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บทคัดย่อ 
 

การเปลีย่นแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 ท าให้สงัคมไทยโดยเฉพาะคนไทยต้องมีศกัยภาพในระดบัสากล 
คือต้องเก่ง ดี และมีทนุทางสงัคมเพื่อร่วมกนัพฒันาประเทศให้ก้าวหน้า ทัง้นีย้ทุธศาสตร์ส าคญัในการพฒันาคน คือ
การสร้างชมุชนแหง่การเรียนรู้ให้เอือ้ตอ่การเรียนรู้ของคนไทย ซึ่งชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพต้องควบคู่ไป
กับการจัดการศึกษาตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ ดังนัน้จุดประสงค์ของการท าวิจัยฉบับนีก็้เพื่อ  (1) วิเคราะห์และ
สงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพื่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้   (2) เพื่อน าเสนอ
องค์ความรู้ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพื่อการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้  การวิจยัในครัง้นี ้
ใช้รูปแบบวิจัยเชิงคุณภาพ แบ่งการศึกษาออกเป็น 2 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1 การวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา 
แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวติเพื่อการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ โดยศกึษาจากเอกสาร การศกึษาจาก
พืน้ที่ต้นแบบ และการสมัภาษณ์ผู้ทรงคณุวฒุิ เคร่ืองมือในการวิจยัได้แก่ แบบวิเคราะห์เอกสาร แบบสงัเกตการณ์ 
และแบบสมัภาษณ์แบบมีโครงสร้าง  ระยะที่ 2 การน าเสนอองค์ความรู้ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศึกษา
ตลอดชีวิตเพื่อการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ ผู้วิจยัใช้วิธีการจดัประชุมสนทนากลุม่ผู้ทรงคณุวฒุิ เพื่อน าข้อเสนอแนะ
มาปรับปรุงข้อมลูให้มีคณุภาพตอ่ไป  

 

 ผลการวิจยั พบวา่ 
 

ปรัชญาของการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้มี 4 ข้อ ประกอบด้วย 1.  ความเช่ือใน
ศกัยภาพของบคุคลและชมุชน   2. การเรียนรู้คือการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึน้ของบคุคลและชุมชน   3. บคุคลและ
ชมุชนจะเรียนรู้ได้ดีเมื่อเห็นคณุคา่และได้รับประโยชน์ตรงตามความต้องการของตนเอง 4. การเรียนรู้ของชุมชนเพื่อ
การแก้ปัญหาที่เกิดขึน้ในชมุชนและเพื่อพฒันาชมุชน  

แนวคิดของการศกึษาตลอดชีวิตเพื่อการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้มี 4 แนวคิด ประกอบด้วย 1. บคุคลและ
ชมุชนมีความสามารถที่จะเรียนรู้ได้ทกุคน ตามความต้องการและความสนใจของตนเอง  2. บคุคลจะสามารถเรียนรู้
ได้ด้วยตนเองโดยใช้วิธีและรูปแบบการเรียนรู้ของตนเอง รวมถึงใช้เวลาในการเรี ยนรู้ตามความเหมาะสมกับ
ความสามารถของตนเอง 3. การเรียนรู้อยู่ได้ในทกุหนทกุแห่งทกุเวลาทกุสถานที่ไม่จ ากดัขอบเขตและพรมแดน  4. 
การเรียนรู้ควรต้องตอบสนองความต้องการปัญหาความสนใจของบคุคลหากไม่ขดัแย้งกบัวฒันธรรมของชุมชนและ
สงัคม 

หลักการของการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้มี 12 หลกัการ ประกอบด้วย 1. 
หลกัการเรียนรู้ที่มีการศึกษาข้อมลูอย่างเป็นระบบ 2. หลกัการเรียนรู้อย่างมีสว่นร่วม 3. หลกัการเรียนรู้ที่เรียบง่าย 
สอดคล้องกบัธรรมชาติในชุมชน   4. หลกัการต้องได้ประโยชน์ตอบแทน  5. หลกัการเห็นประโยชน์ของชุมชนเป็น
ส าคญั     6. หลกัการมองปัญหาในภาพรวมก่อนเสมอ  7. หลกัการของการคิดอย่างองค์รวม  8. หลกัการลงมือ
ปฏิบตัิจริง 9. หลกัการท าตามล าดบัขัน้ 10. หลกัการของการมีผู้น า  11. หลกัการสื่อสารเพื่อท าความเข้าใจร่วมกนั 
12. หลกัระเบิดจากข้างในของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่วั 

ก 
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Abstract  

 
The global changes in the 21st century affect Thailand’s society, especially Thai people. 

Therefore, Thai people have to enhance themselves in the aspect of intellectual and integrity in order to 
be social capital for the development of Thailand. In this regard, the important strategy to develop 
human-beings is to build the learning community which suits to Thai people’s learning style.  
Furthermore, the effective learning community has to go with the highly qualified lifelong education 
management. The objectives of this research are to analyze and synthesize the philosophy, the concept, 
and the principle of lifelong education for learning community and also to present the knowledge of the 
philosophy, the concept, and the principle of lifelong education for learning community.  

This study is qualitative research which is divided into two phases of study. The first one is the 
analysis and the synthesis of the philosophy, the concept, and the principle of lifelong education for 
learning community by reviewing the literature, studying the community model, and interviewing the 
experts. Document analysis, observation form, and structured interview were employed as research 
tools in this phase. The other one is the presentation of the knowledge of the philosophy, the concept, 
and the principle of lifelong education for learning community. The researchers organized the expert 
group meeting in order to get useful feedback to improve the knowledge of the philosophy, the concept, 
and the principle of lifelong education for learning community. 
The findings are  

The philosophy of lifelong education for learning community consists of four aspects: 
1. The belief in potential of people and community 

2. Learning is the change of the better people and community. 

3. People and community can learn well when they get what they need. 

4. Learning community can solve the difficulties which occur in the community. 

The concept of lifelong education for learning community consists of four ideas: 
1. People and community are able to learn based on their need and interest. 

2. People can learn by themselves by using their own means and style including spending 

learning time based on each person’s capability. 

3. Learning can happen in anywhere and anytime and there are no boundaries of learning. 

ข 
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4. Learning should respond to people’s need and interest and it should not be against the 

culture of community and society. 

The principle of lifelong education for learning community is composed of twelve principles: 
1. Systematic information study for learning 

2. Collaborative learning 

3. Simple learning according to the nature of the community 

4. Benefit-based  

5. Community benefit-based  

6. Holistic problem-based view 

7. Holistic thinking 

8. Taking action 

9. Step-by-step action 

10. Leadership 

11. Communication for understanding 

12.  Inside community strength by King Bhumibol Adulyadej 
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บทที่ 1 
บทน า 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาในการวิจัย  

ในศตวรรษท่ี 21 นี ้สังคมไทยมีการเปล่ียนแปลงหลายด้านตามบริบทของโลก เช่น การ
รวมกลุม่กนัของประเทศในเขตภมูิภาคเดียวกนั การขยายตวัทางเทคโนโลยีและอตุสาหกรรม การเพิ่ม
ขีดความสามารถของแรงงานและบริการ เป็นต้น คนถือว่าเป็นทรัพยากรส าคัญท่ีสุดในการเพิ่ม
ศกัยภาพการแข่งขันในโลกสมัยใหม่นี ้ดังนัน้สิ่งแรกท่ีต้องรีบเร่งให้เกิดขึน้ในประเทศไทยคือ การ
พฒันาคนให้มีศกัยภาพในระดบัสากล โดยต้องเป็นคนดี เป็นคนเก่งและมีฐานะเป็นทนุทางสงัคมเพ่ือ
ร่วมกนัพฒันาประเทศให้ก้าวหน้าและเทียบเท่าอารยประเทศได้ ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการ
เศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาต ิ(2555) เป็นหนว่ยงานหนึ่งท่ีมีบทบาทในการวางแผนเพ่ือพฒันาประเทศ 
จงึได้ก าหนดให้ยทุธศาสตร์การพฒันาคนสูส่งัคมแหง่การเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยัง่ยืน เป็นยทุธศาสตร์
หนึง่ของการพฒันาประเทศไทย ตามทิศทางแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11 พ.ศ.
2555 – 2559 แนวทางหนึ่งท่ีส าคญัของยทุธศาสตร์ดงักล่าวคือ การสร้างชมุชนแห่งการเรียนรู้ ซึ่งใน
การสร้างชุมชนทัว่ไปให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ได้นัน้ จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีชุมชนต้องใช้การเรียนรู้เป็น
แกนกลางในการขบัเคล่ือนการพฒันาของชมุชนและต้องสร้างสภาพแวดล้อมของชมุชนให้เอือ้ตอ่การ
เรียนรู้ของคนในชมุชนด้วย (เกษม  วฒันชยั, 2549)  

นกัการศึกษาทัง้ในและต่างประเทศ ใช้ค าอธิบายชุมชนแห่งการเรียนรู้แตกต่างกันไป ได้แก่ 
สงัคมแหง่การเรียนรู้ เมืองแหง่การเรียนรู้ ชมุชนแหง่การเรียนรู้และนครแห่งการเรียนรู้ แม้มีการใช้ค าท่ี
หลากหลายแต่แนวคิดของชุมชนแห่งการเรียนรู้มีความสอดคล้องกันกล่าวคือ ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
เป็นรูปแบบของการจัดการศึกษาชุมชนโดยเป็นกระบวนการเรียนรู้ทางสังคม เพ่ือเร่ิมต้นศึกษาสิ่ง
ใหม่ๆ  ทา่มกลางกระแสการเปล่ียนแปลงของสงัคม โดยน าความก้าวหน้าทางด้านข้อมลูสารสนเทศมา
ใช้เพ่ือเป็นการสร้างโอกาสในการแลกเปล่ียนความรู้ระหวา่งบคุคล สงัคมและภูมิภาคอย่างไร้พรมแดน 
เพ่ือให้คนในสงัคมมีนิสยัรักการเรียนรู้ตลอดชีวิตและสามารถใช้ความรู้ ความสามารถในการปฏิบตัิ
หน้าท่ีการงานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดได้ (Jarvis, 2007) ดงันัน้ในชุมชนแห่งการเรียนรู้จึง
จ าเป็นต้องมีการจดัการศกึษาตลอดชีวิตท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือส่งเสริมให้คนในชุมชนเกิดการเรียนรู้
ตลอดชีวิตอยา่งตอ่เน่ืองและยัง่ยืนได้ 
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การศึกษาตลอดชีวิตเป็นการศึกษาท่ีเกิดขึน้เม่ือชีวิตเร่ิมต้นและสิน้สุดเม่ือชีวิตสิน้สุดลง 
การศึกษาตลอดชีวิตครอบคลุมการศึกษาและกิจกรรมการเรียนรู้ทัง้หมดท่ีเกิดขึน้ในทุกช่วงของชีวิต  
ตัง้แต่การศึกษาใน วัยเด็กไปจนถึงการศึกษาในโรงเรียนหรือสถาบนัการศึกษา เม่ือจบจากโรงเรียน
ไปสู่การเป็นผู้ ใหญ่ก็ต้องมีการศึกษาต่อไปอีกแต่อาจอยู่ในรูปของการศึกษาตามอัธยาศัย หรือ
การศกึษานอกระบบ การเรียนรู้ตลอดชีวิตจะช่วยให้บคุคลด ารงชีวิตประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม
และมีความรู้ ความสามารถเพียงพอท่ีจะเผชิญกับชีวิตและความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึน้ตลอดเวลา 
(ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2548) เห็นได้ว่า การศึกษาตลอดชีวิตเป็นสิ่งส าคญัยิ่งส าหรับ
ชีวิตมนุษย์ทุกคน ดังนัน้ในการขับเคล่ือนชุมชนแห่งการเรียนรู้จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องมีการจัด
การศกึษาตลอดชีวิตท่ีมีประสิทธิภาพด้วย 

การจัดการศึกษาตลอดชีวิตเป็นสิ่งท่ีสะท้อนถึงความเป็นไปได้ในการน าแนวคิดการศึกษา
ตลอดชีวิตมาใช้ปฏิบตัไิด้จริง ในการจดัการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือขบัเคล่ือนชมุชนให้เป็นชมุชนแห่งการ
เรียนรู้ได้นัน้ จ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีหนว่ยงาน องค์กรและผู้ เก่ียวข้องทกุภาคสว่นต้องรู้และท าความเข้าใจใน
ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการปฏิบตัิท่ีท าให้
การศึกษาตลอดชีวิตมีความเป็นไปได้จริงและสามารถขบัเคล่ือนให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ขึน้จริง
และด ารงอยู่อย่างยั่งยืนในสังคมไทย ทัง้นีไ้ด้ปรากฏมีหน่วยงานท่ีน าเสนอหลักการของการศึกษา
ตลอดชีวิตไว้แล้ว เช่น ส านกับริหารการศกึษานอกโรงเรียน ซึ่งกล่าวถึงหลกัการของการศึกษาตลอด
ชีวิตไว้ว่า การศึกษาตลอดชีวิตต้องยึดหลักการบูรณาการและความเช่ือมโยงอย่างต่อเน่ืองของ
การศึกษาในระบบโรงเรียน การศกึษานอกระบบโรงเรียนและการศกึษาตามอธัยาศยั เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชนสามารถศึกษา หาความรู้ได้ตลอดชีวิตตัง้แต่เกิดจนตาย และต้องยึดหลกัความเสมอภาค
ของโอกาสทางการศกึษา ใช้การเรียนรู้แบบผู้ เรียนเป็นส าคญั เน้นการศกึษาท่ีบรูณาการการเรียนรู้เข้า
กบัวิถีชีวิตของผู้ เรียนและสภาพชุมชน สามารถน าความรู้ไปใช้ในการพฒันาคณุภาพชีวิตและความ
เป็นอยูข่องตน สง่เสริมการเรียนรู้เพ่ือการคดิเป็นและแก้ปัญหาเป็น โดยการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและ
แก้ปัญหาบนพืน้ฐานของข้อมูลและเหตผุล นอกจากนีต้้องยึดหลกัการกระจายอ านาจ โดยให้ผู้ เรียน 
ชุมชน และองค์กรท้องถ่ินมีส่วนร่วม เน้นการคืนอ านาจการจัดการศึกษาให้กับชุมชนท้องถ่ิน และ
สุดท้ายคือต้องยึดหลักการความยืดหยุ่นและความหลากหลาย เพ่ือมุ่งให้การศึกษามีประสิทธิภาพ
และตอบสนองตอ่ความต้องการด้านการเรียนรู้ของประชาชนอย่างกว้างขวาง (ประไพ  ศิวะลีราวิลาศ, 
2549)  
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เห็นได้วา่ แม้หนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องกบัการศกึษามีการกลา่วถึงหลกัการศกึษาตลอดชีวิตไว้แล้ว 
แตก่ารน าเสนอดงักลา่วยงักระจดักระจาย ขาดการบรูณาการปรัชญาและแนวคิดการศกึษาตลอดชีวิต
ร่วมด้วย นอกจากนีย้ังขาดความชัดเจน เป็นการน าเสนอแบบภาพกว้างและไม่ได้ระบุลักษณะ
เฉพาะท่ีสอดคล้องเหมาะสมกบับริบทของทางสงัคมและวฒันธรรมไทย จากปัญหาดงักล่าวข้างต้น 
เพ่ือให้ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตมีความชดัเจน ลุ่มลึกยิ่งขึน้และสามารถ
น ามาใช้เพ่ือการขบัเคล่ือนชุมชนแห่งการเรียนรู้ได้จริงบนพืน้ฐานของบริบททางสงัคมและวฒันธรรม
ไทย จึงมีความจ าเป็นในการสังเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลักการของการศึกษาตลอดชีวิตท่ี
เหมาะสมกบับริบททางสงัคมและวฒันธรรมของประเทศไทยเพ่ือน ามาใช้ในการขบัเคล่ือนชมุชนแห่ง
การเรียนรู้ ซึ่งจะท าให้คนในประเทศเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต เป็นคนดี คนเก่งและมี
คณุภาพสามารถเป็นทนุทางสงัคมเพื่อร่วมกนัพฒันาประเทศได้ในท่ีสดุ 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1)  เพ่ือวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือ
การเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้       

2) เพ่ือน าเสนอองค์ความรู้ปรัชญา แนวคดิและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็น
ชมุชนแหง่การเรียนรู้    

 

ขอบเขตของการวิจัย 

      1.  การวิจัยครัง้นีเ้ป็นวิเคราะห์และสังเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลักการของการศึกษา
ตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ และน าเสนอองค์ความรู้ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของ
การศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ โดยเก็บรวบรวมข้อมลูจากเอกสารท่ีเก่ียวข้อง
ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ และเก็บรวบรวมข้อมูลจากบุคคลโดยการสมัภาษณ์และการสนทนา
กลุม่ผู้ทรงคณุวฒุิทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 
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      2.  เนือ้หาท่ีต้องการสงัเคราะห์จากการวิจยัครัง้นี ้ได้แก่ 

2.1 ปรัชญาของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

2.2 แนวคดิของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

2.3 หลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

3.  บริบทของการวิจยัครัง้นีคื้อ ชมุชนแหง่การเรียนรู้ในประเทศไทย 

 

นิยามศัพท์  

การสังเคราะห์ หมายถึง การรวบรวมความรู้เก่ียวกับการศึกษาตลอดชีวิตและน ามา
วิเคราะห์แยกตามประเด็นปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศึกษาตลอดชีวิต และจึงน าความรู้ท่ี
ได้มาสงัเคราะห์สรุปเป็นองค์ความรู้เก่ียวกบัปรัชญา แนวคดิและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิต 

ปรัชญาของการศึกษาตลอดชีวิต หมายถึง ความเช่ือเก่ียวกบัการเรียนรู้ของมนุษย์ท่ีใช้ใน
การจดักระบวนการทางการศกึษา เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้อยา่งตอ่เน่ืองอยา่งยัง่ยืน 

แนวคิดของการศึกษาตลอดชีวิต หมายถึง กรอบคิดหรือหลกัปฏิบตัิของบคุคลและชมุชน
เพ่ือการเรียนรู้อยา่งตอ่เน่ือง 

หลักการของการศึกษาตลอดชีวิต หมายถึง หลกัการจดักิจกรรมการเรียนรู้อย่างตอ่เน่ือง
เพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้อยา่งยัง่ยืน 

ชุมชนการเรียนรู้ หมายถึง การรวมกลุ่มของคณะบุคคลด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม การ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ และการสง่เสริมกิจกรรมการเรียนรู้อยา่งตอ่เน่ืองของชมุชนและภาคีเครือข่ายเรียนรู้
ให้เกิดแรงจูงใจและมีความพร้อมในการมีส่วนร่วมเพ่ือจดักิจกรรมการศึกษาเพ่ือให้ประชาชนได้มี
ความรู้ ทกัษะใช้ความรู้ ภูมิปัญญา คณุธรรม และจริยธรรมเป็นฐานในการพฒันา ทัง้ด้านเศรษฐกิจ 
สงัคม การเมือง สิ่งแวดล้อม ความมัน่คง และคณุภาพชีวิตอยา่งยัง่ยืน 
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ประโยชน์ที่จะได้รับจากการวิจัย 

1.  ประโยชน์ในเชิงวิชาการด้านครุศาสตร์หรือศกึษาศาสตร์ 
การวิจัยครัง้นีจ้ะท าให้ทราบปรัชญา แนวคิดและหลักการของการศึกษาตลอดชีวิต ซึ่ง

หน่วยงาน องค์กร สถานศึกษา ตลอดจนผู้ ท่ีท างานเก่ียวข้องกับวิชาการด้านครุศาสตร์หรือ
ศกึษาศาสตร์ สามารถน ามาใช้เป็นแนวทางในการวางแผนนโยบายและกิจกรรมการพฒันาการศกึษา
ตลอดชีวิตของประเทศได้ 

2. ประโยชน์ในเชิงการน าไปใช้ในการแก้ไขปัญหา/พฒันาการจดัการเรียนการสอน 
การวิจยัครัง้นีจ้ะท าให้ทราบปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิต ซึ่งหน่วยงาน 

องค์กร สถานศกึษา ตลอดจนผู้ ท่ีท างานเก่ียวข้องกบัการจดัการเรียนการสอนให้แก่ผู้ เรียนทกุกลุ่ม ทกุ
วยั สามารถน ามาใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการเรียนการสอน ก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้และ
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้ เรียนได้ 

 3. ประโยชน์ต่อครู อาจารย์ นิสิตนกัศกึษา ระดบับณัฑิตศึกษาในการวิจยัท่ี เป็นวิทยานิพนธ์ 
ได้เรียนรู้แนวทางการด าเนินการวิจยัเป็นการวิเคราะห์ สงัเคราะห์ปรัชญาปรัชญา แนวคิดและหลกัการ
ของการศกึษาตลอดชีวิต 
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บทที่ 2  
เอกสารและงานวจิัยที่เก่ียวข้อง 

 
การวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือ

การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้  ซึ่งการน าเสนอเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับประเด็นข้างต้น 
ประกอบไปด้วยรายละเอียดตา่ง ๆ ดงันี  ้  ตอนท่ี 1 ความหมายของการศกึษาตลอดชีวิต ตอนท่ี 2 
ปรัชญาของการศกึษาตลอดชีวิต ตอนท่ี 3 แนวคดิและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิต ตอนท่ี 4 การ
เป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ ตอนท่ี 5 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 

ตอนที่ 1 ความหมายของการศึกษาตลอดชีวิต 

นกัการศึกษาในสาขาวิชาการศึกษาผู้ ใหญ่ การเรียนรู้ตอ่เน่ือง การศกึษาตลอดชีวิต ได้
น าเสนอความหมายของค าว่าการศึกษาตลอดชีวิตในหลายวาระด้วยกัน ทัง้นีผู้้ เขียนขอน าเสนอ
ความหมายของการศกึษาตลอดชีวิตซึง่มีลกัษณะตา่ง ๆ ดงันี ้

Dave and Cropley (1976) ให้ความหมายไว้วา่ กระบวนการของความส าเร็จของบคุคล
ทัง้ในสว่นของกระบวนการทางสงัคม กระบวนการการพฒันาตนเอง ผ่านช่วงชีวิตของบคุคลท่ีมีความ
มุ่งหมายในการพฒันาคณุภาพชีวิตของตนเองและของบคุคลอ่ืนด้วย การศกึษาดงักล่าวนัน้ประกอบ
ไปด้วยการศึกษาท่ีเป็นทางการ (ในระบบโรงเรียน) การศึกษาไม่เป็นทางการ (นอกระบบโรงเรียน) 
และการเรียนรู้ตามอธัยาศยั ซึ่งทัง้สามส่วนของประเภทการศกึษาข้างต้นนัน้มีเป้าประสงค์ในการเติม
เตม็ตอ่การพฒันาตนเองในแตล่ะขัน้ของชีวิตบคุคล 

Brodbelt (1983) ให้ความหมายไว้วา่ เป็นการชว่ยในการเติมเต็มมาตรฐานการเรียนรู้ซึ่ง
การเรียนรู้ดงักล่าวเป็นกระบวนการทางสงัคม (Socialization) ทัง้นีเ้น่ืองจากบคุคลไม่สามารถอยู่ได้
อย่างโดดเดียวในสังคมได้ การเรียนรู้ท่ีจะอยู่ในสังคมจึงเป็นสิ่งท่ีมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง อีกทัง้
ประสบการณ์และการเรียนรู้จึงเป็นกญุแจส าคญัท่ีจะท าให้บคุคลมีอิสรเสรีภาพของสงัคมท่ีเสมอภาค
หรือสงัคมประชาธิปไตย 

Bagnall (1990) ให้ความหมายไว้วา่ เป็นการศกึษาท่ีมีความเก่ียวพนักบัสิ่งตา่ง ๆ ตลอด
ชว่งชีวิตของบคุคล ได้แก่ 1) เป็นการเตรียมตวัของบคุคลส าหรับการจดัการชีวิตของตนเองในวยัท่ีเป็น
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ผู้ ใหญ่แล้ว 2) เป็นการกระจายหรือน าการศกึษาท่ีมีอยู่เป็นทนุเดิมมาผ่านช่วงวยั ช่วงชีวิตของบคุคล 
3) เป็นหน้าท่ีทางการศึกษาหรือเป็นทางเลือกหนึ่งของประสบการณ์ชีวิตของบุคคล และ 4) เป็นการ
ระบใุห้เห็นถึงการศกึษาท่ีมีตอ่ทัง้หมดของชีวิต 

Karalis and Vergidis (2004) ให้ความหมายไว้ว่า เป็นโปรแกรมการศกึษาท่ีจดัขึน้เพ่ือ
ตอบสนองตอ่ความต้องการของทกุกลุม่ ในสว่นการน าไปใช้ในการแก้ไขปัญหาตา่ง ๆ นัน้ ๆ จะเห็นผล
เป็นอยา่งมากกบัผู้ ท่ีมีอายตุัง้แต ่25 ปี เป็นต้นไป หรือการศกึษาอดุมศกึษา รวมถึงการศกึษาในระดบั
มธัยมศกึษาด้วย ทัง้นีก้ารศกึษาตลอดชีวิตนัน้ยงัเป็นเสมือนทางเลือกหนึง่ในการจดัให้มีหรือจดัหาการ
ฝึกอบรม เพ่ือเตมิเตม็ ท าให้เกิดความรู้ท่ีได้รับมีความทนัสมยัทัง้ในส่วนของความรู้และทกัษะด้วย จึง
กลา่วได้วา่การศกึษาตลอดชีวิตนัน้เป็นส่วนเตมิเตม็การศกึษาอยา่งแท้จริง 

Peter  Jarvis and Wilson (2005) ให้ความหมายไว้ว่า เป็นแนวคิดของการศกึษาท่ีใช้
กระบวนการตลอดชีวิต โดยกระบวนการข้างต้นนัน้เกิดขึน้จาก 2 ส่วน คือ 1) เกิดขึน้จากกระบวนการ
การศึกษาเร่ิมต้น (initial education) ซึ่งเป็นการศึกษาอย่างเป็นทางการในช่วงแรกและมีความ
ตอ่เน่ืองตลอดชีวิต และ 2) เร่ิมต้นจากมมุมองของการศกึษาผู้ใหญ่ท่ีจะช่วยให้เข้าถึงการศกึษาให้มาก
ขึน้ อย่างไรก็ตามนอกจาก 2 ส่วนข้างต้นแล้วยงัเป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ผ่านช่วงชีวิตต่าง ๆ 
ของบุคคล ซึ่งการเกิดขึน้จะเกิดขึน้ได้ในทุกรูปแบบการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นโรงเรียน การศึกษา การ
ฝึกอบรม ตามอธัยาศยั ท่ีบ้าน ท่ีท างาน รวมถึงในชมุชนด้วย 

Hinchliffe (2006) ให้ความหมายไว้ว่า การศึกษาตลอดชีวิตจะสามารถด าเนินต่อไปได้
หรือสามารขบัเคล่ือนตอ่ไปได้นัน้สิ่งส าคญันัน้คือ เศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge Economy) ใน
ยคุโลกาภิวฒัน์ กล่าวคือ การท่ีจะเปล่ียนแปลงสิ่งตา่ง ๆ ได้นัน้จะต้องมีความรู้และทกัษะเป็นพืน้ฐาน 
โดยท่ีมีความรู้เป็นพืน้ฐานและมีทกัษะต่าง ๆ ท่ีจะน ามาตอ่ยอดความรู้เดิมท่ีมี ซึ่งสิ่งส าคญัคือความ
เป็นตวัตน (Self) ท่ีจะปรับเปล่ียนไปสู่การเป็นผู้ เรียนรู้ท่ีจะน าเอาทกัษะ ความรู้ มาใช้ให้เกิดขึน้ได้จริง 
โดยจะต้องตระหนกัและเข้าใจถึงสถานการณ์ความเป็นไปอย่างรอบด้าน ทัง้นีจ้ะต้องให้ความส าคญั
กับสังคมและจริยธรรมในการด าเนินชีวิตควบคู่ไปพร้อมกับปัจจัยข้างต้นและการท่ีจะเรียนรู้ไปกับ
การศกึษาตลอดชีวิตได้นัน้จะต้องเป็นการเรียนรู้เชิงวิพากษ์ด้วย 

Barr and Griffiths (2007) ให้ความหมายไว้ว่า การศกึษาตลอดชีวิตนอกจากจะเน้น
เร่ืองความเป็นประชาธิปไตยแล้วยงัต้องให้ความส าคญัเร่ืองจริยธรรม การเมือง และประสบการณ์             
ซึ่งท าให้ไม่สามารถหลีกเล่ียงการเรียนรู้เชิงสังคมไปได้ ดงันัน้การศึกษาตลอดชีวิตจึงเน้นบุคคลผู้ ท่ี
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น าไปใช้นัน้นอกจากน าความรู้ ทฤษฎี และการปฏิบตัิไปใช้จะต้องน าเอาการศกึษาเชิงวิพากษ์วิธีไปใช้
ด้วย ซึ่งเป็นการเน้นไปท่ีความรู้และปัญญา (Wisdom) ของบุคคลท่ีเรียนรู้ผ่านสงัคม การเมืองผ่าน
สภาพความเป็นจริง อย่างไรก็ตามในโลกและสงัคมท่ีจะเกิดขึน้ความรู้จะเป็นสิ่งส าคญัท่ีท าให้บคุคล
เปล่ียนแปลง ถึงแม้จะไม่มีทางเลือกมากนกัแตก็่จะเป็นท่ีจะต้องเรียนรู้เพ่ืออยู่ร่วมกนัให้ได้ การศกึษา
ตลอดชีวิตนัน้ถูกพัฒนาขึน้มาจากแนวคิดนอกเหนือไปจากการศึกษาอย่างเป็นทางการท่ียัง                         
ไม่สามารถตอบโจทย์มากนกัซึ่งหากวงในคือการศกึษาอย่างเป็นทางการ (การศึกษานอกระบบ) แล้ว                 
วงนอกท่ีถดัออกไปก็คือ การศกึษาตลอดชีวิต 

Lee (2007) ให้ความหมายไว้วา่ เป็นการศกึษาท่ีเน้นให้เห็นถึงความต้องการของบคุคลท่ี
ต้องการจะเรียนรู้ ท่ีมีความรับผิดชอบมากเพียงพอท่ีจะดูแลการเรียนรู้ของตนเองให้ตรงกับความ
ต้องการท่ีเกิดขึน้ นอกจากนัน้แล้วยงัเป็นการส่งเสริมให้ชุมชนหรือองค์กรเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การท าให้การศึกษาตลอดชีวิตเกิดขึน้ได้จริง เม่ือพิจารณาในระดบัปรัชญาแล้วแนวคิดข้างต้นเป็น
คณุคา่ของปรัชญา neo-liberalism และหรือ neo-progressivism ท่ีจะส่งเสริมให้บคุคลมีอิสรเสรีภาพ
ในการท าให้ตนเองได้เข้าสูก่ารเรียนรู้ 

Badescu (2012) ให้ความหมายไว้วา่ เป็นการเรียนรู้ผา่นชีวิตของบคุคลนัน้ ๆ อย่างคอ่ย
เป็นคอ่ยไป ซึง่เป้าประสงค์นัน้เป็นกระบวนการเฉพาะบคุคล อีกทัง้การพฒันาสงัคมของบคุคลท่ีเรียนรู้
นัน้ขึน้อยู่กบัสภาพบริบทในการพฒันาในเร่ืองตา่ง ๆ ด้วย ทัง้นีใ้นการพฒันาในประเด็นท่ีหลากหลาย
นัน้เพ่ือพฒันาความรู้ ทกัษะ และสมรรถนะของตนเองให้เตม็ตามศกัยภาพ 

Hager (2012) ให้ความหมายไว้ว่า เป็นแนวคิดท่ีบุคคลต้องการท่ีจะเรียนรู้ในสิ่งท่ีมี
ความส าคญักบัตนเองในตลอดช่วงเวลาตา่ง ๆ ของชีวิต อาจกล่าวได้ว่าเป็นการเรียนรู้ตัง้แตแ่รกเกิด
จนกระทั่งเข้าสู่วัยผู้ ใหญ่รวมไปถึงตลอดชีวิตของบุคคล หากกล่าวอีกนัยหนึ่งคือเป็นการสร้างการ
เรียนรู้ให้เกิดความเท่าเทียมกบัการศึกษาอย่างเป็นทางการ ซึ่งในศตวรรษท่ี 20 นัน้ การศึกษาอย่าง
เป็นทางการหรือท่ีเรียกว่าการศึกษาในระบบนัน้เป็นรูปแบบการศึกษาท่ีเป็นหลัก ดงันัน้การน าการ
เรียนรู้มาสร้างความเทา่เทียมให้เกิดความสมดลุและเพ่ือไมใ่ห้เน้นหนกักบัการศกึษาในระบบมากนกั 

Johnson (2012) ให้ความหมายไว้ว่า การศึกษาเป็นเกณฑ์ท่ีส าคญัอย่างยิ่งในการ
ด ารงชีวิตอยู่ในปัจจุบนั การศึกษาดงักล่าวนัน้ไม่ได้เร่ิมต้นขึน้ท่ีในโรงเรียนและไม่ได้สิน้สุดท่ีโรงเรียน
เชน่เดียวกนั บทเรียนส าคญั ๆ ในชีวิตส่วนมากเกิดขึน้ท่ีบ้าน บางครัง้อาจเกิดขึน้ตัง้แตใ่นครรภ์มารดา
ซึ่งการส่ือสาร ความรัก และการส่งผ่านไปยังในครรภ์ก็ถือเป็นการเรียนรู้อย่างหนึ่ง จากนัน้เม่ือเข้า
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เรียนในโรงเรียนท่ีเรียกวา่การศกึษาอย่างเป็นทางการจึงเป็นการรับไม้ตอ่จากการเรียนรู้จากท่ีบ้าน แต่
อยา่งไรก็ตามการศกึษาอยา่งเป็นทางการข้างต้นก็ไมเ่พียงพอท่ีจะท าไปใช้ในชีวิตจริง ทัง้นีเ้น่ืองจากใน
สงัคมโลกาภิวตัน์ทกัษะการเอาตวัรอดมีความจ าเป็นมาก แตอ่ย่างไรก็ตามทกัษะทางสงัคม จริยธรรม 
และสมรรถนะทางสงัคมก็มีความจ าเป็นไม่ยิ่งหย่อนไปกว่ากัน ดงันัน้เหตผุลเชิงวิพากษ์และการคิด
วิเคราะห์ ซึง่ความรู้ ทกัษะ ตา่ง ๆ ข้างต้นจงึมีความส าคญัในการอยูร่อดนอกเหนือไปจากความความรู้
ท่ีได้รับจากโรงเรียน 

จากความหมายข้างต้นสามารถสรุปแยกตามประเดน็ตา่ง ๆ ซึง่มีรายละเอียดดงันี ้

เม่ือเม่ือพิจารณาความหมายของนกัวิชาการท่ีน าเสนอตัง้แต่ ปี ค.ศ. 1976 - 2012 นัน้ 
สามารถจ าแนกประเดน็ความหมายได้ใน 2 ระยะ คือ  

ระยะท่ี 1 ปี ค.ศ. 1976 - 2005 ในช่วงดังกล่าว นักวิชาการได้ให้ความหมาย โดย
ประกอบไปด้วย 13 ประเด็น ซึ่งประกอบด้วย 1) การเติมเต็ม 2) ตอบสนองต่อความต้องการ/มี
ความส าคญักับตนเอง 3) สังคมโลกาภิวตัน์/สถานการณ์ความเป็นไป 4) การเรียนรู้/การเข้าสู่การ
เรียนรู้ 5) ประสบการณ์ 6) ความรู้/ทฤษฎี 7) ทกัษะ/การปฏิบตัิ/สมรรถนะของตนเอง 8) แตล่ะขัน้ของ
ชีวิตบคุคล/ชว่งชีวิต/ทัง้หมดของชีวิต/ตอ่เน่ืองตลอดชีวิต 9) การจดัการชีวิตของตนเอง 10) การศกึษา 
3 รูปแบบ/เกิดขึน้ได้ในทุกรูปแบบการศึกษา 11) กระบวนการทางสังคม/สังคมและจริยธรรม 12) 
ประชาธิปไตย/ความเทา่เทียม/อิสรเสรีภาพ และ 13) การเรียนรู้เชิงวิพากษ์/การคดิวิเคราะห์  

ดังนัน้ในระยะ ท่ี 1 ความหมายของการศึกษาตลอดชีวิตจึงสามารถสรุปได้ว่า เป็น
การศึกษาเพ่ือเติมเต็มความสมบูรณ์ให้ชีวิต และเพ่ือตอบสนองความต้องการของบุคคล เน่ืองจาก
สงัคมโลกมีการเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็วหรือท่ีเรียกว่ายคุโลกาภิวตัน์ สิ่งส าคญัของบุคคลท่ีจะอยู่
ในสงัคมได้จะต้องประกอบไปด้วย ความรู้ ทกัษะ ทกัษะ และการเรียนรู้ ซึ่งทกุส่วนจะต้องเป็นไปอย่าง
ตอ่เน่ืองตลอดชีวิต การศึกษาและการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้บุคคลจะต้องรับผิดชอบหรือบริหารจดัการด้วย
ตนเอง อีกทัง้การเรียนรู้อาจะเกิดขึน้ได้ใน 3 รูปแบบ ได้แก่ การศกึษาในระบบโรงเรียน การศกึษานอก
ระบบโรงเรียนและการเรียนรู้ตามอัธยาศยั ซึ่งความรู้ท่ีเกิดขึน้จะต้องควบคู่ไปกับกระบวนการทาง
สงัคมท่ีบคุคลจะต้องมีจริยธรรม รวมทัง้การมีอิสรเสรีภาพในการเรียนรู้ และสิ่งส าคญัประการสดุท้าย
คือ การเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้จะต้องมีการคิดวิเคราะห์และเป็นการเรียนรู้เชิงวิพากษ์ 

ระยะท่ี 2 ปี ค.ศ. 2006 - 2012 ในช่วงดังกล่าว นักวิชาการได้ให้ความหมาย โดย
ประกอบไปด้วย 9 ประเด็นต่าง ประกอบด้วย 1) การศึกษา 3 รูปแบบ/เกิดขึน้ได้ในทุกรูปแบบ
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การศกึษา 2) เป็นการศกึษาเรียนรู้แบบคอ่ยเป็นคอ่ยไปแตล่ะขัน้ของชีวิตบคุคล/ช่วงชีวิต/ทัง้หมดของ
ชีวิต/ตอ่เน่ืองตลอดชีวิต 3) สงัคมโลกาภิวตัน์/สถานการณ์ความเป็นไป 4) ความรู้/ทฤษฎี 5) ได้โอกาส
ศกึษาเตม็ตามศกัยภาพของตนเอง 6) การเรียนรู้/การเข้าสู่การเรียนรู้ 7) กระบวนการทางสงัคม/สงัคม
และจริยธรรม 8) ประชาธิปไตย/ความเท่าเทียม/อิสรเสรีภาพ 9) การเรียนรู้เชิงวิพากษ์/การคิด 
วิเคราะห์ (10) สมดลุในการจดัการศกึษา 3 รูปแบบ แตอ่ย่างไรก็ตามจากการสรุป พบว่า มี 4 ประเด็น
ท่ีไมไ่ด้กลา่วถึงในระยะดงักล่าว คือ 1) การเติมเต็ม 2) ตอบสนองตอ่ความต้องการ/มีความส าคญักบั
ตนเอง 3) ประสบการณ์ และ 4) การจดัการชีวิตของตนเอง  

ดงันัน้จงึท าให้ความหมายในระยะท่ี 2 สามารถสรุปได้วา่ การศกึษาตลอดชีวิตนัน้เกิดขึน้
ได้ในทุกรูปแบบการศึกษา ได้แก่ การศึกษาในระบบโรงเรียน การศึกษานอกระบบโรงเรียนและการ
เรียนรู้ตามอธัยาศยั โดยการเรียนรู้นัน้จะต้องเป็นไปอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตและสอดคล้องกับชีวิต
ของบุคคล อย่างไรก็ตามในสงัคมยคุโลกาภิวตัน์นัน้ บุคคลจะต้องมี ความรู้ ทกัษะ และการสามารถ
น าตนเองไปสูก่ารเรียนรู้นัน้ ๆ อยา่งมีอิสรเสรีภาพ ซึง่ความรู้ท่ีได้และจะน าไปใช้ได้นัน้เป็นกระบวนการ
ทางสงัคมท่ีบุคคลจะต้องมีจริยธรรมทัง้ต่อตนเองและสงัคมด้วย นอกจากนัน้แล้วสิ่งส าคญัประการ
สดุท้ายคือ การเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้จะต้องมีการคิดวิเคราะห์และเป็นการเรียนรู้เชิงวิพากษ์  และท่ีส าคญั
ก่อให้เกิดความเทา่เทียม / ความเสมอภาคในสงัคม ทัง้นีผู้้ รับผิดชอบจดัการศกึษาต้องจดัการศกึษาให้
ทกุคนเข้าถึงได้และมีสมดลุในการจดัการศกึษาทัง้ 3 รูปแบบ 

อย่างไรก็ตามผลของการสรุปและจ าแนกเรียงล าดับตามปีท่ีผู้ น าเสนอได้เสนอ
ความหมายมานัน้ สามารถสรุปได้ดงัตารางท่ี 1 ดงัตอ่ไปนี ้
 
 
 
  



11 
 

ตาราง 1 สรุปประเดน็ความหมาย จ าแนกตามผู้น าเสนอ 

ผู้น าเสนอความหมาย 
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(เฉพาะ 
10 ปี

ย้อนหลัง) 

เป็นการศกึษาเรียนรู้ในแตล่ะขัน้ของชีวิตบคุคล/ช่วง
ชีวิต/ทัง้หมดของชีวิต/ตอ่เนื่องตลอดชีวติ 

1 
 

1 
 

1 
   

1 1 1 6 4 

การเพิม่พนูความรู้/ทฤษฎี    
1 

 
1 1 

 
1 

 
1 5 4 

การพฒันาทกัษะ/การปฏิบตัิ/สมรรถนะของตนเอง    
1 

 
1 1 

 
1 

 
1 5 4 

การพฒันาตนเองให้ทนักบัสงัคมโลกาภิวตัน์/
สถานการณ์ความเป็นไป      

1 1 
 

1 
 

1 4 4 

กระบวนการทางสงัคม/สงัคมและจริยธรรม 1 1 
   

1 1 
   

1 5 3 

การศกึษา 3 รูปแบบ/เกิดขึน้ได้ในทกุรูปแบบ
การศกึษา 

1 
   

1 
 

1 
   

1 4 3 

การมีโอกาสเรียนรู้ตามหลกัประชาธิปไตย/ความเทา่
เทียม/อิสรเสรีภาพ  

1 
    

1 1 
 

1 
 

4 3 

มีโอกาสในการเรียนรู้/การเข้าสูก่ารเรียนรู้  
1 

     
1 1 1 

 
4 3 

เป็นการเรียนรู้เชิงวิพากษ์/การคิดวิเคราะห์       
1 1 

   
1 3 3 
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ผู้น าเสนอความหมาย 
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) รวมทุกปี 

รวม 
(เฉพาะ 
10 ปี

ย้อนหลัง) 

การจดัการชีวติของตนเอง   
1 

    
1 1 

  
3 2 

ตอบสนองตอ่ความต้องการ/มคีวามส าคญักบัตนเอง    
1 

   
1 

 
1 

 
3 2 

ประสบการณ์  
1 1 

   
1 

    
3 1 

พฒันาคณุภาพชีวติ/พฒันาสงัคม 1 
       

1 
  

2 1 

ไมส่ามารถอยูไ่ด้อยา่งโดดเดยีว  
1 

    
1 

    
2 1 

ช่วยให้เข้าถงึการศกึษาให้มากขึน้     
1 

      
1 1 

ความเป็นตวัตน       
1 

     
1 1 

เข้ามามีสว่นร่วมของภาคสว่นตา่งๆ        
1 

   
1 1 

การเติมเต็ม 1 1 
 

1 
       

3 0 

กระบวนการการพฒันาตนเอง 1 
 

1 
        

2 0 

การแก้ไขปัญหา    
1 

       
1 0 

ความสมดลุในการจดัการศกึษา 3 รูปแบบ          1 1 2 2 
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ตอนที่ 2 ปรัชญาของการศึกษาตลอดชีวิต 

เม่ือกล่าวถึงค าว่า "ปรัชญาการศึกษาตลอดชีวิต" ประการแรกจะต้องมีความเข้าใจ
พืน้ฐานของค าดงักล่าวซึ่งเกิดจากค าว่า "ปรัชญา" (Philosophy) และค าว่า "การศึกษาตลอดชีวิต" 
(Lifelong Education) เม่ือเข้าใจพืน้ฐานและบริบทของค าดงักล่าวแล้วก็จะเข้าใจค าว่า "ปรัชญา
การศกึษาตลอดชีวิต" ทัง้นีร้ายละเอียดในแตล่ะสว่นจะได้น าเสนอดงัตอ่ไปนี ้

ค าว่า "ปรัชญา" (Philosophy) ค าดงักล่าวหากค้นคว้าในต าราตา่ง ๆ จะพบความหมาย
ในสองลักษณะ คือ ความหมายเชิงภาษาสันสกฤตซึ่งหมายความว่า ความรู้อันประเสริฐ ประการ
ตอ่มาหากเป็นความหมายในภาษาบาลีจะมีความหมายว่า ปัญญา นอกเหนือจากนัน้แล้วหากแปล
ความหมายท่ีแหวกแนวออกไป ก็จะได้ความหมายวา่ ความรักในความรู้ แตอ่ย่างไรก็ตามเม่ือพิจาณา
แล้วค าว่าปรัชญาโดยเนือ้แท้แล้ว ค าว่าปรัชญาหมายถึงลักษณะประการหนึ่งท่ีบุคคลยึดถือไว้เป็น
แนวทางในการด าเนินการสิ่งหนึ่งสิ่งใด เช่น หากถามว่าบุคคล ๆ หนึ่งมีปรัชญาในการด าเนินชีวิต
อย่างไร ค าตอบท่ีได้อาจเป็นคติในการด าเนินชีวิต เป็นต้น อย่างไรก็ตามมีเปรียบเทียบกับการศกึษา
แล้ว ปรัชญาดงักล่าวครอบคลมุกระบวนการตัง้แตเ่ร่ิมต้นจนถึงกระบวนการสดุท้าย อาทิ แนวคิดของ
การจดัการศกึษา การตัง้วตัถปุระสงค์ของการศกึษา กระบวนการจดัการเรียนรู้ เทคนิคในการส่งเสริม
การเรียนการสอน และวิธีการประเมินผล เป็นต้น ซึ่งประเด็นส าคญัของค าว่าปรัชญาได้ให้ความสนใจ
และให้ความส าคญักบัวิธีคิด (concept of mind) หรือ เป้าหมายหลกั (concept of purpose) เป็น
ส าคญั ซึง่สว่นส าคญัข้างต้นจะสง่ผลถึงรูปแบบ วิธีการ ท่ีจะน ามาสูก่ารจดัการศกึษา (Moore, 2011) 

ดงันัน้จะเห็นได้วา่ ปรัชญาท่ีกลา่วมานัน้จะมีความหมายทัง้ทางตรงและเชิงลึก กล่าวคือ
ในทางตรงหมายถึงการน าปรัชญามาใช้ในการจดัการเรียนการสอน โดยท่ียงัไม่ต้องค านึงถึงแนวคิดท่ี
อยูเ่บือ้งหลงัมากนกั แตใ่นเชิงลกึหมายถึงการท่ีน าปรัชญามาใช้ในการจดัการเรียนการสอนนัน้จะต้อง
ค านึงถึงแนวคิดท่ีอยู่เบือ้งหลงัด้วย ซึ่งในแตล่ะแนวคิดเบือ้งหลงัของแตล่ะปรัชญาจะน าเสนอในวาระ
ตอ่ไป ดงันัน้แล้วจะเห็นได้วา่ปรัชญามีความคอ่นข้างกว้างและครอบคลมุในแตล่ะมิติทัง้ในมิติผู้สอนท่ี
จะต้องด าเนินการสอน การจดัการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกบัปรัชญานัน้ ๆ ในส่วนของมิติผู้ เรียนก็จะต้อง
เรียนรู้ให้เป็นไปตามปรัชญานัน้ ๆ โดยมีมิตกิารประเมินผลท่ียึดโยงมาจากปรัชญาของการศกึษานัน้ ๆ 
ช่วยอ านวยความสะดวกให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ได้ตามแนวทาง ผู้สอนก็จะสอดแทรกการประเมินผลให้
เป็นไปตามแนวคดิของปรัชญานัน้ ๆ  
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นอกจากนัน้แล้วเพ่ือให้เข้าใจพัฒนาการของค าว่า การศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong 
education) และ การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong learning) ค าดงักล่าวมีความหมายท่ีค่อนข้าง
คล้ายกนัมาก และมีค าอ่ืนท่ีความหมายไปในทิศทางเดียวกนั ได้แก่ การศกึษาแบบถาวร (Education 
permanente) สงัคมแห่งการเรียนรู้ (Learning society) การศกึษาเพ่ือความเป็นปัจจบุนั (Recurrent 
education) ซึ่งค าศพัท์ตา่ง ๆ ข้างต้นมีความหมายถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทัง้นีข้ึน้อยู่
กับบริบทในแต่ละประเทศ โดยองค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์ และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาต ิ
หรือ ยเูนสโก  (United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization : UNESCO) 
และ สภาแห่งยโุรป (Council of Europe) ได้ใช้ค าว่าการศกึษาตลอดชีวิต (Lifelong education) เป็น
หลกั ต่อมารายงานของยูเนสโก โดย Edgar Faure ในขณะนัน้เป็นรัฐมนตรีว่าการกิจการของรัฐ 
(Minister of State) และรัฐมนตรีว่าการกิจการสงัคม (Minister of Social Affairs) ได้ออกหนงัสือท่ีช่ือ
ว่า Learning to be: The World of Education Today and Tomorrow ในปี ค.ศ. 1972 ได้น าเสนอ
ถึงการน าการศึกษาตลอดชีวิตท่ีเป็นแนวคิดหลกั (Master concept) ท่ีมีจุดเด่นคือการเรียนรู้อย่าง
ตอ่เน่ืองตลอดชีวิตท่ีจะมีความจ าเป็นอย่างยิ่งของพลเมืองในอนาคตข้างหน้า ซึ่งในปี 1960-1970 ค า
วา่การศกึษาตลอดชีวิตยงัคงแพร่หลายในยคุนีค้อ่นข้างมาก อาจกล่าวได้ว่ายคุแรก (First wave) เป็น
ยุคของค าว่า "การศึกษาตลอดชีวิต" ในยุคต่อมาหลังจากนัน้ได้มีการใช้ค าว่าการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(Lifelong learning) โดย Bagnall อย่างไรก็ตามถึงแม้จะเปล่ียนเข้าสู่ยคุท่ีสองแตค่วามหมายยงัคงไม่
แตกตา่งไปจากเดิมมากนกั (Hager, 2011, 2012) ซึ่งเม่ือพิจารณาแล้วค าว่าการศกึษา (Education )
จะมีความหนักและโน้มเอียงไปยังหลักสูตร เนือ้หาสาระ ท่ีเป็นทางการมากกว่าค าว่าการเรียนรู้ 
(Learning) (Aspin & Chapman, 2012) อีกทัง้เม่ือกล่าวถึงค าว่าการศึกษา ก็จะนึกถึงโรงเรียน 
การศึกษา คุณวุฒิ รวมถึงระหว่างการศึกษา หากกล่าวถึงค าว่าเรียนรู้ ผู้ คนส่วนมากจะนึกถึง                      
การค้นพบ ความสนุกสนาน การแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารร่วมกับผู้ อ่ืน และกระบวนการเติบโตของ
บคุคล สามารถสรุปค าวา่การศกึษาและการเรียนรู้ออกมาได้ดงันี ้(Tight, 2002) 
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การศกึษา 
(Education) 

 
 

การเรียนรู้ 
(Learning) 

 ให้ความส าคญักบัองค์กร 
(Increasing organization) 

ลดข้อผกูมดั 
(Decreasing commitment) 

 

 
รูป 1 ความสมัพนัธ์ของการศกึษาและการเรียนรู้ (Tight, 2002) 

จากรูปข้างต้นจะท าให้เห็นว่าการศึกษาเป็นการแสดงให้เห็นถึงการถ่ายโอนไปมา
ระหว่างกันของบุคคลท่ีมีพนัธะผูกพนักันอยู่ อีกทัง้การศึกษาจะเป็นสิ่งท่ีมีความเก่ียวข้องกับความรู้ 
ความเข้าใจ และการศกึษาเป็นกระบวนการท่ีมีกฎระเบียบ ผู้ เรียนไม่คอ่ยมีความเป็นอิสระเท่าใดนกั 
รวมถึงเป็นการเน้นความเป็นองค์กร มีระบบ ระเบียบต่าง ๆ และในส่วนของการเรียนรู้จะเกิดการ
เปล่ียนแปลงมากหรือน้อยเป็นผลมาจากประสบการณ์ นอกจากนัน้การเปล่ียนแปลงตา่ง ๆ เป็นผลมา
จากการลงมือท า การเรียนรู้เป็นกระบวนการท่ีเกิดขึน้ระหว่างการถ่ายโอนประสบการณ์ ไปสู่ ความรู้ 
ทกัษะ และทศันคติ รวมถึงข้อมลูท่ีเกิดจากการจ าด้วย อย่างไรก็ตามการเรียนรู้ข้างต้นนัน้จะต้องเป็น
การลดข้อผกูมดัตา่ง ๆ ให้ผู้ เรียนได้มีอิสระท่ีจะเรียนรู้ (Tight, 2002) 

ดงันัน้จะเห็นได้ว่าการศึกษาและการเรียนรู้เม่ือพิจารณาในรายละเอียดแล้วจะมีความ
แตกต่างกัน แต่อย่างไรก็ตามแนวคิดของการศึกษาตลอดชีวิตและการเรียนรู้ตลอดชีวิตยังมี
ความหมายและแนวคิดหลกัท่ีไม่แตกตา่งกนัมากนกั แตก่ระบวนการน าไปใช้จะแตกตา่งกนั กล่าวคือ 
การศกึษาตลอดชีวิตจะเน้นท่ีการศกึษาท่ีคอ่นข้างมีระบบและมีกฎเกณฑ์ท่ีจดัขึน้เพ่ือการศกึษาอย่าง
หนึง่อยา่งใด แตก่ารเรียนรู้ตลอดชีวิตจะอยูใ่นนโยบาย ยทุธศาสตร์ในการจดัการศกึษาเพ่ือให้บคุคลได้
เรียนรู้อยา่งตอ่เน่ือง อยา่งไรก็ตามดงัท่ีน าเสนอยคุแรกและยคุท่ีสองนัน้เพียงต้องการน าเสนอให้เห็นถึง
การใช้ค าท่ียคุเร่ิมต้นเป็นการใช้ค าว่าการศกึษาตลอดชีวิตและตอ่มาในยคุท่ีสองเป็นการเปล่ียนไปใช้
ค าว่าการเรียนรู้ตลอดชีวิตแทน ทัง้นีถ้ึงแม้จะค าทัง้สองจะแตกตา่งกนัแตแ่นวคิดหลกั (Concept) จึง
ไมแ่ตกตา่งไปจากยคุแรกมากนกั 

อย่างไรก็ตามความหมายและพฒันาการดงัท่ีน าเสนอไปข้างต้นพอท่ีจะท าให้เห็นภาพ
การศกึษาและการเรียนรู้และปรัชญาเป็นพืน้ฐานแล้ว ดงัท่ีน าเสนอไปแล้วนัน้ว่าการศกึษาตลอดชีวิต 
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การเรียนรู้ตลอดชีวิต การศึกษาผู้ ใหญ่ การศึกษาต่อเน่ือง ล้วนแล้วแต่มีลักษณะท่ีคล้ายกันรวมถึง
ปรัชญาท่ีน ามาใช้ด้วย ดังนัน้ปรัชญาการศึกษาในลักษณะดงักล่าวจึงมีผู้ จ าแนกประเภทไว้หลาย
รูปแบบ อยา่งไรก็ตามมีผู้แบง่แนวคดิทางด้านการศกึษาผู้ใหญ่ การศกึษาตลอดชีวิตไว้ดงันี ้

Elias and Merriam (1995) ได้น าเสนอแนวคิดทางปรัชญาการศกึษาผู้ ใหญ่ ซึ่งประกอบ
ไปด้วย 5 แนวคิด คือ แนวคิดทางพฤติกรรมนิยม (Behaviorism) แนวคิดทางเสรีนิยม (Liberalism) 
แนวคิดทางมนุษยนิยม (Humanistic) แนวคิดทางพิพฒันาการนิยม (Progressivism) และ แนวคิด
การปฏิรูปก้าวหน้า (Radicalism)  

Tisdell and Taylor (2000) ได้น าเสนอแนวคิดทางปรัชญาการศกึษาผู้ ใหญ่ไว้ 2 แนวคิด
หลัก คือ แนวคิดทางด้านสังคม (Social) และแนวคิดทางด้านตนเอง ( Individual) โดยแนวคิด
ทางด้านสงัคมนัน้ประกอบไปด้วยแนวคิดความเป็นไทและการคิดวิเคราะห์ (Critical-Emancipatory) 
ของแฟร์เร่ (Friere) และแนวคิดความเป็นไทและสตรีนิยม (Critical-Emancipatory) ของ ฮุ๊ค (hook) 
ในสว่นของแนวคดิเก่ียวกบัตนเอง ประกอบไปด้วยแนวคิดตา่ง ๆ ดงันี ้1) แนวคิดการคิดวิเคราะห์กลุ่ม
มนุษยนิยม (Critical-Humanist) ของเมซิโรว์ (Mezirow) 2) แนวคิดสตรีนิยมกลุ่มมนุษยนิยม 
(Feminist-Humanist) ของเบเลนกี ้(Belenky) 3) แนวคิดมนุษยนิยม (Humanist) ของ ซึ่งสามารถ
น าเสนอได้ดงัตารางตอ่ไปนี ้

ตาราง 2 แนวคิดทางปรัชญาการศกึษาผู้ใหญ่ 

แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาผู้ใหญ่ 

กลุ่มปรัชญาน าตนเอง มนุษยนิยม 
คิดวเิคราะห์ 

กลุ่มมนุษยนิยม 
ความเป็นไท 

และการคิดวเิคราะห์ 
นักปรัชญา โนวส์ (Knowles) เมซิโรว์ (Mezirow) แฟร์เร่ (Friere) 
โลกทัศน์ จิตวิทยา เหตผุล/จิตวิทยา เหตผุล/สงัคมวิทยา 

เป้าหมายการศึกษา การเติมเต็มบคุคล 
ปกครองตนเอง 
(Autonomy) 

การเปลีย่นแปลงสงัคม 
(Social Change) 

ความแตกต่าง 
(View of Different) 

ทัว่ไป 
บคุลกิภาพ 

(Personality) 
ชนชัน้ทางสงัคม 

บทบาทของผู้สอน 
ผู้สนบัสนนุ 
(technician) 

ผู้อ านวยความสะดวก ผู้ให้อิสรภาพ 
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แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาผู้ใหญ่ 

บทบาทผู้เรียน การน าตนเอง 
ผู้ควบคมุเหตผุล 

(Rational constructor) 

นกักิจกรรมสมยัใหม ่
(Modern Activist) 

 
กลุ่มปรัชญา
ความสัมพนัธ์ 

(Relationally-Drive) 
 

สตรีนิยม 
กลุ่มมนุษยนิยม 

ความเป็นไทและสตรีนิยม 

นักปรัชญา  เบเลนกี ้(Belenky) ฮุ๊ค (hook) 
โลกทัศน์  เหตผุล (Relational) สงัคม / โครงสร้าง 

เป้าหมายการศึกษา  การพฒันาตนเอง 
การเปลีย่นแปลงทางสงัคม 
(Social Transformation) 

ความแตกต่าง  เพศ 
จดุยืนหรือต าแหนง่แหง่ที่ 

(Positionality)  
เช่น สผิีว เพศ เป็นต้น 

บทบาทของผู้สอน  หมอต าแย (Midwife) 
คนกลาง 

(Mediator /Confrontor) 

บทบาทผู้เรียน  
ผู้ควบคมุเหตผุล 

(Rational constructor) 
นกักิจกรรมสมยัใหม ่
(Postmodern Activist) 

  
แนวคดิทางด้านตนเอง (Individual) แนวคดิทางด้านสังคม (Social) 

ที่มา : (Tisdell & Taylor, 2000) 

ดงัท่ีได้น าเสนอมาข้างต้นการจ าแนกกลุ่มของปรัชญานัน้ขึน้อยู่กบัเกณฑ์ท่ีผู้ศกึษาน ามา
เปรียบเทียบ อย่างไรก็ตามในการศึกษาครัง้นีต้้องการน าเสนอให้เห็นถึงภาพรวมของแต่ละแนวคิด
ปรัชญา ซึ่งสามารถใช้เกณฑ์ในการจ าแนก 5 กลุ่มแนวคิด โดยแต่ละแนวคิดมีวิธีคิดพืน้ฐานท่ีมีต่อ
ผู้ เรียน คือ แนวคดิทางพฤตกิรรมนิยม (Behaviorism) มองว่าผู้ เรียนเป็นเคร่ืองจกัรกล แนวคิดทางเสรี
นิยม (Liberalism) มองว่าผู้ เรียนเป็นท่ีมีความฉลาดสามารถเรียนรู้ได้เอง แนวคิดทางมนุษยนิยม 
(Humanistic) มองว่าผู้ เรียนเป็นผู้ ท่ีมีชีวิตจิตใจ แนวคิดทางพิพฒันาการนิยม (Progressivism) และ 
แนวคิดทางปฏิรูปนิยม (Radicalism) มองว่าผู้ เรียนเป็นผู้ ท่ีมีความต่ืนตวัอยู่ตลอดเวลา (active 
agent) (Kumar, 2006) โดยปรัชญาในแตล่ะแนวคดิมีรายละเอียดดงันี ้
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แนวคิดทางพฤตกิรรมนิยม (Behaviorism)  

นกัคิดในกลุ่มแนวคิดข้างต้น ประกอบไปด้วย วัตสัน (Watson) สกินเนอร์ (Skinner) 
ทรอนไดค์ (Thorndike) และ ไทเลอร์ (Tyler) ดงัท่ีกล่าวไปแล้วว่า แนวคิดทางพฤติกรรมนิยม 
(Behaviorism) มองว่าผู้ เรียนเป็นเคร่ืองจักรกล ทัง้นีเ้น่ืองมาจากนกัคิดในกลุ่มนีใ้ห้ความสนใจกับ
พฤตกิรรมข้างคอ่นมาก โดยในการศกึษาตา่ง ๆ จะใช้วิธีการสงัเกตพฤติกรรมของทัง้คนและสตัว์ ทัง้ นี ้
จากการศึกษาพบว่า สิ่งท่ีมนษุย์แสดงออกมานัน้เป็นผลมาจากการวางเง่ือนไขและการจดัสภาพทาง
สิ่งแวดล้อม อารมณ์ ความรู้สึกรวมถึงไหวพริบท่ีเกิดขึน้ล้วนแล้วแต่มาจากการท่ีมนุษย์สร้างชุดของ
เหตผุลขึน้มารองรับจากการท่ีได้รับการกระตุ้นจากสิ่งแวดล้อม  (Kumar, 2006; Merriam & Brockett, 
2007) 

อย่าง ไร ก็ตามเ ป้าหมายทางการศึกษาของกลุ่มแนวคิดทางพฤติกรรมนิยม                                
มีเป้าหมายในการจัดการศึกษาเพ่ือให้มนุษย์สามารถอยู่รอดได้ภายใต้สภาวะท่ีกดดนัรวมถึงการ
ควบคุมสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ผ่านกระบวนการต่าง  ๆ เพ่ือให้ความเป็นมนุษย์ลดลง ได้แก่ 
(Merriam & Brockett, 2007) 

1) การแสวงหาความพงึพอใจให้กบัตนเองเป็นส าคญั (Self-gratification)  
2) ความก้าวร้าว (aggression)  
3) การท าลาย (destruction) 

ตามทศันะของกลุม่นกัคดิ (School of Thought) เห็นวา่ธรรมชาติผู้ เรียนเป็นบคุคลท่ีมีทัง้
ส่วนดีและส่วนท่ีไม่ดี นอกจากนัน้แล้วเม่ือพิจารณาด้านพฤติกรรมบุคคลพบว่าพฤติกรรมของบุคคล
นัน้ เ ป็นผลมาจากการวาง เ ง่ื อนไข  และประการส าคัญคือบุคคลจะถูกส ร้างห รือก ากับ 
(preprogrammed) ให้ตอบสนองตอ่การกระตุ้นท่ีจดัไว้ล่วงหน้าแล้ว (predetermined) อย่างไรก็ตาม
การท่ีพฤติกรรรมนัน้จะแสดงออกมาให้เป็นรูปธรรมหรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือแนวคิดในกลุ่มนีจ้ะไม่
สามารถปรับไปสู่การเรียนรู้ได้ถ้าไม่มีการลงโทษหรือการเสริมแรง (punishment or reinforcement) 
อีกทัง้ในบางสถานการณ์ท่ีไม่มีการตอบสนองท่ีถูกต้องย่อมเป็นผลมาจากการท่ีผู้ เรียนตอบสนองไม่
ตรงจดุ อาจกล่าวได้ว่าการท่ีผู้สอนให้การกระตุ้นท่ีไม่ถกูต้องจึงท าให้ผลการเรียนรู้ท่ีออกมาไม่เป็นไป
ตามท่ีคาดหวงั (Merriam & Brockett, 2007; Rostami & Khadjooi, 2010) 

 บทบาทผู้สอนและยทุธศาสตร์ในการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมนัน้ ผู้สอน
มีบทบาทคล้ายกับการเป็นผู้ จดัการ (Manager) ท่ีจะสัง่การการเรียนรู้ผ่านผู้ เรียนเพ่ือให้เกิดผลลพัธ์
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ตามท่ีคาดวงั นอกจากนัน้แล้วบทบาทของผู้สอนคามทศันะข้างต้นมีความคล้ายคลึงกบับทบาทผู้สอน
ตามแนวคิดเสรีนิยม (Liberalism) ซึ่งเป็นการจดัการกระบวนการการเรียนรู้และการเรียนรู้โดยตรงจึง
เป็นหน้าท่ีท่ีมีความส าคญัของผู้สอน อีกทัง้ในการเรียนการสอนจึงเน้นให้เวลา (mastery learning) 
แก่ผู้ เรียนในการเรียนรู้ค้อนข้างมากจนกว่าจะประสบความส าเร็จ กล่าวอีกนยัคือในการจดัการเรียนรู้
ผู้สอนจะต้องแนะแนวทางการเรียนรู้ (programmed instruction) เพ่ือให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ให้ถูกทาง
ตามท่ีวางเง่ือนไขไว้แล้ว ดงันัน้ผู้สอนจงึมีหน้าท่ีจดัการและควบคมุการเรียนรู้ในลกัษณะท่ีเรียกว่าการ
เรียนรู้ทางเดียวจากผู้สอนไปยงัผู้ เรียน ส่วนบทบาทผู้ เรียนนัน้จะต้องเรียนรู้ผ่านบทบาทท่ีมีผู้จดัไว้ให้
แล้ว เพ่ือให้เกิดการปฏิบตัิลองท าให้เกิดพฤติกรรมใหม่หรือท่ีคาดหวงั อีกทัง้สิ่งแวดล้อมท่ีได้จดัขึน้ท่ี
คอ่นข้างอิทธิผลมากก็ย่อมจะส่งผลถึงพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้ เรียนด้วย (Boone, Gartin, Wright, 
Lawrence, & Odell, 2002; Kumar, 2006; Merriam & Brockett, 2007) 

แนวคิดหลักของกลุ่มนักคิดทางพฤติกรรมนิยม จะเห็นได้จากรูปแบบการเรียนรู้ท่ี
น าเสนอออกมา ได้แก่ การใช้สมรรถนะเป็นฐาน (Competency based) การจดัการเรียนรู้แบบรู้จริง 
(mastery learning) การใช้มาตรฐานเป็นฐาน (standards-based); วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 
(behavioral objectives) การลองผิดลองถกู (trial and error) การให้ผลตอบกลบั (feedback) การ
เสริมแรง (reinforcement) เป็นต้น ด้วยแนวคิดดงักล่าวจะเห็นกระบวนการเรียนรู้ในกลุ่มพฤติกรรม
นิยม ตัง้แตก่ารตัง้วตัถุประสงค์ท่ีวดัได้โดยสงัเกตจากพฤติกรรมของผู้ เรียน ประการตอ่มาจึงเป็นการ
เรียนรู้ท่ีเรียกวา่การเรียนรู้เพ่ือการรู้จริง โดยจะต้องอาศยัสมรรถนะเป็นเกณฑ์ในการจดัการเรียนรู้ให้มี
ผลพฤติกรรมตามความคาดหวงั นอกจากนัน้แล้วยงัอาศยัมาตรฐานเป็นฐานในการพฒันาการเรียน 
นอกจากนัน้แล้วการเรียนดังกล่าวจะต้องอาศัยเวลาค่อนข้างมากและอาศัยการลองผิดลองถูก
เพ่ือท่ีจะท าให้ความรู้นัน้กลายเป็นพฤติกรรมท่ีคงทน และสิ่งส าคัญประการสุดท้ายของแนวคิดดงั
กล่าวคือการให้ผลย้อนกลับและการเสริมแรงให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้อย่างต่อเน่ืองเพ่ือไปสู่พฤติกรรม
เป้าหมาย อย่างไรก็ตามจดุแข็งของแนวคิดข้างต้นท่ีมีตอ่การจดัการเรียนรู้คือ สะดวกท่ีจะเก็บข้อมูล 
การสังเกตถือว่าเป็นวิธีท่ีง่ายท่ีท าให้ได้เห็นความเป็นไปของผู้ เรียนได้อย่างรวดเร็ว ดังนัน้ในการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามแนวคิดข้างต้นการสงัเกตจึงเป็นหนึ่งในวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้ เรียน นอกจากนัน้แล้วเม่ือเรียนรู้ผ่านสมรรถนะแล้วเกณฑ์ในการประเมินจึงเป็นการพิจารณาท่ี
หลกัฐานในการเรียนรู้วา่สามารถปฏิบตัไิด้จริงหรือไม ่และประการสดุท้ายการประเมินด้วยมาตรฐานท่ี
มีกล่าวคือเม่ือใช้วิธีการเรียนรู้โดยใช้มาตรฐานเป็นฐาน ดงันัน้เม่ือประเมินผลจึงต้องอาศยัเกณฑ์ของ
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มาตรฐานนัน้ ๆ ในการประกอบการพิจารณาพฤติกรรมท่ีเกิดขึน้ของผู้ เรียน (Boone et al., 2002; 
Merriam & Brockett, 2007; Walter, 2009) 

ดงันัน้สามารถสรุปแนวคิดของกลุ่มพฤติกรรมนิยมได้ว่า แนวคิดดงักล่าวมองผู้ เรียนเป็น
เหมือนเคร่ืองจักรท่ีไม่มีชีวิตการเรียนรู้จะเร่ิมต้นขึน้ด้วยการสั่งการ ควบคุมตัง้แต่วัตถุประสงค์เชิง
พฤตกิรรม ในสว่นกระบวนการเรียนรู้นัน้เน้นให้ผู้ เรียนมีสมรรถนะ มีเกณฑ์และมีมาตรฐานเดียวกนัแม้
ผู้ เ รียนจะมีความแตกต่างกัน การเรียนรู้ของผู้ เ รียนหลายคนอาจจะต้องใช้เวลาในการเรียนรู้
ค่อนข้างมากหรือผู้ เรียนบางคนอาจมีช่วงเวลาท่ีสัน้ทัง้นีข้ึ น้อยู่กับความสามารถของแต่ละบุคคล 
อยา่งไรก็ตามการเรียนรู้เกิดขึน้จากการลองผิดลองถกู ผู้สอนมีหน้าท่ีสัง่การควบคมุให้เป็นไปตามท่ีได้
วางแผนไว้ตัง้แตต้่น ในสว่นการประเมินก็จะประเมินจากการสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม
ความมุง่หมายของพฤตกิรรมท่ีต้องการให้เกิดขึน้ 

แนวคิดทางเสรีนิยม (Liberalism) 

แนวคิดเสรีนิยม มีนกัการศึกษาผู้ ใหญ่ท่ีส าคญั ๆ ท่ีมีแนวคิดอยู่ในกลุ่มแนวคิดดงักล่าว
ได้แก่ โฮล (Houle) แอดเลอร์ (Adler) บลมู (Bloom) ลอร์สนั (Lawson) และ ปีเตอร์สนั (Paterson) 
เป็นต้น แนวคิดในกลุ่มนีค้่อนข้างได้รับความสนใจค่อนข้างมากในสังคมตะวนัตก หากจะกล่าวว่า
แนวคิดดงักล่าวเกิดขึน้มาตัง้แต่สมัยกรีกโบราณก็คงจะไม่ผิดนัก เพราะมีความเช่ือเป็นพืน้ฐานว่า
มนษุย์จะมีความดี ความงาม ความฉลาด รวมถึงมีวฒันธรรม และ จริยธรรมได้นัน้จะต้องให้เสรีภาพ
แก่บุคคลเหล่านัน้ มุมมองและวิธีคิดของแนวคิดข้างต้นไม่ต่างไปจากมุมมองทางการเมืองเสรีนิยม
มากนกั อีกทัง้แนวคิดเสรีนิยมนัน้ได้รับความนิยมเป็นอย่างมากในสงัคมการศกึษาของสหรัฐอเมริกา
จนกระทัง่ยคุกลางปีศตวรรษท่ี 19 การน าแนวคิดดงักล่าวมาใช้นัน้เห็นได้อย่างชดัเจนในศิลปศาสตร์ 
(Liberal arts education) หรือแม้กระทัง่ในหลกัสตูรในแตล่ะหลกัสตูรท่ีให้มีศิลปศาสตร์ (Liberal arts 
education) เข้ามามีสว่นประกอบด้วยอยูเ่สมอ (Merriam & Brockett, 2007) 

เป้าประสงค์ในการศึกษาของแนวคิดเสรีนิยมนัน้เพ่ือพัฒนาพลังทางความคิดและ
สติปัญญาของผู้ เรียน อีกทัง้เป็นการส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้อย่างรอบด้านและมีความหลากหลาย 
นอกจากนัน้แล้วยังต้องเป็นผู้ ท่ีมีความฉลาด มีจริยธรรม มีจิตวิญญาณ และมีสุนทรีภาพ ถึงแม้
เป้าหมายปลายทางของแนวคิดนีจ้ะต้องการให้บุคคลมีเสรีภาพ แต่ก่อนท่ีจะถึงเป้าหมายผู้ เรียนก็
จะต้องเรียนรู้ตามท่ีได้ตกลงกันไว้เสียก่อน เม่ือเปรียบเทียบปรัชญาการศกึษาผู้ ใหญ่และการศกึษาท่ี
เก่ียวข้องรวมถึงการศกึษาตลอดชีวิตแล้วจะเห็นว่าแกนหลกัของการศกึษาท่ีแท้จริงจะต้องให้เสรีภาพ
แก่บคุคลในการเรียนรู้  หากจะว่าไปแล้วการศกึษาท่ีเรียกว่าการศกึษาท่ีเป็นทางการหรือการศกึษาใน
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ระบบเองก็มีความคาหวงัให้ผู้ เรียนได้มีอิสรเสรีภาพแตก่่อนหน้าท่ีจะได้รับสิทธ์ิดงักลา่วนัน้จะต้องได้รับ
การควบคมุเสียก่อน อยา่งไรก็ตามแนวคิดและปรัชญาในหลกัการแล้วการศกึษาผู้ ใหญ่และการศกึษา
ตลอดชีวิตส่งผลกระทบต่อการควบคุม (Control) และการครอบง า (Oppressive) ค่อนข้างมาก 
(Dalley, 2011; McLean, 2012; Merriam & Brockett, 2007) 

ธรรมชาติของผู้ เรียนตามแนวคิดดงักล่าวเห็นว่าผู้ เรียนเป็นผู้ ท่ียังไม่มีความรู้ อีกทัง้ยัง
เป็นบคุคลท่ีมีเหตผุล (Rational beings) ดงันัน้การส่งเสริมให้บคุคลได้เรียนรู้ตามแนวคิดนีจ้ึงเป็นการ
เน้นท่ีการสง่เสริมพลงัทางความคดิให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ตอ่ไปโดยตนเองเป็นผู้ขบัเคล่ือน แนวคิดดงักล่าว
มีความเช่ือพืน้ฐานว่าบุคคลแตล่ะบคุคลมีลกัษณะเฉพาะของตนเอง ดงันัน้ในการเรียนรู้ การท างาน 
รวมถึงสิ่งต่าง ๆ ท่ีบุคคลกระท านัน้ล้วนแล้วแต่มาจากการควบคมุตนเอง (autonomous) อย่างไรก็
ตามการท่ีบุคคลสามารถกระท าอะไรก็ตามนัน้จะต้องไม่ขดัต่อจริยธรรมด้วย ลกัษณะดงักล่าวผู้ ท่ีมี
ส่วนเก่ียวข้องจะต้องมีความเช่ือต่อตัวบุคคลนัน้ว่ามีแนวทางท่ีเป็นลักษณะพิเศษเฉพาะตัว จาก
ลกัษณะดงักลา่วจงึสง่ผลตอ่การศกึษาดงัจะเห็นได้จากค าศพัท์ตา่ง ๆ ดงันี ้ศิลปศาสตร์ (Liberal arts) 
การเรียนรู้ส าหรับตนเอง (Learning for its own sake) ความมีเหตผุล (Rational) การศกึษาด้วย
ปัญญา (Intellectual education) การศึกษาโดยรวม (Comprehensive education) ภูมิปัญญา 
(Traditional knowledge) และ ผู้ รู้อย่างรอบด้าน (Classical humanism) บทบาทผู้ เรียนและผู้สอน 
(Feinberg, 2010; Merriam & Brockett, 2007; Winch & Gingell, 2008) 

ในด้านบทบาทผู้ เรียนนัน้ ดงัท่ีได้น าเสนอธรรมชาติของผู้ เรียนไปนัน้จะเห็นได้ว่าผู้ เรียน
จะต้องมีความรู้รอบและหลากหลายในศิลปะวิทยาแขนงตา่ง ๆ ดงัท่ีปรัชญาแนวคิดดงักล่าวใช้ค าว่า 
"Renaissance person" เพ่ือชีใ้ห้เห็นว่าบคุคลท่ีจะเรียนรู้ได้ดีตามแนวคิดนีจ้ตุ้องมีความซาบซึง้ท่ีจะ
เรียนรู้มรศาสตร์ทกุแขนง อยา่งไรก็ตามไมไ่ด้ค านงึวา่ความรู้ท่ีเรียนนัน้จะมีความจ าเป็นหรือไม่เพียงใด 
นอกจากนัน้แล้วผู้ เรียนจะต้องผู้ ท่ีเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา การหาความรู้นัน้จะต้องให้เข้าถึงรากเหง้า 
แนวคดิ และทฤษฎีอยา่งถ่องแท้และซาบซึง้กบัความรู้ท่ีได้ โดยเป็นการสะสมความรู้อยู่ตลอดเวลาเพ่ือ
ความศวิิไลซ์ของชีวิตเพ่ือท่ีจะยงัคงไว้ซึ่งความรู้ท่ีตนเองมี อย่างไรก็ตามในส่วนของบทบาทของผู้สอน
แล้วจะเห็นได้ว่าจะต้องเป็นผู้ ท่ีมีความเช่ียวชาญ (Expert) และการถ่ายทอดความรู้ (transmitter of 
knowledge) เป็นอย่างมาก เพ่ือท่ีจะถ่ายทอดความรู้ทีตนเองมีให้แก่ผู้ เรียนได้อย่างโดยตรง หากจะ
กลา่ววา่วิธรการเรียนรู้ท่ีน ามาประยกุต์ใช้ตามแนวคิดข้างต้นเป็นการสอนแบบบรรยาย (Lecture) การ
เรียนรู้แบบวิภาษวิธี (Dialectic) การอ่านและการอภิปรายอย่างใคร่ครวญ (critical reading and 
discussion) และประการส าคญัในการจดัการศกึษาจะต้องเน้นความเทา่เทียมของบคุคล ซึ่งจะเห็นได้
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อย่างชดัเจนจากค าว่าการศกึษาโดยรวม (comprehensive education) เป็นการจดัการศึกษาท่ีให้
ผู้ เรียนท่ีมีความหลากหลายมาเรียนรวมกันโดยไม่แบ่งแยกกลุ่มเก่งกลุ่มอ่อน  อย่างไรก็ตามการ
ประเมินการเรียนรู้ตามแนวคิดดงักล่าวเป็นการวดัผลจากการท่องจ า รวมถึงการวดัผลโดยใช้วิชาเป็น
ตวัตัง้ (Subject matter exams) ทัง้นีอ้าจจะใช้วิธีการวิธีการเขียนเรียงความด้วย(Feinberg, 2010; 
Merriam & Brockett, 2007; Winch & Gingell, 2008) 

ดงันัน้สามารถสรุปได้ว่า การศึกษาตามแนวคิดปรัชญาเสรีนิยมเร่ิมต้นจากสมัยกรีก
โบราณ ท่ีเช่ือว่ามนุษย์มีความดี ความงามในการด าเนินชีวิต แต่การท่ีจะท าให้บุคคลนัน้ได้สมบูรณ์
อย่างท่ีสุดได้นัน้จะต้องให้เสรีภาพในการเรียนรู้ แนวคิดดังกล่าวได้มีการใช้อย่างแพร่หลายใน
สหรัฐอเมริกา จากแนวคิดข้างต้นเม่ือน ามาใช้ในการจดัการศกึษาแล้วจะเป็นการส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้อย่างหลากหลายในวิชาหรือศาสตร์แขนงต่าง ๆ ทัง้นีมี้ความเช่ือว่าผู้ เรียนจะสมบูรณ์ได้เม่ือมี
ความรอบรู้ในหลากหลายวิชา การเรียนการสอนตามปรัชญาแนวคิดนีจ้ึงเป็นการเน้นให้ใช้เหตุผล 
ส่งเสริมพลังทางความคิด นอกจากนัน้แล้วผู้ สอนจะต้องมีความเช่ือว่าผู้ เรียนสามารถควบคุมการ
เรียนรู้ของตนเองได้ บทบาทของผู้ เรียนจงึเป็นการเรียนรู้อยูต่ลอดเวลา ชอบแสวงหาความรู้ หาค าตอบ 
สว่นผู้สอนนอกจากจะเป็นผู้ ท่ีถ่ายทอดความรู้แล้วยงัต้องเป็นผู้ ท่ีมีความเช่ียวชาญอย่างมากในศาสตร์
แขนงตา่ง ๆ ในการประเมินผลการเรียนรู้เพ่ือให้ทราบว่าผู้ เรียนซาบซึง้หรือไม่นัน้จะประเมินด้วยการ
ท่องจ าหรือการเขียนเรียงความ อย่างไรก็ตามแนวคิดข้างต้นนอกจากจะให้เสรีภาพแล้วมีนัยแฝง
ประการหนึง่คือความต้องการให้เกิดความเทา่เทียมในโอกาสของการเรียนรู้ของบคุคล 

แนวคิดทางมนุษยนิยม (Humanistic) 

ปรัชญามนุษยนิยม (Humanistic) แท้จริงแล้วก็มีท่ีมาคล้ายกับปรัชญาเสรีนิยม แต่
ปรัชญามนษุยนิยมนัน้มีหลากหลายแนวคิดท่ีเข้ามามีส่วนท าให้เกิดเป็นรูปเป็นร่างท่ีชดัเจน อย่างไรก็
ตามแนวคิดดงักล่าวเป็นท่ีนิยมมาก ซึ่งหากจะกล่าวไปแล้วแนวคิดการศึกษาตลอดชีวิตนัน้ก็อาศยั
หลกัการมาจากแนวคิดทางด้านมนุษยนิยมค่อนข้างมาก อีกทัง้แนวคิดท่ีอยู่เบือ้งหลงัว่าผู้ เรียนก็เป็น
มนุษย์คนหนึ่งท่ีมีชีวิตจิตใจ การเรียนรู้จะต้องค านึงถึงพืน้ฐานความเป็นมนุษย์ท่ีมีจิตวิญญาณ การ
จัดการเรียนรู้เหล่านีเ้องท่ีเป็นท่ีมาของการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และด้วยสภาพ
ปัจจบุนัท่ีมีกระแสตา่ง ๆ ทัง้ทางด้านทนุนิยมเป็นต้น จงึท าให้บคุคลจะต้องเรียนรู้เพ่ือความอยู่รอดของ
ตนเอง สิ่งเหลา่นีเ้องจงึมีฐานคดิมาจากแนวคดิมนษุยนิยม อยา่งไรก็ตามนกัคิดตามปรัชญาดงักล่าวท่ี
มีช่ือเสียง จึงได้แก่ มลัคมั โนวส์ (Malcolm Knowles) แพตต์ (Pratt) แมคเคนไซ (McKenzie) เป็นต้น 
(Flint & Needham, 2007; Merriam & Brockett, 2007) 
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เป้าหมายในการจดัการศกึษาตามรูปแบบมนษุยนิยมนัน้เพ่ือช่วย (Facilitated) ให้บคุคล
ได้เจริญและพฒันาได้อยา่งเตม็ความสามารถ โดยส่งเสริมให้เรียนรู้อย่างตอ่เน่ือง และประการส าคญั
คือการช่วยให้บุคคลเกิดความภาคภูมิใจในตนเองรวมถึงการเปล่ียนแปลงสงัคมให้มีความสมบูรณ์
ทางจิตใจมากขึน้ อย่างไรก็ตามในการพฒันาดงักล่าวจึงเป็นการพฒันาสงัคม อารมณ์ จิตวิญญาณ 
และการพัฒนาปัญญา โดยให้บุคคลมีความพร้อมและสมบูรณ์อย่างเต็มศักยภาพ ดังท่ีกล่าวไป
ข้างต้นเก่ียวกับการพัฒนาตนเอง ในแนวคิดทางด้านมนุษยนิยมนัน้ เห็นว่าการพัฒนาตนเอง 
(Personal development) บุคคลจะต้องเป็นผู้ กระท าสิ่งต่างๆ  ให้เกิดขึน้ด้วยตนเอง (Making 
themselves) มากกว่า การได้กระท า (Being made) ในมมุมองข้างต้นเน้นให้บคุคล (Individuals) 
เป็นศนูย์กลางของเป้าหมายของความเป็นประชาธิปไตยและมนษุยนิยม และประการส าคญัคือ เป็น
ศูนย์รวมของการพัฒนาตนเอง  ตลอดจนการประเมินตนเอง มีความตระหนักรู้ด้วยตนเอง หรือ
แม้กระทัง่เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-directed learning) (Boone et al., 2002; Flint & 
Needham, 2007; Merriam & Brockett, 2007; Rubenson, 2009)  

การช่วยผู้ เรียนให้เกิดการเรียนรู้ในระดบัต่าง ๆ ได้มีนกัวิชาการได้สรุปการช่วยเหลือให้
ผู้ เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองไว้ดงัตารางตอ่ไปนี ้

ตาราง 3  ระดบัการช่วยเหลือของผู้สอนตอ่ผู้ เรียนท่ีมีความสนใจในการน าตนเอง 

ระดับ ลักษณะผู้เรียน 
ระดับการช่วยเหลือ

ของผู้สอน 
วิธีการเรียนรู้ 

1 
อิสระ 

(Dependent) 
แนะน า 

(Coach) 
แนะน า ทนัทีท่ีได้รับผลย้อนกลบั 
(feedback)  

2 
มีความสนใจ 
(Interested) 

ผู้จงูใจ 
(Motivator) 

ให้แรงบนัดาลใจในการบรรยายและแนะน า
ระหวา่งอภิปรายผลการเรียนรู้ 

3 
มีสว่นร่วม 
(Involved) 

ผู้อ านวยความสะดวก 
(Facilitator) 

ชว่ยอภิปรายผลการเรียนรู้โดยผู้สอนมี
บทบาทเทา่กบัผู้ เรียน 

4 
น าตนเอง 

(Self-directed) 
ผู้ให้ค าปรึกษา 
(Consultant) 

การฝึกงาน การท าวิจยั และการศกึษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 

ที่มา : (Grow, 1991) 
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จากตารางท่ี 3 จะเห็นได้วา่ถึงแม้ตามแนวคดิมนษุย์นิยมท่ีส่งเสริมให้บคุคลได้เรียนรู้ด้วย
การน าตนเอง แต่อย่างไรก็ตามผู้สอนก็มีขอบเขตในการเข้าไปช่วยเหลือ ซึ่งระดบัท่ีน าเสนอไปนัน้
ประกอบไปด้วย 4 ระดบั ประกอบด้วย ระดบัท่ี 1 แนะน า (Coach) ระดบัท่ี  2 ผู้จูงใจ (Motivator) 
ระดบัท่ี 3 ผู้อ านวยความสะดวก (Facilitator) และ ระดบัท่ี  4 ผู้ ให้ค าปรึกษา (Consultant) ด้วยระดบั
ดงักล่าวท าให้เห็นว่าผู้สอนจะสามารถเข้าไปมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ของผู้ เรียนได้เท่าท่ีผู้ เรียนมีความ
พึงพอใจและระดบัความต้องการของผู้ เรียนเท่านัน้ กล่าวอีกนยัหนึ่งคือผู้ เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วย
ตนเองเสมอ การเรียนรู้จะส าเร็จหรือไม่ไม่ได้ขึน้อยู่กบัปัจจยัการช่วยเหลือจากผู้สอนหากแตข่ึน้อยู่กบั
การน าตนเองของผู้ เรียนเป็นหลกั 

บทบาทผู้ เรียนตามทัศนะของแนวคิดดังกล่าวเห็นว่าผู้ เรียนเป็นผู้ ท่ีมีแรงจูงใจในการ
เรียนรู้สูงมาก และมีศกัยภาพในการเรียนรู้แบบน าตนเอง (self-directed) อีกทัง้ผู้ เรียนยงัมีความ
รับผิดชอบตอ่การเรียนรู้ของตนเองซึง่เป็นการเรียนรู้แบบองค์รวม ใช้ปัญหาเป็นศนูย์กลาง ในส่วนของ
บทบาทผู้สอนนัน้จะเป็นผู้อ านวยความสะดวก (Facilitator) ซึ่งการเป็นผู้อ านวยความสะดวกนัน้นัน้มี
ความส าคญัในการช่วยเหลือ ส่งเสริมและสนบัสนนุ อีกทัง้บทบาทจากการท่ีเป็นผู้สอนมาเป็นผู้ช่วย 
(Partner) ท่ีคอยแนะน า แนะแนวการเรียนรู้และจะไม่เข้าไปมีส่วนในการชีน้ าการเรียนของผู้ เรียน การ
เรียนการสอนตามลกัษณะข้างต้นเร่ิมต้นมาตัง้แต่ปี 1970 เร่ือยมาจนกระทัง่ปัจจุบนัก็ยงัได้รับความ
นิยมในการจดัการเรียนรู้ให้แก่ผู้ ใหญ่และรวมถึงการศกึษาตลอดชีวิตด้วย อย่างไรก็ตามเม่ือพิจารณา
หลกัสตูรท่ีน ามาสง่เสริมการเรียนรู้แล้ว จะพบวา่แนวคดิดงักลา่วปฏิเสธหลกัสตูรท่ีมีการควบคมุผู้ เรียน
และการจัดให้มีการสอบด้วยใช้ข้อสอบมาตรฐาน ทัง้นีพื้น้ฐานแนวคิดบ่งชีว้่าผู้ เรียนจะสามารถ
ประเมินตนเองได้ และการเรียนรู้นัน้เป็นกระบวนการทางสงัคมท่ีผู้ เรียนพฒันาขึน้มาเอง (Cranton, 
2010; Merriam & Brockett, 2007; Rampal, 2010; Wang & Sarbo, 2004) 

ดงันัน้สามารถสรุปได้ว่าปรัชญามนุษยนิยมมีต้นก าเนิดคล้ายคลึงกับปรัชญาเสรีนิยม 
ทัง้นีป้รัชญามนุษยนิยมนัน้มีความเช่ือในพืน้ฐานความเป็นมนุษย์ไม่ว่าจะเป็นความต้องการ การ
เรียนรู้ วิธีการหาความรู้ รวมถึงการประเมินผล อย่างไรก็ตามในการเรียนรู้ด้วยตนเองตามปรัชญา
ข้างต้นนัน้การเรียนรู้ของผู้ เรียนมีหลายระดบัตัง้แตร่ะดบัเรียนรู้อย่างอิสระไปจนถึงการเรียนรู้ด้วยการ
น าตนเอง เม่ือผู้ เรียนมีระดบัท่ีแตกตา่งกนัแล้ว ผู้สอนก็มีระดบัท่ีแตกตา่งกนัด้วยเช่นกัน ซึ่งการท่ีผู้สอน
จะเข้าไปแนะน าการเรียนรู้ใด ๆ ก็ตามจะต้องพิจารณาผู้ เรียนเป็นส าคญัไม่เช่นนัน้แล้วจะส่งผลจ่อการ
เรียนรู้ของผู้ เรียนได้ อีกทัง้ผู้สอนจะต้องไม่ชีน้ าการเรียนของผู้ เรียน บทบาทท่ีส าคญัของผู้สอนจึงมี
หน้าท่ีอ านวยความสะดวกและให้ค าแนะน า เพราะสิ่งท่ีผู้ เรียนเรียนรู้นัน้เกิดขึน้จากความต้องการ            
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ของเขาเอง ในการประเมินผลจะต้องเน้นให้ผู้ เรียนได้ประเมินตนเอง ทัง้นีเ้น่ืองมาจากเกณฑ์ในการ
ประเมินมีผู้ เรียนเทา่นัน้ท่ีทราบ บทบาทของผู้สอนจงึเป็นเพียงผู้ชว่ย (Partner) 

 

แนวคิดทางพพิัฒนาการนิยม (Progressivism) 

แนวคิดพิพฒันาการนิยม (Progressivism) เป็นปรัชชญาท่ี จอห์น ดิวอี ้(John Dewey) 
น าเสนอ จดุเน้นของแนวคิดนีคื้อความเป็นประชาธิปไตยและความคิดสร้างสรรค์ในชัน้เรียน อีกทัง้ได้
ส่งเสริมให้ผู้สอนและผู้ เรียนรวมถึงชมุชนมีความสมัพนัธ์อนัดีตอ่กนั อย่างไรก็ตามปรัชญาดงักล่าวได้
เข้ามามีบทบาทต่อแนวคิดการศกึษาผู้ ใหญ่ การศึกษาตอ่เน่ืองและการศึกษาตลอดชีวิตโดยเป็นการ
เน้นให้เกิดการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ (learning from experience) และการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนเป็น
ศนูย์กลาง (learner-centred education) อีกนยัหนึ่งคือแนวคิดดงักล่าวมาจากพืน้ฐานของแนวคิด
ปฏิบตันิิยม (pragmatism) ท่ีมีความเช่ือวา่ความรู้ท่ีเกิดขึน้ของบคุคลนัน้ยอ่มเกิดขึน้มาจากการสงัเกต
และประสบการณ์มากกว่าเรียนรู้แบบดัง่เดิมและเช่ือฟังผู้ ท่ีมีความรู้ ทัง้นีอ้งค์ประกอบหลกัของการท่ี
จะเรียกว่าเป็นปฏิบตัินิยมหรือไม่นัน้ พิจารณาจากเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี  ้(Peter  Jarvis & Wilson, 2005; 
Merriam & Brockett, 2007) 

1) การยอมรับเหตผุลเชิงประจกัษ์ส าหรับความเข้าใจและการแก้ไขปัญหาสงัคม 

2) ความเช่ือมัน่ในประสบการณ์มากกวา่การเช่ือในบคุคลท่ีมีความรู้ในศาสตร์นัน้ ๆ 

3) ยอมรับปฏิบตัิการทางสังคมและการปฏิรูปทางสังคมเสมือนว่าเป็นกฎข้อหนึ่งของ
นกัการเมือง นกัการศกึษาและนกัปรัชญา 

แนวคดิพิพฒันาการนิยมนัน้นอกจาก จอห์น ดิวอี ้(John Dewey) แล้วยงัมีนกัการศกึษา
ตลอดชีวิต คือ เอ็ดเดิร์ด ลินเดอร์แมน (Eduard Lindeman) ซึ่งแนวคิดดงักล่าวนัน้มีเป้าหมายในการ
ส่งเสริมให้เกิดความรับผิดชอบตอ่การให้ความร่วมมือในสงัคม รวมถึงการให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จากการ
ลงมือท าเพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ของตนเองและทักษะในการแก้ไขปัญหา ดังนัน้การน ามาใช้ใน
การศึกษาจึงเป็นการให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จากการแก้ไขปัญหาโดยใช้กระบวนการท่ีเป็นวิทยาศาสตร์ท่ี
สามารถตรวจสอบได้ (Merriam & Brockett, 2007; Spurgeon & Moore, 1997) 

ธรรมชาตขิองผู้ เรียนตามแนวคิดดงักล่าวเห็นว่าผู้ เรียนเป็นมนษุย์ท่ีมีทัง้ดีและไม่ดี แตส่ิ่ง
ส าคญัคือความสามารถในการปรับตวัให้เข้ากับสิ่งต่าง ๆ รอบตวัได้ และสิ่งส าคัญประการหนึ่งคือ
ผู้ เรียนไมมี่ข้อจ ากดัในศกัยภาพของการเจริญเตบิโต กลา่วอีกนยัหนึ่งคือบคุคลมีความสามารถในด้าน
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ตา่ง ๆ และเขาเหล่านัน้สามารถพฒันาตนเองได้อย่างไม่มีท่ีสิน้สดุ เม่ือน าแนวคิดนีม้าใช้ในการศกึษา
จะเห็นได้ว่ามีหลากหลายบริบทได้แก่ กรเรียนรู้จากการแก้ไขปัญหา (Problem solving) การศึกษา
โดยใช้ประสบการณ์เป็นฐาน (Experience-based education) ความเป็นประชาธิปไตย 
(Democracy) การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong learning) ความรู้ท่ีได้จากการลงมือกระท า 
(Pragmatic knowledge) การประเมินความต้องการ (Needs assessment) การรับผิดชอบตอ่สงัคม 
(Social responsibility) เป็นต้น ดงันัน้แนวคิดพิพฒันาการนิยมนัน้มีส่วนอย่างมากตอ่แนวคิดทาง
การศึกษาตลอดชีวิต ทัง้นีเ้น่ืองจาก เช่ือว่าบุคคลสามารถพัฒนาได้แล้ว สิ่งท่ีเรียนรู้นัน้จะเกิดขึน้ก็
ตอ่เม่ือบุคคลได้ลงมือปฏิบตัิจึงจะเกิดการเรียนรู้ อย่างไรก็ตามเม่ือจะเรียนรู้สิ่งหนึ่งสิ่งใดแล้วจะต้อง
ประเมินความต้องการก่อนแล้วจึงใช้วิธีการเรียนรู้อ่ืน ๆ มาเพิ่มเติมใ ห้ได้พัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ความสามารถ (Kumar, 2006; Merriam & Brockett, 2007; Spurgeon & Moore, 1997) 

ในส่วนของบทบาทของผู้ เรียนนัน้ จะต้องเร่ิมจากความต้องการ ความสนใจรวมถึง
ประสบการณ์และคณุค่าของผู้ เรียนเป็นพืน้ฐานท่ีจะกลายมาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ใน
การเรียนรู้นีผู้้ เรียนจะมีความกระตือรือร้นอย่างมากท่ีจะกระหายใคร่รู้ในการเรียนรู้ ส่วนบทบาทของ
ผู้สอนนัน้จะเป็นผู้จดัการเรียนรู้ (Organizer) แนะน ากระบวนการเรียนรู้ จดัให้เรียนรู้ตามสถานการณ์
ความเป็นจริง รวมถึงการช่วยเหลือผู้ เรียนให้ให้สามารถท างานและเรียนรู้ร่วมกันได้ (cooperative) 
กล่าวอีกนัยหนึ่งคือแนวคิดดังกล่าวให้ความส าคัญกับความแตกต่างของผู้ เ รียน ( individual 
difference) และความมีความคิดสร้างสรรค์เป็นอย่างมาก ถึงแม้แนวคิดจะคล้ายกับแนวคิด
พฤติกรรมนิยมท่ีว่าการเรียนรู้เพ่ือความอยู่รอด แต่พิพฒันาการนิยมนอกจากจะอยู่รอดแล้วจะต้อง
ปลดปล่อยผู้ เรียนเป็นอิสระด้วย ดงันัน้แนวคิดพิพฒันาการนิยมยงัให้ความส าคญักบัการเรียนรู้ท่ีเป็น
ศูนย์กลางโดยผู้ เรียน หากเป็นการศึกษาท่ีเป็นทางการหรือการศึกษาในระบบจะเรียกว่า "child-
centredness" แต่การศึกษาผู้ ใหญ่การศึกษาต่อเน่ืองและการศึกษาตลอดชีวิตจะนิยามว่าเป็น 
"Learner-centered" โดยการเรียนวิธีดงักล่าวจะน ามาซึ่งการเรียนรู้ด้วยการค้นพบ ( learning by 
discovery) ในเวลาต่อมา การประเมินผลการเรียนรู้ด้วยแนวคิดข้างต้นนัน้ จะใช้วิธีสงัเกตและการ
ทดลองสาธิตปฏิบตั ิหากเปรียบเทียบแนวคดิดงักลา่วเม่ือพฒันามาเป็นโรงเรียนนอกระบบท่ีมีช่ือเสียง 
ท่ีเห็นได้อยา่งชดัเจน คือ การจดัการศกึษาแบบซมัเมอร์ฮิล (Summer hill) ท่ีน าเอาแนวคิดดงักล่าวไป
ใช้ แนวคิดข้างต้นเป็นท่ีนิยมมากในประเทศองักฤษในยคุสมยัหนึ่ง หลงัปี ค.ศ. 1970 และตอ่มาได้มี
การวิพากษ์วิจารณ์ระบบโรงเรียนว่าได้ตายไปแล้ว และเกิดแนวคิดปรัชญาการศึกษาในกลุ่มปฏิรูป
ก้าวหน้า (Radicalism) ในฝ่ังประเทศองักฤษน าโดย กู๊ดแมน (Goodman) อิลลิช (Illich) และ เรียม
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เมอร์ (Reimer) ซึง่จะกลา่วในแนวคดิตอ่ไป อย่างไรก็ตามหลกัของการจดัการศกึษาตามแนวคิดพิพฒั
นาการนิยมนัน้ประกอบไปด้วยดงันี  ้(Bagnall, 2007; Brown, 2002; Hyland, 2012; Peter  Jarvis & 
Wilson, 2005; Merriam & Brockett, 2007; Tight, 2002; Wilson, 2009; Zoellick, 2009) 

1) การศึกษาไม่ได้จ ากัดเฉพาะเพียงในชัน้เรียนเท่านัน้ แต่ยังหมายความรวมถึงทุก
สถานท่ี 

2) ผู้ เรียนมีศกัยภาพในการเรียนรู้มากกวา่แคค่วามสนใจท่ีเขามี 
3) การเรียนรู้มีหลายวิธีไม่จ าเพาะเจาะจงว่าวิธีใดดีท่ีสุด ผู้ เรียนจะเรียนรู้ได้ดีจากวิธีท่ี

หลากหลาย 
4) ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ สอนและผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีเม่ือมีปฏิสัมพันธ์อันดี

ระหวา่งกนั 
5) การศกึษาคือเคร่ืองมือในการเตรียมความพร้อมให้ผู้ เรียนในการปรับเปล่ียนสงัคม 

ดงันัน้สามารถสรุปได้ว่าแนวคิดพิพฒันาการนิยมคล้ายกับแนวคิดพฤติกรรมนิยม แต่
แนวคิดพิพัฒนาการนิยมนอกจากต้องการให้บุคคลอยู่รอดได้แล้วยงัต้องการปลอดปล่อยผู้ เรียนให้
เป็นอิสระ แนวคดิดงักลา่วมีฐานคดิท่ีวา่ผู้ เรียนมีความตัง้ใจท่ีจะเรียนรู้ในสิ่งตา่งๆ เพ่ือพฒันาศกัยภาพ
ของตนเองให้สมบรูณ์อย่างเต็มความสามารถของตนเอง การเรียนรู้นัน้สามารถเกิดขึน้ได้ทกุท่ี ผู้ เรียน
มีความสนใจใคร่รู้ท่ีจะเรียนรู้ในสิ่งตา่งๆ ด้วยการลองมือปฏิบตัิจริงให้เกิดความรู้จนเป็นการเรียนรู้เพ่ือ
การค้นพบ ผู้สอนบทบาทส าคญัจงึเป็นเพียงผู้จดัการให้เกิดการเรียนรู้ตามศกัยภาพของผู้ เรียน ในส่วน
ของการประเมินผลนอกจากการสงัเกตยงัต้องพิจารณาจากการสาธิตปฏิบตัิด้วย แนวคิดพิพฒันาการ
นิยมนัน้ให้ความส าคัญกับความต้องการของผู้ เรียน ความแตกต่างระหว่างบุคคลและความคิด
สร้างสรรค์ของบุคคลเป็นอย่างมาก เพราะวิธีการเรียนรู้ของผู้ เรียนจะน ามาซึ่งองค์ความรู้ของผู้ เรียน
เอง และประการส าคัญการศึกษาจะเป็นเคร่ืองเหน่ียวน าให้ผู้ เรียนพร้อมท่ีจะปรับเปล่ียนสังคมท่ี
ตนเองอยูใ่ห้ดียิ่งขึน้และเป็นท่ีมาของแนวคดิการศกึษาในกลุม่ปฏิรูปก้าวหน้า (Radicalism) ตอ่ไป 

 

แนวคิดการปฏิรูปก้าวหน้า (Radicalism) 

ดงัท่ีได้กล่าวไปแล้วในแนวคิดพิพฒันาการนิยม (Progressivism) ว่าแนวคิดท่ีไม่เห็น
ด้วยกบัระบบโรงเรียน โดยหนงัสือท่ีช่ือว่า โรงเรียนตายแล้ว (de-schooling) โดย อิวาล อิลลิช (Ivan 
Illich) โดยอิลลิชนัน้อยู่ในฝ่ังยโุรป และนกัคิดท่ีมีช่ือเสียงอีกคนหนึ่งได้ใช้แนวคิดดงักล่าวในการปฏิวตัิ
สงัคมในบราซิล ช่ือวา่ เปาโล แฟร์เร่ (Paulo Freire) โดยทัง้คูเ่ป็นตวัแทนของแนวคิดการศกึษาในกลุ่ม
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ปฏิรูปก้าวหน้า (Radicalism) ซึ่งก าเนิดขึน้ในช่วงปี ค.ศ. 1960 หากจะกล่าวว่าแนวคิดดงักล่าวได้รับ
อิทธิพลมาจากแนวคดิมาร์กซิส (Marxism) ก็คงจะไมผ่ิดนกั นอกจากนัน้แล้วแนวคิดพิพฒันาการนิยม 
(Progressivism) ก็มีแนวคดิในการท าให้บคุคลได้ปรับเปล่ียนสงัคม แตแ่นวคิดดงักล่าวยงัไม่ประกาศ
อย่างชดัเจนท่ีจะปฏิวตัิสงัคมดงัเช่นแนวคิดพิพฒันาการนิยม (Progressivism) อย่างไรก็ตามแนวคิด
ปฏิรูปก้าวหน้า (Radicalism) นัน้มีฐานคดิท่ีวา่การศกึษาท่ีท าให้บคุคลได้คิดวิเคราะห์รวมถึงได้รับการ
เสริมแรง (Empowerment) และเปล่ียนแปลงเง่ือนไขท่ีตนเองถกูกดข่ี (Oppressive) จะน ามาสู่การ
เปล่ียนแปลงสงัคม ซึง่แนวคดิดงักล่าวมีความเก่ียวพนัธ์ไปถึงการท าให้เป็นพลเมืองท่ีเข็มแข็ง (Active 
citizenship) ในอีกนยัหนึ่ง (Barr & Griffiths, 2007; Peter  Jarvis & Wilson, 2005; Merriam & 
Brockett, 2007) 

เป้าหมายในการจัดการศึกษาตามแนวคิดข้างต้นนัน้เป็นการน าเอาการศึกษา สังคม 
วฒันธรรม การเมือง และเศรษฐกิจมาใช้ในการเปล่ียนสงัคม กล่าวคือเป็นการปลดปล่อยบคุคลจาก
การกดข่ีจากการศกึษา สงัคม วฒันธรรม การเมือง และเศรษฐกิจ โดยท าให้บุคคลมีความเป็นมนษุย์ 
(Humanization) โดยสมบรูณ์จากผู้ เรียนท่ีเป็นบคุคลธรรมและจากสงัคม นอกจากนัน้แล้วเป้าหมาย
ปลายทางเพ่ือต้องการเปล่ียนแปลงสงัคม (Social transformation) กล่าวอีกนัยหนึ่งคือการท าให้
บคุคลเกิดความเป็นไท (Emancipatory) จากปัจจยัตา่ง ๆ ท่ีน าเสนอไปข้างต้น ทัง้นีก้ารท่ีจะเป็นไทได้
นัน้จะต้องเกิดมาจากการปฏิบตั ิการลงมือท าจงึจะเห็นผล อยา่งไรก็ตามเม่ือน าแนวคิดมาใช้ในการจดั
การศึกษาจะเห็นจากวิธีการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ การเสวนา (Dialogue) การตัง้ค าถาม (problem 
posing) การสะท้อนกลบัอย่างมีวิจารณญาณ (critical reflection) การมีปฏิสมัพนัธ์ท่ีมากท่ีสุด 
(maximum interaction) การอภิปรายกลุ่ม (discussion groups) การน าเอาส่ือท่ีเก่ียวข้องกับ
ชีวิตประจ าวนัมาให้เกิดการเรียนรู้ (exposure to media and people in real life situations) การ
เรียนรู้แบบก้าวหน้า (Radicalized Learning) นอกจากนัน้แล้วจากแนวคิดโรงเรียนท่ีตายแล้ว ยัง
น ามาสู่การจดัการศกึษาท่ีเรียกว่า การศกึษาโดยครอบครัว (Home school) เป็นต้น (Brown, 2002; 
Foley, 2001; Glowacki-Dudka et al., 2012; Merriam & Brockett, 2007) 

แนวคิดการปฏิรูปก้าวหน้า (Radicalism) มีความเช่ือในตวัผู้ เรียนว่าเป็นมนษุย์ท่ีมีความ
เป็นผู้น าการเปล่ียนแปลง (Active agents) ท่ีจะสามารถสร้างโลกได้และมนุษย์น่ีเองท่ีเป็นผู้สร้าง
วัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ให้เกิดขึน้ได้ อย่างไรก็ตามความหมายอีกนัยหนึ่งของค าว่าปฏิรูป
ก้าวหน้า (Radicalism) คือ การตอ่ต้าน ซึ่งการตอ่ต้านดงักล่าวเพ่ือให้เกิดความเป็นไทในบุคคลและ
เป็นการสร้างวฒันธรรมท่ีถูกต้องจากท่ีเคยมีมา อีกทัง้มีความเช่ือพืน้ฐานว่าปฏิรูปแล้วจะเกิดสงัคม
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ใหม่ท่ีเป็นท่ีคาดหวงัหรืออดุมคติท่ีปราศจากความอยตุิธรรมและความไม่เท่าเทียม ไม่เสมอภาค การ
ใช้แนวคิดดงักล่าวดงัท่ีเคยเกิดขึน้ในอดีตคือการต่อต้านอาณานิคม การเรียกร้องสิทธิพลเมือง การ
ตอ่ต้านสงครามเวียดนาม การเรียกร้องสิทธิสตรี เป็นต้น (English & Mayo, 2012b; Glowacki-
Dudka et al., 2012; Merriam & Brockett, 2007) 

บทบาทผู้ เรียนตามทัศนะของแนวคิดดงักล่าวนัน้เห็นว่า ผู้ เรียนและผู้สอนมีความเท่า
เทียมกนั การเรียนรู้จะเกิดขึน้ต้องเรียนรู้ท่ีจะควบคมุตนเอง (Personal autonomy) ผู้ เรียนจะได้รับการ
เสริมแรง (Empowerment) และความร่วมมือตา่ง ๆ จะเกิดขึน้มาจากการท่ีผู้ เรียนมีความสมัครใจ ใน
สว่นบทบาทของผู้สอนนัน้จะมีความเทา่เทียบกบัผู้ เรียนมีหน้าท่ีเพียงผู้ประสานงาน (Coordinator) ใน
ส่วนของค าแนะน านัน้จะไม่ชีท้างเฉพาะทางใดทางหนึ่ง จะต้องให้ผู้ เรียนได้ใช้การคิดวิเคราะห์ในการ
เลือกและตดัสินใจด้วยตนเอง ดงันัน้ในการจัดการเรียนการสอนนัน้จะต้องใช้การอภิปรายอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical discussion) ท่ีจะต้องให้เกิดการสะท้อนกลบัทางความคิด (Reflect) รวมถึง
การให้ผู้ เรียนตัง้ต้นการเรียนรู้จากการตัง้ค าถามด้วยปัญหา (Problem-posing) รวมถึงการใช้ชีวิตจริง
มาเป็นส่ือการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนได้วิเคราะห์อย่างรอบด้าน และใช้การเรียนรู้ด้วยกระบวนการทางสงัคม 
ซึง่ท าให้ผู้ เรียนตระหนกัว่าตนเองและการเรียนรู้จากความเป็นจริงนัน้เป็นสิ่งท่ีแยกออกากกนัคอ่นข้าง
ยาก อีกทัง้การเรียนรู้ตามแนวคิดดงักล่าวให้ผู้ เรียนได้หลดพ้นจากกรอบความคิดเดิม ๆ เพ่ือเข้าสู่
กรอบความคิดใหม่ (Paradigm) และเกิดการรวมตวัขึน้ของประชาสงัคม (Civil Society) อย่างไรก็
ตามในการประเมินผลการเรียนรู้นัน้ ตามทศันะของแนวคิดดงักล่าวเห็นว่าสิ่งท่ีเป็นรูปธรรมมากท่ีสุด
คือการได้เห็นการเปล่ียนแปลงทางสงัคม การเกิดปฏิบตัิการทางการเมือง อย่างไรก็ตามสิ่งท่ียิ่งใหญ่
ท่ีสดุท่ีเกิดขึน้กบัผู้ เรียนทกุคนคือการมีความสามารถทางปัญญาในการวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 
(Critical consciousness) (English & Mayo, 2012a; Hicks, 2004; Holst, 2009; Merriam & 
Brockett, 2007; Steele & Taylor, 2004) 

ดงันัน้สามารถสรุปได้ว่าแนวคิดการปฏิรูปก้าวหน้า (Radicalism) เป้าหมายปลายทาง
คือการปลดปล่อยผู้ เรียนออกจากกรอบเดิม ๆ ท่ีการศกึษา สงัคม วฒันธรรม การเมือง และเศรษฐกิจ
สร้างไว้ การท าให้บคุคลเหล่านัน้เป็นไทเพ่ือสร้างกรอบความคิดใหม่ (Paradigm) และวฒันธรรมใหม่
จึงเป็นเนือ้หาสาระของแนวคิดดงักล่าว ฐานคิดประการตอ่มาคือธรรมชาติผู้ เรียนนัน้จะต้องเป็นผู้น า
การเปล่ียนแปลง (Active agents) การเรียนรู้ใด ๆ จึงเปิดขึน้ด้วยความสมคัรใจและตระหนกัในสิ่งท่ี
จะเกิดขึน้ตามมาทัง้ตอ่ตนเองและสงัคม ในแนวคิดข้างต้นการตอ่ต้านอาจจะไม่ใช่การสู้ รบแตเ่ป็นการ
สู้กับกรอบความคิดของตนเอง บทบาทท่ีส าคญัของผู้ เรียนจึงเป็นการเรียนรู้ด้วยตนเองและควบคุม
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ตนเองรวมถึงการปลดปล่อยตนเองออกจากกรอบความคิดเดิม ส่วนผู้ สอนนัน้เป็นเพียงผู้ ช่วย 
(Partner) ท่ีให้ค าปรึกษาท่ีจะเน้นให้ผู้ เรียนใช้ความคิดของตนเองตดัสินใจ ในการประเมินผลนัน้ภาพ
ใหญ่ท่ีสดุจงึอาจเป็นการเห็นสงัคมเปล่ียนแปลง แต่การท่ีจะเปล่ียนแปลงได้นัน้จะต้องมาจากผู้ เรียนท่ี
มีความคิดในการวิเคราะห์ใคร่ครวญอย่างมีวิจารณญาณ (Critical consciousness) ในปัญหาตา่ง ๆ 
ด้วยตนเอง 

บทสรุป 

ดังท่ีได้น าเสนอแนวคิดเชิงปรัชญาทางการศึกษาผู้ ใหญ่ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตลอดชีวิตไปแล้วนัน้ จะเห็นได้ว่าแนวคิดเชิงปรัชญาต่าง ๆ ท่ีประกอบไปด้วย แนวคิดทาง
พฤติกรรมนิยม (Behaviorism) แนวคิดทางเสรีนิยม (Liberalism) แนวคิดทางมนุษยนิยม 
(Humanistic) แนวคิดทางพิพัฒนาการนิยม (Progressivism) และแนวคิดการปฏิรูปก้าวหน้า 
(Radicalism) จะเห็นได้วา่แนวคดิตา่ง ๆ ไมไ่ด้แยกออกจากกนัอย่างชดัเจน บางแนวคิดเป็นจดุเร่ิมต้น
และจดุสิน้สดุของกนัและกนั บางแนวคดิยงัมีพืน้ฐานท่ีร่วมกนัแตมี่เป้าหมายท่ีตา่งกนั ดงัท่ีได้น าเสนอ
ไปแล้ว สิ่งท่ีจะต้องพิจารณาตอ่ไปว่าสิ่งใดคือสิ่งส าคญัในการเรียนรู้เชิงปรัชญา เม่ือพิจารณาผู้ เรียน
แล้วจะพบว่าผู้ เรียนจะเรียนรู้ในสิ่งใด ๆ ก็ตามจะต้องเกิดขึน้มาจากแรงจูงใจทัง้จากตนเองและจาก
สงัคม เม่ือตนเองสนใจท่ีจะเร่ิมเรียนรู้แล้วก็จะน าตนเองไปสู่ความรู้เพ่ือให้เกิดประสบการณ์ แตก่ารท่ี
จะสร้างองค์ความรู้ได้นัน้ผู้ เรียนจะต้องมีรูปแบบการเรียนรู้ของตนเองซึ่งลกัษณะข้างต้นมีความส าคญั
เน่ืองจากรูปแบบการเรียนรู้ของแต่ละบุคคลอาจจะไม่สามารถน าไปใช้กับอีกบุคคลได้ ดงันัน้รูปแบบ
การเรียนรู้ (Learner Styles) จึงเป็นอตัลกัษณ์ของบุคคล จากนัน้เม่ือผู้ เรียนมีรูปแบบการเรียนรู้ของ
ตนเองแล้วจะส่งผลความต้องการในการเรียนรู้ (Learner Needs) ซึ่งความต้องการดงักล่าวจะเป็น
ตัวก าหนดปรัชญาในการเรียนรู้ของบุคคล ซึ่งอาจจะอธิบายค าว่าปรัชญาในท่ีนีไ้ด้ว่าเป็นกรอบ
ความคิด (Paradigm) หรือเป็นมุมมอง (Perspective) ของแตล่ะบุคคล ปัจจยัตา่ง ๆ ดงัท่ีกล่าวมา
ข้างต้นจะเป็นสิ่งท่ีก าหนดรูปแบบการจดัการเรียนรู้และบทบาทหน้าท่ีของผู้สอนตอ่ผู้ เรียน รวมกระทัง่
การจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม (Appropriate) กบัสภาพบริบทของผู้ เรียน เม่ือปัจจยัหลกัของผู้ เรียนและ
ปัจจยัเสริมคือการจดัการเรียนรู้จากบทบาทของผู้สอนและวิธีสอน จะท าให้ผู้ เรียนเกิดการคิดวิเคราะห์
และใคร่ครวญรวมถึงการสะท้อนกลับเชิงความคิดท่ีมีต่อตนเองและการเรียนรู้และน าไปสู่ปลายทาง
คือการท่ีผู้ เรียนเกิดการเปล่ียนแปลง การเปล่ียนแปลงดงักล่าวนัน้สามารถวิเคราะห์ได้ในหลายมิต ิ
กล่าวคือถ้าพิจารณาในความแคบก็จะพบว่า ผู้ เรียนเปล่ียนอาจจะเกิดขึน้ท่ีพฤติกรรมหรือความคิด
เปล่ียน แต่ถ้าในมิติของความหมายกว้าง อาจจะพิจารณาการเปล่ียนแปลงท่ี ทักษะ ความรู้ และ
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ทัศนคติ ทัง้นีอ้าจรวจไปถึงความคิดเชิงสร้างสรรค์ของบุคคลร่วมด้วยก็ได้ การท่ีจะพิจารณาใน
ประเด็นต่าง ๆ ให้ลึกซึง้จึงจ าเป็นต้องศึกษากันในรายละเอียดต่อไป อย่างไรก็ตามสามารถสรุปเป็น
แผนผงัความคดิได้ตามรูปดงัตอ่ไปนี ้

 
 

 

 

ปรัชญา 
(Philosophies) 

ความต้องการของผู้ เรียน 
(Learner Needs) 

รูปแบบการเรียนรู้ 
(Learner Styles) 

ประสบการณ์ผู้ เรียน 
(Learner Experience) 

แรงจงูใจของผู้ เรียน 
(Learner Motivation) 

บทบาทผู้สอน 
(Role of Teacher) 

วิธีสอน 
(Methods of Teaching) 

ผู้ เรียนสะท้อนวิธีคิด 
(Learners' Critical 

Reflection) 

ผู้ เรียนเกิดการ
เปล่ียนแปลง 

(Learner Changed) 

รูป 2 แนวคิดเชิงปรัชญาท่ีส่งผลตอ่กระบวนการจดัการเรียนรู้ของผู้ เรียน 
ท่ีมา : (Wang & Sarbo, 2004) 
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จากแนวคดิเชิงปรัชญาท่ีน าเสนอมาจะเห็นได้ว่าการท่ีจะเรียกว่าการศกึษาตลอดชีวิตนัน้ 
ไม่สามารถกล่าวได้ว่ามาจากแนวคิดเชิงปรัชญาแนวคิดใดแนวคิดหนึ่งเป็นการเฉพาะ แต่การจะเป็น
การศึกษาตลอดชีวิตได้นัน้จะเป็นต้องอาศยัแนวคิดเชิงปรัชญาหลาย ๆ แนวคิดเข้ามามีส่วนในการ
สร้างค าว่าการศึกษาตลอดชีวิตในเชิงปฏิบัติการ ดังท่ีได้กล่าวไปแล้วว่าการจะศึกษาแนวคิดเชิ ง
ปรัชญานัน้จ าเป็นต้องศึกษาจากนกัคิดต่าง ๆ การศึกษาตลอดชีวิตก็เช่นกัน มีหลากหลายมุมมอง 
กล่าวคือเม่ือกล่าวถึงการศึกษาผู้ ใหญ่ขัน้พืน้ฐาน ก็จะเน้นหนกัไปทางแนวคิดเชิงปรัชญาพฤติกรรม
นิยม หากเป็นการศึกษาตลอดชีวิตของกลุ่มท่ีเป็นหวัก้าวหน้าก็จะเน้นหนกัไปทางแนวคิดการปฏิรูป
ก้าวหน้า (Radicalism) เป็นต้น แตอ่ยา่งไรก็ตามดงัท่ีกล่าวอาจจะมองเชิงแยกส่วนมากเกินไป แตเ่ม่ือ
พิจารณาจากองค์รวมแล้ว จะเห็นได้ว่าการท่ีจะจัดการเรียนรู้ใด ๆ ก็ตามจะต้องประเมินหาความ
ต้องการ (Needs) ของผู้ เรียนก่อน ซึ่งเป็นแนวคิดเชิงปรัชญาพิพฒันาการนิยม (Progressivism) เม่ือ
จัดการเรียนรู้จะเป็นต้องน าถึงถึงความเป็นมนุษย์ของผู้ เรียนซึ่งมาจากแนวคิดทางมนุษยนิยม 
(Humanistic) การเรียนรู้ระหว่างนัน้จะต้องผู้ เรียนเกิดความเป็นอิสระและปราศจากการครอบง า ซึ่ง
มาจากฐานคิดของแนวคิดทางเสรีนิยม (Liberalism) และแนวคิดการปฏิรูปก้าวหน้า (Radicalism) 
จากนัน้เข้าสูก่ารประเมินจะต้องประเมินตามศกัยภาพและความต้องการของผู้ เรียนจึงเป็นการรวมเอา
ทุก ๆ แนวคิดมารวมกันและร่วมกับผู้ เรียนในการประเมินผลการเรียนรู้นัน้ ๆ ดังนัน้จะเห็นได้ว่า
การศึกษาตลอดชีวิตจะใช้แนวคิดเชิงปรัชญาเพียงประเภทเดียวนัน้ อาจจะกล่าวเช่นนัน้ได้ค่อนข้าง
ยาก หากแตเ่กิดขึน้จากแนวคิดตา่ง ๆ ท่ีมีส่วนท าให้เกิดเป็นค ากว่าการศกึษาตอดชีวิต อย่างไรก็ตาม
สามารถสรุปแนวคดิเชิงปรัชญาทางการศกึษาตลอดชีวิตได้ดงัตารางตอ่ไปนี ้

 
ตาราง 4 สรุปแนวคิดเชิงปรัชญาการศกึษาตลอดชีวิต 

สาระส าคัญ 

แนวคิดเชิงปรัชญา 
ความเชื่อ 

ธรรมชาติ
ผู้เรียน 

บทบาทผู้สอน 
วิธีการ

ประเมินผล 
นักคิด                    
ที่ส าคัญ 

พฤติกรรมนิยม 
(Behaviorism) 

ผู้ เรียนเป็น
เคร่ืองจกัรกล 

พฤติกรรมของ
บคุคลนัน้เป็น
ผลมาจากการ
วางเง่ือนไข 

ผู้จดัการ 
(Manager) 

การสงัเกต
พฤติกรรม 

สกินเนอร์ 
(Skinner) 
ทรอนไดค์ 
(Thorndike) 
ไทเลอร์ 
(Tyler) 
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สาระส าคัญ 

แนวคิดเชิงปรัชญา 
ความเชื่อ 

ธรรมชาติ
ผู้เรียน 

บทบาทผู้สอน 
วิธีการ

ประเมินผล 
นักคิด                    
ที่ส าคัญ 

เสรีนิยม 
(Liberalism) 

จะเกิดความ
ฉลาดต้องให้
เสรีภาพ 

- เป็นบคุคลที่มี
เหตผุล 
- จะต้องมี              
ความรู้รอบ 
(Renaissance 
person) 

ผู้ เช่ียวชาญ 
(Expert) 

ทอ่งจ าหรือการ
เขียนเรียงความ 

โฮล (Houle) 
แอดเลอร์ 

(Adler) บลมู 
(Bloom) ลอร์
สนั (Lawson) 
และ ปีเตอร์สนั 
(Paterson) 

มนุษยนิยม 
(Humanistic) 

ผู้ เรียนก็เป็น
มนษุย์คนหนึง่ที่
มีชีวติจิตใจ 

ผู้ เรียนเป็นผู้ที่มี
แรงจงูใจในการ
เรียนรู้สงูมาก 

ผู้อ านวยความ
สะดวก 

(Facilitator) 
ประเมินตนเอง 

มลัคมั โนวส์ 
(Malcolm 
Knowles) 

แพตต์ (Pratt) 

แมคเคนไซ 
(McKenzie) 

พิพัฒนาการนิยม 
(Progressivism) 

ความเป็น
ประชาธิปไตย
และความคิด
สร้างสรรค์ 

- ผู้ เรียนเป็น
ศนูย์กลาง  
- สามารถ

ปรับตวัให้เข้า
กบัสิง่ตา่ง ๆ 
รอบตวัได้ 

ผู้จดัการเรียนรู้ 
(Organizer) 
แนะน า

กระบวนการ
เรียนรู้ 

- การสงัเกต 
- การสาธิต
ปฏิบตัิ 

จอห์น ดิวอี ้
(John Dewey) 
เอ็ดเดิร์ด ลนิ
เดอร์แมน 
(Eduard 

Lindeman) 

ปฏิรูปก้าวหน้า 
(Radicalism) 

- ได้คิดวิเคราะห์
และไมถ่กูกดขี่
จะน ามาสูก่าร
เปลีย่นแปลง

สงัคม 
- มีความเป็น
ผู้น าการ

เปลีย่นแปลง 

- ผู้ เรียนและ
ผู้สอนมีความ
เทา่เทยีมกนั 

- ควบคมุตนเอง 
(Personal 
autonomy) 

 

ผู้ช่วย (Partner) 

- เห็นการ
เปลีย่นแปลง
ทางสงัคม 

- เกิดการคิด
วิเคราะห์ 

อิวาล อิลลชิ 
(Ivan Illich) 

เปาโล แฟร์เร่ 
(Paulo Freire) 
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ตอนที่ 3 แนวคิดและหลักการของการศึกษาตลอดชีวิต 

 การศึกษารายละเอียดในตอนท่ี 3 นีเ้ป็นการน าเสนอข้อมูลเร่ืองความเป็นมาของแนวคิด 
ลักษณะของแนวคิด และหลักของการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือสร้างความเข้าใจในประเด็นเร่ือง
การศกึษาตลอดชีวิตอยา่งลกึซึง้ ดงัมีรายละเอียดของข้อมลูในแตล่ะสว่นดงัตอ่ไปนี ้

ความเป็นมาของแนวคิด 

เม่ือกล่าวถึงแนวคิด (Concept) ของการศึกษาตลอดชีวิต ผู้ อ่านจะคุ้นชินอย่างมาก
ระหวา่งค าว่า การศกึษาตลอดชีวิต “Lifelong Education” และ ค าว่า การเรียนรู้ตลอดชีวิต “Lifelong 
Learning” ท่านทัง้หลายอาจเข้าใจว่าสองค านีเ้ป็นค าค าเดียวกนั และมีความหมายคล้ายกนั แตเ่ม่ือ
ศกึษาในรายละเอียดแล้ว จะพบว่ามีความหมายไปในทิศทางเดียวกนั รวมถึงนยัของความหมาย ใน
แตล่ะชว่งเวลา ซึง่มีข้อแตกตา่งในทศันคติของผู้น าเสนอแนวคิด และสดุท้ายน ามาสู่การยกระดบัมาสู่
การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) (Boshier, 1998) ซึ่งผู้ เขียนจะได้อธิบายนยัดงักล่าวไว้แล้ว
ข้างต้น 

Dave and Cropley (1976) ได้กล่าวถึงการศกึษาตลอดชีวิตไว้ ซึ่งครัง้นัน้ได้เน้นค าว่า 
“Lifelong Education” และน าเสนอว่า กระบวนการพฒันาของบุคคล สงัคม รวมไปถึงการพฒันา
ความเช่ียวชาญผ่านช่วงชีวิต (life span) ของตนเองเป็นหนทางในการพฒันาคณุภาพชีวิต ทัง้ในมิติ
ของของตนเองและส่วนร่วม อีกทัง้กล่าวว่า การศึกษาตลอดชีวิตเป็นการศึกษาแบบองค์รวม ซึ่ง
ครอบคลมุรูปแบบการศกึษาในระบบ (Formal) การศกึษานอกระบบ (non-formal) และ การศึกษา
ตามอัธยาศัย ( informal) และมีความพยายามท่ีจะเช่ือมโยงโครงสร้างทัง้หมดและระยะเวลาใน
การศกึษา (stages of education) เข้าด้วยกนั ดงันัน้การน าแนวคิดของการศกึษาตลอดชีวิตไปปรับ
และน าเสนออีกครัง้ขององค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์ และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาต ิ
(UNESCO) จึงไม่ใช่แนวคิดใหม่ (Peter Jarvis, 2004) อีกทัง้ Dewey (1968)เสนอว่าเม่ือกล่าวถึงค า
วา่การศกึษาจะต้องไม่สิน้สดุของความรู้เม่ือออกจากโรงเรียนไปแล้ว ซึ่งประเด็นข้างต้นเป็นเป้าหมาย
ของสถาบนัการศกึษา (School Organization) ในการรับประกนัการเกิดขึน้ของการศกึษา และเป็น
พลงัในการเจริญเตบิโต นอกจากนัน้แล้วแนวโน้มในการเรียนรู้จากชีวิตของตนเองและการปรับเปล่ียน
ให้เข้าชีวิตของตนถือเป็นกระบวนการการเรียนรู้ในการด ารงชีวิตอยู่ ซึ่งเป็นตวัอย่างท่ีดีของการจัด
การศึกษา นอกจากนัน้แล้ว Dewey เป็นนกัการศึกษาอยู่ฝ่ังประเทศองักฤษและเป็นผู้ มีอิทธิพลทาง
ความคิดตอ่นกัการศกึษาฝ่ังสหรัฐอเมริกาอย่างมาก คือ Lindeman ซึ่งตอ่มาได้เขียนหนงัสือช่ือ "The 
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Meaning of Adult Education" และ Lindeman ยงัมีอิทธิพลทางความคิดตอ่ Malcolm Knowles 
ด้วย (Peter Jarvis, 2004)  

การให้ค าจ ากัดความของการศึกษาตอดชีวิตไม่สามารถให้ได้โดยกระจ่างนัก ทัง้นี ้
เน่ืองจากเป็นการรวมกันทัง้หมดของศาสตร์ท่ีว่าด้วยการศึกษาต่อเน่ืองและการศึกษาผู้ ใหญ่ ซึ่ง
แนวคดิและหลกัการมีความสอดคล้องกนั และมีหลายส่วนท่ีคาบเก่ียวกนัอย่างแยกไม่ออก (Overlap) 
(Aspin & Chapman, 2007) 

การศกึษาผู้ ใหญ่เป็นการเรียนรู้ท่ีโปรแกรมการศกึษาคอ่นข้างมีโครงสร้าง ซึ่งผู้ เรียนเป็น
ผู้ ใหญ่มากกว่าเป็นวยัอ่ืน ๆ ผู้ เรียนในวยัดงักล่าวจึงมาจากสงัคมท่ีหลากหลาย และประกอบไปด้วย
ทศันคตแิละการให้ความส าคญัในสิ่งท่ีตนเองมีความต้องการ ในส่วนของการศกึษาตอ่เน่ืองมีลกัษณะ
คล้ายกับการศึกษาผู้ ใหญ่ แต่โปรแกรมการศึกษาท่ีจัดให้มีความแตกต่างกัน กล่าวคือ การจัด
โปรแกรมการศกึษาให้นัน้เป็นสว่นท่ีตอ่ยอดจากความรู้เดมิ มากกวา่จะเป็นการเรียนขัน้พืน้ฐานเหมือน
การศึกษาผู้ ใหญ่ ดงันัน้การเรียนรู้รูปแบบดงักล่าวนีผู้้ เรียนจะสามารถเลือกเรียนในสิ่งท่ีสนใจและ
น าไปใช้จริงกับการงาน อาชีพของตนเอง การศึกษาตลอดชีวิตก็เช่นกันเป็นการรวมลักษณะต่าง ๆ 
ของรูปแบบการศกึษาแตล่ะประเภทดงัท่ีกลา่วมาข้างต้นเข้ามาไว้ด้วยกนั (Peter Jarvis, 2008) 

หลงัจากสงครามโลกครัง้ท่ี 2 แนวคิดเร่ืองการศกึษาก็มีความชดัเจน นอกจากนัน้แล้วยงั
เป็นการมุ่งเน้นไปท่ีการพัฒนาบุคคลมากยิ่งขึน้ (Lengrand, 1975) ในปี ค.ศ. 1972 องค์การ
การศึกษา วิทยาศาสตร์ และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (UNESCO) ได้น าเสนอรายงานเร่ือง 
"Learning to Be" ซึ่งถือเป็นการน าเสนอแนวคิดเก่ียวกบัการศกึษาขององค์กรขนาดใหญ่เป็นครัง้แรก 
โดยแนวคิดส าคญัคือ การแสดงวิสยัทศัน์ในการสนบัสนุนถึงความจ าเป็นของบุคคลในการเรียนรู้สิ่ง
รอบตวั อาทิ สงัคม การเมือง เศรษฐกิจ อีกทัง้เป็นการ บูรณาการการศกึษาผู้ ใหญ่ให้เข้ามาเป็นส่วน
หนึ่งในรูปแบบการเรียนรู้โดยเป็นการปรับตวัของบุคคลหลังจากท่ีพ้นจากโรงเรียนไปแล้ว (Faure, 
1972b)  

ในปี ค.ศ. 1973 องค์การเพ่ือความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพฒันา (OECD) ได้
น าเสนอ Recurrent Education โดยการน าเสนอรูปแบบการเรียนรู้แบบหน้าหลงั กล่าวคือ เป็นการ
ส่งเสริมให้มีการศึกษาให้แก่เด็กและวัยรุ่น โดยเป็นการเสริมสร้างนอกเหลือจากหลักสูตรท่ีเรียน
ตามปกติ อาจกล่าวได้ว่าคล้ายเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสตูร โดยรูปแบบการเรียนรู้ท่ีน าเสนอไปนัน้เป็น
การศกึษาทางเลือก (Alternative Education) ซึ่งนอกเหนือจากงานตามปกติท่ีท าอยู่แล้ว อย่างไรก็
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ตามจากรายงานขององค์การเพ่ือความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพฒันา (OECD) และรายงาน
ขององค์การการศกึษา วิทยาศาสตร์ และวฒันธรรมแห่งสหประชาชาติ (UNESCO) ในปี ค.ศ. 1972 
ดงัท่ีกล่าวไปข้างต้นเป็นการเช่ือมกลยทุธ์ในการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการศกึษาตลอดชีวิต นอกจากนัน้
แล้วมีความเช่ือว่าการอบรมและการศึกษาสามารถเสริมสร้างโอกาสในการเรียนรู้เพ่ือความเป็น
พลเมืองได้อยา่งเตม็ท่ี (Carr, 2009) 

จุดเปล่ียนท่ีส าคัญของการศึกษาตลอดชีวิต เกิดจากรายงานขององค์การการศึกษา 
วิทยาศาสตร์ และวฒันธรรมแห่งสหประชาชาติ (UNESCO) โดยได้มีการยกระดบัจาก การศึกษา
ตลอดชีวิต “Lifelong Education” เป็นค าว่า การเรียนรู้ตลอดชีวิต “Lifelong Learning” โดยในต้น 
ค.ศ. 1970 ค าว่าการศกึษาตลอดชีวิตมีความเข้าใจในระดบัหนึ่งว่าเป็นกลยทุธ์ในการพฒันาคณุภาพ
ชีวิตและทักษะความสามารถของบุคคล ซึ่งเน้นกระบวนการทางสงัคมและโครงสร้าง ทัง้นีล้ักษณะ
ดงักล่าวมีความมุ่งหมายท่ีจะพัฒนาบุคคลและสังคมท่ามกลางความเปล่ียนแปลงของสังคมโลก 
(Bagnall, 2000) อย่างไรก็ตาม ในปี ค.ศ. 1990 - 2000 ค าว่า การเรียนรู้ตลอดชีวิต “Lifelong 
Learning” สามารถอธิบายปรากฏการณ์ได้ดีกว่า กล่าวคือ ในยคุหลงัมุ่งเน้นการพฒันาทกัษะบคุคล
ในการเผชิญหน้ากบัสงัคมท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว (Peter Jarvis, 2007)ดงัท่ีได้กล่าวมาข้างต้น
ด้วยแรงจูงใจไม่ว่าจะเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ล้วนท าให้การเรียนรู้ตลอดชีวิตท าให้แนวคิดของ                
การเรียนรู้ตลอดชีวิตมีความคมชัดมากขึน้หลังจาก ปี ค.ศ. 1990 ทัง้นีเ้น่ืองมาจากการมุ่งเน้นท่ีจะ
เรียนรู้เพ่ือจะได้รับ (Learning to earn) และความรับผิดชอบตอ่สงัคม (Social contributions) (Carr, 
2009) 

รายงานฉบับต่อมาขององค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์  และวัฒนธรรมแห่ง
สหประชาชาติ (UNESCO) ในปี ค.ศ. 1996 โดย Delors (1996) น าเสนอในหวัข้อเร่ือง Learning : 
the treasure within ช่ือเร่ืองแปลเป็นภาษาว่า การเรียนรู้: ขมุทรัพย์ในตน (ส านกังานคณะกรรมการ
การศกึษาแหง่ชาต,ิ 2543) การน าเสนอแนวคิดในครัง้นี ้ผู้น าเสนอได้น าเสนอแตกตา่งไปจากครัง้ก่อน  
ซึง่มีประเด็นท่ีถกูหยิบยกขึน้มาพิจารณาโดย Delors ใช้ค าว่า 4 เสาหลกั (Pillars) ได้แก่ การเรียนเพ่ือ
รู้ (Learning to know) การเรียนรู้เพ่ือสามารถน าไปปฏิบตัิได้จริง (Learning to do) การเรียนรู้
เพ่ือท่ีจะได้อยู่ร่วมกัน (Learning to live together) และ การเรียนรู้เพ่ือชีวิต (Learning to be) 
(Delors, 1996) 

ดงัท่ีกล่าวมาข้างต้นผู้ เขียนน าเสนอให้ผู้อ่านได้เห็นช่วงเวลาและแนวคิดในการศึกษา
ตลอดชีวิตของนกัการศกึษาท่ีพยายามน าเสนอรูปแบบและแนวคิดในการจดัการศกึษา อย่างไรก็ตาม
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รูปแบบและแนวคิดทางการศึกษาตลอดชีวิตอาจจะมีความแตกตา่งกนับ้าง ขึน้อยู่กบับริบทแวดล้อม
ในช่วงเวลานัน้ (Matheson & Matheson, 1996) แต่แนวคิดหลกั (Core concept) ในการศึกษา
ตลอดชีวิต คือ การท่ีได้สง่เสริมให้บคุคลได้เรียนรู้เพ่ือพฒันาศกัยภาพและตอบสนองตอ่ความต้องการ
ของบคุคลเป็นหลกั ทัง้นีก้ารเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้เพ่ือน าไปสู่การพฒันาตนเองให้เท่าทนักบับริบทของสงัคม
รอบตวัของบุคคลเป็นส าคญั ดงันัน้แล้วแนวคิดหลกัจึงเป็นการพฒันาท่ีตวับุคคล ( Individual) ให้มี
ความสามารถ จากนัน้จึงจะส่งผลให้เกิดการพฒันาตอ่สงัคมในอีกขัน้ตอนหนึ่ง การศกึษาและเรียนรู้
ตลอดชีวิตเน้นกลุ่มเป้าหมายหลกัคือกลุ่มท่ีออกกลางคนัและผู้ ท่ีจบจากระบบการศึกษาไปแล้ว แต่
อย่างไรก็ยงัหมายรวมถึงบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีอยู่ในระบบการศึกษาในการสร้างเสริมประสบการณ์ ซึ่งเป็น
การจัดการเรียนรู้ให้ผ่านช่วงชีวิต ทัง้นีเ้ป็นการเรียนรู้จากตนเองเป็นส าคญัเพ่ือเต็มเติมความเป็น
พลเมืองและการเป็นสว่นหนึง่ของสงัคม (Field & Leicester, 2000) 

 

ลักษณะของแนวคิดการศึกษาตลอดชีวิต  

ลักษณะท่ีส าคัญของแนวคิดการศึกษาตลอดชีวิตในแต่ละยุคท่ีได้น าเสนอไปข้างต้น             
คงจะท าให้ผู้อา่นได้เข้าใจความเป็นมาและการเปล่ียนทางแนวคิด รวมไปถึงการศกึษาตลอดชีวิตและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตขึน้มาในระดบัหนึง่ นอกจากนัน้แล้วผู้ เขียนได้น าคณุลกัษณะท่ีส าคญัของแนวคิด
การศึกษาตลอดชีวิต (Some concept - characteristic) มาประกอบเพ่ือให้เกิดความชดัเจนใน
การศึกษาแนวคิดการศึกษาตลอดชีวิต ดงั  จะเห็นได้ว่าแนวคิดส าคญัของการศึกษาตลอดชีวิตเป็น
การพัฒนาตนเองในล าดับแรก โดยการเติมเต็มในส่วนท่ีจะต้องพัฒนากระทั่งน ามาสู่การพัฒนา
คณุภาพชีวิต การเพิ่มพนูความรู้และประสบการณ์ซึ่งมีพืน้ฐานมาจากความรู้เดิมและส่วนท่ีเก่ียว ข้อง
กบัการด าเนินชีวิตมาเป็นฐานในการพฒันาเป็นล าดบัตอ่มา และล าดบัสดุท้ายคือการได้มีส่วนร่วมใน
การพฒันาสงัคมและบริบทแวดล้อมท่ีบคุคลนัน้ ๆ อาศยัอยู่ กระบวนการท่ีเกิดขึน้ย่อมแสดงให้เห็นถึง
ความเป็นกลไก (Dynamic) ของการเสริมสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้และน ามาสู่การสร้างการศกึษา
ตลอดชีวิตร่วมกนัของบคุคลในสงัคม ดงันัน้การศกึษาแตล่ะรูปแบบจะมีลกัษณะเฉพาะเป็นของตนเอง 
รูปแบบของการศึกษาตลอดชีวิตก็เช่นกัน การจ าแนกว่าเป็นการศึกษาตลอดชีวิตหรือไม่นัน้ 
จ าเป็นต้องอาศยัการพิจารณารูปแบบและลกัษณะของการศกึษา นอกจากนัน้แล้วการทบทวนเอกสาร
ทางการศึกษาตลอดชีวิตพบว่าลักษณะของการศึกษาตลอดชีวิตแบ่งออกเป็น 3 ประการคือ 1) 
ลกัษณะของแนวคิด 2) ลกัษณะของการศึกษาตลอดชีวิตในบุคคล (Characteristics of lifelong 
learners) ในลักษณะดงักล่าวนีแ้บ่งออกเป็น 2 กลุ่มย่อย ได้แก่ ประเภททั่วไป และประเภทเฉพาะ
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กลุ่ม และ 3) ลักษณะของการศึกษาตลอดชีวิตในองค์กร ผู้ เขียนขอน าเสนอลักษณะของแนวคิด 
เพ่ือให้ผู้อ่านได้เข้าใจอย่างลึกซึง้มากยิ่งขึน้ โดยคณุลกัษณะท่ีส าคญัของแนวคิดการศกึษาตลอดชีวิต 
(Some concept - characteristic) ซึง่ (Dave, 1973) ได้อธิบายภาพรวมของแนวคดิ ไว้ดงันี ้

1. ความหมายของการศึกษาตลอดชีวิต มีค าท่ีมีความสมัพันธ์ประกอบด้วย 3 ค า คือ 
ชีวิต (life) ตลอดชีวิต ( lifelong) และ การศึกษา (education) โดยทัง้สามค าดังกล่าวนีร้วมเป็น 
การศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Education) เป็นการให้ความหมายท่ีค่อนข้างใหญ่มากในการเรียนรู้
ของบคุคลท่ีมีความยาวนานตลอดชีวิต 

2. การศกึษาไมไ่ด้สิน้สดุหลงัจากท่ีพ้นจากในระบบโรงเรียนแล้วเท่านัน้ แตก่ระบวนการ
การศกึษาจะต้องเก่ียวข้องกับชีวิตบคุคลตลอดทุกช่วงอาย ุซึ่งไม่มีข้อจ ากัดเร่ืองเวลา รวมถึงสถานท่ี
ด้วย 

3. การศกึษาตลอดชีวิต ไม่ได้จ าเพาะเจาะจงด้านการศกึษาผู้ ใหญ่ (Adult Education) 
เท่านัน้ แต่เป็นการศึกษาตัง้แต่เกิดจนกระทั่งวาระสุดท้ายของชีวิต ซึ่งได้แก่ การศึกษาก่อนระบบ
ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และการศึกษาระดับอ่ืน ๆ ฉะนัน้การศึกษาตลอดชีวิตจึงเป็น
การศกึษาเพ่ือเพิ่มพนู พฒันาทกัษะการเรียน การศกึษาท่ีฝึกฝนทกัษะในทกุปะเภทการศกึษาเอาไว้ 

4. การศกึษาตลอดชีวิต เป็นการศึกษาท่ีน าเอาคณุลกัษณะของการศึกษาต่างประเภท
เข้าไว้ในตัวเอง ซึ่งประกอบไปด้วย การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตาม
อธัยาศยั 

5. การเรียนรู้ท่ีมีจุดเร่ิมต้นจากสถาบันครอบครัว ถือเป็นการเรียนรู้อันดับแรกและมี
ความส าคญัท่ีสุดของการศึกษาตลอดชีวิต เน่ืองจากจะท าให้บุคคลได้เรียนรู้บทบาทและหน้าท่ีของ
ตนเองท่ีมีความแตกตา่งกนัในแตล่ะบริบทสงัคม 

6. ลักษณะอีกประการหนึ่งท่ีมีความหมายอย่างยิ่งต่อการจัดศึกษาตลอดชีวิต คือ 
บทบาทของชมุชน ท่ีท าหน้าท่ีในการให้เสริมสร้างการปฏิสมัพนัธ์ระหว่างกนัของชมุชน ซึ่งท าให้บคุคล
ได้เรียนรู้ในการท าหน้าท่ีของตนเองซึ่งจะท าให้มีความสัมพนัธ์กับบุคคลอ่ืนรอบข้าง  และเกิดการ
พฒันาทกัษะของบคุคลไปตามสภาพสงัคมนัน้ ๆ 

7. หน่วยงาน องค์กรท่ีมีส่วนเก่ียวข้องในการส่งเสริมการศึกษาต่างก็มีส่วนส าคญั ใน
การเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาการศึกษาตลอดชีวิตให้เป็นรูปธรรม ซึ่งหน่วยงานข้างต้นจะท่ีจะ
ด าเนินการส่งเสริมและสร้างการศึกษาตลอดชีวิตได้เพียงล าพัง แต่จะต้องใช้ความร่วมมือจากภาคี
เครือขา่ยในการประสานความร่วมมือให้บคุคลได้มีการศกึษาตลอดชีวิต 
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8. การศึกษาตลอดชีวิต เป็นกระบวนการการศึกษาท่ีอาศัยความต่อเน่ืองและการ
เช่ือมโยงกนัระหวา่งความรู้เดมิและความรู้ใหม ่ดงันัน้จงึเป็นมิตท่ีิมีระยะเวลายาวนาน 

9. การศึกษาตลอดชีวิต จะต้องใช้การบูรณาการเพ่ือเติมเต็มความสมบูรณ์ให้แก่ชีวิต 
รวมถึงบทบาทตา่ง ๆ ทัง้ชีวิต และสงัคม ในมิติต่าง ๆ มาเพ่ือน ามาสู่เสริมสร้างการศึกษาตลอดชีวิต
ให้แก่บคุคล 

10. การศกึษาตลอดชีวิตเป็นเคร่ืองบง่บอกถึงความมีประชาธิปไตย ซึ่งถือว่าการศกึษา
ตลอดชีวิตมีคณุลกัษณะท่ีมีความเป็นสากลอยูม่าก  

11. คุณลักษณะพิเศษของการศึกษาตลอดชีวิต คือ มีความยืดหยุ่นในด้านเนือ้หา 
เทคนิคการเรียนรู้ รวมไปถึงระยะเวลาในการศกึษา 

12. การศึกษาตลอดชีวิตเป็นกระบวนการท่ีมีความต่อเน่ืองเป็นกลไก (Dynamic 
Approach) การจดัการศกึษาจะต้องน าเนือ้หา ส่ือ รวมไปถึงเคร่ืองมือและวสัดทุางการศกึษา น ามา
ให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ และพฒันาให้เกิดทกัษะใหม่ 

13. การศึกษาตลอดชีวิตเป็นการจัดการศึกษาท่ีน าเอาการเรียนรู้รูปแบบต่าง ๆ มา
ผสมผสานให้เกิดรูปแบบและวิธีการใหม ่ๆ ท่ีเรียกวา่เป็นวิทยาการทางการศกึษา 

14. การศกึษาตลอดชีวิต ได้เน้นเนือ้หาท่ีส าคญั 2 ประการ คือ ความรู้ทัว่ไป และความรู้
ท่ีเป็นทกัษะเฉพาะด้าน อยา่งไรก็ตามความรู้ทัง้สองส่วนนีไ้ม่ได้แยกออกจากกนัอย่างเด็ดขาด แตจ่ะมี
ความสมัพนัธ์กนัโดยธรรมชาตขิองเนือ้หาสาระอยูใ่นตวัเอง 

15. ทักษะกระบวนการการปรับตวัและแนวคิดใหม่ ( Innovative) ของบุคคล รวมถึง
สงัคม จะได้รับการเตมิเตม็ผา่นการศกึษาตลอดชีวิต 

16. การศึกษาตลอดชีวิตเป็นสิ่งท่ีเติมเต็มทกัษะขอบุคคลให้มีความครบถ้วนสมบูรณ์
มากขึน้นอกจากนัน้แล้วยงัเป็นการแสวงหาจดุร่วมและสงวนจดุตา่งของบคุคลไปในตวัด้วย  

17. ความมุ่งหมายปลายทาง (The ultimate goal) ของการศกึษาตลอดชีวิต คือ การ
พฒันาบคุคลให้มีคณุภาพชีวิตท่ีดีขึน้ (Quality of Life)  

18. หลกัส าคญัของการศึกษาตลอดชีวิตท่ีต้องมีก่อนการจดัการศึกษา คือ การเข้าถึง
โอกาสของทกุคน แรงจงูใจในการเรียน และความสามารถในการศกึษาของบคุคลนัน้ ๆ 

19. การศกึษาตลอดชีวิตเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการท าให้บคุคลได้เรียนรู้ตามศกัยภาพ
ของตนเอง โดยเป็นการน าเอาทรัพยากรตา่ง ๆ มาใช้เพ่ือประโยชน์สงูสดุในการศกึษา 
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20. ในขัน้การปฏิบัติการ หรือการน าไปใช้ การศึกษาตลอดชีวิตจะเป็นจุดเช่ือมโยง
ระหว่างการศกึษาตา่งรูปแบบให้เกิดความสมัพนัธ์กนั ทัง้นีเ้ป็นการน าเอาประเภทของการศกึษาแบบ
ตา่ง ๆ เข้ามาไว้ด้วยกนั 

สรุปได้ว่าลกัษณะของแนวคิดการศกึษาตลอดชีวิตมีความเก่ียวข้องกับ ชีวิต ตลอดชีวิต 
และการศึกษา รวมกันเป็นการศกึษาตลอดชีวิต การศกึษารูปแบบดงักล่าวไม่ได้สิน้สุดหลงัออกจาก
ระบบการศกึษาไปแล้วแตห่มายความรวมถึงการพฒันาตนเองไปตลอดชีวิต อีกทัง้ยงัเป็นการรวมเอา
การศึกษา ทุกประเภทมาไว้ด้วยกัน การปลูกฝังความรู้ ทศันคติท่ีมาจากสถาบนัครอบครัวจะมีพลัง
มากท่ีสดุ ซึง่กลา่วได้วา่สงัคมแวดล้อมรวมทัง้ชมุชนท่ีอยู่อาศยัมีผลอย่างมากในการจดัการศกึษา การ
ท่ีจะส่งเสริมดงัท่ีกล่าวมานัน้จะต้องใช้ภาคีเครือข่ายต่าง ๆ ร่วมกันจัด โดยจะต้องมีความต่อเน่ือง
เพราะกระแสสังคมโลกมีการเปล่ียนแปลงไปตลอดเวลา การเติมเต็มในส่วนท่ีขาดหายไปจึงมี
ความส าคญั นอกจากนัน้แล้วการศกึษายงับง่บอกถึงความเป็นประชาธิปไตย กล่าวคือ หากสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกเร่ืองเข้าถึงทุกแหล่งเรียนรู้ รวมไปถึงการเคารพสิทธิ ล้วนเป็นการใช้กระบวนการ
ประชาธิปไตยในการศกึษา แต่อย่างไรก็ตามการจดัการศกึษาให้แก่บคุคลทกุกลุ่มจ าเป็นต้องมีความ
ยืดหยุ่นและน าเอาทรัพยากรทุกด้านเข้ามาบูรณาการให้เกิดความรู้ทั่วไปจนถึงขัน้เช่ียวชาญ ทัง้นี ้
เพ่ือให้เกิดกระบวนทศัน์ใหม่ ให้เกิดการเช่ือมโยง รวมถึงการเข้าถึงโอกาสต่าง ๆ ทางการศึกษา และ
น ามาซึ่งการพฒันาคณุภาพชีวิตในท่ีสดุ ซึ่งข้อมูลส่วนนีผู้้วิจยัจะน าไปวิเคราะห์ร่วมกบัเอกสารแล้ว
น าเสนอในสว่นของการวิเคราะห์ผลบทท่ี 4 ตอ่ไป 

 

หลักการของการศึกษาตลอดชีวิต 

จากแนวคิดท่ีได้น าเสนอไปข้างต้นนัน้ส่งผลมายังหลักของการศึกษาตลอดชีวิตอย่าง
หลีกเล่ียงไม่ได้ ซึ่งหลกัการของการศึกษาตลอดชีวิต ผู้ เขียนจะน าเสนอแนวคิดต่างประเทศและใน
ประเทศ ซึง่มีรายละเอียดดงันี ้

รายงานขององค์การการศกึษา วิทยาศาสตร์ และวฒันธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and Cultural Organization: UNESCO) ได้น าเสนอแนวคิดในการ
จดัการศกึษาซึ่งรวมถึงหลกัของการศกึษาตลอดชีวิตด้วย ซึ่งในรายงานฉบบัดงักล่าว ช่ือว่า Learning 
– A Treasure Within (การเรียนรู้ : ขมุทรัพย์ในตน) ได้เสนอเสาหลกัไว้ดงันี ้(Delors, 1996) 

1) การเรียนเพ่ือรู้ (Learning to know) เป็นการเรียนรู้ในสิ่งตา่ง ๆ รอบตวัให้รู้ขอบข่าย
ของเร่ืองนัน้ให้เข้าใจถ่องแท้ 
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2) การเรียนรู้เพ่ือปฏิบตัิได้จริง (Learning to do) เป็นการเรียนรู้เพ่ือท่ีจะสามารถปฏิบตัิ
ได้ซึ่งจะมีความเก่ียวข้องกับงานท่ีก าลงัท าอยู่โดยจะต้องใช้ทกัษะพืน้ฐานต่าง ๆ เช่น ความรู้ ทกัษะ 
ทศันคต ิเป็นต้น 

3) การเรียนรู้เพ่ือท่ีจะอยู่ร่วมกนั (Learning to live together) เป็นการเรียนรู้เพ่ือการ
ด ารงอยู่ของชีวิตในสงัคมแห่งความเป็นจริงท่ีจะต้องมีปฏิสมัพนัธ์ระหว่างกนัซึ่งเป็นทกัษะของการอยู่
รอดในสงัคมและการอยูร่่วมกนัอยา่งเป็นปกตสิขุ 

4) การเรียนรู้เพ่ือชีวิต (Learning to be) เป็นการเรียนรู้เพ่ือให้เข้าใจชีวิตของตนเองและ
ชีวิตของผู้ อ่ืน ซึง่เป็นการเรียนรู้กบัการปรับทศันคตขิองตนเองและใช้ความคดิในการพิจารณาสิ่งตา่ง ๆ 
มากขึน้ 

ในสว่นของประเทศไทย ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาติ (2543) ได้น าเสนอ
หลกัการการศกึษาตลอดชีวิต ทัง้สิน้ 13 ประการ โดยประกอบไปด้วยดงันี ้

1) หลกัความจ าเป็น การศกึษาตลอดชีวิตในอนาคตข้างไม่ใช่เรียนเพ่ือเอาความรู้แตเ่ป็น
การเรียนรู้เพ่ือเอาตวัรอดท่ามกลางความเปล่ียนแปลงของโลกจึงมีความจ าเป็นต้องพฒันาตนเองให้
เกิดการเรียนรู้เพ่ือตอ่สูก่บัการแขง่ขนัในการด ารงชีวิต 

2) หลกัความเช่ือมัน่ เป็นหลกัการท่ีมอบความเป็นตวัตนให้แก่ผู้ เรียน ซึ่งมีความเช่ือมัน่
ในตวัผู้ เรียนวา่จะสามารถเรียนรู้ในสิ่งตา่ง ๆ ได้ตรงตามความต้องการของตนเอง 

3) หลกัความครอบคลุม เป็นการศกึษาท่ีเน้นให้ถึงความเป็นสิ่งเดียวกันทัง้การศกึษาใน
ระบบ การศึกษานอกระบบ รวมถึงการศึกษาหรือการเรียนรู้ตามอธัยาศยัท่ีไม่สามารถแบ่งออกเป็น
สว่นๆ ได้ เพราะทกุสิ่งล้วนมีความเช่ือมโยงกนั 

4) หลักความเสมอภาค การศึกษาในอนาคตจะเป็นสิ่งท่ีผู้ เรียนมีสิทธิเท่าเทียมกัน
สามารถเข้าถึงโอกาสทางการศกึษา รวมถึงสิทธิในการเรียนรู้ตรงตามความต้องการ โดยลดข้อจ ากดัท่ี
เกิดจากการเรียนรู้ให้ได้มากท่ีสดุ 

5) หลกัการผสมผสาน การศกึษาจะต้องเป็นสิ่งท่ีเรียกว่าเนือ้เดียวกนั การศกึษาและการ
เรียนรู้ของบุคคลเพ่ือท าให้การศึกษาตลอดชีวิตนัน้เป็นจริงได้นัน้ จะต้องผสมผสานหลักการและ
แนวคดิตา่ง ๆ เพ่ือให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 

6) หลักการเทียบโอน การเรียนรู้ในประเภทใดประเภทหนึ่งเม่ือต้องการจะข้ามไปอีก
ประเภทก็สามารถกระท าได้เน่ืองจากการศึกษาถึงแม้จะต่างประเภทแต่อยู่ในระนาบเดียวกัน การ
เรียนรู้ท่ีมีความตอ่เน่ืองจะต้องไมมี่อปุสรรคส าหรับผู้ เรียนรู้ 
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7) หลกัของความหลากหลายและเป็นประชาธิปไตย การเรียนรู้เพ่ือให้ไปถึงเป้าหมาย
ของผู้ เรียนอาจจะไม่สามารถเรียนรู้ในสิ่งเดียวได้แต่จ าเป็นต้องเรียนรู้ในศาสตร์หลายๆ แขนง และ
ความเป็นอิสระของบคุคลท่ีจะสง่เสริมให้เขาได้เรียนรู้อย่างตอ่เน่ืองตลอดชีวิตได้ 

8) หลกัของความยืดหยุ่น การศกึษาของบคุคลย่อมมีข้อจ ากัดท่ีแตกตา่งกัน จึงมีความ
จ าเป็นอย่างมากท่ีระบบการศึกษาสามารถรับตามความต้องการของบุคคลได้ ดงันัน้การศึกษาหรือ
การเรียนรู้ท่ีไมป่รับให้เกิดความสมดลุย่อมสง่ผลตอ่การเรียนรู้โดยตรงของผู้ เรียน 

9) หลกัความตอ่เน่ือง การเรียนรู้หรือการศึกษาของบุคคลจ าเป็นท่ีจะต้องเกิดขึน้ตลอด
ระยะเวลาท่ีมีลมหายใจ ทัง้นีเ้น่ืองจากการเรียนรู้ไม่มีวนัสิน้สดุ ปัญหาในชีวิตผู้ เรียนก็เช่นกนั มีเข้ามา
ตลอดเวลา ดงันัน้การเรียนรู้กับปัญหาต่าง ๆ จึงเป็นความต่อเน่ืองท่ีหยุดไม่ได้ นอกจากนัน้แล้วการ
เรียนรู้ในสิ่งตา่ง ๆ เกิดขึน้จาดความต้องการท่ีมีอยู่อย่างตอ่เน่ือง 

10) หลักความกลมกลืนและสัมพันธ์กับชีวิต การศึกษาเ ม่ือแยกกับชีวิตก็ไม่ มี
ความหมาย หากเรียนจบไปก็ไมรู้่จะเอาความรู้ไปใช้เพ่ืออะไร ดงันัน้การเรียนรู้จะต้องให้ได้เรียนรู้ในสิ่ง
ท่ีเกิดขึน้ในชีวิตจริง เพ่ือให้ผู้ เรียนเห็นความหมายและคณุคา่ในชีวิต 

11) หลกัการแสวงหาความรู้ หวัใจการศึกษาตลอดชีวิตคือการไม่หยุดนิ่ง การแสวงหา
ความรู้เพ่ือตอบปัญหาในใจบางประการของผู้ เรียนจึงเป็นหวัใจหลกัท่ีจะท าให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ในการ
หาความรู้ด้วยตนเอง 

12) หลักความส าคญัของครอบครัวและชุมชน หากเปรียบครอบครัวเ ป็นสถานศึกษา
แล้ว ชมุชนยอ่มหมายถึงสิ่งแวดล้อมรอบตวัผู้ เรียน การศกึษาตอดชีวิตจะเกิดขึน้ได้เม่ือทัง้แหล่งเรียนรู้
และสภาพแวดล้อมมีความสอดคล้องกนั 

13) หลกัการมีส่วนร่วม หากกล่าวว่าการเรียนรู้ของบคุคลเป็นเร่ืองของบคุคลก็ไม่ผิดนกั 
แตอ่ยา่งไรก็ตามมนษุย์เป็นสตัว์สงัคมการอยูร่่วมกนัจงึเป็นสิ่งท่ีหลีกเล่ียงไม่ได้ การอาศยัความร่วมมือ
ทัง้จากคนรอบข้างในการช่วยเหลือกัน รวมถึงการให้พลังจากเครือข่ายในการจัดการศึกษาและ
สง่เสริมการเรียนรู้จงึต้องใช้หลกัการมีสว่นร่วมเพื่อสร้างสงัคมท่ีเป็นสงัคมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

สนอง โลหิตวิเศษ (2544) ได้น าเสนอหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตไว้ดงันี ้
1) เป็นการศึกษาของบุคคลทุกเพศ ทุกวัย เพ่ือพฒันาการเรียนรู้ในช่วงวัยต่าง ๆ และ

เพ่ือให้สามารถปรับตวัได้กับสงัคมท่ีเปล่ียนแปลงไป และมีการย า้เน้นถึงเร่ืองความเสมอภาคในการ
เข้าถึงโอกาสทางการศกึษา 



43 
 

2) การศึกษาในแต่ละประเภท รูปแบบย่อมจะมีการเช่ือมโยงการเรียนรู้ระหว่างกันของ
การศกึษาในระบบ นอกระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั 

3) การจัดการศึกษานัน้หน่วยงานต่าง ๆ ในสังคมจะต้องมีส่วนร่วมในการเสริมสร้าง
การศกึษา 

4) การศึกษาตลอดชีวิตจะต้องมีหลกัส าคญั คือ ความเสมอภาค ความยืดหยุ่น ความ
หลากหลาย การปรับตวัได้ตามสถานการณ์ ความเหมาะสม และการสนองตอบตอ่ความต้องการของ
ของผู้ เรียน รวมถึงการมียทุะศาสตร์ท่ีสนบัสนนุอย่างเหมาะสม 

5) การจดัการศกึษาตลอดชีวิตจะต้องเป็นการจดัการศกึษาให้แก่ประชาชนทัง้ระบบ ทัง้
จากระดบัชาตจินถึงระดบัท้องถ่ิน 

สมุาลี สงัข์ศรี (2545) ได้ศกึษางานทางการศกึษานอกระบบ การศกึษาตามอธัยาศยัและ
การศกึษาตลอดชีวิตและสรุปหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตไว้ดงันี ้

1) การศึกษาเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับชีวิตมนุษย์ เน่ืองจากทุกคนจะเจอสถานการณ์
แตกต่างกันในแตล่ะช่วงวยั ซึ่งในแต่ละปัญหาดงักล่าวการศกึษาจะเป็นเคร่ืองมือในการแก้ไขปัญหา
และการพฒันาตนเอง เพ่ือก้าวข้ามอปุสรรคตา่ง ๆ  

2) บคุคลมีความสามารถในการเรียนรู้ได้อยา่งตอ่เน่ืองตลอดชีวิต ศกัยภาพของบคุคลใน
การเรียนรู้ในเร่ืองใด ๆก็ตาม ไมมี่ข้อจ ากดัท่ีจะเป็นปัญหาให้เขาเรียนรู้เพ่ือแก้ไขปัญหาชีวิตของตนเอง 

3) การเรียนรู้และการศึกษาไม่ได้สิน้สุดเม่ือผู้ เรียนพ้นจากสถานศึกษา หากแต่เป็น
จดุเร่ิมต้นของการเรียนรู้ใหมแ่ละไมมี่ท่ีสิน้สดุของการเรียนรู้ชีวิต 

4) การศึกษาตลอดชีวิตเป็นภาพรวมของการศึกษาทัง้หมด ซึ่งการศึกษาตลอดชีวิต
ครอบคลมุการศกึษาทกุประเภท และทกุระดบั 

5) การศึกษาตลอดชีวิตเป็นการศึกษาท่ีผสมผสานกันทัง้แนวตัง้และแนวนอน กล่าวคือ 
แนวตัง้หมายถึงอายุและช่วงวัยต่าง ๆ ตัง้แต่เกิดจนตาย ส่วนแนวนอนหมายถึงการศึกษามี
ความสมัพนัธ์กบัชีวิต ดงันัน้การจดัการศกึษาจึงจ าเป็นต้องจดัให้สมัพนัธ์กับช่วงวยัและในแต่ละช่วง
วยัจะต้องให้เขาได้เรียนรู้ชีวิตของชว่งวยันัน้ ๆ 

6) การศึกษาตลอดชีวิตเน้นความเท่าเทียม การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่า
เทียมกนั การท่ีจะเรียนรู้ได้อยา่งตอ่เน่ืองตลอดชีวิตนัน้จะต้องให้เขาได้รับโอกาสอยา่งเสมอภาค 

7) ความหลากหลายและความยืดหยุน่เป็นหนึง่ของหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิต 
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8) จะต้องให้ความเป็นประชาธิปไตยในการเรียนรู้แก่ผู้ เรียน ให้ผู้ เรียนได้มีอิสระและการ
ตดัสินใจตามแตค่วามต้องการของผู้ เรียนเป็นส าคญั 

9) จะต้องสร้างแรงจงูใจให้แก่ผู้ เรียนท่ีจะท าให้ผู้ เรียนได้สามารถเรียนรู้อย่างตอ่เน่ืองได้ 
นอกจากการสร้างแรงจงูใจให้มากขึน้แล้วยงัเป็นการกระตุ้นให้มีแรงในการเรียนรู้ตอ่ไป 

10) เป็นเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู้ของผู้ เรียน เน่ืองจากผู้ เรียนย่อมจะต้องการ
เรียนรู้ในสิ่งตา่ง ๆ อย่างตอ่เน่ืองนอกจากการแสวงหาความรู้แล้วยงัเป็นการท าให้ผู้ เรียนได้มีลู่ทางใน
การหาความรู้อีกนยัหนึง่ 

11) เป้าหมายประการหนึง่ของการพฒันาคณุภาพชีวิตของประชาชนคือการท าให้ผู้ เรียน
สามารถพึ่งตนเองได้ รวมถึงการเรียนรู้เร่ืองราวตา่ง ๆ ในชีวิตของตนเองท่ีจะต้องเผชิญในอนาคตอนั
ใกล้ 

12) จดุเร่ิมต้นของการศกึษาตลอดชีวิตคือบ้าน ซึง่จะเป็นแหลง่ขององค์ความรู้ตลอดชีวิต
ของผู้ เรียน 

13) นอกจากบ้านแล้วยงัมีชมุชนท่ีจะเป็นแหลง่วิทยาการทางความรู้ให้แก่ผู้ เรียน 
14) การศกึษาจะเกิดขึน้ไมไ่ด้หากไมมี่ความร่วมมือจากทกุฝ่าย 
15) การศกึษาท่ีแท้จริงคือการท าให้บคุคลได้พึ่งพิงตนเองได้ เพราะการท่ีจะผ่านช่วงชีวิต

หนึง่ๆ ไปได้นัน้จ าเป็นต้องอาศยัตวัผู้ เรียนเองเป็นส าคญั 

ดงันัน้จงึสามารถสรุปได้วา่หลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตท่ีส าคญัคือ 1) ความจ าเป็น
ของบุคคลทุกเพศ ทกุวยัท่ีจะต้องเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองและตลอดชีวิต 2) การเรียนรู้จะต้องครอบคลุม
ทกุประเภทและระบบการศึกษา ซึ่งสามารถถ่ายโอนความรู้ไปมาระหว่างกันได้ 3) การศกึษาจะต้อง
เป็นการศกึษาท่ีสร้างโอกาส การเข้าถึงอย่างเสมอภาคและเน้นความเป็นประชาธิปไตย 4) การศกึษา 
การเรียนรู้ ชีวิตและสงัคมจะต้องเป็นสิ่งเดียวกัน เน้นความยืดหยุ่นและหลากหลาย 5) การศึกษาท่ี
แท้จริงคือการสอนให้ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดจนการสร้างองค์ความรู้ท่ีจะท าให้เขา
สามารถค้นหาค าตอบจากปัญหาในชีวิตของเขาเอง 6) การศึกษาจดัการศึกษาจะต้องอาศยัความ
ร่วมมือระหวา่งกนัทัง้ผู้จดัและผู้ เรียนตลอดจนภาคีเครือข่ายตา่ง ๆ ท่ีร่วมในการส่งเสริมการเรียนรู้ของ
สงัคม โดยเป็นการจดัการศกึษาให้แก่ประชาชนทัง้ระบบ 

จากการศึกษาข้อมูลเร่ืองแนวคิดและหลักการของการศึกษาตลอดชีวิตพบว่า เป็น
แนวคดิท่ีสามารถน าไปใช้ส าหรับการจดัการศกึษาส าหรับบคุคลในรูปแบบตา่ง ๆ ทัง้ในระบบโรงเรียน 
นอกระบบโรงเรียน และการศึกษาตามอธัยาศยั ทัง้นีจ้ะต้องมีการจดัให้สอดคล้องกับความต้องการ
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และบริบทของชมุชน รวมถึงแนวทางการจดัการศกึษาตลอดชีวิตซึ่งเป็นกระบวนการทางการศึกษาท่ี
ส่งเสริมให้คนเกิดการเรียนรู้ ต้องบูรณาการการเรียนรู้ การด ารงชีวิต และการประกอบอาชีพเข้า
ด้วยกันอย่างผสมกลมกลืน และยึดโครงสร้างทางสังคมเป็นฐานของการพฒันากระบวนการเรียนรู้ 
โดยใช้ศกัยภาพและทรัพยากรในชมุชนเป็นหลกั ให้ประชาชนและทกุภาคส่วนท่ีเก่ียวข้องเข้ามามีส่วน
ร่วม สร้างสภาพแวดล้อมให้เอือ้ต่อการเรียนรู้ ท าชุมชนให้มีพลงั อนัจะเป็นการสร้างความยัง่ยืนของ
การเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

 

ตอนที่ 4 การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

 การศกึษาในเร่ืองการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ แบง่การศกึษาออกเป็น 5 สว่น ประกอบด้วย 
บทน า ความส าคญั ความหมาย ลกัษณะ รูปแบบและองค์ประกอบของสงัคมแหง่การเรียนรู้ และ
ตวัอยา่งชมุชนแหง่การเรียนรู้ โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือสร้างความเข้าใจท่ีชดัเจนของค าว่า “ชมุชนแหง่
การเรียนรู้” ซึง่มีรายละเอียดในแตล่ะสว่นดงัตอ่ไปนี ้

บทน า 

เม่ือกล่าวถึง สังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning society) แล้วนัน้ ในประเทศในโลก
ตะวนัตก ได้มีเอกสารทางวิชาการออกมาหลายสิบปีแล้ว และเข้ามาในประเทศไทยเม่ือไม่ก่ีปีมานี  ้
อย่างไรก็ตามจากแนวคิดของ โรเบิร์ต ฮัชชิน (Robert Hutchins) ซึ่งได้น าเสนอหนังสือเร่ือง                       
The Learning Society ในปี ค.ศ. 1968 โดยคาดหวงัว่าสงัคมแห่งการเรียนรู้ท่ีจะขึน้ในภายภาคหน้า
นัน้ จะท าให้ผู้คนได้เรียนรู้ได้อย่างอิสรเสรี (Hutchins, 1968) อย่างไรตามหากแยกค าดงักล่าวออก
จากกนัแล้ว จะพบวา่การเรียนรู้นอกเหนือไปจากการเกิดกระบวนการเก็บเก่ียวความรู้ ทกัษะตา่ง ๆ ได้
แล้ว แตย่งัสามารถท าให้ผู้ เรียนเข้าไปสู่การสร้างองค์ความรู้และนวตักรรมใหม่ได้ และค าว่าสงัคมนัน้
เป็นหนว่ยหนึง่ท่ีรวบรวมเอาวฒันธรรมท่ีหลากหลายมาไว้ในหนว่ยเดียวกนั หากจะกล่าวว่าเป็นองค์กร
แหง่การเรียนรู้ก็ไม่ผิดนกั เพราะการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้นัน้เป็นต้นแบบในการพฒันาของสงัคม
แห่งการเรียนรู้ ซึ่งมีเป้าหมายในการเรียนรู้ในเร่ืองเดียวกัน ซึ่งมีนัยต่อกระบวนการกลุ่มมากกว่า
กระบวนการท่ีเกิดขึน้จากบคุคลเพียงบคุคลเดียว (Bereiter & Scardamalia, 1996; Keating, 1995, 
2005)  

อย่างไรก็ตามเม่ือทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องในประเด็น "สังคมแห่งการ
เรียนรู้" ท าให้พบศพัท์ทางการศกึษาต่าง ๆ ได้แก่ "Knowledge Economy" "Knowledge Society" 
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"Lifelong Learning" และ "Learning" เป็นต้น ทัง้นีจ้ะต้องท าความเข้าใจกบัแนวความคิดจากค าศพัท์
ข้างต้นซึ่ง โดยประกอบไปด้วย 2 ประเด็นคือ เศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge Economy) และ 
สงัคมฐานความรู้ (Knowledge Society) ซึ่งต่างก็มีความหมายและนยัไปในทิศทางเดียวกนั อีกทัง้
ช่วงเวลาของการเกิดขึน้ของค าศัพท์ทางการศึกษาดังกล่าวก็เป็นยุคเดียวกัน และโลกมีการ
เปล่ียนแปลงไปจนเข้าถึงศตวรรษท่ี 21 จึงมีการใช้ศพัท์ใหม่ท่ีเรียกว่า การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong 
Learning) แทน ซึ่งมีนยัว่าการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดช่วงชีวิตของบุคคล แต่อย่างไรก็ตามยงัใช้             
ค าเดิมอยู่จนกระทั่งปัจจุบนั นอกจากนัน้ค าว่า การเรียนรู้ (Learning) ยงัมีแนวคิดคล้ายกับค าว่า
การศึกษา (Education) ด้วย ดงันัน้แล้วการเกิดขึน้ของสังคมแห่งการเรียนรู้นัน้ เกิดขึน้จากการท่ี
ความรู้และการเปล่ียนแปลงทางช่วงเวลามีความสมัพนัธ์กนั กล่าวคือ ความรู้ในช่วงเวลาหนึ่ง เม่ือยคุ
และสมยัเปล่ียนไป ความรู้นัน้อาจจะไม่สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีมีการเปล่ียนแปลงไปแล้ว อีกทัง้
ความรู้ท่ีได้จากการศกึษาตลอดชีวิต ซึ่งหมายถึงในระบบและการศกึษานอกระบบ (การศึกษาผู้ ใหญ่
รูปแบบดัง่เดิม) ไม่เพียงพอตอ่การเปล่ียนแปลงดงักล่าว ซึ่งในบริบทใหม่นัน้ ใช้ค าว่าการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต (Lifelong Learning) ซึ่งมีความมุ่งหวงัในการเปล่ียนสถานท่ีท างานด้วยการพฒันา ปรับปรุง 
ความรู้ของท่ีท างาน (Update Knowledge) ซึ่งเกิดเป็นทกัษะใหม่ในท่ีท างาน โดยลกัษณะดงักล่าวนี ้
ไม่ได้ครอบคลมุเฉพาะตวับคุคลเพียงอย่างเดียว หากแตห่มายความรวมถึงทัง้องค์กรด้วย ซึ่งเป็นการ
ขับเคล่ือนให้ท่ีท างานหรือองค์กรเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และสนับสนุนสังคมฐานความรู้ 
(Knowledge Society) ในทิศทางเดียวกนั อย่างไรก็ตามแนวคิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้เน้นให้บคุคล
ได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างตอ่เน่ืองตลอดชีวิต โดยน าเอาความต้องการ ความสนใจของบคุคลเป็นท่ีตัง้ 
หากแต่สงัคมแห่งการเรียนรู้ดงัท่ีกล่าวไปข้างต้น เป็นการน าเอาความสนใจและความต้องการท่ีจริง
ของส่วนรวมหรือสงัคมเป็นท่ีตัง้ของกระบวนการทัง้หมด อย่างไรก็ตามความเป็นจริงของสถานการณ์
และสงัคมท่ีเกิดขึน้ (Reality) เป็นหลกัในการเข้าใจโครงสร้างและบริบทของการเรียนรู้ตลอดชีวิตและ
สงัคมแห่งการเรียนรู้ กล่าวคือการท าให้เกิดหรือการก่อเกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ สิ่งส าคญัท่ีต้องท า
ความเข้าใจคือการมีความเข้าใจกับสิ่งทีเกิดขึน้ในปัจจบุนัเป็นส าคญั (Peter Jarvis, 2006, 2007; 
Mehaut, 2004; Välimaa, 2010; Wain, 2000) 

นอกจากนัน้แล้วในหนงัสือเรียนเพ่ือท่ีจะเป็น (Learning to be) ได้น าค าว่าสงัคมแห่ง
การเรียนรู้ (Learning society) มาเป็นค าหลกัในการแนะน าให้รู้จกักบัค าว่า การศึกษาตลอดชีวิต 
(Lifelong Education) (Faure, 1972a) ดงันัน้การศึกษาตลอดชีวิตหรือการเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึ่งมี
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แนวคิดเดียวกันคล้ายคลึงกัน ก็มักจะพบกับค าว่าสังคมแห่งการเรียนรู้อยู่บ่อยครัง้  ทัง้นีเ้น่ืองจาก
หลายค าทางการศกึษามีความเก่ียวเน่ืองสมัพนัธ์กนัและไมอ่าจจะแยกสว่นทัง้นยัและการน าไปใช้ได้  

 

ความส าคัญ 

ดังท่ีได้น าเสนอไปแล้วข้างต้นว่าสังคมแห่งการเรียนรู้นัน้มีความส าคัญอย่างยิ่ง อัน
เน่ืองมาจากระบบการศกึษาท่ีไม่สามารถตอบสนองตอ่ความต้องการของบุคคลไม่เต็มท่ีนกั กล่าวคือ 
เม่ือเวลาผ่านไปองค์ความรู้หรือกระบวนทัศน์ท่ีมีอยู่ในช่วงระยะเวลาหนึ่ง และเม่ือเวลาล่วงเลยไป  
องค์ความรู้ท่ีมีอยูแ่ละองค์ความรู้ใหมย่งัไมเ่ช่ือมเข้าหากนัโดยสนิทนกั ดงันัน้จึงเกิดช่องว่างขึน้ ซึ่งองค์
ความรู้ชุดดงักล่าวอาจจะต้องมีการปรับปรุงเพ่ือให้ทันต่อความเปล่ียนแปลงของสังคมในยุคนัน้ ๆ 
อยา่งไรก็ตามเม่ือพิจารณาระบบการศกึษาแล้วพบวา่ การศกึษาในระบบท่ียงัไม่ครอบคลมุทกุช่วงอาย ุ
จดัการเรียนรู้ให้แก่บุคคลท่ีอยู่ในวยัเรียนเท่านัน้ ในส่วนของการศึกษานอกระบบ อาจอยู่ในมิติของ
การศึกษาเพิ่มเติม รวมถึงการฝึกอบรม ซึ่งไม่สามารถป้อนชุดความรู้ให้แก่บุคคลเป็นจ านวนมากใน
เวลาเดียวกันได้ ซึ่งช่องว่างดงักล่าวจึงไม่สามารถท าให้บุคคลได้รับการสนองตอบต่อความต้องการ
ของตนเองมากเทา่ท่ีควร (Hutchins, 1968) นอกจากนัน้แล้วหวัใจอีกประการหนึ่งท่ีมีความส าคญั คือ 
ความรู้ (Knowledge) และ ข้อมลูขา่วสาร (Information) ด้วย (Husén, 1974) 

ในสว่นของประเดน็เร่ืองความรู้ (Knowledge) นัน้ ภาคธุรกิจได้น าเอาแนวคิดเร่ืองสงัคม
แห่งการเรียนรู้มาใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่องค์กรของตนเอง เพ่ือให้บุคลากรท่ีท างานในด้านต่าง ๆ             
มีความรู้ ความสามารถและทักษะ ทัง้นีน้อกจากการสร้างผลก าไรแล้ว ยังส่งผลท าให้องค์กรท่ีน า
แนวคิดไปใช้ประสบความส าเร็จด้วย อย่างไรก็ตามจะต้องท าความเข้าใจกับแนวคิดสังคมแห่ง -                
การเรียนรู้ ซึง่ประกอบไปด้วย (Eraut, 1997) 

1. ความรู้ มี 2 ลกัษณะ คือ ความรู้ในรูปแบบท่ีเก็บไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษร หรือ
ข้อมูลอ่ืน ๆ ท่ีสามารถน ากลับมาใช้ได้ตลอดเวลาในรูปแบบส่ือต่าง ๆ ซึ่งมีความคาดหวังว่าจะน า
ความรู้เหลา่นี ้สง่ตอ่มายงัผู้ ท่ีต้องการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะรวมถึงสมรรถนะ และ ความรู้ท่ีอยู่ในตวั
บคุคล ท่ีเกิดขึน้จากการได้รับการสัง่สมและผา่นประสบการณ์ตา่ง ๆ ซึง่ทกัษะและสมรรถนะดงักล่าวนี ้
เกิดขึน้จากประสบการณ์และการเรียนรู้มากกวา่การได้รับทกัษะมาแบบสง่ผา่น หรือบอกตอ่  

2. การส่งต่อ (Transfer) ลักษณะของการส่งต่อท่ีเกิดขึน้ เป็นการเรียนรู้ท่ีเป็น
กระบวนการอย่างหนึ่ง ซึ่งอาจจะเกิดขึน้หรือไม่ก็ได้ หากจะเกิดขึน้ก็ตอ่เม่ือผู้ เรียนรู้ได้เจอกบัสิ่งใหม่ท่ี
ก าลงัสนใจเกิดการเรียนรู้กบัสิ่งท่ีตนเองสนใจรวมกบัความรู้เดมิท่ีมี จงึจะเกิดการส่งตอ่จากความรู้เดิม
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รวมกบัความรู้ใหม่ท่ีเกิดขึน้ และเกิดเป็นการส่งต่อความรู้ ลกัษณะข้างต้นเป็นกระบวนการท่ีมีความ
ตอ่เน่ืองกนั 

3. สมรรถนะ (Competence) ความสามารถ (Capability) และ ความเข้าใจ 
(Understanding) ซึง่สมรรถนะได้รับการพฒันาจากการวิเคราะห์งานท่ีท า ส่วนความสามารถนัน้มอง
ในมิติขององค์กร ว่าบุคคลในองค์กรมีความสามารถเฉพาะอะไรบ้าง และความเข้าใจ คือ 
ความสามารถในการพฒันาตนเองกบังาน ซึง่เป็นสว่นผสมของความสามารถท่ีตนเองมีและสมรรถนะ
ท่ีองค์กรคาดหวงั 

4. การเรียนรู้ในระดบัตา่ง ๆ (Learning at different levels) กล่าวคือ ระดบัการ
เรียนรู้ในช่วงเวลาท่ีต่างกันมีความส าคญัมาก ซึ่งการสะสมองค์ความรู้ หรือได้รับประสบการณ์จะมี
การเปล่ียนแปลงหรือไม่นัน้ขึน้อยู่กับช่วงเวลา ทัง้นีช้่วงเวลาสัน้อาจเป็นเพียงข้อพิจารณาหนึ่งให้เกิด
ความสนใจ หากแต่ระยะเวลาท่ียาวมากขึน้จะท าให้มีความสามารถในการปรับตวัได้มากขึน้ตามไป
ด้วย 

อย่างไรก็ตาม ข้อมูลข่าวสาร (Information) เป็นหัวใจของสังคมแห่งการเรียนรู้อีก
ประการหนึง่ ซึง่เป็นสิ่งท่ีไมส่ามารถปฏิเสธได้ในสงัคมยคุปัจจบุนัว่ามีความจ าเป็นอย่างยิ่งยวด เพราะ
ผู้ ท่ีรู้ก่อนย่อมได้เปรียบเสมอ หากเปรียบกับอาชีพอ่ืน ๆ จะพบว่า หากนักธุรกิจไม่ติดตามข่าวสาร
บ้านเมือง แม้เพียงวนัเดียวธุรกิจอาจตามไม่ทนัคู่แข่งได้ นกัการทูตไม่ได้อ่านโทรเลขแม้แต่วันเดียว             
ก็ตกข่าวเสียแล้ว เป็นต้น ดงันัน้ข้อมลูข่าวสารถือว่ามีความส าคญัต่อการตดัสินใจ ดงันัน้ปฏิเสธไม่ได้
อีกเช่นกันว่าปัจจุบนัเราอยู่ในโลกของข้อมูลข่าวสาร ซึ่งสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวกเม่ือเทียบกับ
อดีตท่ีผ่านมา และสามารถเข้าถึงแหล่งวิทยาการ รวมถึงความรู้ (Knowledge) ท่ีมีความสมัพนัธ์กับ
งานท่ีตนเองเก่ียวข้องได้สะดวกมากขึน้ อย่างไรก็ตามสงัคมแห่งการเรียนรู้อาจมีความหมายแตกตา่ง
กันไปในแต่ละบริบท หากอยู่ในบริบทของสถานประกอบการ ก็จะหมายถึง ความพยายามในการ
เรียนรู้อย่างต่อเน่ืองของพนกังาน ซึ่งลกัษณะตา่ง ๆ ข้างต้นนี ้เป็นรูปแบบหนึ่งของการเรียนรู้ตลอด -
ชีวิตในสถานท่ีท างาน (Livingstone, 2013) 

นอกจากนัน้ลักษณะของสังคมได้เปล่ียนไปสู่เศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge 
Economy)แล้วในศตวรรษท่ี 21 นี ้ทุกอย่างจะต้องขับเคล่ือนด้วยการเรียนรู้เสมอ ดังนัน้ช่องว่าง
ระหว่างประเทศก าลงัพฒันากบัประเทศท่ีพฒันาแล้ว ไม่ใช่แหล่งทรัพยากรท่ีมีอีกตอ่ไป หากแต่เป็น
ช่องว่าด้วยเร่ืองของความรู้ หากองค์กรต้องการท่ีจะประสบความส าเร็จ การเจริญเติบโตอย่างยัง่ยืน 
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รวมถึงความต้องการในการพฒันาองค์กรจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ขึน้ในองค์กร
ของตนเอง (Stiglitz & Greenwald, 2012) 
 

ความหมาย 

Husén (1974) เสนอแนวคดิเก่ียวกบัสงัคมแหง่การเรียนรู้ประกอบไปด้วย 4 ลกัษณะ คือ 
1) บคุคลสามารถเข้าถึงซึ่งโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 2) การศกึษาท่ีเป็นทางการ (การศกึษาใน
ระบบโรงเรียน) ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายทกุช่วงอาย ุ3) การศึกษาอย่างไม่เป็นทางการ (การศกึษา
ตามอธัยาศยั) เป็นแหลง่ศนูย์กลางในการศกึษาด้วยตนเอง และ 4) สถาบนั หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทาง
การศกึษา จะต้องมีสว่นร่วมในการสง่เสริมการเรียนรู้  

Wain (1987) กลา่วไว้วา่ สงัคมแหง่การเรียนรู้ คือ ลกัษณะหนึ่งในการยอมรับและรับรู้สิ่ง
ท่ีเกิดขึน้เก่ียวกับการศกึษาในทุกมิติ ซึ่งจะรับรู้ได้ว่าการศึกษานัน้มีความสมัพนัธ์กับสถาบนั องค์กร 
และสิ่งแวดล้อมทางสังคม โดยท่ีความสัมพันธ์ดังกล่าวเป็นวิถีทางของการด าเนินชี วิต โดยใช้
ทรัพยากรตา่ง ๆ เข้ามาอยา่งมากท่ีสดุ เพ่ือความสมัฤทธ์ิผล  

นอกจากนัน้มีนกัการศกึษาได้สรุปความหมายใน 3 ความหมาย ดงันี ้(Edwards, 1997) 
1. สงัคมแห่งการเรียนรู้ คือ สังคมท่ีให้การศึกษา (Educated society) โดย

มุง่เน้นให้เกิดการศกึษาอยา่งอิสรเสรี และเน้นความเท่าเทียม ทัง้นีมี้เป้าหมายในการจัดให้มีโอกาสใน
การเรียนรู้เพ่ือท่ีจะให้การศกึษาแก่ผู้ใหญ่ ให้เทา่ทนัการเปล่ียนแปลง 

2. สงัคมแห่งการเรียนรู้ คือ ตลาดการเรียนรู้ (Learning market) นยัดงักล่าวนี ้
ในมมุมองของสถาบนั องค์กร ในการให้บริการส าหรับองค์กรท่ีมีการแข่งขนัทางธุรกิจ อย่างไรก็ตาม
เป้าหมายของของนยันี ้ส าหรับตลาดในการเป็นส่วนหนึ่งชองโอกาสในการเรียนรู้ท่ีจะพฒันาให้บคุคล
มีขีดความสามรารถในตนเองท่ีสูงขึน้ หรือ ให้สามารถแข่งขันในตลาดได้ รวมถึงการพฒันาทักษะ 
สมรรถนะตา่ง ๆ ให้แก่พนกังาน ให้มีความเป็นปัจจบุนั 

3. สงัคมแห่งการเรียนรู้ คือ ลกัษณะอย่างหนึ่งท่ีผู้ เรียนสามารถปรับวิธีการเรียน
เข้ากับชีวิตของตนเอง โดยใช้แหล่งวิทยาการ ทรัพยากรต่าง ๆ รอบตัวท่ีสามารถเข้าถึงได้ในการ
สนบัสนนุการด าเนินชีวิตของตนเอง ซึ่งนยันีมุ้่งเน้นให้พฒันาตนเอง อย่างไรก็ตามส าหรับความหมาย
ข้างต้นของสงัคมแหง่การเรียนรู้มีความคาบเก่ียวกบัเครือขา่ยการเรียนรู้ (Learning networks) ด้วย 

Eraut (1997) เสนอว่ามิติของสงัคมแห่งการเรียนรู้ คือ การเรียนรู้ขึน้อยู่กบัเง่ือนไขของ
การศกึษา การฝึกอบรม ทัง้นีมี้พืน้ฐานท่ีว่าความต้องการและการประเมินความต้องการท่ีถกูต้อง  ซึ่ง
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เง่ือนไขดงักลา่วจะต้องเหมาะสมและสอดคล้องกบัประเภทของความรู้ด้วย นอกจากนัน้แล้วกสนถ่าย
โอนความรู้ (Transfer of knowledge) จะมีลกัษณะเป็นกิจกรรม (Event) มากกว่า กระบวนการ 
(Process)  

Quicke (1997) เห็นว่าแนวคิดสงัคมแห่งการเรียนรู้นัน้ เป็นการสร้างทศันคติของโลก
สมยัใหม ่ซึง่นยัดงักลา่วนีมี้ความสมัพนัธ์กบัการเรียนรู้และการพฒันา อีกทัง้ลกัษณะดงักล่าวเป็นการ
เปิดกว้าง มีประชาธิปไตย รวมถึงการมองไปข้างหน้า โดยท่ีพลเมืองสามารถเข้าถึงซึ่งโอกาสในการรับ
ความรู้และทกัษะท่ีจะพฒันาตนเอง หากมองในมิตขิององค์กรแล้ว เป็นการน าเอานวตักรรมท่ีสามารถ
ปรับใช้ได้กับคนในองค์กร น ามาเป็นส่วนหนึ่งของการพฒันาคน อย่างไรก็ตามแนวคิดสงัคมแห่งการ
เรียนรู้ยงัสร้างทศันะใหมร่ะหวา่ง โลกของการท างาน และโลกของการศกึษา ด้วย  

นอกจากนัน้ Coffield (2000) เห็นว่ายังมีความหมายถึง การท่ีพลเมือง (Citizens) 
ต้องการคณุภาพการศกึษาท่ีสงูขึน้ ในทางการฝึกอบรม และพฒันางานของตนเอง รวมถึงการพัฒนา
ตนเองระหว่างการด าเนินชีวิต ซึ่งพลเมืองเหล่านีต้้องการท่ีจะมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ (Critical 
dialogue) และพฒันาคณุภาพชีวิตของตนเองในสงัคมด้วย  

Peter Jarvis (2005) กล่าวว่า สงัคมแห่งการเรียนรู้มีลกัษณะท่ีส าคญั คือ เป็นสงัคม
ประชาธิปไตยท่ีซึง่สามารถเพิ่มพนูประสบการณ์และความรู้ ท่ีจะเตมิเตม็ความเป็นมนษุย์ นอกจากนัน้
แล้วลกัษณะของสงัคมยงัมีความเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ซึ่งด้วยเหตผุลด้านเวลานีจ้ึงท าให้บคุคล
จ าเป็นต้องเรียนรู้ตลอดระยะเวลาของการเปล่ียนแปลง  

การศกึษาเร่ือง แนวทางการพฒันานโยบายการเรียนรู้นอกระบบโรงเรียนและการเรียนรู้
ตามอธัยาศยัเพ่ือการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาไทย ได้
ให้ความหมายไว้วา่ เป็นหน่วยงาน หรือมีลกัษณะเป็นชมุชนท่ีมีความตระหนกัว่าการเรียนรู้เป็นสิ่งท่ีมี
ความส าคัญและจ าเป็นในยุคปัจจุบัน ซึ่งเป็นเคร่ืองมืออย่างหนึ่งในการท าให้ชุมชนนัน้ ๆ มี
ความสามารถและความพร้อมในการเปล่ียนแปลงทัง้ในด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม รวมถึง
เทคโนโลยีสมยัใหมด้่วย ซึง่การเปล่ียนแปลงดงักล่าวบคุคลท่ีเก่ียวข้องย่อมจะต้องมีการพฒันาตนเอง
ให้มีความเข้าใจตอ่สถานการณ์ท่ีเกิดขึน้ (ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา, 2553) 

นอกจากนัน้ Hager (2012) มีข้อเสนอแนะว่าการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีความหมาย
ใกล้เคียงกับแนวคิดต่าง ๆ ได้แก่ สงัคมแห่งการเรียนรู้ การศึกษาตลอดชีวิต การศึกษาเพ่ือความเป็น
ปัจจบุนั (Recurrent education)  และการศกึษาพืน้ฐาน (Education permanente)  
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อย่างไรก็ตาม Kirkwood (2012) เห็นว่าความหมายอีกประการหนึ่งของสงัคมแห่งการ
เรียนรู้ คือ เป็นลักษณะหนึ่งของบุคคลท่ีได้เรียนรู้ด้วยตนเอง รวมถึงมีการสนบัสนุนให้ บุคคล กลุ่ม
บุคคล รวมถึง สังคม และประวัติศาสตร์ ซึ่งเป็นการเรียนรู้ไม่เพียงแต่ลักษณะท่ีเป็นความรู้เท่านัน้ 
หากแตเ่รียนรู้เก่ียวกบั อารมณ์ และความสมัพนัธ์ระหว่างกนัด้วย อีกทัง้กระบวนการสร้างความเข้าใจ
ร่วมกัน (Inter-subjectivity) อาจจะเป็นจินตภาพของความสัมพันธ์เชิงการเรียนรู้ (Learning 
relations) ซึ่งการน าสงัคมแห่งการเรียนรู้ไปใช้นัน้ คือ การเรียนรู้ในความรับผิดชอบร่วมกนัของคนใน
สงัคม ทัง้นีป้ระเด็นหลกัของการเรียนรู้ เก่ียวกบั ความแตกต่าง (Difference) ความมีตวัตน (Identity) 
และ ความสมัพนัธ์ (Relatedness)  

กลา่วสรุปคือ สงัคมแหง่การเรียนรู้ หมายถึง หน่วยงาน/ชมุชน/สงัคมท่ีด าเนินการเร่ืองใด
เร่ืองหนึ่งหรือหลายเร่ืองพร้อมกัน เพ่ือให้สมาชิกได้เรียนรู้ มีนิสัยรักการเรียนรู้ มีการถ่ายทอดและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันทัง้ภายในและภายนอกกลุ่มสมาชิก มีบรรยากาศท่ีเอือ้ต่อการเรียนรู้            
มีแหลง่การเรียนรู้และส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

ลักษณะ รูปแบบ และองค์ประกอบของสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ลกัษณะของสงัคมแหง่การเรียนรู้นัน้ไมไ่ด้ก าหนดขอบเขตด้านขนาดและปริมาณ แตก่าร
ท่ีจะเป็นชุมชนได้นัน้จะต้องมีความตระหนักในความส าคัญของการเรียนรู้ อีกทัง้ชุมชนจะให้
ความส าคญักับการพัฒนาความสามารถและศกัยภาพของบุคคลในชุมชน ทัง้นีเ้น่ืองจากจะท าให้
บคุคลในชุมชนเข้าใจสภาพ รวมถึงการเปล่ียนแปลงตา่ง ๆ ท่ี เกิดขึน้ นอกจากนัน้แล้วจะต้องมีความ
พยายามในการวิเคราะห์สภาพชุมชนของตนเองท่ีเป็นอยู่ เพ่ือให้เกิดการเปรียบเทียบกับสังคม
ภายนอก จากนัน้เม่ือพบข้อบกพร่องท่ีจ าเป็นต้องมีการพฒันา เปล่ียนแปลง เพ่ือให้เกิดความทนัสมยั 
ทัง้ในมิติของความรู้และทกัษะ จากนัน้จะมีการใช้ประโยชน์จากการเรียนรู้ท่ีได้ ทัง้จากประสบการณ์
ภายในและประสบการณ์จากภายนอก อย่างไรก็ตามรูปแบบของหุ้นส่วนในการเรียนรู้จะต้องอาศยั
ความร่วมมือของคนในชุมชนและใช้กลวิธีเชิงรุกในการวางแผนงาน ในส่วนของการใช้ทรัพยากรนัน้ 
จะต้องค านึงถึงความคุ้มค่าและให้เกิดประโยชน์ รวมถึงประสิทธิภาพสูงสุดด้วย อย่างไรก็ตามมี
ข้อความพิจารณาในการท างานร่วมกันคือ จะต้องไม่หกัล้างจุดแข็งของแต่ละฝ่ายในชุมชน ในทาง
กลับกันจะต้องใช้ความเป็นข้อได้เปรียบของแต่ละฝ่ายในการสร้างความเข้มแข็งให้เกิดขึน้ เพ่ือให้
บรรลเุป้าหมายของชุมชนท่ีตัง้ไว้ เม่ือชุมชนของตนเองได้รับการพฒันาและสามารถพฒันาตนเองได้
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แล้ว และคนในชุมชนเม่ือได้รับการพฒันาแล้วก็จะสามารถปรับตวัและหาทางแก้ไขปัญหาได้อย่าง
ยัง่ยืน (ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา, 2553) 

นอกจากลกัษณะการด าเนินงานหรือการขับเคล่ือนเพ่ือสมัฤทธ์ิผล ซึ่งเป็นมิติในระดบั
องค์กร แต่ในส่วนมิติระดบับุคคลจะมีลกัษณะการเรียนรู้ในสงัคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีลกัษณะเป็น
กิจกรรม (Activity) หรือมีลกัษณะเป็นการมุ่งไปสู่ความส าเร็จ (Achievement) ซึ่งมีภาระงาน (Task) 
ท่ีจ าเพาะเจาะจงท่ีเข้าใจได้ง่ายรวมถึงสามารถเชิญชวนให้ด าเนินการ อย่างไรก็ตามยังมีลักษณะ
เพิ่มเตมิ ซึง่ประกอบไปด้วยดงันี ้(Su, 2010) 

1. การเรียนรู้อย่างตอ่เน่ือง (Continues learning) การเรียนรู้ในสงัคมแห่งการ
เรียนรู้ไม่ใช่เป็นการเรียนรู้เพียงเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง หากแต่เป็นการศึกษาเร่ืองราวอย่างต่อเน่ืองและ
ตลอดช่วงชีวิตของบคุคล (Continuing learning throughout life) โดยเร่ืองนัน้ ๆ มีความสมัพนัธ์และ
มีความส าคญัตอ่บคุคลเชน่กนั ดงันัน้การเรียนรู้ในสงัคมแห่งการเรียนรู้จึงเป็นการเรียนรู้อย่างตอ่เน่ือง 
อาจจะเรียกได้วา่เป็น "การเรียนรู้ตลอดชีวิต" 

2. เป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือคนทัง้มวล (The learning society for all) การ
เรียนรู้ลกัษณะดงักลา่วมีเป้าหมายเพ่ือให้บคุคลท่ีอยูใ่นสงัคมร่วมกนัได้เกิดการเรียนรู้ รวมถึงการได้รับ
การพฒันาในทุกมิติ ผ่านการเรียนรู้ ซึ่งจะต้องเป็นลกัษณะท่ีมีความชดัเจนทัง้เป้าหมายและวิธีการ 
รวมถึงการเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือคนทัง้มวลนัน้จะต้องเห็นผลท่ีจะเกิดหรืออรรถประโยชน์ได้
อยา่งเดน่ชดั 

3. การเป็นเครือข่ายการเรียนรู้ (Learning network) การน าสงัคมแห่งการเรียนรู้
ไปสูก่ารพฒันาและปฏิบตัอิยา่งเป็นรูปธรรมจะต้องอาศยัเครือข่ายการเรียนรู้ ความหมายของการเป็น
เครือข่ายไม่เพียงแตมุ่่งเน้นท่ีช่องทาง ส่ือ แหล่งวิทยาการความรู้ หรือ สถานท่ีท่ีแตกต่างกันไป แตย่งั
สนบัสนุนให้บุคคลในสงัคมสามารถติดต่อส่ือสารระหว่างกนัของผู้ ท่ีต้องการสร้างการเรียนรู้ระหว่าง
กัน อย่างไรก็ตามเครือข่ายข้างต้นจะมีประสิทธิภาพมากขึน้หากสามารถเข้าถึงโอกาสในการเรียนรู้
และแหลง่วิทยาการตา่ง ๆ 

นอกจากนัน้สภาเศรษฐกิจและการวิจัยสังคมของอังกฤษ (British Economic and 
Social Research Council’s :ESRC) ได้ท าการวิจยัเร่ือง สงัคมแห่งการเรียนรู้ : ความรู้และทกัษะของ
พนกังาน (The Learning Society: Knowledge and Skills for Employment) ซึ่งสรุปว่ารูปแบบของ
สงัคมแหง่การเรียนรู้ ประกอบไปด้วยอยา่งน้อย 10 รูปแบบ ดงันี ้(Coffield, 2000) 
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1. การพฒันาทกัษะ (Skills growth) ซึ่งมาจากพืน้ฐานความเช่ือท่ีว่าการพฒันา
ทกัษะของก าลงัแรงงาน (Labour Force) มีนยัส าคญัตอ่ขีดความสามารถในการแข่งขนัทางเศรษฐกิจ
ระหว่างประเทศ ซึ่งปัญหาท่ีพบ คือ การลงทนุทางการศกึษา และ ขีดความสามารถทางเศรษฐกิจ มี
ความส าคญัจ าเป็นมากกวา่การลงทนุทางการวิจยั 

2. การพฒันาตวัตน (Personal development) โดยมีเป้าหมายเพ่ือสนบัสนนุการ
เติมเต็มความรู้ด้วยตนเอง ผ่านการเรียนรู้ด้วยความร่วมมือตา่ง ๆ ทัง้จากระดบัหน่วยงาน และชมุชน 
นอกจากนัน้แล้วยังหมายถึงการส่งเสริมผ่านกระบวนการต่าง ๆ ด้วยตนเอง เพ่ือท่ีจะให้มีความ
รับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนเองและน าไปสูก่ารเรียนรู้ตลอดชีวิตได้ด้วย 

3. การเรียนรู้ด้วยสงัคม (Social learning) ลกัษณะดงักล่าวเป็นนวตักรรมซึ่ง
ขึน้อยูก่บัการร่วมมือ (Collaboration) และการแข่งขนั (Competition) ทัง้นีเ้น่ืองจากการเรียนรู้ข้างต้น
เป็นกระบวนการท่ีดีและสร้างสรรค์ซึง่มีความเป็นสงัคมมากกวา่ตนเอง 

4. ตลาดการเรียนรู้ (Learning market) เป็นการส่งเสริมให้มีตวัเลือกท่ีมากขึน้
และมีความอิสระเสรีให้แก่ผู้ ท่ีสนใจในการเรียนรู้ได้รับผิดชอบการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านความสนใจ
ของผู้ เ รียน ซึ่งเปรียบเสมือนลูกค้าคนหนึ่งในตลาด นอกจากนัน้ยังหมายความถึงการพัฒนา
งบประมาณและเงินทนุ ในการเป็นผู้จดัและสร้างโอกาสในการเรียนรู้ เหมือนองค์กรทางธุรกิจในการ
หาตลาด กลุม่เป้าหมาย และผลลพัธ์ ทัง้จากปัจจยัน าเข้าและผลผลิต  

5. สงัคมการเรียนรู้พืน้ถ่ิน (Local learning societies) เป็นแนวทางในการพฒันา
อย่างหนึ่งทางด้านการศึกษา การฝึกอบบรม และพฒันาทกัษะท่ีมีความเด่นชดั อย่างไรก็ตามสงัคม
แหง่การเรียนรู้รูปแบบดงักลา่วนีจ้ะต้องไมใ่ชเ่ป็นการสัง่การจากนโยบายระดบัชาติ ซึ่งไม่มีความเข้าใจ
ในพืน้ฐานและบริบทด้านความต้องการของท้องถ่ิน 

6. การควบคุมเชิงสังคม (Social control) เป็นพลังในการเปล่ียนแปลง 
(Transformative powers) การเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งหนึง่ แตอ่าจจะไม่น าไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ก็
เป็นได้ ทัง้นีเ้น่ืองจากความขดัแย้งระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม (Conflict of 
Interests) ทัง้จากผู้วา่จ้างและลกูจ้าง รวมไปถึงสงัคมภายนอกด้วย 

7. การประเมินผลตนเอง (Self-evaluation) เป็นการใช้สังคมแห่งการเรียนรู้
เสมือนช่องทางในการประเมินผล ซึ่งกระบวนการในการประเมินผลขึน้อยู่กับความเป็นจริงท่ีเกิดขึน้ 
ความน่าเช่ือถือ รวมถึงการเปรียบเทียบข้อมูลท่ีพบในการเรียนรู้ตลอดชีวิต การประเมินผลข้างต้นนี ้
เป็นการประเมิน (Evaluation) ความส าเร็จของบคุคล เพ่ือประเมิน (Assessment) ผลกระทบของการ
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ด าเนินการ และการติดตามพฒันาการ ซึ่งทัง้หมดเป็นกระบวนการท่ีมีความส าคญัมากทัง้ในระดบั 
องค์กร กลุม่ความร่วมมือ และส าหรับบคุคล 

8. การเรียนรู้เป็นศนูย์กลาง (Centrality of learning) หวัใจของสิ่งตา่งๆ คือ การ
เรียนรู้ อีกทัง้ยงัเป็นการส่งเสริมให้เกิดวฒันธรรมการเรียนรู้ โดยท่ีมีทกัษะหลกั (Key skills) โดยมี
ความเช่ือว่าการเรียนรู้จะเพิ่มความรับผิดชอบในความต้องการของการท างาน รวมถึงการพัฒนา
ทกัษะทัว่ไปซึง่เป็นการท าให้งานมีคณุคา่มากขึน้ 

9. การปฏิรูประบบการศกึษา (A reformed system of education) การจะเป็น
สงัคมแห่งการเรียนรู้ท่ียัง่ยืนได้จะต้องมีการปฏิรูประบบการศึกษา อย่างไรก็ตามจะต้องปฏิรูประบบ
การศกึษาใน 2 ประเด็น คือ 1) Credit-based learning โดยจะต้องให้ความส าคญักบัการพฒันา
ทักษะ การพัฒนาตนเอง และการเรียนรู้เชิงสังคม กล่าวคือ จะต้องเป็นการปฏิรูปจากล่างขึน้บน 
(Bottom Up) โดยฝ่ายนโยบายจะต้องให้ความส าคญักบับคุคลในระดบัปฏิบตัิงานเสียก่อน และ 2) 
ระบบการศึกษาควรจะท าให้การศึกษาในระบบและการศึกษานอกระบบ เป็นเสมือนการเรียนรู้เชิง
วิชาการ (Academic learning) กล่าวคือ เป็นช่องทางใหม่ในการท าให้ความรู้เชิงทฤษฎีและความรู้
ภาคปฏิบตัไิปด้วยกนั 

10. การเปล่ียนแปลงอย่างมีโครงสร้าง (Structural change) อาจกล่าวได้ว่า      
การเรียนรู้ตลอดชีวิตจดัว่าเป็นการเปล่ียนแปลงอย่างหนึ่ง ซึ่งจุดเด่นประการหนึ่ง คือ เป็นการเรียนรู้
จากความเป็นจริง และการปฏิบตัิจริง ซึ่งใจความส าคญัของการศกึษา การฝึกอบรม และการท างาน 
ท่ีเรียกวา่การเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีเป็นการเปล่ียนแปลงข้างนัน้นัน้ แสดงให้เห็นว่า สิ่งหนึ่งท่ีเกิดขึน้ย่อมมี
ความสมัพนัธ์กบัสิ่งหนึง่เสมอ 

นอกเหนือจากรูปแบบของสงัคมแหง่การเรียนรู้ดงัท่ีได้น าไปเสนอไปข้างต้นแล้ว ส่วนของ
องค์ประกอบของสังคมแห่งการเรียนรู้ก็มีหลากหลายแนวคิด หากพิจารณาจากนักการศึกษาใน
ประเทศไทย จะพบว่า จ าแนกองค์ประกอบของสงัคมแห่งการเรียนรู้ออกเป็น 4 กลุ่ม ดงันี ้(กลุธร เลิศ
สริุยะกลุ, 2547) 

1. การเป็นบคุคลแหง่การเรียนรู้  
การส่งเสริมให้บุคคลได้เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง รวมถึงการแสวงหาความรู้อนัมา

จากความสนใจใฝ่รู้ และความต้องการของบุคคลเป็นพืน้ฐานเป็นลักษณะประการหนึ่งท่ีจะท าให้
บุคคลเกิดการเรียนรู้ ซึ่งเป็นความตระหนกัต่อความส าคญัของการเรียนรู้ซึ่งในศตวรรษท่ี 21 นี ้เป็น
ช่วงเวลาท่ีทุกอย่างจะต้องด าเนินไปด้วยวงรอบของความรู้เป็นท่ีตัง้ การแข่งขันไม่ได้แข่งขันการมี
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ทรัพยากร หากแต่แข่งขนัในเชิงความรู้ ความสามารถ และทกัษะ ซึ่งบุคคลจะต้องมีกระบวนการคิด 
แก้ปัญหา ตลอดจนการปรับตวัให้เข้ากบัสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงของสงัคมได้อย่างทนัทว่งที 

2. การพฒันาแหลง่การเรียนรู้ 
การส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้จ าเป็นต้องมีทรัพยากรท่ีเพียงพอ ซึ่งจะเป็น

ประโยชน์มากท่ีสดุหากใช้อย่างคุ้มคา่ อย่างไรก็ตามการเข้าถึงซึ่งโอกาสในการใช้แหล่งการเรียนรู้เป็น
เร่ืองท่ีควรให้ความส าคญัเช่นกนั ทัง้นีเ้น่ืองจากปัจจบุนัแหล่งวิทยาการสารสนเทศมีมากหมาย ทัง้อยู่
ในรูปแบบเสมือนจริง (Virtual) และในรูปแบบการจดัแสดงจากของจริง อย่างไรก็ตามเป้าหมายในการ
ส่ือ คือ การส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ ดงันัน้การพฒันาแหล่งขององค์ความรู้ หรือท่ีเรียกว่าแหล่งการ -
เรียนรู้ จะต้องมีความพร้อมทัง้ทางด้านบุคลากร ศกัยภาพการให้บริการ และสิ่ งส าคญัประการหนึ่ง 
คือ การอ านวยความสะดวกเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ขึน้ในแหลง่การเรียนรู้ 

3. องค์ความรู้ 
การเปล่ียนแปลงในการเรียนรู้ในช่วงศตวรรษท่ี 20 และ ศตวรรษท่ี 21 มีความ

แตกต่างกันอย่างมาก ซึ่งสามารถพิจารณาได้จากส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ นอกจากนัน้
แล้ววิธีการเรียนรู้ จากการเรียนรู้ในชัน้เรียนเป็นการเรียนรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น การเรียนรู้ในช่วงเวลา
หนึง่ เม่ือพิจารณาระยะเวลาท่ีเปล่ียนแปลงไปแล้วความรู้ท่ีมีอยู่ อาจจะไม่ทนักบัการเปล่ียนแปลงของ
โลก หรือความรู้นัน้ยงัไมเ่พียงพอ จงึต้องมีการเรียนรู้และแสวงหาค าตอบให้กบัชีวิตอยู่อย่างสม ่าเสมอ 
ดงันัน้จะเห็นได้ว่าการพฒันาความรู้ของบุคคลท่ีมีอยู่แต่เดิม ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
สภาวการณ์ท่ีเปล่ียนไป ทัง้นีจ้ะต้องเป็นการตอ่ยอดโดยไมท่ าลายองค์ความรู้รวมถึงภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ท่ีมีอยูเ่ดมิ  

4. การจดัการความรู้ 
ความรู้ท่ีหลากหลายและกระจดักระจายอยู่ไม่เป็นระบบ ถือว่าเป็นจุดเร่ิมต้น

ของการจัดการความรู้ อีกทัง้ความรู้ท่ีอยู่ในตวัคนก็ยังมีอีกหลายระดบั ประเภทของความรู้มีหลาย
ชนิด การจะส่งเสริมให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือท่ีจะแลกเปล่ียนเรียนรู้และถ่ายทอดออกไป 
จ าเป็นต้องมีการจดัการความรู้ให้อยู่เป็นระบบ ให้สะดวกต่อผู้มาศึกษาและอ านวยความสะดวกแก่
การจัดหมวดหมู่ นอกจากนัน้แล้วการเตรียมบุคลากร หน่วยงาน องค์กร ในการจัดการความรู้ของ
ตนเอง และส่ือสารองค์ความรู้ของตนเองไปยงัภายนอก นอกจากการเผยแพร่ความรู้ท่ีมีแล้ว อาจจะ
ต้องน าองค์ความรู้จากภายนอก ท่ีเรียกวา่ การปฏิบตัท่ีิดี (Best practice) เข้ามาด้วย 
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นอกจากนัน้ ในหนงัสือเร่ือง “Towards the learning society” ได้เสนอองค์ประกอบของ
สงัคมแห่งการเรียนรู้ ซึ่งจะต้องการมีส่วนร่วมท่ีเป็นประชาธิปไตย และวิธีการเรียนรู้ท่ีจะท าให้มองสิ่ง
ตา่งๆ ได้กว้างขึน้ (Widen horizon) ทัง้นีก้ารเรียนรู้เหมือนการเช่ือมโยง กล่าวคือ การเรียนรู้สิ่งตา่งๆ 
ในชีวิต ไม่ได้มีสิ่งใดสิ่งหนึ่งท่ีอยู่อย่างโดดเด่ียว หากแต่สิ่งเหล่านัน้มีความเช่ือมโยงซึ่งกันและกัน 
นอกจากนัน้องค์ประกอบประการหนึ่ง คือ การแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกนัและกนั การเรียนรู้จะต้องมีการ
สร้าง สะสม และเผยแพร่ ซึ่งหมายรวมถึงการแลกเปล่ียนประสบการณ์ อันจะท าให้เป็นสงัคมของ
ความรู้ อีกทัง้ความมีเหตเุป็นผลก็เป็นปัจจัยอย่างหนึ่งท่ีจะต้องเข้ามาประกอบ การเรียนรู้ได้อย่าง
ตอ่เน่ืองตลอดชีวิต และแนวความคิดใหม่ องค์ประกอบข้างต้นนีจ้ึงเป็นหวัใจหลกัของการเป็นสงัคม
แห่งการเรียนรู้ อย่างไรก็ตามได้เน้นใน 2 ประเด็น คือ โครงสร้างความเป็นสมาชิกในกลุ่มของสงัคม 
(Structure of citizenship) และ เหตผุลเชิงปฏิบตัิ (Practical reason) (Peter Jarvis, 2007; 
Ranson, 1994)  

อย่างไรก็ตามได้มีการศึกษาสังคมแห่งการเรียนรู้ท่ีเป็นทางการ (Formal Learning 
Society) ในการมีส่วนร่วมของผู้ เรียนท่ีมีอายมุากกว่า 16 ปี ในการศึกษาครัง้นี ้พบว่า องค์ประกอบ
ของกลุม่ในสงัคมแหง่การเรียนรู้ ประกอบไปด้วย 4 กลุ่ม ตามรูปท่ี 1 ดงันี ้(Macrae, Maguire, & Ball, 
1997) 

1. การฝังตวั (Embedded) คือ นกัเรียนในอดุมคติ (Ideal students) มีพืน้ฐาน
ครอบครัวท่ีดีท่ีส่งเสริมการศึกษาของคนในครอบครัว นอกจากนัน้ผลการเรียนอยู่ในระดับท่ีน่า
ประทบัใจ โอกาสในการเรียนรู้เป็นสิ่งส าคญัมากในกลุม่นี ้และเป้าหมายคือการได้เรียนรู้สิ่งตา่ง ๆ จาก
มหาวิทยาลยั 

2. ผู้ยอมรับ (Acceptors) บคุคลลกัษณะนีเ้ป็นคนกลุ่มใหญ่ในช่วงวยัรุ่น ซึ่งแบง่
ออกเป็น 2 ประเภท คือ 1) ยอมรับในสิ่งท่ีมี (Notional acceptors) กลุ่มนีมี้ลกัษณะต้องการการ
เรียนรู้เพิ่มเติม ซึ่งการเรียนรู้จะเป็นลกัษณะน า้ซึมบ่อทราย และ 2) ยอมรับการปฏิบตัิ (Pragmatic 
acceptors) เป็นกลุม่คนท่ีใสใ่จในการเรียนรู้ เห็นทกุสิ่งมีคา่ และควรคา่แก่การเรียนรู้ การเรียนรู้ในเชิง
ลกึและกว้างจะท าให้โอกาสได้งานท่ีดีกวา่ปกติทัว่ไป 

3. ผู้หลีกเล่ียง (Hangers-in) คือ กลุ่มคนท่ีไม่มีความแน่นอน อีกทัง้มีความใฝ่
ส าเร็จไม่สงูมาก และมีความมุ่งหวงัว่าจะหางานท าได้เท่านัน้ ซึ่งบคุลิกและลกัษณะดงักล่าวจึงท าให้
เป็นกลุม่ท่ีพอใจในสิ่งท่ีตวัเองมี ไม่มีความขวนขวาย และตอ่สู้มากนกั (Grass will be greener) 
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4. คนภายนอก (Outsiders) คือ กลุ่มคนท่ีออกจากการศกึษาไปแล้ว ซึ่งหมายถึง
กลุ่มบุคคลท่ีออกกลางคนั ซึ่งกลุ่มคนเหล่านีห้ลีกเล่ียงการได้รับโอกาส โดยกลุ่มบคุคลเหล่านีเ้ห็นว่า
หากจะต้องมีการเรียนรู้เพิ่มเติมไปก็มีค่าเท่าเดิม อีกทัง้เป็นกลุ่มท่ีท างานในธุรกิจสีเทา (Grey 
economy) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  1 องค์ประกอบของกลุม่ในสงัคมแหง่การเรียนรู้  
 

สามารถสรุปได้ว่า องค์ประกอบของสังคมแห่งการเรียนรู้ ท่ีนักวิชาการกล่าวถึง 
ประกอบด้วย บคุคลแห่งการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ องค์ความรู้ การจดัการความรู้ องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้  ผู้จดัการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ บรรยากาศการเรียนรู้ เครือข่ายการเรียนรู้
และนวัตกรรมการเรียนรู้ อย่างไรก็ดี องค์ประกอบท่ีนักวิชาการให้ความส าคญัและเสนอไว้ โดยมี
ความถ่ีมากท่ีสดุคือ บคุคลแหง่การเรียนรู้ ส าหรับแหลง่เรียนรู้ องค์ความรู้ การจดัการความรู้ มีความถ่ี
รองลงมา ส าหรับองค์กรแห่งการเรียนรู้ ผู้ จดัการเรียนรู้ ชุมชนแห่งการเรียนรู้บรรยากาศการเรียนรู้ 
เครือข่ายการเรียนรู้และนวัตกรรมการเรียนรู้ ผู้ วิจัยจัดให้อยู่ในกลุ่มเดียวกันเป็นองค์ประกอบด้าน
กิจกรรมการเรียนรู้ ดงันัน้การวิจยัครัง้นี ้ผู้ วิจยัก าหนดองค์ประกอบหลกัของสงัคมแห่งการเรียนรู้ใน

คนภายนอก (Outsiders) 

รอบนอก 

แกนหลกั 

การฝังตวั (Embedded) 

ยอมรับในสิง่ทีม่ี (Notional acceptors) 

ยอมรับการปฏิบตัิ (Pragmatic acceptors) 

ผู้หลกีเลีย่ง (Hangers-in) 
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การวิจยัโดยแบง่เป็น 5 องค์ประกอบท่ีส าคญั ได้แก่ บคุคลแหง่การเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ องค์ความรู้ การ
จดัการความรู้และกิจกรรมการเรียนรู้ 
 

ตัวอย่างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

สงัคมแห่งการเรียนรู้ท่ีได้รับการยอมรับให้เป็นกรณีศกึษาท่ีดี (Best Practices) มีทัง้ใน
ระดบัสากลและระดบัประเทศ สงัคมแห่งการเรียนรู้ท่ีเป็นกรณีศึกษาท่ีดีในต่างประเทศซึ่งได้รับการ
ยอมรับให้เป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ มีจ านวน 6 เมือง ได้แก่ 1) เมืองบาเซโลนา (Barcelona) ประเทศ
สเปน  2) กรุงสตอกโฮล์ม (Stockholm) ประเทศสวีเดน  3) เมืองมิวนิก (Munich) ประเทศเยอรมนี  4) 
เมืองมอนทรีออล (Montreal) ประเทศแคนาดา  5) เมืองดบัลิน (Dublin) ประเทศไอร์แลนด์ และ 6) 
เมืองเดลฟ์ (Delft) ประเทศเนเธอร์แลนด์  (Ergazakis, Metaxiotis, Psarras, & Askounis, 2006) 

หน่วยงานภาครัฐท่ีมีพนัธกิจในการพฒันาคน ชุมชนและสงัคมพยายามค้นหาต้นแบบ
ของการเป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้ท่ีเป็นกรณีศึกษาท่ีดี (Best Practices) ได้แก่ ส านกังานเลขาธิการ
สภาการศึกษา ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั กรมการพัฒนา
ชุมชน กระทรวงมหาดไทยและส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริ เป็นต้น   

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาเป็นหนึ่งในหน่วยงานภาครัฐซึ่งตระหนักถึง
ความส าคญัของการขบัเคล่ือนนโยบายการเรียนรู้นอกระบบโรงเรียนและการศกึษาตามอธัยาศยั เพ่ือ
สร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาไทย (ส านกังานเลขาธิการ
สภาการศึกษา, 2551) โดยก าหนดให้มีการสรรหาและคดัเลือกสังคมแห่งการเรียนรู้ต้นแบบใน 5 
ภูมิภาคของประเทศ รุ่นท่ี 1 และ 2 ทัง้นีส้งัคมแห่งการเรียนรู้ต้นแบบได้รับการประกาศยกย่องเชิดชู
เกียรติในปี พ.ศ.2551 และ 2553 ตามล าดบั สงัคมแห่งการเรียนรู้ท่ีได้รับการยกย่องเชิดชเูกียรติให้
เป็นสงัคมแหง่การเรียนรู้ต้นแบบ 5 ภมูิภาค รุ่นท่ี 1 และ 2 มีดงัตอ่ไปนี ้

สังคมแห่งการเรียนรู้ต้นแบบ  5 ภูมิภาค รุ่นท่ี 1 จ านวน 27 แห่ง ได้แก่  

ภาคเหนือ ได้แก่ 1) ชมุชนบ้านสามขา จงัหวดัล าปาง 2) ชมุชนวดัเขาแก้ว จงัหวดัตาก  
3) ชมุชนวดัป่าฝาง จงัหวดัพะเยา  4) ศนูย์ศกึษาสิ่งแวดล้อมศกึษาและความหลากหลายทางชีวภาพ 
โรงเรียนวดัหนองหลม่ จงัหวดัล าพนู  และ 5) สหกรณ์เครดติยเูน่ียนทุง่แพม จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
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ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ 6) ชมุชนบ้านดอนมนั จงัหวดัมหาสารคาม 7) ชมุชน
บ้านท่าหลกัดิน จงัหวดัอดุรธานี 8) ชมุชนบ้านบวั จงัหวดัขอนแก่น 9) ชมุชนบ้านปะอาว จงัหวดั
อบุลราชธานี 10) ชมุชนบ้านพิมลู จงัหวดักาฬสินธุ์ 11) ชมุชนบ้านหนองลกูช้าง จงัหวดัชยัภูมิ    12) 
ชมุชนผู้ไทยเรณนูคร จงัหวดันครพนม 13) ชมุชนวดัโพธิการาม จงัหวดัร้อยเอ็ด 14) ศนูย์ประสานงาน
องค์กรชมุชนต าบลเมืองลีง จงัหวดัสริุนทร์ และ 15) โรงเรียนพานพร้าว จงัหวดัหนองคาย   

ภาคกลาง ได้แก่ 16) ชมุชนบ้านโค้งตาบาง จงัหวดัเพชรบรีุ 17) องค์การบริหารส่วน
ต าบลถ า้รงค์ จงัหวดัเพชรบรีุ 18) ชมุชนบ้านบางพลบั จงัหวดัสมทุรสงคราม 19) ชมุชนบ้านหนอง
กลางดง จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ และ 20) ชมุชนสามชกุตลาดร้อยปี จงัหวดัสพุรรณบรีุ           

ภาคตะวันออก ได้แก่  21) ชมุชนบ้านทุ่งกระโปรง จงัหวดันครนายก 22) ชมุชนบ้าน
ยาง จงัหวดัปราจีนบรีุ และ 23) สวนสตัว์เปิดเขาเขียว จงัหวดัชลบรีุ   

ภาคใต้ ได้แก่ 24) ชมุชนบ้านฉางหลาง จงัหวดัตรัง 25) ชมุชนต าบลทุ่งใส จงัหวดั
นครศรีธรรมราช 26) ชมุชนบ้านบอ่แร่ จงัหวดัภเูก็ต และ 27) โรงเรียนกนัตงัพิทยากร จงัหวดัตรัง 

สังคมแห่งการเรียนรู้ต้นแบบ  5 ภูมิภาค รุ่นท่ี 2 จ านวน 16 แห่ง ได้แก่  

ภาคเหนือ ได้แก่ 1) ชมุชนบ้านนายาง จงัหวดันา่น และ 2) โรงเรียนชีวิต จงัหวดัล าปาง         

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ 3) ชุมชนบ้านกอก จงัหวดัขอนแก่น 4) ศนูย์การ
เรียนรู้ชุมชนเครือข่ายคนปลูกข้าวลุ่มแม่น า้โขง จังหวัดอุบลราชธานี  5) วัดเทพมงคล จังหวัด
อ านาจเจริญ 6) ชุมชนบ้านคยุผง จงัหวดัร้อยเอ็ด และ 7) โรงเรียนปทุมเทพวิทยาการ จงัหวดั
หนองคาย      

ภาคกลาง ได้แก่ 8) ชมุชนประดิษฐ์โทรการ จงัหวดักรุงเทพมหานคร 9) ชมุชนแผ่นดิน
ทองคอยรุดตัก๊วา จงัหวดักรุงเทพมหานคร 10) ชุมชนบ้านบางปลากด จงัหวดัสมทุรปราการ 11) 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางน า้ผึง้ จงัหวดัสมทุรปราการ 12) กลุ่มสจัจะสะสมทรัพย์และสวสัดิการ
ชมุชนต าบลหนามแพรกแดง จงัหวดัสมทุรสงคราม 13) ชมุชนพึ่งตนเองบ้านศรีจฬุา จงัหวดันครนายก 
14) ชมุชนบ้านดงขา่ จงัหวดันครนายก และ15) ชมุชนบ้านเหลา่มะละกอ จงัหวดัราชบรีุ   

ภาคตะวันออก  ได้แก่ 16) ชมุชนเกษตรอินทรีย์เขาสมิง จงัหวดัตราด  

ภาคใต้  (ไมมี่สงัคมแหง่การเรียนรู้ท่ีผา่นการคดัเลือก) 
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(ส านกังานส่งเสริมการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั , 2551) ด าเนินการ
พฒันาแหลง่การเรียนรู้ในชมุชนให้เป็นต้นแบบแหล่งการเรียนรู้ พร้อมท่ีจะขยายผลไปแหล่งการเรียนรู้
อ่ืน เป็นการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศยัและชุมชน เพ่ือให้แหล่งการเรียนรู้เป็นต้นแบบในการจัดแหล่งการเรียนรู้ใน
ชมุชนอ่ืน การประกาศยกย่องแหล่งการเรียนรู้แบง่เป็นสดุยอดแหล่งการเรียนรู้ จ านวน 15 แห่ง ยอด
เย่ียมแหลง่การเรียนรู้ จ านวน 4 แห่ง และ ยอดแหล่งการเรียนรู้ จ านวน 3 แห่ง รายละเอียดของแตล่ะ
รางวลัมีดงันี ้ 

สุดยอดแหล่งการเรียนรู้ จ านวน 15 แห่ง ได้แก่ 1) บ้านสนักอง จงัหวดัเชียงราย 2) 
บ้านร่องปลายนา จงัหวดัเชียงราย 3) บ้านหนองกระทุม่ จงัหวดัก าแพงเพชร 4) บ้านไร่สะท้อน จงัหวดั
เพชรบุรี 5) บ้านดอนใน  จงัหวดัเพชรบุรี 6) บ้านวงัข่อย จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 7)บ้านหนองหวัววั 
จงัหวดัขอนแก่น 8) บ้านหนองแสง จงัหวดัขอนแก่น 9) บ้านค าปลาหลาย จงัหวดัขอนแก่น  10) บ้าน
หนองหงส์ จงัหวดัร้อยเอ็ด 11) บ้านดงข่า จงัหวดันครนายก 12) บ้านทุ่งกระโปรง จงัหวดันครนายก 
13) บ้านบ่อลกูรัง จงัหวดัสระแก้ว 14) บ้านนาลึก จงัหวดัสงขลา และ15) บ้านคลองเรือ จงัหวดัสุ
ราษฎร์ธานี 

ยอดเย่ียมแหล่งการเรียนรู้ จ านวน 4 แห่ง ได้แก่ 1) บ้านโคนมพัฒนา จังหวัด
ประจวบคีรีขนัธ์ 2) บ้านดีหลวง จงัหวดัสงขลา 3) บ้านปากดา่น จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี และ 4) บ้านนา 
จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี 

ยอดแหล่งการเรียนรู้ จ านวน 3 แห่ง ได้แก่ 1) บ้านหนองอึ่ง จงัหวดัร้อยเอ็ด 2) บ้าน   
หนัทราย จงัหวดัสระแก้ว และ 3) บ้านบางเหรียง จงัหวดัสงขลา 

กรมการพฒันาชมุชน (2548) ประกาศยกย่องชมุชนต้นแบบ 4 ชมุชน ประจ าปี ซึ่งเป็น
ศนูย์เรียนรู้ชมุชนท่ีมีความสมบรูณ์แบบและเป็นชมุชนต้นแบบน าร่อง ได้แก่   

ภาคเหนือ ได้แก่ ศนูย์เรียนรู้ชมุชนต าบลศรีษะเกษ บ้านศรีบญุเรือง จงัหวดันา่น 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ได้แก่  ศูนย์เรียนรู้ชุมชนบ้านภู หมู่ 1 และ 2 จังหวัด
มกุดาหาร 

ภาคตะวันออก  ได้แก่  ศนูย์เรียนรู้ชมุชนบ้านทุง่กระโปรง จงัหวดันครนายก 

ภาคใต้  ได้แก่  ศนูย์เรียนรู้ชมุชนบ้านบอ่น า้ซบั  จงัหวดันครศรีธรรมราช 
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ส านกังานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ ได้
จดัประกวดผลงานตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงครัง้แรก ในปี พ.ศ.2550 เน่ืองในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 80 พรรษา เพ่ือเผยแพร่พระปรีชาสามารถแนวพระราชด าริเร่ืองเศรษฐกิจ
พอเพียงและค้นหาตวัอยา่งภาคประชาชน ภาคเกษตรและภาคธุรกิจ ท่ีได้น าหลกัเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยกุต์ใช้จนประสบผลส าเร็จ ในปี 2252-2553 ได้จดัให้มีการประกวดครัง้ท่ี 2 และเพิ่มประเภทการ
ประกวด “ประเภทชมุชนเศรษฐกิจพอเพียง” ในการประกวดครัง้นีด้้วย ชมุชนเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งเป็น
ต้นแบบเพ่ือการเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ได้แก่ 

ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงที่ได้รับรางวัลถ้วยพระราชทานพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 1 ชุมชน ได้แก่ ชมุชนบ้านดอกบวั อ าเภอเมือง จงัหวดัพะเยา 

ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงท่ีได้รับรางวัลถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี 4 ชุมชน ได้แก่ 1) ชุมชนบ้านท่าเรือ อ าเภอนาหว้า จงัหวัดนครพนม 2) 
ชมุชนบ้านบางโรง อ าเภอถลาง จงัหวดัภเูก็ต 3) ชมุชนบางรักน้อย อ าเภอเมือง จงัหวดันนทบรีุ และ 4) 
ชมุชนเพชราวธุ พนั 2 เขตบางเขน จงัหวดักรุงเทพมหานคร 

ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงท่ีได้รับรางวัลโล่เกียรติยศนายกรัฐมนตรี 5 ชุมชน ได้แก่ 
1) ชมุชนบ้านนาป่าแดง อ าเภอพรานกระตา่ย จงัหวดัก าแพงเพชร 2) ชมุชนบ้านขาม อ าเภอจตรัุส 
จงัหวดัชยัภูมิ 3) ชมุชนบ้านคลองเรือ อ าเภอพะโต๊ะ จงัหวดัชมุพร 4) ชมุชนบ้านคนันา อ าเภอเมือง 
จงัหวดัตราด 5) ชมุชนเกตไุพเราะ 3-5 เขตพระโขนง จงัหวดักรุงเทพมหานคร 

นอกจากนีย้ังมีชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงท่ีได้รับรางวัลเกียรติบัตรจากส านักงาน
คณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริอีก 67 ชมุชน 

จากการศึกษาข้อมูลเร่ืองการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ของสงัคมไทย สรุปได้ว่า บริบท
ชมุชนแห่งการเรียนรู้ของไทยมีลกัษณะของชมุชนท่ีเป็นทัง้ชมุชนเมืองและชมุชนชนบทซึ่งมีโครงสร้าง
พืน้ฐานท่ีแตกตา่งกันทัง้ในด้านเศรษฐกิจ สงัคม ประชากร และสิ่งแวดล้อม เป็นผลท าให้ความเจริญ
และพฒันาในเชิงเศรษฐกิจมีความแตกตา่งกนั ท าให้การพฒันาในองค์ประกอบตา่ง ๆ ก็ มีการพฒันา
ท่ีแตกต่างกันด้วย แต่ถึงอย่างไรก็ตามไม่ว่าจะเป็นชุมชนเมืองหรือชุมชนชนบทต่างก็มีเป้าหมาย
เดียวกนั ก็คือมุ่งให้บุคคลเกิดความเข้มแข็ง และร่วมกันแก้ไขสิ่งท่ีเป็นปัญหาไปในทางท่ีถูกต้องและ
น าไปใช้ได้ ตลอดจนเช่ือในความสามารถของตนเอง และสงัคม รับรู้ศกัยภาพและความต้องการท่ีจะ
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ควบคมุตนเองและสมาชิกในสงัคม ท่ีจะจดัการให้เกิดความเสมอภาค กระจายทรัพยากร แล้วส่งผลดี
ตอ่ชมุชนและสงัคม 
 

ตอนที่ 5 งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

 ในการศกึษาครัง้นีผู้้วิจยัได้รวบรวมงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัแนวคดิเร่ืองหลกัการศกึษาตลอด
ชีวิตและการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ ดงัมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
 

งานวิจัยในประเทศ 

การศึกษา เ ร่ื อ ง  การพัฒนา เค รือข่ ายสัง คมแห่ ง กา ร เ รี ยน รู้ ใน ท้อง ถ่ินภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ โดยผลการศึกษาพบว่า ประชาชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีเจคติและ
คา่นิยมต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิคอยู่ในระดบัมาก อีกทัง้ประชาชนก็ยงัรับรู้ด้วยว่าท้องถ่ินของตนเองมี
ลกัษณะเป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้และการพฒันาเครือข่ายยังอยู่ในระดบัท่ีไม่สูงมาก ซึ่งผู้ ท่ีใช้แหล่ง
เรียนรู้มาก คือ ผู้น าชุมชน ครูและ ปราชญ์ชาวบ้าน นอกจากนัน้แล้วการดงูานยงัถือเป็นการจดัการ
ความรู้อยา่งหนึง่ของชมุชน รูปแบบของสงัคมแหง่การเรียนรู้มี 6 องค์ประกอบส าคญั คือ การรวมกลุ่ม 
การก าหนดโครงสร้างในการบริหารจดัการ การได้มาและการพฒันาความรู้ การด าเนินการ การบนัทึก
เก็บรักษาถ่ายทอดความรู้ และหนว่ยสนบัสนนุ (นีออน พิณประดษิฐ์ และคณะ, 2552) 

การศึกษาเร่ือง การพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างพลงัอ านาจของชุมชนเพ่ือเสริมสร้าง
ความยัง่ยืนของชุมชนแห่งการเรียนรู้ ซึ่งผลการวิจยัพบว่า องค์ประกอบท่ีเสริมสร้างความยัง่ยืนของ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ มี 9 องค์ประกอบ ประกอบด้วย การมีส่วนร่วมในกิจกรรม ของชุมชน การน า
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบตัิในชุมชน ระบบคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินกิจกรรม
ตา่งๆ และกระบวนการถ่ายทอดเรียนรู้ของชมุชน การพฒันาระบบเศรษฐกิจเพ่ือการพึ่งตนเอง ระบบ
การเรียนรู้โดยมีภูมิปัญญาท้องถ่ินเป็นแกนกลาง การพัฒนาอนุรักษ์และฟื้นฟูระบบนิเวศและ
สภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ต่อวิถีชีวิต ระบบทุนของชุมชนท่ีมีรูปแบบและวิธีการทางวฒันธรรม ความเสมอ
ภาคความยุติธรรมในการจดัการของชุมชน และ การสร้างหลกัประกันความมัน่คงในการด ารงชีวิต
ร่วมกนั นอกจากนัน้แล้วในการเสริมสร้างพลงัอ านาจของชมุชนเพ่ือเสริมสร้างความยัง่ยืนของชุมชน
แหง่การเรียนรู้ ประกอบด้วย 1) เสริมสร้างพลงัอ านาจของชมุชนในระดบับคุคล คือ ในมิติระดบับคุคล 
มีองค์ประกอบหลกั คือ องค์ประกอบภายในบุคคล องค์ประกอบด้านปฏิสมัพนัธ์ องค์ประกอบด้าน
พฤติกรรม และ 2) การเสริมสร้างพลงัอ านาจของชมุชนในระดบัชุมชน นอกจากนัน้แล้ว รูปแบบการ
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เสริมสร้างพลังอ านาจของชุมชนเพ่ือเสริมสร้างความยั่งยืนของชุมชนแห่งการเรียนรู้ จะพบได้ใน 2 
ลกัษณะ คือ รูปแบบของชุมชนเมือง และรูปแบบของชุมชนชนบท และในการเสริมสร้างพลงัอ านาจ
ชุมชนเพ่ือเสริมสร้างวามยั่งยืนของชุมชนแห่งการเรียนรู้ จะสามารถกระท าได้โดยประกอบไปด้วย
วิธีการต่างๆ ได้แก่ ก าหนดเป้าหมายและวางแผน การวิเคราะห์ความต้องการของชุมชน การท า
ประชาคมเพ่ือหาสาเหตขุองปัญหา การจดัเวทีชาวบ้านให้ความรู้ความเข้าใจ การบนัทึกการพฒันา 
การเปล่ียนแปลงของชมุชน ในการสร้างชมุชนแห่งการเรียนรู้ คณะกรรมการ คณะบคุคล หรือ แกนน า 
ในการสร้างชมุชนให้เป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ท่ียัง่ยืน มีการติดตามผลการด าเนินงาน และมีการสร้าง
ความสมัพนัธ์เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัสมาชิก หรือกลุม่ชมุชนอ่ืนๆ เป็นต้น (มิ่งขวญั คงเจริญ, 2553) 

การศึกษาเร่ือง อนาคตภาพรูปแบบสังคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือการปรับเปล่ียนกระบวน
ทัศน์เชิงบวกส าหรับชุมชน จากการศึกษาพบว่าการท่ีจะเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ได้นัน้จะต้อง
ประกอบไปด้วย 5 ประการ คือ 1) องค์ประกอบเพ่ือการปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์เชิงบวกส าหรับชมุชน 
2) หลกัการส าคญัส าหรับการพฒันาสงัคมแห่งการเรียนรู้ 3) กระบวนการในการพฒันาสงัคมแห่งการ
เรียนรู้ 4) ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ และ 5) ปัจจัยแห่งความส าเร็จ จากผล
การศกึษาข้างต้นท าให้เห็นวา่การท่ีจะท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ตัง้แตร่ะดบับคุคล กลุ่ม ชมุชน และ
เครือขา่ย ท าให้สามารถเข้าถึงความจริง ความดีงามท่ีมีอยู่ อีกทัง้ยงัเป็นการยกระดบัเสรีภาพทางการ
เรียนรู้ยา่งสร้างสรรค์ เกิดการเปล่ียนแปลงภายใน ได้แก่ วิธีคิด ความเช่ือ รวมถึงคา่นิยม โดยลกัษณะ
ต่าง ๆ ข้างต้นนัน้จะน าไปสู่การแก้ไขปัญหาและตอบสนองกับความต้องการโดยรวมอย่างสมดุล 
เพ่ือให้เกิดการขบัเคล่ือนชมุชนอยา่งแท้จริง (สวุิธิดา จรุงเกียรตกิลุ, 2554) 

การศกึษาเร่ือง การพฒันารูปแบบการเสริมสร้างความเข้มแข็งของทนุทางสงัคมเพ่ือการ
เป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยัง่ยืน ซึ่งผลการวิจยัพบว่าการท่ีจะท าให้เกิดสงัคมแห่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยัง่ยืนนัน้ มีองค์ประกอบส าคัญคือ บุคคล สถาบนั ภูมิปัญญาและวฒันธรรม 
ทรัพยากรธรรมชาตแิละกองทนุของชมุชน  ซึง่การจะท าให้เกิดความเข้มแข็งของทนุทางสงัคมในสงัคม
แห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยัง่ยืนมีหลกัส าคญั 2 ประการ คือ 1) กระบวนการ ซึ่งประกอบไปด้วย 
การมีส่วนร่วมอย่างไว้วางใจในการศึกษาปัญหา การมีส่วนร่วมอย่างไว้วางใจในการวางแผน การมี
สว่นร่วมอยา่งไว้วางใจในการปฏิบตั ิการมีสว่นร่วมอยา่งไว้วางใจในการรับผลประโยชน์และการมีส่วน
ร่วมอย่างไว้วางใจในการประเมินผล และประการท่ี 2 คือ แนวทางในการเสริมสร้างความเข้มแข็ง 
ประกอบด้วย การเสริมสร้างการเรียนรู้ของชมุชน การสร้างเครือขา่ยเข้มแข็ง การสร้างจิตส านึกรักบ้าน
เกิดและการบริหารจดัการชมุชน นอกจากนัน้แล้วรูปแบบของสงัคมแหง่การเรียนรู้ตลอดชีวิต มีแนวคิด
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หลกั ได้แก่ การเสริมสร้างการเรียนรู้ของชมุชน การสร้างเครือข่ายเข้มแข็ง การสร้างจิตส านึกรักบ้าน
เกิดและการบริหารจดัการชุมชน เป็นต้น อีกทัง้เม่ือพิจารณารูปแบบสงัคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
แล้ว พบว่ามีปัจจยัท่ีเข้ามาเก่ียวข้อง คือ ปัจจยัภายใน ได้แก่ บุคคลและชุมชน ส่วนปัจจยัภายนอก 
ได้แก่ ภาคีเครือข่ายท่ีเข้มแข็ง การสนับสนุนจากภาครัฐและสถานการณ์ปัจจุบนัของสงัคมไทยและ
สงัคมโลก และเง่ือนไขของรูปแบบ ได้แก่ ความตระหนกัของคนในชมุชน การจดัการทนุทางสงัคมและ
ความเป็นพลวตัของการเสริมสร้างความเข้มแข็งของทนุทางสงัคม เป็นต้น (ชนนัภรณ์ อารีกลุ, 2556) 

 

งานวิจัยต่างประเทศ 

การศึกษาเร่ืองผู้ ช่วยของชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Educational assistant learning 
communities) ทัง้นีจ้ากการศกึษาพบว่าในการสร้างชมุชนแห่งการเรียนรู้มีองค์ประกอบท่ีส าคญัซึ่งมี
ลกัษณะ คือ 1) ความสามารถในการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ ประกอบด้วย ความรู้ ทกัษะ และ
ทศันคต ิซึง่มีสว่นส าคญัท่ีท าให้การเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ประสบความส าเร็จ อีกทัง้ผู้น าในกลุ่มนัน้ 
ๆ เชน่ โรงเรียน ชมุชน สงัคม หรือกลุ่มบคุคล เป็นต้น จะมีความส าคญัมากในการสร้างปฏิสมัพนัธ์กบั
ผู้ มีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 2) กัลยาณมิตรในการสร้างชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (Community Builds Collegiality) กล่าวคือ การท่ีจะท าให้เกิดเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ได้
อยา่งแท้จริงจะต้องเป็นความร่วมมือของทกุคน การสร้างความสมัพนัธ์ระหวา่งกนัก็เชน่เดียวกนั อีกทัง้
การสร้างจดุมุ่งหมาย (Commitment) ร่วมกนัตัง้แตร่ะดบั บคุคล องค์กร หรือระดบัชมุชน ก็จะท าให้
เกิดเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ท่ีแท้จริง 3) การส่งเสริมชมุชนแห่งการเรียนรู้และการสร้างประสิทธิผลให้
เกิดขึน้จริงจะต้องอาศยัผู้ ท่ีมีความเช่ียวชาญ โดยการท่ีจะท าให้เกิดประสิทธิผลนอกจากการเป็น
กลัยาณมิตรระหว่างกันแล้วจ าเป็นต้องมีการเสวนา (Dialogue) ด้วย จึงจะสามารถเปล่ียนไปสู่การ
ปฏิบตัท่ีิแท้จริงได้ และ 4) การช่วยเหลือจากองค์กรมีส่วนส าคญัอย่างยิ่งท่ีจะท าให้เกิดชมุชนแห่งการ
เรียนรู้ กลา่วคือ ผู้น าในกลุม่ หนว่ยงาน และชมุชนถือวา่เป็นกญุแจส าคญัท่ีจะท าให้เกิดการขบัเคล่ือน
ทัง้จากภายในและภายนอกกลุม่ (Taylor, 2005) 

การศกึษาเร่ือง ชุมชนแห่งการเรียนรู้กบัการสร้างครูต้นแบบ (Learning Communities 
Creating Master Teachers) จากการศกึษาท าให้เกิดข้อค้นพบในประเด็นตา่ง ๆ ซึ่งหลกัส าคญัคือ
บทบาทของผู้ สอนตามแนวคิดชุมชนแห่งการเรียนรู้จะต้องเปล่ียนไป รวมถึงบริบทด้านหลักสูตร 
แนวคิดในการสอน รูปแบบของชุมชนแห่งการเรียนรู้จะต้องได้รับการแก้ไข ซึ่งผู้สอนจะต้องค านึงถึง
ประเด็นต่าง ๆ  โดยครูจะต้องเป็นผู้อ านวยการการเรียนรู้ ดงันี ้1) ผู้ เรียนแต่ละคนมีแนวคิดในการ
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เรียนรู้เป็นของตนเอง (Personalize concepts) 2) ทัง้ผู้ เรียนและผู้สอนต้องการท่ีจะน าตนเอง (Self-
directed) 3) การจดับรรยากาศในการเรียนรู้เป็นสิ่งท่ีมีความส าคญัเป็นอนัดบัแรก 4) ความต้องการ
ในการเรียนรู้ของผู้ เรียนมีความส าคัญมากกว่ารายละเอียดปลีกย่อย และ 5) ยุทธศาสตร์ท่ีเป็น
กรณีศกึษาท่ีดีเป็นสิ่งจ าเป็นตอ่ผู้ เรียนเป็นอยา่งมาก (Schiermeyer, 2010) 

การศึกษาเร่ือง การรับรู้เร่ืองชุมชนแห่งการเรียนรู้ของนกัศึกษาจากอเมริกากลางและ
อเมริกาใต้ (Latina Student Perceptions of Learning Communities) จากการศกึษาพบว่าเป็น
คา่นิยมท่ีดีมากต่อนกัศึกษาในมหาวิทยาลยั การเช่ือมโยงระหว่างรายวิชาท่ี เรียนจะช่วยให้ลดความ
กงัวลตอ่สถานการณ์หรือสิ่งแวดล้อมท่ีแปลกใหม่ (Alien environment) นกัศกึษามีความต้องการท่ีจะ
รู้สกึผอ่นคลายและได้รับการสนบัสนนุในการเรียนรู้  จากสภาพดงักล่าวเม่ือผู้ เรียนผ่อนคลายจะท าให้
การมีส่วนร่วมในการเรียนรู้มีพลงัและแข็งขนัมากขึน้ อีกทัง้นกัศึกษาเห็นว่าวิชาท่ีเก่ียวกบัชมุชนแห่ง
การเรียนรู้สิ่งท่ีผู้ เรียนจะได้รับคือการสนบัสนุนทางวิชาการและความสมัพันธ์ทางสงัคม โดยทัง้สอง
ปัจจยัเป็นปัจจยัท่ีสง่เสริมให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ (Yaqub, 2010) 

การศึกษาเ ร่ือง การเรียนรู้ตลอดชีวิต การทดสอบทัศนคติและการปฏิบัติของ
ประสบการณ์การเรียนรู้ตามอัธยาศัยของผู้ ใหญ่ท่ีไม่ได้จบการศึกษาในระดับวิทยาลัย (Lifelong 
learning: an examination of attitudes and practices of black adults' informal learning 
experiences) ผลการศกึษาพบว่า ผู้ ใหญ่ท่ีไม่ได้จบการศกึษาในระดบัวิทยาลยั (Black adults') จะ
เกิดความต้องการในการเรียนรู้จากคนท่ีจบสูงกว่า กล่าวคือผู้ ใหญ่ท่ีจบสูงกว่ าอาจจะเป็นระดับ
มหาวิทยาลัยจะส่งผลท าให้ผู้ ใหญ่ท่ีจบในระดับท่ีต ่าลงมาเกิดความต้องการในการเรียนรู้อย่าง
ตอ่เน่ืองของตนเอง นอกจากนัน้แล้วความเช่ือของผู้ ใหญ่ท่ีไม่ได้จบการศึกษาในระดบัสูงมีความเช่ือ
เก่ียวกับการน าตนเอง แรงจูงใจในการเรียน การรับรู้ความสามารถของตนเอง (Self-Efficacy) ซึ่ง
ลกัษณะข้างต้นจะถกูค้นพบและลกัษณะเหล่านัน้มีความสมัพนัธ์โดยตรงกบัสงัคมแห่งการเรียนรู้ด้วย 
นอกเหนือจากประเด็นข้างต้นการเรียนรู้ตามอธัยาศยัจะเป็นบทบาทหลกัในการศกึษาของผู้ ใหญ่และ
ผู้ ใหญ่ท่ีไม่ได้จบการศึกษาในระดบัสูงชีใ้ห้เห็นว่าการเรียนรู้ คือสิ่งท่ีพวกเข้าต้องการเป็นอย่างมาก
ตลอดชีวิต ข้อค้นพบจากผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่าถ้าบุคคลมีการเรียนรู้ตามอธัยาศยัแล้ว จะเป็น
สญัญาณบอกว่าผู้ ใหญ่คนนัน้จะเป็นผู้ เรียนรู้ตลอดชีวิต จากผลการวิจยัยงัแสดงให้เห็นว่าไม่เพียงแต่
โอกาสในการรับการศึกษาในระบบโรงเรียนหรือการศึกษาท่ีเป็นทางการเท่านัน้ท่ีจะท าให้เกิดสงัคม
แห่งการเรียนรู้ แต่คณุค่าของการเรียนรู้ตามอธัยาศยัก็ยงัมีส่วนสนบัสนนุไม่แตกตา่งกนั (Corppetts, 
2010) 
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การศึกษาเร่ือง ความเป็นจริงของการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน (The Reality of 
Lifelong Learning in a Rural Community) ผลการวิจยัพบว่า มี 4 ประเด็นท่ีน่าสนใจ คือ 1) การ
เรียนรู้ตลอดชีวิตคือ สภาวะจิตใจ (State of mind) ท่ีมาจากช่วงชีวิต ประสบการณ์ และบริบท
สถานการณ์ทางสังคม (Social situatedness) ซึ่งการท่ีจะท าให้การเรียนรู้ตลอดชีวิตประสบ
ความส าเร็จได้นัน้ขึน้อยูก่บัเง่ือนไขการเรียนรู้จากท่ีท างานและการเข้าถึงโอกาสตา่ง ๆ ท่ีสนบัสนนุและ
มีความยัง่ยืนท่ีจะท าให้สภาวะจิตใจของบคุคลกระหายท่ีจะเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา 2) ทนุทางสงัคมท่ีดี 
(Positive social capital) มีเป้าหมายส าหรับประโยชน์ส่วนรวมของชมุชน ในขณะท่ีทนุทางสงัคมทาง
ลบ (Negative social capital) จะไม่ส่งผลต่อประโยชน์ของสงัคม 3) ความส าเร็จทางการศกึษาจะ
เกิดขึน้ก็ต่อเม่ือเง่ือนไขของการเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นทางเลือกหนึ่งส าหรับให้มีการมีส่วนร่วมในกลุ่ม
คนทางสงัคมหรือเครือข่ายทางสงัคม (Social Network) และ 4) เป้าหมายของชมุชนการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตควรจะสนบัสนนุให้กลุม่คนเข้าถึงความส าเร็จทางการศกึษาอย่างสงูสดุในแตล่ะบคุคล  (Rempel, 
2010) 

 

บทสรุป 

การทบทวนงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องทัง้ในประเทศและตา่งประเทศท าให้เห็นได้ว่า การศกึษา
งานวิจยัท่ีน าเสนอจากประเทศไทยนัน้พบว่ารูปแบบการวิจยัท่ีเห็นได้ชดัมี 3 ประเด็น คือ การศึกษา
การเสริมสร้างพลังอ านาจของชุมชน การศึกษาอนาคตภาพรูปแบบสังคมแห่งการเรียนรู้ และ
การศึกษารูปแบบการเสริมสร้างความเข้มแข็งของทุนทางสังคม ซึ่งในแต่ละประเด็นจะมีรูปแบบ 
(Model) ท่ีแตกตา่งกนัดงันี ้ 

1) การเสริมสร้างพลงัอ านาจของชมุชน มีรูปแบบตา่ง ๆ ซึ่งประกอบไปด้วย ระดบับคุคล
และระดบัชมุชน ซึง่พบได้ใน 2 ลกัษณะ คือ รูปแบบของชมุชนเมือง และรูปแบบของชมุชนชนบท ซึ่งมี
องค์ประกอบคือ การมีสว่นร่วมในกิจกรรม ของชมุชน การน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบตัิ
ในชุมชน ระบบคณุธรรมจริยธรรมในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ และกระบวนการถ่ายทอดเรียนรู้ของ
ชุมชน การพัฒนาระบบเศรษฐกิจเพ่ือการพึ่งตนเอง ระบบการเรียนรู้โดยมีภูมิปัญญาท้องถ่ินเป็น
แกนกลาง การพฒันาอนรัุกษ์และฟืน้ฟูระบบนิเวศและสภาพแวดล้อมท่ีเอือ้ต่อวิถีชีวิต ระบบทุนของ
ชุมชนท่ีมีรูปแบบและวิธีการทางวฒันธรรม ความเสมอภาคความยุติธรรมในการจดัการของชุมชน 
และ การสร้างหลกัประกนัความมัน่คงในการด ารงชีวิตร่วมกนั  
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2) อนาคตภาพรูปแบบสังคมแห่งการเรียนรู้ ซึ่งการจะเกิดขึน้ได้มีองค์ประกอบคือ 
องค์ประกอบเพ่ือการปรับเปล่ียนกระบวนทัศน์เชิงบวกส าหรับชุมชน หลักการส าคัญส าหรับการ
พฒันาสงัคมแหง่การเรียนรู้ กระบวนการในการพฒันาสงัคมแห่งการเรียนรู้ ยทุธศาสตร์ในการพฒันา
สงัคมแหง่การเรียนรู้ และปัจจยัแหง่ความส าเร็จ  

3) รูปแบบการเสริมสร้างความเข้มแข็งของทุนทางสังคม โดยมีองค์ประกอบส าคญั 2 
ประการ คือ ประการท่ี 1 คือ กระบวนการ ซึ่งประกอบไปด้วย การมีส่วนร่วมอย่างไว้วางใจใน
การศึกษาปัญหา การมีส่วนร่วมอย่างไว้วางใจในการวางแผน การมีส่วนร่วมอย่างไว้วางใจในการ
ปฏิบตัิ การมีส่วนร่วมอย่างไว้วางใจในการรับผลประโยชน์และการมีส่วนร่วมอย่างไว้วางใจในการ
ประเมินผล ประการท่ี 2 คือ แนวทางในการเสริมสร้างความเข้มแข็ง ประกอบด้วย การเสริมสร้างการ
เรียนรู้ของชมุชน การสร้างเครือขา่ยเข้มแข็ง การสร้างจิตส านกึรักบ้านเกิดและการบริหารจดัการชมุชน 

การศึกษางานวิจัยจากต่างประเทศมีประเด็นท่ีน่าสนใจในเชิงกระบวนการมากกว่า
การศกึษาจากประเทศไทย กลา่วคือการทบทวนงานวิจยัท าให้เห็นว่าการจะเกิดขึน้ของชมุชนแห่งการ
เรียนรู้หรือสงัคมแห่งการเรียนรู้นัน้จะต้องมีผู้หลักดนัหลกัในทางการศึกษาอาจจะผู้สอนหรือครู ใน
ลกัษณะของชุมชนอาจจะเป็นผู้น าของชุมชน ในมิติของเพ่ือนเรียนรู้ร่วมกนัท่ีจะก่อให้เกิดชุมชนแห่ง
การเรียนรู้คือการท่ีเพ่ือนชว่ยเพ่ือนซึง่อาจจะไม่ใช่การช่วยเหลือในทางตรง แตเ่ป็นทางอ้อม กล่าวคือผู้
ท่ีมีฐานะทางการศกึษาหมายถึงผู้ ท่ีจบในระดบัมหาวิทยาลยั วิทยาลยัจะเป็นแรงผลกัดนัให้ผู้ ท่ีไม่ได้
จบในระดบัวิทยาลยัผลกัดนัและเป็นแรงจงูใจให้ผู้ ใหญ่กลุ่มท่ีไม่ได้จบการศกึษาในระดบัสงูพยายาม
ท าให้ตนเองมีความรู้ การเรียนรู้ท่ีไมแ่ตกตา่งไปจากผู้ ท่ีจบสงู นอกจากนัน้แล้วการเรียนรู้ตลอดชีวิตนัน้
เป็นสภาวะทางจิตใจของบุคคลท่ีมีความกระหายท่ีจะเรียนรู้ในสิ่งตา่ง ๆ รอบตวัและท่ีเป็นประโยชน์
ตอ่การท างานของตนเอง 

จากงานวิจยัทัง้สองสว่นข้างต้นท าให้สามารถสรุปได้วา่ ไมว่า่จะเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้
ใดก็ตาม ไมว่า่จะเป็น ชมุชนชนบท ชมุชนเมือง ในระดบับคุลหรือระดบัสงัคม การท่ีจะท าให้เกิดชมุชน
แห่งการเรียนรู้ได้ประกอบไปด้วย 2 ส่วนคือ การกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ในระดบับุคคลจนเกิดการ
รวมกลุม่และความคงทนถาวรของชมุชนแห่งการเรียนรู้ โดยมีการเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นแก่นกลางทีท า
ให้เกิดการขบัเคล่ือน ทัง้นีส้ามารถสรุปได้ดงัรูปตอ่ไปนี ้

 

 



68 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเรียนรู้ 
ตลอดชีวติ 

การกระตุ้นให้
เกิดการเรียนรู้
ในระดบับคุคล
จนเกิดการ

ความคงทน
ถาวรของ

ชมุชนแหง่การ
เรียนรู้ 

ชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

ชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

ชมุ
ชน
แห
ง่ก
าร
เรีย

นรู้
 ชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

รูป 3 ปัจจยัท่ีท าให้เกิดชมุชนแหง่การเรียนรู้ 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 

 
 

แนวคิดการศึกษาตลอดชีวิต แนวคิดชุมชนแห่งการเรยีนรู ้

ปรัชญา 
แนวคิดพฤติกรรมนิยม 

แนวคิดเสรีนิยม 
แนวคิดมนุษยนิยม 

แนวคิดพิพัฒนาการนิยม 
แนวคิดการปฏริูปก้าวหน้า 

หลักการ 

- มีความจ าเป็นต่อความเป็นมนุษย ์

- ครอบคลุมการศึกษาทุกรูปแบบ 

- สร้างโอกาส เสมอภาค เท่าเทียม 

- มีความยืดหยุ่นและหลากหลาย 

- เน้นการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

- อาศัยความรว่มมือจากทุกฝา่ย 

องค์ประกอบชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

- บุคคลแห่งการเรียนรู ้

- แหล่งเรียนรู ้

- องค์ความรู ้

- การจัดการความรู ้

- กิจกรรมการเรียนรู ้

  

ปรัชญา แนวคิด และหลักการของการศึกษาตลอด
ชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

การขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ด้วยการศึกษาตลอดชีวิต 

Learning Community Mobilization through Lifelong Education 



70 
 

บทที่ 3  
วธีิด าเนินการวจิัย 

  
การวิจยัเร่ือง “การวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอด

ชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้” เป็นการศึกษาโดยใช้ระเบียบวิธีวิจยัเชิงคุณภาพ ซึ่งใช้วิธี
การศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ์ และการสนทนากลุ่มโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1)  วิเคราะห์และ
สงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 2) 
น าเสนอองค์ความรู้ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแห่งการ
เรียนรู้ ซึง่ผู้วิจยัได้แบง่ขัน้ตอนการด าเนินการวิจยัออกเป็น 2 ระยะตามวตัถปุระสงค์ของการวิจยั ดงันี ้

ระยะท่ี 1 การวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิต
เพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

ระยะท่ี 2 การน าเสนอองค์ความรู้ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือ
การเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

ระยะท่ี 1 การวิเคราะห์และสังเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลักการของการศึกษาตลอดชีวิต
เพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

 การวิจยัในขัน้ตอนนีมี้ความมุง่หมายท่ีจะท าการวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิด และ
หลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการวิเคราะห์เอกสารและ
สมัภาษณ์ผู้ทรงคณุวฒุิ มีรายละเอียดของการด าเนินการวิจยัดงัตอ่ไปนี ้

 1. ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 

 ประชากรและกลุม่ตวัอยา่งของการวิจยัครัง้นี ้แบง่เป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ (1) เอกสารและงานวิจยั
ท่ีเก่ียวข้องทัง้ในประเทศและต่างประเทศ และ (2) ผู้ทรงคุณวุฒิทัง้ในประเทศและต่างประเทศ (3) 
พืน้ท่ีต้นแบบ โดยการเลือกกลุ่มตวัอย่างของการวิจยัครัง้นีใ้ช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) ซึง่เลือกกลุม่ตวัอยา่งท่ีสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ของงานวิจยั ดงันี ้

1.1 เอกสาร หนงัสือ บทความทางวิชาการ และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องทัง้ในประเทศและ
ตา่งประเทศระหว่างปี พ.ศ. 2548 จนถึง พ.ศ. 2558 จ านวน 66 เล่ม (รายช่ือเอกสารในภาคผนวก ก)  
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ทัง้นีเ้อกสารท่ีเลือกมาใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูต้องมีเนือ้หาเก่ียวกับ ปรัชญา แนวคิดและหลกัการ
ของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้  จากแหล่งข้อมูล 3 ประเภท คือ 1) แหล่ง
ปฐมภูมิ (Primary sources) 2) แหล่งข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary sources) เป็นแหล่งข้อมูลท่ีมีผู้
บนัทึกไว้แล้ว เช่น บทความ รายงานการวิจัย้ และ 3) แหล่งข้อมูลตติยภูมิ (Tertiary sources) เป็น
แหล่งข้อมูลท่ีได้มาจากการให้ความเห็นของบุคคลท่ีสามท่ีไม่เก่ียวข้องกับเร่ืองท่ีศกึษา โดยก่อนการ
วิเคราะห์เอกสารผู้ วิจยัได้ท าการตรวจสอบคณุภาพของงานวิจยัก่อนว่ามีคณุภาพมากน้อยเพียงใด 
โดยใช้เกณฑ์ประกอบด้วย 1) มีความชดัเจนในปัญหาวิจยั สมมติฐาน ข้อกตกลง ความจ ากดัของการ
วิจยั 2) มีการให้ค าจ ากดัความท่ีมีการระบไุว้อยา่งชดัเจน 3) การออกแบบการวิจยัมีการบรรยายอย่าง
ครบถ้วนถูกต้อง 4) ประชากร กลุ่มตวัอย่าง และการสุ่มตวัอย่างมีความถูกต้อง 5) เคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การวิจยัมีความเท่ียงตรง 6) เทคนิคการรวบรวยข้อมูลมีความเหมาะสมกับการวิจยั 7) เทคนิคการ
วิเคราะห์ข้อมลู ถกูต้องเหมาะสมตามกระบวนการ และสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ในการวิจยั 8) การ
เสนอผลการวิจยัครบถ้วน ไม่ล าเอียง และ 9) การสรุปผลการวิจยัถกูต้อง ชดัเจน ครบถ้วนและเข้าใจ
ได้ง่าย  

1.2 ผู้ทรงคุณวุฒิทัง้ในประเทศและต่างประเทศต้องเป็นผู้ ท่ีท างานด้านการศึกษา
ตลอดชีวิต และ/หรือมีประสบการณ์ ได้แก่ เป็นอาจารย์ทางด้านการศึกษาตลอดชีวิต เป็นผู้น าชมุชน
หรือองค์กร ครูภมูิปัญญา ปราชญ์ชาวบ้าน รวมถึงบคุคลผู้ มีความรู้ความเช่ียวชาญท่ีได้รับการยอมรับ
ทางการศึกษาตลอดชีวิตและชุมชนแห่งการเรียนรู้ ซึ่งมีจ านวนทัง้สิน้  13 ท่าน ในขัน้ตอนการ
สัมภาษณ์ (รายช่ือผู้ ทรงคุณวุฒิในภาคผนวก ข) และผู้ ทรงคุณวุฒิจ านวน 7 ท่านในขัน้ตอนการ
ประชมุสนทนากลุม่ (รายช่ือผู้ทรงคณุวฒุิในภาคผนวก ค) 

1.3 พืน้ท่ีท่ีเป็นต้นแบบท่ีดีของการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ในประเทศไทย ท่ีได้รับ
การยอมรับในสงัคม ได้แก่ ชมุชนท่ีประสบผลส าเร็จมีลกัษณะของการเรียนรู้ร่วมกนัเพ่ือพฒันาตนเอง 
จนเกิดกิจกรรมพึ่งตนเองอย่างเป็นระบบ มีการรวมกลุ่มเพ่ือพฒันาศกัยภาพชุมชน มีเครือข่ายการ
พฒันาคณุภาพชีวิตในชมุชน และเป็นสงัคมคณุธรรม และรู้จกัใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มคา่ รวมทัง้รู้จกัใช้
ทุนและการแสวงหาทุนทางสังคม ท าให้ชุมชนพัฒนาตนเองสู่การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ซึ่งใน
การศกึษาครัง้นีไ้ด้ท าการคดัเลือก 2 ชมุชนให้เป็นต้นแบบท่ีดี ได้แก่ 1) บ้านปลาธนาคารป ูชมุชนแห่ง
การเรียนรู้ ต าบลบางสระเก้า อ าเภอแหลมสิงห์ จงัหวดัจนัทบุรี และ 2) หมู่บ้านจ ารุง ชุมชนต้นแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง ต าบลเนินฆ้อ อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 
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 2. เคร่ืองมือส าหรับการวิจยั 

 เคร่ืองมือท่ีผู้วิจยัใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลู ประกอบด้วย 

  2.1 แบบศึกษาเอกสาร ซึ่งเป็นแบบบันทึกข้อมูลท่ีได้จากการศึกษาเอกสารและ
หลกัฐานท่ีมีการบนัทึกไว้ตามสภาพปกติ โดยก าหนดประเด็นส าหรับการศกึษาไว้ 2 ประเด็น ได้แก่   
1) ความส าคญัของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ และ 2) ปรัชญา แนวคิด 
และหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 
  2.2 แบบสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิประเด็นเร่ือง “ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของ
การศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ” ซึ่งมีรายละเอียดในการศึกษาทัง้หมด 8 
ประเด็น ได้แก่ 1) เป้าหมายของการเรียนรู้ตคลอดชีวิตของบุคคลเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้     
2)ปรัชญาความเช่ือของการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้       
3) ลักษณะของการจัดการศึกษาท่ีสัมพันธ์กับวิถีการด าเนินชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการ เรียนรู้       
4) หลักการและวิธีการท่ีเหมาะสมกับการส่งเสริมให้บุคคลรู้จักศกัยภาพของตนเองท่ีเหมาะสมกับ
บริบทไทยเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 5) ความเช่ือหลกัพทุธศาสนากบัการพฒันาตนเองเพ่ือการ
เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 6) แนวทางการพัฒนาบุคคลเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 7) ปัจจัย
สง่เสริมการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ และ 8) อปุสรรคในการพฒันาเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

 3. ขัน้ตอนการด าเนินการวิจยั 

 ผู้ วิจัยแบ่งการด าเนินการวิจัยออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนของการศึกษาจากการวิเคราะห์
เอกสาร สว่นของการศกึษาโดยสมัภาษณ์ผู้ทรงคณุวฒุิ และส่วนของการศกึษาจากพืน้ท่ีกรณีตวัอย่าง 
ดงัมีรายละเอียดดงันี ้

 สว่นท่ี 1 การศกึษาจากการวิเคราะห์เอกสาร ประกอบด้วย 

  (1) ผู้วิจยัท าการคดัเลือกเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการศกึษาตลอดชีวิตและ
ชมุชนแหง่การเรียนรู้ตามเกณฑ์ท่ีได้ก าหนดไว้เบือ้งต้น 

  (2) ผู้ วิจัยด าเนินการอ่านเพ่ือศึกษาจากนัน้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลในประเด็นท่ี
ต้องการศึกษาซึ่งก าหนดไว้ 2 ประเด็น ได้แก่   1) ความส าคญัของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็น
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ชุมชนแห่งการเรียนรู้ และ 2) ปรัชญา แนวคิด และหลักการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็น
ชมุชนแหง่การเรียนรู้  

(3) ด าเนินการวิเคราะห์เอกสารตามประเดน็ท่ีได้ก าหนดไว้อยา่งละเอียด 

 สว่นท่ี 2 การศกึษาโดยการสมัภาษณ์ผู้ทรงคณุวฒุิ ประกอบด้วย 

  (1) ผู้วิจยัท าการก าหนดเกณฑ์ของผู้ทรงคณุวฒุิในการสมัภาษณ์ และท าการก าหนด
ผู้ทรงคณุวฒุิท่ีต้องการข้อมลู 

  (2) ผู้วิจยัด าเนินการส่งจดหมายเพ่ือขอความร่วมมือจากผู้ทรงคณุวฒุิ เพ่ือนดัหมาย
การเข้าสมัภาษณ์เพ่ือเก็บรายละเอียดของข้อมลูส าหรับการวิจยั 

  (3) ผู้วิจยัด าเนินการสมัภาษณ์ตามวนัเวลาท่ีได้นดัหมายเพ่ือเก็บรายละเอียดข้อมูล
ส าหรับการวิจยั 

 สว่นท่ี 3 การศกึษาจากพืน้ท่ีกรณีตวัอยา่ง 

  (1) ผู้ วิจัยท าการคดัเลือกพืน้ท่ีศึกษากรณีตวัอย่างท่ีดีในประเทศไทยท่ีเป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีผู้วิจยัก าหนดไว้ 

  (2) ผู้วิจยัด าเนินการส่งจดหมายเพ่ือขอความร่วมมือจากพืน้ท่ี เพ่ือนดัหมายเพ่ือเก็บ
รายละเอียดของข้อมลูส าหรับการวิจยั 

  (3) ผู้วิจยัลงพืน้ท่ีเพ่ือท าการเก็บช้อมลูและศกึษาข้อมลูอยา่งละเอียด 

 4. การวิเคราะห์ข้อมลู 

 การวิเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาเอกสาร ผู้ วิจัยใช้วิธีการวิเคราะห์เนือ้หา  (Content 
Analysis) โดยน าข้อมูลมาเรียบเรียงและจ าแนกอย่างเป็นระบบ จากนัน้ตีความหมาย เช่ือมโยง
ความสมัพนัธ์ ลดทอนข้อมลู สกดัสาระ และสร้างข้อสรุป (Scott, 2006)  ซึ่งส่วนใหญ่ข้อมลูท่ีน ามา
วิเคราะห์จะเป็นข้อความบรรยาย ซึ่งได้จากการศึกษาเอกสาร สัมภาษณ์ และจดบนัทึกตามความ
เหมาะสมของข้อมูล โดยจ าแนกข้อมูลชนิดง่ายๆ ก่อนแล้วพิจารณาความสมัพนัธ์ของข้อมลู อธิบาย
ถึงความสัมพันธ์ และสาเหตุของปรากฏการณ์โดยยึดกรอบแนวคิดในการศึกษาเอกสารเป็นหลัก 
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จากนัน้ผู้ วิจยัน าข้อมลูท่ีได้จากการวิเคราะห์และสงัเคราะห์ในระยะท่ี 1 น า เสนอส าหรับการประชุม
สนทนากลุม่ในระยะท่ี 2 ตอ่ไป 

ระยะท่ี 2 การน าเสนอองค์ความรู้ปรัชญา แนวคิดและหลักการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือ
การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

การวิจัยในขัน้ตอนนีมี้ความมุ่งหมายท่ีจะน าเสนอการวิเคราะห์และสังเคราะห์ปรัชญา 
แนวคิด และหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ตอ่ผู้ทรงคณุวฒุิเพ่ือ
หาข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิ เพื่อพฒันาข้อมลูให้มีความถกูต้องสมบรูณ์ โดยใช้วิธีการประชมุสนทนากลุ่ม 
มีรายละเอียดของการด าเนินการวิจยัดงัตอ่ไปนี ้

 1. ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง ได้แก่ 

 ผู้ เช่ียวชาญ ผู้ทรงคณุวุฒิท่ีมีความรู้ ความสามารถเช่ียวชาญ หรือสามารถท าหน้าท่ีอธิบาย 
ชีแ้นะ ชีแ้จง ถ่ายทอด หรือข้อคดิเห็น ในประเดน็เร่ืองการศกึษาตลอดชีวิตและชมุชนแห่งการเรียนรู้ ซึ่ง
ผู้วิจยัใช้วิธีการคดัเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

 2. เคร่ืองมือส าหรับการวิจยั 

ผู้วิจยัได้พฒันาแนวทางการสนทนากลุ่มขึน้ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการเก็บรวบรวมการศกึษา
ความเห็นของผู้ เช่ียวชาญในประเด็นเร่ือง ปรัชญา แนวคิด และหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือ
การเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ โดยมีประเดน็การสนทนากลุม่ดงันี ้

 (1) ข้อคดิเห็นเก่ียวกบัปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการ
เป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

 (2) ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกบัปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอด
ชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 

3. ขัน้ตอนการด าเนินการวิจยั 

 (1) ผู้วิจยัด าเนินการก าหนดประเด็นการสนทนากลุ่ม โดยอ้างอิงผลจากข้อมลูท่ีเก็บ
รวบรวมได้ในระยะท่ี 1 เพ่ือน าเสนอผลตอ่ผู้ทรงคณุวฒุิ 

 (2) ผู้วิจยัก าหนดผู้ทรงวฒุิส าหรับการเข้าร่วมประชมุสนทนากลุม่ 
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 (3) ผู้วิจยัด าเนินการส่งจดหมายเพ่ือขอความร่วมมือจากผู้ทรงคณุวฒุิ เพ่ือนดัหมาย
การเข้าร่วมประชมุสนทนากลุม่ 

 (4) ด าเนินการจดัสนทนากลุ่ม ในวนัศกุร์ท่ี 28 สิงหาคม 2558 เวลา 10.00 – 12.00 
น. ณ ห้อง 823/2 อาคารพระมิ่งขวญัการศกึษาไทย คณะครุศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 4. การวิเคราะห์ข้อมลู 

 ผู้ วิจัยน าผลจากศึกษาข้อคิดเห็นของผู้ เ ช่ียวชาญ ไปท าการวิเคราะห์ เนือ้หา (Content 
analysis) แล้วพัฒนาข้อมูลท่ีได้จากการเสนอแนะมาปรับปรุงเป็นเนือ้หารายละเอียดท่ีมีความ
สมบรูณ์ตอ่ไป 
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บทที่ 4  
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

ผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลักการของการศึกษาตลอดชีวิต
เพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

การวิจยัเร่ืองการวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอด
ชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ ผู้วิจยัขอน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูออกเป็น 4 ตอน ได้แก่ 
1. ผลการวิเคราะห์ หนงัสือ งานวิจยัและเอกสารเก่ียวกบั ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษา
ตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ 2. ผลการสมัภาษณ์ผู้ทรงคณุวฒุิ 3. ผลการศกึษากรณี
ตวัอยา่ง  และ 4. ผลการจดัประชมุสนทนากลุม่ ซึง่มีรายละเอียดของการวิเคราะห์ข้อมลูดงัตอ่ไปนี ้

 

1. ผลการวิเคราะห์ หนังสือ งานวิจัยและเอกสารเก่ียวกับ ปรัชญา แนวคิดและหลักการของ
การศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2548-2558 จ านวน 66 
เล่ม (รายช่ืออยู่ในภาคผนวก ก) พบว่า  
 

 1.1 ความส าคัญของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
 จากลกัษณะของสงัคมไทยในปัจจบุนั ท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลา สงัคมได้เปล่ียนจาก

สงัคมฐานความรู้ไปสู่สงัคมหลงัฐานความรู้ ซึ่งเน้นเร่ืองกลัยาณมิตร เปล่ียนแปลงรูปแบบจากคนตา่ง
คนตา่งปิด ไปสูต่า่งคนตา่งเปิด เป็นสงัคมท่ีก้าวข้ามสงัคมแข่งขนัไปสู่การร่วมกนัอย่างสร้างสรรค์ เป็น
สงัคมท่ีภูมิปัญญาท้องถ่ินได้พัฒนาสู่ภูมิปัญญาของสังคม ดงันัน้วิถีชีวิตของคนจึงเปล่ียนจากการ
พึง่พิงไปสูค่วามเป็นอิสระ และการพึง่พาอาศยักนัและกนั ดงันัน้จงึท าให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
พืน้ท่ีสงัคมและชุมชนมากขึน้ ไม่ว่าจะเป็นทางด้านเศรษฐกิจ สงัคม หรือการเมือง โดยเน้นเร่ืองของ
ความสมัพนัธ์ของสว่นรวมมากกวา่สว่นตวั มีเสรีภาพในเร่ืองของการรับและการให้ ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูล ความรู้ ข่าวสารและเครือข่าย มีความเท่าเทียมกนัในโอกาสของประชาชนในสงัคมและ
ชมุชน เน้นเสรีภาพ ทัง้ส่วนบคุคลและประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม มีการติดตอ่ส่ือสารผ่านเครือข่าย
มากขึน้ จึงท าให้วฒันธรรมของชุมชนเกิดการปรับเปล่ียนสู่การเป็นประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม
มากขึน้ 

เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงของสงัคมและชมุชนดงักล่าว จึงต้องน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ เพ่ือเน้นการใช้ความรู้และคณุธรรมในการขบัเคล่ือนสงัคมและชุมชน การตัง้อยู่บนความพอดี
ระหว่างความเป็นอิสระและการพึ่งพาอาศยักนั การเปล่ียนจากการแข่งขนัไปสู่การร่วมกนัสร้างสรรค์



77 
 

สงัคมและชมุชน และน าสูก่ารสร้างสงัคมและชมุชนท่ีเป็นสขุ การน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในชุมชนจึงช่วยสร้างเสริมภูมิคุ้มกันการเงิน และเศรษฐกิจของชุมชนให้สมดุลระหว่างการพึ่ง
เศรษฐกิจในชุมชนกับภายนอกชุมชน ความพอเพียงหมายถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล 
รวมถึงความจ าเป็นต้องมีระบบภมูิคุ้มกนัในตวัท่ีดี ไมมี่ผลกระทบใดใดอนัเกิดจากการเปล่ียนแปลงทัง้
ภายนอกและภายใน ต้องอาศยัความรอบรู้ ความรอบคอบ ระมดัระวังอย่างยิ่ง รู้จกัการน าวิชาการ
ต่างๆมาใช้ในการวางแผนและการด าเนินการทุกขัน้ตอน และขณะเดียวกันต้องเสริมสร้างพืน้ฐาน
จิตใจของคนในชมุชนให้มีส านึกในคณุธรรมความซ่ือสตัย์สจุริตและให้ความรอบรู้ท่ีเหมาะสม ด าเนิน
ชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติปัญญาและความรอบคอบ สมดลุ และพร้อมตอ่วฒันธรรมจาก
ภายนอกชมุชนได้เป็นอยา่งดี (พระบรมราชชนวินิจฉยัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2542,  หน้า 2) 
 การศกึษาตลอดชีวิตส าหรับชมุชน จงึครอบคลมุการศกึษาทกุประเภทท่ีเกิดขึน้ตลอดชีวิตของ
มนษุย์ตัง้แตเ่กิดจนตาย เป็นการศกึษาท่ีมุ่งพฒันาบคุคลและชมุชนให้ปรับตวัเข้ากบัการเปล่ียนแปลง
ในทกุชว่งชีวิตและพฒันาตอ่เน่ืองไปให้เต็มศกัยภาพของแตล่ะบคุคลและชมุชน การศกึษาตลอดชีวิต
จงึรวมการศกึษาทกุรูปแบบ ทกุวิธีการทางการศกึษา ทัง้ในระบบและนอกระบบโรงเรียน ทัง้การศกึษา
ตามอัธยาศยั เป็นการศึกษาจากทุกแหล่งความรู้ในชุมชนท่ีเกิดขึน้ โดยไม่จ ากัดเวลาและสถานท่ี 
การศึกษาตลอดชีวิตเป็นการศึกษาท่ีผสมกลมกลืนกับการด าเนินชีวิตของบุคคล โดยส่วนใหญ่แล้ว
การศึกษาในชุมชนมีลกัษณะเป็นการศึกษานอกระบบท่ีมีความยืดหยุ่นในการก าหนดจุดมุ่งหมาย 
รูปแบบ วิธีการจดัการศกึษา ระยะเวลาของการศกึษา การวดัและประเมินผลโดยเนือ้หาและหลกัสตูร
ต้องมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของบุคคลแต่ละกลุ่มและ
ชมุชน การศกึษาชมุชนอีกส่วนหนึ่งคือ การศกึษาตามอธัยาศยัซึ่งเป็นการศกึษาท่ีให้ผู้ เรียนและชมุชน
ได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ตามความสนใจศักยภาพความพร้อมและโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล 
ประสบการณ์ สงัคม สภาพแวดล้อม ส่ือหรือแหล่งความรู้อ่ืนๆ ในชุมชน  ชุมชนแห่งการเรียนรู้จึงมี
ความส าคญัยิ่งต่อการเปล่ียนแปลงของสงัคมไทยดงักล่าว การสนบัสนุนให้ชุมชนเป็นชมุชนแห่งภูมิ
ปัญญาและการเรียนรู้จึงมีความส าคญัยิ่ง ชุมชนแห่งการเรียนรู้จะสร้างโอกาสให้คนไทยทุกคนมีการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต มีการปรับปรุง เปล่ียนแปลงให้ก้าวทนักบัโลกยคุข้อมลูข่าวสาร อีกทัง้มีการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองโดยเน้นให้ทกุองค์กรและทกุส่วนในชมุชนมีความใฝ่รู้และพร้อมท่ีจะเรียนรู้อยู่เสมอ 
มุง่ให้บคุคล ครอบครัว ชมุชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์กรชมุชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ 
สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัอ่ืนๆสนบัสนุนหรือจดัการศกึษา หรือเป็นแหล่งเรียนรู้
เพ่ือพฒันาชมุชนของตนให้เป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้อยา่งยัง่ยืน 
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 ชมุชนแห่งการเรียนรู้จึงจ าเป็นต้องใช้หลกัการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือสนบัสนุนให้คนในชุมชน
เกิดการเรียนรู้อยา่งยัง่ยืน เน่ืองจากการเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นเร่ืองของการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้เป็นปกติวิสยั
ในชีวิตประจ าวันของคนทุกคนในชุมชน ตัง้แต่เกิดจนตาย เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ได้ทุกเวลา ทุก
สถานท่ีของทุกคน การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ จึงเป็น ชุมชนแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตและมี
วัฒนธรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับชุมชนดังกล่าว ซึ่งท าให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง
ตลอดเวลา ทุกช่วงอายขุองคนในชุมชน นอกจากนีก้ารเรียนรู้ในชุมชนมีความสมัพนัธ์กบัวิถีชีวิตของ
ชมุชนท่ีมีความสขุ ชมุชนสามารถมีทางเลือกในการเรียนรู้ด้วยรูปแบบและวิธีการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
ยืดหยุ่น ตามความต้องการของชุมชน อีกทัง้การเรียนรู้ในชุมชนเกิดขึน้ได้ในทุกสภาพแวดล้อมท่ี
เหมาะสมในชุมชน ทุกแห่งในชุมชนสามารถเป็นแหล่งการเรียนรู้ของคนทกุคนและชมุชนได้ สมาชิก
ทกุฝ่ายในชมุชนต้องร่วมกนัรับผิดชอบในการจดัการศกึษาและส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่
ชมุชน การสร้างเครือข่ายชุมชน เช่ือมโยงแหล่งเรียนรู้ในชมุชนและข้อมูลท่ีเก่ียวข้องจากทกุส่วนของ
สงัคมมีความส าคญัยิ่งต่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ชุมชนแห่งการเรียนรู้จะกระจายแหล่งการ
เรียนรู้อยา่งทัว่ถึงและครอบคลมุ 
 

 1.2 ปรัชญา แนวคิด และหลักการของการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อการเป็นชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ 
 ปรัชญาการศกึษาทัว่ไปได้กล่าวถึง ปรัชญาการศกึษา มีความหมายสรุปจากผู้ รู้หลายท่านทัง้
ไทยและตา่งประเทศ สามารถสรุปได้ว่า ปรัชญาการศกึษาหมายถึง ความเช่ือเก่ียวกบัการเรียนรู้ของ
มนษุย์ท่ีใช้ในการจดักระบวนการทางการศกึษา เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ปรัชญาการศกึษาไทยได้เน้นการ
พฒันาบคุลเป็นรายบคุคล เพ่ือความเจริญงอกงามทางปัญญาของบคุคล  ดงันัน้ “ปรัชญาการศกึษา
ตลอดชีวิตหมายถึง ความเช่ือเก่ียวกบัการเรียนรู้ของมนษุย์ท่ีใช้ในการจดักระบวนการทางการศึกษา 
เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้อย่างตอ่เน่ืองอย่างยัง่ยืน” การเรียนรู้ตลอดชีวิตมีเป้าหมายคือการเรียนรู้อย่าง
ตอ่เน่ือง และยัง่ยืนนัน่เอง ซึ่งมาจากความเช่ือของปรัชญามนุษยนิยม (Humanistic) ท่ีว่าผู้ เรียนเป็น
มนุษย์คนหนึ่งท่ีมีชีวิตจิตใจ เช่ือว่าธรรมชาติของผู้ เรียนเป็นผู้ มีแรงจูงใจในการเรียนรู้สูงมาก ดงันัน้
บทบาทของผู้สอนเป็นผู้ อ านวยความสะดวก (Facilitator) และใช้การประเมินผลโดยการประเมิน
ตนเอง และเช่ือในปรัชญาพิพัฒนาการนิยม (Progressivism) ท่ีว่าความเป็นประชาธิปไตยและ
ความคดิสร้างสรรค์ เช่ือว่าธรรมชาติของผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง และสามารถปรับตวัให้เข้ากบัสิ่งตา่ง ๆ 
รอบตวัได้ ดงันัน้บทบาทของผู้สอนเป็นผู้จดัการเรียนรู้ (Organizer) แนะน ากระบวนการเรียนรู้  เรียนรู้
จากการลงมือปฏิบตั ิและใช้การประเมินผลโดยการสงัเกต และการสาธิตปฏิบตัิ รวมทัง้มีความเช่ือใน
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ปรัชญาปฏิรูปก้าวหน้า (Radicalism) เช่ือว่าธรรมชาติของผู้ เรียนและผู้ สอนมีความเท่าเทียมกัน 
ควบคมุตนเอง (Personal autonomy) ได้ ดงันัน้บทบาทของผู้สอนเป็นผู้ ช่วย (Partner) และใช้การ
ประเมินผลจากการเห็นการเปล่ียนแปลงทางสงัคมเกิดการคิดวิเคราะห์ผนวกกบัหลกัปรัชญาค าสอน
ของพทุธศาสนา ท่ีได้เน้นการพฒันาตนเอง และบคุคลต้องรู้จกัการดแูลส่วนรวม หรือชมุชนท่ีตนอาศยั
อยู่เพ่ือเกิดความส าเร็จทัง้นีค้ณุลักษณะแห่งความส าเร็จของบุคคลประกอบด้วย คณุลักษณะแห่ง
ความส าเร็จ ยืนหยัดและอดทน เม่ือท าสิ่งใด ท าด้วยความจริงจัง รับผิดชอบ มีวินยัในตวัเอง พบ
ปัญหากล้าสู้ ด้วยความอดทน เพราะความอดทนอดกลัน้ เสียสละได้เพ่ือสว่นรวม  

นอกจากนี ้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจากพระบรมราโชวาทเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง
เปรียบเสมือนเสาเข็มของการเรียนรู้ของชมุชน เศรษฐกิจพอเพียงเป็นเสมือนรากฐานของชีวิต รากฐาน
ความมั่นคงของชุมชน พระองค์ทรงตรัสว่า “ต้องท าแบบคนจน เราไม่เป็นประเทศร ่ ารวย เรามี
พอสมควร พออยู่ได้ แตไ่ม่เป็นประเทศท่ีก้าวหน้าอย่างมาก เราไม่อยากจะเป็นประเทศก้าวหน้าอย่าง
มาก เพราะถ้าเราเป็นประเทศก้าวหน้าอยา่งมาก ก็จะมีแตถ่อยหลงั ประเทศเหล่านัน้ท่ีเป็นประเทศท่ีมี
อตุสาหกรรมก้าวหน้าจะมีแตถ่อยหลงัและถอยหลงัอย่างน่ากลวั แตเ่ร่ิมการบริหารท่ีเรียกว่า แบบคน
จน แบบท่ีไม่ติดกบัต ารามากเกินไป ท าอย่างมีสามคัคีน่ีแหละ คือเมตตากนัก็จะอยู่ได้ตลอดไป ค าว่า
พึ่งตนเองหรือ Self - sufficiency นัน้หมายความว่าผลิตอะไร มีพอท่ีจะใช้ ไม่ต้องไปขอซือ้คนอ่ืน อยู่
ได้ด้วยตนเองหรือพึง่ตนเอง” 

 ส าหรับหลักส าคัญของเศรษฐกิจพอเพียง การกระท าใดให้มีความพอเพียงหมายถึง ท า
พอประมาณด้วยเหตแุละผลการพฒันาต้องเป็นไปตามล าดบัขัน้ตอน  ซึ่งต้องสร้างระบบภูมิคุ้มกันใน
ตวั เพ่ือสามารถเผชิญและอยู่รอดจากผลกระทบท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงทัง้ภายนอกและภายใน  
ต้องมีความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมดัระวงัอย่างยิ่งในการน าวิชาการต่างๆมาใช้ในการ
วางแผน และด าเนินการทุกขัน้ตอน ต้องเสริมสร้างพืน้ฐานจิตใจของคนในประเทศให้ส านึกใน
คณุธรรมจริยธรรมและศีลธรรม ต้องด าเนินชีวิตด้วยมีความอดทน ความเพียร มีสติปัญญาและความ
รอบคอบ สร้างความสมดุลและความพร้อมต่อการรองรับการเปล่ียนแปลงในด้านต่างๆ  การ
ประยกุต์ใช้เศรษฐกิจพอเพียงในระดบับคุคล ระดบัครอบครัวมีความส าคญัเป็นอย่างยิ่ง เน่ืองจากเป็น
พืน้ฐานท่ีส าคัญของการน าไปสู่การเป็นผู้เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง และสามารถจะเป็นผู้ท่ีเรียนรู้
ตลอดชีวิตได้นัน่เอง ความสามารถให้ตนเป็นท่ีพึ่งแห่งตนใน 5 ด้านได้แก่ จิตใจ สงัคม  เทคโนโลยี 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ รู้จกัค าว่าพอและไม่เบียดเบียนผู้ อ่ืน พยายามพฒันา
ตนเองเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งและความช านาญ มีความสขุและความพอใจกบัชีวิตท่ีพอเพียง ยึด
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เส้นทางสายกลางในการด าเนินชีวิต นโยบายการพัฒนาระบบการศึกษาไทยบนพืน้ฐานเศรษฐกิจ
พอเพียง มุง่ไปสูก่ารท าให้สงัคมไทยเป็นสงัคมแหง่การเรียนรู้เพ่ือท าให้เกิดสติปัญญา ความรอบรู้ และ
ศีลธรรมอนัจะเป็นปัจจยัส าคญัท่ีท าให้สงัคมด ารงอยู่ได้อย่างเข้มแข็ง และพอเพียง เน่ืองจากกระแส
ของโลกาภิวตัน์ได้ก่อให้เกิดสงัคมใหม่ท่ีเน้นเร่ืองความรู้กนัมาก จึงต้องสร้างระบบการศกึษาให้กบัคน
ทุกคน ตัง้แต่เกิดจนตาย ต้องค านึงถึงคุณภาพและมาตรฐาน โลกข้างหน้าเป็นโลกของการ
เปล่ียนแปลง ต้องสร้างภูมิคุ้มกนั เพ่ือให้เกิดความเข้มแข็ง หากการท่ีประชาชนทกุคนได้รับการศกึษา
ถือเป็นวิธีท่ีดีท่ีสดุในการก าจดัความยากจน ต้องก าหนดความส าคญัของการศึกษาให้เป็นหวัใจของ
การพฒันาในทางด้านการเมือง ด้านการเกษตร และอ่ืนๆ 

สรุปได้ว่าปรัชญาของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้คือ 1. ความเช่ือ
ในศกัยภาพของบุคคลและชุมชน 2. การเรียนรู้ คือ การเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีขึน้ของบุคคลและ
ชุมชน 3. บุคคลและชุมชนจะเรียนรู้ได้ดีเม่ือได้ประโยชน์ตรงตามความต้องการของตนเอง4. การ
เรียนรู้ของชมุชนเพ่ือการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้ในชมุชน 

 
 2.  ผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 13 ท่าน (รายช่ืออยู่ในภาคผนวก  ข) เก่ียวกบั

ปรัชญา แนวคดิ และหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ พบวา่ 
 
   2.1 เป้าหมายของการเรียนรู้ตลอดชีวิตของบุคคลเพื่อการเป็นชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ 
เป้าหมายของการเรียนรู้ตลอดชีวิตของบุคคลเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้  มีการ

เรียงล าดบัเป้าหมายการเรียนรู้อย่างตอ่เน่ืองตามล าดบัความจริงจงั ทุ่มเทจากขัน้ต ่าไปยงัขัน้สงูเป็น
ล าดบัตอ่ไปนี ้ 

2.1.1 เพ่ือให้เป็นไปตามเง่ือนไข/ข้อก าหนดจากภายนอก คนงานหรือลกูจ้างจ านวน
หนึง่ถกูก าหนดหรือบงัคบ ให้เรียนรู้ อยา่งตอ่เน่ืองตามเง่ือนไขการจ้างงาน หรือเป็นไปตามเง่ือนไขของ
องค์กร ผู้ เรียนไม่ได้สนใจอะไรจริงจงัถ้าไม่มีการทดสอบเพ่ือการต่อสัญญาจ้าง และไม่ว่าอย่างไร 
การศกึษาในกลุ่มนีม้กัจะไม่เป็นประโยชน์โดยตรงตอ่ ผู้ เรียน ไม่มีผลยัง่ยืน อาจนบัวา่เป็นส่วนของ
การศกึษาตลอดชีวิตเพียงรูปแบบ แตไ่มใ่ชส่าระ 

2.1.2 เพ่ือจัดการกบัเป้าหมายเฉพาะหน้า ทุกคนมักจะต้องเผชิญปัญหา หรือ
สถานการณ์เฉพาะหน้าท่ีบงัคบัให้ต้อง เรียนรู้เพ่ือจดัการกบัปัญหาเฉพาะท่ีก าลงเผชิญอยู่ การศกึษา
ประเภทนีม้กัเป็นการเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง (self-directed learning) แตเ่กิดขึน้ เป็นครัง้คราวไม่
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ตอ่เน่ือง ตวัอยา่งเร่ืองการกรอกแบบภาษี การเตรียมตวัเดนิทางไปยงัประเทศหรือสถานท่ีท่ีไม่ คุ้นเคย 
การแสวงหาความรู้การทอ่งเท่ียว การพกัผอ่นหยอ่นใจและการท างานอดเิรก เป็นต้น 

2.2.3 เพ่ือบรรลเุป้าหมายระยะยาวภายนอก ได้แก่การรับการศกึษาอบรมในระดบัท่ี
สงูขึน้เพ่ือโอกาสความก้าวหน้า ในการท างาน หรือเพ่ือยกฐานะตนเอง การศึกษาไม่ได้มีคณุคา่ใน
ตวัเอง เป็นเพียงเคร่ืองมือท่ีช่วยให้บรรลเุป้าหมายอ่ืนของบคุคล เป็นการศึกษาเพ่ือตอบสนองความ
ต้องการหรือเง่ือนไขจากภายนอก เม่ือเง่ือนไขความ ต้องการเปล่ียนเร่ืองท่ีเคยได้รับการศกึษามาก่อน 
ท าให้อาจไมมี่คณุคา่ตอ่ไป 

2.2.4 เพ่ือเป้าหมายในการพฒันาตนเอง เป็นการศกึษาท่ีเกิดขึน้จากความต้องการ
ภายใน เพ่ือต้องการพฒันาตนเอง เป็นการเรียนรู้ในสิ่งท่ีสนใจ การศกึษาลกัษณะนีมี้ความส าคญัและ
มีคณุคา่ในตวัเอง ผู้ เรียนทุม่เท ให้เวลาและ ทรัพยากรในการศกึษาประเภทนีอ้ยา่งเตม็ท่ี 

หากพิจารณาการพฒันาตนเอง สามารถแบง่เป็น 3 เร่ืองคือ 1. เพ่ือพฒันาตนเองและหน้าท่ี
การงานเป็นการพฒันาอาชีพของตนเอง 2. เพ่ือการด ารงชีวิตและเพ่ือให้มีประสบการณ์เพิ่มเติม3. 
เพ่ือให้ตนเองทนัตอ่การเปล่ียนแปลงของนวตักรรมเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อมและสงัคม 

สรุปได้วา่ ธรรมชาตขิองมนษุย์ต้องฝึกหดั เรียนรู้ ให้เกิดความก้าวหน้า ดงันัน้เป้าหมายในการ
พัฒนาตนเองให้รู้จักตนเอง ด ารงชีวิตให้เกิดประโยชน์ ก้าวหน้าดูแลตนเอง ครอบครัว ช่วยชุมชน 
สงัคม และมีความสขุ ท าให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 

2.2 ปรัชญาความเช่ือ ของการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อการเป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ ปรัชญาความเช่ือของ การสร้างความรู้ (Constructivism) การจดัการศกึษาให้บคุคล
ตระหนกัและเห็นคณุคา่ของการเรียนรู้ เห็นผลลพัธ์จาก การเรียนรู้ท่ีเป็นรูปธรรม คนพบความรู้ด้วย
ตนเองมากกวา่หาค าตอบส าเร็จรูปจากแหล่งอ่ืน สร้างนิสยัให้เกิดการรู้ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ผ่านกิจกรรมท่ีท้า
ทาย ผู้ เรียนมีโอกาสในการก าหนดเป้าหมายในการเรียนรู้ร่วมกบั ผู้อ านวยความสะดวก (facilitator) 
ในระยะแรก และมีอิสระมากขึน้ตามล าดบั วิธีการส าคญัคือการเรียนรู้ผ่านโครงการ ( project based) 
หรือการเรียนรู้เพ่ือการแก้ปัญหา Problem based   learning รวมทัง้การจัดเนือ้หาท่ีสอดคล้องกับ
ความต้องการการเรียนรู้ของผู้ เรียนจดัให้นา่สนใจนา่รู้น่าเรียน จดัโดยให้ความส าคญักบัการเรียนรู้ จดั
ให้มีการเรียนรู้อยา่งหลากหลายและ เป็นต้น 
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2.3 ลักษณะของการจัดการศึกษาที่สัมพันธ์กับวิถีการด าเนินชีวิตเพื่อการเป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ 

ลักษณะของการจัดการศึกษาท่ีสัมพันธ์กบัวิ ถีการด าเนินชีวิต จ าเป็นต้องการความ
หลากหลายและความยืดหยุ่นสงูมาก ต้องการออกแบบการจดัแบบเฉพาะบคุคล ( tailor  made) 
เน่ืองจากเม่ือพ้นจากวยัเด็กไปแล้ว พืน้ฐาน ความถนดั ความสนใจ และความจ าเป็น ฯลฯ ในการ
เรียนรู้จะมีความแตกตา่งกนัมาก การจดัการท่ีคอ่นข้างแข็งตวัท่ีใช้ได้บ้างในวยัเดก็ มกัใช้ไม่ได้เม่ือเข้า
สู่วยัผู้ ใหญ่ไปแล้ว ควรมีการจดักลุ่มผู้ ท่ีสนใจ จดัให้สอดคล้องกับความสนใจ และการท างานใน
ชีวิตประจ าวนั การเรียนคือการท างาน การจดัเวทีให้เกิดการแลกเปล่ียน การสะท้อนความคิดด้วย
ตนเอง การอภิปรายเชิงวิพากษ์ จดัให้สัมพนัธ์และสอดคล้องกับชีวิตและสังคม จดัให้สัมพนัธ์กับ
วิชาชีพและหน้าท่ีการงาน  เป็นต้น 

 

2.4 หลักการและวิธีการที่เหมาะสม การส่งเสริมให้บุคคลรู้จักศักยภาพของตนเองที่
เหมาะสมกับบริบทไทยเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

เน่ืองจากบุคคลแคล่ะบุคคลมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา ดงันัน้การจดัสภาพแวดล้อมท่ีท้า
ทายระดบัท่ีใกล้เคียงกบัขีดความสามารถของผู้ เรียนจะเป็นวิธีการท่ีดีท่ีสดุ แต ่facilitator จ าเป็นต้อง
รู้จกั และคุ้นเคยกบัผู้ เรียนพอสมควรและ เลือกงานท่ียากเหมาะสมท่ีจะท าให้ผู้ เรียนต้องตัง้ใจเต็มท่ี
จึงจะสามารถท าได้ และผ่านได้ ผลงานความส าเร็จ ภาพสะท้อนจากคนท่ีไว้ใจได้ท่ีอยู่รอบข้างจะท า
ให้บคุคลรู้จกัหรือเข้าใจศกัยภาพของตนเองได้ใกล้เคียงมากขึน้ ดงัความหมายของ self-actualization 
ตามค าอธิบายของ Maslow สง่เสริมและเปิดโอกาสให้ท างาน แล้วสามารถทบทวนตนเองได้ 

นอกจากนีก้ารท างานเป็นกลุ่มและกระบวนการกลุ่ม ควรจะเป็นแนวทางท่ีดี การมีปฏิกิริยา 
และปฏิสมัพนัธ์ กบัคนในกลุ่มท่ีไว้วางใจและเปิดเผยจะเป็นกระจกสะท้อนศกัยภาพของตนเองจาก
สายตาของคนรอบข้าง รวมทัง้ควรจดัให้มีการท างานด้วยตนเอง สามารถปฏิบตัิได้จริง จดัการเรียนรู้
ให้หลากหลายให้สามารถเลือกได้ตามศกัยภาพของตนเอง 

 

2.5.ความเช่ือหลักพุทธศาสนาจะส่งเสริมการพัฒนาตนเองและสามารถแสวงหา
ตนเอง และเข้าใจตนเองเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

ค าสอนของหลกัพุทธศาสนาบางประการควรช่วยบคุคลให้เกิดการพฒันาตนเองและสามารถ
แสวงหาตนเอง และเข้าใจตนเองได้อยา่งเหมาะสมได้แก่ ตวัอยา่งค าสอนเหลา่นี ้

5.1  สจุิปลุิ หรือ สตุ จินต ปจุฉา ลิขิต คือ ฟัง คดิ ถาม เขียนบนัทึกนัน่เอง เร่ืองฟังใน
ปัจจบุนัขยายไปถึงการ ค้นคว้าแสวงหาความรู้จากทกุช่องทาง การคดิในท่ีนีค้รอบคลมุไปถึงอีกสาม



83 
 

หวัข้อข้างล่าง การถามเป็น เร่ืองตอ่เน่ืองจากการคดิ ความสามารถในการถามต้องการทัง้ความรู้ 
ความคดิ และการสงัเกตเป็นพืน้ฐาน และค าถามท่ีดีบางครัง้มีคณุคา่มากกวา่ค าตอบด้วยซ า้ไป เขียน
ไมใ่ชเ่พียงการบนัทกึแตห่มายถึงการจดัระบบความรู้ความคิดใหมจ่ากความรู้ใหมท่ี่สร้างขึน้ด้วย 

5.2   โยนิโสมนสิการ  การใช้ความคิดอย่างแยบคาย  ย้อนไปถึงเหตเุบือ้งหลงั และ
คาดคะเนถึงผลกระทบตา่งๆ ตามมา รวมทัง้เง่ือนไข สภาพแวดล้อมของของเร่ืองท่ีก าลงัขบคดิ 

5.3 อิทปัปัจจยตา การเข้าใจกฎของความจริง ผลย่อมมาจากเหต ุและเหตนุ าไปสู่ผล แต่
ความสมัพนัธ์ระหว่างเหต ุกบัผลก็มกัเป็นความสมัพนัธ์ท่ีซบัซ้อน หรือไม่ได้เป็นเหตโุดยตรง เร่ืองนี ้
ชว่ยให้คดิแบบวิทยาศาสตร์ได้ 

5.4 กาลามสูตร เป็นค าสอนท่ีช่วยให้ตัง้ค าถามรอบด้านก่อนจะตดัสินใจท่ีจะน าไปสู่
ข้อสรุป  
 รวมทัง้ค าสอนในเร่ือง อตัตหิ อตัตโนนาโถ อิทธิบาท ค าถามของฆารวาส  ศีลเมตตากรุณา 
สัมมาอาชีวะ การเห็นต่อส่วนรวม การมีสติรอบคอบ อริยทรัพย์ สัปปุริสธรรม 7 เหตุ ผล ตน 
ประมาณ โดยสรุปคือศีล สมาธิ ปัญญา เป็นต้น มนษุย์ต้องฝึกฝน ฝึกตนเองอยา่งสม ่าเสมอ 
 

2.6  แนวทางที่จะท าให้บุคคลเกิดนิสัยรักการเรียนรู้เพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
ต้องเร่ิมตัง้แตเ่ดก็ โดยครอบครัว ต้องเป็นแบบอยา่ง หรือไมเ่ชน่นัน้ก็ต้องท าในโอกาสแรกสดุท่ี

เป็นไปได้ จาก ความรู้ด้านจิตวิทยาพฒันาการ เดก็ทารกสนใจใคร่รู้เร่ืองราวรอบตวัผ่านการสมัผสั ใส่
ปาก สง่ เสียงร้อง มองตาม ตัง้แตเ่กิด แตเ่ราสอนให้เด็กเคารพกตกิา การเป็นเด็กดี วา่นอนสอนง่าย 
ทัง้หมดท าให้เดก็ท่ีโตมาเรียนรู้โดยวิธีการท่ี passive มาโดยตลอด ต้องเปล่ียนวิธีการอบรมให้เดก็มี
อิสระ และเป็น active learner มากขึน้ ควรสอนวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเองให้มากท่ีสดุในโอกาสแรกท่ี
ท าได้ ควรลดแรงกดดนัการเรียนรู้สาระวิชาจนกวา่ผู้ เรียนจะเรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่างเข้มแข็งแล้ว 
ในกรณีของผู้ใหญ่ท่ีขาดโอกาสได้รับการศกึษาเลา่เรียน เช่นเดียวกนั ควรสอนให้เรียนรู้ด้วยตนเองให้
ได้ ท าให้เห็นคณุคา่ของการเรียนรู้สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ และ ส่งเสริมให้อยู่ในบรรยากาศการ
เรียนรู้ท่ีดี มีทกัษะพืน้ฐานท่ีจ าเป็น แม้แต่ทกัษะพืน้ฐานเช่นการถาม ถามเป็นรู้จกัถาม รู้จกัการ
ซกัถาม และรู้จกัการหาชอ่งทางใหมเ่พ่ือการเรียนรู้ ล้วนมีความส าคญั สรุปได้ว่าควรปลกูฝังเร่ืองการ
เรียนรู้อยา่งตอ่เน่ืองตัง้แตร่ะดบัประถมมธัยมและอดุมศกึษา และสอนและปลกูฝังให้รู้จกัค้นคว้าด้วย
ตนเอง  
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2.7. ปัจจัยส่งเสริมการร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้ ถ่ายทอด และสร้างความรู้ใหม่เพื่อ
การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

ความสนใจร่วมกนั ความไว้เนือ้เช่ือใจ การยอมรับซึ่งกนัและกนั เป็นกลัยาณมิตร มีพืน้ฐาน 
ฐานะท่ีเทา่เทียมกนั ไปด้วยกนัได้ ความเช่ือ ความรู้ความคิดทศันคติทกัษะท่ีสอดคล้องและใกล้เคียง
กนั จดัให้มีเวทีท่ีได้แลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างสม ่าเสมอ และ เนือ้หาวิชาเทคนิคท่ีใช้ท่ีน่าสนใจ เพิ่มการ
สร้างโอกาส และการมีผู้น าการขบัเคล่ือน เป็นต้น 

 

2.8. อุปสรรคที่ท าให้คนไม่เรียนรู้อย่างต่อเน่ืองเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
ไมต่ระหนกไมเ่ห็นคณุคา่  ต้องรับมือกบัปัญหาเฉพาะหน้าจนไมมี่เวลาคดิจะเรียนรู้เพิ่ม  ขาดการ

กระตุ้นท่ี เพียงพอ ขาดพืน้ฐานทกัษะท่ีจ าเป็น ขาดกลัยาณมิตรท่ีจะช่วยกระตุ้น และเปล่ียน
สนบัสนนุ  สภาพแวดล้อมใน การด ารงชีวิตไม่จดัวา่เป็น learning rich environment ขาดแหล่ง ส่ือ 
ช่องทางในการหาศนูย์เรียนรู้ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (บ้านปลาธนาคารป)ู ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
ต าบลบางสระเก้า อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรีไม่เหมาะสม ขาดการกระตุ้น ส่งเสริมและ
สนบัสนนุการเรียนรู้ ต้องมีตวัอย่างท่ีดี ต้นแบบท่ีดีให้มากๆ   มีข้อคิดเปรียบเทียบว่า คนจนท่ีแท้จริง 
ไมใ่ชค่นท่ีไมมี่เงิน แตค่นจนท่ีแท้จริง คือคนท่ีไมมี่ความฝัน 

 

3. ผลการศึกษากรณีตัวอย่าง  
3.1 จากศูนย์เรียนรู้ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม (บ้านปลาธนาคารปู) ชุมชน

แห่งการเรียนรู้ ต าบลบางสระเก้า อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี 
   3.1.1 ความเป็นมา ศูนย์เรียนรู้ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (บ้านปลา

ธนาคารป)ู ชมุชนแหง่การเรียนรู้ ต าบลบางสระเก้า อ าเภอแหลมสิงห์ จงัหวดัจนัทบรีุ 
 บ้านปลา ธนาคารปู เกิดจากภัยคุกคามกระแสการท านากุ้ งเข้ามาในชุมชน ตัง้แต่ปี พ.ศ. 
2530 จากป่าชายเลนท่ีเขียวขจีบง่บอกถึงความอดุมสมบรูณ์ทางธรรมชาติกลบักลายเป็นนากุ้ ง   การ
ท านากุ้งมีต้นทนุการผลิตท่ีสงูแตส่ามารถท าผลก าไรได้ในระยะสัน้ เกษตรกรบางรายจึงเลิกท านาข้าว
หันมาท านากุ้ งแทน   เป็นผลให้เกิดการบุกรุกป่าชายเลนเพิ่มมากขึน้ เพ่ือขยายพืน้ท่ีท านากุ้ งใน
ขณะเดียวกนั  ชมุชนไมรู้่เทา่ทนัผลกระทบท่ีจะเกิดขึน้กบัระบบนิเวศน์หลงัจากการท านากุ้ งไปในระยะ
ยาว จากสภาพแวดล้อมท่ีเกิดความเส่ือมโทรม  ท าให้ต้นทนุในการท านากุ้ งสงูขึน้จากเดิม  ต้องมีการ
ใส่สารแร่ธาตเุพ่ือปรับสภาพดินให้เหมาะสม  อีกทัง้ปัญหาการเกิดโรคในการเลีย้งก็นับวนัท่ีจะเพิ่ม
สูงขึน้  ต้องใช้สารเคมีเพ่ือฆ่าสัตว์น า้ท่ีเป็นพาหะน าโรค และในขณะเดียวกันราคารับซือ้กุ้ งใน
ท้องตลาดกลับมีราคาลดลงท าให้เกษตรกรนากุ้ งประสบปัญหาขาดทุนรอบแล้วรอบเล่า ท าให้เกิด
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ภาวะหนีส้ินตามมาในภายหลงั หนกัไปกว่านัน้ยงัส่งผลกระทบถึงแหล่งอาหารของชมุชน สตัว์น า้ตาม
ธรรมชาตลิดจ านวนลง จากสารเคมีตกค้างและไหลออกสูล่ าคลองธรรมชาต ิ  

การเจริญเติบโตของชุมชน เม่ือจ านวนประชากรเพิ่มมากขึน้ ความต้องการอาหารจาก
ธรรมชาติก็เพิ่มมากขึน้ตามล าดบั การจับสัตว์น า้เพ่ือบริโภคในครัวเรือนถูกแทนท่ีด้วยการจับเพ่ือ
การค้าการขาย ชมุชนประมง“เรืออวนรุน” (เคร่ืองมือการจบัสตัว์น า้ในเขตน า้ลึก) เร่ิมรุกคืบเข้ามาใน
ล าคลอง  เน่ืองจากความอุดมสมบูรณ์ของสตัว์น า้ในล าคลอง  เพ่ือหวังเพิ่มปริมาณผลผลิตท่ีจะน า
ออกสู่ท้องตลาด  ความขดัแย้งในการท ามาหากินเร่ิมเกิดขึน้   ลอบป ู  อวนป ูสายเบ็ดราว ท่ีชาวบ้าน
ได้วางไว้ในล าคลองถกูเรืออวนรุนท าลายเสียหาย  จากการศกึษาข้อมลูครัวเรือนในชมุชนบ้านแถวนา  
โดยการรวบรวมใบบิลขายเนือ้ปมู้า พบว่า ชาวบ้านมีรายได้จากการดกัปมู้ามาต้มแกะเนือ้ขาย รวม
เป็นเงิน 3 ล้านกว่าบาท แตปั่ญหาอปุสรรคของชาวบ้านก็คือ “เรืออวนรุน” ท่ีมาปล่อยอวนรุนในล า
คลองท่ีดกัป ูท าให้ลอบและอวนท่ีวางดกัปมู้า ถกูเรืออวนรุนท าลายเสียหาย อยูต่ลอดเวลา 

3.1.2 ลักษณะกายภาพ   
            ที่ตัง้  บ้านปลาธนาคารปู ตัง้อยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ของ
หมู่บ้านแถวนา หมู่ท่ี 5 ต าบลบางสระเก้า อ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี  บ้านแถวนา หมู่ท่ี 5 
ต าบลบางสระเก้า  เป็นหมู่บ้านเล็กๆ ตัง้อยู่ในพืน้ท่ีของต าบลบางสระเก้า มีเนือ้ท่ี 2,825 ไร่  ลกัษณะ
พืน้ท่ีเป็นท่ีราบลุม่ชายฝ่ัง การตัง้บ้านเรือนของชาวบ้านอยูท่า่มกลางท้องทุ่งนาเป็นท่ีรู้จกัและเรียกขาน
กนัตดิปากวา่“บ้านแถวนา”  
 จากอดีดท่ีผา่นมา บ้านแถวนานบัวา่เป็นชมุชนท่ีมีความอดุมสมบรูณ์ทางทรัพยากรธรรมชาติ
ชายฝ่ัง  เป็นเส้นทางหากิน   และพกัแรมของโขลงช้างป่า  มีหลกัฐานอ้างอิง คือสระน า้ท่ีเกิดจากการ
นอนเกลือกกลิง้ของโขลงช้าง  ปัจจบุนัชมุชนยงัได้อนรัุกษ์ไว้เป็นสระน า้สาธารณะให้ชาวบ้านได้ใช้ท า
การเกษตร  และนอกจากสระน า้แล้วบริเวณท้ายหมู่บ้านท่ีติดกบัล าคลองหนองบวั  จะมีลกัษณะเป็น
พืน้ท่ีลาดจากฝ่ังลงไปถึงล าคลอง  ปู่ ยา่ตายายบอกกลา่วเลา่ตอ่กนัมาวา่  เป็นเส้นทางท่ีโขลงช้างใช้ขึน้
ลงข้ามคลองหนองบวัไปยงัพืน้ท่ีหมูบ้่านเสม็ดงาม  ชาวบ้านเรียกกนัตดิปากว่า  “ทา่ช้าง” 

 อาณาเขตพืน้ที่ ทิศเหนือติดตอ่กบัคลองเนินโพธ์ิ หมู่บ้านเนินโพธ์ิ  
ต าบลหนองบวั  อ าเภอเมือง  จงัหวดัจนัทบุรีทิศใต้ติดตอ่กบัท้องทุ่งนาบ้านเนินกลาง  หมู่ท่ี 3  ต าบล
บางสระเก้า  อ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี ทิศตะวันออกติดต่อท้องทุ่งนาบ้านกลาง  หมู่ที 2 
ต าบลบางสระเก้า อ าเภอแหลมสิงห์  จงัหวดัจนัทบุรี  ทิศตะวนัตกติดตอ่กบัคลองหนองบวั  หมู่บ้าน
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เสม็ดงาม  อ าเภอเมือง  จงัหวดัจนัทบุรี และมีแนวชายฝ่ังของหมู่บ้านเป็นคลองเนินโพธ์ิเช่ือมต่อกับ
คลองหนองบวัและไปเช่ือมกบัปากคลองบางสระเก้า  รวมระยะทางยาวประมาณ 8 กิโลเมตร 

 สภาพพืน้ท่ี    แบง่ออกเป็นพืน้ท่ีปลกูพืน้หมนุเวียน  ท านาข้าว ท า
นาปอ  ปลกูถัว่ ปลกูข้าวโพด  จ านวน   100 ไร่   พืน้ท่ีอยูอ่าศยั จ านวน 200 ไร่พืน้ท่ีนากุ้ง จ านวน 
800 ไร่ พืน้ท่ีป่าชายเลนและแมน่ า้ล าคลองจ านวน 1,725 ไร่ 

 ครัวเรือนและประชากร  จ านวนครัวเรือนท่ีเข้ามาตัง้รกรากปัก
ฐานอยูใ่นหมูบ้่าน ณ ปัจจบุนั จ านวนครัวเรือน 92 ครัวเรือน  จ านวนประชากร 364คน เป็นหญิง 186 
คน  เป็นชาย 178 คน 

 อาชีพ ประกอบอาชีพส่วนมากคือ  เกษตรกรรม เช่น ท านา ปลกู
กก ปลูกปอ  เลีย้งกุ้ ง  เลี ย้งปลา ทอเส่ือ และท าประมงชายฝ่ัง หาอยู่หากินพึ่งพิงอยู่กับ
ทรัพยากรธรรมชาติชายฝ่ังท่ีมีอยู่ในชุมชน เป็นวิถีชีวิตท่ีเรียบง่าย มีความซ่ือตรง พึ่งพาอาศยักัน นบั
ถือญาตพ่ีิน้อง เอือ้เฟือ้เผ่ือแผช่ว่ยเหลือเกือ้กลูกนั 
         การคมนาคมขนส่ง การเดินทางไปบ้านปลา  ธนาคารป ูมีการ
คมนาคมท่ีสะดวกสบาย มีเส้นทางคมนาคมทัง้ทางบกและทางน า้  ห่างจากตวัอ าเภอแหลมสิงห์ไป
ทางทิศเหนือประมาณ 9 กิโลเมตร  หา่งจากอ าเภอเมือง ประมาณ 12 กิโลเมตร 
     ทรัพยากรทางน า้ แบ่งเป็นแหล่งน า้ธรรมชาติ   คือทะเล / คลอง
เนินโพธ์ิ  ซึ่งมีทิศทางการไหลของน า้จากทิศเหนือของหมู่บ้าน ไหลลงไปทางทิศตะวนัตก ไหลมารวม
กบั คลองหนองบวั และไหลลงปากน า้แหลมสิงห์ลงสู่อ่าวไทย  ซึ่งเป็นแหล่งอาศยัของสตัว์น า้  เช่น กุ้ ง  
หอย  ป ูปลา เป็นต้น 

3.1.3 สถานการณ์และแนวโน้ม ด้านเศรษฐกิจ  สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

บ้านแถวนา  ประชากรสว่นใหญ่มีฐานะปานกลาง  อยู่ในเกณฑ์ของ จปฐ. มี
รายได้มาจากการท าเกษตรกรรม  ท าประมงชายฝ่ัง และอุตสาหกรรมในครัวเรือนจากการทอเส่ือ ซึ่ง
เป็นรายได้หลกัของชมุชน      การคมนาคม – สาธารณูปโภค สะดวกสบายพอสมควร  แต่ขาดแคลน
แหล่งน า้ท าการเกษตรในหน้าแล้ง  และการคมนาคมทางน า้ไม่ค่อยสะดวกเพราะแม่น า้ล าคลองตืน้
เขิน ประมงชายฝ่ังหากินได้ยากขึน้เพราะไม่คอ่ยมีท่ีอยู่อาศยัของสตัว์น า้  ชมุชนจึงได้แก้ไขปัญหาเร่ือง
ท่ีอยู่อาศยัให้ปลาปกูุ้ งหอยช่ือโครงการบ้านปลาธนาคารปแูละปลูกป่าชายเลนเพิ่มพร้อมจดัท าเป็น
สถานท่ีในการอบรมเพ่ือการอนรัุกษ์ทรัพยากรสตัว์น า้ขึน้ 
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    ประชากรส่วนใหญ่ได้รับการศึกษาอยู่ในขัน้พืน้ฐาน เพราะโรงเรียนวดับางสระ
เก้ามีการศกึษาถึง3ระดบัเด็กในหมู่บ้านจึงมีโอกาสทางการศกึษาขัน้พืน้ฐานทกุคน   สภาพบ้านเรือนท่ีอยู่
อาศยั ของชาวบ้านแถวนามีความมัน่คง แข็งแรงพอประมาณ ตามสภาพของฐานะคนในชมุชน ชาวบ้าน
แถวนามีความรักความสามคัคีกนัเป็นอย่างดี และเคารพในกฎระเบียนของชมุชนกนัเป็นอย่างดี จึงได้รับ
เกียรติเป็นตวัแทน  น าร่องในหลายเร่ือง เช่นกองทนุหมู่บ้าน ศนูย์เรียนรู้บ้านปลาธนาคารป ูฯลฯ จึงได้รับ
การสง่เสริมจากภาครัฐ และเครือขา่ยองค์กรตา่ง ๆ  
   3.1.4แนวคิดการพัฒนาต้นแบบหรือนวัตกรรมเพ่ือการต่อสู้เพ่ือสัตว์
น า้ 
 
 
 
 
    
  
   การแก้ไขปัญหาของผู้ ใหญ่สถิตย์ แสนเสนาะ  คือการชกัชวนชาวบ้านท่ีหา
กินอยู่กบัล าคลองรวมตวักนัจดัตัง้กลุ่ม“กลุ่มอนุรักษ์พิทักษ์สิ่งแวดล้อม”ช่วยกนัตดัไม้ไผ่และน ามา
ปักลงในล าคลองไว้เป็นระยะ ๆ เพ่ือกนัมิให้เรืออวนรุนปล่อยอวนรุนได้ และยงัได้ประสานงานกับ
หน่วยงานราชการท่ีเก่ียวข้อง ด าเนินการกวดขันเอาจริงเอาจังกับเรืออวนรุน เรืออวนลากแม้ว่า
หนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องจะกวดขนัเอาจริงเอาจงั  แตก็่ยงัมีการลกัลอบท าการกนัอยู ่ การปักไม้ไผ่ลงในล า
คลอง ก็พบกับข้อจ ากดัของอายุไม้ไผ่ท่ีมีการผุกร่อน และมีตวัเพรียงกัดกินเนือ้ไม้ รวมทัง้การถูก
ทอดทิง้ ท าให้ต้องตดัไม้ไปปักกนับอ่ย ๆครัง้  

   ในปี พ.ศ. 2545 ผู้ ใหญ่สถิตย์ แสนเสนาะ ได้ไปศกึษาดงูานเร่ืองสิ่งแวดล้อม  
พบเห็นการท าเตา๋ยางเพ่ือเป็นท่ีอาศยัของสตัว์น า้ในล าคลอง ท าให้เกิดความคิดท่ีจะน ามาใช้ในชมุชน 
เพ่ือการฟืน้ฟูเพิ่มปริมาณสตัว์น า้ตามธรรมชาติ จึงได้ศึกษาขัน้ตอนและวิธีการท า และน าเสนอเข้าสู่
แผนชมุชน องค์การบริหารส่วนต าบลบางสระเก้า ได้ด าเนินการจดัสรรงบประมาณสนบัสนนุ เป็นเงิน 
50,000 บาท เพ่ือจดัซือ้วสัด ุอปุกรณ์ ท่ีน ามาท า “เตา๋ยาง” แรงงานหลกัในการจดัท า ก็คือ ชาวบ้าน
บ้านแถวนา หมู่ท่ี 5 ได้รวมตวักนัเสียสละเวลา เสียสละแรงกาย ด าเนินการจดัท าตลอดทกุขัน้ตอน 
เพ่ือให้บรรลถุึงวตัถปุระสงค์ท่ีตัง้ไว้คือ เพ่ือเป็นท่ีอยู่ของสตัว์น า้ เพ่ือเป็นแหล่งอาหารของคนในชมุชน  
เพ่ือสร้างรายได้ให้กบัครัวเรือนประมงน า้ตืน้ และ4. เพ่ือให้สงัคมในชมุชนนา่อยู ่วิธีด าเนินการมีดงันี ้
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 1.ประชมุเตรียมความพร้อม 
- สร้างความเข้าใจ 
- แบง่บทบาทหน้าท่ีรับผิดชอบ 

2.จดัซือ้วสัดอุปุกรณ์ 
3.ส ารวจและก าหนดจดุวางในล าคลอง  

4.จดัท า บ้านปลา 
 

 
 
 

 
5.น าลงวางยงัจดุเป้าหมาย 

   
 
 
 
 
 
 

6.สรุปผลการด าเนินงาน 
บ้านปลา จ านวน  10 จุด  ในระยะทางประมาณ 2 กิโลเมตร  ของล าคลองหนองบวั  สตัว์น า้

ขนาดเล็กได้มีทีพกัอาศยัหลบกระแสน า้ไหล  “ปลาใหญ่กินปลาเล็ก”  ในเม่ือปลาเล็กเป็นอาหารของ
ปลาใหญ่  ปลาเล็กอาศัยอยู่ท่ีไหน  ปลาใหญ่ก็เข้ามาเพ่ือหาอาหาร เป็นแหล่งอาหารของชุมชน  
ชาวบ้านสามารถ มาจบัสตัว์น า้ไปท าอาหารในครัวเรือน  โดยไม่ต้องเดินทางออกไปหาท่ีไกล ๆ  เป็น
การลดรายจ่ายในครัวเรือน และสร้างรายได้ให้ครัวเรือน สัตว์น า้ท่ีจับได้ในปริมาณท่ีเกินก าลังจะ
บริโภคในครัวเรือน สามารถน ามาขายได้ท่ี ลานค้าชมุชน (ตลาดส่ีมมุเมรุ) เพิ่มรายได้ให้กบัครัวเรือน 
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3.1.5 ฐานการเรียนรู้ในชุมชน 
ฐานที่ 1 บ้านปลา 
จุดมุ่งหมาย เพ่ือความรู้ความเข้าใจคณุคา่ของสตัว์น า้ธรรมชาต ิ ขัน้ตอนและ

วิธีการฟืน้ฟโูดยการสร้างแหลง่ท่ีอยูอ่าศยัให้กบัสตัว์น า้ บ้านปลาคือ    ท่ีพกัอาศยัของสตัว์น า้นานา
ชนิด ส าหรับ ได้พกั    ได้หลบภยั บ้านปลา  มี 2  แบบ  “เต๋ายาง” และ  “ปะการังเทียม”  

 

 
 

 
 

 ท่ีเกิดจากการน ายางนอกรถยนต์มามดัรวมกนั มีลกัษณะเป็นรูปส่ีเหล่ียมหกด้าน  คล้ายลูกเต๋า  
ฐานที่ 2 วิถีประมงคนน า้ตืน้ 
จุดมุ่งหมาย เพ่ือความรู้ความเข้าใจวิถีความสัมพันธ์ระหว่างคนกับธรรมชาต ิ 

ชนิดของสตัว์น า้ท่ีสามารถน ามาท าเป็นอาหารเพ่ือการด ารงชีวิต  เคร่ืองมือและวิธีการจบัสตัว์น า้ของ
ชาวบ้าน 

เรียนรู้การหากินของชาวบ้านตามฤดกูาล ได้แก่ การวางลอบปทูะเล   ปมู้า การล้วงปู
ทะเล การตกเบ็ดปลากะพงขาว ปลาเก๋า ปลาเห็ดโคลน ปลาปาน การแทงปลาไหลทะเลการวางอวน
ปลากระบอก ปลาเห็ดโคลน ปทูะเล ปมู้า กุ้ งขาว กุ้งกลุาด า การงมจบักุ้งขาว กุ้งกลุาด า ปลาดกุทะเล 
และการหาหอยพอก 
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ฐานที่ 3    ธนาคารปู 
จุดมุ่งหมาย เพ่ือความรู้ความเข้าใจวงจรชีวิต  การอนุรักษ์และการขยายพันธุ์   ปู

ทะเล  โดยอาศยักลไกจากธรรมชาติและภูมิปัญญาของท้องถ่ินเป็นการสร้างเลีย้งปใูนล าคลองโดยรับ
บริจาค  แมป่ไูข่ทัง้นอก และในกระดอง  จากชาวบ้านในชมุชน  น ามาฝากเลีย้งไว้ในกระชงั  เพ่ือให้ปู
ได้ขยายพนัธุ์ไปตามกระแสน า้ขึน้  น า้ลงตามธรรมชาติ 

 
 
 
 
 

แบบของธนาคารป ูมี 2 แบบ ได้แก่ การท าเหล้าขงัปใูห้อยู่กบัท่ี และการท ากระท ากระชงัขงัปู 
 
 

ฐานที่  4 ภูมิปัญญาการถนอมอาหารทะเลพืน้บ้าน 

จุดมุ่งหมาย เพ่ือความรู้ความเข้าใจ   การน าภูมิปัญญาการถนอมอาหารมาใช้
ในชีวิตประจ าวนั ได้แก่ น า้ปลา กะปิ กุ้ งแห้ง กุ้ งรวน กุ้งหวาน 
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ฐานที่  5  ภูมิปัญญาเส่ือกกบางสระเก้า 

จุดมุ่งหมาย เพ่ืออนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญาทอเส่ือกกบางสระเก้า ไปยงัรุ่น
ต่อไปและเพ่ือสืบสานแนวคิดในการพึ่งตนเองของคนบางสระเก้าโดยใช้การทอเส่ือเป็นเคร่ืองมือใน
การปลดหนีส้ิน  

บางสระเก้าเป็นหมู่บ้านท่ีประกอบอาชีพทอเส่ือกกมากท่ีสดุเม่ือเทียบกับหมู่บ้านท่ี
ทอเส่ือกกในแหล่งอ่ืนของจงัหวดัจนัทบุรี มีการผลิตท่ีครบวงจร มีวตัถุดิบ มีการผลิต การแปรรูป ใน
พืน้ท่ีหมู่บ้านเป็นท่ีรู้จกัและยอมรับของบุคคลทัว่ไป ความโดดเด่นและมีผลิตภัณฑ์พืน้บ้านอนัเป็น
เอกลกัษณ์ของจงัหวดัจนัทบรีุคือ “เส่ือจนัทบรู” 

 “เส่ือจนัทบรู”เป็นเส่ือท่ีท ามาจากต้นกก เรียกว่ากกจนัทบูร เส่ือจนัทบูรมีลกัษณะ
โดดเดน่เฉพาะตวั ในเร่ืองความคงทนของวตัถดุิบท่ีใช้ การทอท่ีประณีต งดงาม เป็นงานฝีมือท่ีเลือง
ลือของ จงัหวดัจนัทบรีุ 

 
ฐานที่ 6  สมุนไพรใกล้ตัว 

จุดมุ่งหมาย เพ่ืออนุรักษ์และฟื้นฟู ภูมิปัญญาสมุนไพรท้องถ่ินท่ีอยู่รอบบ้าน
ได้แก่ขลู่  ต้นเถาวัลย์เปรียง  บวับก  กระชาย เพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ และสืบทอดไปยงัรุ่นลูกหลาน
ตอ่ไป 
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3.1.5 หลักสูตรเรียนรู้ท้องถิ่น และเอกสารชุดความรู้  

(1) การจัดท าหลักสูตรเรียนรู้ท้องถ่ิน จากวิถีชีวิต ความเป็นอยู่และองค์
ความรู้ของตนเองท่ีมีคณุคา่ ความรู้เหล่านี ้ได้สัง่สมมานานหากไม่มีการจดัการท่ีดีพออาจสญูหายได้ 
การน าเอาความรู้ภูมิปัญญาของชุมชน มาจัดด าเนินการเป็นหลกัสูตรเรียนรู้ท้องถ่ินโดยสร้างระบบ
การจดัเก็บด้วยวิธีการบนัทกึเป็นลายลกัษณ์อกัษร ท าให้การแบง่ปันความรู้เป็นไปอย่างสะดวกขึน้ ชดุ
ความรู้นีก็้จะไมเ่กิดการสญูหาย อีกทัง้ยงัสามารถน าไปใช้กบัทกุชมุชน และสามารถปฏิบตัิได้จริง หาก
ชมุชนนัน้มีความตัง้ใจจริงในการศกึษาเรียนรู้และประยกุต์ใช้ความรู้เหลา่นี ้

(2) การเรียนรู้ร่วมกนั ในกระบวนการจดัท าหลกัสตูรเรียนรู้ชมุชนได้มีโอกาส
ท างานร่วมกนั เร่ิมตัง้แตก่ารวางแผน การออกแบบ การแบง่ความรับผิดชอบ การปรึกษาหารือกนัเม่ือ
เผชิญปัญหาเฉพาะหน้า ท าให้เกิดสมัพนัธภาพท่ีดีตอ่กัน เกิดความเข้าใจกนัมากขึน้ เป็นการพฒันา
ความรู้สกึท่ีดีตอ่กนั คือ ความเอือ้อาทรและความพร้อมท่ีจะชว่ยเหลือซึง่กนัและกนั 

(3)  ความรู้สึกภาคภูมิใจ เป็นความรู้ท่ีเกิดจากการแก้ไขปัญหาเร่ือง
ทรัพยากรสตัว์น า้ของชมุชน เป็นความรู้ท่ีเข้ามาใหม่ ท่ีสร้างความตระหนกัและจิตส านึกในการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ ชาวบ้านได้เห็นคุณค่าความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ เห็นวิธีการ
จดัการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยัง่ยืน คือ การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างไม่ท าลาย
คณุค่า พร้อมๆกับการอนุรักษ์ฟืน้ฟูไปด้วย มิใช่การใช้ประโยชน์เพ่ือสนองตอบความมัง่มีของตนเอง
เพียงอย่างเดียว และจากการเย่ียมชมและทัศนะศึกษาจากกลุ่ม/องค์กรและหน่วยงานภาครัฐ 
สถาบนัการศกึษา จากภายนอกอย่างตอ่เน่ือง โดยมีการประสานงานผ่านตวัแทนหน่วยงานภาครัฐทัง้
ในระดบัจังหวัด อ าเภอและองค์การบริหารส่วนท้องถ่ิน นอกจากนี ้ยังมีนักเรียนนักศึกษาท่ีเข้ามา
เรียนรู้จดัท ารายงานวิชา 

 

สรุปได้ว่าชมุชนน่าอยู่เกิดจาการเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้   ผลท่ีได้เป็นประโยชน์ตอ่ ระดบั
ครอบครัว ระดบัชมุชน และระดบัต าบล 

 

ระดับครอบครัว   
ท าให้ครอบครัวมีความสุข มีเวลาอยู่กับครอบครัว เพราะไม่ต้องไปท ามาหากินอยู่นอกพืน้ท่ี 

สามารถป้องกันปัญหาทางสังคมได้เป็นอย่างดี ได้ถ่ายทอดองค์ความรู้อาชีพคนประมงน า้ตืน้ ให้
ลูกหลานได้เรียนรู้วิถีชีวิตของครอบครัว  และการท าโครงการบ้านปลาธนาคารป ูท าแล้วปลา ป ูกุ้ ง 
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หอย หาได้ง่ายขึน้ เชน่ชว่งเข้าฤดฝูน จะมีปทูะเล หรือปดู า ปแูสม หอยนางรม หอยพอก กุ้ งขาว กุ้ งนา 
ปลากระบอก ปลาเห็ดโคน ปลาไหล เป็นชว่งท่ีมีสตัว์น า้จ านวนมาก   

ผลจากการพูดคยุกันในครอบครัวจนตกผลึกดีแล้ว ช่วงวนัหยุดยามว่าง ครอบครัวได้ไปท า
กิจกรรมในการหาสตัว์น า้ด้วยกนั สอนวิธีการจบัสตัว์น า้ และสิ่งท่ีท าให้ครอบครัวมีความสขุคือการได้
ท ากิจกรรมร่วมกนัในครอบครัว เร่ิมตัง้แตป่รึกษาหารือ พดูคยุ พากนัไปท ากิจกรรมเช่น ตกปลา หาป ู
น ากลบัมาช่วยกนัปรุงเป็นอาหารด้วยฝีมือของสมาชิกในครอบครัว รับประทานอาหารร่วมกนัอย่างมี
ความสุข  และหลายครอบครัวท่ีท าประมงน า้ตืน้บริเวณบ้านปลาสามารถส่งลูกให้เรียนจบในระดบั
ปริญญาตรี มาแล้วหลายคน 

ระดับชุมชน และต าบล 
การแลกเปล่ียนความคิดของครอบครัวหลายครอบครัวมารวมกันเป็นความคิดชุมชนในการ

สร้างสรรค์เร่ืองโครงการท่ีท าแล้วเกิดประโยชน์ เป็นศูนย์เรียนรู้ของชุมชน เกิดความสามัคคีกันใน
ชุมชน ร่วมมือกันท างานแบบจิตอาสา เพราะถ้าทรัพยากรสิ่งแวดล้อมดีขึน้ คณุภาพชีวิตของคนใน
ชมุชนยอ่มดีขึน้ด้วย ชมุชนมีความสขุ  ชมุชนไมมี่ปัญหาทางสงัคม ชว่ยเหลือเอือ้อาทรซึง่กนัและกนั  

รูปแบบการจดัการเรียนรู้ของท้องถ่ิน ท่ีได้ถูกบนัทึกไว้เป็นชุดข้อมูลโดยการเรียบเรียง สรุป
วิเคราะห์ โดยนกัจดัการความรู้ท่ีเป็นชาวบ้าน ทัง้ยงัเป็นผลงานชิน้หนึ่งท่ีจะแสดงให้เห็นว่า การท างาน
ของชุมชนได้มีการพัฒนาขึน้ ความรู้ท่ีเกิดขึน้จากการท างานสามารถน าไปใช้ประโยชน์  น าไปใช้
จดัการกบัสิ่งตา่งๆ  เร่ิมตัง้แตก่ารจดัการกบัชีวิตตนเองและสิ่งแวดล้อมท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือให้เกิดโอกาสใน
การพัฒนาชีวิต  สร้างสรรค์ระบบการด ารงอยู่ของชีวิตให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  สร้างความเข้มแข็งให้
ชมุชนพึ่งตนเอง สร้างความสขุอย่างสมดลุ  น าไปสู่ความมัน่คงและยัง่ยืนของวิถีชีวิตชมุชน  “คนบาง
สระเก้า” 

ศนูย์เรียนรู้ด้านการอนรัุกษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม ทอ่งเท่ียวเชิงการเรียนรู้  เป็นการฟืน้ฟูวิถีชีวิต
แห่งภูมิปัญญาท้องถ่ิน แบบมีส่วนร่วม โดยมีเป้าประสงค์เพ่ือ เป็นศูนย์เรียนรู้ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม การท่องเท่ียวเชิงการเรียนรู้ ฟืน้ฟูวฒันธรรมวิถีชีวิตภูมิปัญญาท้องถ่ิน และการ
มีสว่นร่วมทกุกระบวนการของชมุชน  
 3.2 ผลการศึกษากรณีตัวอย่าง จากฟ้ืนฟูชีวิตชุมชนท้องถิ่นบ้านจ ารุง หมู่บ้านท่ีใช้
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการพัฒนาชุมชน 

บ้านจ ารุง ชุมชนขนาดกลาง ท่ีมีผู้ คนอยู่ประมาณ 600 คน ได้รับการยอมรับจาก
นกัพฒันาว่า มีความน่าสนใจ น่าศึกษาเรียนรู้ในมิติของชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนต้นแบบ ผู้คนมีความ
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เสียสละ รักสงบ มีแนวทางการพฒันาของตนเองท่ีมุ่งเน้นการพึ่งพาตนเองมาเป็นเวลา 20 ปี บ้านจ ารุ
งตัง้อยูท่ี่ หมูท่ี่ 7 ต าบลเนินฆ้อ อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง ภาคตะวนัออกของประเทศไทย 

3.2.1 ประวัตคิวามเป็นมาของชุมชน 

หมูบ้่านจ ารุงในอดีตเม่ือประมาณ 150 ปีก่อน เป็นหมู่บ้านเล็ก ๆ ประมาณ 30 ครัวเรือน 
ผู้คนท่ีมาอยู่อาศยัในช่วงเร่ิมต้นได้อพยพมาจากบริเวณชายทะเล บ้านถนนกะเพรา ต าบลเนินฆ้อใน
ปัจจบุนั โดยได้พากนัย้ายถ่ินเพ่ือท่ีจะหาท่ีท ากินใหม ่ย้ายจากท่ีเดมิมาประมาณ 4 กิโลเมตรมุ่งหน้ามา
ทางทิศตะวนัตก ข้ามทุ่งนาเข้าสู่ป่าดิบ เม่ือย้ายมาแล้วเรียกช่ือหมู่บ้านว่า บ้านป่าเรไร ตอ่มาได้มีการ
หกัร้างถางพงเพ่ือปรับพืน้ท่ีในการท าไร่ ท านา บริเวณหน้าวดัจ ารุงในปัจจุบนั มีลกัษณะพืน้ท่ีเป็นท่ี
ราบลุ่ม มีน า้ท่วมขงัตลอดปี จึงมีการเรียกพืน้ท่ีบริเวณนัน้ว่า "จ ารุง" (เป็นภาษาถ่ินของคน ชอง) เป็น
ช่ือท่ีชาวบ้านเรียกกนัติดต่อมา จ ารุ มีความหมายว่าปากช่องทางน า้ไหลลงทุ่งหรือบึง แตต่อ่มาเรียก
เพีย้นเป็นค าว่า จ ารุง ชาวบ้านจ ารุงส่วนใหญ่ ท่ีตัง้รกรากดัง้เดิมตัง้แต่สมยัปู่  ย่า ตา ยาย มีตระกูล
ใหญ่ 5 ตระกลู คือตระกลูดีนาน ตระกลูรัตนพงศ์ ตระกลูไกรทอง ตระกลูก่อเนือ้ และตระกลูเจือจนุ ซึ่ง
ปัจจบุนัตระกลูเหลา่นีไ้ด้มีลกูมีหลานและแตง่งานจนเป็นเครือญาตกินัเป็นสว่นใหญ่ 

3.2.2 ลักษณะพืน้ท่ีของหมูบ้่านเป็นท่ีราบลุ่มมีเนินเหมาะแก่การท านาท าสวนผลไม้
และสวนยางพาราสภาพกดนิมีความอดุมสมบรูณ์ ในทุ่งนา ดินจะมีลกัษณะเป็นดินเหนียวสีด า ท านา
ได้ผลดี สภาพดนิบนเนินมีสีแดงมนัป ูเหมาะแก่การท าสวนผลไม้และสวนยางพารา การปลกูบ้านเรือน
ของชาวบ้านอยูร่วมกนัเป็นกลุม่ก้อน โดยปลกูบริเวณริมทุ่งเป็นหลกั ตอ่มาเม่ือมีการพกัร้านถางป่าบน
เนิน เพ่ือท าสวนผลไม้และสวนยางพารา จึงได้ขยายแยกครอบครัว มาปลูกบ้านในสวนผลไม้บนเนิน
มากขึน้ ปัจจบุนับ้าน จ ารุงมีทนุทางสงัคมท่ีได้จากการเรียนรู้เร่ืองของการพึ่งพาตนเองมากกว่า 20 ปี
เต็ม มีกลุ่มกิจกรรมมากกว่า 20 กลุ่ม มีประสบการณ์ต่าง ๆ มีบุคลากรท่ีมีความเสียสละเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีองค์ความรู้ในตนเอง มีภูมิปัญญาท้องถ่ิน มีประเพณี
วฒันธรรม มีส่ือทางเลือกในการส่ือสารของตนเอง 

3.2.3 บ้านจ ารุงเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และเป็นแหล่งเรียนรู้ของทกุคน
ท่ีสนใจ เป็นแหล่งศึกษาดูงาน เป็นท่ีรวบรวมภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นสังคมของการรู้เท่ากัน พึงพา
ตนเองได้อย่างแท้จริงในทุกด้าน กิจกรรมการด าเนินงานของขุมชนท่ีเก่ียวข้องกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ท่ีบง่ชีถ้ึง ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีท่ีไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป โดยไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้ อ่ืน เช่นการผลิตและการบริโภคท่ีอยู่ในระดบัท่ีพอประมาณ   บ้านจ ารุง มี
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สภาพความเป้นอยู่ในชมุชนท่ีเน้นการพึ่งพาตนเอง จนเป็นท่ียอมรับและเป็นตวัอย่างท่ีดี มีผู้มาศกึษา
ดงูาน และเปล่ียนเรียนรู้ตลอดทัง้ปี ทัง้นีห้มูบ้่านจ ารุงได้มีการส่งเสริมให้ประชาชนได้น าผกัพืน้บ้านมา
รับประทาน อาทิ ดอกอญัชญั ยอดมะระ ขมิน้ชนั ชะอม ใบเชือ้พลู ใบบวับก ยอดเสม็ดแดง ฯลฯ ใช้
ประกอบเป็นอาหารหลกั รวมถึง ชวนเชิญนกัท่องเท่ียวท่ีเข้ามาเป็นลกูค้าขิงร้านส้มต าจ ารุงได้ บริโภค
ผกัพืน้บ้านเหลา่นี ้จนกระทัง่ได้เป็นสญัลกัษณ์ของชมุชน ท่ีนกัทอ่งเท่ียวรู้จกัและคุ้นเคย 

กลุ่มผู้สูงอายุบ้านจ ารุง ได้ร่วมมือกันผลิตข้าวซ้อมมือ บรรจุถึงจ าหน่ายใน
ร้านค้าของชมุชน เพ่ือสง่เสริมให้ประชาชนมีสขุภาพท่ีดี โดยมีโรงสีข้าวชมุชนเองมีการผลิตข้าวซ้อมมือ
อย่างต่อเน่ือง และน าเศษแกลบร าส่งให้กลุ่มเกษตรพืน้บ้านท าปุ๋ ยชีวภาพและน าปลายข้าวขายให้
กลุม่ผู้ ท่ีเลีย้งตะพาบน า้ 

กลุม่ธนาคารขยะผู้คนในชมุชนได้เห็นคณุคา่ของ เศษของท่ีเหลือใช้ แม้แตข่ยะมี
การรวมกลุม่กนัจดัตัง้กลุ่มธนาคารขยะและสิ่งแวดล้อม รับซือ้ขยะทกุประเภทมีการคดัแยกขยะแตล่ะ
ประเภท สามารถน าไปใช้ประโยชน์ ท าให้เด็ก เยาวชนได้รับรู้ถึงขยะ สิ่งของเหลือใช้ ปลกูฝังค่านิยม 
ทัศนคติในการรักษ์สิ่งแวดล้อมกลุ่มสตรีอาสา มีการรวมตัวกันแปรรูปผลผลิตตามฤดูกาล จนมี
ช่ือเสียง เป็นท่ีรู้จกัและยอมรับ มีทัง้ทุเรียนทอด กล้วยกรอบแก้ว ขนุนทอด กะปิ น า้ปลาท่ีมีรสชาต ิ
อร่อยหอมน ามาจ าหน่ายในชมุชน กลุ่มผู้ ใช้น า้จะรวมตวักนัท าอาหารเลีย้ง รับรอง โดยใช่ผกัพืน้ฐาน
เป็นอาหารหลกัให้รับประทาน รายได้น าไปเป็นกองทุนพฒันาหมู่บ้าน เหลือจากท่ีจ่ายค่าแรงแล้วยงั
จดัให้เป็นเงินออมของสมาชิกด้วย นอกจากนีบ้้านจ ารุงยังมีการบริการท่ีพักชุมชนโฮมสเตย์ ให้กับ
นักท่องเท่ียว ผู้ สนใจในวิถีท่ีเน้นการพึ่งพาตนเอง ได้มาสัมผัสและแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
ความมีเหตผุล หมายถึง การตดัสินใจเก่ียวกบัระดบัความพอเพียงนัน้จะต้องเป็นไปอย่างมีเหตผุล โดย
พิจารณาจากปัจจัยท่ีเก่ียวข้องตลอดขนค านึงถึงผลท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้จากการกระท านัน้ ๆ อย่า
รอบคอบ 

บ้านจ ารุง มีการประชมุสภาหมูบ้่านทกุเดือน สภาจะก าหนดแผนการท างานของ
ชมุชนวา่จะไปในทิศทางใด เปิดให้ทกคุนมีสว่นร่วมแสดงความคิดเห็น ผู้ เข้าร่วมประชมุจะประกอบไป
ด้วยผู้ น าท้องท่ีในท้องถ่ิน ตัวแทนกลุ่มกิจกรรม และผู้ ทรงคุณวุฒิ การประชุมจะใช้เหตุผล ระดม
ความคดิ การแลกเปล่ียนเรียนรู้เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมาก่อนประโยชน์ส่วนตวั ทกุเร่ืองท่ีเข้าสู่สภา
จะใช้แนวทางในการตดัสินใจแบบมีสว่นร่วมมากท่ีสดุ บางเร่ืองถ้ามีความขดัแย้งมาก ๆ จะรอไว้ไปคยุ
ในเดือนถดัไป เพ่ือให้ทกุคนกลบัไปคดิ ไตร่ตรองและน ามาคยุกนัตอ่ในเดือนถดัไป 
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การมีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตวั พอสมควรต่อการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการ
เปล่ียนแปลงภายนอกและภายใน หมายถึง การเตรียมตวัพร้อมรับผลกระทบและการเปล่ียนแปลง
ด้านต่าง ๆ ท่ีจะเกิดขึน้ โดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ใน
อนาคตทัง้ใกล้และไกล บ้านจ ารุงมีประสบการณ์ในการเรียนรู้ในการท างาน ท่ีมุ่งเน้นการพึ่งพาตนเอง
มาตัง้แตปี่ 2529 มีการถ่ายทอดประสบการณ์ในการท างานจากรุ่นสู่รุ่น ณ วนันี ้ได้ผู้น ารุ่นท่ี 4 มาเป็น
แกนหลกัในการพฒันา ปัจจบุนัมีเครือขา่ยองค์กรชมุชนบ้านจ ารุงเป็นหลกัในการประสานงานกบัภาคี
พฒันาภายนอก มีการปรับตวัมาโตยตลอดโดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ของชุมชนเป็นหลกั เม่ือมีแนว
ทางการท างานจากภายนอกเข้ามา ไมว่า่จะเป็นทัง้ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคีพฒันาตา่ง ๆ ทกุเร่ืองจะมี
การไตร่ตรอง ด้วยการน าเร่ืองราวเข้าหารือในเวทีสภาหมู่บ้าน สภาจะช่วยกนัก าหนดให้สอดคล้องกบั
ชมุชน สามารถพฒันาร่วมกนัได้ 

สรุป ได้ว่า บ้านจ ารุงได้ให้ข้อคิดตอ่การท างานพฒันาได้เป็นอย่างดี ถึงแม้ว่าบ้านจ ารุง 
จะยังไม่ส าเร็จในทุกเร่ือง แต่สิ่งท่ีคนบ้านจ ารุงได้หันหน้าเข้ามาดูแลกันเอง ช่วยเหลือร่วมกันคิด 
ร่วมกันท า สิ่งนีแ้หละคือหัวใจของการพัฒนาชุมชน เพราะค าว่า สังคมก็คือคนท่ีอยู่ร่วมกัน ความ
ใกล้ชิด ความเข้าใจ มีวฒันธรรมท่ีคล้ายกนั และโดยเฉพาะสงัคมเครือญาติ ท่ีอาศยัอยู่ร่วมกนัมาเนิ่น
นาน บ้านจ ารุง ใช้ศนูย์เรียนรู้เป็นเสาหลกั หรือเคร่ืองมือหนึ่งของการมาร่วมคิด ร่วมกนัท า การก่อร่าง
สร้างตวัของชุมชน ได้เกิดจากการวางเสาหลักท่ีถูกต้อง และต่อมาได้ก่อเกิดร้านค้าชุมชนกองทุน
สวสัดกิารผู้สงูอายโุรงสีข้าว ธนาคารขยะธนาคารชมุชน ฯลฯ จะเห็นได้ว่าสิ่งท่ีส าคญัอีกอย่างหนึ่งรอง
จากคน ก็คือศนูย์เรียนรู้กลาง ท่ีเป็นของส่วนร่วมอย่างแท้จริง จากเหตุผลท่ีว่า แกนน าบ้านจ ารุง ได้
ผ่านการสืบทอดกันมาถึง 4 รุ่นแล้ว ไม่ใช่ของคนใด คนหนึ่ง แต่ท าให้เป็นของทุกคนท่ีอาศัยอยู่ใน
ชมุชนแหง่นัน้ 

กระบวนการเรียนรู้ ได้ก่อเกิดเป็นนิสยัสืบทอดกนัมาจากรุ่นสู่รุ่น คณุธรรมท่ีไม่ใช่ ในนิสยั
คนบ้านจ ารุงนัน้ มีในสายเลือดอย่างเข้มข้น การปลูกจิตส านึกรักษ์ท้องถ่ินของคนท่ีน่ี ยังมีต่อเน่ือง 
การพึ่งพาตนเองตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงของคนบ้านจ ารุงใช้ได้อย่างมีคุณค่า และเห็น
ผลส าเร็จแล้ว แต่จะบอกว่ายั่งยืนหรือไม่นัน้ ขึน้อยู่กับองค์ประกอบภายนอก ท่ี เข้ามาท าลายทุน
ภายในชุมชนนัน้ได้ ก็ขึน้อยู่กับผู้คนในชุมชนนัน้ ตดัสินใจร่วมกันเรียนรู้ ร่วมกันคิด ร่วมกันท า และ
ก าหนดการด ารงคงอยูอ่ยา่งรู้เท่าทนั 

 



97 
 

5. ผลการจัดสนทนากลุ่ม   
ผลการวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิด และหลักการของการศึกษาตลอดชีวิต

เพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ท่ีน าเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิในการจดัสนทนากลุ่ม มีรายละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้

ปรัชญาของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ได้แก่ 

1.  ความเช่ือในศกัยภาพของบคุคลและชมุชน 

2. การเรียนรู้คือการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีขึน้ของบคุคลและชมุชน 

3. บคุคลและชมุชนจะเรียนรู้ได้ดีเม่ือได้ประโยชน์ตรงตามความต้องการของตนเอง 

4. การเรียนรู้ของชมุชนเพ่ือการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้ในชมุชน 

แนวคิดของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ได้แก่ 

          1. บคุคลและชมุชนมีความสามารถท่ีจะเรียนรู้ได้ทกุคน ตามความต้องการและความ
สนใจของตนเอง โดยสามารถจะเรียนรู้ได้ด้วยตนเองใช้วิธีและรูปแบบการเรียนรู้ของตนเอง ใช้เวลาใน
การเรียนรู้ของตนเองตามความเหมาะสมกบัความสามารถของตนเอง 

2. การเรียนรู้อยูไ่ด้ในทกุหนทกุแหง่ทกุเวลาทุกสถานท่ีไมจ่ ากดัขอบเขตและพรมแดน 

3. การเรียนรู้ควรต้องตอบสนองความต้องการปัญหาความสนใจของบคุคลหากไม่
ขดัแย้งกบัวฒันธรรมของชมุชนและสงัคม 

หลักการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

         1. หลกัการต้องได้ประโยชน์ตอบแทนมีการแลกเปล่ียนประโยชน์ระหว่างกนัและกัน
หรือมีเง่ือนไข 

 2.หลักการของการมีผู้ น าให้เห็นก่อนจึงจะท าให้ชุมชนสนใจและเกิดการเรียนรู้
ตามมา 

3. หลกัการส่ือสารเพ่ือท าความเข้าใจร่วมกนัระหวา่งกนัเพ่ือน าไปสูก่ารเรียนรู้ 

4. หลกัการลงมือปฏิบตัจิริง มีประสบการณ์การเรียนรู้และมีการสรุปความคดิร่วมกนั 

5. หลกัระเบิดจากข้างในของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั พระองค์มีพระราชด ารัส
ว่า ต้องระเบิดจากข้างในหมายความว่าต้องมุ่งพฒันาเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้คนและครอบครัวใน
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ชมุชนท่ีเข้าไปพฒันาให้มีสภาพพร้อมท่ีจะรับการพฒันาเสียก่อน แล้วจึงคอ่ยออกมาสู่สงัคมภายนอก
มิใชก่ารน าเอาความเจริญจากสงัคมภายนอกเข้าไปหาชมุชนและหมู่บ้านซึ่งหลายชมุชนยงัไม่ทนัได้มี
โอกาสเตรียมตวัหรือตัง้ตวัจึงไม่สามารถปรับตวัได้ทนักับกระแสการเปล่ียนแปลงและน าไปสู่ความ
ร่วมมือสลายได้ 

6. หลกัการมองปัญหาในภาพรวมก่อนเสมอแตก่ารแก้ปัญหาจะเร่ิมจากจดุเล็กๆคือ
การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าท่ีเกิดขึน้ในชมุชนก่อน 

7. หลักการท าตามล าดับขัน้ การส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชนจ าเป็นต้องท า
ตามล าดบัขัน้ ต้องสร้างพืน้ฐานของความเข้าใจและตระหนกัถึงความส าคญัของการเรียนรู้ให้เกิดขึน้
เป็นเบือ้งต้นก่อน และจงึสง่เสริมให้เกิดวิธีการ และชอ่งทางท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกบัชมุชน 

8. หลกัการของการคิดอย่างองค์รวม การเรียนรู้ของชมุชนเป็นการเรียนรู้ท่ีครบวงจร 
ชมุชนสามารถมองทกุสิ่งเป็นพลวตัรท่ีทกุมิตเิช่ือมตอ่กนัภายใต้บริบทของวฒันธรรมของชมุชน 

9. หลักการเรียนรู้ท่ีมีการศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่การตัดสินใจได้
อยา่งถกูต้องรวดเร็วและสอดคล้องกบัสภาพของท้องถ่ินและชมุชน 

10. หลกัการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วมเพ่ือสอดคล้องกบัความต้องการของชมุชน มีการ
ท าประชาพิจารณ์ในชมุชน 

11. หลักการเห็นประโยชน์ของชุมชนเป็นส าคญั ซึ่งจะเป็นการพัฒนาตนเองและ
ชมุชนไปพร้อมกนั 

12. หลกัการเรียนรู้ท่ีเรียบง่ายและท าให้ง่ายไม่เสียคา่ใช้จ่ายแพงชมุชนสามารถท าได้
เองสอดคล้องกบัสภาพของชมุชนโดยชมุชนไมต้่องลงทนุสงูหรือใช้เทคโนโลยีท่ียุง่ยากมากเกินไป 

13. หลกัการเรียนรู้ท่ี สอดคล้องกบัธรรมชาตใินชมุชน 

 ผลจากการสนทนากลุม่ มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

  ผู้ทรงคณุวฒุิเห็นด้วยกบัปรัชญา แนวคิด และหลกัการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือ
การเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ และมีความคิดเห็นตอ่ (ร่าง) และมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดงัรายละเอียด
ตอ่ไปนี ้
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  ผู้ทรงคณุวฒุิทา่นท่ี 1 กลา่วว่า เห็นด้วยกบัข้อมลูท่ีผู้วิจยัสงัเคราะห์ขึน้ โดยสนบัสนนุ
วา่ การจะสร้างชมุชนให้เป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ ควรจะเร่ิมตัง้แตว่ยัเดก็ โดยมีครอบครัวเป็นฐาน โดย
เน้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชนตัง้แตเ่ยาว์วยั ก็จะช่วยท าให้เด็กสามารถซึมซบัวฒันธรรมในชุมชนนัน้ ๆ 
ซึง่ก็เป็นหลกัการพืน้ฐานท่ีง่าย แตเ่กิดประโยชน์สงู และได้ผลดีหากเกิดการร่วมมืออยา่งจริงจงั 

  ผู้ทรงคณุวฒุิท่านท่ี 2 เห็นด้วยกบัการสงัเคราะห์ข้อมลู โดยกล่าวถึงความส าเร็จของ
ชมุชนแห่งการเรียนรู้ จะส าเร็จได้ต้องมีปัจจยัส าคญัคือการมีผู้น าท่ีดี ท่ีสามารถสร้างแรงผลกัดนัและ
สร้างแรงจูงใจให้คนในชุมชนอยากมีส่วนร่วมให้เกิดความรับผิดชอบ รวมถึงต้องมีการเรียนรู้ท่ีจะ
พฒันาโดยใช้ต้นทนุท่ีมีอยูใ่นชมุชน และใช้เทคโนโลยีท่ีมีความเหมาะสมกบับริบทชมุชนนัน้ ๆ  

  ผู้ทรงคณุวฒุิทา่นท่ี 3 เห็นด้วยกบัข้อมลูแตมี่ข้อเสนอแนะให้ปรับข้อมลู ดงันี ้ปรัชญา
ข้อท่ี 3 ท่ีกล่าวว่าบคุคลและชมุชนจะเรียนรู้ได้ดีเม่ือได้ประโยชน์อยากให้เพิ่มเป็นบคุคลและชมุชนจะ
เรียนรู้ได้ดี เม่ือเห็นคณุค่าและประโยชน์ และปรัชญาข้อท่ี 4 การเรียนรู้ของชุมชนเพ่ือการแก้ปัญหา 
เห็นว่าน่าจะเพิ่มอีก 1 แนวคิดท่ีไม่ใช่เพียงการแก้ปัญหา แต่น่าจะเพิ่มค าว่าพฒันาเข้าไปเป็นการ
เรียนรู้ของชุมชนเพ่ือการแก้ปัญหาและพฒันา ส าหรับแนวคิด เสนอให้ปรับข้อท่ี 1 ให้แยกเป็น 2 ข้อ 
คือ ข้อท่ี 1 บคุคลนัน้มีความสามารถในการเรียนรู้ได้ทกุคนตามความต้องการและความสนใจ และข้อ
ท่ี 2 ให้กลา่วถึงหลกัการและรูปแบบการเรียนรู้ ดงันัน้หลงัการปรับแก้แนวคิดจาก 3 ข้อ ก็จะเพิ่มเป็น 4 
ข้อ ส าหรับหลักการ 13 ข้อนัน้ อาจจะจัดกลุ่มหลักการท่ีมีคอนเซปเดียวกันให้วางไว้ใกล้ ๆ กัน คือ 
กลุม่ท่ี 1 พดูถึงการเรียนรู้ข้อ 9 ข้อ 10 ข้อ 12 ข้อ 13 กลุ่มท่ี 2 พดูถึงประโยชน์ท่ีได้รับ ก็คือข้อ 1 ข้อ 11 
กลุ่มท่ี 3 พูดถึงกระบวนการคิดกระบวนการท า การคิดพูดถึงข้อท่ี 5 ข้อท่ี 6 ข้อท่ี 8 ส่วนการลงมือ
ท า พดูถึงในข้อ ท่ี 4 และ 7 การเป็นผู้น าในข้อท่ี 2 หลกัการส่ือสารในข้อท่ี 3 ส่วนข้อท่ี 5 อยากให้น าไป
จดัไว้ในล าดบัสุดท้าย และให้ผู้ วิจยัลองพิจารณาอีกครัง้ว่า จะมีหลกัการใดสามารถอยู่ร่วมกันได้ก็
อยากจะให้ลด ก็จะได้สตูร 4 4 12 คือ ปรัชญา 4 แนวคดิ 4 และหลกัการ 12 

 ผู้ ทรงคุณวุฒิท่านท่ี 4 เห็นด้วยกับปรัชญา แนวคิด และหลักการ โดยได้สะท้อน
มุมมองความเป็นจริงในบทบาทของการเป็นนกัปฏิบตัิในชุมชนให้เห็นว่า มุมมองและความคิดของ
เร่ืองชมุชนแห่งการเรียนรู้หรือสงัคมแห่งการเรียนรู้ ท่ีใช้ค าว่า learning น าหน้าเช่น learning person 
หรือ learning community แล้วก็สงัคมแห่งการเรียนรู้ เรียก Learning society ต้องย้อนถามว่าค าว่า
ชมุชนแห่งการเรียนรู้คืออะไร ท าไมต้องเรียนรู้ ทุกวนันีไ้ม่เรียนรู้หรืออย่างไร เพราะโรงเรียนก็ปลกูฝัง
ความรู้อยู่แล้ว ซึ่งจากการปฏิบตัิงานในพืน้ท่ีพบว่าชุมชนมีหลายประเภท เช่น ชุมชนในแง่ของพืน้ท่ี 
เชน่ ต าบล หมูบ้่าน อบต. ชมุชนโดยภารกิจร่วม ซึ่งไม่ได้เป็นพืน้ท่ีแตเ่ป็นภารกิจท่ีต้องมาท าร่วมกนัซึ่ง
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ก็เป็นชมุชน ชมุชนประเภทส่ือสาร เชน่ การเลน่ไลน์หรือส่ือสงัคมในปัจจบุนั จึงมีค าถามตอ่ไปว่าท าไม
ต้องเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้ ชมุชนทกุวนันีไ้ม่เป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้หรือ ทกุวนันีช้มุชนของเราเป็น
ชุมชนแห่งความรู้ ซึ่งความรู้น่ีแน่นอนว่าดีแต่ว่าใช้ได้จริงในชุมชนหรือไม่ โลกใหม่ได้สร้างความรู้
มากมายให้เกิดขึน้ในชมุชนแตเ่อามาเช่ือมโยงใช้จริงไม่ได้ ตอ่ไปนีต้้องให้ความส าคญักบัการเรียนรู้ซึ่ง
แตล่ะบคุคลแตล่ะครอบครัวแต่ละชมุชนหรือสงัคม ตอ่ไปนีค้ าว่าการเรียนรู้เป็นกุญแจส าคญั เราต้อง
สร้างฐานคิดท่ีว่า ความรู้สามารถเรียนรู้ได้ มนษุย์คือ “เมล็ดพนัธุ์ของการเรียนรู้”  เรียกว่าขมุทรัพย์ใน
ตนแต่ทุกวนันีท่ี้มนัไม่เปิดเผยเพราะว่าถูกสิ่งครอบง าความคิดจนหมด พอเข้าโรงเรียนครูก็ถ่ายทอด
ความรู้สร้างกรอบและให้ค าตอบ เท่ากบัความรู้มีค าตอบอยู่ท่ีครูอยู่ในต ารา หรืออยู่ตามส่ือตา่งๆเช่น
หนงัสือพิมพ์ เท่ากับว่าความรู้มีอยู่แล้วจึงไม่เห็นความจ าเป็นท่ีจะต้องเรียนรู้ ฉะนัน้ต้องคิดว่าจะท า
อย่างไรให้เมล็ดพันธุ์ของการเรียนรู้ได้ฉายแววออกมา ถ้าเมล็ดพันธุ์ถูกฉายแววออกมาคนก็จะมี
ความสขุ แตจ่ะท าอยา่งไรให้ฉายแววออกมา ฉะนัน้กระบวนการเรียนรู้จึงเป็นสิ่งส าคญั ซึ่งการเรียนใน
ปัจจุบันก็จะยึดหลักพุทธิพิสัย จิตตพิสัย แต่พอลงไปในพืน้ท่ีจริงๆจะพบว่าชาวบ้านไม่ได้มี
ความคุ้นเคยกบัค าพวกนี ้เพราะมนัไมใ่ชว่ิธีท่ีเหมาะสมกบัเขา แตพ่อไปบอกส ุจิ ป ุลิ เขากลบัเข้าใจได้
เป็นอย่างดี หลกัการ 4 ตวัท่ีกล่าวนี ้ชาวบ้านเรียกว่าหวัใจนกัปราชญ์ ซึ่งมีความเช่ือว่าการเรียนรู้ว่า
สามารถเกิดกบัทกุคนได้ ไมใ่ชเ่พียงท่ีวา่เรามีค าตอบแล้วจบ เพราะทุกอย่างมีการพฒันาและมีค าตอบ
ใหม่ๆ เสมอ แตท่ าอยา่งไรเพ่ือให้คนเกิดการเรียนรู้ให้ได้ ให้เกิดสติปัญญา โดยอาจอิงจากหลกัปัญญา
ทางศาสนาพทุธ คือ จินตมยปัญญา [ปัญญาส าเร็จด้วยการคิด] สตุมยปัญญา [ปัญญาส าเร็จด้วย
การฟัง] ภาวนามยปัญญา [ปัญญาส าเร็จด้วยการอบรม] กระบวนการเหล่านีส้ามารถส่งเสริมให้เกิด
ปัญญา เกิดศรัทธา และการเรียนรู้  
  ผู้ ทรงคุณวุฒิท่านท่ี 5 เห็นด้วยกับข้อมูลท่ีผู้ วิจัยน าเสนอ และได้แสดงความเห็น
เพิ่มเตมิวา่ การวิเคราะห์ชมุชนใดว่าเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ ต้องเช่ือว่าชมุชนนัน้มีภูมิคุ้มกนัเป็นของ
ตนเอง มีอตัลกัษณ์เป็นของตนเอง และต้องเคารพในความแตกตา่งทางภูมิสงัคม ทัง้นีต้้องตระหนกัว่า 
เป้าหมายของการเรียนรู้ มีความแตกตา่งในแตล่ะประเภทของชมุชนแตล่ะระดบั ตัง้แตร่ะดบัประเทศ 
ระดบัภูมิภาค และระดบัครอบครัว ท่ีไม่สามารถละเลยได้ เพราะทุกส่วนนัน้มีผลกระทบต่อกันหมด 
โดยสิ่งท่ีต้องมองประกอบคือ   1. ความเป็น Dynamic ของสงัคม 2. Diversity ขององค์ความรู้ท่ีจะเข้า
มาจะต้องมีการคดัสรร 
 จากข้อเสนอแนะและความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ วิจัยได้พัฒนาปรัชญา แนวคิด และ
หลกัการ ดงัมีรายละเอียดตอ่ไปนี ้
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ปรัชญาของการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ได้แก่ 

1.  ความเช่ือในศกัยภาพของบคุคลและชมุชน 

2. การเรียนรู้คือการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีขึน้ของบคุคลและชมุชน 

3. บคุคลและชุมชนจะเรียนรู้ได้ดีเม่ือเห็นคณุคา่และได้รับประโยชน์ตรงตามความ
ต้องการของตนเอง 

4. การเรียนรู้ของชมุชนเพ่ือการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้ในชมุชนและเพ่ือพฒันาชมุชน 

แนวคิดของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ได้แก่ 

          1. บคุคลและชมุชนมีความสามารถท่ีจะเรียนรู้ได้ทกุคน ตามความต้องการและความ
สนใจของตนเอง  

2. บคุคลจะสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองโดยใช้วิธีและรูปแบบการเรียนรู้ของตนเอง 
รวมถึงใช้เวลาในการเรียนรู้ตามความเหมาะสมกบัความสามารถของตนเอง 

3. การเรียนรู้อยูไ่ด้ในทกุหนทกุแหง่ทกุเวลาทกุสถานท่ีไมจ่ ากดัขอบเขตและพรมแดน 

4. การเรียนรู้ควรต้องตอบสนองความต้องการปัญหาความสนใจของบคุคลหากไม่
ขดัแย้งกบัวฒันธรรมของชมุชนและสงัคม 

หลักการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

หลกัการในการเรียนรู้ 
1. หลักการเรียนรู้ท่ีมีการศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่การตดัสินใจได้

อยา่งถกูต้องรวดเร็วและสอดคล้องกบัสภาพของท้องถ่ินและชมุชน 
2. หลกัการเรียนรู้อยา่งมีสว่นร่วมเพื่อสอดคล้องกบัความต้องการของชมุชน มีการท า

ประชาพิจารณ์ในชมุชน 
3. หลกัการเรียนรู้ท่ีเรียบง่าย สอดคล้องกับธรรมชาติในชุมชน และท าให้ง่ายไม่เสีย

คา่ใช้จา่ยแพงชมุชนสามารถท าได้เองสอดคล้องกบัสภาพของชมุชนโดยชมุชนไม่ต้องลงทนุสงูหรือใช้
เทคโนโลยีท่ียุง่ยากมากเกินไป 

หลกัการประโยชน์ท่ีได้รับ 
         4. หลกัการต้องได้ประโยชน์ตอบแทนมีการแลกเปล่ียนประโยชน์ระหว่างกนัและกัน

หรือมีเง่ือนไข 
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5. หลกัการเห็นประโยชน์ของชมุชนเป็นส าคญั ซึง่จะเป็นการพฒันาตนเองและชมุชน
ไปพร้อมกนั 

หลกัการคดิและลงมือท า 
6. หลกัการมองปัญหาในภาพรวมก่อนเสมอแตก่ารแก้ปัญหาจะเร่ิมจากจดุเล็กๆคือ

การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าท่ีเกิดขึน้ในชมุชนก่อน 
7. หลกัการของการคิดอย่างองค์รวม การเรียนรู้ของชมุชนเป็นการเรียนรู้ท่ีครบวงจร 

ชมุชนสามารถมองทกุสิ่งเป็นพลวตัรท่ีทกุมิตเิช่ือมตอ่กนัภายใต้บริบทของวฒันธรรมของชมุชน 
8. หลกัการลงมือปฏิบตัจิริง มีประสบการณ์การเรียนรู้และมีการสรุปความคดิร่วมกนั 
9. หลักการท าตามล าดับขัน้ การส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชนจ าเป็นต้องท า

ตามล าดบัขัน้ ต้องสร้าง 

หลกัการความเป็นผู้น า 
10. หลักการของการมีผู้น าให้เห็นก่อนจึงจะท าให้ชุมชนสนใจและเกิดการเรียนรู้

ตามมา 

หลกัการส่ือสาร 
11. หลกัการส่ือสารเพ่ือท าความเข้าใจร่วมกนัระหวา่งกนัเพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ 

หลกัการระเบดิจากภายใน 
12. หลกัระเบดิจากข้างในของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั พระองค์มีพระราชด ารัส

ว่า ต้องระเบิดจากข้างในหมายความว่าต้องมุ่งพฒันาเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้คนและครอบครัวใน
ชมุชนท่ีเข้าไปพฒันาให้มีสภาพพร้อมท่ีจะรับการพฒันาเสียก่อน แล้วจึงคอ่ยออกมาสู่สงัคมภายนอก
มิใชก่ารน าเอาความเจริญจากสงัคมภายนอกเข้าไปหาชมุชนและหมู่บ้านซึ่งหลายชมุชนยงัไม่ทนัได้มี
โอกาสเตรียมตวัหรือตัง้ตวัจึงไม่สามารถปรับตวัได้ทนักับกระแสการเปล่ียนแปลงและน าไปสู่ความ
ร่วมมือสลายได้ 
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แผนภาพแสดงปรัชญา แนวคิด และหลักการของการศึกษาตลอดชีวติ 
เพื่อขับเคล่ือนชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

 

 

 

 

เรียนรู้ตามศกัยภาพ 

เรียนรู้ตามความต้องการ เรียนรู้ได้ตลอดเวลา 

ปรัชญา แนวคิด 

หลักการ 

การเรียนรู้คือการเปลี่ยนแปลง 

เรียนรู้ได้ดีเมื่อเห็นค่าและได้ประโยชน์ 

เพื่อการแก้ปัญหาและพฒันา 

เรียนรู้ตามความสนใจ 

เรียนด้วยรูปแบบของตนเอง 

เรียนได้ไมจ่ ากดัขอบเขต 

เรียนโดยไมส่ร้างความขดัแย้ง 

หลกัในการเรียนรู้ หลกัการประโยชน์ท่ีได้รับ 

หลกัการคิดและลงมือท า 

หลกัการความเป็นผู้น า 

หลกัการระเบิดจากภายใน 

หลกัการสื่อสาร 

 

 

 

 

 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

การมีสว่นร่วม 
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ 

ภาคีเครือขา่ย 

 

เรียนรู้ตลอดชีวิต 

เช่ือในศกัยภาพบคุคลและชมุชน 
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บทที่ 5  
สรุปผลการวจิยั อภปิราย และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิด และหลกัการของการศึกษา
ตลอดชีวิตเพ่ือขบัเคล่ือนชมุชนแห่งการเรียนรู้ การวิจยัครัง้นี เ้ป็นการศึกษาโดยใช้ระเบียบวิธีวิจยัเชิง
คณุภาพ ซึ่งใช้วิธีการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ์ และการสนทนากลุ่มโดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือ 1)  
วิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแห่ง
การเรียนรู้ 2) น าเสนอองค์ความรู้ปรัชญา แนวคิดและหลกัการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็น
ชมุชนแหง่การเรียนรู้ ซึง่ผู้วิจยัได้แบง่ขัน้ตอนการด าเนินการวิจยัออกเป็น 2 ระยะตามวตัถปุระสงค์ของ
การวิจยั 
 

ระยะที่  1 การวิเคราะห์และสังเคราะห์ปรัชญา แนวคิดและหลักการของการศึกษา
ตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

 การวิจยัในขัน้ตอนนีมี้ความมุง่หมายท่ีจะท าการวิเคราะห์และสงัเคราะห์ปรัชญา แนวคิด และ
หลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการวิเคราะห์เอกสารและ
สมัภาษณ์ผู้ทรงคณุวฒุิ มีรายละเอียดของการด าเนินการวิจยัดงัตอ่ไปนี ้

 ผู้ วิจัยแบ่งการด าเนินการวิจัยออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ ส่วนของการศึกษาจากการวิเคราะห์
เอกสาร และสว่นของการศกึษาโดยสมัภาษณ์ผู้ทรงคณุวฒุิ ดงัมีรายละเอียดดงันี ้

 สว่นท่ี 1 การศกึษาจากการวิเคราะห์เอกสาร ประกอบด้วย 

  (1) ผู้วิจยัท าการคดัเลือกเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการศกึษาตลอดชีวิตและ
ชมุชนแหง่การเรียนรู้ตามเกณฑ์ท่ีได้ก าหนดไว้เบือ้งต้น 

  (2) ผู้ วิจัยด าเนินการอ่านเพ่ือศึกษาจากนัน้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลในประเด็นท่ี
ต้องการศกึษา ได้แก่ ปรัชญา แนวคดิ และหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิต 

  (3) ด าเนินการสังเคราะห์องค์ความรู้ในประเด็นท่ีก าหนดไว้ในการศึกษาเอกสาร
อยา่งละเอียด 
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 สว่นท่ี 2 การศกึษาโดยการสมัภาษณ์ผู้ทรงคณุวฒุิ ประกอบด้วย 

  (1) ผู้วิจยัท าการก าหนดเกณฑ์ของผู้ทรงคณุวฒุิในการสมัภาษณ์ และท าการก าหนด
ผู้ทรงคณุวฒุิท่ีต้องการข้อมลู 

  (2) ผู้วิจยัด าเนินการส่งจดหมายเพ่ือขอความร่วมมือจากผู้ทรงคณุวฒุิ เพ่ือนดัหมาย
การเข้าสมัภาษณ์เพ่ือเก็บรายละเอียดของข้อมลูส าหรับการวิจยั 

  (3) ผู้วิจยัด าเนินการสมัภาษณ์ตามวนัเวลาท่ีได้นดัหมายเพ่ือเก็บรายละเอียดข้อมูล
ส าหรับการวิจยั 

 ระยะท่ี 2 การน าเสนอองค์ความรู้ปรัชญา แนวคิดและหลักการของการศึกษาตลอด
ชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

การวิจัยในขัน้ตอนนีมี้ความมุ่งหมายท่ีจะน าเสนอการวิเคราะห์และสังเคราะห์ปรัชญา 
แนวคิด และหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ต่อผู้ทรงคณุวุฒิ  โดย
ใช้วิธีการจัดประชุมสนทากลุ่ม เพ่ือหาข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพ่ือพัฒนาข้อมูลให้มีความถูกต้อง
สมบรูณ์ตอ่ไป 

 

สรุปผลการวิจัย 

 ผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์ปรัชญา แนวคิด และหลักการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือ
ขบัเคล่ือนชมุชนแหง่การเรียนรู้ มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

ปรัชญาของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ได้แก่ 

1.  ความเช่ือในศกัยภาพของบคุคลและชมุชน 

2. การเรียนรู้คือการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีขึน้ของบคุคลและชมุชน 

3. บคุคลและชุมชนจะเรียนรู้ได้ดีเม่ือเห็นคณุคา่และได้รับประโยชน์ตรงตามความ
ต้องการของตนเอง 

4. การเรียนรู้ของชมุชนเพ่ือการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้ในชมุชนและเพ่ือพฒันาชมุชน 
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แนวคิดของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ได้แก่ 

          1. บคุคลและชมุชนมีความสามารถท่ีจะเรียนรู้ได้ทกุคน ตามความต้องการและความ
สนใจของตนเอง  

2. บคุคลจะสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองโดยใช้วิธีและรูปแบบการเรียนรู้ของตนเอง 
รวมถึงใช้เวลาในการเรียนรู้ตามความเหมาะสมกบัความสามารถของตนเอง 

3. การเรียนรู้อยูไ่ด้ในทกุหนทกุแหง่ทกุเวลาทกุสถานท่ีไมจ่ ากดัขอบเขตและพรมแดน 

4. การเรียนรู้ควรต้องตอบสนองความต้องการปัญหาความสนใจของบคุคลหากไม่
ขดัแย้งกบัวฒันธรรมของชมุชนและสงัคม 

 

หลักการของการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

หลกัการในการเรียนรู้ 

1. หลักการเรียนรู้ท่ีมีการศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่การตดัสินใจได้
อยา่งถกูต้องรวดเร็วและสอดคล้องกบัสภาพของท้องถ่ินและชมุชน 

2. หลกัการเรียนรู้อยา่งมีสว่นร่วมเพื่อสอดคล้องกบัความต้องการของชมุชน มีการท า
ประชาพิจารณ์ในชมุชน 

3. หลกัการเรียนรู้ท่ีเรียบง่าย สอดคล้องกับธรรมชาติในชุมชน และท าให้ง่ายไม่เสีย
คา่ใช้จา่ยแพงชมุชนสามารถท าได้เองสอดคล้องกบัสภาพของชมุชนโดยชมุชนไม่ต้องลงทนุสงูหรือใช้
เทคโนโลยีท่ียุง่ยากมากเกินไป 

หลกัการประโยชน์ท่ีได้รับ 

         4. หลกัการต้องได้ประโยชน์ตอบแทนมีการแลกเปล่ียนประโยชน์ระหว่างกนัและกัน
หรือมีเง่ือนไข 

5. หลกัการเห็นประโยชน์ของชมุชนเป็นส าคญั ซึง่จะเป็นการพฒันาตนเองและชมุชน
ไปพร้อมกนั 
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หลกัการคดิและลงมือท า 

6. หลกัการมองปัญหาในภาพรวมก่อนเสมอแตก่ารแก้ปัญหาจะเร่ิมจากจดุเล็กๆคือ
การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าท่ีเกิดขึน้ในชมุชนก่อน 

7. หลกัการของการคิดอย่างองค์รวม การเรียนรู้ของชมุชนเป็นการเรียนรู้ท่ีครบวงจร 
ชมุชนสามารถมองทกุสิ่งเป็นพลวตัรท่ีทกุมิตเิช่ือมตอ่กนัภายใต้บริบทของวฒันธรรมของชมุชน 

8. หลกัการลงมือปฏิบตัจิริง มีประสบการณ์การเรียนรู้และมีการสรุปความคดิร่วมกนั 

9. หลักการท าตามล าดับขัน้ การส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชนจ าเ ป็นต้องท า
ตามล าดบัขัน้ ต้องสร้าง 

หลกัการความเป็นผู้น า 

10. หลักการของการมีผู้น าให้เห็นก่อนจึงจะท าให้ชุมชนสนใจและเกิดการเรียนรู้
ตามมา 

หลกัการส่ือสาร 

11. หลกัการส่ือสารเพ่ือท าความเข้าใจร่วมกนัระหวา่งกนัเพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ 

หลกัการระเบดิจากภายใน 

12. หลกัระเบดิจากข้างในของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั พระองค์มีพระราชด ารัส
ว่า ต้องระเบิดจากข้างในหมายความว่าต้องมุ่งพฒันาเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้คนและครอบครัวใน
ชมุชนท่ีเข้าไปพฒันาให้มีสภาพพร้อมท่ีจะรับการพฒันาเสียก่อน แล้วจึงคอ่ยออกมาสู่สงัคมภายนอก
มิใชก่ารน าเอาความเจริญจากสงัคมภายนอกเข้าไปหาชมุชนและหมู่บ้านซึ่งหลายชมุชนยงัไม่ทนัได้มี
โอกาสเตรียมตวัหรือตัง้ตวัจึงไม่สามารถปรับตวัได้ทนักับกระแสการเปล่ียนแปลงและน าไปสู่ความ
ร่วมมือสลายได้ 

 จากปรัชญา แนวคิด และหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือการเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ 
สามารถสรุปแผนภาพได้ดงันี ้
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แผนภาพแสดงปรัชญา แนวคิด และหลกัการของการศกึษาตลอดชีวิตเพ่ือขบัเคลื่อนชมุชนแห่งการเรียนรู้ 

 

 

เรียนรู้ตามศกัยภาพ 

เรียนรู้ตามความต้องการ เรียนรู้ได้ตลอดเวลา 

ปรัชญา แนวคิด 

หลักการ 

การเรียนรู้คือการเปลี่ยนแปลง 

เรียนรู้ได้ดีเมื่อเห็นค่าและได้ประโยชน์ 

เพื่อการแก้ปัญหาและพฒันา 

เรียนรู้ตามความสนใจ 

เรียนด้วยรูปแบบของตนเอง 

เรียนได้ไมจ่ ากดัขอบเขต 

เรียนโดยไมส่ร้างความขดัแย้ง 

หลกัในการเรียนรู้ หลกัการประโยชน์ท่ีได้รับ 

หลกัการคิดและลงมือท า 

หลกัการความเป็นผู้น า 

หลกัการระเบิดจากภายใน 

หลกัการสื่อสาร 

 

 

 

 

 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

การมีสว่นร่วม 
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ 

ภาคีเครือขา่ย 

 

 

เรียนรู้ตลอดชีวิต 

เช่ือในศกัยภาพบคุคลและชมุชน 
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อภปิรายผล 

1. การเรียนรู้ของชุมชนเพ่ือพยายามปรับปรุงตนเองอยู่ตลอดเวลา และเข้าใจในการ

ได้รับผลประโยชน์จากการเรียนรู้  

การเรียนรู้จึงมีคณุคา่ท่ีส าคญัยิ่งตอ่ชมุชน ช่วยสร้างความเข้าใจเก่ียวกบัวตัถปุระสงค์ภารกิจ

และเง่ือนไขของการพฒันาสงัคมและเศรษฐกิจของชมุชน ดงัความหมายของชมุชนแห่งการเรียนรู้ท่ีว่า 

"ชมุชนท่ีพฒันาด้วยการเรียนรู้จากประสบการณ์ทัง้ภายในชมุชนของตนเองและชมุชนอ่ืนๆซึ่งช่วยท า

ให้เข้าใจตนเองและคิดไตร่ตรองความเข้าใจตนเองดงันัน้ลกัษณะส าคญัของชมุชนแห่งการเรียนรู้คือ 

ความสามารถในการพฒันาตนเองภายใต้สภาพแวดล้อมทางสงัคมและเศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงอย่าง

รวดเร็วในขณะท่ีชุมชนอ่ืนๆพยายามด าเนินวิธีการท่ีประสบความส าเร็จในอดีตเป็นระยะเวลานาน

เกินไปนัน้จะพบกับความล าบากชุมชนแห่งการเรียนรู้มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในการสร้างความ

เข้าใจถึงสถานการณ์ของตนเองและความสมัพนัธ์ในระดบัท่ีกว้างกว่าโดยพฒันาแนวทางใหม่ส าหรับ

การแก้ไขปัญหาใหม"่  (ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษากระทรวงศกึษาธิการ, 2547) 

การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้จ าเป็นต้องสนบัสนุนให้บุคคลและองค์กรต่างๆในชุมชนมีส่วน

ร่วมในการสนบัสนนุให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต การเรียนรู้มีความจ าเป็นต่อการส่งเสริม และพฒันา

คุณภาพชีวิตของชุมชนโดยรวม หากประชาชนทุกคนในชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมการ

เรียนรู้ทัง้ในลักษณะท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการมากขึน้เท่าใด  ชุมชนนัน้จะยิ่งเข้มแข็งและ

ประสบความส าเร็จมากขึน้เท่านัน้ การร่วมมือแบบหุ้นส่วนจึงมีความส าคญัยิ่งต่อการส่งเสริมให้เกิด

การเรียนรู้ในชมุชน ดงัท่ีส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ (2551)  ได้เสนอ

กรอบการพิจารณาความร่วมมือแบบหุ้นส่วน การมีส่วนร่วม และความสามารถในการด าเนินงานไว้

ดงันี ้

1. ความร่วมมือแบบหุ้นส่วนเป็นการท่ีชุมชนจดักิจกรรมขึน้ โดยองค์กรชุมชน สถาบนัและ

สว่นตา่งๆภายในพืน้ท่ีร่วมมือกนัแบบหุ้นสว่น ทศันคตใินการปฏิบตังิานในพืน้ท่ี การวางแผนพฒันาใน
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พืน้ท่ีการลงทนุท ากิจกรรมร่วมกนักบัหนว่ยงานตา่งๆภายในพืน้ท่ี การเปิดโอกาสให้หน่วยงานตา่งๆใน

พืน้ท่ีได้ร่วมลงทนุท ากิจกรรม 

2. การมีสว่นร่วมกิจกรรมท่ีจดัขึน้ เป็นกิจกรรมขององค์กรชมุชน สถาบนัและฝ่ายตา่งๆภายใน

พืน้ท่ีซึ่งประกอบด้วยหลายภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมท ากิจกรรมการมีส่วนร่วม ครอบคลุมทัง้การ

ติดต่อส่ือสารให้ข้อมูลแก่หน่วยงานต่างๆภายในพืน้ท่ี การร่วมกันท ากิจกรรมกับหน่วยงานต่างๆ

ภายในพืน้ท่ี และการตอบสนองการเรียนรู้ของหนว่ยงานตา่งๆภายในพืน้ท่ีด้วย 

3. ความสามารถในการด าเนินงานความสามารถในการท ากิจกรรมขององค์กรชุมชนสถาน

ประกอบการสถาบันและฝ่ายต่างๆภายในพืน้ท่ีความคุ้มค่าในการลงทุนท ากิจกรรมในพืน้ท่ีและ

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีได้จากหนว่ยงานตา่งๆภายในพืน้ท่ี 

4. การสร้างโอกาสการเข้าถึงการเรียนรู้ของชมุชน การส่งเสริมและสร้างกลไกเพ่ือการเรียนรู้ 

การสร้างและพฒันาเครือขา่ย การจดัตัง้และพฒันาแหล่งการเรียนรู้ และกระบวนการเรียนรู้ของแหล่ง

การเรียนรู้ในชุมชน การสร้างแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ของประชาชนในพืน้ท่ี เพ่ือ

น าไปเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ รวมทัง้การส่งเสริมและสร้างกลไกเพ่ือการเรียนรู้ การพฒันา

นวตักรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต การพฒันาส่ือ อปุกรณ์และเทคโนโลยีทางการศกึษาอย่างเพียงพอและ

หลากหลาย สามารถตอบสนองการเรียนรู้ของแต่ละวยัได้อย่างทัว่ถึง พฒันาระบบการบริหารความรู้

อยา่งมีประสิทธิภาพเพ่ือให้สอดคล้องกบัความต้องการของแตล่ะกลุม่เป้าหมาย 

5. การสร้างและพฒันาเครือข่าย การแสวงหาภาคีเครือข่าย การสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้

ด้วยการส ารวจวิเคราะห์และจ าแนกประเภทเครือขา่ยเพ่ือน ามาเป็นข้อมลูในการประสานความร่วมมือ 

การสนบัสนนุการท างานประสานความร่วมมือ และสนบัสนนุการด าเนินงานของภาคีเครือข่าย เพ่ือให้

สามารถจดัท ากรอบและแผนงานการจดักิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสร้างแรงจงูใจ

ด้วยการยกย่องและให้รางวลัภาคีเครือข่ายท่ีด าเนินกิจกรรมได้ผลส าเร็จ  (ส านกังานเลขาธิการสภา

การศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ, 2551) 
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ชมุชนเองจ าเป็นต้องเข้าใจและตระหนกัถึงบริบทของการเปล่ียนแปลงในระดบัประเทศและ

ของชมุชนเอง เพ่ือประโยชน์ในการก าหนดลกัษณะของการเปล่ียนแปลง ท่ีก่อให้เกิดสงัคมแห่งความรู้

ในระดบัประเทศและเป็นชุมชนแห่งความรู้ ในระดบัชุมชนเอง  ความรู้และความเข้าใจดงักล่าวจะ

น าไปสู่การวางแผนในอนาคต ความเข้าใจในเร่ืองความเปล่ียนแปลงไม่ว่าจะเป็นโครงสร้างของ

ประชากร การเคล่ือนย้ายของประชากร การเติบโตและการเส่ือมถอยของพืน้ฐานทางอุตสาหกรรม

และพาณิชยกรรม ตลอดจนผลกระทบของนวัตกรรมและเทคโนโลยี ล้วนเป็นปัจจยัส าคญัท่ีชุมชน

ต่างๆจะต้องอยู่ในกระบวนการของการพฒันาและจ าเป็นต้องเรียนรู้ รวมทัง้การพฒันาความรู้และ

ทักษะของประชาชนในชุมชน ในเร่ืองดงักล่าวข้างต้น  โดยต้องน ามาผนวกกับบริบทของสังคม

วฒันธรรมของชมุชนเองเพ่ืออนาคตของชมุชนของตน 

2. ชุมชนแห่งการเรียนรู้เป็นชุมชนแห่งการตระหนักถึงความส าคัญของภูมิปัญญาท่ีมี

อยู่ในชุมชน และน ามาใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชนของตัวเอง  

ภมูิปัญญาไทยหมายถึงองค์ความรู้ ความสามารถ และทกัษะของคนไทยในด้านตา่งๆ อนัเกิด

จากการสัง่สมประสบการณ์ท่ีผ่านกระบวนการเรียนรู้เลือกสรร ปรุงแตง่พฒันา และการถ่ายทอดสืบ

ตอ่กนัมาเพ่ือใช้แก้ปัญหาและพฒันาวิถีชีวิตของคนไทยให้สมดลุกบับริบทของสงัคมในแตล่ะยคุสมยั 

ส าหรับครูภูมิปัญญาไทยหมายถึงบุคคลผู้ทรงภูมิปัญญา ด้านหนึ่ง ด้านใด เป็นผู้สร้างสรรค์และสืบ

สานภูมิปัญญาดงักล่าวมาอย่างตอ่เน่ือง จนเป็นท่ียอมรับในสงัคมและชุมชน เพ่ือท าหน้าท่ีถ่ายทอด

ภูมิปัญญาในการจดัการศึกษาทัง้ในระบบโรงเรียน นอกระบบโรงเรียน และการศึกษาตามอธัยาศยั

ตามนยัพระราชบญัญัติการศกึษาแห่งชาติและท่ีแก้ไขเพิ่มเติมฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2545 ทัง้นีล้กัษณะของ

ภูมิปัญญาไทยสรุปได้ดงันี ้1. เป็นเร่ืองของการใช้ความรู้ทกัษะความเช่ือและพฤติกรรม 2. แสดงถึง

ความสมัพนัธ์ระหว่างคนกับคนคนกบัธรรมชาติคนกบัสิ่งเหนือธรรมชาติ 3. เป็นองค์รวมหรือกิจกรรม

ทกุอย่างในวิถีชีวิต 4. เป็นเร่ืองของการแก้ไขปัญหา การจดัการ การปรับตวั การเรียนรู้เพ่ือความอยู่

รอดของบุคคลชุมชนและสงัคม 5. เป็นแกนหลกัหรือกระบวนทศัน์ในการมองชีวิตเป็นพืน้ความรู้ใน

เร่ืองตา่งๆ 6. มีลกัษณะเฉพาะหรือมีเอกลกัษณ์ในตวัเอง 7. มีการเปล่ียนแปลงเพ่ือการปรับสมดลุใน

การพัฒนาการทางสังคมตลอดเวลา (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ , 
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2551) สมาชิกทกุคนในชมุชนจงึต้องน าภมูิปัญญาไทยท่ีมีลกัษณะเป็นความสมัพนัธ์ระหว่างคนกบัคน 

คนกบัสิ่งแวดล้อม และคนกบัธรรมชาติ รู้จกัน ากระบวนทศัน์ท่ีมีลกัษณะเฉพาะ หรือมีเอกลกัษณ์ของ

ตนเองในการใช้ความรู้ ทกัษะ ความเช่ือและพฤติกรรมอย่างเป็นองค์รวม และน ามาเป็นกิจกรรมการ

เรียนรู้ทุกอย่างในวิถีชีวิตของคนในชุมชน โดยเฉพาะในการใช้แก้ไขปัญหา การจดัการ การปรับตวั 

การเรียนรู้เพ่ือความอยูร่อด เพ่ือให้มีการเปล่ียนแปลง และพฒันาชมุชนของตนอยา่งตอ่เน่ือง 

นอกจากนีส้มาชิกของชุมชนต้องมีความเข้าใจในความจ าเป็นของการเรียนรู้ของสมาชิกทุก

คนและองค์กรทกุส่วนในชมุชนท่ีมีความรับผิดชอบร่วมกนั สมาชิกทกุคนในชมุชนต้องมีความรักท่ีจะ

เรียนรู้ มีความใฝ่รู้ กระหายและกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้อยู่ตลอดเวลา การพฒันาตนเอง

อยา่งตอ่เน่ืองเป็นเร่ืองปกตวิิสยัของสมาชิกในชมุชน ท าให้ทกุคนมีการเรียนรู้อย่างตอ่เน่ืองตลอดเวลา

ตัง้แตเ่กิดจนตาย จงึเป็นการเรียนรู้ได้ในทกุหนแห่งของชมุชนในทกุเวลา ตามความต้องการและความ

สนใจของสมาชิกในชุมชน ดงันัน้ก่อนท่ีจะเป็นชมุชนแห่งการเรียนรู้ สมาชิกของชุมชนจ าเป็นจะต้อง

เป็นบคุคลแหง่การเรียนรู้ก่อน บคุคลแหง่การเรียนรู้  หมายถึง บคุคลท่ีมีพฤตกิรรมของการเป็นผู้ ใฝ่รู้ใฝ่

เรียน หมั่นแสวงหาความรู้อย่างเป็นระบบ สามารถสรุปประเด็น ชอบเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง 

นอกจากนัน้ยังเป็นผู้ มีทักษะด้านต่างๆ ในการด าเนินชีวิต มีเจตคติท่ีดีในการใช้ชีวิต รวมถึงมี

ความสามารถประยกุต์ใช้ความรู้ในชีวิตประจ าวนั และสามารถถ่ายทอดความรู้ได้อย่างเหมาะสม เพ่ือ

การใช้ชีวิตอย่างมีคณุค่า และพร้อมท่ีจะพฒันาตนให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมบูรณ์ตลอดทัง้ช่วงชีวิต 

(วิบลูย์ศิลป์ พิชยมงคล, 2547  ; สดุสาคร จนัทะล่าม, 2550 ; มลิวลัย์ บญุดา และศกลุรัตน์ มิ่งสมร, 

2552) 

บุคคลแห่งการเรียนรู้จะต้องเป็นผู้ตระหนักถึงความส าคญัและความจ าเป็นของการเรียนรู้

อย่างต่อเน่ือง มีทักษะในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง มีโอกาสและรู้จกัเลือกใช้วิธีการเรียนรู้ท่ี

เหมาะสมในการเรียนรู้ตลอดช่วงวยัของชีวิต ท าให้สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ต่อตนเองและ

ชมุชนได้อยา่งสร้างสรรค์ เม่ือสมาชิกทกุคนในชมุชนล้วนเป็นบคุคลแหง่การเรียนรู้แล้วชมุชนดงักล่าวก็

จะกลายเป็นชมุชนแหง่การเรียนรู้อยา่งแท้จริง นอกจากนีแ้หลง่เรียนรู้ในชมุชนมีความส าคญัยิ่งตอ่การ

เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทัง้นีแ้หล่งเรียนรู้ในชมุชน ประกอบด้วย 1) แหล่ง



113 
 

เรียนรู้ประเภทบคุคล ได้แก่ บคุคลท่ีมีความรู้ ความสามารถด้านตา่ง ๆ ท่ีสามารถถ่ายทอดความรู้ด้วย

รูปแบบวิธีตา่ง ๆ ท่ีตนมีอยู่ให้ผู้สนใจ หรือผู้ ต้องการเรียนรู้ 2) แหล่งเรียนรู้ประเภทธรรมชาติ ได้แก่ สิ่ง

ต่าง ๆ ท่ีเกิดขึน้โดยธรรมชาติและให้ประโยชน์ต่อมนุษย์ อาทิ ดิน น า้ แร่ธาตุ ทรัพยากรธรรมชาต ิ

อทุยาน วนอทุยาน ศนูย์ศกึษาธรรมชาต ิเป็นต้น 3) แหลง่เรียนรู้ประเภทวสัดแุละสถานท่ี ได้แก่ อาคาร 

สิ่งก่อสร้าง ศาสนสถาน พิพิธภณัฑ์ ตลาด นิทรรศการ เป็นต้น 4) แหล่งเรียนรู้ประเภทส่ือ ได้แก่ สิ่งท่ี

ท าหน้าท่ีเป็นส่ือกลางในการถ่ายทอดเนือ้หาความรู้สารสนเทศ อาทิ ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ส่ือสิ่งพิมพ์ ส่ือ

โสตวัสดุ 5) แหล่งเรียนรู้ประเภทเทคนิค สิ่งประดิษฐ์คิดค้น ได้แก่ สิ่งท่ีแสดงถึงความก้าวหน้าทาง

นวตักรรม เทคโนโลยีตา่ง ๆ ท่ีได้มีการประดิษฐ์คิดค้น หรือพฒันาปรับปรุงขึน้มาให้มนษุย์ได้เรียนรู้ถึง

ความก้าวหน้า เกิดจินตนาการ แรงบนัดาลใจ 6) แหล่งเรียนรู้ประเภทกิจกรรม ได้แก่ การปฏิบตัิด้าน

ประเพณี วัฒนธรรม ตลอดจนการปฏิบตัิการ ความเคล่ือนไหว เพ่ือแก้ปัญหาและปรับปรุงพัฒนา

สภาพตา่ง ๆ ในท้องถ่ิน (ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน, 2547)   

ดงันัน้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนจะต้องมีความหลากหลายมีการกระจายอย่างทัว่ถึงเพ่ือสมาชิก

ของชุมชนทุกคนสามารถใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ดงักล่าวได้ ข้อมูลสารสนเทศในแหล่งเรียนรู้

ตา่งๆจ าเป็นจะต้องมีการจดัการอย่างเป็นระบบชดัเจน และเข้าใจได้จากสมาชิกทุกคนในชุมชน และ

ประการส าคญัคือการเช่ือมโยงแหล่งเรียนรู้ตา่งๆเข้าด้วยกนัให้มีลกัษณะเป็นเครือข่ายการเรียนรู้ของ

ชุมชน อีกทัง้มีการพฒันาทรัพยากรการเรียนรู้ทุกประเภทในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้อนัทรงคณุค่า

ของชมุชน  (ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ, 2551)  

3. ชุมชนแห่งการเรียนรู้จ าเป็นต้องมีการจัดการความรู้จากองค์ความรู้ในชุมชน  

เน่ืองจากภูมิปัญญาเป็นประสบการณ์ท่ีสั่งสมมาเป็นเวลานานของคนในชุมชนจนเป็นท่ี

ยอมรับของชมุชน และสามารถน ามาใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหาตา่งๆท่ีเกิดขึน้จริงในชมุชน ดงันัน้

ชุมชนจ าเป็นต้องร่วมกันในการจัดการและรวบรวมความรู้ดงักล่าวอย่างเป็นระบบ รวมทัง้มีการใช้

ระบบเครือข่ายสารสนเทศในการจัดเก็บข้อมูล และความรู้ เพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการ

แสวงหาความรู้ของสมาชิกในชุมชน อีกทัง้ชุมชนยังมีการสร้างและต่อยอดความรู้ของชุมชนอย่าง

ตอ่เน่ืองตามศกัยภาพของชมุชน เพ่ือความสอดคล้องกบัสภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปของชมุชนและ
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บริบทวฒันธรรมของชุมชน ท าให้สมาชิกในชุมชนได้มีโอกาสแสวงหาความรู้ตามความสามารถของ

ตนเองได้อยา่งแท้จริง 

การจัดการความรู้จึงมีความส าคัญยิ่งในชุมชนแห่งการเรียนรู้ ชุมชนมีความเข้าใจใน

กระบวนการถอดความรู้ ถ่ายทอดความรู้ และแบ่งปันความรู้ ดังท่ีวิจารณ์ พานิช (2548) ได้ให้

ความหมายของค าว่า  “การจัดการความ รู้ ”  ไ ว้ว่ าส าห รับนักปฏิบัติ  การจัดการความ รู้ 

คือ เคร่ืองมือ เพ่ือการบรรลเุป้าหมายอย่างน้อย 4 ประการไปพร้อมกนั ได้แก่ 1) บรรลเุป้าหมายของ

งาน 2) บรรลเุป้าหมายการพฒันาคน 3) บรรลเุป้าหมายการพฒันาองค์กรไปเป็นองค์กรเรียนรู้ และ 

4) บรรลคุวามเป็นชมุชน เป็นหมู่คณะ ความเอือ้อาทรระหว่างกนัในท่ีท างาน ทัง้นีก้ระบวนการจดัการ

ความรู้มี 6 กิจกรรม ดงันี ้1) การก าหนดความรู้หลกัท่ีจ าเป็นตอ่งานหรือกิจกรรมขององค์กร 2) การ

เสาะหาความรู้ท่ีต้องการ 3) การปรับปรุง ดดัแปลง หรือสร้างความรู้บางส่วน ให้เหมาะตอ่การใช้งาน 

4) การประยุกต์ใช้ความรู้ในกิจการงานของตน 5) การน าประสบการณ์จากการใช้ความรู้มา

แลกเปล่ียนเรียนรู้มาบนัทึกไว้ 6) การจดบนัทึก ดงันัน้ชมุชนแห่งการเรียนรู้จึงต้องมีการจดัการความรู้

จากองค์ความรู้ในชมุชนอยา่งเป็นระบบ 

อีกทัง้ชุมชนยังส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ร่วมกันของสมาชิกในชุมชนอย่าง

ตอ่เน่ืองตลอดเวลา มีพืน้ท่ีส าหรับการพดูคยุ แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัอย่างอิสระ การมีส่วนร่วมของ

สมาชิกในชุมชนและทกุภาคส่วนของชมุชนจะน าไปสู่การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ได้ การเปิดโอกาส

ให้ชุมชนได้ร่วมกันวางแผนการด าเนินงานการเรียนรู้ของตนเองตัง้แต่เร่ิมต้นจะท าให้ชุมชนเห็น

ความส าคญัและต้องการการเรียนรู้ได้อย่างแท้จริง ค าตอบจากการเรียนรู้สามารถน าไปใช้แก้ปัญหาท่ี

เกิดขึน้ในชมุชนของตนและสอดคล้องกบัศกัยภาพการเรียนรู้ของชมุชน การบรูณาการความรู้ในชมุชน

กับความรู้ต่อยอดท่ีชุมชนร่วมกันสร้างขึน้มา ภายใต้ความสอดคล้องกับบริบทของชุมชนสามารถ

น าไปใช้ในการเรียนรู้ของชุมชนได้โดยตรง ชุมชนจึงเป็นฐานความรู้ของสมาชิกในชุมชนนั่นเอง  

(วิจารณ์ พานิช, 2548) 
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 4. ชุมชนแห่งการเรียนรู้เป็นชุมชนท่ีสามารถพึ่งพาตนเองได้และจัดการตัวเองได้  

วิบูลย์ เข็มเฉลิมได้ อธิบายค าว่า พึ่งตนเอง จากประสบการณ์ว่า การพึ่งตนเองเป็นสภาวะ

อิสระ หมายถึงความสามารถของคนท่ีจะช่วยเหลือตนเองให้ได้มากท่ีสุด โดยไม่เป็นภาระคนอ่ืนมาก

เกินไป มีความสมดลุ ความพอดีในชีวิต เป็นสภาวะทางกายท่ีสอดคล้องกบัสภาวะทางจิตท่ีเป็นอิสระ 

มีความพอใจในชีวิตท่ีเป็นอยู่ มีสิ่งจ าเป็นปัจจยัส่ีพอเพียง เป็นความพร้อมของชีวิตทางร่างกายและ

จิตใจ การพึ่งตนเองใช้ในการจัดชีวิตให้สัมพันธ์กับสิ่งต่างๆ  อย่างเหมาะสม กับคน กับสังคม กับ

ธรรมชาติรอบตวั ทัง้นีพ้ระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัภูมิพลฯพระราชทาน หลกัการพึ่งตนเอง ต้องมี

ความพอดี 5 ประการ คือ 1. ความพอดีด้านจิตใจ ต้องเข็มแข็ง พึ่งตนเองได้ มีจิตส านึกท่ีดี เอือ้อาทร 

และนึกถึงประโยชน์ส่วนรวม 2. ความพอดีด้านสงัคม ต้องช่วยเหลือเกือ้กลูกนั สร้างความเข้มแข็งให้

ชมุชน รู้จกัผนึกก าลงั และมีกระบวนการเรียนรู้ท่ีเกิดจากรากฐานท่ีมัน่คงและแข็งแรง  3. ความพอดี

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  รู้จักใช้และจัดการอย่างฉลาดรอบคอบ เพ่ือให้เกิดความ

ยัง่ยืนสงูสดุ และใช้ทรัพยากรในประเทศเพ่ือพฒันาประเทศให้มัน่คงอยู่ เป็นขัน้เป็นตอนไป 4. ความ

พอดีด้านเทคโนโลยี รู้จกัใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม และสอดคล้องกับความต้องการ และควรพฒันา

เทคโนโลยีจากภมูิปัญญาชาวบ้านของเราเอง เพ่ือสอดคล้องและเป็นประโยชน์ตอ่สภาพแวดล้อมของ

เราเอง  5. ความพอดีด้านเศรษฐกิจ เพ่ือรายได้ ลดรายจา่ย ด ารงชีวิตอยา่งพอเพียง  

 การยดึหลกัการพึ่งตนเองของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัภูมิพลฯ ท าให้ชมุชนมีการพฒันา

ตนเองได้อย่างยัง่ยืน ชุมชนมีความรุ่งเรืองบนฐานของชมุชนอย่างมีอิสระในการดแูลตนเอง ปกครอง

ตนเองและท้องถ่ินของตนเองจากการมีส่วนร่วมของสมาชิกทุกคนในชุมชน การเรียนรู้ในชุมชนเป็น

กระบวนการพฒันาสมาชิกในชมุชนท่ีเน้นประโยชน์ของสมาชิกทกุคนเป็นหลกั มุ่งพฒันากระบวนการ

คิด การปฏิบตัิจริงโดยเรียนรู้จากภูมิปัญญาต่างๆ ผู้ รู้ ส่ือตา่งๆ และแหล่งเรียนรู้และทรัพยากรท่ีมีอยู่

ในชุมชนของตนเอง ดงันัน้การเรียนรู้จึงสอดคล้องกับความสามารถ ความสนใจ และความถนดัของ

สมาชิกในชมุชน ท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีความสขุ และสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริงในการ

ด าเนินชีวิตในชุมชน ชุมชนแห่งการเรียนรู้จึงสามารถด าเนินการดูแลชุมชนของตวัเอง หรือพึ่งพา

ตนเองได้ในทุกด้านพร้อมกัน ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองของการอนุรักษ์ ฟื้นฟู คุ้มครอง ป้องกัน สืบสานและ
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พัฒนา ตลอดจนการเผยแพร่และปลูกจิตส านึก การตระหนักรู้ให้แก่สมาชิกในชุมชน ส่งเสริมให้

สมาชิกเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง มีการสร้างความรู้ได้ด้วยตวัของชุมชนเอง รวมทัง้มีระบบการ

จัดการความรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถถ่ายทอดความรู้ และแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันทัง้ภายใน

ชมุชนและภายนอกชมุชน สามารถใช้ความรู้เป็นเคร่ืองมือในการเลือกและตดัสินใจแก้ปัญหาในการ

ด าเนินชีวิตให้มีความเหมาะสมกับสภาพและวฒันธรรมของชุมชนตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับหลกัการ

ทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั เร่ืองการระเบิดจากข้างใน ซึ่งหมายความว่า จะต้องสร้าง

ความเข้มแข็งให้คนในชุมชนท่ีเราเข้าไปพฒันา ให้มีสภาพพร้อมท่ีจะรับการพฒันาเสียก่อน แล้วจึง

คอ่ยออกมาสูส่งัคมภายนอก มิใช่การน าเอาความเจริญหรือบคุคลจากสงัคมภายนอกเข้าไปหาชมุชน 

หมู่บ้านท่ียังไม่ทันได้มีโอกาสเตรียมตัวหรือตัง้ตัว จึงไม่สามารถปรับตัวได้ทันกับกระแสการ

เปล่ียนแปลง และน าไปสู่ความล่มสลายได้ในท่ีสดุ (ส านกังานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงาน

โครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ, 2552)  

 5. กิจกรรมการเรียนรู้ตามอัธยาศัยมีความหลากหลายและสอดคล้องกับธรรมชาติ

และความต้องการของสมาชิกแต่ละคนในชุมชน 

การศึกษาตามอธัยาศยั หมายความว่า กิจกรรมการเรียนรู้ในวิถีชีวิตประจ าวนัของบคุคลซึ่ง

บุคคลสามารถเลือกท่ีจะเรียนรู้ได้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต ตามความสนใจ ความต้องการ โอกาส 

ความพร้อมและศกัยภาพในการเรียนรู้ของแตล่ะบคุคล (พระราชบญัญัติส่งเสริมการศกึษา นอกระบบ

และการศกึษาตามอธัยาศยัพ.ศ. 2551 มาตรา 4) การศกึษาตามอธัยาศยั  ต้องยึดหลกั (ก) การเข้าถึง

แหล่งการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับความสนใจและวิถีชีวิตของผู้ เรียนทกุกลุ่มเ ป้าหมาย (ข) การพฒันา

แหล่งการเรียนรู้ให้มีความหลากหลายทัง้ส่วนท่ีเป็นภูมิปัญญาท้องถ่ินและส่วนท่ีน าเทคโนโลยีมาใช้

เพ่ือการศกึษา (ค) การจดักรอบหรือแนวทางการเรียนรู้ท่ีเป็นคณุประโยชน์ตอ่ผู้ เรียน (พระราชบญัญัติ

ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยพ.ศ. 2551 มาตรา 6 ) นอกจากนี ้การ

ส่งเสริมและสนบัสนนุการศกึษาตามอธัยาศยัให้ด าเนินการเพ่ือเป้าหมายในเร่ืองดงัตอ่ไปนี ้1. ผู้ เรียน

ได้รับความรู้และทกัษะในการแสวงหาความรู้ท่ีจะเอือ้ตอ่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 2. ผู้ เรียนได้เรียนรู้สาระ

ท่ีสอดคล้องกบัความสนใจ และความจ าเป็นในการยกระดบัคณุภาพทัง้ในด้านการเมืองเศรษฐกิจ 3. 
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ผู้ เรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ประโยชน์และเทียบโอนผลการเรียนกับการศึกษาในระบบ

การศกึษานอกระบบ (พระราชบญัญัติส่งเสริมการศกึษา นอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยัพ.ศ. 

2551 มาตรา 8) ดังนัน้กิจกรรมการเรียนรู้ตามอัธยาศยัจึงมีความหลากหลายและสอดคล้องกับ

ธรรมชาตแิละความต้องการของสมาชิกแตล่ะคนในชมุชน กิจกรรมการเรียนรู้ตามอธัยาศยัเปิดโอกาส

ให้สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม และสามารถเลือกรับบริการได้อย่างหลากหลายตามความ

ต้องการของตนเอง ชุมชนร่วมกันจัดการแหล่งการเรียนรู้ส าหรับการศึกษาตามอัธยาศัยให้มีการ

ด าเนินการท่ีหลากหลายเหมาะสมตามศกัยภาพของชมุชน เพ่ือตอบสนองความต้องการของสมาชิก

ทกุคนในชมุชน โดยบรูณาการความรู้ คณุธรรม คา่นิยม วฒันธรรมในชมุชนให้อยู่ในแหล่งเรียนรู้ท่ีจดั

ขึน้ รวมทัง้การส่งเสริมและสนบัสนนุภาคีเครือข่ายในชมุชน ร่วมเอือ้ประโยชน์ให้แก่สมาชิกทุกคนใน

ชุมชน ผู้จดัการเรียนรู้สามารถด าเนินการท่ีหลากหลาย เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนให้เกิดการเรียนรู้

ตามอธัยาศยัอยา่งตอ่เน่ือง ทัง้นีค้ าว่าภาคีเครือข่าย หมายถึง กลุ่มบคุคล องค์กรท่ีมีเป้าหมายร่วมกนั 

มารวมตวักันด้วยความสมัครใจ เพ่ือท ากิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย (ร่วมคิด / วางแผน ร่วมท า ร่วม

ประเมินผล)  โดยมีความสมัพนัธ์แนวราบ มีความเสมอภาค และเรียนรู้ร่วมกนัอย่างตอ่เน่ือง โดยการ

ท างานร่วมกันเป็นภาคีเครือข่าย ก็เพ่ือสร้างความร่วมมือในระดับต่าง ๆ ได้แก่ 1) ระดับการ

ประสานงาน 2) ระดบัความร่วมมือ 3) ระดบัการท างานร่วมกนั และ 4) ระดบัการมีส่วนร่วม  ซึ่งสิ่งท่ีชี ้

วดัความเข้มแข็งของภาคีเครือข่าย ต้องประกอบด้วย การมีเป้าหมายร่วมกันชัดเจน การมีกิจกรรม

ร่วมกนัอยา่งตอ่เน่ือง มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั มีนวตักรรมท่ีเกิดจากการท างานเครือข่าย และมี

การสรุปบทเรียนร่วมกนั โดยสรุปอาจกลา่วได้วา่การมีภาคีเครือขา่ยท่ีเข้มแข็ง ก็จะเป็นพลงัส าคญัท่ีจะ

ท าให้ชุมชนนัน้เป็นชุมชนท่ีเข้มแข็งท่ีพร้อมจะก้าวไปสู่การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ท่ีมีความยัง่ยืน     

(จีรวิทย์ มัน่คงวฒันะ, 2554) 

ข้อเสนอแนะ 

1. พัฒนาศักยภาพและเพิ่มโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน โดยบูรณาการและ

เช่ือมโยงเครือขา่ยข้อมลูร่วมกนั และจดัท าข้อมลูและแหลง่ความรู้ในชมุชนให้เกิดขึน้อย่างจริงจงั 
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2.เสริมสร้างเจตคติ ยอมรับ และเข้าใจมิติการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือน าสู่การเป็นชุมชนแห่ง

การเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนในชมุชนร่วมกันจดัการเรียนรู้ทัง้ทางตรงและ

ทางอ้อม เพ่ือน าไปสูก่ารเปล่ียนแปลง ด้วยการใช้ฐานความรู้ของชมุชนเป็นหลกั 

3. ส่งเสริมระบบการสนับสนุนท่ีเอือ้ต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน และสร้างพันธมิตร

ส่งเสริมการเรียนรู้ โดยให้สมาชิกในชุมชนเห็นผลลัพธ์ของการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม สู่การพฒันา

แบบองค์รวมท่ีสามารถพาตวัเองได้อย่างแท้จริง 

4. สนบัสนุนการมีส่วนร่วมและตดัสินใจร่วมกันของสมาชิกในการจัดการเรียนรู้ของชุมชน 

รวมทัง้เสริมสร้างภาวะผู้น าการเรียนรู้ให้เกิดขึน้ในชุมชน โดยเปิดโอกาสให้สมาชิกทุกคนในชุมชน

ได้มาร่วมกนัท างานในทกุระดบั และทกุประเภทได้ตลอดเวลา ตามความต้องการและความสนใจของ

แตล่ะบคุคล 

5. เสริมสร้างความตระหนักรู้ขององค์กรส่วนท้องถ่ินให้ตระหนักรู้ และเข้าใจเก่ียวกับ

ความส าคญัและกระบวนการเรียนรู้ของชมุชนอย่างแท้จริง โดยขบัเคล่ือนโปรแกรมการฝึกอบรมเชิง

ปฏิบตัิการในพืน้ท่ีเพ่ือพฒันาการเรียนรู้ของชมุชนในการยกระดบัความเป็นผู้น าการเรียนรู้ของชมุชน 

และการมีสว่นร่วมในการเรียนรู้และการตดัสินใจของสมาชิกทกุคนในชมุชน 

6. วิเคราะห์อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของการเรียนรู้ร่วมกันในแต่ละชุมชนให้ชดัเจน โดย

มุ่งเน้นความเข้าใจตนเอง และยอมรับจากสมาชิกทกุคนในชมุชน เพ่ือสามารถพฒันาการเรียนรู้ของ

ตนเองได้อยา่งเหมาะสม และเข้าใจบทบาทของตนท่ีมีตอ่การพฒันาชมุชนโดยรวม 
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ภาคผนวก ข 
รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒใินการสัมภาษณ์เชิงลึก 

 
1.  ดร. สมบตัิ    สวุรรณพทิกัษ์    

2.  ดร.วิรุฬห์    นิลโมจน์   

3.  ดร. ปาน    กิมปี    

4.  นายองอาจ    วีรภทัรสกลุศกึษา  

5.  ศาสตราจารย์ ดร. สมุาลี สงัข์ศรี    

6.  รศ.ดร. นฤมล    ตนัธสรุเศรษฐ์   

7.  รศ.ดร.วิกร    ตณัฑวฑุโฒ   

8.  อาจารย์ ดร. ภทัรพล   มหาขนัธ์   

9.  ดร. ชลทิตย์    เอ่ียมส าอาง    

10. Thomas   Kuan 

11. Prof. John  A. Henschke 

12. Kathrine   Fenton-May 

13. Dr. Ryan  Guffy 
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ภาคผนวก ค 
รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒใินการประชุมสนทนากลุ่ม 

 
1.  ดร สมบตัิ   สวุรรณพทิกัษ์  

2.  ดร.วิรุฬ  นิลโมจน์   

3.  ดร. สมบรูณ์  วราห์บณัฑรูวิทย์   

4.  ครูสริุนทร์  กิจนิตย์ชีว์   

5.  นางภทัรภร  ธรรมวฒันะ   

6.  นางสนุิช  บวัทอง    

7.  ดร.ศรีสว่าง  เลีย้ววาริณ  
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ภาคผนวก ง 
แบบสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 
Questions 
 

1. What are the essential philosophy, concept, and principles of lifelong education for 
learning community mobilization?  
And please provide your reason to support your opinion. 

2. How do you see knowledge management in developing lifelong education network 
for learning community mobilization? 

3. What are the proper knowledge management strategies for lifelong education 
network development in the learning communities? 

4. What are the implementation guidelines for lifelong education management in the 
learning community? 

5. From your perspectives, please describe the learning community development 
strategies? 

6. What are the learning network groups in the lifelong education management in the 
learning community? 

7. What are the main obstacles/problems in developing a learning community?  
And how to resolve those situations effectively? 

8. In order to mobilize the effective learning community, what are the key success 
factors? 

9.  Any other comments or recommendations on learning community mobilization 
through lifelong education? (if any) 
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ภาคผนวก จ 
ประมวลภาพการจัดสนทนากลุ่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



149 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


