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This study aims to examine the use of heuristics used in personnel selection with Take
the Best (TTB) and Tallying (TT) techniques. Participants were 103 employees who worked in
human resource department or worked as superior officers with at least 1 subordinate. They were
randomly get into 2 group, 53 persons for TTB and 50 persons for TT. Instrument was a
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ADMININU

1 M3Aa3519a1 (Time sharing) 4.44

2 mmmmiaﬁ'mmswuﬂ (Oral expression) 4.38

3 arwawsalumaihledne (Oral comprehension) 4.37
AU 19M3Ya (Speech Recognition)
ANugauluMsna (Speech Clarity)

4 anvansalumsselymi (Problem Sensitivity) 4.33

5 5Ll EJ’]JGIQJ}nya (Information Ordering) 4.17

6  anuamnsalumsaauddaeieaieassa 4.13
(Originality)

7 anvenusolumahlamswen (Written 4.12
comprehension)

8 ANNAINITOMUM T VY (Written expression) 4.10

9 msaenlala (Selective Attention) 4.08

10 ANVEIVTOATUANNT (Memorization) 3.9

11 mﬂﬁ’mqwa@ﬂﬁiﬁﬂ (Deductive Reasoning) 3.85
mﬂﬁmqwm%qqﬂﬁﬂ (Inductive Reasoning)

12 AMWEYeIANAR (Fluency of ideas) 3.71

13 mmsam‘%ﬂumﬁ'ui (Perceptual Speed) 3.63

14 mmuf%asl,uﬂﬁwmwﬁ'@u“a (Speed of Closure) 3.44

15 anugargulumsiangu (Category Flexibility) 3.38

16 anudangulunmseyuudoya (Flexibility of Closure) 3.37

17 AN lUMTUINAUYMNIT (Number Facility) 333

18 MSUINLEZANULANAINYDIE (Visual Color 3.21
Discrimination)

19 anumusalumsueudiu MuANVAeAAd0INUIIINY 3.13
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ANRAIANNAIATY
SRlas] AT VOIANUANTOUAAZA
ADMININU
(Spatial Orientation)
] Y ..
20 MIueuURUITZezIng (Near Vision) 3.08
21 mﬂﬁ'&w;wa@mfﬁmmm% (Mathematical Reasoning) 3.04
22 ﬂﬁﬁ“%mmmﬁum (Reaction Time) 3.02
23 ANNAIAUEILYULAZ LD (Arm-Hand Steadiness) 3.00
] ..
msveutiuszes lna (Far Vision)
24 anungylumsvihauvesiie (Manual Dexterity) 2.98
25 anwaInvesgnuidedlad@eanile (Auditory Attention) 2.96
< a
26 anwanselumsueutiu muIuaMNLaL 2.92
4 o
mMwndeu 11a (Visualization)
v
27 anwdugy lumsiiauvesiiaile (Finger Dexterity) 2.90
MIADNABUAUD (Response Orientation)
28 AU 1unN13AIUAY (Control Precision) 2.87
29 anwdalunIiieu (Stamina) 2.83
! ya A . MZAN
30 anw'hnems laguides (Hearing Sensitivity) 2.79
3 A @
31 NTUDUNRUAITOUN (Peripheral Vision) 2.77
MFUSNUBZNAN T (Sound Localization)
32 ﬂ?”I‘JJﬁiJﬂEIGU’ENS'Nﬂ”IEJ (Gross Body Equilibrium) 2.71
33 MINUANOATINIIAADU 117 (Rate Control) 2.67
< 9 .
AN UM lsunan (Speed of Limb movement)
9 = @
34 anwinlannulndlnauazanudnuesing (Depth 2.63
Perception)
35 M3UsEIuIUAUYDIT19NY (Gross Body Coordination) 2.60
36 MIUTTAUNUVOIUULAZYT (Multi-limb Coordination) 2.56
37 Al ariaegiuf (Static Strength) 2.50
= Y A Qy A . .
38 AWLIIVOIVONBUAL UIND (Wrist-Finger Speed) 2.48
39 AYWBANYUYDIT19NY (Extent Flexibility) 2.38

[~ 1
ﬂ]TﬂJll'JTITQﬂ153J@QLWu@]@LLﬁQ (Glare Sensitivity)
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Aunasadiy
A ANNAIWITD YOIANNAWNTOUAAL A
ABMTNINU
40 mmuﬁquiwﬁmﬂﬁ'@uﬁ (Dynamic Strength) 2.37
41 ﬂ’nmmﬁqufiwmﬂéﬁmﬁaiumsﬁnm (Trunk Strength) 2.33
maaaenTvee198angu (Dynamic Flexibility)
msveuiiuluiiila (Night Vision)
42 ANUTIIBIANG (Explosive Strength) 2.13

55



56

Usz3ndvanlasanumeanine

4 [ a a

1 a 4 { [ I Aaa
unavensa jeimulnyad maledui 14 fuerou 2536 Wuidanuziaine
C4 a [ a a a a a a
PNAINTRUMIINGIEE JUu 11 1onIaIne Iniimaauladnine1nisina (Cognitive psychology) 11ag

Aa a @ . v Y 9 a a ~ I a o ya
I IN81dIAN (Social psychology) HATod1uTaIne1naulauiay Wauinisnisianlu

1 [

ANMNLIAR VAL FIANNH T ANTINITOAAAD jﬁ 89 E-mail: pigletbeau@gmail.com

a a 4

1 a 4 @ . L4 I an
wnaMdua ma1suos Lﬂﬂlﬁ@'ﬂ!‘ﬁ 4 QUATNUSD 25371 udanANSINING IWIaINI AU

wnmnenae ju 11 ianuaulaluiainenmsiSaw IninenTya uazdiainerdeny dnsoanne

1%

ﬁ 89 E-mail: panadafa0402@gmail.com

o A o & a a P

a a a 4 I an
UWANIATAN fc;fﬂu‘ﬁﬂg,]mﬂ Lﬂﬂlﬁ@?u‘ﬂ 6 NUATNUTD 2536 Lﬂuuﬁ@ﬂmzi}m%m IWIAINIT AU

a

a [ J a a a A J
UN1INeIay U 11 uanuaulednine “I/INY%H“L!%G]?“VIEJTQ@I?(TT?ﬂiﬁhllﬁ%ﬂﬂﬂﬂi wasdlUseauns

= 9 a a 4 a o a o o W 1
Pjﬂ\ﬂu@1“%@3%ﬂWQﬁﬁTWﬂiiﬂJuagﬂﬁﬂﬂi M UIHN ﬂ“uclflﬂ\lu@lhlﬂﬂ 1NA (WHIYU) Gl‘LIFhEJ HR

=1

Corporate T714139 Anno I%jﬁﬁi} 8N E-mail : sirada.sukon@gmail.com



	ปกภาษาไทย
	ปกภาษาอังกฤษ
	หน้าอนุมัติ
	บทคัดย่อภาษาไทย
	บทคัดย่อภาษาอังกฤษ
	กิตติกรรมประกาศ
	สารบัญ
	บทที่ 1 บทนำ
	ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา
	แนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	วัตถุประสงค์ในการวิจัย
	สมมติฐานการวิจัย
	ขอบเขตของการวิจัย
	ค าจ ากัดความที่ใช้ในการวิจัย
	ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

	บทที่ 2 วิธีดำเนินงานวิจัย
	กลุ่มตัวอย่าง
	การออกแบบการวิจัย
	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	การเก็บรวบรวมข้อมูล
	การวิเคราะห์ข้อมูล

	บทที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
	ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

	บทที่ 4 อภิปรายผลงานวิจัย
	บทที่ 5 สรุปผลงานวิจัยและข้อเสนอแนะ
	วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	สมมติฐานงานวิจัย
	วิธีดำเนินการวิจัย
	ผลการวิจัย
	ข้อจำกัดในงานวิจัย
	ข้อเสนอแนะสำหรับการนำไปศึกษาต่อ
	ข้อเสนอแนะส าหรับนำไปประยุกต์ใช้ต่อ

	รายการอ้างอิง
	ภาคผนวก
	ประวัติผู้เขียนโครงงานทางจิตวิทยา

