
สรุปผลการว ิจ ิโย อภ ิป รายผล แล ะข ้อ เส น อแน ะ

การวิจัยเรื่อง การคืกษาการใช้หลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 ในโรงเรียน 
ประถมคืกษา ลังกัดสำนักงานการประถมสืกษากรุงเทพมหานคร ครอบคลุมลาระสำคัญต่าง  ๆ คือ 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย วิธีดำเนินการวิจัย สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ

ว ัตถ ุประสงค ์ของการว ิจ ิย

เพื่อคืกษาการใช้หลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 ในด้านการบรีหาร 
หลักสูตรและด้านการดำเน ินงานการจัดก ิจกรรมตามหลักส ูตรของผู้บร ิหารโรงเรียนและ 
ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคืกษา ในโรงเรียนประถมคืกษา ลังกัดสำนักงานการประถมคืกษา 
กรุงเทพมหานคร

ว ิธ ึดำเน ินการว ิจ ัย

1. ต ัวอย ่างประชากร ได้แก่ ผู้บรีหารโรงรียน จำนวน 68 คน และครูประจำช้ันระดับ 
ก่อนประถมคืกษา จำนวน 203 คน ในโรงเรียนประถมคืกษา ลังกัดสำนักงานการประถมคืกษา 
กรุงเทพมหานคร ที่เปิดสอนระดับชั้นก่อนประถมคืกษา จำนวนทั้งหมด 34 โรง ที่ตอบ 
แบบสอบถาม และผู้บริหารโรงเรียน จำนวน 7 คน ที่ตอบแบบสัมภาษณ์ รวมท้ังครูประจำช้ันระดับ 
ก่อนประถมคืกษา จำนวน 21 คน ที่ตอบแบบสัมภาษณ์และผูวิจัยลังเกตพถุติกรรมการจัดกิจกรรม 
ตามหลักสูตร

2. เคร ื่องม ีอท ี่ใซ ้ในการวิจ ัย มีท้ังหมด 3 แบบ คือ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 
และแบบสังเกต 5 ชุด คือ

ชุดท่ี 1 แบบสอบถามผู้บริหารโรงเรียนเก่ียวกับการบริหารหลักสูตร 
ชุดท่ี 2 แบบลอบถามครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษาเกี่ยวกับการดำเนินงาน 

การจัดกิจกรรมตามหลักสูตร
ชุดท่ี 3 แบบสัมภาษณ์ผู้บริหารโรงเรียนเกี่ยวกับการบริหารหลักสูตร
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ชุดท่ี 4 แบบสัมภาษณ์ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคืกษาเกี่ยวกับการดำเนินงาน 
การจัดกิจกรรมตามหสักสูตร

ชุดท่ี 5 แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมตามหสักสูตรของครูประจำชั้น 
ระดับก่อนประถมคืกษา

3. การเก ็บรวบรวมข ้อม ูล

3.1 การเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม ยูวิจัยส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย์ 
ไปยังตัวอย่างประชากรที่เป็นผู้บริหารโรงเรียน จำนวน 68 ชุด และที่เป็นครูประจำชั้นระดับชั้น 
ก่อนประถมคืกษา จำนวน 203 ชุด โดยได้รับแบบสอบถามท่ีลมบูรณ์คืนมา เป็น'ของผู้บริ'หาร 
โรงเรียน 68 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 เป็นของครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษๆ 193 ชุด 
คิดเป็นร้อยละ 95.00

3.2 การเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์และแบบสังเกตการจัดกิจกรรมตาม 
หลักสูตร ยูวิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง โดยการสัมภาษณ์ตัวอย่างประชากรที่เป็นผู้บริหาร 
โรงเรียน จำนวน 7 คน ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษๆ จำนวน 21 คน สัมภาษณ์ 
ได้ครบทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100

4. การว ิเคราะห ์ข ้อม ูล

4.1 การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความกี่และหาค่าร้อยละ 
แล้วนำเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง

4.2 การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์และแบบสังเกต โดยการสรุปรวบรวม 
เรียบเรียง แยกคำตอบต่าง  ๆ ให้เป็นหมวดหมู่ แล้วนำเสนอข้อมูลท้ังหมดในรูปของการบรรยาย 
ตามประเด็นต่าง ๆ
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สรุปผลการว ิจ ัย

ผลการคืกษาช้อมูลจากการตอบแบบลอบถาม การตอบแบบสัมภาษณ์ของผู้บริหาร 
โรงเรียนและครูประจำ1ชั้นระดับก่อนประถมคืกษา และผลที่ได้จากการสังเกตพฤติกรรมการจัด 
กิจกรรมตามหลักสูตรของครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคืกษา เก่ียวกับการคืกษๆการใช้หลักสูตร 
ก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 ในโรงเรียนประถมคืกษา ลังกัดสำนักงานการประถมคืกษา 
กรุงเทพมหานคร ด้านการบริหารหลักสูตรและด้านการดำเนินงานการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร

1. สถานภาพ ของผ ู้ตอบแบบสอบถาม แบบส ัมภาษณ ์และผ ู้ว ิจ ัยล ังเกต 

พ ฤต ิกรรมการจ ัดก ิจกรรมตามหส ักส ูตร

1.1 สถานภาพ ของผ ู้ตอบแบบสอบถาม

ผู้บริหารโรงเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มีอายุอยู่ระหว่าง
41-45 ปี และจบวุฒิการสืกษาปริญญาตรี ปัจจุบันดำรงตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการหรือ 
อาจารยํใหญ่ มีระยะเวลาในการดำรงตำแหน่ง 1-5 ปี และมีประสบการณ์เกี่ยวกับการบริหารงาน 
ระดับก่อนประถมคืกษา โดยดำรงตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการ หรืออาจาร?ปีหญ่ หรือผู้ช่วยผู้บริหาร 
โรงเรียน ในโรงเรียนอนุบาล

สำหรับครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคืกษาที่ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่เป็น 
เพศหญิง มีอายุระหว่าง 41—45 ปี และ 46-50 ปี สำเร็จการคืกษาไม่ตรงตามวุฒิที่สอน คือ จบ 
ปริญญาตรีสาขาอื่น  ๆ ส่วนที่จบปริญญาตรี สาขาการคืกษาปฐมวัย มีจำนวนน้อย และมี 
ประสบการณ์ในการจัดกิจกรรมให้กับเด็กระดับก่อนประถมคืกษา ต่ํากว่า 5 ปี โดยทำหน้าที่เป็น 
ครูประจำช้ัน

1.2 สถานภาพ ของผ ู้ตอบแบบส ัมภาษณ ์และผ ู้ว ิจ ัยส ังเกตพฤต ิกรรมการจ ัด  

ก ิจกรรมตามหส ักส ูตร

ผู้บริหารโรงเรียนที่ตอบแบบสัมภาษณ์ มีท้ังหมด 7 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย 
มีอายุระหว่าง 51-55 ปี จบการคืกษาระดับปริญญาตรี สาขาอ่ืน  ๆ ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการ มีประสบการณ์ในการบริหารงานก่อนประถมคืกษา 11-20 ปี และ 21-30 ปี 
ในโรงเรียนมีห้องเรียนระดับชั้นก่อนประถมคืกษา 3 ขวบ จำนวน 1-2 ห้องเรียน มีห้องเรียนระดับ 
ชั้นก่อนประถมคืกษาปีที่ 1 และระดับช้ันก่อนประถมคืกษาปีท่ี 2 จำนวน 1-6 ห้องเรียน
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สำหรับครูประจำชั้นระดับก่อนประถมสืกษาที่ตอบแบบสัมภาษณ์ และผู้วิจัย 
สังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร มิท้ังหมด 21 คน เป็นครูประจำช้ันท่ีสอนระดับ 
ก่อนประถมสืกษา 3 ขวบ จำนวน 7 คน ระดับโอนประถมสืกษาปีที่ 1 จำนวน 7 คน และระดับ 
ก่อนประถมสืกษาปีที่ 2 จำนวน 7 คน เป็นเพศหญิงท้ังหมด มีอายุระหว่าง 41-45 ปี จบ 
การสืกษาระดับปริญญาตรี สาขาอ่ืน  ๆ ส่วนใหญ่ดำรงตำแหน่ง อาจารย์ 2 ระดับ 7 มี
ประสบการณ์ในการประกอบวิชาชีพครู 1-5 ปี และมีประสบการณ์ในการสอนเด็กระดับ 
ก่อนประถมสืกษา 1 -  5ป ี

2. ด ้านการบร ิหารหล ักส ูตร

2.1 การวางแผนการใช ห้ล ักส ูตร การนำหลักสูตรก่อนประถมสืกษา พุทธศักราช 
2540 ไปใช้ในโรงเรียน มีเป้าหมายเพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมให้สอดคล้องเหมาะสมกับวัย 
ความสนใจ ความต้องการและความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็ก มีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้การอบรม 
เลี้ยงดูและการจัดประสบการณ์ให้แก,เด็กระดับก่อนประถมสืกษาได้พัฒนาไปในทิศทางที่ถูกต้อง 
การดำเนินการก่อนนำหลักสูตรไปใช้ โรงเรียนส่วนใหญ่ได้ปรับหลักสูตรให้เหมาะลมกับวัยของเด็ก 
และความแตกต่างระหว่างบุคคล เตรียมการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการของเด็กให้ครบท้ัง 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านลังคมและด้านสติปัญญา สำหรับโรงเรียนท่ีรับเด็กพิเศษเข้า 
เรียนร่วมกับเด็กปกติ ผู้บริหารโรงเรียนมิได้มีการวางแผนที่จะนำหลักสูตรใช้กับเด็กเหล่านี้ 
โดยเฉพาะ ยังคงให้เด็กพิเศษได้เรียนร่วมกับเด็กปกติ หรีอถ้าเด็กพิเศษมีจำนวนมาก ได้จัด 
ห้องเรียนแยกเป็นเอกเทศเพื่อจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเฉพาะด้านให้แก,เด็กพิเศษแต่ละ 
ประเภท และได้มีการเตรียมบุคลากรเข้าอบรม เพ่ือนำไปสู,การปฏิบัติ โดยส่งเสริมให้ครูนำ 
หลักสูตรไปใช้ให้สอดคล้องกับสภาพท้องถิ่นและให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา 
หลักสูตร

2.2 การเตริยมบุคลากร ผู้บริหารโรงเรียนได้ส่งครูเข้ารับการอบรมเก่ียวกับการใช้ 
หลักสูตรกับสมาคมอนุบาลแห่งประเทศไทยร่วมกับสำนักงานการประถมสืกษากรุงเทพมหานคร 
และผู้บริหารโรงเรียนเป็นผู้ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการนำหลักสูตรไปใช้ในโรงเรียน โดยดำเนินการจัด 
ครูเข้าสอนระดับชั้นก่อนประถมสืกษาตามประลบการณ์ของครูที่เคยสอนเด็กระดับก่อนประถม 
สืกษามาก่อนแล้ว เพราะมีปัญหาการขาดครูที่มีวุฒิการสืกษาปฐมวัยโดยตรง ทำให้ครูขาดความรู้ 
ความเข้าใจในการนำหลักสูตรมาวางแผนการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก ดังน้ัน ผู้บริหารโรงเรียน 
ได้ดำเนินการส่งครูที่ไม,ได้จบทางด้านการสืกษาปฐมวัยเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
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สำหรับเด็กระดับก่อนประถมดีกษา และพาครูไปดีกษาดูงานในโรงเรียนอื่นหรือหน่วยงานอื่น 
ที่ประสบความสำเร็จในการดำเนินการใช้หลักสูตร โดยอัตราส่วนจำนวนครูต่อจำนวนเด็กใน 1 
ห้องเรียน เป็น า : 21 -  30 คน นอกจากน้ียังได้ดำเนินการเพื่อให้ผู้ปกครองมีความรู้ความเช้าใจ 
เกี่ยวกับการใช้หลักสูตรโดยการปฐมนิเทศผู้ปกครอง และผู้บริหารโรงเรียนได้ดำเนินการสร้างขวัญ 
และกำลังใจให้แก่ครูระดับก่อนประถมดีกษาด้วยการพิจารณาความดีความชอบเป็นพิเศษ พร้อม 
ทั้งให้คำชมเชย รวมทั้งสนับสนุนในสิงที่ครูต้องการทุกเร่ืองที่เห็นว่าสมควร

2.3 การจัดบร ิการเอกสารและค ู่ม ีอประกอบห ล ักส ูตร ผู้บริหารโรงเรียนได้ 
มอบหมายให้หัวหน้างานอนุบาลหรือหัวหน้าสายชั้นอนุบาลเป็นผู้จัดหาหลักสูตรก่อนประถม 
ดีกษา พุทธดักราช 2540 ของกรมวิชาการ และคู่มือหลักสูตรก่อนประถมดีกษา พุทธดักราช 2540 

(อายุ 3 -  6 ปี) ของกรมวิชาการ ให้แก'ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมดีกษาอย่างเพียงพอ 
อย่างไรก็ตามยังพบปัญหาว่าโรงเรียนใต้รับเอกสารและคู่มีอประกอบหลักสูตรไม่ครบและมีจำนวน 
ไม,เพียงพอกับครู ซ่ึงผู้บริหารโรงเรียนได้แก้ไขปัญหาโดยจัดเอกสารไว้เป็นส่วนกลาง ให้ผู้ท่ีต้องการ 
ดีกษามาขอยืมแล้วนำมาคืน และจัดซื้อเพิ่มเติมหรือนำต้นฉบับไปถ่ายเอกสารแจกครูทุกคน

2.4 การจ ัดบร ิการพ ื่อ เคร ื่องเล ่นและว ัสด ุอ ุปกรณ ์ประกอบการจ ัดก ิจกรรม

ผู้บริหารโรงเรียนได้ให้ครูประจำชั้นระดับก่อนบระถมดีกษาเป็นผู้สำรวจสื่อเครื่องเล่นและวัสดุ 
อุปกรณ์ แล้วรายงานความต้องการไปยังผู้ที่มีหน้าที่รับผิดชอบหรือผู้บริหารโรงเรียน โดยใช้ 
หลักการในการพิจารณาเลือกสื่อให้ลอดคล้องกับพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ ลังคม 
และสติปัญญาของเด็ก ซึ่งงบประมาณที่สนับสนุนในการจัดบริการสื่อ ได้รับเงินบริจาคจาก 
ผู้ปกครอง หรือชุมชน หรือหน่วยงานราชการหรือเอกชน มีโรงเรียนบางแห่งมีปัญหางบประมาณ 
ไม่เพียงพอ ทำให้ห้องเรียนแต่ละห้องได้รับการจัดบริการสื่อค่อนช้างน้อย สื่อมีไม่พียงพอต่อ 
จำนวนเด็ก ผู้บริหารโรงเรียนได้แก้ไขปัญหาดังกล่าวโดยเก็บเงินเพิ่มจากผู้ปกครองรายละ100 
บาท เชิญผู้ปกครองมาร่วมประชุมเพื่อหาแนวทางแก้ไขร่วมกัน และนำงบประมาณที่ได้รับบริจาค 
จากหน่วยอื่นมาเสริมงบประมาณที่มีอยู่ให้เพียงพอต่อการจัดซื้อสื่อ หรือให้ครูประจำชั้นระดับ 
ก่อนประถมดีกษาดำเนินการสร้างสื่อขึ้นใช้เอง และมีการจัดหาคู่มีอการใช้สื่อให้แก่ครูด้วย เพ่ือ 
สนับสนุนให้ครูใช้สื่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำหรับการบำรุงรักษาและซ่อมแซมสื่อ ผู้บริหาร 
โรงเรียนได้ให้ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมดีกษาดำเนินการซ่อมแซมทันทีเมื่อชำรุด
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2.5 การจัดอาคารสถานท ี่และการใช ้แหล ่งว ิทยาการในท ้องถ ิ่น ผู้บร'หาร
โรงเรียนดำเนินการจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการนำหลักสูตรก่อนประถมดีกษา พุทธลักราช 
2540 ไปใช้จ ัดกิจกรรมในโรงเรียน โดยคำนึงถึงบรรยากาศในการเรียนรู้ ความสะอาด 
ความปลอดภัยและความพร้อมของอาคารสถานพี่ และได้มีการจัดอาคารเรียน 2 ช้ันให้กับเด็ก 
ระดับก่อนประถมดีกษาโดยเฉพาะ จัดบริเวณโรงเรียนและสนามเด็กเล่นให้กว้างขวางและ 
เป็นเอกเทศ มีรั้วล้อมรอบบริเวณโรงเรียน ส่วนการจัดห้องเรียนดำเนินการโดยจัดให้มีแสงสว่าง 
ส่องเข้ามาอย่างเพียงพอ มีความปลอดภัยและมีความสะอาด มีพื้นที่ว่างสำหรับทำกิจกรรม 
ร่วมกัน มีโต๊ะ เก้าอี้ขนาดพอเหมาะกับวัยของเด็ก เพื่ออำนวยความสะดวกในการทำกิจกรรม 
บางกิจกรรม จัดมุมประสบการณ์อย่างน้อย 3 -  5 มุม สำหรับการจัดห้องประกอบ ผู้บริหาร 
โรงเรียนได้จัดห้องพยาบาลให้เด็กระดับก่อนประถมดีกษาใช้ร่วมกับเด็กประถมดีกษา จัดพ่ี 
รับประทานอาหารและพี่นอนไว้ภายในห้องเรียน แต่ได้พบปัญหาว่า ห้องนํ้าไม'ได้อยู่ภายใน 
ตัวอาคารเรียน ผู้บริหารโรงเรียนให้ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมดีกษาใช้แหล่งวิทยาการจาก 
ภายในโรงเรียน ได้แก ่ ห้องสมุด ใช้แหล่งวิทยาการภายในท้องถิ่น ได้แก่ ตัวบุคคล โดยเชิญ 
ผู้ปกครองมาทำกิจกรรมร่วมกับเด็กระดับก่อนประถมดีกษา พาเด็กไปทัศนดีกษาในสถานพ่ีพ่ีอยู่ 
ในชุมชน ซึ่งมีปัญหา1ว่า ชุมชนส่วนใหญ่ไม่ค่อยให้ความร่วมมือ และใช้แหล่งวิทยาการภายนอก 
ท้องถิ่น โดยพาเด็กไปทัศนดีกษาตามสถานพ่ีท่อง,,พ่ียวต่าง  ๆ เช่น สวนลัตว์ ท้องฟ้าจำลอง เป็นด้น 
ปีละ 1 คร้ัง

2.6 การนิเทศและต ิดตามผลการใช ้หจ ักส ูตร ผู้พ่ีทำหน้าท่ีนิเทศ ประกอบด้วย 
ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ช่วยผู้บริหารโรงเรียนฝ่ายวิชาการ หัวหน้างานอนุบาลหรือหัวหน้าลายชั้น 
อนุบาลแต่ละระดับชั้นและครูพี่อยู่ในระดับสายชั้นเดียวกัน โดยดำเนินการนิเทศและติดตามผล 
การใช้หลักสูตรก่อนประถมดีกษา พุทธลักราช 2540 ด้วยการประชุมครูผู้สอนเด็กระดับ 
ก่อนประถมดีกษา เพ่ือสอบถามปัญหาต่าง  ๆ หรีอสนทนาเก่ียวกับปัญหาพ่ีพบ นิเทศและติดตาม 
ผลในด้านการดูผลงานของเด็ก ดูการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน และดูสมุดรายงานประจำตัว 
เด็กระดับก่อนประถมดีกษา (อบ.01 ) ใช้ระยะเวลาในการนิเทศและติดตามผลการใช้หลักสูตร 
ภาคเรียนละ 4 คร้ัง ซึ่งผู้บริหารโรงเรียนส่วนใหญคิดว่า จำนวนครั้งของการนิเทศยังทำได้ค่อนข้าง 
น้อย และหลังจากพี่มีการนิเทศและติดตามผลการใช้หลักสูตร ผู้บริหารโรงเรียนได้นำประเด็น 
สำคัญมาพูดคุย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในพ่ีประชุม แล้วให้ครูนำผลสรุปไปปฏิบัติและดำเนิน 
การนิเทศและติดตามผลอีกคร้ัง
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2.7 การประชาส ้มพ ันธ ์หล ักส ูตร โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
ก่อนประถมคืกษา พุทธสักราช 2540 ให้ผู้ปกครองทราบในเรื่องของแนวทางการจัดประสบการณ์ 
โดยจัดประชุมผู้ปกครองก่อนเปิดภาคเรียน และมีหัวหน้างานอนุบาลหรือหัวหน้าสายชั้นอนุบาล 
เป็นผู้ที่รับผิดชอบในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร และใด้เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้าไปมีส,วนร่วม 
ในการทำกิจกรรมตามที่หลักสูตรกำหนดไว้ โดยการจัดตั้งสมาคมผู้ปกครองและแต่งตั้ง 
เป็นกรรมการคืกษาของโรงเรียน อย่างใรกีตามได้พบปัญหาว่า การจัดเตรียมการประชาสัมพันธ์ 
หลักสูตรไม่มีผู้รับผิดชอบ

3. ด ้านการดำเน ินงานการจ ัดก ิจกรรมตามหล ักส ูตร

3.1 การใช ้เอกสารหล ักส ูตร โรงเรียนเป็นผู้จ ัดหาเอกสารหลักสูตรมาให้แก่ 
ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคืกษา แล้วให้ครูคืกษาให้เช้าใจก่อนนำไปใช้เป็นแนวทางประกอบ 
การจัดกิจกรรมให้กับเด็ก แต่มีปัญหาว่าครูคืกษาเอกสารหลักสูตรแล้วยังเช้าใจไม่ชัดเจน และครู 
ยังยึดการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ของ สปซ. อยู่มาก เนื่องจากคำอธิบายใน 
หลักสูตรกว้างเกินไป ครูได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาโดยจัดกิจกรรมตามหลักสูตรแบบค่อยเป็น 
ค่อยไป ปรับใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง และสอบถามจากผู้รู้หรีอผู้มีประสบการณ์ สำหรับเอกสาร 
หลักสูตรที่นำไปใช้ประกอบการจัดกิจกรรม ได้แก่ หลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธสักราช 2540 

ของกรมวิชาการ และคู่มือ,หลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธสักราช 2540 (อายุ 3 -  6 ปี) ของกรม 
วิชาการ โดยมีจุดประสงคํไนการนำไปใช้เพื่อจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก 
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ ลังคมและสติปัญญา และพบว่า เอกสารหลักสูตรท่ีช่วยให้ครู 
มีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมได้เหมาะสมกับวัยของเด็ก คือ หลักสูตรก่อนประถมคืกษา 
พุทธสักราช 2540 ของกรมวิชาการใช้ร่วมกับแผนการจัดประสบการณ์ของ สปช. ซ่ึงสามารถนำไป 
ใช้จัดกิจกรรมในห้องเรียน แล้วทำให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการลอนให้เด็กมีคุณลักษณะตามที่ 
หลักสูตรกำหนดได้ในระดับปานกลาง เนื่องจากครูยังนำหลักสูตรไปใช้จัดกิจกรรมให้กับเด็กได้ไม่ดี 
เท่าท่ีควร

3.2 การเตร ียมการจ ัดก ิจกรรม ครูประจำ'ซนระดับก่อนประถมคืกษาได้มี 
การวางแผนและจัดเตรียมกิจกรรมให้เหมาะสมกับวัยของเด็ก โดยคำนึงถีงดัวเด็กเป็นหลักสำคัญ 
ในการจัดกิจกรรม สํวนหลักในการเลือกเน้ือหา แนวคิดและประลบการณ์สำคัญ คือ เลือกตาม 
ความต้องการและความสนใจของเด็ก และมีการจัดเตรียมหรือสำรวจแหล่งวิทยาการในท้องถิ่น 
ด้วยวิธีขอความร่วมมือจากผู้ปกครองหรือบุคคลในท้องถิ่น และพบว่า ครูทำความเช้าใจเก่ียวกับ
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หลักสูตร ด้วยการอ่านรายละเอียดของหลักสูตรและคู,มือประกอบหลักสูตรทั้งหมดให้1ฃ้าใจ 
เสียก่อนแล้วจึงดำเนินการในขั้นต่อไป ในเรื่องนื้มีปัญหาเกิดจากตัวครูที่สืกษาหลักสูตรและ 
เอกสารประกอบหลักสูตรใม่ละเอียด ทำให้ลัดกิจกรรมให้กับเด็กได้ไม่สมบูรณ์ ซึ่งครูประจำขั้น 
ระดับก่อนประถมคิกษาได้แก้ไขปัญหาโดยอ่านหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรจนเช้าใจ 
และสนทนาพูดคุยกับเพื่อนครูด้วยกัน

ส่วนการพัฒนาหลักสูตร ครูประจำข้ันระดับก่อนประถมคิกษาล่วนใหญ่ไม่ได้ทำ 
เพราะครูไม1มีประสบการณ์และไม,เข้าใจหลักสูตร ปัญหานี้แก้ไขโดยร่วมประชุมกับเพื่อนครูและ 
ปรึกษาผู้บริหารโรงเรียน

การสำรวจแหล่งวิทยาการในท้องถ่ิน ครูประจำข้ันระดับก่อนประถมคิกษาไม่ได้ 
ทำการสำรวจ เพราะเป็นผู้ท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีนั้น ทราบแล้วว่ามีอะไรอยู่ในชุมชนบ้าง และครูจำนวนมาก 
ไม,ได้ใช้แหล่งวิทยาการในท้องถิ่นไปประกอบการลัดกิจกรรม เพราะแหล่งวิทยาการในท้องถิ่น 
หายาก แต่มีครูบางส่วนได้ใช้ชุมซนใกล้โรงเรียนและบุคลากรในชุมซนไปประกอบการลัดกิจกรรม 
ด้วย และมีปัญหาว่า แหล่งวิทยาการท่ีเด็กสนใจอยากรู้อยู่ไกลโรงเรียนเกินไป ได้แก้ไขปัญหาโดย 
เชิญผู้ปกครองไปให้ความรู้เกี่ยวกับสถานที่ที่เด็กสนใจแทนการออกไปคิกษานอกสถานที่ ส่วน 
การนำแหล่งวิทยาการในท้องถิ่นไปใช้ วิทยากรที่ให้ความรู้ไม่ค่อยมีเวลามาที่โรงเรียน ได้แก้ไข 
ปัญหาโดยนำเด็กไปพบวิทยากรโดยตรงและนัดหมายวิทยากรล่วงหน้า

สำหรับการเขียนแผนการลัดประลบการณ์ พบว่า ครูประจำข้ันระดับก่อนประถม 
คิกษาลัดทำล่วงหน้า 1 สัปดาห์ เพ่ือนำไปให้ผู้บริหารโรงเรียนตรวจ แล้วนำมาลัดเตรียมลื่อ วัสดุ 
และอุปกรณ์ต่าง  ๆ ให้พร้อมสำหรับลัดกิจกรรมให้เด็กปฎิบ้ติต่อไป โดยครูเป็นผู้เลือกเน้ือหา
แนวคิดและประลบการณ์สำคัญให้เด็กทำกิจกรรม แต่มีปัญหาว่า ครูไม่สามารถเขียนแผนการลัด 
ประลบการณ์ให้ลอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก.เละบรรลุตามเป้าหมายที่หลักสูตรกำหนดไวได้ 
และครูไม,สามารถเตรียมทำแผนการลัดประสบการณ์ล่วงหน้าได้ เพราะเนื้อหาในแต่ละหน่วย 
การเรียนมีระยะเวลาไมแ่น ่นอน ครูได้แก้ไขปัญหาโดยลัดกิจกรรมล่วงหน้าไปก่อน แล้วบันทึก 
แผนการลัดประสบการณ์ย้อนหลัง นอกจากน้ืย้งได้พบปัญหาว่า เน้ือหาบางเร่ืองในหลักสูตรยังไม่ 
ครอบคลุมการลัดกิจกรรมให้กับเด็ก และเนื้อหาที่เด็กต้องการเรียนเป็นเรื่องไกลตัวเด็ก ไม่เป็น 
รูปธรรม ครูได้แก้ไขปัญหาโดยเพิ่มเนื้อหาที่เห็นว่าเหมาะสมสำหรับเด็กวัยนื้เช้าไปในการลัด 
กิจกรรมให้กับเด็กเท่าที่สามารถจะทำได้ รวมทั้งฟ้อนเน้ือหาที่เป็นเร่ืองใกล้ตัวเด็กไปล่เร่ืองไกลตัว 
เด็กและลอนเนื้อหาท่ีเป็นรูปธรรมมากกว่านามธรรม
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3.3 การจ ัดก ิจกรรมตามหล ักส ูตร ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษาได้จัด 
กิจกรรมประจำวันให้กับIดีกส่วนใหญ่เพื่อพัฒนากล้ามเนื้อเล็ก ประสบการณ์ลำดัญท่ีนำมาใช้จัด 
กิจกรรม คือ การเคล่ือนไหว เน้ือหาและแนวคิดเป็นเร่ืองของตัวเรา ซึ่งพบปัญหาว่า เน้ือหาและ 
แนวคิดที่นำมาจัดกิจกรรมให้กับเด็กกว้างเกินไป ครูไม,รู้ว่าควรนำเรื่องอะไรที่มีอยู่ในเนื้อหาและ 
แนวคิดนั้นมาจัดกิจกรรมให้กับเด็กและควรจัดมากเท่าไรจึงจะเพียงพอ ส่วนการจัดกิจกรรมให้กับ 
เด็กในแต่ละวัน ครูไม่สามารถจัดได้ครบทุกกิจกรรม เพราะเด็กมีจำนวนมาก ปัญหาน้ีได้แก้ไข 
ปัญหาโดยการยืดหยุ่นเวลาในการทำกิจกรรม

ในการจัดกิจกรรม ครูได้ยืดเด็กเป็นศูนย์กลางตามความพร้อมของเด็กแต่ละวัย 
กระตุ้นให้เด็กเกิดพัฒนาการครบทุกด้าน และสอนให้เด็กเป็นคนดีมีคุณธรรม แกให้เด็กกล้าคิด 
กล้าแสดงออก ให้เด็กทุกคนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม แกให้เด็กได้ทำงานเป็นกลุ่มและทำงาน 
คนเดียว ครูอธิบายและสาธิตกิจกรรมใหม่ก่อนที่จะให้เด็กลงมือทำกิจกรรม และเม่ือเด็กทำงานท่ี 
ครูมอบหมายให้เสร็จแล้ว ให้นำงานชิ้นนั้นไปพิมพ์สัญลักษณ์ของตนเองหรือเขียนชื่อ นามสกุล 
และวันท่ี แล้วนำมาส่งครู จากนั้นไปเก็บอุปกรณ์เช้าท่ีให้เรียบร้อย เมื่อเด็กเลิกเล่นกิจกรรมเสรีหรือ 
เปลี่ยนมุมประลบการณ์ เด็กต้องเก็บของเช้าที่ให้เรียบร้อยก่อนที่จะเปลี่ยนไปยังมุมประสบการณ์ 
ใหม่และครูให้เด็กช่วยกันเก็บของเช้าที่ให้เรียบร้อยหลังจากที่ทำกิจกรรมสร้างสรรค์หรือหลังจาก 
เลิกเล่นกิจกรรมเสรีเสร็จแล้ว ลำหรับแหล่งวิทยาการในท้องถิ่น ครูได้นำไปใช้เป็นสื่อประกอบ 
การจัดกิจกรรมและนำชุมชนเช้าไปมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม โดยเชิญผู้ปกครองของเด็กบางคน 
มาเป็นวิทยากร

ในเรื่องวิธีการสอนครูได้ใช้การสนทนา พูดคุยกับเด็ก และได้จัดกิจกรรมหลักให้ 
กับเด็กระดับก่อนประถมคืกษา คือ กิจกรรมเสรีและกิจกรรมกลางแจ้ง ส่วนการจัดมุม 
ประลบการณ์หรือมุมเล่นไว้ในห้องเรียน ครูได้จัดอย่างน้อย 5 มุม ได้แก่ มุมบ้าน มุมหมอ 
มุมหนังสือ มุมธรรมชาติ มุมบล็อก เป็นต้น มุมประลบการณ์ท่ีครูส่วนใหญ่จัด ได้แก่ มุมบล็อก 
และมุมหนังสือ โดยดำเนินการจัดกิจกรรมให้ลอดคล้องกับตารางกิจกรรมประจำวันของหลักสูตร 
ก่อนประถมคืกษา พุทธดักราช 2540

ส่วนการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน พบว่า ครูประจำช้ันระดับก่อนประถม 
คืกษาได้จัดโต๊ะและเก้าอีวางเรียงชิดกันไว้หลังห้องเรียนหรือช้างห้องเรียน เม่ือต้องการทำกิจกรรม 
ใดกิจกรรมหนึ่งจึงนำออกมาจัดให้แก่เด็ก เสร็จแล้วนำไปเก็บไว้ท่ีเดิม ภายในห้องเรียนมีป้ายนิเทศ 
อย่างถาวรซึ่งตกแต่งไว้อย่างสวยงาม มีแผ่นป้ายนิเทศแสดงผลงานของเด็ก ที,จัดเก็บกล่องใส่
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การปกครองชั้นเรียน พบว่า ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมศึกษา ต้ังกติกาให้ 
เด็กปฏิบัติตามกฏที่ช่วยกันสร้างขึ้นภายในห้องเรียนและให้ปฏิบ้ติตามข้อตกลงร่วมกัน

3.4 การใซัติอ เคร ื่องเล ่นและว ัสด ุอ ุปกรณ ์ประกอบการจ ัดก ิจกรรม

ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมศึกษามีหลักในการจัดเตรียมสื่อ เครื่องเล่นและวัสดุอุปกรณ์ให้ 
เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กแต่ละวัย โดยก่อนการใช้สื่อได้เตรียมจัดหาส่ือและศึกษาวิธีการใช้ 
ส่ือ สื่อที่เลือกใช้ประกอบการจัดกิจกรรมเป็นสื่อของจริงและสื่อธรรมชาติ ครูได้นำทรัพยากรใน 
ท้องถิ่นหรือวัสดุธรรมชาติมาเป็นสื่อ โดยนำมาประกอบการอธิบายในกิจกรรมเสรีมประสบการณ์ 
แต่พบปัญหาว่า สื่อในท้องถิ่นที่นำมาใช้หาได้ยาก นอกจากนี้ครูสามารถใช้สื่อที่เอื้อต่อการจัด 
กิจกรรมตามหลักสูตรได้มาก เพราะเป็นส่ือท่ีเน้นความคิดสร้างสรรค์ เด็กสามารถเล่นคนเดียวหรีอ 
เล่นเป็นกลุ่มได้ สามารถลองผิดลองถูกจากการเล่นด้วยตนเอง ส่ือต่าง  ๆ จัดวางไว้อย่างเป็น 
ระเบียบตามมุมประสบการณ์หรือมุมเล่นต่าง  ๆ และจัดหาส่ือให้มีความหลากหลาย มีท้ังส่ือเก่า 
และสื่อใหม่เพียงพอกับจำนวนเด็ก ให้เด็กสามารถเรียนรู้ได้จากประสบการณ์ตรง แต่พบปัญหาว่า 
ส่ือ เครื่องเล่นและวัสดุอุปกรณ์มีจำนวนไม่เพียงพอกับจำนวนเด็ก ซึงได้ดำเนินการแก่ไขปัญหาโดย 
หาสื่อมาเพิ่มเติม หรือขอความร่วมมือจากผู้ปกครองและชุมชนในการช่วยจัดหาส่ือ หรอสลับเวลา 
ใช้สื่อ ครูได้พัฒนาการใช้สื่อโดยปรับปรุงส่ือที่ใซให้ทันสมัย เข้ากับเหตุการณ์ ใช้ได้สะดวก ไม่ 
ซับช้อนเกินไป เหมาะลมกับวัยของเด็ก สำหรับการดำเนินการเก็บรักษาและซ่อมแซมสื่อ ครู 
ประจำช้ันระดับก่อนประถมศึกษาฝึกให้เด็กหยิบสื่อออกมาใช้เอง และเก็บเข้าท่ีให้เรียบร้อย

3.5 การประเม ินพ ัฒ นาการเด ็ก ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมศึกษาส่วนใหญ่ 
ประเมินพัฒนาการของเด็กครบทุกด้าน โดยแบ่งเด็กออกเป็นกลุ่มและประเมินพัฒนาการของเด็ก 
ทีละกลุ่ม โดยครูได้ศึกษาพฤติกรรมของเด็กเป็นรายบุคคลด้วยวิธีการลังเกตและการบันทึก แล้ว 
ร่วมมือกับผู้ปกครองในการแก่ไขปัญหาที่พบ ปัญหาผู้ปกครองบางคนยังไม่เข้าใจวิธีการประเมิน 
พัฒนาการของเด็กอย่างถูกต้อง ครูจึงต้องนัดหมายผู้ปกครองล่วงหน้าเพื่อมาพูดคุยเกี่ยวกับวิธี 
การประเมินพัฒนาการเด็กของตน และครูประเมินพัฒนาการด้านต่าง  ๆของเด็กหลายวิธี คือ ด้าน 
ร่างกายและด้านอารมณ์ จิตใจ ประเมินพัฒนาการของเด็กด้วยวิธีการลังเกตจากการทำกิจกรรม 
ด้านลังคม ประเมินพัฒนาการของเด็กด้วยวิธีการลังเกตจากการเล่นและการทำกิจกรรมร่วมกัน 
ด้านสติปัญญา ประเมินพัฒนาการของเด็กด้วยวิธีการลังเกตจากการเล่นเกมการศึกษาท้ังเก่าและ

ผลงานของเด็กเป็นรายบุคคล ที่เก็บเครองใช้ส่วนตัวของเด็ก มีชั้นวางเครื่องใช้ส่วนตัวของครู
และทุกห้องเรียนอากาศถ่ายเทได้สะดวกและมีแสงสว่างส่องเช้ามาในห้องเรียนอย่างเพียงพอ
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ใหม่ เป็นกลุ่มและเล่นค,นเดียว และจากการให้เด็กเล่าเรื่องจากภาพท่ีเด็กวาด แล้วครูบันทึกคำพูด 
ของเด็กลงไปในภาพนั้น สำหรับเอกสารในการประเมินพัฒนาการของเด็ก ครูได็ใช้ระเบียนสะสม 
บัตรบันทึกสุขภาพประจำตัวนักเรียน (สศ.3) สมุดรายงานประจำตัวเด็กระดับก่อนประถมคิกษา 
(อบ.01) สมุดบันทึกพัฒนาการเด็กระดับก่อนประถมคิกษา (อบ.02) และแบบบันทึกพัฒนาการ 
เด็กระดับก่อนประถมคิกษา (อบ.03) รายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็ก โดยบันทึกลงในสมุด 
รายงานประจำตัวเด็กระดับก่อนประถมคิกษา (อบ.01) เม่ือได้ผลจากการประเมินพัฒนาการและ 
สรุปพัฒนาการของเด็กแล้วได้รายงานผลไปให้ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ปกครองทราบ ในการจัดทำ 
เครื่องมือประเมินพัฒนาการเด็ก พบปัญหาว่า ครูมืความรู้ความเช้าใจเกี่ยวกับการประเมิน 
พัฒนาการเด็กไม่เพียงพอ

สรุปได้ว่า การนำหลักสูตรก่อนประถมคิกษา พุทธศักราช 2540 ไปใช้ในโรงเรียน ผู้บริหาร 
โรงเรียนดำเนินการจัดครูเช้าสอนตามประลบการณ์ที่เคยลอน มิได้จัดให้ตรงตามวุฒิที่จบด้าน 
การคิกษาปฐมวัย อาจเนื่องมาจากครูที่จบทางด้''นนื้มีไม่เพียงพอ ทำให้ครูขาดความรู้ความเช้าใจ 
ในการนำหลักสูตรไปใช้ ผู้บริหารโรงเรียนได้ดำเนินการล่งครูไปรับการอบรม ดูงาน แต่ยังมีปัญหา 
ครูเขียนแผนการจัดประสบการณ์ไม่เป็น อาจเป็นเพราะหลักสูตรมืคำอธิบายกว้างเกินไป จึงยึด 
แผนการจัดประสบการณ์ของ สปช. ส,วนการรับเด็กพิเศษเช้าเรียนร่วม ผู้บริหารโรงเรียนไม่ให้ 
ความสนใจ เพราะหลักสูต?ไม่มีรายละเอียดเกี่ยวกับการเรียนร่วมของเด็กพิเศษ และโรงเรียนไม่มี 
ครูที่จบการคิกษาพิเศษโดยตรง การให้บริการเอกสารและคู,มือประกอบหลักสูตรมีไม่ครบและ 
จำนวนไม,เพียงพอกับครู การจัดบริการลือ มีงบประมาณไม่เพียงพอ ไม่สามารถจัดเตรียมสื่อตามท่ี 
หลักสูตรได้เสนอแนะไว้ได้ครบ จำนวนส่ือมีน้อย ไม่เพียงพอกับจำนวนเด็ก ส่ือในท้องถ่ินหายาก 
ไม,มีห้องจัดเก็บสื่อเป็นล'วนรวม และการจัดอาคารสถานที่ พบปัญหาห้องนํ้าไม่อยู่ภายใน 
ตัวอาคารเรียน และการนิเทศและติดตามผลการใช้หลักสูตรทำได้น้อยครั้ง ล่วนการประชาลัมพันธ์ 
หลักสูตรไม่มีผู้รับผิดชอบ ผู้ปกครองไม่สนใจท่ีจะคิกษาหลักสูตร สำหรับการดำเนินงานการจัด
กิจกรรมตามหลักสูตร ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคิกษาได้รับเอกสารหลักสูตรมาโดยโรงเรียน 
เป็นผู้จัดหามาให้คิกษาแล้วนำไปเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมให้แก่เด็กระดับก่อนประถมคิกษา 
โดยจัดเตรียมการเขียนแผนการจัดประสบการณ์ล่วงหน้า 1 สัปดาห์ เพ่ือล่งผู้บริหารโรงเรียน และ 
นำมาจัดเตรียมสื่อต่าง  ๆ ให้พร้อมจัดกิจกรรม แต่พบปัญหาว่า ครูประจำช้ันระดับก่อนประถม 
คิกษาไม่ลามารถจัดทำแผนการจัดประลบการณ์ล่วงหน้าได้ เพราะเน้ือหาในแต่ละเร่ืองท่ีเด็กสนใจ 
มีระยะเวลาไม,แน่นอน และครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคิกษาจัดกิจกรรมโดยยึดเด็กเป็น
ศูนย์กลาง ให้เด็กกล้าคิด กล้าแสดงออกในเรื่องที่ตนเองสนใจและต้องการเรียนรู้ แต่เด็กใน 
ห้องเรียนมีจำนวนมาก ทำให้ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคิกษาจัดกิจกรรมให้กับเด็กเหล่านี้
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ไม่ครบทุกกิจกรรม ครูต้องยืดหยุ่นIวลาจัดกิจกรรม และล่ือท่ีนำไปใช้ประกอบการจัดกิจกรรม มีไม่ 
เพียงพอกับจำนวนเด็ก รวมทั้งครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษาไม่สามารถประเมินพัฒนาการ 
ของเด็กไดไม่ครบทุกต้าน

การอภ ิปรายผลการว ิจ ัย

จากการคืกษาผลการวิเคราะห์ข้อมูลในเรอง การคืกษาการใช้หลักสูตรก่อนประถมคืกษา 
พุทธศักราช 2540 ในโรงเรียนประถมคืกษา ลังกัดสำนักงานการประถมคืกษากรุงเทพมหานคร 
ผู้วิจัยมีประเด็นสำคัญท่ีนำมาอภิปราย ดังน้ี

1. การบร ิหารหล ักส ูตร

1.1 การวางแผนการใช ้หล ักส ูตร จากผลการวิจัยพบว่า โรงเรียนส่วนใหญ่นำ
หลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 ไปใช้จัดกิจกรรมให้กับเด็กระดับก่อนประถมคืกษา 
โดยมีเป๋าหมายเพื่อพ ัฒนาการจัดกิจกรรมให้สอดคล้อง เหมาะสมกับวัย ความสนไจ 
ความต้องการและความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็ก และมีจุดมุ่งหมายในการวางแผนการใช้ 
หลักสูตรของโรงเรียน คือ การให้การอบรมเลี้ยงดูและการจัดประสบการณ์ให้แก่เด็กระดับ 
ก่อนประถมคืกษา ไต้พัฒนาไปในทิศทางท่ีถูกต้อง และไต้ปรับหลักสูตรให้เหมาะสมกับวัยของเด็ก 
และความแตกต่างระหว่างบุคคล ตลอดจนดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ 
ครบท้ัง 4 ต้าน คือ ด้านร่างกาย ต้านอารมณ์ จิตใจ ต้านลังคม และต้านสติปัญญา ผู้วิจัยมี 
ความเห็นว่า โรงเรียนไต้วางแผนการนำหลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 ไปใช้จัด 
กิจกรรมให้กับเด็กระดับก่อนประถมคืกษาไต้อย่างถูกต้อง เหมาะสม ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายของ 
กระทรวงคืกษาธิการที่ต้องการให้มีการนำหลักสูตรไปใช้จัดกิจกรรมให้กับเด็กระดับก่อนประถม 
คืกษาอย่างมีประสิทธิภาพ

สำหรับการวางแผนการนำหลักสูตรก่อนประถมคืกษๆ พุทธศักราช 2540 ไปใช้ 
กับเด็กเรียนร่วม ผู้บริหารโรงเรียนให้ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคืกษาในห้องเรียนที่มีเด็ก 
เรียนร่วม ดำเนินการจัดกิจกรรมให้เด็กพิเศษไต้ทำกิจกรรมร่วมกับเด็กปกติเท่าท่ีความสามารถของ 
เด็กจะทำได้ โดยให้ครูดูแลเด็กอย่างใกล้ชิดและเป็นพิเศษ ซึ่งการรวมเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
ในระดับก่อนประถมคืกษา เป็นการจัดการคืกษาที่เหมาะสม และให้ความเสมอภาคแก'เด็กท่ีมี 
ลักษณะพิเศษหรือผิดปกติทางร่างกาย สติปัญญา หรือจิตใจ มีโอกาสเรียนไต้มากท่ีลุด เพ่ือ
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ส่ง1สริมให้เด็กเหล่าน้ีได้มีโอกาลเรียนรู้ และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข (สำนักงานคณะ 
กรรมการการประถมติกษาแห่งชาติ, 2541) ผู้วิสัยมีความเห็นว่า ก่อนที่โรงเรียนจะดำเนินการรับ 
เด็กพิเศษเข้ามาเรียนร่วมกับเด็กปกติ ผู้บริหารโรงเรียนควรมีการวางแผนและเตรียมพร้อมที่จะรับ 
เด็กพิเศษเข้ามาเรียนร่วมกับเด็กปกติ โดยเตรียมทุกอย่างให้พร้อม ทั้งครูที่จบการติกษาพิเศษ 
ซึ่งมีปัญหาการสัดครูเข้าสอนไม่ตรงตามวุฒิการติกษาที่จบมา โดยเฉพาะครูที่จะต้องสอนในชั้น 
เรียนร่วม ผู้วิสัยมีความเห็นว่า โรงเรียนส่วนใหญ่ไม่มีครูที่จบวุฒิการติกษาพิเศษมาโดยตรง 
ผู้บริหารโรงเรียนควรดำเนินการพิจารณาครูเข้าสอนในชั้นเรียนร่วม โดยการพิจารณาจากบุคลิก 
ภาพและลักษณะนิสัยของครู หรือสัดครูเข้าสอนโดยความสมัครใจ เพราะการลอนในชั้นเรียนร่วม 
ครูผู้สอนต้องเป็นคนใจเย็น ตาไว หูไว สามารถติดและแกัปัญหาได้อย่างคล่องแคส่ว เน่ืองจากเด็ก 
ที่มีอยู่ในห้องเรียนนั้น มีท้ังเด็กปกติและเด็กพิเศษ ซึ่งครูจะต้องให้ความสำคัญกับเด็กเท่า  ๆ กัน 
ดังท่ีกระทรวงติกษาธิการ (2540) กล่าวว่า การคัดเลือกครูเข้าลอน ขอให้เลือกครูท่ีมีศรัทธา มีใจ 
มีคุณลักษณะเหมาะสมมาทำการลอน เพราะครู'ท่ีมี'ใจ มีศรัทธาต่อวิชาชีพ สามารถท่ีจะเรียนรู้และ 
พัฒนาได้

การสัดเตรียมห้องเรียนให้เด็กเรียนร่วมได้อยู่ด้านล่างของอาคารเรียน เพ่ือป้องกัน 
อันตรายที่อาจเกิดขึ้นได้ในกรณีท่ีนำเด็กเรียนร่วมขึ้นไปอยู่บนอาคารเรียน การเตรียมส่ือ เคร่ืองเล่น 
และวัสดุอุปกรณ์ประกอบการสัดกิจกรรมให้มีความเหมาะสมกับเด็กเรียนร่วมประเภทนั้น  ๆ
เป็นต้น พร้อมทั้งผู้บริหารโรงเรียนต้องทำการติกษาให้เข้าใจเด็กพิเศษแต่ละประเภทและติกษา 
เก่ียวกับการนำกิจกรรมมาสัดให้กับเด็กพิเศษ เพ่ือท่ีสามารถจะให้คำแนะนำ เป็นท่ีปรกษาและให้ 
ความช่วยเหลือเป็นอย่างดีกับครูที่ลอนเด็กเรียนร่วมด้วย ในกรณีที่เกิดปัญหาขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ตลอดเวลา มิใช่รับเด็กพิเศษเข้ามาเรียนร่วมกับเด็กปกติแล้วปล่อยให้เป็นหน้าที่ของครูประจำชั้น 
ระดับก่อนประถมติกษาที่จะต้องดำเนินการสัดกิจกรรมและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นกับเด็กเรียนร่วม 
ในชั้นต่อไป โดยผู้บริหารโรงเรียนมิได้มีการติดตามหรือสนับสนุนอีกเลย

โรงเรียนขาดงบประมาณในการสนับลนุน ซึ่งเยาวพา เดชะคุปต์ (2541) ได้กล่าว 
ว่า ผู้บริหารโรงเรียนต้องมีทัศนะทางเศรษฐกิจ (Economic minded) สถานติกษาของรัฐจะรอแต่ 
งบประมาณแผ่นดินอย่างเดียวไม่ได้ เพราะประเทศของเรามีงบประมาณจำกัด ผู้บริหารโรงเรียน 
ต้องรู้จักร่วมมือกับชุมชน สมภารวัด เจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครอง ผู้ปกครองเด็ก องค์การให้ 
ความช่วยเหลือของประเทศ มูลนิธิต่าง  ๆ ห้างร้านบริษัทใหญ่  ๆ บุคลากร ผู้มีจิตศรัทธา ฯลฯ เพ่ือ 
ให้ใต้มาซ่ึงทรัพยากรสำหรับล่งเสริมสนับลนุนการติกษาของโรงเรียน
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1.2 การเตร ึยมบ ุคลากร จากผลก'•รวิจัยพบว่า ผู้บรึหารโรงเรียนดำเนินการเตรียม 
บุคลากรโดยส่งครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคืกษาเข้ารับการอบรม สัมมนาและประชุมเซิง 
ปฏิบัต ิการกับหน่วยงานที่ประสานความร่วมมือกันระหว่างสมาคมอนุบาลกับสำนักงาน 
การประถมคืกษากรุงเทพมหานคร โดยผู้บริหารโรงเรียนดำเนินการส่งครูส่วนหน่ึงเข้าอบรมแล้วนำ 
มาถ่ายทอดให้กับครูที่ยังไม่ได้เข้ารับการอบรม และยังได้ส่งครูให้ไปคืกษาดูงานเกี่ยวกับการจัด 
กิจกรรมตามหลักสูตรนี้ ในโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดด้วย ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครูไม่จบด้าน 
การคืกษาปฐมวัยจึงไม่เข้าใจการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กระดับก่อนประถมคืกษา ซึ่งครูอาจจะ 
เขียนแผนการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธดักราช 2540 ไม่เป็นหรือไม่ 
เข้าใจวิธีการเขียน ผู้บริหารโรงเรียนควรให้การชี้แนะโดยให้ครูเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการใช้ 
หลักสูตร หรือไปปรึกษาผู้ที่ผ่านการอบรมเก่ียวกับการใช้หลักสูตรมาแล้ว ปรกษาเพ่ือนครูท่ีเขียน 
แผนการจัดประลบการณ์ได้ หรือ'ไปปรึกษาคืก1=r นิเทศก์ และกรมวิชาการ (2540) ได้เสนอถึง 
วิธีการที่จะทำให้การจัดกิจกรรมบรรลุเป๋าหมายตามที่หลักสูตรกำหนดไว้ คือ โรงเรียนควรมี 
การเตรียมครูก่อนเข้าชั้นเรียนโดยการจัดให้มืการสาธิตการสอน การจัดอุปกรณ์การสอน 
ผลัดเปลี่ยนกันดูการสาธิต และให้ข้อเสนอแนะซึ่งกันและกัน แลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกัน 
เพื่อช่วยให้แต่ละคนได้ปรับปรุงการสอนของตน และมีการประสานงานกันก่อนลงมือปฏิบัติ 
มีการ'จัดการคืกษานอกลถาน'ท่ี เพ่ือเปิดโอกาสให้ครูได้มีประสบการณ์มากช้ีน จากการดูโรงเรียน 
อ่ืน  ๆ คืกษาสภาพท้องถิ่นเพื่อทราบแหล่งวิทย"การ หรือมีโอกาสได้รู้จักกับบุคคลท่ีจะมาเป็น 
วิทยาการจากท้องถิ่น ในขณะเดียวกันก็ควรให้ได้ทราบถึงสภาพปัญหาของท้องถิ่น เพ่ือนำไปลอน 
ให้ตรงกับความเป็นอยู่ของเด็กในท้องถิ่นน้ัน  ๆ ด้วย ผู้วิจัยมีความเห็นว่า ผู้บริหารโรงเรียนเห็น 
ความสำคัญของการเตรียมบุคลากร ซ่ึงเป็นงานทีสำคัญมากต่อการนำหลักสูตรไปใช้ สอดคล้อง 
กับแนวคิดของวิชัย วงษ์ใหญ่ (2525) ท่ีกล่าวว่า การเตรียมอบรมครูเพ่ือใช้หลักสูตร ถือเป็น 
ส่วนสำคัญของการพัฒนาหลักสูตรและการสอน ถ้าครูไม,ได้รับการอบรม นวัตกรรมเทคโนโลยี 
วิธีการสอน กระบวนการใหม่  ๆ ที่นำไปใช้ แม้จะเขียนเสนอแนะไว้ชัดเจนที่หลักสูตรคู่มีอครู 
แต่การนำไปใช้อาจจะมีการลื่อสารได้ไม่เต็มท่ี การใช้หลักสูตรก็ดำเนินไปอย่างขาดประสิทธิภาพ 
และจากผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหารโรงเรียนเป็นผู้ท่ีรับผิดชอบในการนำหลักสูตรไปใช้ในโรงเรียน 
แล้วดำเนินการจัดครูเข้าสอน ซึ่งครูท่ีสอนระดับช้ันก่อนประถมคืกษา ส่วนใหญ่ไม่ได้จบด้าน 
การคืกษาปฐมวัยมาโดยตรง ผู้บริหารโรงเรียนจึงได้จัดครูเข้าสอนตามประสบการณ์ทีครูเคยสอน 
ในระดับ1ชั้นก่อนประถมคืกษามาก่อน โดยจัดให้ครู 1 คน ต่อเด็ก 21 -  30 คน ซ่ึงสอดคล้องกับท่ี 
ปรียาพร วงคัอนุตรโรจน์ (2541) ได้แสดงทัศนะเก่ียวกับการจัดครูเข้าสอนว่า ควรดำเนินการดังน้ี 
จัดตามวิชาเอกที่เรียนมา จัดตามวิชาโทท่ีเรียนมา จัดตามรายวิชาท่ีครูสนใจ และจัดตามรายวิชาท่ี
ครูมีประลบการณ์
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จันตรี คุปตะวาทิน (2536) กล่าวว่า “ขวัญและกำลังใจจะเกิดฃ๋ึนจากการมี 
มนุษยลัมพันธ์ที่ดี มีแรงจูง1ใจที่ดี มีความเข้าใจที่ดี มีการแนะแนวและมีการปฏิบัติเกี่ยวกับ 
การนิเทศที่ดี’’ ดังนั้นในการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับครูระดับก่อนประถมดีกษา ผู้บรี'หาร 
โรงเรียนพิจารณาความดีความชอบให้กับครูระดับก่อนประถมดีกษาเป็นพิเศษ ให้คำชมเชยและให้ 
การสนับสนุนในสิ่งที่ครูต้องการทุกเรื่องที่เห็นว่าสมควร ผู้วิจัยมีค1วามเห็น'ว่า การสร้างขวัญและ 
กำลังใจให้แก่ครู เร่ิมต้ังแต่การรับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน ขณะปฏิบัติงาน และเม่ือปฏิบัติงานตาม 
ที่ไต้รับมอบหมายแล้ว เป็นจุดเริ่มต้นของการทำงานที่จะทำให้ครูมีกำลังใจและต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ี 
ที่ตนเองได้รับมอบหมายอย่างเต็มความลามารถ ครูเกิดความมั่นใจในการปฏิบัติงานและมี 
ความ รู้สีกท่ีดีต่องาน'ท่ี'ทำด้วย

1.3 การจ ัดบร ิการเอกสารและค ู่ม ีอประกอบห ล ักส ูตรจากผลการวิจัยพบว่า 
โรงเรียนจัดหาหลักสูตรก่อนประถมดีกษา พุทธดักราช 2540 ของกรมวิชาการ คู่มีอหลักสูตร 
ก่อนประถมดีกษา พุทธดักราช 2540 (อายุ 3 -  6 ปี) ของกรมวิชาการ และคู่มือการประเมิน 
พัฒนาการเด็กระดับก่อนประถมดีกษาของ สปซ. มาให้ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมดีกษา เพ่ือ 
ใช้เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมให้กับเด็กระดับก่อนประถมดีกษาได้พัฒนาโดยองค์รวมทั้ง 
ต้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ ลังคม และสติปัญญา ตามความแตกต่างของเด็กแต่ละคน โดยมี 
หัวหน้างานอนุบาลหรือหัวหน้าสายชั้นอนุบาล เป็นผู้ท่ีรับผิดชอบในการจัดบริการเอกสารและคู่มีอ 
ประกอบหลักสูตรต่าง  ๆให้กับครูทุกคน ซ่ึงลอดคล้องกับ สงัด อุทรานันท์ (2532) กล่าวว่า หัวหน้า 
หมวดวิชาหรือหัวหน้าสายวิชาควรจะดำเนินการล่งเสริมการใช้หลักสูตรโดยการจัดหาวัสดุ 
หลักสูตร สื่อการเรียนการสอน และให้บริการแก่ครูคนอ่ืนท่ีอยู่ภายในสายเดียวกัน

1.4 การจ ัดบร ิการส ิอ เคร ื่องเล ่นและว ัสด ุอ ุปกรณ ์ประกอบการจ ัดก ิจกรรม

จากผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหารโรงเรียนมอบหมายให้ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมดีกษาทุกคน 
เป็นผู้สำรวจสื่อ เคร่ืองเล่นและวัสดุอุปกรณ์ภายในห้องเรียนของตนเอง แล้วรายงานความต้องการ 
ไปยังผู้ที่มีหน้าที่รับผิดชอบหรือผู้บริหารโรงเรียนเอง ซึ่งในการนำหลักสูตรไปใชให้บรรลุเป้าหมาย 
น้ัน ผู้บริหารโรงเรียนควรมีการจัดเตรียมสื่อ เคร่ืองเล่นและวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดการเรียน 
การสอนไว้บริการ เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานหลักสูตร ลามารถนำไปใข้ไต้อย่างสะดวก ทันเวลาและคุ้มค่า 
ผู้บริหารโรงเรียนจะต้องมีการสำรวจความต้องการของครู รวมทั้งประสานงานกับหน่วยงานที่ 
เกี่ยวข้องเพื่อช่วยเหลือและจัดบริการต้านสื่อ เครื่องเล่นและวัสดุอุปกรณ์แก'ครูได้อย่างเพียงพอ 
และเหมาะสม (สำนักงานคณะกรรมการการประถมดีกษาแห่งชาติ, 2534) และในสภาพปัจจุบัน 
โรงเรียนส่วนใหญ่ไม,สามารถจัดชื้อ จัดหาสื่อการสอนและของเล่นให้เด็กได้ครบถ้วนทุกประการ



172

ดังนั้นครูผู้สอนระดับชั้นก่อนประถมศึกษาจึงจำเป็นต้องคิกษา หาความรู้เพ่ิมพูนทักษะการคิดค้น 
ประดิษฐ์ สะสมวัสดุส่ิงของต่างๆ ท่ีพอจะหาไดในท้องถ่ิน เช่น ขวดพลาสติก เศษผ้า กล่องกระดาษ 
ใบไม้ เมล็ดพืช เป็นต้น ซึ่งวัสดุต่าง  ๆ เหล่าน้ี ลามารถหาได้จากเด็ก  ๆ ในโรงเรียน เพ่ือนครู 
เพ่ือนบ้าน ผู้ปกครองเด็ก และโดยเฉพาะครูระดับก่อนประถมคิกษาควร่ฝืกให้มีนิสัยรักการสะสม 
แล้วนำสิ่งเหล่านั้นมาผลิตเป็นสื่อหรือนำมาให้เด็กสร้างสรรค์คิดประดิษฐ์ของเล่นด้วยตนเอง 
(เมธา ปรางค์แลงวิไล, 2532)

1.5 การจ ัดอาคารสถานท ี่และการใช ้แหล่งว ิทยาการในท ้องถ ิ่น จากผลการวิจัย 
พบว่า โรงเรียนต่าง  ๆ จัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการนำหลักสูตรไปใช้ โดยคำนึงถึงบรรยากาศใน 
การเรียนรู้ ความสะอาด ความปลอดภัย และความพร้อมของอาคารสถานท่ี ผู้วิจัยมีความเห็นว่า 
การจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการนำหลักสูตรไปใช้ มีความสำคัญกับเด็กในวัยน้ีเป็นอย่างมาก 
เนื่องจากเด็กในวัยนี้เป็นวัยที่สนใจ อยากรู้ มีความต้องการที่จะเรียนรู้ ค้นคว้า ทดลองและสัมผัส 
สิ่งต่าง  ๆ รอบคัว ซึ่งถ้าโรงเรียนจัดเตรียมส่ิงแวดล้อมได้เหมาะสมดีแล้ว จะเป็นการส่ิงเสรีม
การเรียนรู้ที่เด็กได้รับจากการเล่น เป็นประลบการณ์ตรงท่ีเกิดจากการรับรู้ด้วยประสาทสัมผัสท้ัง 5 
ของเด็ก และสามารถล่งเสริมพัฒนาการของเด็กให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องกันไป ผู้บรีหาร
โรงเรียนส’วนมากได้จัดอาคารเรียน 2 ช้ันไว้สำหรับเด็กระดับก่อนประถมคิกษา โดยจัดห้องเรียน 
ของเด็กบางห้องให้อยู่บนชั้นที่ 2 ของอาคารเรียน ผู้วิจัยมีความเห็นว่า ไม่ลมควรจัดห้องเรียน 
สำหรับเด็กระดับก่อนประถมคิกษาให้อยู่บนชั้นที่สูง เพราะเด็กวัยนี้ไม,ชอบอยู่นิ่ง ต้องการ 
เคลื่อนไหวอยู่ตลอดเวลา บางครั้งเด็กเล่นกันโดยไม่ได้ระมัดระวัง อาจก่อให้เกิดอันตรายข้ึนได้ เช่น 
ตกบันได ร่วงลงมาจากอาคาร เป็นต้น ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการประถมคิกษาแห่งชาติ 
(2540) เสนอไว้ว่า การจัดอาคารเรียนสำหรับเด็กระดับก่อนประถมคิกษา ต้องเป็นอาคาร 
มาตรฐานตามที่สำนักงานคณะกรรมการการประถมคิกษาแห่งชาติกำหนดไว้ ควรเป็นอาคาร 
ชั้นเดียว ในกรณีที่จำเป็นต้องนำเด็กไปเรียนบนอาคารหลายชั้น ควรมีมาตรการป้องกันอัคคีภัย 
อุบัติภัย และความปลอดภัยอื่นๆ ด้วยการนำแหล่งวิทยาการมาใช้โรงเรียนได้ใช้แหล่งวิทยาการ 
จากภายนอกท้องถิ่นมากที่สุด เช่น พาครูท่ีสอนระดับชั้นก่อนประถมคิกษาไปคิกษาดูงานโรงเรียน 
ที่เป็นต้นแบบ เช่น โรงเรียนอนุบาลวัดปรนายก โรงเรียนอนุบาลวัดนางนอง เป็นต้น พาเด็กไป 
ทัศนศึกษาตามสถานที่ต่าง  ๆ ท้องฟ้าจำลอง พิพิธภัณฑ์เด็ก เป็นต้น ผู้วิจัยมีค'วามเห็น1ว่า การจัด 
อาคารสถานที่และการใช้แหล่งวิทยาการให้สอดคล้องกับการใช้หลักสูตรเป็นสิ่งสำคัญที่ช่วยให้ 
การนำหลักสูตรไปปฏิบัติในโรงเรียนมีประสิทธิภาพ ผู้บริหารโรงเรียนและครูควรมีการวางแผน 
เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการลอนและสอดคล้องกับหลักสูตรมากที,สุด ซึ่งโรงเรียน 
ส่วนมากสามารถนำแหล่งวิทยาการภายนอกท้องถิ่นมาใช้จัดกิจกรรมได้อย่างเหมาะลม ตามท่ี
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วิชัย ราษฎร์?โร (2522) ได้กล่าวว่า แหล่งวิทยาการภายนอกท้องถ่ิน คือ แหล่งวิทยาการท่ีอยู่ 
ภายนอกท้องถิ่น ครูควรพิจารณานำมาใช้ประกอบการเรียนการสอน ซึ่งครูควรเขียนจดหมาย 
ติดต่อขอยืมวัสดุ เอกสาร สิ่งตีพิมพ์ อุปกรณ์โสตท้ศนวัสดุ ฯลฯ ส่ิงต่าง  ๆ เหล่าน้ีนำมาใช้ให้เกิด 
ประโยซน์ในการเรียนการสอน รวมท้ังพานักเรียนไปทัศนคืกษานอกสถานท่ีด้วย

ปัญหาการนำแหล่งวิทยาการในท้องถิ่นไปใช้ไนโรงเรียน คือ ชุมชนไม,ให้ 
ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม ทำให้ไม่สามารถนำแหล่งวิทยาการไปใช้ประกอบการจัดกิจกรรม 
ได้ ผู้วิจัยมีความเห็นว่า หลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธจักราช 2540 เป็นหลักสูตรท่ียืดเด็กเป็น 
ศูนย์กลางในการจัดกิจกรรม ครูผู้ลอนเริ่มนำหลักสูตรไปใช้!ด้ใม่นาน รวมทั้งการประชาลัมพ์นธ์ 
หลักสูตรให้ผู้ปกครองรับทราบถึงแนวทางการจัดกิจกรรม อาจจะมีการดำเนินการท่ีไม่ต่อเน่ืองและ 
ทั่วถึง จึงทำให้ผู้ปกครองมีความเช้าใจที่คลาดเคลื่อนเกี่ยวกับการจัดการคืกษาให้กับเด็กระดับ 
ก่อนประถมคืกษา และเห็นว่าเป็นหน้าที่ของโรงเรียนที่จะต้องดำเนินการจัดกิจกรรมให้กับเด็ก 
อยู่แล้ว ซึ่งตามพระราชบัญญัติการคืกษาแห่ง1ชาติ พ.ศ.2542 มาตราท่ี 8 ข้อท่ี 2 ได้กล่าวไว้ว่า ให้ 
ลังคมมีล่วนร่วมในการจัดการคืกษา ดังนั้นผู้บริหารโรงเรียนควรเร่งดำเนินการแก้ไขปัญหาโดย 
การให้ความรู้กับผู้ปกครองเกี่ยวกับหลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธจักราช 2540 ด้วยวิธีการ 
ต่าง  ๆ เซ่น การปฐมนิเทศ การจัดป้ายนิเทศ จดหมายข่าว เป็นต้น เพ่ือให้ผู้ปกครองมีความเข้าใจ 
ในการนำหลักสูตรไปในการจัดกิจกรรมให้กับเด็กระดับก่อนประถมคืกษาและเห็นความสำคัญ 
ในบทบาทของตนเองที่มีต่อการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร

1.6 การนิเทศและต ิดตามผลการใช ้หล ักส ูตร จากผลการวิจัยพบว่า โรงเรียนมี 
การนิเทศและติดตามผลการใช้หลักสูตร โดยการประชุมครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษา เพ่ือ 
สอบถามปัญหาต่าง  ๆหรือสนทนาเก่ียวกับปัญหาท่ีพบ และหาแนวทางแก้ไขร่วมกัน ซ่ึงสอดคล้อง 
กับ จำแลง เช้ือภักดี (2536) ท่ีกล่าวว่า การนิเทศเป็นการปรกษาหรือแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
ระหว่างผู้นิเทศกับครูผู้สอน โดยมุ่งช่วยเหลือ ประสานงานด้านวิชาการ ช้ีแนะให้ครูเห็นแนวทาง 
ลามารถค้นพบปัญหาและวิธีแก้ไขด้วยตนเอง แล้วนำไปใช้พัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้มี 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด โรงเรียนดำเนินการนิเทศโดยดูจากผลงานของเด็ก และการจัด 
สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่เอื้อต่อการนำหลักสูตรไปใช้ ผู้วิจัยมีความเห็นว่า การดำเนินการ 
นิเทศโดยดูผลงานเพียง 2 ด้าน ยังได้ข้อมูลไม,เพียงพอต่อการประเมินได้ว่า การนำหลักสูตรไปใช้ 
นั้นประสบความสำเร็จ ผู้บริหารโรงเรียนควรดำเนินการนิเทศด้วยวิธีอ่ืน  ๆ อีก เพ่ือเป็นการให้ใต้มา 
ซ ึ่ง ข้อมูลที่น่าเชื่อถือ และลามารถประเมินดัวผู้ใช้หลักสูตรได้ว่า ผู้ใช้หลักสูตรมีความเช้าใจเก่ียวกับ 
การนำกิจกรรมไปจัดให้กับเด็กได้ตรงตามจุดมุ่งหมายที่หลักสูตรได้กำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งสำนักง า น
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คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2530) ได้ระบุว่า กิจกรรมการนิเทศที่ควรนำไปได้ 
ในการนิเทศการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา คือ การปฐมนิเทศ การสังเกตการสอน การสาธิต 
การสอน การคืกษานอกสถานท่ี การบรรยายและปาฐกถา และการแจกเอกสาร โดยมีหัวหน้างาน 
อนุบาลหรือหัวหน้าสายชั้นอนุบาลเป็นผู้นิเทศและติดตามผลการใช้หลักสูตรของครู รวมท้ัง 
ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ด้วยผู้บริหารโรงเรียนฝ่ายวิชาการ เป็นผู้นิเทศร่วมด้วย หรือให้ครูท่ีอยู่ใน 
ระดับลายชั้นเดียวกันเป็นผู้นิเทศกันเอง ตามท่ี ปรียาพร วงคือนุตรโรจน์ (2541) ได้กล่าวว่า 
การนิเทศภายในสถานคืกษา เป็นการนิเทศที่มีการริเริ่มและจัดดำเนินการโดยบุคลากรภายใน 
สถานศึกษา ซึ่งผู้นิเทศได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ด้วยผู้บริหารสถานศึกษา โดยเฉพาะฝ่าย 
วิชาการ หัวหน้าคณะวิชา หัวหน้าแผนกวิชา ครูท่ีทำหน้าท่ีสอน แต่มีความรู้ความสามารถเฉพาะ 
ด้านและมีประสบการณ์ในการลอน และผู้เชี่ยวชาญที่เชิญมาเป็นวิทยากรเฉพาะด้าน และหลัง 
จากที่มีการนิเทศและติดตามผลการใช้หลักสูตรแล้วนั้น ผู้บริหารโรงเรียนได้นำประเด็นสำคัญมา 
พูดคุย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในท่ีประชุม แล้วให้ครูนำกลับไปปฏิบัติ และดำเนินการนิเทศ 
และติดตามผลการใช้หลักสูตรอีกครั้ง ผูวิจัยมีความเห็นว่า การที่ผู้บริหารโรงเรียนทำแบบนี้เป็นสิง 
ท่ีดี ทำให้มีการนิเทศและติดตามผลได้อย่างต่อเนื่อง ครูมีการพัฒนาการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร 
ได้ตรงตามจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ และมีประสิทธิภาพ เกิดความม่ันใจในการนำหลักสูตรไปใช้ใน 
การจัดกิจกรรมให้กับเด็กมากยิ่งขึ้น

1.7 การประชาส ัมพ ันธห์ ล ักส ูตร จากผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหารโรงเรียนเป็น 
ผู้ดำเนินการชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรก่อนประถมศึกษา พุทธดักราช 2540 ให้ 
ผู้ปกครองได้รับทราบในเรื่องของ แนวทางการจัดประสบการณ์สำหรับเด็กระดับก่อนประถมศึกษา 
กิจกรรมประจำวันที่จัดให้กับเด็กระดับก่อนประถมศึกษาในแต่ละวัน และการประเมินพัฒนาการ 
ของเด็กระดับก่อนประถมศึกษา โดยจัดประชุมผู้ปกครองก่อนเปิดภาคเรียนและประชุมชี้แจง 
คณะครูเกี่ยวกับการนำหลักสูตรไปใช้ในโรงเรียน ผู้วิจัยมีความเห็นว่า การประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
ยังมีอีกหลายวิธีท่ีสร้างความเช้าใจอันดีระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียน ดังน้ี

1) สื่อสิ่งพิมพ์ ได้แก่ แผ่นพับประซาสัมพันธ์ ป้ายนิเทศ จดหมายข่าวหรือสื่อ 
สิ่งพิมพ์อื่น  ๆ ท่ีสามารถจัดทำได้ตามดักยภาพของโรงเรียน

2) สื่อกิจกรรม ได้แก่ จัดการประชุม ปฐมนิเทศก่อนเด็กมาโรงเรียน ประชุม 
ผู้ปกครองทุกภาคเรียน เย่ียมบ้านเด็ก จัดกิจกรรมให้ผู้ปกครองมาเย่ียมห้องเรียน

3) สื่ออิเลคทรอนิกลั ได้แก่ โทรศัพท์ โทรสาร หรือล่ืออ่ืน  ๆ ท่ีเหมาะสมกับ
ส ภ า พ โร ง เร ีย น
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4) ล่ือบุคคล ได้แก่ เด็กและบุคลากรทุกก่ายทั้งในและนอกโรงเรียนใช้ 
หลักการลื่อสารสองทางและการปฎิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน (สำนักงานคณะกรรมการการประถมคืกษา 
แห่งชาติ, 2540)

สำหรับปัญหาการให้ความรู้ผู้ปกครองเกี่ยวกับหลักสูตรก่อนประถมคืกษา 
พุทธศักราช 2540 คือ ผู้ปกครองไม่สนใจท่ีจะคืกษาหลักสูตร อาจเป็นเพราะผู้ปกครองไม่เช้าใจ 
รายละเอียดในหลักสูตรมากนัก มีความเชื่อว่าครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคืกษาสามารถจัด 
กิจกรรมตามหลักสูตรได้เป็นอย่างดี เพราะครูมีพ้ืนฐานและประสบการณ์เกี่ยวกับการนำหลักสูตร 
ไปใช้มากกว่าที่ผู้ปกครองจะต้องให้ความสนใจ อีกทั้งยังมีผู้ปกครองส่วนหนึ่งอ่านหนังสือไม่ออก 
ผู้บรีหารควรแก้ไขปัญหานี้ โดยจัดให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสลังเกตการจัดการเรียนการลอน 
เปิดโอกาสให้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างครูกับผู้ปกครอง และผู้ปกครองกับผู้ปกครอง เซ่น 
เรื่องปัญหาการนำหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนการสอน การส่งเสรีมการเรียนรู้ของเด็กท่ีบ้าน 
ให้ลอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน เป็นด้น

2. การดำเน ินงานการจ ัดก ิจกรรมตามหล ักส ูตร

2.1 การใช้เอกสารหลักสูตร จากผลการวิจัยพบว่า โรงเรียนจัดหาเอกสารหลักสูตร 
ไปให้ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมคืกษา เพ่ือนำไปใช้เป็นแนวทางประกอบการจัดกิจกรรม ซ่ึง 
เอกสารหลักสูตรท่ีครูนำไปใช้มากท่ีสุด คือ หลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 ของ 
กรมวิชาการ และคู่มือหลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 (อายุ 3 -  6 ปี) ของกรม 
วิชาการ โดยครูได้นำหลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 ไปไซ้ร่วมกับแผนการจัด 
ประลบการณ์ของ สปช. ซึ่งครูลามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมในห้องเรียน แล้วทำให้บรรลุ 
วัตถุประสงค์ในการจัดกิจกรรมให้เด็กมีคุณลักษณะตามท่ีหลักสูตรกำหนดได้เพียงระดับปานกลาง 
ผู้วิจัยมีความเห็นว่า ครูผู้สอนมีความเช้าใจไนหลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 
ยังไม่ดีพอ แต่ครูมีความพยายามในการเชื่อมโยงการจัดกิจกรรมจากแผนการจัดประลบการณ์ 
ของ สปซ. ไปประยุกต์ใช้ร่วมกับหลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 2540 ซึงในการกำหนด 
เนือหาของหลักสูตร ได้มีการกำหนดเน้ือหาไว้อย่างกว้าง  ๆ เพ่ือเปิดโอกาสให้ครูกำหนดเน้ือหาท่ีจะ 
จ ัด กิจกรรมตามความสนใจของเด็ก แต่ในการนำไปใช้ ครูนักประสบปัญหาในการเสือกเนื้อหาและ 
กิจกรรมที่เหมาะสมกับเด็กได้ ดังน้ันจึงควรจัดให้มีคู่มีอหลักสูตรก่อนประถมคืกษาที่มีแผนการจัด 
ประสบการณ์ จัดให้ความรู้แก,ครูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร และปีกเขียนแผนการจัด
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ประสบการณ์อย่างต่อ1น่ือง และดำเนินการติดตามผลเป็นระยะ  ๆ เพ่ือให้ครูมีความเข้าใจในการใช้ 
เอกสารหลักสูตรประกอบการจัดกิจกรรมได้ซัดเจนย่ิงข้ึน

2.2 การเตร ียมการจัดก ิจกรรม การเตรียมตัวของครูประจำช้ันระดับก่อนประถม 
ดีกษาก่อนเริ่มจัดกิจกรรม ครูดำเนินการวางแผนและจัดเตรียมกิจกรรมให้น่าสนใจ มี 
ความเหมาะลมกับวัยของเด็ก และจัดเตรียมลื่อ เครื่องเล่นและวัสดุอุปกรณ์ประกอบการจัด 
กิจกรรมให้พร้อม และจากการลังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมของครูประจำชั้นระดับก่อนประถม 
ดีกษา พบว่า ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมดีกษาล่วนใหญ่ จัดเตรียมลื่อไวให้เด็กได้ทำกิจกรรม 
อย่างเพียงพอ โดยใช้ล่ือท่ีเป็นของจริง ล่ือท่ีเป็นของจำลอง รูปภาพหรีอส่ือจากธรรมชาติ ล่ือใน 
ห้องเรียน เป็นด้น ซึ่งลื่อที่เตรียมไว้ มีท้ังล่ือใหม่และล่ือเก่าท่ีมีอยู่แล้ว ผู้วิจัยมีค'วามเห็น1ว่า
การวางแผนและการเตรียมการจัดกิจกรรม ตลอดจนการจัดหาส่ือ มีความเหมาะสม แต่ครูยังเป็น 
ผู้เตรียมการฝ่ายเดียว ควรจะขอความร่วมมือจากเด็กและผู้ปกครองในการจัดหาลื่อเพื่อใช้ใน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการลอน ในการดีกษาทำความเข้าใจเก่ียวกับหลักสูตร จากผลการวิจัย 
พบว่า ในการจัดกิจกรรม ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมดีกษาด้องอ่านรายละเอียดของหลักสูตร 
และคู่ม ีอประกอบหลักสูตรทั้งหมดให้เข้าใจแล้วจึงดำเนินการในชั้นตอนต่อไป และจาก 
การสัมภาษณ์ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมดีกษา พบว่า ปัญหาการทำความเข้าใจกับหลักสูตร 
เกิดจากตัวครูดีกษาหลักสูตรและเอกสารหลักสูตรไม่ละเอียด ทำให้การจัดกิจกรรมการเรียน
การลอนให้แก่เด็กไม่สมบูรณ์ ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะครูไม่ได้จบการดีกษาปฐมวัยโดยตรง ทำให้ไม่ 
เข้าใจหลักการจัดประสบการณ์ให้แก'เด็กปฐมวัย ไม่เข้าใจวิธีการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับ 
เน้ือหา และวัยของเด็ก ซึ่งผู้วิจัยมีความเห็นว่าการนำหลักสูตรมาใช้ในระยะแรกเร่ิม ครูประจำช้ัน 
ในแต่ละห้องควรร่วมมือกันโดยการแลกเปลี่ยนประลบการณ์และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร 
จากนั้นนำความคิดเห็นหรือข้อความรู้ที่ได้มาแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น นอกจากน้ีผลการวิจัยยังพบว่า ครู 
ประจำชั้นระดับก่อนประถมดีกษาไม่ได้มีการพัฒนาหลักสูตรอย่างจริงจัง เนื่องจากครูไม่มี 
ประสบการณ์และไม่เข้าใจหลักสูตร ไม่เห็นความสำคัญในการนำหลักสูตรไปปรับใช้ให้เหมาะสม 
กับสภาพท้องถิ่นนั้น  ๆ การเตรียมการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ ครูประจำช้ันจัดทำแผน
การจัดประสบการณ์ล่วงหน้า 1 สัปดาห์ โดยครูเป็นผู้เลือกเน้ือหาให้เด็กทำกิจกรรม ยังไม่ได้ 
ดำเนินการครบตามที่ กรมวิชาการ (2540) ได้เสนอไว้ว่า การเลือกเน้ือหา มี 3 วิธี คือ เด็กเป็น 
ผู้เลือก ครูและเด็กช่วยกันเลือก และครูเป็นผู้เลือก

ปัญหาเกี่ยวกับการเตรียมการจัดกิจกรรม เป็นปัญหาในเร่ืองของจำนวนเด็กท่ีมี 
มากเกินอัตราจำนวนเด็กต่อห้องเรียน ของ สปช. ท่ีกำหนดไว้ ทำให้การจัดเตรียมการจัดกิจกรรม
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ต่าง  ๆ ดำเนินไปไม่ค่อยตรงตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้เท่าที่ควร พบว่าครูประจำชั้นระดับ 
ก่อนประถมคืกษา ดำเนินการแก้ไขปัญหาโดยแบ่งเด็กออกเป็นกลุ่มย่อย และเตรียมการจัด 
กิจกรรมที่หลากหลาย ให้เด็กแต่ละกลุ่มได้ทำกิจารรมอย่างท่ัวถึง ผู้วิจัยมีความเห็นว่า ในการรับ 
เด็กเข้ามาเรียนในแต่ละห้อง ควรมีการกำหนดจำนวนเด็กต่อห้องเรียนตามที่หน่วยงานน้ัน  ๆ ได้ 
กำหนดไว้ ซึ่งจะช่วยให้การเตรียมการจัดกิจกรรมของครูบรรลุวัตถุประสงค์!ด้ดีฃึ้น

2.3 การจ ัดก ิจกรรมตามหล ักส ูตร จากผลการวิจัยพบว่า ครูประจำช้ันระดับก่อน 
ประถมคืกษาดำเนินการจัดกิจกรรมตามตารางการจัดกิจกรรมของหลักสูตรก่อนประถมคืกษา 
พุทธศักราช 2540 ซึ่งการจัดกิจกรรมให้กับเด็กในแต่ละวัน ครูพยายามจัดให้ครอบคลุม
พัฒนาการทุกด้าน ลอดคล้องกับท่ีกรมวิชาการ (2540) ได้เสนอว่า การจัดกิจกรรมสำหรับเด็ก 
ระดับก่อนประถมกิกษา มีความสำคัญอย่างย่ิง เพราะเป็นระยะท่ีสำคัญที่สุดของการพัฒนาทั่ง 
ทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ ลังคม และสติปัญญา ดังน้ันจึงต้องจัดกิจกรรมท่ีเหมาะลมให้กับเด็ก 
เพื่อกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพของเด็กแต่ละคน ผู้วิจัยมีความเห็นว่า การจัด 
กิจกรรมตามหลักสูตรนี้ ครูส่วนใหญ่จัดได้ครบทุกวันและส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบเกือบ 
ทุกด้าน คือ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ เด็กได้มีการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ มีอิสระใน 
การเคลื่อนไหวกล้ามเน้ือเล็กและกล้ามเนื้อใหญ่ให้พัฒนาไปพร้อม  ๆ กัน กิจกรรมสร้างสรรค์และ 
กิจกรรมเสรี เป็นการจัดกิจกรรมให้เด็กได้เลือกทำกิจกรรมอย่างหลากหลายตามความสนใจของ 
เด็กแต่ละคน พัฒนากล้ามเน้ือเล็กให้แข็งแรง กิจกรรมกลางแจ้ง เด็กได้พัฒนากล้ามเน้ือใหญ่ และ 
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ (กิจกรรมวงกลม) ซึ่งจากผลการลังเกต พบว่า ในการจัดกิจกรรมเสริม 
ประสบการณ์ เด็กได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมทุกคน โดยเด็กอาสาสมัครออกมาทำกิจกรรม 
ร่วมกับเพื่อนและครู หรือเด็กบางคนท่ีน่ังเฉย  ๆ ครูเรียกให้ออกมาทำกิจกรรมร่วมกับเพื่อน เด็กกล้า 
คิด กล้าแสดงออก กล้าเสนอความคิดเห็นและมีความม่ันใจในตัวเอง ส่วนกิจกรรมเกมการคืกษา 
เป็นการพัฒนาทางด้านสติปัญญาของเด็ก ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษาไม่ค่อยได้จัดให้
กับเด็ก อาจเน่ืองมาจากเด็กระดับก่อนประถมคืกษากลับบ้านเร็ว ไม่มีช่วงเวลาท่ีจะให้เด็กเล่นเกม 
การคืกษ'า หรือครูมิได้ทำเกมการคืกษาให้เด็กเล่น ครูอาจแก้ไขปัญหาในส่วนนี้โดยการนำเกม 
การคืกษาไปจัดไว้ให้เด็กได้เล่นในช่วงการทำกิจกรรมสร้างสรรค์แทน ซึ่งทำให้ครูลามารถจัด 
กิจกรรมให้กับเด็กได้ครบทุกกิจกรรมและส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุก  ๆ ด้านเพิ่มขึ้นอย่าง 
ต่อเน่ือง
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จากการลังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรของครูประจำชั้นระดับ 
ก่อนประถมคิกษา พบว่า ครูจัดกิจกรรมเสริมประลบการณ์ (กิจกรรมวงกลม) โดยร่วมกับเด็กใน 
การกำหนดเนื้อหาที่จะเรียนเป็นส่วนใหญ่ ครูให้เด็กเสนอเน้ือหาท่ีสนใจอยากเรียน โดยอยู่ในกรอบ 
ของเน้ือหาตามท่ี-หลักสูตรกำหนด1ใว้ให้ และให้เพ่ือน  ๆในห้องช่วยกันลงคะแนนเสียงว่าอยากเรียน 
เรื่องอะไรมากที่สุด ถ้าเนื้อหานั้นมีเด็กสนใจอยากเรียนรู้มากท่ีสุด ครูจึงนำเน้ือหาน้ันมาจัดกิจกรรม 
ให้กับเด็ก ผู้วิจัยมีความเห็นว่า เน้ือหาท่ีเกิดจากการอยากรู้อยากเห็นของเด็ก เป็นสิงท่ีเด็กจะต้ังใจ 
เรียนรู้มากกว่าเนื้อหาที่ครูกำหนด เด็กอาจใช้ประสบการณ์เดิมท่ีมีอยู่แล้วมาเสริมสิ่งท่ีอยากเรียนรู้ 
ให้มีความรู้มากขึ้น และการใช้วิธีการสอนแบบนี้ กังช่วย!!กให้เด็กมีประชาธิปไตย ยอมรับใน 
ความคิดเห็นของเพื่อนกลุ่มใหญ่และปฏิบัติตามมติที่ได้รับ เป็นการ!เกให้เด็กกล้าคิด กล้าแสดง 
ออก กล้าเสนอความคิดเห็นและยอมรับความจริง ในการทำกิจกรรมสร้างสรรค์ ปัญหาท่ีพบ 
บางโรงเรียนจัดกิจกรรมให้เด็กทำทีละอย่าง เช่น ให้เด็กวาดภาพสีนั้าทุกคน จากน้ันให้มาน่ังปัน 
ดินนํ้าบัน เป็นต้น ผู้วิจัยมีความเห็นว่า การจัดกิจกรรมในลักษณะแบบน้ี เด็กไม่ได้มีโอกาสเลือกทำ 
กิจกรรมตามความสนใจของตัวเอง ซึ่งไม่สอดคล้องกับหลักสูตรก่อนประถมคิกษา พุทธดักราช 
2540 ของกรมวิชาการ ที่เน้นเด็กเป็นศูนย์กลาง อาจเน่ืองมาจากครูเตรียมลื่อให้เด็กทำไม่ทัน หรือ 
เวลาในการทำกิจกรรมมีจำกัด ครูจึงจัดให้เด็กได้ทำกิจกรรมเพียงเท่าน้ี

2.4 การใช้ล ื่อ เคร ื่องเล ่นและว ัสด ุอ ุปกรณ ์ประกอบการจ ัดก ิจกรรม จากผล
การวิจัยพบว่า ลื่อที่ครูนำมาใช้ประกอบการจัดกิจกรรมส่วนมากเป็นลื่อของจริงและลื่อธรรมชาติ 
โดยนำมาจัดวางไว้ตามมุมประสบการณ์หรือมุมเล่น สอดคล้องกับท่ี กรมวิชาการ (2540) ได้เสนอ 
แนะว่า ลื่อท่ีนำมาใช้ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ควรใช้ล่ือท่ีเป็นของจริง ลื่อท่ีได้จากธรรมชาติ ใช้ล่ือท่ี 
อยู่ใกล้ตัวเด็ก

ส่วนปัญหาเกี่ยวกับการใช้ลื่อ เครื่องเล่นและวัสดุอุปกรณ์ มีจำนวนไม่เพียงพอ 
กับจำนวนเด็ก ผู้วิจัยมีความเห็นว่า ครูควรจัดหาส่ือที,มีอยู่ในธรรมชาติ และล่ือท่ีเป็นของจริงหรือ 
นำเศษวัสดุเหลือใช้มาประดิษฐ์เป็นลื่อขึ้นใหม่ ใช้ลื่อที่อยู่ใกล้ตัวเด็ก ปลอดภัยต่อตัวเด็ก หรือ 
ติดต่อประสานงานเพ่ือขอรับบริจาคจากหน่วยที่มีจิตศรัทธา หรือผู้ปกครองท่ีสามารถสนับสนุนใน 
ด้านน้ืได้

2.5 การประเม ินพ ัฒ นาการเด ็ก  จากผลการวิจัยพบว่า เอกสารท่ีครูประจำช้ัน
ระดับก่อนประถมคิกษาใช้ในการประเมินพัฒนาการเด็ก ได้แก่ ระเบียนละลม บัตรบันทึกสุขภาพ 
ประจำตัวนักเรียน (สศ.3) สมุดรายงานประจำตัว,ด็กระดับก่อนประถมคิกษา (อบ.01) สมุดบันทึก
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พัฒนาการเด็กระดับก่อนประถมสืกษา (อบ.02) และแบบบันทึกพัฒนาการเด็กระดับก่อนประถม 
สืกษา (อบ.03) โดยเป็นสิ่งที่ครูต้องทำอยู่แล้ว เพราะเอกสารต่างๆ เหล่านี้เป็นงานธุรการใน 
ชั้นเรืยนที่ครูจะต้องทำการประเมินพัฒนาการเด็กทุกสินภาคการสืกษา ว่าเด็กแต่ละคนมี 
พัฒนาการเป็นอย่างไร ควรท่ีจะแก้ไขหรือได้รับการล่งเสริมต่อไป ซึ่งในการประเมินพัฒนาการเด็ก 
ครูไต้ให้ผู้ปกครองได้เข้ามามีล่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการของเด็กด้วย ผูวิจัยมีความเห็นว่า 
ในการประเมินพัฒนาการเด็กโดยให้ผู้ปกครองเข้ามามีล่วนร่วมในการประเมิน เป็นวิธีการอีกวิธี 
หนึ่งท่ีจะทำให้ครูได้ข้อมูลเกี่ยวกับตัวเด็กคนนั้นได้ละเอียดมากขึ้น เน่ืองจากผู้ปกครองใกล้ชิดเด็ก 
มากกว่าครู และเห็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของเด็กเพียงคนเดียวอย่างต่อเน่ือง ในขณะท่ีครู 
ต้องสังเกตพัฒนาการของเด็กจำนวนหลายคนไปพร้อม  ๆ กัน อาจทำให้ได้ข้อมูลคลาดเคลื่อน ซ่ึง 
ผู้ปกครองเป็นแหล่งข้อมูลหนึ่งที่จะสามารถทำให้ครูประเมินพัฒนาการเด็กได้ตรงประเด็นมาก 
ท่ีสุด สำหรับครูประจำช้ันระดับก่อนประถมสืกษาประเมินพัฒนาการเด็ก จากการให้เด็กเล่าเร่ือง 
จากภาพที่วาด แล้วครูบันทึกคำพูดของเด็กลงไปในภาพนั้น และประเมินพัฒนาการของเด็กจาก 
การให้เด็กเล่นเกมการสืกษาทั้งเก่าและใหม่ ผูวิจัยมีความเห็นว่า ครูประจำช้ันระดับก่อนประถม 
สืกษา สามารถประเมินพัฒนาการของเด็กได้จากการให้เด็กทำกิจกรรม ซ่ึงพัฒนาการที่เห็นได้ซัด 
ได้แก่ พัฒนาการด้านสติปัญญา ครูสามารถประเมินร่วมกับการจัดกิจกรรมอื่น  ๆ ได้อีก มิใช่ 
ประเมินจากการจัดกิจกรรมเพียงกิจกรรมเดียว และครูควรประเมินพัฒนาการของเด็กอย่าง 
ต่อเนื่องแล้วบันทึกไว้เป็นหลักฐาน (กรมวิชาการ, 2540)

ปัญหาเก่ียวกับการประเมินพัฒนาการเด็ก พบว่า ไม่มีการจัดอบรมเกี่ยวกับเรื่องนี้ 
ทำให้ครูไม่รู้วิธีการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีถูกต้อง ผูวิจัยมีความเห็นว่า ควรจัดอบรมในเรื่องนี้ให้ 
แก'ครูประจำชั้นระดับก่อนประถมสืกษา และครูควรสืกษาวิธีการประเมินพัฒนาการเด็กจาก 
เอกสารและดู่มือประกอบหลักสูตร โดยการอ่านและทำความเข้าใจ แล้วนำมาปฏิบัติ ลอบถาม 
จากเพื่อนครู สืกษานิเทศก์ เพื่อให้ครูมีความลามารถในการเลือกเครื่องมือ และวิธีการใช้อย่าง 
ถูกต้อง จึงจะประเมินพัฒนาการของเด็กได้ตรง
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า . ควรมีการสืกษาการใช้หลักสูตรก่อนประถมสืกษๆ พุทธจักราช 2540 ของครูระดับ 
ก่อนประถมสืกษาท่ัวประเทศ

2. ควรมีการสืกษาเปรียบเทียบการใช้หลักสูตรระหว่างภูมิภาคต่าง ๆ
3. ควรมีการสืกษ'าผลการอบรม ลัมมนา การประชุมเชิงปฏิบัติการท่ีมีต่อการเปล่ียน 

แปลงพฤติกรรมการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก
4. ควรมีการสืกษาบทบาทของผู้ปกครองที่เช้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมตาม 

หลักสูตรก่อนประถมสืกษา พุทธจักราช 2540
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