
บทท่ี 3

วิธีดำเนินการวิจัย

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาป็จจัยเง่ือนไข ในการจัดการศึกษาขันพืนฐาน และ 
การนำเสนอแนวทางในการจัดการศึกษาขันพืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลชัน 1 และชัน 2 
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สำหรับงานวิจัยนีใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) และ 
การวิจัยภาคสนาม (Field Research) โดยแบ่งเป็น 3 ขันตอน ดังนี

ข้ันตอนท่ี 1 การวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) เพ่ือสำรวจความพร้อม ป็จจัยเง่ือนไข 
และข้อเสนอแนวทางในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลช้ัน 1 และช้ัน 2 
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยการสำรวจความคิดเห็นตามการรับรู้ของบุคคล 3 กลุ่ม คือ กลุ่ม 
บุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล กลุ่มครูและผู้บริหารสถานศึกษาขันพืนฐาน และกลุ่มผู้แทน 
ชุมชน ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลช้ัน 1 จำนวน 4 แห่ง และชัน 2 จำนวน 9 แห่ง ในภาค 
ตะวันออกเฉียงเหนือ

ข้ันตอนที ่ 2 การวิจัยภาคสนาม เป็นการวิจัยเชิงลึก ในองค์การบริหารส่วนตำบลชัน 1 
และช้ัน 2 ท่ีเป็นกรณีศึกษา

อบต. ช้ัน 1 กรณีศึกษาได้แก่ อบต. เมืองเก่า อำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 
อบต. ช้ัน 2 กรณีศึกษาได้แก่ อบต. หัวทะเล อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 

ข้ันตอนท่ี 3 การวิเคราะห์ปีจจัยเงื่อนไขและข้อเสนอแนวทางในการจัดการศึกษาข้ัน 
พืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลช้ัน 1 และช้ัน 2 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รายละเอียดการดำเนินการในแต่ละขั้นตอน มีดังต่อไปนี้

ขั้นตอนท่ี 1 การวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research)

เพื่อศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับความพร้อม ปีจจัยเง่ือนไข และข้อเสนอแนวทางในการจัดการ 
ศึกษาขันพืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลช้ัน 1 และช้ัน 2 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

1. ประชากร (Population) และกลุ่มตัวอย่าง (Sample)
1.1ประชากรจำนวน 4,775 คน ประกอบด้วย บุคลากรใน อบต.585 คน ครูและ 

ผู้บริหารสถานศึกษา 2,060 คน ผู้แทนชุมชน 2,130คน
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1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้จากการลุ่มจากประชากร โดยวิธีการลุ่มอย่างง่าย (Simple 
Random Sampling) โดยกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างตามตารางของ เครจซี่ และมอร์แกน 
(Krejcie and Morgan, 1970: 608) ได้กลุ่มตัวอย่างท้ังหมดจำนวน 854 คน ประกอบด้วยบุคลากร 
ในอบต.223 คน ครูและผู้'บริหารสถานศึกษา314 คน ผู้แทนชุมชน317 คน ประชากรและ 
กลุ่มตัวอย่างตังแสดงไว้ในตารางที่ 6

ต าราง ท่ี 6 แสดงประชากรและกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตาม อบต. ช้ัน 1 และชัน 2

จ ัง ห ว ัด /อ บ ต .
บ ุค ล าก ร ใน อ บ ต .

ค ร ูแ ล ะ ผ ู้บ ร ิห าร ส ถ าน  

ศ ึก ษ า
ผ ู้แ ท น ช ุม ช น รวม

ประขากร
กลุ่ม

ตัวอย่าง
ประชากร

กลุ่ม
ตัวอย่าง

ประชากร
กลุ่ม

ตัวอย่าง
ประชากร

กลุ่ม
ตัวอย่าง

อ บ ต . ช ั้น  1
1. ข อ น แ ก ่น

1.1 เม ือ ง เก ่า 47 18 147 19 160 21 354 58

2 .น ค ร ร าช ส ีม า

2.1 โค ก ก รวด 40 15 150 21 140 17 330 53

2 . 2 ห ม ูส ี 46 16 98 13 170 21 314 50

3. อ ุบ ล ราช ธ าน ี

3.1 ข าม ให ญ ่ 69 27 261 36 240 31 570 94

อ บ ต . ช ั้น  2
1. ข อ น แ ก ่น

1.1 ศ ิลา 58 21 279 43 230 36 567 100

1.2 น าพ อ ง 40 16 138 22 140 23 318 61

1.3 ก ุด น ํ่าใส 32 13 71 15 100 16 203 44

1 .4 ม ่ว งห ว าน 40 15 89 15 140 23 269 53
2. น ค ร ร าช ส ีม า

2 .1 .ห ัว ท ะ เล 36 15 280 43 120 19 436 77
2 2 ป าก ช ่อ ง 54 19 186 29 260 34 450 82

2.3 ห น อ งน ํ้าแ ด ง 29 14 112 18 100 16 241 48
3. ร ้อ ย เอ ็ด

3.1 เห น ือ เม ือ ง 50 18 163 26 210 33 423 77
4. อ ุบ ล ราช ธ าน ี

4.1 ไร'น ้อย 44 16 86 14 170 27 300 57

รวม 585 223 2,060 314 2 ,130 317 4 ,7 7 5 854
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2. เค ร ื่องม ือ ท ี่ใช ใน ก ารว ิจ ัย  ประกอบด้วย
2.1 เอ ก ส าร ท่ีใข้ใน ก าร ศ ึก ษ าข้อมูล จำแนกเป็น

2.1.1 เอกสารที่ใช้ในการศึกษาข้อมูลเก่ียวกับ อบต. ได้แก่
1) แผนการพัฒนาตำบล พ.ศ.2545
2) แผนพัฒนาตำบลระยะ 5 ปี
3) รายงานข้อมูลขององคการบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2545
4) เอกสารข้อมูลสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2544- 

2545 และข้อบังคับงบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี พ.ศ. 2544-2545
2.1.2 เอกสารท่ีศึกษาข้อมูลด้านวัฒนธรรมของชุมชนท่ี อบต. ตังอยู่ ได้แก่

1) ข้อมูลพ้ืนฐานระดับหมู,บ้าน (กชช. 2 ค) ประจำปี พ.ศ. 2544
2) ข้อมูลสำนักงานทะเบียนอำเภอ ปี พ.ศ. 2545

2.1.3 เอกสารท่ีใช้ศึกษาข้อมูลด้านเศรษฐกิจ ได้แก่
1) ข้อมูลพ้ืนฐานระดับหมู่บ้าน (กชช. 2 ค) ประจำปี พ.ศ. 2544
2) แผนพัฒนาตำบล พ.ศ. 2545
3) แผนพัฒนาตำบลระยะ 5 ปี (พ.ศ.2545-2549)

2.1.4 เอกสารท่ีใช้ศึกษาข้อมูลด้านการเมืองการปกครอง ได้แก่
1) แผนพัฒนาตำบล พ.ศ. 2545
2) แผนพัฒนาตำบลระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2545-2549)
3) รายงานข้อมูลองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2545
4) เอกสารข้อมูลสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2544- 

2545 และข้อบังคับงบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี พ.ศ. 2544-2545
2.1.5 เอกสารที่ใช้ศึกษาข้อมูลด้านการศึกษา ได้แก่

1) ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาของสถานศึกษาในพ้ืนท่ี ประจำปี
พ.ศ.2545

2) แบบรายงานการศึกษา (ภาคสถิติ) และรายงานครู (รศ. 2 และ รค. 2) 
ข้อมูล 10 มิถุนายน พ.ศ.2545

ผู้วิจัยได้ส่งแบบสอบถามให้กับกลุ่มตัวอย่างท้ังหมด 854ชุดแยกเป็นกลุ่มบุคลากรใน
อบต.จำนวน 223ชุด ครูและผู้บริทารสถานศึกษา314ชุด ผู้แทนชุมชน317ชุด และได้รับ
แบบสอบถามกลับคืนมาจำนวน 207, 298 และ 301 ชุดตามลำดับ รวม 806 ชุด คิดเป็นร้อยละ 94.37
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2.1.6 เอกสารที่ใช้ศึกษาข้อมูลสภาพปิญหาในพื้นท่ี ได้แก่
1) แผนพัฒนาตำบลประจำปี พ.ศ. 2545
2) แผนพัฒนาตำบลระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2545-2549)

2.2 แบบสำรวจสถานภาพบุคลากรของ อบต. และข้อมูลด้านการเตรียมความพร้อม 
ในการจัดการศึกษาข้ันพืนฐานของ อบต. ท่ีผู้วิจัยสร้างขึน จำนวน 1 ชุด

2.3 แบบสอบถามการรับรู้ท่ีได้จากความคิดเห็นของบุคลากรใน อบต. ครูและ
ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้แทนชุมชน เกี่ยวกับความพร้อมและข้อเสนอแนวทางในการจัดการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล ซ่ึงผู้วิจัยได้สร้างข้ึน จำนวน 1 ชุด

2.4 แบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้างไนการสัมภาษณ์เชิงลึกและสนทนากลุ่ม ซ่ึงผู้วิจัย 
ได้สร้างข้ึน จำนวน 1 ชุด

ก ารส ร ้าง เคร่ืองมือ ผู้วิจัยศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้องเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการสร้าง
เครื่องมือในการวิจัย เช่น พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติกำหนดแผน 
และข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 หลักเกณฑ์การ 
ประเมินความพร้อมในการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ของกระทรวงศึกษาธิการ 
(ฉบับร่าง) แนวคิดของนักวิชาการ และแนวคิดเก่ียวกับการกระจายอำนาจการจัดการศึกษา 
เป็นด้น แล้วสร้างเคร่ืองมือการวิจัย ซ่ึงมี 2 ชุด คือ

1. แบบสำรวจ สถานภาพบุคลากรของ อบต. และข้อมูลด้านการเตรียมความพร้อม 
ของการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ อบต. ช้ัน 1 และช้ัน 2 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (สำหรับ 
ปลัด อบต. เป็นผู้ตอบ) โดยแบ่งแบบสำรวจเป็น 4 ตอน ดังนี้

ตอนท่ี 1 เป็นคำถามเก่ียวกับข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสำรวจ 
ตอนที่2 เป็นข้อมูลทั่วไปของอนต.
ตอนท่ี 3 เป็นข้อมูลท่ัวไปด้านการศึกษา
ตอนท่ี 4 การเตรียมความพร้อม อบต. ด้านการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

2. แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพ่ือสอบถามความคิดเห็นของบุคลากรใน อบต.
ครูและผู้บริหารสถานศึกษา และผู้แทนชุมชน เกี่ยวกับความพร้อมและข้อเสนอแนวทางในการจัด 
การศึกษาขันพืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยแบ่งแบน 
สอบถาม เป็น 5 ตอน ดังนี้

ตอนท่ี 1 เป็นคำถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ชนิดเลือกตอบ
(checklist)
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ตอนท่ี 2 เป็นคำถามเกี่ยวกับความคิดเห็นด้านความพร้อม ความเหมาะสม ความ 
ต้องการภายในท้องถิ่น ในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล

ตอนท่ี 3 เป็นคำถามเกี่ยวกับข้อเสนอแนวทางการจัดการศึกษาพืนฐานของ อบต. 
ตอนท่ี 4 เป็นคำถามเกี่ยวกับอันดับความสำคัญเกี่ยวภารกิจสำคัญของ อบต.

สำหรับคำถามในตอนท่ี 2 ,3  และ 4 เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วน 
ประเมินค่า (Rating Scale) แบ่งเป็น 5 ระดับ ตามแบบของ Likert (สุชาติ ประสิทธิรื่ฐสินธ์, 2534: 
107-110) โดยแบ่งระดับคะแนน ดังนี้

เห็นด้วยมากท่ีสุด มีค่าเท่ากับ 5
เห็นด้วยมาก มีค่าเท่ากับ 4
เห็นด้วยปานกลาง มี ค่ า เท่ า กับ 3
เห็นด้วยน้อย ม ีค ่าเท่ากับ 2
เห็นด้วยน้อยท่ีสุด มีค่าเท่ากับ 1

ตอนท่ี 5 เป็นแบบสอบถามปลายเปิด (Open - ended) ให้ผู้ตอบแบบสอบถาม 
เขียนตอบอย่างอิสระตามหัวข้อที่กำหนด

การตรวจส อบ เครื่องม ือ ผู้วิจัยนำแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไปให้อาจารย์ที่ปรึกษา
ตรวจปรับปรุงแก้ไข แล้วนำแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแก้ไขไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่านพิจารณาแก้ไข 
ความเหมาะสมของเบือหาและภาษาที่ใช้ เพ่ือปรันปรุงแก้ไขแบบสอบถาม

การทดลอง (try out) เคร ื่องม ือ  ผูว้ิจัยนำแบบสอบถามท ี่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลอง 
ใช้กันกลุ่มตัวอย่างในองค์การบริหารส่วนตำบลชุมเห็ด อ.เมือง จ.บุรีรัมย์ ซ่ึงเป็น อบต. ข้ัน 3 กับ 
บุคลากรใน อบต. 20 คน ครูและคณะกรรมการสถานศึกษา 20 คน และกลุ่มผู้นำชุมชน 20 คน รวม 
60 คน แล้วนำแบบสอบถามมาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ท้ังฉบับ โดยใช้ 
ส้มประสิทธิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach ตามสูตรดังนี้(Anastasi, 1961)

a  =
ท

n -1

เม่ือ (X  แทนส้มประสิทธิความเช่ือม่ัน 
ท แทนจำนวนข้อของแบบสัมภาษณ์
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ร *  แทนความแปรปรวนข้อคำถามแต่ละข้อ 
ร '’ แทนความแปรปรวนของคะแนนของแบบสอบถามทังฉบับ 

ผลการวิเคราะห์ค่าความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามชุดที 2 ทังฉบับ 
ได้ค่าความเช่ือม่ัน 0.94

3. การ เก ็บ รวบ รวม ข ้อย ูล
ผู้วิจัยนำแบบสำรวจ และแบบสอบถามเข้าไปให้กับกลุ่มตัวอย่างในพืนท่ีด้วยตนเอง 

ด้วยการแนะนำตนเอง บอกวัตถุประสงค์ของการวิจัย ขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
และนัดวันรับแบบสอบถามกลับคืน โดยผู้วิจัยไปรับแบบ'สอบถามกลับคืนด้วยตนเอง ตังนี

กลุ่มบุคลากรใน อบต. ผู้วิจัยได้ประสานงานกับปลัด อบต.และประธานกรรมการ 
บริหาร อบต.ในแต่ละแห่ง เพ่ือขอความร่วมมือในการแจกแบบสอบถามและรวบรวมแบบสอบถาม

กลุ่มผู้แทนชุมชน ได้ประสานงานขอความร่วมมือกับผู้ใหญ่บ้านในแต่ละตำบล ในการ 
เก็บข้อมูล โดยใช้กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ใหญ่บ้าน กรรมการหมู่บ้านและตัวแทนกลุ่มอาชีพ ในหมู่บ้าน 
ต่อไปนี้ในพื้นที่ อบต.ช้ัน 1 ได้แก่ บ้านตูมน้อย (ตำบลเมืองเก่า) บ้านโคกเพชรและบ้านสระมโนรา 
(ตำบลโคกกรวด) บ้านกุดคล้า (ตำบลหมูสี) และบ้านด้ามพร้า (ตำบลขามใหญ่) พืนท่ี อบต.ชัน 2 
ได้แก่ บ้านดอนยาง (ตำบลศิลา) บ้านหินกอง (ตำบลน้ีาพอง) บ้านกุดนำใส(ตำบลกุดนำใส)
บ้านม่วงหวาน (ตำบลม่วงหวาน) บ้านพะไลและบ้านหัวทะเล (ตำบลหัวทะเล) บ้านหนองมะค่า 
(ตำบลปากช่อง) บ้านวะกะเจียว (ตำบลหนองน้ีาแดง) บ้านหนองตากร้า (ตำบลเหนือเมือง)
และบ้านปลาดุก (ตำบลไร,น้อย)

กลุ่มครูและผู้บริหารสถานศึกษา ได้ประสานงานขอความร่วมมือกับผู้บริหาร 
สถานศึกษาระดับประถมและมัธยมศึกษาในพื้นท่ี ในการแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวม ใน 
สถานศึกษาต่อไปนี้

พืนท่ี อบต.ชัน 1 ได้แก่ โรงเรียนบ้านดอนบม และโรงเรียนโนนตุ่นสามัคคีศึกษา 
(ตำบลเมืองเก่า) โรงเรียนนครราชสีมาวิทยาลัยและโรงเรียนโคกเพชรสระมโนรา (ตำบลโคกกรวด) 
โรงเรียนบ้านปางคล้าและโรงเรียนบ้านท่าช้าง (ตำบลหมูสี) โรงเรียนปทุมเทพวิทยา และโรงเรียน 
บ้านด้ามพร้า (ตำบลขามใหญ่)

พืนท่ี อบต.ชัน 2 ได้แก่ โรงเรียนขามแก่นนคร และโรงเรียนบ้านหนองไผ่มอดินแดง 
(ตำบลศิลา) โรงเรียนนำพองพัฒนศึกษา และโรงเรียนห้วยไผ่หนองโน (ตำบลนี้าพอง) โรงเรียน
บ้านกุดนำใส และโรงเรียนอุดมพัฒน้ศิริอุปถัมภ์ (ตำบลกุดนำใส) โรงเรียนม่วงหวานพัฒนศึกษา 
และโรงเรียนคำแก่นคูน (ตำบลม่วงหวาน) โรงเรียนบ้านพะไล และโรงเรียนบุญวัฒนา 2 (ตำบล 
หัวทะเล) โรงเรียนบ้านหนองมะค่า และโรงเรียนบ้านปากช่อง(ตำบลปากช่อง) โรงเรียนพญาเย็น
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ช่วงเวลาเก็บรวบรวมข้อมูล เร่ิมต้ังแต่ 1 มิถุนายน -12 กรกฎาคม 2545 รวม 42 วัน
4. การว ิเค ราะห ์ข ้อม ูล

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป SPSS (Statistical Package for the Social 
Sciences) for Windows ตามลำดับขันตอนต่อไปน

4.1 ข้อมูลจากแบบสอบถามท่ีเป็นชนิดตรวจคำตอบ (checklist) และมาตราส่วน 
ประเมินค่า (Rating Scale) ไซ้ค่าสถิติ ร้อยละ ค่าเฉล่ียเลขคณิต และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

4.2 ข้อมูลจากแบบสอบถามชนิดปลายเปิด ใช้การวิเคราะห์ความถ่ีเป็นค่าร้อยละ
4.3 การท.เรียบเทียบความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างใน อบต.ช้ัน 1 และช้ัน 2 ในภาค 

ตะวันออกเฉียงเหนือ วิเคราะห์โดยการทดสอบค่า t (t-test)
4.4 การเปรียบเทียบความคิดเห็นระหว่างกลุ่มบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล 

ครูและผู้บริหารสถานศึกษา และผู้แทนชุมชน ใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One Way 
ANOVA) และทดสอบความแตกต่างระหว่างคู่ตามวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s Test for all Possible 
Comparison)

5. สถิตท่ีิใช้ในการวิจัย
5.1 การคำนวณค่าร้อยละ ใช้สูตร (Anastasi, 1961)

จำนวนคำตอบท้ังหมด
ร้อยละ = ------------------------------  X 100

จำนวนผู้ตอบท้ังหมด

5.2 การคำนวณค่าเฉลี่ยเลขคณิต ใช้สูตร (Anastasi, 1961)

-  2È .X  =  ■^ - 
ท

เม่ือ X  แทนค่าเฉล่ียเลขคณิต
ท แทนจำนวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด
/  แทนจำนวนความถ่ีของคะแนน

วิทยา และโรงเรียนบ้านนา “ประสิทธิวทยาคาร” (ตำบลหนองนำแดง) โรงเรียนขัติยะวงษา และ
โรงเรียนบ้านหนองตากร้า (ตำบลเหนือเมือง) โรงเรียนบ้านปลาดุก และโรงเรียนบ้านบาก (ตำบล
ไร่น้อย)
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X  แทนนำหนักของคะแนนแสดงระดับความคิดเห็น เช่น 5, 4, 3, 2, 1
2 fx  แทนผลรวมของคะแนนแต่ละระดับคูณความถ่ี

นำค่าเฉล่ียเลขคณิตมาแปลความหมายดังนี (Best, 1981: 159)
4.50-5.00 หมายถึง เห็นด้วยมากท่ีสุด
3.50-4.49 หมายถึง เห็นด้วยมาก
2.50-3.49 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง
1.50-2.49 หมายถึง เห็นด้วยน้อย
1.00- 1.49 หมายถึง เห็นด้วยน้อยท่ีสุด

5.3 การคำนวณค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ใช้สูตร (Anastasi, 1961)

S.D =

เม่ือ ร ./?  แทนส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
N  แทนจำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม 
/  แทนจำนวนความถ่ีของคะแนน 
X  แทนนำหนักของคะแนนความคิดเห็น
]> Jx•แทนผลรวม'ของคะแนนแต่ละระดับคูณความถ่ี

5.4 การทดสอบค่า A 4 สูตร (กัลยา วานิชย์บัญชา, 2540)

t = X \ - X i
l ( n , - l ) S i ‘ + (ท2 - 1)ร1 f  1

1 \
J (« 1 + ท2 -  2 ) 1 ท2 )

เม่ือ X , แทนค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนกลุ่มตัวอย่างใน อบต. ช้ัน 1 
x 2 แทนค่าเฉล่ียเลขคณิตของคะแนนกลุ่มตัวอย่างใน อบต. ช้ัน 2 
ท , แทนจำนวนคนในกลุ่มตัวอย่างใน อบต. ช้ัน 1 
ท2 แทนจำนวนคนในกลุ่มตัวอย่างใน อบต. ช้ัน 2 
ร *  แทนความแปรปรวนของคะแนนในกลุ่ม อบต. ช้ัน 1 
ร2 แทนความแปรปรวนของคะแนนในกลุ่ม อบต. ช้ัน 2
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5.5 การเปรียบเทียบความคิดเห็นระหว่างกลุ่ม ใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (One Way ANOVA) 

สูตร
แหล่งความแปรปรวน Df ss Ms F

ระหว่างกลุ่ม (between) K-1 SSb Msb Msb
ภายในกลุ่ม (with in) M-K SSw Msw Msw
รวมท้ังหมด (Total) N-l sst

K หมายถึง จำนวนกลุ่มท่ีนำมาเปรียบเทียบ
N หมายถึง จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม
SSb หมายถึง ผลบวกกำลังสองระหว่างกลุ่ม
SSw หมายถึง ผลบวกกำลังสองภายในกลุ่ม
sst หมายถึง ผลบวกกำลังสองรวม
Msb หมายถึง ค่าเฉลี่ยของผลบวกกำลังสองระหว่างกลุ่ม
Msw หมายถึง ค่าเฉล่ียของผลบวกกำลังสองภายในกลุ่ม
df หมายถึง ช้ันแห่งความเป็นอิสระ
F หมายถึง อัตราส่วนระหว่างคะแนนเฉล่ียของผลบวกกำลังสอง

ระหว่างกลุ่มกับค่าเฉล่ียของผลบวกกำลังสองภายในกลุ่ม

เมื่อพบ'ว่ากลุ่มตัวอย่างประชากรมีความคิดเห็นแตกต่าง/จะทดสอบความแตกต่าง 
ระหว่างคู่ตามวิธีของ เซฟเฟ (Scheffe* Test for all possible comparison)

F = (M l -  M2 )2
Msw( 1/n, + l/n2)(K-l)

เม่ือ Msw หมายถึง ความแปรปรวนภายในกลุ่ม
K-1 หมายถึง ช้ันแห่งความเป็นอิสระ
M1)M2หมายถึง ค่าเฉลียเลขคณิตของ2 กลุ่มท่ีต้องการทดสอบความ 

แตกต่าง
ท,,ท2 หมายถึง จำนวนตัวอย่างประชากรของกลุ่มท่ีนำมาทดสอบ 

(ประคอง กรรณสูตร,2525: 197-198)
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ข้ันตอนท่ี 2 การวิจัยภาคสนาม

1. พ้ืนท่ีศึกษา
ศึกษานำร่องโดยการสำรวจองค์การบริหารส่วนตำบลในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ใน 

ช่วงเดือนตุลาคม พ.ศ.2543 เพ่ือนำมาประกอบการพิจารณาคัดเลือกศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ให้ได้ อบต. ที่มีลักษณะท้ังท่ีตรงตามเกณฑ์การจำแนกให้เป็น อบต. ช้ัน 1 และช้ัน 2 ของกรมการ 
ปกครอง กระทรวงมหาดไทยมากท่ีสุด และเป็นพื้นท่ีที่มีลักษณะบริบททางสังคมและวัฒนธรรมที่ 
มีความหลากหลาย และประชาชนมีความสนใจในการจัดการศึกษา ตลอดจนให้ความร่วมมือใน 
การเก็บรวบรวมข้อมูล ตามแนวทางในการเลือกพื้นท่ีของสุภางค์ จันทวานิช (2539: 26) ท่ีกำหนด 
ให้เลือกสถานที่ที่สามารถตอบ!]ญหาที่ต้องการได้ ขนาดของสนามท่ีเข้าไปศึกษาต้องไม่ใหญ่เกิน 
ไป และให้พิจารณาในแง,ความซับซ้อนของปรากฏการณ์ในชุมชน

จากเกณฑ์ดังกล่าว ผู้วิจัยได้เลือกพ้ืนท่ีกรณีศึกษา จำนวน 2 แห่ง ดังนี้
1. อบต.ช ั้น1 ได้แก่ อบต.เมืองเก่าอำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น
2. อบต.ช ั้น2 ได้แก่ อบต.หัวทะเล อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 2

2. วิธีดำเนินการวิจัย
ในการวิจัยภาคสนาม ได้ตำเนินการดังน้ี
2.1 เก็บรวบรวมข้อมูลของชุมชนเกี่ยวกับประวัติความเป็นมา สภาพท่ีต้ังของชุมชน 

ฯลฯ บริบทหรือสภาพแวดล้อมของชุมชนในด้าน เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม การเมืองการ 
ปกครอง และข้อมูลพืนฐานด้านการศึกษาในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียนของชุมชน 
โดยศึกษาจากแผนพัฒนาตำบล ข้อมูลพ้ืนฐานระดับหมู่บ้าน (กชช. 2 ค) รายงานการศึกษา (รศ. 2) 
และรายงานครู (รค. 2) เป็นด้น

2.2 การศึกษาความคิดเห็นของกลุ่มบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาชั้นพื้นฐาน 
ของ อบต. โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (Indepth Interview) และการสนทนากลุ่ม (Focus Group 
Discussion) ในประเด็นหลักต่อไปนี้

(1) การสนับสบุนส่งเสริมการศึกษาในพื้นท่ีของ อบต.
(2) ความพร้อมของ อบต. ความเหมาะสมและความต้องการภายในท้องถ่ิน
(3) ป็จจัยเง่ือนไขท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขันพื้นฐานของ อบต.
(4) ข้อเสนอแนวทางในการจัดการศึกษาและการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาชั้น 

พ้ืนฐานของ อบต.
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2.2.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล

1) กรณีศึกษา อบต.ช ั้น1: อบต.เมืองเก่าอำเภอเมืองจังหวัดขอนแก่น 
ศึกษาและเก็บรวบรวมข้อมูลในพ้ืนท่ี อบต. เมืองเก่า ระหว่างวันท่ี 15

กันยายน -  9 พฤศจิกายน 2545 รวมเวลา 45 วัน
ผู้ให้ข้อมูลคนสำคัญ (Key Informant) จากการสัมภาษณ์เชิงลึก และ 

การสนทนากลุ่ม แบ่งเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้
(1) กลุ่มบุคลากรใน อบต.

(1.1) การสัมภาษณ์เชิงลึก ประกอบด้วยผู้ให้สัมภาษณ์ จำนวน 5 ราย 
คือ ประธานกรรมการบริหาร อบต. เมืองเก่า 1 ราย
ปลัด อบต. เมืองเก่า 1 ราย
กรรมการบริหาร อบต. เมืองเก่า 1 ราย
สมาชิกสภา อบต. (กรรมการฝ่ายการศึกษา อบต.) 2 ราย

(1.2) การสนทนากลุ่ม ได้จากสมาชิก อบต. จำนวน 6 ราย

(2) กลุ่มครูและผู้บริหารสถานศึกษา
(2.1) การสัมภาษณ์เชิงลึก ได้จากผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 5 ราย
(2.2) การสนทนากลุ่ม ได้จากครูผู้สอน จำนวน 12 ราย

(3) กลุ่มผู้แทนชุมชน
(3.1) การสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้ให้สัมภาษณ์ จำนวน6 ราย คือ 

เจ้าอาวาสวัดกลางบุรี บ้านดอนบม 1 รูป
พระภิกษุวัดกลางบุรี บ้านดอนบม 1 รูป
กำนันตำบลเมืองเก่า 1 ราย
กรรมการหมู่บ้าน 1 ราย
ข้าราชการบำนาญ 1 ราย
ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 1 ราย

(3.2) การสนทนากลุ่ม ผู้เข้าร่วมการสนทนากลุ่มเป็นกรรมการ
หมู,บ้าน หมู่ 10 จำนวน 12 ราย

2) กรณีศึกษา อบต. ชัน 2: อบต. หัวทะเล อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
ศึกษาและเก็บรวบรวมข้อมูลในพืนท่ี อบต.หัวทะเล ระหว่างวันท่ี 16

กรกฎาคม-10กันยายน 2545 รวมเวลา 5 0 วัน
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ผู้ให้ข้อมูลสำคัญในการสัมภาษณ์เชิงลึก และการสนทนากลุ่ม
แบ่งเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้

(1) กลุ่มบุคลากรใน อบต.
(น )  การสัมภาษณ์เชิงลึก ประกอบด้วยผู้ให้สัมภาษณ์ จำนวน 6 ราย 

คือ ประธานกรรมการบริหาร อบต. หัวทะเล 1 ราย 
ปลัด อบต. หัวทะเล 1 ราย 
ประธานสภา อบต. หัวทะเล ท าย  
หัวหน้าสำนักงานปลัด อบต. หัวทะเล 1 ราย 
สมาชิกสภา อบต. (ประธานฝ่ายการศึกษา) 1 ราย 
สมาชิกสภา อบต. (ประธานฝ่ายพัฒนาเศรษฐกิจ) 1 ราย

(1.2) การสนทนากลุ่ม ได้จากสมาชิก อบต. หัวทะเล จำนวน 7 ราย

(2) กลุ่มครูและผู้บริหารสถานศึกษา
(2.1) การสัมภาษณ์เชิงลึก ได้จากผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 4 ราย
(2.2) การสนทนากลุ่ม ได้จากครูศูนย์การเรียนชุมชน จำนวน 7 ราย

(3) กลุ่มผู้แทนชุมชน
(3.1) การสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้ให้สัมภาษณ์ จำนวน7 รายคือ 

เจ้าคณะตำบลหัวทะเล 1 รูป
ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 5 (ผู้นำอาชีพเกษตรดีเด่น) 1 ราย 
กำนันตำบลหัวทะเล 1 ราย
ผู้ใหญ่บ้านบ้านหนองสองห้องเหนือ (ผู้ใหญ่บ้านดีเด่น) 1 ราย 
ข้าราชการบำนาญ 1 ราย 
ตัวแทนชาวบ้าน หมู่ 5 1 ราย

(3.2) การสนทนากลุ่ม ผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่มเป็นกรรมการกลุ่ม 
ออมทรัพย์ และกรรมการหมู่บ้าน บ้านหนองสองห้องเหนือ ตำบลหัวทะเล จำนวน9 ราย

3. วิธีการรวบรวมข้อมูล
3.1 การสนทนากลุ่ม เป้าหมายเพ่ือศึกษาความคิดเห็นของ ผู้ร่วมสนทนาในประเด็น 

หลักต่างๆ ตามท่ีกำหนดไว้ข้างต้น โดยการสนทนากลุ่มในแด่ละพ้ืนท่ีใช้เวลากลุ่มละประมาณ 2 
ช่ัวโมง
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3.2 การสัมภาษณ์เชิงลึก เป็นการรวบรวมความคิดเห็นเก่ียวกับประเด็นที่ศึกษาตามที่ 
กำหนดไว้ข้างต้น โดยการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสำคัญในพืนท่ีที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา 
ของ อบต. ในการสัมภาษณ์แต่ละครั้ง ผู้วิจัยจะขออนุญาตบันทึกเสียงเพ่ือนำมาตรวจสอบความ 
สมมูรณ์ถูกต้องของสาระสำคัญด้วยทุกครั้ง

4. เคร่ืองมือท่ีใข้ในการวิจัย
4.1 การสัมภาษณ์เชิงลึก เครื่องมือที่ใช้คือแบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง
4.2 การสนทนากลุ่ม ผู้วิจัยเป็นผู้นำสนทนากลุ่ม ผู้นำสนทนากลุ่มถือว่าเป็นเครื่องมือ 

รวบรวมข้อมูลท่ีสำคัญมาก ดังน้ันก่อนการจัดสนทนากลุ่มแต่ละคร้ัง ผู้นำสนทนากลุ่มต้องเตรียมตัว 
อย่างดีทั้งในต้านวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ การเตรียมประเด็นการนำสนทนา การสรุปประเด็น การประเมิน 
การจัดสนทนากลุ่มเพื่อปรับป3งแก้ไข และนำไปใช้สำหรับการสนทนากลุ่มครังต่อไป

5. การวิเคราะห์ข้อมูล
การวิเคราะห์ข้อมูลใช้วิธีการวิเคราะห์เนือหา (content analysis) แบบสร้างข้อสรุป 

โดยการจำแนกชนิดข้อมูล (typological analysis) แบบไม,ใช้ทฤษฎี ซึ่งสุภางค์ จันทวานิช (2542: 
136-137) เสนอไว้ คือ ใช้ความรูและประสบการณ์ของผู้วิจัย ประกอบคับคำแนะนำของอาจารย์ 
ท่ีปรึกษา โดยจำแนกข้อมูลชนิดง่ายๆ ก่อน แล้วพิจารณาความสัมพันธ์ของข้อมูล อธิบายความ 
สัมพันธ์และสาเหตุของปรากฏการณ์ โดยยึดกรอบการวิจัยเป็นหลัก

ในการวิเคราะห์ข้อมูลจากการวิจัยภาคสนามครั้งนี้ ไต้ใช้แนวทางของ สุภางค์ 
จันทวานิช (2539: 4) คือ

1) การวิเคราะห์ข้อมูล เร่ิมกระทำพร้อมๆ กับการเก็บรวบรวมข้อมูล และยังทำต่อไป 
หลังการเก็บข้อมูลส้ินสุดลง

2) การวิเคราะห์ข้อมูลต้องมีมุมมองของคนใน
3) การวิเคราะห์ข้อมูลต้องอาศัยสมมติฐานช่ัวคราว (working hypothesis) จำนวนมาก 

ท่ีผู้วิจัยคิดข้ึนเองตลอดเวลา
4) ผู้วิจัยต้องเป็นผู้วิเคราะห์ข้อมูลด้วยตนเอง
5) การตรวจสอบข้อมูล ใช้การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลแบบสามเสัา 

(Triangulation) โดยใช้วิธีการของ Denzin
5.1) การตรวจสอบสามเสัาต้านข้อมูล (data triangulation) ตรวจสอบข้อมูลจาก 

แหล่งข้อมูลท่ีต่างเวลาต่างสถานที่และต่างบุคคล แต่ต้องไต้ข้อมูลท่ีตรงกัน
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5.2) การตรวจสอบสามเล้าด้านผู้วิจัย (investigation triangulation) เป็นการตรวจ 
สอบข้อมูลจากการเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม ที่มีทังผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัย หลังจากเก็บข้อมูลมา 
แล้วบันทึกข้อมูลด้วยกันและเห็นตรงกัน

5.3) การตรวจสอบสามเล้าด้วยวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล (methodology 
triangulation) คือ การเก็บรวบรวมข้อมูลหลายวิธี ท้ังการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ์เชิงลึก และ 
การสนทนากลุ่ม

ฃั้นฅอนที่ 3 การวิเคราะห์ปัจจัยเง่ือนไข และข้อเสนอแนวทางในการจัดการศึกษาข้ัน 
พื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล

มีวิธีการดังต่อไปนี้
1. การวิเคราะห์ปัจจัยเง่ือนไขและข้อเสนอแนวทางในการจัดการศึกษาของ อบด.

นำข้อมูลท่ีได้จากการวิจัยเชิงสำรวจใน อบต.ช้ัน 1 และช้ัน 2 ท้ัง 13 แห่ง และข้อมูลจาก 
การศึกษากรณีศึกษา 2 แห่งในการวิจัยภาคสนามมาวิเคราะห์เพ่ือร่างข้อสรุปเกี่ยวกับปัจจัยเงื่อนไข 
และข้อเสนอแนวทางในการจัดการศึกษาชั้นพ้ืนฐานสำหรับอบต. ชั้น1 และช้ัน 2

2. การตรวจสอบผลการวิเคราะห์ปัจจัยเง่ือนไขและข้อเสนอแนวทางในการจัดการศึกษา 
นำร่างผลการวิเคราะห์เกี่ยวกับปัจจัยเง่ือนไขและข้อเสนอแนวทางในการจัดการศึกษา

ข้างต้นไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบ ให้ความเห็นและความเป็นไปไต้ ผู้ทรงคุณวุฒิประกอบด้วย 
ผู้แทนของกระทรวงศึกษาธิการ ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ผู้แทนจาก 
กระทรวงมหาดไทยและนักวิชาการศึกษาจำนวน 10ท่าน ประเด็นในร่าง1ข้อสรุปที่มีผู้ให้ 
ความเห็นสอดคล้องกันเกินกว่าค'รงหน่ึง จะนำมาเสนอเป็นข้อสรุปปัจจัยเง่ือนไขและข้อเสนอ 
แนวทางในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานของ อบต. ช้ัน 1 เ'ละชั้น 2 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ผลการวิเคราะห์ทังหมด นำเสนอแนบพรรณนาความ ประกอบตาราง
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