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ภาคผนวก ก แบบสอบถามท่ีใชในการวิจัย

คำชี้แจง
นเบบสอบถามชุดนี้แบ่งออกเป็น 5 ส่วนคือ

1. แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล
2. แบบสอบถามการเห็นคุณค่าในตนเอง
3. แบบสอบถามความพึงพอใจในการทำงาน
4. แนบสอบถามความพึงพอใจในชีวิตสมรส
5. แบบสอบถาม The UCLA Loneliness Scale

2.ในการตอบแบบสอบถามแต่ละตอนให้เขียนระบุข้อมูลหรือใส่เครื่องหมายถูก (V ) ลง 
ในช่องที่ตรงกับสภาพความเป็นจริงของท่านมากที่สุด 

ร-ในการตอบแบบสอบถามนี้กรุณาอ่านข้อความแต่ละข้ออย่างระมัดระวังและเลือกคำตอบ 
ที่ตรงกับตัวท่านมากท'สุด

4-โปรดตอบคำถามทุกข้อ เพราะถ้าตอบไม,ครบถ้วน จะทำให้แบบวัดนี้ไม่สมบูรณ์ไม่ 
สามารถนำไปวิเคราะห์ผลได้ คำตอบของท่านจะไม่มีผลกระทบถึงตัวท่าน ผู้วิจัยจะเก็บ 
ข้อมูลรายบุคคลไว้เป็นความลับและจะแสดงผลจากข้อมูลส่วนรวมเพื่อประโยชน์ทางการ 
ศึกษาเท่านั้น

ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล

1.เพศ [ ] ชาย [ ] หญิง

2-อายุของท่านในปีจจุบัน....................ปี

ร-สถานภาพสมรส
[ ] โสด [ ] สมรส [ ] หม้าย [ ] หย่า

4-ท่านแต่งงานกับคู่สมรสคนปีจจุบันมาแล้วเป็นเวลา ........... ป .ี............. เดือน
(ตอบกรณีสถานภาพสมรส)

5-ระตับการศึกษาสูงสุด1ของท่าน
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แบบสอบถามการเห็นคุณค่าในตนเอง
คำชีแจง แบบวัดนีมีวัตถุประสงค์เพือประเมินระดับการเห็นคุณค่าในตนเองของบุคคลว่ามีความคิด 
และทัศนคติต่อตนเองอย่างไร ขอให้ท่านอ่านข้อความแต่ละข้อและทำเครื่องหมาย V  ลงในช่องว่าง
ที่ตรงกับท่านมากที่สุด และโปรดตอบทุกข้อ
ข้อ ข้อคำถาม ใช ่ ไม ่ใช ่

1. ฉันเป็นคนที่ไม,หวั่นไหวกับป็ญหาที่เข้ามาในชีวิต
2. ฉันไม่มั่นใจถ้าจะต้องพูดต่อหน้ากลุ่มคน
3. มีหลายอย่างในต้วฉันที่ฉันไม,ชอบและอยากจะเปลี่ยน
4. ฉันมั่นใจในการตัดสินใจของฉัน
5. ฉันเป็นคนที่ใครๆ ก็อยากอยู่ด้วย
6. เวลาอยู่บ้านฉันเป็นคนเจ้าอารมณ์
7. ฉันต้องใช้เวลานานมาก ในการปรับตัวยอมรับกับสิ่งใหม่ๆ ในชีวิต
8. ฉันเป็นที่ชื่นชอบของเพื่อนวัยเดียวกัน
9. ครอบครัวของฉันจะคำนึงถึงความรู้สึกของฉันเสมอ
10. ฉันล้มเลิกความตั้งใจไต้ง่าย
11. ครอบครัวของฉันตั้งความคาดหวังที่สูงเกินไปสำหรับฉัน
12. ชีวิตของฉันมีแต่ความยากลำบาก
13. ชีวิตของฉันมีแต่ความยุ่งเหยิงวุ่นวาย
14. ฉันมักจะมีความคิดเห็นดีๆ ที่ทำให ้ผู้อื่นคล้อยตามไต้
15. ฉันรู้สึกว่าตัวเองไมมี่อะไรดี
16. มีหลายครั้งท่ีฉันรู้สึกอยากจะหนีไปให้พ้นๆ
17. ฉันรู้สึกว่าฉันทำงานไต้ไม,ดีพอ
18. เปรียบเทียบกับคนทั่วๆ ไปแล้ว ฉันเป็นคนหน้าตาไม,ดี
19. ฉันสามารถพูดในสิ่งท่ีฉันอยากจะพูดไต้
20. ครอบครัวของฉันเข้าใจฉัน
21. ใครๆ ก็พากันไปชื่นชมคนอื่น แต่ไม่เคยเห็นฉันอยู่ในสายตา
22. ฉันรู้สึกว่าครอบครัวสร้างความกดคันให้ฉัน
23. ฉันมักจะท้อแท้ใจกับสิ่งท่ีฉันทำอยู่
24. ฉันไม่ชอบตนเอง ฉันอยากจะเป็นคนอื่น
25. ฉันไม,สามารถเป็นที่พื่งของใครไต้
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แบบสอบถามความรู้สึกที่ท่านมีต่องานประจำที่ท่านทำอยูไนฟ้จธุบัน
คำชี้แจง ขอให้ท่านอ่านข้อความแต่ละข้อและทำเครื่องหมาย V  ลงในช่องคำตอบที่ท่านคิดว่าข้อ 
ความนั้นๆ เป็นจริงสำหรับความรู้สึกของท่านต่องานประจำที่ท่านทำอยู่ในป็จจุบันมากที่สุด และ 
โปรดตอบทุกข้อ

ข้อ คำถาม
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1 เม่ือมีผู้ถามถึงงานของฉัน ฉันรู้สึกลำบากใจท่ีจะกล่าวถึงมัน
2. หลังจากท่ีได้รู้จักงานปีจจุบันท่ีทำอยู่แล้ว ถึงแม้มีโอกาสจะได้ตัด 

สินใจเลือกงานใหม่อีกคร้ัง ฉันก็ยังคงจะเลือกทำงานน้ีอยู่
3. ฉันรู้สึกผิดหวังเม่ือได้เข้ามาทำงานท่ีฉันทำอยู่ในขณะน้ี
4. โดยรวมแล้ว ฉันมีความพึงพอใจในงานของฉันมาก
5. บางคร้ังฉันก็รู้สึกไม่อยากไปทำงาน
6. ฉันรู้สึกว่างานท่ีทำอยู่เป็นงานท่ีดี เม่ือเทียบกับงานของคนรอบข้าง
7. ล้าฉันได้รู้รายละเอียดของงานก่อนท่ีจะเข้ามาทำ ฉันคงไม่เลือกท่ี 

จะทำงานน้ี
8 ฉันมีความสุขท่ีจะเล่าถึงงานประจำของฉันให้ผู้อ่ืนพึง
9. แม้ว่างานของฉันจะเป็นงานท่ีดี แต่บางคร้ังฉันก็รู้สึกอึดอัด ขณะท่ี 

ทำงาน
10. ในภาพรวม งานท่ีฉันทำอยู่มีลักษณะตรงตามท่ีฉันต้องการจะทำอยู่ 

แล้ว
11. ฉันรู้สึกว่า ฉันคิดผิดท่ีเลือกทำงานน้ี
12. ล้าเพ่ือนท่ีดีคนหน่ึงบอกกับฉันว่า เขาสนใจท่ีจะทำงานแบบเดียว 

กับฉัน ฉันจะสนับสนุนอย่างเต็มท่ี
13. ฉันไม่ชอบงานประจำท่ีฉันทำอยู่ในขณะน้ี
14. โดยภาพรวมของงานประจำท่ีทำอยู่ในปีจจุบัน ฉันไม่ผิดหวังเลยท่ี 

เลือกทำงานน้ี
15. ถึงแม้จะมีคนบอกว่างานท่ีฉันทำอยู่ไม่เหมาะกับตัวฉัน แต่ฉันก็ยังรู้ 

สึกพอใจท่ีได้ทำงานน้ีอยู่
16. บางทีฉันรู้สึกเบ่ืองานท่ีฉันทำอยู่ในขณะน้ี
17. การได้ทำงานท่ีฉันทำอยู่ในขณะน้ีเป็นส่ิงท่ีทำให้ฉันมีความสุข
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18. โดยรวมแล ้ว ฉ ันร ู้ส ึกว ่างานของฉ ันย ังม ีส ิ่งท ี่ทำให ้ฉ ันไม ่สบายใจ 
อยู่บ้าง

19. ฉ ัน ร ู้ส ึกพ อใจท ี่ไต ้ทำงานท ี่ฉ ัน ทำอย ู่ในป ีจจ ุบ ันน ี้แบ ้ว ่าจะมีคน 
บอกว่า ม ันเบ ้นงานท ี่ไม,ดีกต็าม

20. ฉ ันร ู้ส ึกไม ่สบายใจน ักท ี่ต ้องทำงานน ี้ต ่อไป

21. แบ ้ว ่างานป ิจจ ุบ ันของฉ ันจะไม ่ใช ่งานท ี่ด ีท ี่ส ุดในสายตาของผ ู้อ ื่น  
แต ่สำหร ับฉ ันม ัน เบ ้นงานท ี่ด ีท ี่ส ุดแล ้ว

22. เม ื่อเปรียบเท ียบกับงานที่ฉ ันทำอยู่ ฉ ันยังม ีความต้องการที่จะ 
เปล ี่ยนไปทำงานอ ื่นอ ีก

23. ฉ ันย ังม ีความส ุขท ี่ไต ้ทำงานน ี้แบ ้ว ่าไต ้ทำมานานแล้วก็ตาม

24. บางคร ั้งฉ ันก็เห ็นด ้วยก ับผ ู้ท ี่บอกว ่า ฉ ัน ค วรไต ท้ำงานที่ด ีกว ่าน ี้

25. ฉ ันร ู้ส ึกว ่างานท ี่ฉ ัน ทำอยู่ในขณ ะน ี้เบ ้นงานท ี่เหมาะสมก ับต ัวฉ ัน 
มากท ี่สุด

26. ฉ ันจะเปล ี่ยนงานแน ่นอนล ้าม ีงานอ ื่นท ี่ดึงด ูดใจฉันมากกว่าน ี้

27. เม ื่อมองในภาพรวมของงานตามความรู้ส ึกของฉ ัน ฉ ันร ู้ส ึกว ่า งาน 
น ี้ม ีจุดเด่นมากกว่าจุดต้อย

28. งานประจำท ี่ฉ ัน ทำอย ู่ในขณ ะน ี้สร้างความลำบากใจให ้ฉ ันพอสม 
ควร

29. ฉ ันค ิดว ่าไม ่ม ีงานใดท ี่จะทำให ้ฉ ัน ม ีความส ุขไต ้เท ่าก ับงานท ี่ฉ ัน ไต ้ 
ทำอยู่ในป ิจจ ุบ ันน ี้อ ีกแล ้ว
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แบบสอบถามความพึงพอใจในชีวิตสมรส
คำชี้แจง ขอให้ท่านอ่านข้อความแต่ละข้อและทำเครื่องหมาย V  ลงในช่องคำตอบตามที่ท่านคิดว่า 
ข้อความนั้นๆ เป็นจริงสำหรับชีวิตสมรสของท่านในขณะนี้มากที่สุด และโปรดตอบทุกข้อ

ข ้อ คำถาม เห
็นต

้วย
มา

กท
ี่สุด

รอ

3
«P
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» !3 }
1. ฉ ันร ู้ถ ึงส ิ่งท ี่ค ู่สมรสของฉ ันต ้องการจากช ีว ิตสมรสของเรา

2. ค ู่สมรสของฉ ันนำจะทำให ้ช ีว ิตสมรสของฉ ันด ีข ึ้นกว ่าน ี้ไต ้ถ ้าเขาใส ่ใจท ี่จะ 
ทำ

3. ฉ ันก ังวลใจมากเก ี่ยวก ับช ีว ิตสมรสของฉ ัน

4. ถ ้าฉ ันสามารถเร ิ่มต ้นใหม ่ไต ้อ ีกคร ั้ง ฉ ันจะเล ือกแต ่งงานก ับบ ุคคลอ ื่นท ี่ไม ่ 
ใช ่ค ู่สมรสของฉ ันคนป ีจจ ุบ ัน

5. ฉ ันสามารถไว ้วางใจค ู่สมรสของฉ ันไต ้เสมอ

6. ช ีว ิตของฉ ันจะว่างเปล ่า ถ ้าปราศจากการสมรสในครั้งน ี้

7. ช ีว ิตสมรสของฉ ันจำก ัดเก ินไปจนไม ่เหมาะสมสำหร ับฉ ัน

8. ฉ ันร ู้ส ึกว ่าสถานการณ ์ช ีว ิตสมรสของฉ ันซาซากจำเจ น่าเบื่อหน่าย

9. ฉ ันร ู้ว ่าฉ ันม ีความหมายมากสำหรับค ู่สมรสของฉ ัน

10. ช ีว ิตสมรสของฉ ันก ่อให ้เก ิดผลเส ียต ่อส ุขภาพของฉ ัน

11. ฉันมักอารมณ์เส ีย โกรธหรือค ู่น เค ืองใจจากส ิ่งต ่างๆ ท ี่เก ิดข ึ้น ในช ีว ิตสมรส 
ของฉ ัน

12. ฉ ันร ู้ว ่าฉ ันม ีความสามารถท ี่จะด ูแลช ีว ิตสมรสของฉ ัน

13. การสมรสของฉ ันขณ ะน ี้ไม ่ใช ่ส ิ่งท ี่ฉ ันอยากให ้คงอย ู่ถาวร ตลอดไป

14. ฉ ันคาดว ่าย ิ่งนานว ันช ีว ิตสมรสของฉ ันก ็จะให ้ความพ ึงพอใจแก ่ฉ ันเพ ิ่มข ึ้น  
เรื่อยๆ

15. ฉ ันรู้ส ึกท ้อใจเบ ื่อพยายามจะทำให ้ช ีว ิตสมรสประสบความสำเร ็จ

16. ฉ ันลงความเห ็นว ่าช ีว ิตสมรสของฉ ันด ีท ี่ส ุดเท ่าท ี่ควรจะเป ็น

17 ช ีว ิตสมรสของฉ ันให ้ความพ ึงพอใจส ่วนต ัวท ี่แท ้จร ิงแก ่ฉ ันมากกว ่าส ิ่งอ ื่นใด 
ที่ฉันทำ

18. ฉ ันค ิดว ่าช ีว ิตสมรสของฉ ันเป ็นความยากลำบากสำหรับฉ ัน

19. ค ู่สมรสของฉ ันทำให ้ฉ ันส ับสนว ุ่นวายใจ
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20. ค ู่สมรสของฉ ันให ้โอกาสฉ ันอย ่างเพ ียงพอในการแสดงความค ิดเห ็น

21. ฉ ันประสบความสำเร ็จในช ีว ิตสมรสลลอดมา

22. ค ู่สมรสของฉ ันยอมรับในความเท ่าเท ียมก ันระหว่างเรา

23. ฉ ันต ้องมองออกไปนอกช ีว ิตสมรสของฉ ัน เพ ื่อหาส ิ่งอ ื่นๆ เพ ื่อจะทำให ้ช ีว ิต 
ม ีธ ุอเค ่าและน่าสนใจ

24. ค ู่สมรสของฉ ันส ่งเสร ิมให ้ฉ ันทำงานได ้ด ีย ิ่งข ึ้น

25. ช ีว ิตสมรสของฉ ัน!!ดก ั้นบ ุคล ิกล ักษณ ะส ่วนต ัวบางอย ่างของฉ ัน

26. อนาคตช ีว ิตสมรสของฉ ันด ูสดใสและสมหว ัง

27. ฉ ันสนใจค ู่สมรสของฉ ันอย ่างแท ้จร ิง

28. ฉ ันก ับค ู่สมรสไปก ันไต ้ด ้วยด ี

29. ฉ ันกล ัวจะส ูญ เส ียค ู่สมรสของฉ ันไปด ้วยการอย ่าร ้างก ัน

30. ค ู่สมรสของฉ ันไม ่ให ้ความเป ็นธรรมแก ่ท ่านในเร ื่องเวลาว ่างส ่วนต ัว

31. ค ู่สมรสของฉ ันปฏ ิบ ัต ิต ่อฉ ันอย ่างไร ้เหต ุผล

32. ช ีว ิตสมรสของฉ ันช ่วยให ้ฉ ัน ได ้ไป ส ู่เป ้าหมายท ี่ต ั้งไว ้

33. ค ู่สมรสของฉ ันเต ็มใจท ี่จะร ่วมม ีอก ันปร ับปร ุงส ัมพ ันธ ์ภาพระหว ่างเรา

34. ช ีว ิตสมรสของฉ ันกระทบกระเท ือนเพราะความค ิดเห ็นท ี่ไม ่ตรงก ันเก ี่ยวก ับ  
การทำกิจกรรม

35. ฉ ันและค ู่สมรสต ่างยอมรับการแสดงออกซ ึ่งความรักด ้วยก ันต ั้งค ู่

36. การไม,ม ีความส ุขในความส ัมพ ันธ ์ทางเพศเป ็นส ิ่งท ี่บ ั่นทอนความส ุขในชีวิต 

สมรสของฉ ัน

37. ฉ ันและค ู่สมรสม ีความค ิดเห ็นตรงก ันว ่าอะไรเป ็นส ิ่งถ ูกต ้องและเหมาะสม

38. ฉ ันและด ูสมรสม ีปรัชญ าช ีว ิตท ี่แตกต ่างก ัน

39. ฉ ันและค ู่สมรสช ื่นชอบในก ิจกรรมนอกบ ้านหลายอย ่างร ่วมก ัน

40. บางครั้งฉ ันร ้ส ืกว ่าไม ่น ่าแต ่งงานก ับด ู,สมรสคน!เจธ ุบ ัน

41. ช ีว ิตสมรสของฉ ันในป ีจจ ุบ ันไม ่ม ีความส ุขเลย

42. ฉ ันม ีความย ินด ีท ี่จะม ีเพศส ัมพ ันธ ์ก ับค ู่สมรสของฉ ัน

43. ค ู่สมรสของฉ ันขาดความเคารพในต ัวฉ ัน
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44. ฉ ันม ีความลำบากอย ่างย ิ่งในการปรับท ุกข ์ก ับค ู่สมรสของฉ ัน

45. ส ่วนใหญ ่แล ้วค ู่สมรสของฉ ัน เข ้าใจความเส ืกของฉ ัน

46. ค ู่สมรสของฉ ัน ไม ่ร ับพ ึงในส ิ่งท ี่ฉ ันต ้องการจะพ ูด

47. ฉ ันม ีความส ุขก ับการสนทนาท ี่ร ื่นรมย ์ก ับค ู่สมรสอย ู่บ ่อยๆ

48. ฉ ันม ีความพ ึงพอใจในชวดสมรสของท ่านอย ่างแน ่นอน
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คำช ี้แ จ ง  ต ร ว จ ส อ บ ค ว าม ร ุ้ส ึก ข อ งท ่าน จ าก ข ้อ ค วาม ต ่อ ไป น ี้ว ่า เก ิด ป อ ย เพ ีย ง ใด  โด ย ใส ่เค ร ื่อ งห ม าย

V  ล ง ใน ช ่อ งค ำ ต อ บ ท ี่ม ีข ้อ ค ว าม ต ร งก ับ ต ัว ท ่าน ม าก ท ี่ส ุด

ข้อ คำถาม
รอ
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1. ท ่านร ู้ส ึก เข ้าก ับผ ู้คนรอบต ัวท ่านไต ้
2. ท ่านรู้ส ึกขาดเพ ื่อนค ู่ค ิด
3. ท ่านร ู้ส ึกว ่าไม ่ม ีใครท ี่ท ่านพ ึ่งพาไต ้
4. ท่านรู้ส ึกอ ้างว ้างว ้าเหว่
5. ท ่านร ู้ส ึก เป ็นส ่วนหน ึ่งของกล ุ่ม เพ ื่อน
6. ท ่าน รู้สึกว่าท่านมีล ักษณะหลายอย่างที่สอดคล้องกับคนรอบข้าง
7. ท ่านรู้ส ึกว ่าท ่านไม ่สน ิทก ับใครเลย
8. ท ่านรู้ส ึกว ่าไม ่ม ีใครสนใจและค ิดเหม ือนก ับท ่านเลย
9. ท่านรู้ส ึกเข ้าก ับคนง่ายและเป ็นม ิตร
10. ท ่าน ร ู้ส ึกสน ิท สน ม ก ับ ผ ู้อื่น
11. ท ่านร ู้ส ึกถ ูก กันออกจากกลุ่ม
12. ท ่านรู้ส ึกว ่าคนอ ื่นๆ ไม่เห ็นความสำคัญของการเป ็นม ิตรก ับท ่าน
13. ท ่านร ู้ส ึกว ่าไม ่ม ีใครร ู้จ ักท ่านดี

14. ท ่านรู้ส ึกเห ินห ่างจากผ ู้อื่น
15. ท ่านร ู้ส ึกว ่าเม ื่อไรท ี่ท่านต้องการเพ ื่อน ท ่านก ็สามารถหาไต ้
16. ท ่านรู้ส ึกว ่าม ีคนเข ้าใจท ่านอย่างแท ้จร ิง
17. ท่านรู้ส ึกเข ินอาย
18. ท ่านรู้ส ึกว ่าม ีคนอยู่ล ้อมรอบตัวท ่านมากมาย แด,ไม ่ม ีใครเป ็น 

เพ ื่อนของท ่านอย ่างแท ้จริงส ักคนเด ียว
19. ท ่านรู้ส ึกว ่าม ีคนท ี่ท่านจะพูดคุยด้วยไต้มากมาย
2 0 . ท ่านรู้ส ึกว ่าม ีคนท ี่ท ่านสามารถพ ึ่งพาไต ้
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บันทึกข้อความ
ส ่วนราชการ คณ ะจ ิตว ํทยา จ ุฬาลงกรณ ์มหาว ิทยาล ัย โท ร.218-9925
ที่ จ .^ 2 '1/2548 วันท ี่ 2 3  เมษายน 2548
เรื่อง ขออน ุญ าตใช ้เคร ื่องม ือในการทำว ิจ ัย

/

เร ียน  ค ณ บ ด ีค ณ ะจ ิต ว ิท ย า

เน ื่อ งด ้วย น างส าว  ชน ิตา จ ั่นแจ ้ว  น ิส ิต ส าข าว ิช าจ ิต ว ิท ย าพ ัฒ น าก าร ได ้ท ำว ิท ย าน ิพ น ธ ์ 
เร ื่อง ก าร เป ร ีย บ เท ีย บ ก า รเห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ งข อ งค น โส ด แ ล ะค น ท ี่ส ม รส แ ล ้ว ใน ว ัย ผ ู้ให ญ ่ต อ น ก ล างใน
ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร ข ึง ใน ก า รท ำ ว ิจ ัย ค ร ั้งน ี้ม ืค ว าม ป ระส งค ์ท ี่ต ้อ งใช ้เค ร ื่อ งม ือ ใน ก ารท ำว ิจ ัย ข อ งค ุณ เพ ็ญ พ ร
สิ,ม ว งค ์ ข ึ่งม ื อ าจ า รย ์ท ี่ป ร ึก ษ า  ได ้แก ่ ศ .ดร.ช ัยพร ว ิชชาว ุธ  จ ึงข อ ค วาม อ น ุเค ราะห ์ใน ก า รใช ้เค ร ื่อ งม ือ ใน  
ก ารท ำว ิจ ัย ด ังก ล ่าว

จ ึงเร ียนมาเพ ื่อโปรดพ ิจารณ าอน ุม ้ต ิด ้วย จ ักเป ็นพระค ุณ ยง

(รศ .ดร.พ รรณ ท ิพ ย ์ ด ีร ิวรรณ บ ุศย ์) 
อาจารย ์ท ี่ป ร ึกษ า

X  *
•

(นางสาวซน ิตา จ ั่นแจ ้ว)
น ิส ิต ส า ข า ว ิช า จ ิต ว ิท ย า พ ัฒ น า ก า ร

(ผศ.ดร.พรรณ ระพ ็ ส ุทธ ิวรรณ )
ผ ู้อำนวยการหล ักส ูตรสาขาว ิชาจ ิตว ิทยาการพ ัฒ นาการ

2- yv- •<_



บันทึกข้อความ
ส ่วนราชการ คณ ะจ ิตวทยา จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาล ัย โท ร.218-9925
ที่ ศ ธ 0512.7/ 5'1ย์> วนท, เม ษ าย น2548
เรื่อง ขออน ุญ าตใช ้เคร ื่องม ือในการทำว ิจ ัย

เร ียน คณ บด ีคณ ะคร ุศาสตร ์

1?:ว์!ทั !Tr S \M  9 1 2•n* j r f e .R 2 5 4 8
•" •ฑ.. - i jL s f c _______________ . น ิ !

เน ื่อ งด ้ว ย น างส าว  ชน ิตา จ ั่นแจ ้ว  น ิส ิต ส าข าว ิช าจ ิต ว ิท ย าพ ัฒ น าก าร ได ้ท ำว ิท ย าน ิพ น ธ ์ 
เร ื่อง ก ารเป ร ีย บ เท ีย บ ก า รเห ็น ค ุณ ค ่า ใน ต น เอ งข อ งค น โส ด แ ล ะค น ท ี่ส ม รส แ ล ้ว ใน ว ัย ผ ู้ให ญ ่ต อ น ก ล างใน
ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร ซ ึ่ง ใน ก ารท ำว ิจ ัย ค ร ั้งน ี้ม ืค ว าม ป ระส งค ์ท ี,ต ้อ งใช ้เค ร ื่อ งม ือ ใน ก ารท ำว ิจ ัย ข อ งค ุณ ก รรณ ิก า  
เฉล ิม ก ุล  ซ ึ่งม ื อ าจ ารย ์ท ี่ป ร ึก ษ า  ได ้แก ่ รศ .ด ร.โย ธ ิน  ศ ัน สน ย ุท ธ และ อาจารย ์จร ุงก ุล  บ ูรพ วงค ์ จ ึงขอ 
ค วาม อ น ุเค ราะห ์ใน ก ารใช ้เค ร ื่อ งม ือ ใน ก ารท ำ ว ิจ ัย ด ้งก ล ่า ว

จ ึงเร ียนมาเพ ื่อโปรดพ ิจารณ าอน ุม ัต ิด ้วย จ ักเป ็น'พระคุณยิ่ง

(รศ .ด ร .พ รรณ ท ิพ ย ์ศ ร ีว รรณ บ ุศ ย ์) 
อ าจารย ์ท ี่ป ร ึก ษ า

ณ์&V ‘พ Î"7 
(นางสาวชน ิตา จ ั่นแจ ้ว)

น ิส ิต ส า ข า ว ิช า จ ิต ว ิท ย า พ ัฒ น า ก า ร

(ผศ.ดร.พรรณ ระพ ส ุทธ ิวรรณ )
ผู้,อำนวยการ'หล ักส ูตรสาขาวิชา'จ ิตว ิทยาก''I f พ ัฒ ,นาการ
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บันทึกข้อความ
ส ่วน ราช ก าร  คณ ะจ ิตว ิทยา จ ุฬ าลงกรณ ์มหาว ิทยาล ัย  โ ท ร .218-9925 

ที่ ศธ 0512.7/ - ร ๆ  H  ว ัน ท ี่ พ  เมษายน 2548
เร ื่อง ข อ อ น ุญ าต ใช ้เค ร ื่อ งม ือ ใน ก ารท ำ ว ิจ ัย

เร ียน ผ ู้อ ำน วย ก ารส าข า ว ิช า เพ ศ ศ าส ต ร ์(ส ห ส าข าว ิช า )

เน ื่อ ง ค ว ย น า ง ส า ว  ช น ิต า  จ ั่น แ จ ้ว  น ิส ิต ส า ข า ว ิช า จ ิต ว ิท ย า พ ัฒ น า ก า ร  ได ้ท ำ ว ิท ย า น ิพ น ธ ์เร ื่อ ง  
ก า ร เป ร ีย บ เท ีย บ ก า ร เห ็น ค ุณ ค ่า ใ น ต น เอ ง ข อ ง ค น โส ด แ ล ะ ค น ท ี่ส ม ร ส แ ล ัว ใ น ว ัย ผ ู้ใ ห ญ ่ต อ น ก ล า ง ใ น  
ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  ซ ึ่ง ใ น ก า ร ท ำ ว ิจ ัย ค ร ั้ง น ี้ม ีค ว า ม ป ร ะ ส ง ค ่ท ี่ด ้อ ง ใ ช ้เค ร ื่อ ง ม ือ ใน ก า ร ท ำ ว ิจ ัย ข อ ง  ค ุณ ส ุร า ง ค ์ร ัต น ์ 
ค งศ ร ี ซ ึ่ง ม ี อ า จ า รย ์ท ี่ป ร ึก ษ า ได ้แ ก ่ ผ ศ .ด ร .พ ร ร ณ ระ พ ี ส ุท ธ ิว ร ร ณ  และ  ร ศ .ด ร .ส ม โ ภ ช น ์ เอ ี่ย ม ส ุภ าษ ิต  จ ึงข อ  
ค ว า ม อ น ุเค ร า ะ น ์ใ น ก า ร ใช ้เค ร ื่อ ง ม ือ ใ น ก า ร ท ำ ว ิจ ัย ด ้ง ก ล ่า ว

จ ึง เร ีย น ม าเพ ื่อ โป รด พ ิจารณ าอ น ุม ีต ิด ้วย  จ ัก เป ็น พ ระค ุณ ย ิ่ง

(ร ศ .ด ร .พ รรณ ท ิพ ย ์ ศ ิร ิว รรณ บ ุศ ย ์) 

อาจารย ์ท ี่ป ร ึกษ า

<■ Ü พ  ^ &
(น างส าวช น ิต า  จ ั่น แจ ้ว )

(ผ ศ ่.ด ร .พ รรณ ระ พ ี ส ุท ธ ิว รรณ )

ผ ู้อ ำน วย ก ารห ล ัก ส ุต รส าขาว ิชาจ ิต ว ิท ย าก ารพ ัฒ น าก าร
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ประวิติผู้เขียนวิทยานิพนธ์

น า ง ส า ว ช น ิต า  จ ั่น แ จ ้ว  เก ิด ว ัน ท ี่ 12 ม ก รา ค ม  2517 ส ำ เร ็จ ก า รศ ึก ษ า ระ ด ับ ป ร ิญ ญ า ต ร ี 

ใน ห ล ัก ส ูต ร พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร บ ัณ ฑ ิต  ค ณ ะ พ ย าบ า ล ศ าส ต ร ์ ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล ใน ป ีก า รศ ึก ษ า  2540

แ ล ะ เข ้า ศ ึก ษ า ต ่อ ใน ห ล ัก ส ูต ร ศ ิล ป ศ า ส ต ร ์ม ห า บ ัณ ฑ ิต  ส าข าจ ิต ว ิท ย าพ ัฒ น าก าร ค ณ ะจ ิต ว ิท ย า

จ ุฬ า ล งก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย ใน ป ีก า รศ ึก ษ า  2544
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