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บริหารการผลิต 3) ผู้ให้บริการโลจิสติกค์ควรขยายหน้าที่การให้บริการเพิ่มขึ้น เช่น การเลือกและบรรจุหีบห่อ 
การติดป้ายและราคาบนผลิตภัณฑ์ การกระจายสินค้าตามร้านค้าปลีก การตรวจสอบการผลิต การคัดเลือก 
การจัดการกำจัดข้อตำหนิ การบริการรับเย็บตะเข็บผ้า การเปลี่ยนหรือการถอดไม้แขวน การทำถุงผ้าใสิ 
เครื่องนุ่งห่ม การรีด การแชวนเครื่องนุ่งห่ม 4)เมื่อเปรียบเทียบผู้ผลิตที่มืฃนาด ประ๓ ทวัตถุดิบในการผลิต 
และลักษณะการผลิตต่างกันกับปัจจัยที่มือิทธิพลต่อการตัดสินใจสำหรับการจ้างผู้อื่นทำกิจกรรมโลจิสติกค์ 
พบว่า ไม่มีความแตกต่างกัน

สาขาวิชา การจัดการด้านโลจิสติ.กส์..(สหสาขาวิชา). ลายม ีอท ี่อน ิส ิต .......a . £sC&SL.*?..
ป ีการส ิกษา_______ ____ .2547....... ...........................ลายม ีอซ ี่ออาจารย ์ท ี่ปร ึกษา/?'ร ริิ'โริโริ7..2547.



## 4589085720 : MAJOR LOGISTICS MANAGEMENT
KEY WORDS FACTORS INFLUENCING DECISIONS TO OURSOURCE LOGISTICS ACTIVITIES 
IN THE GARMENT INDUSTRY

DUTCHANEE ONGARJSIRI : FACTORS INFLUENCING DECISIONS TO OURSOURCE 
LOGISTICS ACTIVITIES IN THE GARMENT INDUSTRY .THESIS ADVISOR: ASSOC. PROF. 
KAMONCHANOK SUTHIWARTNARUEPUT .Ph.D. ,162 pp.
ISBN 974-17-6229-1

The objectives of this research are 1) to study logistics outsourcing strategies in 
garment industry and compare advantages and disadvantages of outsourcing strategies 2) 
To study factors influencing decisions to outsource logistics activities in the garment industry 
3) To recommend the solutions for the development of Thai Garment Manufacturers.

This paper is a survey research through questionnaire survey. The data are collected 
from 120 operators and are analyzed and displayed in terms of frequency distribution, 
percentage, mean, standard deviation. The survey results are tested by T-test, F-test and 
AN OVA.

The fact findings from this research are 1) The Thai garment manufacturers decided 
to outsource because of employee problem rather than cost reduction. 2) The main reason 
that most of the manufacturers do not use outsourcing strategies because of the lack of 
knowledge about logistics. 3) Logistics providers should offer more services such as Pick 
and Pack 1 price and label ticketing, garment re-bagging, production inspection, 
seamstress service, changing/removing hangers, ironing, sorting, faulty reject management, 
garment on hanger and garment distribution. 4) The comparative study results between 
manufacturing size, material type and objective of production, and factors influencing 
decision making to outsource logistics activities in garment industry is that there is no 
differentiation.
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กราบขอบพระคุณคณาจารย์ภาควิชาการจัดการด้านโลจิสติกลั (สหลาขาวิชา) คณะ 
บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยทุกท่านที่ได้ประสิทธี้ประสาทความรู้วิทยาการต่างๆ ให้แก่ 
ผู้วิจัย

ขอขอบพระคุณผู้ตอบแบบสอบถามทุกท่านที่ได้สละเวลาในการตอบแบบสอบถามด้วย 
ความเต็มใจโดยมิได้หวังผลตอบแทน ผลงานวิจัยฉบับนี้จะเสร็จลมบูรณ์ไม,ได้หากมิได้รับความกรุณา 
จากทุกท่าน

ขอขอบคุณ พี่ฮัก พี่เม้ง จูเนียร์ท ี่ให้ความช่วยเหลือแนะนำในการทำวิทยานิพนธ์จนเสร็จ
สมบูรณ์

ขอชอบคุณ คุณฟา คุณนก คุณใหม่ ที่ช่วยให้คำแนะนำ คอยประสานงานและให้ข้อมูลที่ 
เป็นประโยชน์แก่ผู้วิจัยมาตลอดระยะเวลาที่สืกษา

ที่จะขาดเลียมิได้ ขอขอบพระคุณทุกคนในครอบครัวที่ให้การสน์บสนุนด้านการกิกษาแก่ 
ผู้วิจัยมาด้วยดีตลอด โดยเฉพาะอย่างยิ่งหมิงเกอ และน้องลิลลี่ ผู้เป็นกำลังใจและเป็นแรงบันดาลใจให้ 
ผู้วิจัยมุมานะทำวิทยานิพนธ์จนเสร็จสมบูรณ์

สุดท้ายนี้ฃอขอบคุณพี่ เพี่อนๆ ร่วมรุ่นการ'จัดการ,โลจิสติกลั รุ่นที่ 1 ทุกคนที่คอยเป็น 
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