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แบ บ ส อ บ ถ าม ส ํให ร ับ สถาน ป ระกอบ การ

ส ่วน ท ี่ 1 ข ้อ ม ูล ท ั่ว ไป

ประกอบการ
1.1) ประเภทสถานประกอบการ......................................................................
1.2 ) ที่ดั้งอยู.่....................... ครอก/ชอย..........................ถนน..........................

ตำบล.............................อำเภอ..........................จังหวัด..............................
รหัสไปรษณีย์.........................โท รศ ัพ ท .์.......................................

1.3) จำนวนถูกจ้างทั้งหมด(ไม่รวมการจ้างเหมาช่วง)...............คน
Q  ชาช ..............  คน โ ป  ทดลองงาน(ชาย) ...............คน
□  หญิง ................ คน Q  ทดลองงาน(หญิง)............... คน

1.4) จำนวนถูกจ้างที่ประสบอ้นตรายในช่วง มค.- ธค. 2546
จำนวน...............คน เหศชาย...............คน เพศหญ ิง....................คน
ตำแหน่งของถูกจัางที่ประสบอ้นตราข(เรียงจากมากไปน้อยและภาษาไทย)

1............................................................
2 ............................................................
3............................................................

จำนวนถูกจ้างที่เกิดโรคจากการทำงานไนช่วง มค.-ธค. 2546
จำนวน.............. คน เพศชาย...............คน เพศหญิง.....................คน
ตำแหน่งของถูกจัางที่เก ิดโรคจากการทำงาน 
(เรียงจากมากไปน้อยและภาษาไทย)

1............................................................
2 ............................................................
3............................................................

ส ำห ร ับ ผ ู้ว จ ัย

รหัสสถาน

..... TYPE WORK
......ADRESS

..... NO EMP

....MALE.. .PRO MALE 
...FEM A....PRO FEMA

....TOTAL 1 ..... MALE 1

.....FEMA 1
.... V I.1
...VI.2
... VI.3

......TOTAL 2 ......MALE 2

.... FEMA 2

.... V2.1

.... V2.2

.....V2.3

1.5) อัตราการย์าขงาน □ 0 คนต่อเดือน0 ...... TURN OVER RATE
(ลาออกและรับใหม่) □ 1 - 5 คนต่อเดือน1

□ 6 - 1 0 คนต่อเดือน,

□ 1 1 -1 4 คนต่อเดือน,
□ มากกว่า 15 คนต่อเดือน4

1.6 ) ผูตอบแบบสอบถาม I—J เจ้าของกิจการ1 ...... INTER
J—] เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ,
□  อื่นๆ (โปรดระบ ุ),........................

1.7) ธุรกิจดำเนินการมาแล้วกี่ปี Q  น ้อยกว ่า5 ป ี,
□  6-10 ปี2
□  11-15 ป ี,

มากกว่า 15ป 4ี

BIS PER



1.8) สถานประกอบการแบ่งการบริหารเป็น.. 
ประกอบด้วย แผนภูมิองค์กรดังต่อไปนี้

.แผนก

ส ่วน ท ี่ 2 ค วาม ป ลอดภ ัยและอาช ีวอน าม ัย

ตาราง2.1

บุคลากร ไม่มี <=»ม จำนวน 
(คน) 
(ถ้ามี)

เจ้าหน้าที่ 
ประจำ

เจ้าหน้า 
ท่ี

Part
time

1. เจ้าหห้าที่ความปลอดภัย 
ในการทำงานระดับบริหาร

2 . เจ้าหห้าที่ความปลอดภัยใน 
การทำงานระดับห้วหห้างาน

3. เจ้าหห้าที่ความปลอดภัยใน 
การทำงานระดับวิชาชีพ

4. เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยใน 
การทำงานระดับพื้นฐาน

5. นักสุขศาสตร์อุตสาหกรรม
6 . แพทย์
7. พยาบาลวิชาชีพ
8 . อื่นๆ (ระบุ)...................

2 .2 ) สถานประกอบการมีนโยบายด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยหรือไม่
□  ไม่มี0
□  ม ี□  เป ็นลายล ักษณอักษร1(โปรดระบุ).......................................... POLICY

□ เม'เป ็นลายลักษณอักษร2

2.3) มีการแจ้งนโยบายด้านตามข้อ 1 ให้ลูกจ้างทุกคนทราบ j—| ไม่มี0 Q  มี,
2.4) การตรวจสุขภาพพนักงาน

2.3.1) การตรวจสุ‘จภาพก่อนจ้างงาน □ เม ่ม ี0 □  มี,
2.3.2) การตรวจสุขภาพตามระยะ □ 'โม่มี,) □  มี,

ถามีจำนวน......... ครังต่อเดือน
..........ครงต่อปี

.ANN POL

. PREEM EXAM 

. PER EXAM 
. NO PER EXAM



□

□

□

□

2 .6 .10) หากมีการฝ่าฝืนมาตรการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย
(ถ้ามีนโยบายความปลอดภัยฯ) มีบทลงโทษหรือไม่

2 .6 .11) มีการ,ฝืกช้อมแผนดับเพลิงและการ,ฝึกช้อมหนีไฟ 
ประจำปีหรือไม่

2 .6 .12) ไนสถานประกอบการของท่านมีการดำเนินการทำ 
Zero Accident, KYT, มอก.18000 หรือไม่

□

□

□

□

2.5) การส่งเสริมการออกกำลังกายCD ไม่ม0ี

□  ม ี,CD เค้นแอโรบ ิค,
□  การแข่งขันกีฬาภายในโรงงาน2 

CD การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงงาน 
CD อี๋นๆ ระบ4ุ...................

2 .6) การส่งเสริมสุขภาพและป้องกันการประสบอ้นตรายและโรคจากการทำงานให้กับพนักงาน
ไม่มี„ มี

2 .6 .1) มีการนำนโยบายไปกำหนดเป้าหมายและ 
แผนงานความปลอดภัย

2 .6 .2) มีการวิเคราะห้และรวบรวมช้อมูลสถิติแลว 
ใช้ประเมีนหาสาเหตุการประสบอ้นตรายหรือ 
การเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงานของลูกช้าง

2 .6 .3 ) มีการอบรมและชี้แจงให้ลูกช้างมีความ!เกี่ยวกับ 
ภารป้องกันการประสบอ้นตราขก่อนเริ่มปฏิบัติงาน

2.6 .4) มีการอบรมและชี้แจงให้ลูกช้างมีความ!เกี่ยวกับ 
การเกิดโรคจากการทำงานก่อนเริ่มปฏิบัติงาน

2.6.5) มีการตรวจสภาพการทำงาน เครื่องจักร เครื่องมือ 
และลุปกรณให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัยก่อนและ 
หลังปฏิบัติงาน

2 .6 .6 ) การป้องกันการประสบอ้นตราอฯ โดยวิธีทางค้าน j—I 
วิศวกรรม เช่น การลดเสียงของเครื่องจักร,
การซ่อมปา}งเครื่องจักรเพื่อให้มีความปลอดภัย,
การเปลี่ยนสารเคมีที่มีพิษมากมาใช้สารเคมีที่มีพิษห้อย

2.6.7) การป้องกันการประสบอ้นตรายฯ โดยวิธีเพิ่มระยะทาง Q  
เช่น การห้าเครื่องจักรที่เสียงดังออกไปให้ห่างจากลูกช้าง,
การสร้างวัสตุครอบเครื่องจักรเพื่อลดเสียงและความร้อน,
การดูดควันไอปุนละอองจากบริเวณปฏิบัติงานไปค้านนอก

2 .6 .8) การป้องกันการประสบอ้นตรายฯโดยวิธี CD 
การใช้เครื่องป้องกันอ้นตรายส่วนบุคคล เช่น ลุงมือ,
หมวกนิรภัย,แว่นตานิรภัย,ปลั๊คลดเสียง เป็นค้น

2.6.9) มีการประกวดรณรงค์ความปลอดภัยระหว่างแผนกมีหรือไม่ 1—1

..... EXERCISE

..... TYPE EXERC1SE1
....TYPE EXERCISE2 
. ..TYPE EXERC1SE3 
.. .TYPE EXERCISE4

□

□

□

□

□

□

POL TO GOAL

ANALYSIS

TRAIN INJ

TRAIN DIS

CHECK MAC

ENG CON

PATH

PPE

CONTEST

..PUNISH

.. FIRE HUSK PLAN

..STANDARD



ส่วนท่ี 3 การวิเคราะห์อุบ้ฅิเหตุและโรคจากการทำงาน
3.1) ในปี 2546 สถานประกอบการของท่านมีอุบัติเหตุหรือโรคจากการทำงาน 

เกิดขึ้นกับแผนกใดบัาง(เ1 ยงจากมากไปหาน้อย)
1......................................................................................
2..................................................................
3.....................................................................................

3.2) เมื่อเกิดอุบัติเหตุในสถานประกอบการ มีการสอบสวนอุบัติเหตุหรือไม่
□  ใม ่ม ีการสอบสวน0

□  ม ีการสอบสวน1 □  1-20%, แ ] 41-60%, 0 81 -1 00 % ,
(ของจำนวนอุบัติเหตุทั้งหมด) □ 21-40% , □  61-80%,

3.3) ความ}นแรงโดยภาพรวมของการเกิดอุบ ัต ิเหตุในสถานประกอบการในปี2546
ไม่ม0ี มี, น้ามีรัอยละ (ประมาณ)

3.3.1) ดาย O  O
3.3.2) ทุพพลภาพ O  O
3.3.3) พิการ □  □
3.3.4) หอุดงานมากกว่า 3 วัน □  □
3.3.5) หยูดงานน้อยกว่า 3 วัน Q  □
3.3.6) ไม่มีการหอุดงาน r—I 1—1

3.4) น้ามีการสอบสวนอุบัติเหตุ ผู้ที่ทำการสอบสวนอุบัติเหตุ คือ
□  เข้าของกิจการ,
□  บัวหน้างาน,
□  เข้าหน้าที่ความปลอดกัขในการทำงานวิชาชีพ,
□  บ ุคคลอ ื่น ,ระบ ุ........................

3.5) ลักษณะการประสบอุบัต ิเหตุโดยภาพรวมในปี 2546
ไม่มี0 2 ,

3.5.1) บาดแผล □ □
3.5.2) กระดูกบัก □ □

3.5.3) ข้อต่อเคลีดและการอักเสบของกน้ามณี,อ □ □
3.5.4) การฟกชา □ □
3.5.5) ข้อต่อเคลื่อน □ □

3.5.6) การบาดเจืบอวัยวะภายใน □ □

3.5.7) การอัดขาด และ ทำลายอวัยวะ □ □
3.5.8) บาดแผลไฟไหม □ □
3.5.9) ผลจากกระแสไฟฟ้า □ □

3.5.10) ผลจากรังสีและแสง □ □
3.5.11) การบาดเจีบหลาขอย่างร่วมกัน
3.5.12) อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ)................................

□ □

..V3.1.1

..V3.1.2

...V3.1.3

TNVESTGATE 
. % INVESTIGATE

..DEAD......%DEAD
DISABLE...%DISABLE 
...LIMIT.... %LIMIT 
..DL > 3 ... .  %DL>3 
.. DL < 3... %DL<3 
..NODL. .. %NO DL

...INVESTIGATOR

WOUND
FRACTURE

.STAIN
.CONTUSION
..DISLOCATION

..INT ORG INJ

..AMPUTATION
..BURN
..ELEC EFFECT 
..RAD EFFECT 
..MULINJ
.OTHER
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3.6) การบาดเจ็บต่ออวัยวะโดยภาพรวม ใน ป ี2546
ใม ่ม ี0 V ’

3.6.1) นิ้วมีอ □ □
3.6.2) ตา □ □
3.6.3) มือและข้อมือ □ □
3.6.4) แขน ศอก ข้อศอก □ □

3.6.5) กระดูกส้นหลัง □ □
3.6.6) นิ้วเท้า □ □
3.6.7) เท ้าข ้อเท ้า □ □
3.6.8) ขา ท้นขา หัวเข่า □ □

3.6.9) สมอง □ □
3.6.10) หูคอ«มุก □ □
3.6.11) อวัยวะภายในช่องท้อง □ □
3.6.12) อวัยวะภายในช่องอก □ □
3.6.13) การบาดเจ็บหลายอวัยวะ
3.6.14) อึ๋นๆ (โปรดระบ ุ)................................

.7) ชนิดของอุบัติเหตุโดยภาพรวม ในป ี 2546

□ □

ไม่มี มี,
3.7.1) ตกจากที่สูง □ □

3.7.2) ลื่นล้ม □ □
3.7.3) ถูกวัตถที่มแทง/ตัด/บาด □ □
3.7.4) ถูกของหนักหล่นหับ □ □

3.7.5) ถูกพิษสารเคมีต่างๆ □ □

3.7.6) วัตอุหรอสิ่งของหรอสารเคมีกระเด็นเข้าดา □ □
3.7.7) วัตอุหรอสิ่งของดึง/หนีบ □ □
3.7.8) วัตอุหรอสิ่งของกระแทก/ชน □ □

3.7.9) ไฟฟ้าชีอต □ □

3.7.10) ไฟไหม้หรีอระเบิด □ □
3.7.11) อุบัติเหตุจราจร
3.7.12) อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ)..................

□ □

•FINGER
.EYE
.HAND
.ARM

..SPINE
.TOE
..ANKLE
..THIGH

..BRAIN 

..ENT 

..INTORG 

..THRORAX 
..MUL ORG 
..OTHER ORG

.FALL 

.SLIP 
STAP 
.FALL OBJ

.CON CHEM 
.EYECHEM 
.NIP 
..PUMP

..ELEC SHOT 
..FIRE
..ROAD TRAF ACC 
...OTHER TYPE



138

3.8)สภาวะที่เป ็นอันตรายโดยภาพรวมไนปี2546 ไม่มี0 มี คขเกิดอุบัติเหตุในปี 2546หรือไม่
ไม่เคย1’ เคย2

3.8.1) เซฟการดครอบอุปกรณ์หรือเครื่องยนด้ □ □ □ □ ..... SAFEGUARD
ที่ม ีการเคลื่อนไหว

3.8.2) กระแสไฟฟ้ารั่วหรือลัดวงจร □ □ □ □ ......ELEC JUMP
3.8.3) บริเวณพื้นผิวที่ทำงานข^ขระ □ □ □ □ ......ROUGH AREA
3.8.4) การทำงานไนที่ถูง □ □ □ □ ..... HIGHLAND

□ □ □ □
3.8.5) การไช้ยานพาหนะ ..... VIHICLE
3.8.6) การใช้รถยกของ(Forklift) □ □ □ □ ..... FORKLIFT
3.8.7) การทำงานในที่อ ับหรือคับแคบ □ □ □ □ ..... NORROW
3.8.8) การทำงานในที่ม ีเครื่องจักรเคลื่อนไหว □ □ □ □ ..... MOBILE TOOL

□ □ □ □3.8.9) วัตธุไวไฟ ..... INFLAMMABLE
3.8.10) สารเคมีที่เป็นอันตราย น □ □ □ ..... CHEM HAZ
3.8.11)ความไม่เป็นระเบียบเรืยบร้อยใน □ □ □ □ ..... MESSY

การจัดวัสตุสิ่งของ
3.8.12) ระบบสัญญาณเตือนไฟไหม้บกพร่อง □ □ □ □ ......FIRE ALARM
3.8.13) อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ)....................... □ □ □ □ ..... OTHER UNSAFE CON

3.9) การกระทำที่ไม่ปลอดก้ยที่ทำไห้เกิดอุบัต ิเหตุไนปี 2546
ไม่มีอุบัติเหตุ0

3.9.1) การทำงานไนท ี่ช ี้นแฉะแล ้วม ีกระแส CD 
ไฟฟ้ารั่ว

3.9.2) การซ่อมบัา}งเครื่องจักรขณะที่เครื่องจ ักร □  
กำลังทำงาน

3.9.3) การกระโดดจากท ี่ส ูง CD
3 .9 .4) การข ับรถไคขประมาท □
3.9.5) การส ูบบ ุหร ี่ในท ี่ท ี่ม ีว ัคถไวไฟทำให ้เก ิด CD 

ไฟไหม ้หรอระเบ ิด
3.9.6) การไม่ใช้เครื่องฟ้องก้นอันตราอส่วนบุคคล I 

ทำให้ได้รบบาดเจ็บ
3.9.7) การทำงานไม่ถูกวิธี หรอไม่ถูกขั้นตอน CD

3.9.10) ความพลั้งเผลอ เหม ่อลอย CD
3.9.11) การไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบความปลอดก้ย □
3.9.12) การแต่งกายไม่เหมาะสมจนทำให้เกิดอุบัติเหตุ j—I
3.9.13) การหยอกล้อก้นระหว่างทำงาน |—I
3.9.14) การทำงานโดยที่ร่างกายและจิตใจไม่พร้อม 

หรือผิดปกติ
A □3.9.15) การมีนสยชอบเสยง

มีการเกิดอุบัติเหตุ

□

□
□
□

□

□
□
□
□
□
□
□

..HUMID

.MAINT ANACE TOOL 

..JUMP
DRIVE CARELESS 

.SMOKING IN INF AREA

NOT PPE

NOT PRO 
.INATTENSION 
.SAFTY LAW 
UNSUIT CLOTH 
.TEASE
UNSUIT BODY 

..RISK
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ใม่มีอุบัติเหตุ0

3.9.16) การใช้เครื่องมีอห!ออุปกรณ์ต่างๆ
ไม ่เหมาะกับงานเช่น n
ใช้ไขควงหรีอมีดคอกตะijแทนด้อน

3.9.17) การปฏิบัติงานโดยที่ไม่ใช่หน้าที่ของตนเอง [ แ
3.9.18) การถอดเซฟการ์ดที่ครอบอุปกรณ์ที่ม  ี

การเคลื่อนไหวออก
3.9.19) อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ).........................

มีการเกิคอุบัติเหตุ

□

□

□

TNAPPTOOL

..... NO DUTY

..... REMOVE GUARD

.OTHER UNSAFE ACT

3.10) โรคจากการทำงานในปี 2546 ที่ได้รับการวินิจฉัยโดยแพทย์
ไม่มีดูกจ้างเป็นโรค0 มีคูกจ้างเป็นโรค1

3.10.1) โรคปวดหลัง n  n
3.10.2) อาการปวด,จ้อ, กลัามเนี้อและกระดูก □  □
3.10.3) โรคผิวหนังจากการทำงาน □  Q
3.10.4) โรคปวดตาจากแสงอ๊อกเหล็ก,เช ื่อมเหล็ก Q ] □

3.10.5) โรคหูเลื่อมจากการสัมผัสเสียงด้ง O  □
3.10.6) โรคหอบหืดจากการทำงาน Q  D
3.10.7) อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ)......................................

• LBP
..MUS DIS 
.SKIN DIS 
.LTV KERATITIS

..NIHL
.o c  ASTHMA 
...OTHER DIS
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ส ิ่งค ุกคาม ใน ส ถ า น  
ป 5ะกอบ การ

(ถ ้าม ี) เก ิค โรค ใด ก ับ ถ ูกจ าง ส า เห ต ุท ี่ค ิด ว ่าท ำให ้ค น งาน ส ัม ผ ัส  
ก ับ ส ิ่งค ุก ค าม ท ี่ท ำให ้เก ิด

เส ียงด ัง ท'ไม่มี 

1 2

□

□

....... 0ไม ่เก ิด โรค

....... 1โรค ห เส ิ่อ ม จาก ก ารท ำงาน

........ 2เย ื้อแถ ้วหขาดจากเส ียงด ังมาก

เช ่น  ระเบ ิด

........ ,อ ื่น ๆ ......................

.......1เค ร ื่อ งจ ักรเก ่า  ขาดการปา^งร ักษา
ใน บ ร ิเวณ ป ฏ ิบ ัต ิงาน ม ีเค ร ื่อ งจ ัก ร

....... 2ต ิด ส ั้ง ใก ถ ้ก ัน เก ิน ไป  ทำให ้เก ิด
เส ียงด ังม ากกว ่าปกต ิ

....... 2ไม ่ม ีก า รจ ัด พ ื้น ท ี่ให ้เค ร ื่อ งจ ัก รท ี่
เส ีย งด ังไป อย ู่ใน พ ื้น ท ี่แย ก ต ่าง 
หาก

........ 4ไม ่ม ีท ี่ค รอ บ ห ห ร ือ ป ล ั๊ก ล ด เส ีย ง

ใช ้ใน ส ถ า น ป ระ ก อ บ ก า ร

........ 5ม ีท ี่ค รอ บ ห ห ร ือ ป ล ั๊ก ล ด เส ีย งแ ต ่
ไม ่ย อ ม ใช ้

......... 6อ ื่น ๆ ..........................

แ ส ง ไม ่ 

เพ ียงพอ
0ไม ่ม ี

, 2
...........0ไม ่เก ิด โรค

....... 1ปวดตาจากการเพ ่ง

....... 2สายตาส ั้น ,สายตาขาวมากกว ่า
ปกต ิ

...........3อ ื่น ๆ ........................

...........1แห ล ่งก ัา เบ ิด แ ส ง(ห ล อ ด ไพ ่)อ ย ่ส ง

กว ่าท ี่ท ำงาน ม าก เก ิน ไป

....... 2ห ล อ ด ไพ ่ไม ่เพ ีย งพ อ

....... 2ค วาม ไม ่เห ม าะส ม ระห ว ่างล ัก ษ ณ ะ
งาน ก ับ ค วาม เช ้ม ขอ งแ ส ง เช ่นงาน  

ท ี่ต ้องการความ ละเอ ียดท ี่ต ้องเพ ่ง

.......อ ื่น ๆ ...............................

สำหรับผู้วิจัย ....... NOISE DIS OF NOISE........NIOSEPRECONI . . .2 . .3 . .4 .  .5 . . .6

....... LIGTH......DIS OF LIGHT.......LIGHT PRE C O N1...2...3...4

□
□
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ส่ิงคุกคาม ในสถาน 
ประกอบกา:

(ถ้ามี)เกิดโรคใดกับฐกจัาง สาเหตุท่ีคิดว่าทำไห้คนงานสัมผัส 
กับส่ิงคุกคามท่ีทำให้เกิด

รังสี u v
(แสงจากการอ๊อกเหลีก, 
เช่ือม!หลีก) □

 □
-5. ..... 0ไม่เกิดโรค

..... 1 กระจกตาอักเสบ(แสบดา
หลังจากอ๊อกหรือเช่ือม!หลีก 

ประมาณ 12 ชม.)
......2อ่ืนๆ..................

... 1ไม่มีหห้ากากหรือแว่นตาลดแสง
UV

......2ไม่ใข้หห้ากากหรือแว่นตาลดแสง
UV ท่ีจัดไว้ให้ 

..... ,อ่ืนๆ...............
การส่ันสะเทือนจาก 
เคร่ืองจักรช่ืงคนงานต้อง 
จับเคร่ืองจักรขณะทำงาน 
เช่น เคร่ืองคุดเจาะถนน, 
สว่านกระแทก

0ไม่มี 
1มี

□
□

..... 0ไม่เกิดโรค

..... 1ปวดข้อมือ,น้ิวมีอ

......,มือ,น้ิวมือ ชา

..... 3มือ,น้ิวมือ ซีดหรือ[ยีนมากกว่า
ปกติ

.....4อ่ืนๆ........................

..... 1เคร่ืองจักรเก่าขาดการบีา}งรักษา
........2เคร่ืองจักรไม่มีระบบลดการส่ัน

สะเทือน
......3ไม่มีถงมือกันการส่ันสะเทือนให้คน

งานไข้
......4ไม่ใข้ถงมือกันการส่ันสะเทือนท่ีจัด

ไว้ให้
...... 5อ่ืน .ๆ.....................

สารเคมีหรือสารระเหย 
(โปรดระบุ)............ 0ไม่มี 

1มี
........0ไม่เกิดโรค
......1โรคผิวหนังจากการทำงาน (ผ่ืน

บริเวณฝ่ามือ, ฝ่าเทา หลังจาก 
สัมผัสกับสารเคมี)

....... ,โรคหอบหีดเป็นมากข้ึน
(สำหรับผู้ท่ีเป็นหอบหืดอยู่แล้ว 
เป็นโรคหอบหืดรายใหม่

.......,อ่ืนๆ...............

.... 1ไข้สารเคมีท่ีเป็นพิษมากไนสถาน
ประกอบการ

..... 1ไม่มีการจัด(กีบสารเคมีหรือสาร
ระเหยให้เป็นระเบียบจนทำให้มี 
การปนเปีอน

.....3ไม่มีการอัดแยกคนท่ีสัมผัสว่าแห้
เคมีหรือสารระเหย

.....4ไม่มีถงมือ, รองเทา, หห้ากากปิด
จมูกและปาก

..... 3ไม่ไต้ไข้ถงมือ, รองเท้า, หห้ากาก
ปิดจมูกและปาก

..... 6อ่ืนๆ...........................

สำหรับผู้วิจัย ....... uv ....DIS UV uv PRE CON l . . . 2 . ..3
....... VIBRA . ..DIS VIBRA......VIBRA PRE CON 1 ...2 ...3 ...4 ...5
....... CHEM ...DIS CHEM......CHEM PRE CON I .. .2 ...3 .. .4 ...5 . . .6

□
□



4) แนวทางแกไขปัญหาเพ่ือลดอุป๋ติเหตุและโรคจากการทำงาน
4.1) ท่านคิดว่าอุบัติเหตุและโรคจากการทำงานสามารถลดได้

□  .ไม่ใช่ 
□  .ใช่

4.2) ถ้าท่านคิดว่าสามารถลดอุบ ัติเหตุและโรคจากการทำงานได  ้
ท่านคิดว่าฝ่ายใดสำคัญในการแถ้ปิญหา

□  1สถานประกอบการ Q ] 1หน่วยงานราชการ
□  ,คูกช้าง □  4ทั้ง 3 ฝ่ายร่วมคัน

4.3) ท่านคิดว่ามาดรการหรือแนวทางใดจะสามารถลดอุบัติเหตุและ 
โรคจากการทำงานได้(โปรดเรียงจากมากไปน้อย)

---------------1จัดบอร์ดให้ควานj
--------------- .จ ัดรบรมให ้ความ!,
--------------- ,จัดประกวดลดอุบัติเหตุและโรคจากการทำงานระหว่างแผนก

แถ้วให้แรงจูงใจเปีนเงินรางวัล
---------------4กวดขันพบักงาน‘จับรถให้ขับรถด้วยความระบัดระวัง

เพึ๋อลดอุบัติเหตุจราจร
---------------,มาตรการลงโทษหากไม่ทำคามแนวทางการปฏิบัติงาน

เช่น หยอกถ้อคันระหว่างการทำงาน, การไม ่
ใช้[ครืองฟ้องคันอันครายส่วนบุคคล

---------------4การปารงรกษาเครืองจักรให้อยู่ในสภาพที่ด ี เช่น ไม่มีเสียงด้ง
....................7อื่นๆ (โปรดระบ ุ).........................

REDUCE ACC

DEPART ACC

.....V4.3.1

.....V4.3.2

.....V4.3.3

.....V4.3.4

....V4.3.5

.V4.3.6
.V4.3.7



แบบสอบถามสำหรับgกจ้างทีประสบอันตรายและ 
การเกิดโรคจากการทำงานในสํถานประกอบการ
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไป
1.1) อาถูผ ู้ตอบแบสอบถามปี
1.2) เพศ I—เ,‘สา»

□  2หญิง
1.3) ที่อยู่ปีจอุบัน............ตรอก/ชอย.................... ....ถ น น .........................

ตำบล..................อำเภอ.................จ ังหวัด... ....... รหัสไปรษณีย์............
1.4) ระดับการศึกษา EU 1ตํ่ากว่า ป .6 □  ,ปวช.

□  2ป .6 □  4ปวส.
□  ’ม.3 EU 7ปริญญาตรี
□  4ม.6 [— 1 1สูงกว่าปริญญาตรี

1.5) ช ื่อสถานประกอบการที่ทำงานในปิจอุบัน...
1.6) ตำแหน่งหน้าที่ในปิจชุบันคอ........................ ..........อย่ในแผนก.....

ทำงานมาเป็นระยะเวลา.............. .ป ี..............
ปี

เดือน
1.7) ตำแหน่งหน้าที่ในขณะที่เกิดการประสบอันตรายหรอโรคจากการทำงาน

คือ.......................  อยํในแผนก......................
ทำงานมาเป็นระยะเวลา...................ป ี.......... ......เดือน

1.8) ท่านเคยทำงานในสถานประกอบการอื่นๆ ก่อนหน้าที่จะมาทำงาน
ในสถานประกอบการนี้หรือไม่

□  0ไม่เคย
□  .เคย

ส่วนที่ 2 การประสบอันตรายและโรคจากการทำงานในช่วง มค.-ธค.
2.1 )จำนวนครั้งที่ประสบอันตรายหรือในปี 2546 ............... ครั้ง
2.2)ขนิดของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในปี 2546 ที่เกิดขึ้นอับดัวท่าน

ไม่มี บ ั
 ๆ ? 1 ) ตก1ทากที?น □  ธ

2 .2 .2 ) อื่นล้ม □  □

2.2.3) ถูกวัตถุทิ่มแทง/ดัด/บาด □  □
2.2.4) ถูกของหนักหล'นบับ □  □
2 .2 .5)ถูกพิษสารเคมีต่างๆ □  □
2 .2 .6) วัตธุหรือสิ่งของหรือ □  □

สารเคมีกระเด็นเข้าตา
2.2.7) วัตถุหรือสิ่งของดึง/หนีบ □  □
2 .2 .8 ) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน □  □
2.2.9) ไฟฟ้าชื่อฅ □  □
2.2.10) ไฟไหม้หรือระเบ ิด □  □
2.2.11) อุบัติเหตุจราจร □  □

2.2.12) อื่น ๆ(โปรดระบ ุ........................ )

....AGE(EE)
....SEX(EE)

...ADRESS(EE)

...EDU(EE)

...WORKPLACE(EE) 

...PRES DUTY ...PRES DEP 
...PRES DUR(EE)
...DUTY INJ...DEP INJ 
...DUR INJ(EE)

...PREVIOUS WORKPLACE 
(EE)

...N O  OF INJ(EE)

.FALL (EE)
.SLIP (EE)
.STAP (EE)
.FALL OBJ (EE)
.CON CHEM (EE)
.EYE CHEM (EE)

...NIP (EE)
..PUMP (EE)
...ELEC SHOT (EE) 
...FIRE (EE)
..ROAD TRAF ACC(EE) 

...OTHER TYPE (EE)
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2.3) ลักษณะงานในขณะที่ท ่านประสบอ้นตรายหรืณกิดโรคจากการทำงานในปี 2546

□  2.3.1) ใช ้แรงงานแบกหามยกของหนัก
0  2.3.2) ทำงานในสายพานการผลิต(ทำงานอยู่ก้บที่แต่ใช้สายพาน 

เคลื่อนวัตถุหรือชิ้นงาน)
0 3 2 .3 .3) ทำงานกับเครื่องปิมโลหะ
0 3  2.3.4) ทำงานกับเครื่องหลอมโลหะ/กลิงโลหะ
|—I 2.3.5) ขับรถ 03.3.5.1) ภายนอกโรงงาน(เฉพาะในงาน)

033.5.2) ภายในโรงงาน(รถForklift)
□  2.3.6) ทำงานเกี่ยวกับเครื่องจักรที่หบุนหรือเครื่องยนต์ที่มีการเคลื่อนใหว
□  2.3.7) อ้าขายหรืองานบริการ 
^  2 .3 .8)พนักงานในสำนักงาน 
E 3 2.3.9) ทำงานเกี่ยวช้องกับใฟ่ฟ้า
Q  2.3.10) ทำงานเกี่ยวกับการเชื่อม/อ๊อกเหล็ก
0 3 2 .3 .1 1 ) ทำงานเกี่ยวกับการก่อสช้าง
0 3 2 .3 .1 2 ) ทำงานเกี่ยวกับการแปร2 ป ใม ้
0 3 2 .3 .1 3 ) ทำงานในที่ถ ูง
0 3  2.3.14) การทำงานใอ้คิน/เหมืองแร่/ที่อ ับอากาศ เช่นในลังเก็บนามัน 
C3 2.3.15) อ ื่น ๆ(โป รดระบ ุ).........................

2.4) สภาพการทำงานที่อันตรายที่ทำให'ท่านเกิดอุบัติเหตุในปี 2546

2.4.1) เซฟการ์ดครอบอุปกรณ์’หรือเครื่องยนต์ 
ที่ม ีการเคลื่อนไหว

ไม่เกิด^นัติเหตุ0 เกิดอุนัติเ

2.4.2) กระแสไฟฟ้ารั่วหรือลัดวงจร □ □
2.4.3) บริเวณพี้นผิวที่ทำงานข}ขระ □ อ
2.4.4) การทำงานในที่สูง □ □
2.4.5) การใช้ยานพาหนะ □ □

2.4.6) การใช้รถยกของ(Forklift) □ □
2.4.7) การทำงานในที่อ ับหรือกับแคบ □ □
2.4.8) การทำงานในที่ม ืเครื่องจักรเคลื่อนไหว □ □
2 .4 .9)วัตถุไวไฟ □ □

2.4.10) สารเคมีที่เปีนอันตราย □ □
2.4.11)ความเป็นระเบียบเรียบช้อยในการจัดวัสดุสิ่งขอO □
2.4.12) ระบบสัญญาณเตือนไฟไหม้บกพร่อง
2.4.13) อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ).......................

□ □

....LIFTING (EE) 
....ASSEM LINE (EE)

.. .PUMP METAL (EE) 

....WELDING (EE) 
...VIHICLE1 (EE) 
...FORKLIFT2 (EE)
. . . MOBIL TOOL (EE)
. ..SERVICE (EE)
. ...OFICCER (EE)
. ..WORK ELEC (EE) 
....OX (EE) 
....CONSTRUC (EE) 
....WOOD (EE) 
....HIGHLAND (EE) 

...MINING (EE) 
...OTHER WORK (EE)

..SAFE GUARD(EE)

..ELEC JUMP(EE) 
..ROUGH AREA(EE) 
..HIGHLAND (EE) 
..VIHICLE 2 (EE)

..FORKLIFT2 (EE) 
..NORROW (EE) 
..MOBILE TOOL(EE) 
..INFLAMMABLE(EE)

.CHEM HAZ (EE) 
MESSY (EE)
FIRE ALARM (EE) 

.OTHER UNSAFE CON 
(EE)
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2.5) การกระทำที่ไม่ปลอดภัยจากการทำงานที่ทำให้เกิดอุบัติเหตุในปี 2546'

ไม่มีอ ุบ ้ต ิณตุ0 มีการเกิดอุบัติ)หตุ
2.5.1) การทำงานในที่ชนแฉะแล้วมีกระแสไฟฟ้ารั่ว
2.5.2) การซ่อม)ครื่องจักรขณะที่เครื่องจักรกำลังทำงาน
2.5.3) การกระโดดจากที่ส ูง
2.5.4) การขับรถโดยประมาท
2.5.5) การสูบบุหรี่ในที่ท ี่ม ีว ัตถไวไฟทำไห้เก ิดไฟไหม  ้

หรือระเป็ด
2.5.6) การไม่ใช ้เครื่องฟ้องกันอันตรายส่วนบุกคลทำให้ 

ได้รบบาดเจ็บ
2.5.7) การทำงานไม,ถูกวิธี หรือไม่ถูกขั้นตอน
2.5.8) ความพลั้งเผลอ เหม่อลอย
2.5.9) การไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบความปลอดภัย

2.5.10) การแต่งกายไม่เหมาะสมจนทำให้เกิดอุบัติเหตุ
2 .5.11) การหยอกล้อกันระหว่างทำงาน
2.5.12) การทำงานโดยที่ร่างกายและจิตใจไม่พรอมหรือ 

ผิดปกติ เช่นไม่สบาย มีบีญหาครอบครัว
2.5.13) การมีนิสัยชอบเสี่ยง
2.5.14) การใช้เครื่องมือหรืออุปกรณ์ต่างๆ ไม่เหมาะกับงาน 

เช ่นใช้ไขควงหรือมีดตอกตะljแทนคอน
2.5.15) การปฏิบัติงานโดยไม่ใช่หห้าที่ของตนเอง
2.5.16) การถอดเซฟการัด(ฝาครอบ)ที่ครอบอุปกรณ์ที่มี 

การเคลื่อนไหวออก
2.5.17) อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ).........................

□
□
□

□

□

□
□
□

□
□
□

□

□

□

□

□
□
□

□

□

□
□
□
□
□

□

□

□

□

□

..HUMID (EE)

..MAINTANACE TOOL(EE) 
..JUMP (EE)
..DRIVE CARELESS (EE) 
.SMOKE IN INF AREA (EE)

NOT PPE (EE)

.NOT PRO (EE) 

..1NATTENSION (EE) 

..SAFTY LAW (EE) 

.UNSUIT CLOTH (EE) 
..TEASE (EE)
..UNSUIT BODY (EE)

..RISK (EE)

..INAPP TOOL (EE)

.NO DUTY (EE)

.REMOVE GUARD (EE)

..OTHER UNSAFE ACT 
(EE)
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ส ิ่งค ุกคาม ใน ส ถ า น  

ป ระ ก อ บ ก า 5
(ถ ้าม ี) เก ิด โรค ใด ก ับ ค ูกจ าง ส า เห ต ุท ี่ค ิด ว ่าท ำให ้ค น งาน ส ัม ผ ัส  

ก ับ ส ิ่งค ุก ค าม ท ี่ท ำให ้เก ิด

เส ียงด ้ง 0ไม ่ม ี 

1 นี

□

□

....... 0ไม ่เก ิด โรค

....... 1โรค ห เส ื่อ ม จาก ก ารท ำงาน

........ 2เย ือแถ ้วหขาดจากเส ียงด ้งมาก

เช ่น  ระเบ ิด

........ 1อ ื่น ๆ ......................

....... 1เค ร ื่อ งจ ัก รเก ่า  ขาด การปา3งร ักษา
ใน บ ร ิเวณ ป ฎ ิบ ิ'ต ิงาน ม ีเค ร ื่อ งจ ัก ร

....... 2ต ิด ต ั้ง ใก ถ ้ก ัน เก ิน ไป  ทำให ้เก ิด
เส ียงด ้งม ากกว ่าปกต ิ

....... 2ไม ่ม ีก า รจ ัด พ ื้น ท ี่ให ้เค ร ื่อ งจ ัก รท ี่

เส ีย งด ้งไป อย ู่ใน พ ื้น ท ี่แย ก ต ่าง 
หาก

........ (ไม ่ม ีท ี่ค รอ บ ห ห ร ิอ ป ล ํ้ก ล ด เส ีย ง
ใช ้ใน ส ถ า น ป ระ ก อ บ ก า ร

........ 5ม ีท ี่ค รอ บ ห ห ร ิอ ป ส ั้ก ล ด เส ีย งแ ต ่
ไม ่ย อ ม ใช ้

......... 6อ ื่น ๆ ...........................

แ ส ง ไม ่ 

เพ ียงพอ
0ไม ่ม ี 

1นี
...........0ไม ่เก ิด โรค

....... 1ปวดตาจากการเพ ่ง

....... ,สายตาส ั้น,สายตายาวมากกว ่า
ปกต ิ

..........., อ ื่น ๆ .........................

...........1แ ห ล ่งก ัา เน ิด แ ส ง(ห ล อ ด ไพ ่)อ ย ่ส ง

กว ่าท ี่ท ำงาน ม าก เก ิน ไป
....... 1ห ล อ ด ไพ ่ไม ,เพ ียงพอ
....... 2ค วาม ไม ่เห ม าะส ม ระห ว ่างส ัก ษ ณ ะ

งาน ก ับ ค วาม เช ้ม ขอ งแ ส ง เช ่นงาน  

ท ี่ถ ้อ งการความ ละเอ ียดท ี่ต ้องเพ ่ง

.......1อ ื่น ๆ ...............................

สำหรับผู้วิจัย ....... NO ISE DIS OF NOISE........NIOSE PRE CONI ...2 .. 3.. 4.. 5 . ..6
....... LIGTH........DIS OF LIGHT......LIGHT PRE CON 1...2. ..3 ...4

(EE)

อ
□
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ส ิ่งค ุกคาม ใน ส ถ า น  

ป ระกอบ กา!
(ถาม ี)เก ิด โรค ใด ก ับ ล ูกจาง ส า เห ต ุท ี่ต ิด ว ่าท ำให ้ค น งาน ส ัม ผ ัส  

ก ับ ส ิ่งค ุก ค าม ท ี่ท ำให ้เก ิด

ร ัง ส ี u v

(แ ส งจ าก ก ารอ ๊อ ณ ห ส ีก , 
เช ื่อม เห ล ็ก )

0ไม ่ม ี

□  1ฐ 
□

....... 0 ไม ่เก ิด โรค

.......1 กระจกต าอ ัก เสบ (แสบ ค า
ห ล ังจ าก อ ๊อ ก ห ร ือ เช ื่อ ม เห ล ็ก  

ประมาณ  12 ชม .)

........ .« น ๆ .........................

.....1'ไม,ม ีห น ้าก าก ห ร ือ แ ว ่น ต าล ด แ ส ง

U V

........, ไม ่ไข ้ห น ้า ก า ก ห ร ือ แ ว ่น ต า ล ด แ ส ง

U V  ท ี่จ ัด ไว ให ้

....... ,« น ๆ ....................
ก ารส ั่น ส ะ เท ือน จ าก  
เค ร ึ๋อ งจ ัก รช ึ๋งค น งาน ก ้อ ง  

จ ับ เคร ื่อ งจ ัก รขณ ะท ำงาน  
เช ่น  เค ร ื่อ งแ ค เจ าะถน น , 

ส ว ่าน ก ระ แ ท ก

0ไม ่ม ี 

, ฐ

□

□

.......0ไม ่เก ิด โรค

....... 1ป วด ข ้อ ม ือ ,น ิ้วม ีอ

........2ม ือ ,น ิ้วม ือ  ชา

....... ,ม ือ ,น ิ้วม ือ  ซ ีดห ร ือ เย ีน ม ากกว ่า
ปกต ิ

....... 4« น ๆ ................................

....... 1เค ร ื่อ งจ ัก รเก ่าขาด การป ารงร ักษ า

...........2เค ร ื่อ งจ ัก รไม ,ม ีระบ บ ล ด ก ารส ั่น

ส ะ เท ือ น

........ 3ไม 'ม ีอ ุงม ือ ก ัน ก า รส ั่น ส ะ เท ือ น ให ้ค น
ง า น ไข ้

........ 4ไม ่ไข ้ล ุงม ือ ก ัน ก า รส ั่น ส ะ เท ือ น ท ี่จ ัด
ไว ๆ ห ้

........ 5« น ๆ ..............................

ส าร เค ม ีห ร ือ ส ารระ เห ย  

( โป ร ด ร ะ บ ุ) ................ 0ไม ่ม ี 

1นี

...........0ไม ่เก ิด โรค

........ 1โรค ผ ิวห น ังจ าก ก ารท ำงาน  (ผ ื่ม

บร ิเวณ ผ ิาม ือ , ฝ ่าเก ้า หล ังจาก 

ส ม ผ ัส ก ับ ส ารเค ม ี)

......... 1โรค ห อ บ ห ืด เป ็น ม าก ข ึ้น
(ส ำห ร ับ ผ ู้ท ี่เป ีน ห อ บ ห ืด อ ย ู่แ ก ้ว  

เป ็น โรค ห อ บ ห ืด รา ย ให ม ่

......... 1« น า ....................

......1ไข ้ส าร เค ม ีท ี่เป ็น พ ิษ ม าก ใน ส ถ าน

ป ระก อ บ ก าร

.......2ไม ่ม ีก ารจ ัด เล ็บ ส ารเค ม ีห ร ือ ส าร
ระ เห ย ให ้เป ็น ระ เบ ีย บ จ น ท ำให ้ม ี 

ก ารป น เป ีอ 4 Q

.......3 ไม ่ม ีก ารค ั่ด แ ย ก ค น ท ี่ส ัม ผ ัส ว ่าแก ้
เค ม ีห ร ือ ส ารระ เห ย

.......4ไม ่ม ีถ งม ือ , รองเก ้า , หน ้ากากป ิด

จม ูกและปาก

.......4ไม,ไก ้ใข ้ถ ง ม ือ , รองเก ้า , ห น ้ากาก

ป ิดจม ูกและป าก

....... .« น ๆ .....................................

สำหรับผู้วิจัย ....... u v  ....DIS UV u v  PRE CON 1 . . . 2 . ..3
....... VIBRA ...DIS VIBRA......VIBRA PRE CON 1 ...2 ...3 .. 4...5
....... CHEM ...DIS CHEM...... CHEM PRECON I ...2 ...3 . .4 ...5. .6

(EE)

□
□
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ส่วนที่ร มาตรการป้องกันอันตรายและนโยบายด้านอาชืวอ่นามัย

3.1) นายจ้างมีการอบรมให้ความรู ตลอดจนแนวทางการปฏิบัติงาน 
ก่อนเข้าทำงานครงแรกหรือไม่

Q  1มี (ถ้ามี) O  1อธิบายแนวทางการปฏิบัติงานอย่างเคียว
□  2มีผู้สาธิตการปฏิบัติงานให้ดูเป็นตัวอย่าง
□  ,อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ).............................

3 .2 )  มีการข้อมแผนปฏิบัติการเมึ๋อเกิดเพลิงไหม้หรือใม,
□ ไม่มี
□  1มี จำนวน...................ครั้ง/ปี

3.3) อุปกรณ์ฟ้องกันอันตรายส่วนบุคคล

. . .EDU BEF WORK (EE) 

....DETAIL BEF WORK (EE)

. ..FIRE PLAN

ช น ิด ท ่าน ค ิด ว ่าจ ำ เป ็น ห ร ือ ไม ่ การจ ัด ห าของสถาน  

ป ระกอบ การ
ถ ้าม ีก ารจ ัด ให ้ 

ท ่า น ไข ้ห ร ือ ไม ่

ถ ้า ท ่า น ไม ่ไข ้ 

ส า เห ต ุท ี่ท ่าน ไม ่ 

ไข ้ค ือ
ไม ่จำเป ็น จำเป ็น ไม ่ไถ ้จ ัด ห า จ ัดหา ไ ม ่ไ ข ้ ไ ข ้

ธ ุงน ิอ

ป ล ั๊ก ห ร ือ ท ี่ค รอ บ ห เพ ึ๋อ ล ด  
เส ียง

แว ่นตา

ห ม ว ก ก ัน น ิอ ก

หม ้ากาก

อ ื่น ๆ (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..........

3.4) ถ้ามีอุบัติเหตุหรือเกิดโรคจากการทำงาน ทางสถานประกอบการ 
มีการดำเนินการอย่างไร

□  0ไม่มี
n  1มี C  0 ไม่มีการสอบสวน

n  1 มีการสอบสวน
3.5) ม ีการให้แรงจูงไจหรือมาตรการลงโทษ หากไม่ปฏิบัติตามมาตรฐาน 

ความปลอดกัยและอาชีวอนาบัยหรือไม่
□  0ไม่มี
□  1มี [^] การประกวดการลดอุบัติเหตุระหว่างแผนก 

[~ไ การลงโทษหากไม่ปฏิบัติดามมาตรฐาน 
□  อ ื่นๆ(โปรดระบ ุ)...........................

....PROCESS (EE) 

....INVESTIGATE (EE)

...ENFORCEMENT (EE) 

...CONTEST (EE) 

...PUNISH (EE)
...OTHER ENFORCE (EE)



ส่วนที่ 4 การตรวจสุขภาพและการออกกำลังกาย
4.1) การต รวจส ุขภ าพ ไม ่ม ี0 ๘มี ผลการตรวจ 

ป ก ต ิ1 ผ ิดปกต ิ,
4.1.1) ก ่อน เข ้างาน □ □ □ □
4 .1 .2 )ระ ห ว ่างป ฏ ิบ ัต ิงาน  

(จ ำ น ว น ......... ค ร ั้ง /ป ี)
□ □ □ □

4.2) ถ้าท่านมีผลการตรวจสุขภาพที่ผิดปกติ มีการดำเนินการอย่างไร
□  1แนะนำและตรวจรักษาโดยแพทย้
[—]2ย้ายตำแหน่งหน้าที่งาน ถ้าผลการตรวจที่ผิดปกติสามารถแก!ข 

ไถ้ถ้วยการย้ายตำแหน่งเพื่อลดการสัมผัสสํ่งคุกคามต่อสุขภาพ
□  5ไม ่ไถ้ดำเน ินการใดๆ
□ อ ื่นๆ(โป รดระบ ุ).............................

4.3) การส่งเสริมการออกกำลังกาย
□  0ไม่มี
O  1 มี Q  1เถ ้นแอโรนิก

□  2การแข่งขันกีพาภายในโรงงาน
□  3การแข,งข ้น ก ีพ าระ ห ว ่า ง โรงงาน

□  4ท ี่นๆ  ร ะ บ .ุ............

....PREEM EXAM (EE) 
....PERIOD EXAM (EE)

....AB EXAM (EE)

....EXERCISE (EE)

....TYPE OF EXERCISE (EE)



150

ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง กำหนดชนิดโรค'ซึ่งเกิดขึ้นตามลักษณะหรือสภาพ  
ของงานหรือเนื่องจากการทำงาน วันที่ 2 กุมภาพันธ์ พ ศ.2538

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 6 และ 14 แห ่งพระราชบ ัญญ ัต ิเง ินทดแทน พ.ศ.2537 
กระทรวงแรงงานจึงประกาศกำหนดชนิดของโรคท ี่เก ิดข ึ้นตามลักษณะหรือสภาพของงาน 
หรือเน ื่องจากการทำงานไว้ ด ังต ่อไปน ี้

1) โรคจากสารตะกั่วหรือสารประกอบของตะกั่ว
2) โรคจากแมงกาน ีสหรือสารประกอบของแมงกานีส
3) โรคจากสารหนูหรือสารประกอบของสารหนู
4) โรคจากเบอริลเล ี่ยมหรือสารประกอบ'ของเบอริลเล ี่ยม
5) โรคจากปรอทหรือสารประกอบของปรอท
6) โรคจากโครเม ี่ยมหรือสารประกอบของโครเม ี่ยม
7) โรคจากนิเก ิ้ลหรือสารประกอบของนิเก ิ้ล
8) โรคจากสังกะส ีหรือสารประกอบของส ังกะสี
9) โรคจากแคดเม ี่ยมหรือสารประกอบของแคดเม ี่ยม
10) โรคจากฟอสฟอรัสหรือสารประกอบของฟอสฟอรัส
11) โรคจากคาร์บอนไดซ ัลไฟด์
12) โรคจากไฮโดรเจนซัลไฟด์
13) โรคจากซัลเฟอร์ไดอ ๊อกไซด์หรือกรดซัลฟ ูร ิค
14) โรคจากไนโตรเจนอ๊อกไซด์หรือกรดไนตริค
15) โรคจากแอมโมเนีย
16) โรคจากคลอรีนหรือสารประกอบของคลอรีน
17) โรคจากคาร์บอนมอนนอกไซด์
18) โรคจากเบนซีนหรือสารประกอบของเบนซีน
19) โรคจากฮาโลเจนซึ่งเป ็นอน ุพ ันธ ์ของไฮโดรเจนกลุ่มน ี้าม ัน
20) โรคจากสารกำจัดศัตรูพ ืช
21) โรคจากสารเคม ีอ ื่นหรือสารประกอบของสารเคมีอ ื่น
22) โรคจากเสียง
23) โรคจากความร้อน
24) โรคจากความเย็น
25) โรคจากความสั่นสะเท ือน



26) โรคจากความกดดันอากาศ
27) โรคจากรังส ีไม ่แตกตัว
28) โรคจากรังส ีแตกตัว
29) โรคจากแสงหรือคลื่นแม ่เหล็กไฟฟ้าอ ื่น ๆ
30) โรคจากฝ่น
31) โรคติดเช ื้อจากการทำงาน

โรคอื่น  ๆ ซ ึ่งเก ิดช ื้นตามลักษณะหรือสภาพของงานหรือเน ื่องจากการทำงาน



1 5 2

ดารางแสดงประเภทกิจการของสำนักงานกองทุฉเงินทดแทน สำนักงานประกันสังคม

กระทรวงแรงงาน

รห ัสประเภทกิจการ ประเภทกิจการ

0100 การสำรวจ การทำเหมืองแร'

0101 การสำรวจแร, นามัน ก๊าซธรรมชาต ิ

0102 การทำเหมืองแร,ยกเว้นเหมืองใต้ด ิน

0103 การทำเหมืองแร'ใต้ดิน

0104 การะเบิด ย่อย โม ่หร ือบดห ิน

0105 การขุดเจาะนามัน ก๊าชธรรมชาติ

0106 การขุดดิน กรวด การดูดทราย

0107 การผลิตเกลือดิบ

0108 ก ิจการอ ื่นท ี่ม ิไต ้จ ัดประเภทไว ้

0200 การผลิตอาหาร เครื่องดื่ม

0201 การฆ ่าส ัตว ์

0202 การผลิตผง'}[รส

0203 การผลิตเครื่องดื่ม อาหาร ฯลฯ

0204 การผลิตนาแข็ง

0205 การผลิตนาตาลและทำ'ให้'บริส ุทธ

0206 การทำเกลือให ้บริส ุทธิ

0207 การอบ การแปรสภาพเมล็ดพืช

0208 การผลิตน ํ้าม ันพ ืช

0209 การผลิตยาสูบ การบ่ม อบใบยา

0300 การผลิตส ิ่งทอถัก เครื่องประดับ

0301 การห ีบผ ้ายป ้นน ุ่น

0302 การผลิตเส ันไหม

0303 การปีน ทอฯ โดยใช้เครื่องจักร

0304 การปีน ทอฯ โดยไม ่ใช ้เครื่องจ ักร

0305 การอัดปอ อัดใยมะพร้าว

0306 การผลิตสำลี ไม ้พ ันสำล ี ผ้ากอซ

0307 การผลิตเครื่องแต่งกายฯ จากผ้า

0308 การทำดอกไม ้ประด ิบฐ ์

0309 การฟอก ผล ิตผล ิตภ ัณฑ ์หน ังส ัตว ์

0310 การผลิตรองเท้า



1 5 3

ตารางแสดงประเภทกิจการของสำน ักงานกองท ุนเงินทดแทน สำนักงานประกันสังคม

รห ัสประเภทกิจการ ประเภทกิจการ

0400 การทำป่าไม ้ ผล ิฅภ ัณฑ ์จากไม ้

0401 การทำป ่าไม ้ เลื่อย แปรร ูป ไม ้

0402 การไส อบอาบนํ้ายาไม ้ ผลิตไม ้บาง

0403 การผลิตผลิตภัณฑ์จากหวาย ไผ ่ กก

0404 การเผาถ่าน

0405 ผลิตเครื่องเรือน เครื่องใช ้ไม ้

0500 ผลิฅภัณฑ์จากกระดาษ การพ ิมพ ์

0501 การผลิตเยอกระดาษ หรือกระดาษ

0502 การผลิตผลิตภัณฑ่จากกระดาษ

0503 การพิมพ ์ ก ิจการหน ังส ือพ ิมพ ์

0600 ผลิตภ ัณฑ์เคมี 'นามันปีโตรเลิยม

0601 การผลิตเคมีภัฌฑํ

0602 การผลิตส หมก สารขัดเงา ฯลฯ

0603 การผลิต การบรรจุยา

0604 ผลิตวัตอุระเบิด กระส ุนป ีน พอุฯ

0605 การผล ิตไม ้ข ีดไฟ

0606 การผลิตสบุ่ แชมพู เครื่องสำอางฯ

0607 การผลิตผลิตภัณฑ์เคมีปราบศัตรูพ ืช ส ัตว ์

0608 การผล ิตผล ิตภ ัณฑ ์เคม ีท ี่ม ิได ้จ ัดประเภทไว้

0609 การผลิตกาว

0610 การกลนนำมน การแยกกาช

0611 การผลิต การบรรจุก ๊าช

0612 การผลิตยาง ผลิตภัณฑํยาง

0613 การผลิตยางรถยนต์หล,อดอกยาง

0614 การผลิตเมคพลาสตก เรชน

0615 การผลิตผลิตภัณฑพลาสตก

0616 การผลิตกระดูกป ่น ออสช ิอ ิน ฯลฯ

0617 การผลิต'{เยเคมี

0618 การผลิต{เยอินทรีย ์

0619 การผสม บรรจุ กรด ค่าง

0620 การผลิตเทปภาพ เทปเสียง



ฅารางแสดงประเภทกิจการของสำนักงานกองทุ14เงินทดแทน สำนักงานประกันสังคม

กระทรวงแรงงาน (ต่อ)
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รห ัสประเภทกิจการ ประเภทกิจการ

0700 ผลิตภัณฑ์แร'อโลหะ

0701 การผลิตเครื่องซ้นดินเผา ส ุขภ ัณฑ ์

0702 การผลิตซ ีเมนต์ ปนขาว

0703 การผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง

0704 การผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีต แร'โลหะ

0705 การผลิตกระจก เครื่องแก้ว หลอดไฟ

0800 การผล ิตโลหะขั้นม ูลฐาน

0801 การถธุงแร, โดยกรรมวิธ ีทางเคม ี

0802 การถลงแร, โดยกรรมวิธ ีอ ื่นๆ

0803 การร ีดโลหะ ผลิตเหล็ก

0804 การหล่อหลอม กล ึงโลหะ

0900 ผลิตภ ัณฑ์จากโลหะ

0901 การผลิต ซ ่อมเครื่องใช ้ท ี่เป ็นโลหะ

0902 การผลิต ต ิดต ั้งประด ูฯท ี่เป ็นโลหะ

0903 การผลิตท่อฯ ใช ้ในการก ่อสร้าง

0904 การผลิต ซ ่อมหม ้อนา ฯลฯ

0905 การผลิตลวด ผลิตภัณฑ์จากลวด

0906 ผลิตสายเคเบิล ไฟฟ้า

0907 การเคลือบ ชุบ อาบ ข ัคโลหะ

0908 การผลิต ประกอบเครื่องจักร ฯลฯ

0909 การผลิต ประกอบเครื่องใช ้แพทย์

0910 การผลิต ประกอบเครื่องปรับอากาศ

0911 การผลิต ประกอบ ซ ่อมว ิทย ุ-โทรท ัศน ์

0912 การผลิต ประกอบเครื่องใช ้ไฟฟ ้าอ ื่น ๆ

0913 การผลิต ประกอบ ซ ่อมนาฬ ิกาและช ิ้นส ่วน

0914 การผลิตแบตเตอรี่

0915 การป ีมโลหะ

0916 การผล ิตผล ิตภ ัณฑ ์โลหะอ ื่น ๆ
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รห ัสประเภทกิจการ ประเภทกิจการ

1000 ผลิต ประกอบยานพาหนะ

1001 การต่อ ซ ่อม ร ื้อเร ือทำด ้วยโลหะ

1002 การต่อ ซ ่อมเรือประเภทอื่น

1003 การผลิต ซ ่อมรถจักร รถพ ่วง รถไพ ่

1004 การผลิต ประกอบ ซ ่อมรถยนต ์ ฯลฯ

1005 การผลิต ประกอบ ซ่อมจักรยาน ฯลฯ

1006 การผลิต ซ ่อมรถลากจ ูงด ้วยแรงส ัตว ์

1007 การผลิต ประกอบ ซ่อม รถใช ้งานเกษตร

1008 การผล ิตช ินส ่วน อุปกรณ ์ยานพาหนะ

1009 การซ่อม การปา^งรักษาอากาศยาน

1100 อุตสาหกรรมการผลิตอ ื่น ๆ

1101 การผลิตเครื่องประคับเพชร พลอย ฯลฯ

1102 การผลิตเบาะรถยนต์ เบาะอื่น ๆ

1103 การผลิตผลิตภัณฑ์เบ็ดเตล็ด

1200 สาธารญปโภค

1201 การติดตั้งไพ ่ฟ ้าสายหลัก

1202 การติดตั้งประปาสายหลัก

1203 การต ิดต ั้งโทรศ ัพท ์สายหลัก

1300 การก่อสร้าง ต ิดด ั้งเคร ื่องจ ักรช ุดบ ่อน ํ้า

1301 การก่อสร้าง

1302 การรื้ออาคาร ส ิ่งปถ ูกสร้าง

1303 การต ิดต ั้งเครื่องจ ักรโรงงาน

1304 การใJพื้น ทาส ี ตกแต่งอาคาร

1305 การชุดหรือเจาะบ่อนํ้า

1400 การขนส่ง การคมนาคม

1401 การขนส ่งทางรถไพ ่ รถไพ ่ฟ ้า

1402 ขนส ่งส ินค ้าผ ู้โดยสารทางรถยนต ์

1403 ให ้เช ่ายานพาหนะโดยไม ่ม ีคนข ับ

1404 การขนส่งทางนาภายในประเทศ

1405 การขนส่งทางทะเลหลวง



ฅารางแสดงประเภทกิจการของสำนักงานกองทุนเงินทดแทน สำนักงานประกันสังคม

กระทรวงแรงงาน (ต่อ)
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รห ัสประเภทกิจการ ประเภทกิจการ

1406 การขนส่งทางอากาศ

1407 การขนถ่ายสินค้าสะพานเทียบเรือ

1408 กิจการท่าเรือ สะพานเทียบเรือ

1409 สำน ักงานตัวแทนสายการบ ิน เดินเรือฯ

1410 การบรรธุห ีบท ่อ นายหน ้าขนส ่งฯ

1411 กิจการคลังส ินค ้า การรับฝาก

1500 การค้า

1501 การค้าเครื่องไฟฟ้า ยานพาหนะฯ

1502 การค้าวัสดุก ่อสร้าง

1503 ร ้านสรรพส ินค ้า สินค้าเบ็ดเตล็ด

1600 ประเภทกิจการอื่น ๆ

1601 สถาบันการเงิน การศึกษา •ธุรกิจ

1602 โรงพยาบาล สถานพยาบาล

1603 สถานสอนขับรถยนต ์

1604 บริการวิศวกรรม เทคนิค

1605 บริการโฆษณา

1606 การให ้เช ่าอส ังหาริมทรัพย ์ ฯลฯ

1607 บริการให้เช ่า ซ ่อมเครื่องจักร ฯ

1608 ให้เช่า ซ ่อมเครื่องใช ้สำน ักงาน

1609 สถานีว ิทธ ุ โทรท ัศน ์ ภาพยนตร์ฯ

1610 บริการบ ันเท ิง กีฬา สโมสร ฯลฯ

1611 บริการต ิดต ั้งระบบไฟฟ ้า ส ือสาร

1612 บริการต ิดตั้งประปา

1613 บริการช ัก อบ รีด

1614 บริการรักษาความปลอดภัย ฯลฯ

1615 การเลี้ยงสัตว์

1616 ภัตตาคาร ร้านอาหาร โรงแรม

1617 อาช ีพหรือบริการท ี่ม ิได ้จ ัดหมวด
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ประว ้ต ิผ ู้เข ียนว ิทยาน ิพนธ ์

นายแพทย์ศ ุภช ัย เอ ี่ยมก ุลวรพงษ ์ เก ิดเมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2518 ท ี่อำเภอเม ือง จังหวัด 
ระยอง สำเร ็จการศึกษาแพทยศาสตร์บ ัณฑ ิต จากคณะแพทยศาสตร์ จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย ป ี 
การศึกษา 2542 เข ้าร ับราชการครั้งแรกเม ื่อว ันท ี่ 17 เมษายน 2542 ตำแหน่งแพทย์ใช ้ท ุนศ ัลยกรรม 
โรงพยาบาลพระปกเกล้า จังหวัดจันทบุรี และได้เข ้าศ ึกษาต่อสาขาเวชศาสตร์ฟ ้องก ัน (อาชีวเวช 
ศาสตร ์)คณ ะแพทยศาสตร ์ จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย ป ีก ารศ ึก ษ า2546-2548ในปี 2 5 4 7 เข้าศึกษา 
หลักส ูตรว ิทยาศาสตรมหาบ ัณฑ ิต สาขาอาช ีวเวชศาสตร์ ภาควิชาเวชศาสตร์ป ้องก ันและสังคม คณะ 
แพทยศาสตร์ จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย ป ิจจ ุบ ันรับราชการท ี่โรงพยาบาลมาบตาพ ุด จังหวัดระยอง
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