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T h is  research was aimed at studying the developm ental process o f  the teacher ne tw ork  fo r  ch ild ren  and the 

com m un ity  o f  Songkhla. The study focused on the ne tw ork form u la tion , its structure, its management, and problem s 

and obstacles. The populations in the study consisted o f  30 teachers and 8 ne tw ork  supporters. Sociom etric , in terview s, 

observations and content analysis were implemented.

The f in d in g  were as fo llow s . :

1. The teacher ne tw ork  orig inated fo rm  the teachers having s im ila r educational management ideo logy, w ith  the 

support o f  priva te  and governm ent organizations. F irs tly , during 1989-1991, it started as a savings group. Later, during 

1991-1994, the ne tw ork  w o rked  on educational management based on the local cu rricu lum . A fte rw a rds, fro m  1994 to 

1998, the ne tw ork  expanded w ith  the p rinc ip le  to solve problems about unresponsive local education management. Its 

goal is to be the education management linkage between schools and the c o m m u n ity , using coo rd ina tion  and self- 

re liance approaches, w ith  the assistance from  com m unity  leaders and organization. G enerally, the ne tw ork  ran its 

ac tiv ities  through its social ne tw ork. The m ain a c tiv ity  was bu ild in g  the learn ing process fo r ch ild ren and the 

com m un ity  so as to create the local curricu lum . The aids it requires were a larger budget and m ore f le x ib le  

governm ent regulations. W h ile  the potentia l o f  the ne tw ork was its m em bers’ co -ideo logy and regu lar idea-sharing 

meetings, its draw back was the lack o f  w o rk in g  record keeping.

2. Regarding the ne tw ork  structure, its discussion group consisted o f  2-3 members, w h ile  its leader group had 

7-15 members. The ne tw ork  related to school, the com m unity  and its members by means o f  co -th ink ing , co-p lann ing , 

and co-pe rfo rm ing . W ith in  the ne tw ork, there was an exchange o f  staff, know ledge and other resources. The 

re la tionsh ip  was o f  ho rizon ta l type, w ith  com m unication once in  every 1-2 weeks, lasting fo rm  one to e ight years. 

A lth o u g h  there was no fixed  com m unica tion center, w o rd  o f  m outh and telephones were means o f  com m unica tion 

covering the matters o f  education, econom y, society and po litics. The problem  o f  the ne tw ork  was that the 

com m unica tion tim e  overlaps w ith  the m em bers’ w o rk in g  hour. However, the ne tw ork  resulted in the m em bers’ 

developm ent in teaching patterns and techniques as w e ll as in  know ledge and ideas.

3. The ne tw ork  arranges activ ities to encourage the learning process through seminars and jo b  v is ita tions, both 

in  and out o f  Songkhla, at least once a year. Nevertheless, the ne tw ork  s till has few  activ ities  about local cu rricu lu m  

developm ent and resource gathering. In addition, it d id  not have d is tinct activ ities to expand and strengthen itse lf. The 

o n ly  p rom otion  pro ject it  has done is o ffe rin g  plants to the com m unity.

4. Problems and obstacles to ne tw ork  developm ent were governm ent regulations, the tim e ove rlapp ing  and the 

lack o f  fund.

ภาค ว ิช า ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า

สาข าว ิช า ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  

ป ีก า ร ศ ึก ษ า  2542

ล า ย ม ือ ช ื่อ อ า จ า รย ์ท ี่ป ร ึก ษ า  

ล า ย ม ือ ช ื่อ อ า จ า ร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ า ร ่ว ม





ส!รบ ัญ

บฑคัดย่อภาษาไทย............................................................................................................................ ง

บทคัดย่อกาษ!อังกฤษ........................................................................................................................จ

กิตติกรรบประกาศ............................................................................................................................ ฉ

สารบัญตาราง....................................................................................................................................ช

สารบัญแผนผังสังคมมิติ....................................................................................................................ณ

บทที่

1. บทน้า............................................................................................................................................ 1

ความเป็นมาและความสำคัญของป็ญหา.................................................................................... 1

วัตถุประสงค์ของการวิจัย......................................................................................................... 5

ขอบเขตของการวิจัย............................................................................................................... 5

น้อจำกัดของการวิจัย............................................................................................................... 5

คำจำกัดความของการวิจัย....................................................................................................... 6

วิธีดำณ ินการวิจัย......................................................................................................................7

ประโยชน์ที่ไคัรับจากการวิจัย................................................................................................. 8

2. ทฤษฎี หลักการ แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวน้อง ....................................................................... 9

ตอนที่ 1 เครือข่ายการเรียนรู.................................................................................................... 9

1. แนวคิดเรื่องเครือข่ายการเรียน!............ ................................................................... 9

2 ความหมายเครือข่ายการเรียน!.................................................................................. 10

3 กลไกลการดำเนินงานเครือข่ายการเรียน!................................................................... 12

4 ลักษณะของเครือข่ายการเรียน!'..................................................................................13

5. ประเภทของเครือข่ายการเรียน!..................................................................................14

6. กระบวนการสรัางเครือข่ายการเรียน!........................................................................17

6.1 รูปแบบการสรัางเครือข่ายการเรียน!........................................................... 17

6.2 รูปแบบของกระบวนการสรัางเครือข่ายการเรียน!.......................................21

ตอนที่ 2. เครือข่ายสังคม.......................................................................................................... 26

1. ความหมายของเครือข่ายสังคม................................................................................... 26

2. วิธีการคิกษาเครือข่ายสังคม........................................................................................27

เร่ือง หน้า



สารบัญ (ต่อ)

3. การวิเคราะห์เคเอข่ายสังคม...........................................................................30

ตอนที่ 3 สภาพจังหวัดสงขลาและเคเอข่ายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชน.................................. 31

ตอนที่ 4 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง.........................................................................................35

3. วิธีการดำเนินการวิจัย............................................................................................................... 41

วัตอุประสงค์ของการวิจัย............................................................................................... 41

ประชากรและตัวอย่างประชากร......................................................................................41

เครื่องมือที่ใช้ในการทำวิจัย............................................................................................ 42

ขั้นตอนการส!'างเครื่องมือวิจัย....................................................................................... 42

การเก็บรวบรวมข้อมูล.................................................................................................... 43

การวิเคราะห์ข้อมูล.........................................................................................................43

4. วิเคราะห์ข้อมูลและอภิปรายผล................................................................................................. 44

ตอนที่ 1 สถานภาพครูและผู้สนับสนุนเคเอข่ายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา..... 45

ตอนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐานของเคเอข่ายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา....................... 51

ตอนที่ 3 กระบวนการพัฒนาเคเอข่ายครู เพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา.................... 59

1. วิธีการสร้างเคเอข่ายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา.............................59

2. โครงสร้างเคเอข่ายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา............................... 85

3. การดำเนินงานของเคเอข่ายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา.................112

อภิปรายผล............................................................................................................................. 117

5. สรูปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ.............................................................................................128

สรูปผลการวิจัย.............................................................................................................130

ข้อเสนอแนะ.................................................................................................................144

รายการอ้างอิง.............................................................................................................................. 147

ภาคผนวก............................................................................................................  154

ภาคผนวก ก. รายนามผู้ทรงคุณจุฒิ........................................................................... 155

ภาคผนวก ข. รายนามผู้สนับสมูนและครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา..................156

ภาคผนวก ค. แบบทดสอบสังคมม ิต ิ......................................................................... 158

ภาคผนวก ง. สัมภาษณ์.............................................................................................159

ภาคผนวก จ. แบบสังเกต..........................................................................................166

ประวัติผู้เขียน.............................................................................................................................. 168



สารบัญตาราง

1 จำนวนครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลาจำแนกตามสถานภาพ........................................45

2 สถานภาพครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลาจำแนกตามหน้าที่รับผิดชอบ.........................46

3 สถานภาพครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลาจำแนกตามประสบการณ.์............................ 47

4 สลานภาพครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลาจำแนกตามประสบการณ์การทำงาน..............48

5 จำนวนเสนับสนุนเครือข่ายครูจำแนกตามสถานภาพ......................................................... 49

6 สถานภาพผู้สนับสนุนเครือข่ายครูจำแนกตามหน้าที่รับผิดชอบ......................................... 50

ตารางท่ี หน้า



สารบัญแผนผังสังคมมิติ

1 แผนผังแสดงแกนนำเครือข่ายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา....................................51

2 แผนผังแสดงครูที่มากิจกรรมเพื่อเด็กเพื่อชุมชนอย่างเด่นชัด............................................ 52

3 แผนผังแสดงกลุ่มที่ปรึกษาหารือของสมาชักเครือข่าย......................................................54

4 แผนผังแสดงครูผู้ทำหน้าที่ประสานงานในเครือข่ายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา....55

5 แผนผังแสดงครูที่เข้าร่วมกิจกรรมอย่างสมํ่าเสมอ............................................................. 57

6 แผนผังแสดงหน่วยงานใน้การสนับสบุนเครือข่ายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัดสงขลา......58

แผนผังท่ี หน้า


	ปกภาษาไทย


	ปกภาษาอังกฤษ


	หน้าอนุมัติ


	บทคัดย่อภาษาไทย


	บทคัดย่อภาษาอังกฤษ


	กิตติกรรมประกาศ


	สารบัญ



