.. 2523 - 2540



5
5
.. 2475
. 2500
5
. 1991-2072

o7

700



2516),

1-16.

(patron-client)

17-29.

58



FWIaNnsaluuIIngds
CHuLALONGKORN UNIVERSITY

59



2435
1 2435

3 ,
, 2540), 113-114.

.. 2430
12

105.

60



.. 2456

2440

. 2459

61



22.

.. 2475

.. 24716

. 2436-2472

.. 24756

.. 2475

62

.. 2475

.. 2534),

114.



(state building)

.. 2487

.. 2475

L1 0L

, 2538),

(nation building)

65.

. 2476

63

.. 2476

.. 2476



2481 2487

.. 2485

. 2485

, 2539),

2481-2485

5

9

64



(UN)
(SEATO)

2501

.. 2500

(NATO)

(USOM)

20

65



17

31

, 100
5-6.

.. 2500



31

.. 2475

.. 2504 - 2515

| TG T O S O S

31

(World Bank)

14

.. 2475 - 2540

| S N S R SN

14,

1.

.. 2504

.. 2540

67



68

. 2476 45
.. 2512 102 1,300 .. 2512-2522
32 19 13
7 6
713 454
210 94
116 163
434,000 .. 2522 788000 90 %)
.. 2522 % 2.2 %8
L , Meneshusmismilusnmemsbng ; tym quasse wasnliy, 6364,

9L



105-106.

1100 1 wismajgussuunams

im

.. 2435

69



FWIaNnsaluuIIngds
CHuLALONGKORN UNIVERSITY

10



2523

(.. 2523 - 2540)

.. 2534
.. 2535
.. 2531

1



, 28

11

111

112.

827 1264 |

2523.

12

28 2523

'b

10%

.. 25122522
113 131
50%) 434,000 788,000

" 2523.



.. 2522
.. 2522

18

4,156

40 %R

12

i

% 5

.. 216

1%

93,000
80,000

22,000
16 %

23

73

2%
.. 2018 190,000
.. 219 315,000
2523 55
20 %
2523 3



74

9
0203/ 245 2 52
25 2523
13
Z ) )
D
L
2
5
9 0203/ 245
25 2523.

A , 236-249.



2524
2525

14

.. 25%), 17

75



76

2
.. 2523 .. 2532 444

4 .. 53 1499
1,005 .. 2523
2. 2 .. 2523

1 10 .. 2534
2.0 320,000 500,000

170,000 360,000
141,805 .. 2534 31

59

3
.. 2523
14

. dpliaeamaiulpevuunansuassuuinTems
, 2534), 2.



23
40

25

11

7

2528-2533

30



'3
2534
2
.. 20342535 !
2
.. 2534
21
4 2534
2 2534

2535

2534,
pi

2535

.. 2523

"4

78



5

22

2 B4 B
1
2535

1
2
3

3 - 0717/1343

2534,

19

2534-



2534,

2,3

20
2534-2535

2534,

2534

0717/

5

.. 2534-2535

0201/

101

il

80



81

1 .. 25342535
.. 25342535
2 3
3,
4
5 14
()
2534-2535 . 9 2534
2 2534
.. 25342535

N«



61.38

2535.

24

2
.. 2523
. 2534-2535 ' '
5241 3217
2,024 38.623
2 2534
. 2534-2535
o 0707.2/ 306

82



31

.. 2500

2534,

’u 10

! 2535

0718/ 192

2535.

0206/580

83

’u 26



32

I 2535

K , 253-258.



33

.. 2535-2539
.. 2534-2535

.. 25352539

. 2535:2539)

]

2535

85



2535

,1114

2535.

2534
.. 2518

2535.
0707.2/ 306

0201/

140

86



34

21 2535

7 (2535-2539)

2535.

7 (2535-2539)

87

12



41

42

25

30 2534
1 2535

1/2536 1 2536

8 2531

L 2537), 12,



1,000

43

2537-2539
"2

2531-2539 16,000

WS
L

0708.2/ 50
0201/ 24
2537.

2-16.

2531

,u 27

2537.

89



90



8 2537
2535 1 2537
44
2531
2,853
99,610
3849 .. 2538
25310
9,149 7,610
3317 20000 8
. 2538
26,29 23117 3175
269 40
26,601 23,426
3175 4
5
2537
b
9
2538
.. 2539 23 2538
8
4 " 0201/ 77

" 25 2538.



.. 2539
.. 2539
.. 2540
8
7 2539
7(..253%25%) 3
2537
(.. 2523 2540)
1
2
3 .. 2523
.. 2534-2535
2539) L2537
% (.)or0sl

"3 2539.

92

25

. 2523

7 (253



7 (2535-2539)

]

2539

93



	บทที่ 3 พัฒนาการของระบบราชการและนโยบายกำลังคนในประเทศไทย
	พัฒนาการของระบบราชการไทย
	สาเหตุการขยายตัวของระบบราชการ
	มาตรการกำลังคนภาครัฐ (พ.ศ. 2523 - 2540)
	สรุป


