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ความสัาค้ญและความเป็นมาของปัญหา

ประเทศชาติจำเป็นต้องอาศัยมนุษย์หรือบุคคลที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพสูง เพ่ือ

พัฒนาประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้าต่อไป โดยเฉพาะบุคคลในวัยเด็กจะเป็นผู้สืบทอดทุกสิ่งทุก

อย่างจากผู้ใหญ่ เด็กจึงเป็นบุคคลที่ควรจะให้ความสนใจและเอาใจใส่ เมื่อตระหนักว่าเด็กมีความ 
สำค ัญ ต่อประเทศ ผู้ใหญ่หรือผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องและรับผิดชอบเด็ก ได้ปฏิบัติต่อเด็กเหมาะลมกับ 
ความสำคัญฃลงเขาหรือยัง โดยเฉพาะพ่อแม่ ครูอาจารย์ เพราะเด็กที่จะเติบโตขึ้นเป็นผู้ใหญ่ที่ดีนั้น 
ต้องมีสุขภาพกายและสุขภาพจึตที่ดีควบคู่กันไปด้วย ฉะนั้นการอบรมเลียงดูจึงมีความสำคัญเป็น 
อย่างมาก ในการที่จะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพต่อไปดังพระบรมราโชวาทของพระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช( วารินทรัม่วงสุวรรณ, 2517)

''เด็กเป็นผู้ที่'ได้รับ1ช่วงทุกอย่าง1จากผู้ใหญ่ รวมทั้งภาระรับผิดชอบในการธำรงรักษาอิสระ

ภาพ และความสงบสุขของบ้านเมือง ดังนั้นเด็กทุกลนจึงควรและจำเป็นที่จะต้องได้รับการอบรม 
เลี้ยงดูอย่างถูกต้องและเหมาะลม’’

เด็กวัยเรียนเป็นวัยที่เด็กเริ่มที่จะเรืยนรู้ประสบการณ์ใหม่  ๆ นอกบ้าน เด็กเร่ิมท่ีจะพ่ึงพาตัว 
เองและใช้เวลาส่วนมากอยู่นอกบ้านมากกว่าแตก่อนเซ่น อยู่ทีโรงเรียน หรือเล่นกับเพ่ือน  ๆ ฯลฯ 
(Furman & Buhrmester, 1985 cited in Percy & Bussey, 1904) ซึงเทือนมีความสำคัญต่อเด็กวัย 
นี้มาก เพราะเป็นดนที่เมื่อเด็กอยู่ใกล้แล้วจะรู้สึกสบายใจ ต้องการเล่นด้วยแดะฑั เรู้ถึงความรู้สึกของ 
กันและกัน (Fuiman, 1982 cited in Perry & Bussey,1984) เด็กจึงต้องการเป็นที่ยอมรับของกลุ่ม 
เพื่อนและกลุ่มเพื่อนจะมีความสำคัญต่อบทบาททางลังคมของเด็กและมีผลต่อพัฒนาการทาง 
บุคลิกภาพของเด็กด้วย (Coie & Dodge, 1983; Rogosch & Newcumb, 1959) รวมท้ังลามารก 
ทำนายถึงการปรับคัวเข้าลังคมชองเด็กต่อไปเมื่อเขาโตขึ้นเป็นผู้ใหญ่ในอนากตได้ (Cowen,
Pederson, Rabigian, LZZO & frost, 1973; Paker & Asher, 1987) ซึงทักษะต่าง  ๆ ทางลังคม 
ของเด็กที่จะก่อให้เกิดการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีในกลุ่มเพื่อนนั้นเด็กจำเป็นที่จะต้องเรียนรู้จากการม ี
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างพ่อแม่กับตัวของเด็กเอง (Hartup, Glazer & Char!esworth,1967) อีกท้ังพ่อ 
และแม่ยังเป็นบุคคลที่ใกล้ซิดและมีอิทธิพลต่อเด็กวัยนี้มาก เพราะเป็นบุคคลที่ให้การอบรมเลี้ยงดู 
พร้อมทั้งก่ายทอดวิชาความรู้ ปลูกผิงค่านิยม ทัศนคติที่ดีงามให้แก่เด็ก
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ในการอบรมเล๋ียงดูเด็ก'น้ัน'พ่อแม่ก็ย่อมต้องการเห็น'บุตร'ของตนเป็นคนดี'ไนสังคม มี
พฤติกรรมและความประพฤติเป็นทียอมรับของเพือน  ๆ หรอบุคคลใกล้ชิด เพือเด็กจะได้อยู่ในลังคม 
อย่างมีความสุข พฤติกรรมเอือและตามลังคม (Prosocial Behavior) เป็นพฤติกรรมทีพึงประสงค์ใน 
หลายพฤติกรรม ท่ีลัดว่าเป็นพฤติกรรมท่ีสร้างสรรค์ลังคม (สุรางค์ โค้วตระกูล, 2529) และเป็น 
พฤติกรรมทางบวกท่ีตอบสนองความต้องการของคนอื่น เพ่ือให้ผู้อ่ืนมีความสุขโดยท่ีบุคคลน้ันไม่ 
ต้องการผลตอบแทน (Radke-Yarrow & Zahn-Waxlex, 1986) ชงพฤติกรรมเออและตามลังคม จะ 
ประกอบไปด้วยพฤติกรรมย่อยหลาย ๆ พฤติกรรมเชน พฤติกรรมการให้ความช่วยเหลือ
พฤติกรรมการให้ความร่วมมือ พฤติกรรมการแบ่งปัน พฤติกรรมการให้และพฤติกรรมการตอบ 
สนองต่อคนที่มีความทุกข์ (Weir & Duveen, 1981 cited in Dekovic & Janssens, 1992)

พฤติกรรมการให้ความร่วมมือหมายถึง พฤติกรรมของบุคคลในการทำกิจกรรมร่วมกับ
บุคคลอื่นซึ่งต่างก็ม่งไปยังเป้าหมายเดียวกัน เพื่อการกระทำของคนหนึ่งลามารถบรรลุเป้าหมาย
ของเขาได้ พฤติกรรมการ'ให้ความร่วมมือถือ1ว่าเป็นส่วน,หน่ึงของพฤติกรรมเอือและตามลังคม ซ่ึง 
เป็นพฤติกรรมที่ดีงามที่ควรปลูกฝังให้เยาวชนไทย เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ท่ีจะอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นใน 
ลังคม และพฤติกรรมการให้ความร่วมมือไม่ว่าจะเกิดขึ้นในระดับครอบครัว โรงเรียนหรือชุมชนก็ 
ตามยอมจะทำให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะได้ (ชุดา จิตพิทักษ์, 2528)

ครอบครัวเป ็นจุดเริ่มต ้นของลังคมที่จะสามารถปลูกฝังให ้เด ็กเห ็นความสำคัญของ 
พฤติกรรมการให้ความร่วมมือกันจากการทำกิจกรรมต่าง  ๆ ในครอบครัว ส่ิงเหล่าน้ีทำ'ให้เด็ก 
ตระหนักถึงความสำคัญของพฤติกรรมการให้ความร่วมมือ ซึ่งจะล่งผลให้เด็กนำไปใช่ในการร่วมมือ 
กับหมู่คณะ เป็นท่ียอมรับของกลุ่มเพ่ือน และทำประโยชน์ให้กับบุคคลอื่นและลังตมต่อไปใน
อนาคต (ชนาทิพย์ ละม่อม, 2535) ต่อมาโรงเรียนจะทำหน้าที่สอนและกล่อมเกลาเด็ก โดยครูจะมี 
หน้าที่สอนให้เด็กรู้ว่าหน้าที่ที่เด็กควรจะทำคืออะไร ให้รู้จักความรับผิด1ชอบส่วนบุคคลอื่น สิทธิ 
กฎเกณฑ์ของลังคมและการมืความสัมพันธ์กับบุคคลอื่นในโรงเรียน ซึ่งเด็กในวัยประถมศึกษานี้จะ 
เรียนรู้พฤติกรรมการให้ความร่วมมือจากการเล่นหรือการมืปฎิสัมพันธ์กับบุคคล โดยเด็กจะเรียนรู ้
จากเพื่อนรุ่นเดียวกันในการเล่นที่จะเรียนรู้กติกาของกลุ่ม รู้จักแพ้ รู้จักชนะ รู้จักสมหวังและผิดหวัง 
(ไทรัช เจียมบรรจง, 2523)

Schiamber (Schiamber, 1982 อ้างถึง เน ชนาทิพย์ ละม่อม, 2535) ได้กล่าวถึงเด็กวัย 
ประถมศึกษาว่า ควรที่จะให้เด็กทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ต้ังแต่ 2-4 ลน เพื่อให้เด็กเรียนรู้ใน 
การทำงานร่วมกันกับผู้อื่น ซึ่งในการทำงานเป็นกลุ่มนี้จะช่วยพัฒนากระบวนการทางลังคมของเด็ก 
ทำให้เซาเรียนรู้ในการทำงานร่วมกันกับผู้อื่น ซึ่งในการทำงานเป็นกลุ่มนี้จะช่วยพัฒนากระบวนการ 
ทางลังคมชองเด็กทำให้เขาเรียนรู้ในการสร้างความสัมพันธ์กับเพื่อน และก่อให้เกิดพฤติกรรมท่ีพึง
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ประสงค์เช่นการเห็นอกเห็นใจ ผู้อ่ืน การรู้จักให้ความร่วมมือกับผู้อ่ืน และก า ร เรียนรู้ท่ีจะเข้าใจถึง 
ความต้องการบุคคลอื่นเช่นกัน ทำให้เด็กเรียนรู้ถึงพฤติกรรมการให้ความร่วมมือกับบุคคลอืน

จาก'ที่กล่าวมาข้างต้นผู้ว ิจ ัยเห็นว่าพฤติกรรมการให้ความร่วมมือเป็นส,วนหน่ึงของ 
พฤติกรรมเอ้ือและตามสังคมซ่ึงเป็นพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์พฤติกรรมหน่ึง ท่ีควรสนับลนุนและ
ล่งเสรีมให้เกิดขึ้นกับเด็กในสังคมปัจจุบันท่ีมืการแช่งข้นกัน และกำลังประลบปัญหาทางเศรษฐกิจ 
ซ่ึงมืผลกระทบต่อพฤติกรรมของทุกคน ทำให้ความเอื้อเพื่อ ความเห็นใจกันเหลือน้อยมาก เพราะ 
ต่างคนต่างดิ้นรนเพื่อที่จะเอาตัวรอด ซึ่งถ้าประลบปัญหาอย่างเช่นทุกวันนี้ย่อมมืผลกระทบต่อ
พฤติกรรมของเด็กซึ่งจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในอนาคตอย่างแน่นอน โดยเฉพาะในเด็กวัยเรียนผู้วิจัย 
เห็นว่าการอบรมเลี้ยงดูด้วยวิธีที่เหมาะลมเพื่อที่จะถ่ายทอดทัศนคติ ค่านิยม และพฤติกรรมท่ีดีงาม 
ให้กับเด็กตั้งแต่วันนี้เป็นสิ่งที่ดีและควรกระทำเพื่ออนาคตท่ีดีฃองเด็ก และเพื่อทรัพยากรที่มืคุณภาพ 
ของประเทศชาติต่อใป จึงได้ทำการศึกษาถึงความสัมพันธ์ของพฤติกรรมการให้ความร่วมมือกับ
รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูที่เป็นปัจจัยที่สำคัญมาก เพราะพ่อแม่เป็นบุคคลที่มือิทธ์พลต่อเด็กมาก
และผลของการอบรมเลี้ยงดูและการลั่งลอนของพ่อแม่ ในการให้ความรัก ความอบอุ่นแก่เด็ก พูด 
ชี้แนะให้เห็นถึงความสำคัญของพฤติกรรมการให้ความร่วมมือ ข้กชวนให้กระทำพฤติกรรมท่ีเหมาะ 
ลมและทำต ัวเป ็นแบบอย่างท ี่ด ีให ้เด ็กเห ็นจะก'อให ้เก ิดพฤต ิกรรมเอ ือและตามส ังคมและ  
พฤติกรรมการให้ความรวมมือในเด็กได้‘ด ็ท ี่สุด (Grusec & Kuczynski, 1980) ซ่ึงถ้าพ่อแม่หรือ 
ผู้ปกครองทราบถึงรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูที่ดีที่แลดง'ให้เห็นถึงความสันพันธ์กับพฤติกรรมที ่
พึงประสงค์ต่อบุคคลอื่นในสังคมและล่งผลให้ เด็กเป็นบุคคลที่มืศักยภาพต่อไปในอนาคต รวมท้ัง 
สามารถอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นอย่างมีความลุขก็จะเป็นการดทังตัวของเด็กที่จะเติบโตเป็นบุคคลที่มี 
คุณภาพต่อไปฉะนั้นการศึกษาเกียวกับการอบรมเลี้ยงดูจึงมีความจำเป็นเร่งด่วนและเป็นการลงทุน 
ที่คุ้มค่าของประเทศชาติและสังคม ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาถึงความสัมพันธ์ของพฤติกรรมการให้ 
ความร่วมมือกับรูปแบบของการอบรมเลี้ยงดูในรูปแบบที่แตกต่างกัน เพื่อเป็นแนวทางไห้ผู้ท่ีเก่ียว 
ข้องทราบถึงรูปแบบของการอบรมเล้ียงดูท่ีถูกต้องต่อไป

แนวคิดและทฤษฎีที่เกื่ยวข้อง

1. แนวคิดเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดู

วิธีการอบรมเลียงดูบุตร'ของพ่อแม่นั้นมืความสำคัญต่อการปลูกฝังลักษณะ'ของบุคล้กภาพ 
ให้แก่บุตร เนื่องจากพ่อแม่เป็นผู้อยู่ใกล้ชิดเด็กตังแต่แรกเริ่มและวัยต่อ  ๆ มา เพราะหน้าที่ที่สำคัญที่
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สุดของครอบครัว ลือการอบรมเลี้ยงดูบุตร เพื่อให้บุตรของตนมีความสมบูรณ์ทังร่างกายและจิตใจ 
ซึ่งผลิตผลของการอบรมเลี้ยงดูนี้,จะเป็นเสมือนฐานรองรับบทบาท'อืน  ๆ ต่อใป (จรรจา สุวรรณทัต, 
2523)

ลมพร สุทัศนีย์ (2530) ได้ให้ความหมายการอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การท่ีพ่อแม่หรอผู้ 
ปกครองมีปฎิสัมพันธ์กับเด็กทั้งทางตรงและทางอ้อม ทั้งทางวาจา และการกระทำ ล่งผลทำให้เด็ก 
ได้รับความรู้สึกถึงการกระทำดังกล่าว

ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2524) ได้กล่าวว่าการอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การท่ีผู้ใกล้ชิด
เด็กมีการติดต่อเกี่ยวข้องกับเด็ก ทั้งด้านคำพูดและการกระทำ ซึ่งเรนการสื่อความหมายกับเด็กทั้ง 
ทางด้านความรู้สึก และอารมณ์ของผู้กระทำ ตลอดจนเป็นแนวทางให้ผู้เลี้ยงดูลามารถจะให้รางวัล 
และลงโทษเด็กได้ นอกจากนี้ยังเปิดโอกาลให้เด็กดูแบบอย่างจากการกระทำของผู้เลี้ยงดูตนด้วย

กล่าวโดยลรุป การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การท่ีพ่อแม่หรอผู้ปกครองมีปฎิสัมพันธ์กับเด็กท้ัง 
ทางตรงและทางอ้อม และเด็กก็รับรู้ถึงการกระทำ ท่ีพ่อแม่หรอผู้ปกครองปฏิบัติต่อเขา

ด้วยเหตุที่การอบรมเลี้ยงดูเป็นสิ่งลำดัโนยิ่งในการสร้างและพัฒนาบุคลิกภาพของเด็ก จึงมี 
ผู้ทำการศึกษาค้นคว้าและวิจัยเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูในแง,ต่าง  ๆ ไว้มาก ซ่ึงรูปแบบการ
อบรมเลี้ยงดูทั้นมีลักษณะเฉพาะแตกต่างกันออกไป แต่รูปแบบที่ผู้วิจัยลนใจศึกษา ลือรูปแบบการ 
อบรมเลียงดู ตามแนวคิดของ Diana Baumrïnd (Baumrind, 1967 cited in Baumrind, 1971) 
โดยทำการศึกษารูปแบบการอบรมเลี้ยงดูจากการสังเกตการมีบ่ฏิสัมพันธ์ของพ่อแม่หรอผู้ปกครอง 
กับเด็กก่อนวัยเรียน แล้วทำการวิเคราะห์องค์ประกอบของพฤติกรรมพ่อแม่ออกเป็น 2 มิติกว้าง  ๆ
คอ

1.มิติการเรียกรีษงฃ'องพ่อแม่ (demandingness) โดยพิจารณาที่ระดับการเรียกร้อง 
ของพ่อแม่ที่ต้องการให้เด็กทำตามมาตรฐานที่ตั้งไว้โดยยึดพ่อแม่เป็นศูนย์กลางแลดงให้เห้นถึง 
ระดับการควบคมพฤติกรรมเด็กของพ่อแม่ ซึ่งพ่อแม่บางคนมีมาตรฐานกับเด็กสูง และมีการ
เรียกร้องให้เด็กทำตามมาตรฐานที่ตั้บัว้ ส่วนพ่อแม่บางคน เรียกร้องให้เด็กทำตามมาตรฐานเล็ก 
น้อยและไม่ใช้อิทธิพลในการควบคุมพฤติกรรมของเด็ก

2.มิติภารตอบสนองซองพ่อแม่ (Responsiveness) เป็นการพิจารณาระดับการตอบ 
สนองของพ่อแม่ ต่อความต้องการของเด็ก ซึ่งพ่อแม่บางคนจะให้การยอมรับและการตอบลนองต่อ 
ความต้องการของเด็ก โดยให้เด็กมีล่วนร่วมในการดัดสินใจ ในขณะที่พ่อแม่บางคนจะปฏิเสธและ 
ไม่ตอบสนองต่อความต้องการของเด็ก

Baumrind ได้ผสมผสานระหว่างมิติการเรียกร้องของพ่อแม่กับมิติการตอบลนองของพ่อแม่ 
และได้ทำการจัดรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่ออกเป็น 3 รูปแบบคือ



า. ทารอบรมเลี้ยงดูแบบดูแลเอาใจใส่ ( Authoritative ) คือ การอบรมเลียงดูทีพ่อแม่ 
สนับสนุนให้ลูกมีพัฒนาการตามวุฒิภาวะโดยกำหนดขอบเขตของพฤติกรรมให้เด็ก พ่อ 
แม่จะให้เหตุผลและต้องการให้เด็กปฏิบัติตาม และเรียกร้องให้เด็กเช่ือฟัง แต่ในขณะ 
เดียวกัน ก็ให้ความรัก ความอบอุ่น ให้คำชี้แนะ ให้เหตุผลกับเด็ก และเปิดโอกาลให้
เด็กเป็นตัวของตัวเอง รับฟังเหตุผลจากเด็ก และเปิดโอกาลให้เด็กมีส่วนร่วมในการตัด 
สินใจเกี่ยวกับปัญหาภายในครอบครัว

2. การอบรมเลียงดูแบบใช้อำนาจควบคุม ( Authoritarian ) คือ การอบรมเลียงดูทีพ่อแม่ 
ใช้อำนาจควบคุม มีความต้องการให้เด็กทำตามความต้องการของพ่อแม่สูง โดยไม่ 
อธิบายถึงเหตุผล ถ้าเด็กไม่ทำตามความต้องการของตนจะถูกลงโทษ ในขณะเดียวกัน 
พ่อแม่ก็จะทำตัวห่างเหินและให้ความอบอุ่นแก่เด็กน้อย

3. การอบรมเลี้ยงดูแบบรักตามใจ ( Permissive ) คือ การอบรมเลียงดูท่ีพ่อแม่สนับลนุน 
และยอมรับในตัวเด็กมาก ปล่อยให้เด็กทำตามความต้องการของตนเองโดยไม่กำหนด 
ขอบเขต พ่อแม่ให้เด็กตัดสินใจทำอะไรด้วยตัวเอง ให้การทะนุถนอมและไม่มืการเรียก 
ร้องอะไรจากตัวเด็ก ให้ความอบอุ่นและควบคุมเด็กน้อย

ต่อมา Maccoby & Martin ( 1983 ) ได้ทำการคืทษารูบ่แบบการอบรมเลี้ยงดูตามแนวคิด 
ของ Baumrind ด้วยวิธีแยกมิติการอบรมเลี้ยงดูแต่ละแบบ ซึ่งพบว่าการอบรมเลี้ยงดูเป็นการ 
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างพ่อแม่กับลูก คือ มีการตอบลนองและมีการรับร้ระหว่างพ่อแม่กับลูกโดยเด็กจะม ี
การรับรู้เพิ่มขึ้นตามพัฒนาการทางพุทธิปัญญา เรมจากในวัยทารกเด็กจะมีการรับรู้จากการมี
ปฏิสัมพันธ์กับพ่อแม่ โดยเด็กจะรับรู้ว่าพ่อแม่จะตอบสนองต่อความต้องการชองตน ขณะเดียวกัน 
เด็กจะได้รับความรัก ความอบอุ่น ทำให้เกิดความไว้วางใจ ซ่ึงจะอยู่ในมิติการตอบสนองของพ่อแม่ 
เมื่อเด็กโตขึ๋น นอกจากพ่อแม่จะตอบสนองต่อความต้องการของเด็กแล้ว พ่อแม่ย้'งเรียกร้อง'ให้เด็ก 
ทำตามความต้องการชองตน ซ่ึงอยู่ในมิติการเรียกร้องของพ่อแม่

จากการพิจารณาร่วมกันทั้ง 2 มิติ ตามแนวคิดของBaumrindttล้ว MaccobytiละMartin 
ได้สรุปว่า แม้าาพ่อแมจะให้การอบรมเลี้ยงดูกับเด็กแบบไหน แต่บาง'ทํกา7 รับร้'ของเด็กแตกต่างกันก็ 
จะล่งผลต่อพฤติกรรมของเด็กได้เหมือนกัน จึงได้แบ่งรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูแบบท่ี 4 เพ่ิมจากท่ี 
Baumrind^ แบ่ง1ไวัซ่ึงเป็นการผสมผสานกันระหว่างการ'ไม่สนใจหรือการ'ปฏิเสธเป็นการอบรมเล้ียง 
ดูแบบปล่อยปละละเลย ( Indiffent or negligent or Uninvolved )
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4.การอบรมเลี้ยงดูแบบปล่อยปละละเลย ( Indiffent or negligent or Uninvolved ) คือ 
พ่อแม่ไม่ลนใจที่จะตอบสนองต่อความต้องการของเด็ก และไม่เรียกร้องในตัวเด็ก เฉยเมย และไม่มี 
ความสนไจไยดีในตัวเด็ก ล่วนมากพ่อแม่ที่ให้การอบรมเลี้ยงดูแบบนี้จะเกิดจากพ่อแม่ที่มี
ความเครียด ซึมเศร้า และมีความกดดันในชีวิตประจำวัน มีเวลาให้เด็กน้อย 
สรุปการแบ่งรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูทั้ง 4 แบบ แยกตามมิติได้ 2 มิติ ดังตารางท่ี 1

ตารางที่ 1 รูปแบบการอบรมเลี้ยงดู 4 แบบ จำแนกตามมิติ 2 มิติ 
( Maccoby & Martin, 1983 )

การยอมรับ การตอบสนอง การปฏิเสธ การไม,ตอบสนอง
ยึดเด็กเป็นศูนย์กลาง ยึดพ่อแม่เป็นศูนย์กลาง

การเรียกร้อง การควบคุม พ่อแม่แบบดูแลเอาใจใส่ พ่อแม่แบบใช้อำนาจควบคุม
การไม่เรียกร้อง พ่อแม่แบบรักตามใจ พ่อแม่แบบปล่อยปละละเลย

ผู้วิจัยสนใจที่'จะศึกษารูปแบบการอบรมเลียงดู,ของ Baumnnd, Maccoby & Martin(1983 ) เพราะ 
สามารถอธ์บายรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูได้อย่างเหมาะลมกับเด็กทุกวัย

ก า ร อ บ ร ม เล ี้ยงด ูใ น ว ัยเด ็กต อ นกฟ ้า ง
จากแนวคิดเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูทั้นพบว่า พ่อแม่จะมีวิธีเลี้ยงดูบุตรในแต่ละวัย

แตกต่างกันไปในแต่ละกลุ่มอายุขึ้นอยู่ก ับการเรียกร้องของพ่อแม่แสะการตอบสนองต่อความ 
ต้องการของเด็ก ( Maccoby, 1984; Roberts, Block, & Block, 1984 cited in Baumnnd, 1975 ) 
ส,วนการ อบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่กับวัยเด็กตอนกลางนั้นจะพบว่า เด็กจะตื่นเต้นกับการได้รับบท 
บาทใหม่ในสังคมนอกเหนือจากบ้านโดยเด็กใช้เวลาส่วนมากอยู่กับเพื่อน ซึ่งจะทาให้มีเวลาในการ 
มีปฏิสัมพันธ์ของเด็กกับพ่อแม่ลดน้อยลงไป จากการศึกษาของ Mill & Stafford
( Hill Stafford, 1980 cited in Maccoby & Martin, 1983) โดยการจดบันทึกของพ่อแม่เกี่ยวกับ 
การทำกิจกรรมร่วมกันในครอบครัวของเด็กวัย 5-12 ปี พบว่า พ่อแม่แตะเด็กจะใช้เวลาในการมี 
ปฏิสัมพันธ์กันในเรื่องการดูแลเอาไจใส่ อ่านหน้งลือร่วมกัน อบรมส่ังสอนและเล่นกับเด็กน้อยลง 
กว่าในช่วงที่เด็กอยู่ในวัยก่อนเข้าเรียน

เด็กในวัยนี้เริ่มที่จะไม่ต้องการพึ่งพาผู้ใหญ่ เขาจะตื่นเต้นกับบทบาทใหม่ของตน เด็ก
ต้องการแสดงให้พ่อแม่ของเขาเห็นว่า เขาลามารถที่จะทำสิ่งต่างๆได้ด้วยตัวเอง ดังน้ันพ่อแม่จะต้อง 
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการอบรมเลี้ยงดู โดยการพยายามให้การสนับลนุนเด็กให้เล็กเป็นตัวของตัวเอง 
และพูดคุยซักถามเด็กเกี่ยวกับการทำกิจกรรมต่างๆร่วมกับเพื่อนของพวกเขา เพราะเพ่ือนจะมี
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อิทธิพลกับเด็กในวัยนี้มาก พ่อแม่จะต้องให้คำปรึกษากับเด็กและเป็นที่ปรึกษาให้แก่เด็กเมื่อเด็ก
ประสบปัญหาที่คับข้องใจจากโรงเรียน ( Maccoby & Martin, 1983 )

Maccoby & Martin (1983) กล่าวถึงรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูแบบดูแลเอาใจใส่จะล่งผลที ่
ดีต่อเด็กวัยนี้มากเพราะในการให้เหตุผล คำแนะนำ และให้การชี้แนะต่อเด็กในการทำกิจกรรมต่างๆ 
นั้นจะทำให้เด็กมีความลามารถในการแก้ปัญหา หรือมองเห็นปัญหาท่ีเกิดขึ้นด้วยตนเองได้ดี

เมื่อเด็กแสดงให้พ่อแม่เห็นว่า พวกเขาสามารถกระทำสิ่งต่างๆด้วยตัวเองได้บ้างแล้ว พ่อแม่ 
จะเรมควบคุมเด็ก แต่ไม่ได้หมายความว่าจะควบคุมทั้งหมด พ่อแม่จะเริ่มให้เด็กวัยเรียนปฎิปัติและ 
รู้จักกับระเบียบกฎเกณฑ์ ซึ่งเด็กจะได้เรียนรู้จากสิ่งที่เขาเห็นและลามารถที่จะตัดสินใจในการ
ปฏิบัติตามระเบียบกฎเกณฑ์!ด้ดี จะเป็นการทำให้เด็กวัยเรียนเตรียมความพร้อมจากการเริ่มที่จะ 
ไม่พ่ึงพาพ่อแม่เพื่อเตรียมเข้าสู่วัยรุ่น และจากการที่เด็กได้เรียนรู้เกี่ยวกับระเบียบกฎเกณฑ์นี จะ 
ช่วยล่งเสรีมลนับสนุนให้เด็กเป็นตัวของตัวเอง เข้าใจถึงกฎเกณฑ์ไนสังคม และเตรียมพร้อมท่ีจะ 
ปรับตัวได้ดีเมื่อเขาโตข้ึน และสามารถที่จะยืนหยัดอยู่ได้ด้วยตัวของเขาเอง

การร่วมเรียนรู้ในกฎระเบียบของเด็กวัยเรียน ( อายุ 7-12 ปี) นั้นมีการพัฒนามาจากการมี 
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างพ่อแม่และเด็ก ซ่ึงพอจะสรุปได้ตังนี

1. พ่อแม่จะเป็นคนคอยควบกุมช้ีแนะและลนันสนุนเด็ก
2. เด็กจะต้องไข้เวลาในการเผชิญกับสถานการณ์จรีง
3. พ่อแม่ต้องเพิ่มความลามารถให้กับเด็ก เพื่อเด็กจะได้นำความสามารถนี้ติดตัวเด็กไป 

เม่ือเด็กโตฃิน
ถึงแม้ว่าเด็กวัยนี้ต้อ3ทารความเป็นตัวของตัวเอง ไม่ต้องการที่จะพึ่งพาผู้ใหญ่แต่เด็กกิรู้ตัว 

ของเขาดีว่าเวลาที่เขามีปัญหาทีไม่สามารถแก้ไขได้ พ่อแม่สามารถที่จะช่วยเหลือพวกเขาในการ
แก้!ขปัญหาได้ ซึงสัมพันธ์กับการศึกษาของ Furman & Bubmester (Furman & Bubmester, 
1980 cited in Maccoby & Martin, 1983 )พบว่า เด็กเกรด 4 ได้บรรยายถึงพ่อแม่ของเขาว่าเป็น 
บุคคลที่สำคัญที่ลฺดในชีวิตของพวกเขาเพราะเวลาที่เขามีปัญหาหรือได้รับอํนัตราย พ่อแม่จะเป็นคน 
ที'คอยให้คำแนะนำสั่งสอนสามารถช่วยแก้ปัญหาให้พวกเข ปัด้ทุกเร่ือง และเด็กจะรับรู้เวลาที่เด็ก
ต้องการความช่วยเหลือ พ่อแม่ยังพร้อมที่จะคอยช่วยเหลือและให้คำแนะนำกับเด็กในทุกรื่อง
(Maccoby & Martin, 1983 )ได้มีผู้ทำการศึกษาและวิจัยเกี่ยวกับ การอบรมเลี้ยงดูในเด็กวัยเรียน 
ของไทย โดยมีผู้ทำการศึกษาวิจัยกับตัวแปรแตกต่างกันไป เช่นการศึกษาของ ยาใจ จุลพงษ์
( 2523 ) ได้'ทำภารศึกษาเรื่องประเภทของ การอบรมเลี้ยงดูตามการรับรู้กับระดับการใช้เหตุผล 
'ชิงจริยธรรมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ในจังหวัดอุดรธานี ผลการวิจัยพบว่านักเรียนชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 3 ท่ี1!ด้รับการอบรมเลี้ยงดูต่างกันมีระคับการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมแตกต่างกัน
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ใดยนักเรียนที่,ได้รับการอบรมเล้ียงดูแบบประชา'ธิปไตยและแบบเข้มงวดกวด*ขัน มีระดับการใช้
เหตุผลเชิงจริยธรรมสูงกว่านักเรียนท่ีได้รับ การอบรมเลียงดูแบบปล่อยปละละเลย ล,วนนักเรียนที 
ได้รับการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยและแบบเข้มงวดกวดขันมีระดับการใช้เหตุผลเชิงจรียธรรม 
ไม่แตกต่างกัน และนักเรียนชายและนักเรียนหญิงที่ได้รับการอบรมเลียงดูแบบเดียวกัน มีระดับการ 
ใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมไม่แตกต่างกัน

ทั้งนี้ผู้ว ิจ ัยสนใจที่จะศึกษาความสัมพันธ์ของการอบรมเลียงดูกับพฤติกรรมการให้ความ 
ร่วมมือในเด็กวัยเรียน เนื่องจากเด็กในวัยนี้จำเป็นที่จะต้องมีการปฎิสัมพันธ์กับบุคคลในสังคมและ 
ต้องการเป็นที่ยอมรับของสังคม โดยเฉพาะจากกลุ่มเพื่อน ซึ่งถ้าเด็กมีพฤติกรรมการให้ความร่วมมือ 
ในการมืปฎิสัมพันธ์กับกลุ่มเพื่อนจะทำให้เด็กมีพัฒนาการทางสังคมที่ดีได้ ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษา 
ถึงรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูทั้ง 4 แบบว่ามีความสัมพันธ์อย่างไรกับพฤติกรรมการให้ความร่วมมือ 
เพื่อเป็นแนวทางให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบถึงรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูต่อพฤติกรรมที่พึงประสงค์ต่อไป

2.แนวความคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมการ'ให้ความร่วมมีอ ( Cooperative Behavior )

พฤติกรรมการให้ความร่วมมือเป็นส่วนหนึ่งของพฤติกรรมเอ้ือและตามสังคม ดังจะอธิบาย
ต่อไปน้ี

พฤติกรรมเอื้อและตามสังคม ( Prcsocial Behavior ) ได้มีผู้ให้ความหมายของพฤติกรรม 
เอื้อและตามสังคม ดังน้ี

Bar-ta! ( 1975 ) ได้ให้ความหมายพฤติกรรมเอื้อและตามสังคมว่าเป็นพฤติกรรมที่แลคง 
ออกในทางที่ดี ทำด้วยความลมัภรใจโดยไม่ต้องการสิ่งตอบแทน เป็นการกระทำที่ผู้กระทำอยู่ใน 
สถานการณ์ที่มีอสระ ในการตัดสินใจว่าจะช่วยหรือไม่ ซึ่งเป็นความรู้สึกที่เกิดขึ๋นจากภายในที่
ลามารถนำมาซึ่งพฤติกรรมเอื้อและตามสังคม

Wispe ( Wispe, 1972 cited in 3ar-tal, 1976 )ได้ให้ความหมายพฤติกรรมเอื้อและตาม 
สังคมว่า เป็นพฤติกรรมท่ีมีความหมายตรงข้ามกับพฤติกรรมก้าวร้าว กล่าวคิอมี ความรู้สึกเห็นใจ 
ผู้อ่ืน เมตตาต่อคนอื่น แบ่งปัน ฯลฯ

Turner & Helm ( 1983 ) ได้ให้ความหมายของพฤติกรรมเอื้อและตามสังคมว่าเป็น 
พฤติกรรมท่ีไวต่อความรู้สึกของคนอื่น ซึ่งมีความสำคัญต่อพัฒนาการทางสังคม ประกอบด้วย 
พฤติกรรมย่อยหลายพฤติกรรมเช่น การให้ความร่วมมือ ความเอื้อเพื่อเผือแผ่ การแบ่งบนและการ 
ช่วยเหลือคนอ่ืน
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กล่าวโดยสรุปคือ พฤติกรรมเอื้อนละตามลังคมหมายถึง พฤติกรรมทีดี รู้ลักเห็นอกเห็นใจ 
คนอ่ืน ให้ความช่วยเหลือ ให้ความร่วมมือ แบ่งปัน ความเอีอเทืเอเผือแผ่ และตอบลนองต่อคนทีม ี
ความทุกข์

ความหมายของพฤติกรรมการให้ความร่วมมี'อ
จะเห็นได้ว่าพฤติกรรมการให้ความร่วมมือเป็นส่วนหนึ่งของพฤติกรรมเอื้อและตามลังคม 

นับเป็นพฤติกรรมที่สำคัญในการเรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกับผู้อื่นในลังคม และพฤติกรรมการให้ความ
ร่วมมือน้ีไม่ว่าจะเกิดข้ึนในระดับครอบครัวหรือชุมชน จะก่อให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ รวมท้ัง 
ทำให้บุคคลเกิดการเรียนรู้ในการร่วมมือทำประโยชน์ต่อบุคคลอื่นอันจะทำให้เด็กเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ 
มีความร่วมมือในการสร้างสรรค์ลังคมต่อไป ได้มืผู้ศึกษาและให้ความหมายพฤติกรรมการให้ความ 
ร่วมมือไว้ดังน้ี

Shaw & Custanzo ( 1982 ) ได็ให้ความหมายการให้ความร่วมมือว่า เป็นกระบวนการทาง 
ลังคม ซึ่งสมาชิกของกลุ่มทุกคนลามารถทำให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้โดยที่สมาชิกทุกคนช่วยกัน

May & Doob ( May & Doob, 1937 cited in Marwell & Schmitt, 1975 ) ได้ให้ 
ความหมายของการให้ความร่วมมือหมายถึง พฤติกรรมของบุคคลอย่างน้อยลองคนท่ีมืจุดมุ่งหมาย 
เดียวกัน และสามารถบรรลุผลสำเร็จได้

สรุปได้ว่า พฤติกรรมการให้ความร่วมมือหมายถึง พฤติกรรมของบุคคลในการกระทำ
กิจกรรมร่วมกับบุคคลอื่นเพื่อให้การกระทำของเขาลามารถบรรลุถึงเป้าหมายของเขาได้

ปัจจัยที่ม ีอ ืท?พลต่อพฤติกรรมการให้ความร่วมมือ

จากการศ ึกษาและH ความหมายเกี่ยวกับพฤติกรรมการให้การร่วมมือจะเห็นได้ว่า 
พฤติกรรมการH ความร่วมมือเป็นพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนระหว่างบุคคล หรือเป็นพฤติกรรมท่ีต้องอาศัย 
ซ่ึงกันและกัน ( Interdependene ) ระหว่างบุคคลต้ังแต่สองคนขึ้นไปในการทำกิจกรรมน้ัน  ๆ ให้ 
บรรลุวัตถุประสงค์ ปัจจัยที่สำคัญต่อพฤติกรรมการให้ความร่วมมือคือปัจจัยทางสังคมประกิต
( Socialization ) เช่นเดียวกับพฤติกรรมเอื้อและตามลังคม นักจิตวิทยาพบว่า วิธีการปลูกผง 
พฤติกรรมการให้ความร่วมมือซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของพฤติกรรมเอื้อและตามลังคมของเด็กตามแนว 
ทางของกระบวนการลังคมประกิตมืดังนี้ ( Purry & Bussey, 1984 )

1. การอบรมเลี้ยงด ู ( Child - Rearing )
ผลจากการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการอบรมเลียงดูพบว่าการอบรมเลียงดูของพ่อแม่ที่อบอุ่น 

(ให้ความรัก ตอบสนองต่อความต่อความต้ งการของเด็ก) และ'พ่อแม่ท่ี'ฉุนเฉียว (ลงโทษเด็ก ไม่
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ตอบสนองความต้องการของเด็ก) จะมีผลต่อพัฒ่นาการเอือและตามสังคมของเด็กโดยเฉพาะ
พฤติ■ กรรมการให้ความร่วมมือกล่าวคือ พ่อแม่ท่ีอบอุ่นจะพำให้เด็กเกิดพฤติกรรมการให้ความ
ร่วมมือมากกว่าพ่อแม่ที่ฉุนเฉียว ลาเหตุเพราะ

1.1 พ่อแม่ที่ให้ความรักกับเด็กจะช่วยไม่ให้เด็กมุ่งเฉพาะความต้องการของตนเองและเด็ก 
จะรู้สึกมีอิสระในการคิดแก้ปัญหาของตนเอง

1.2 พ่อแม่จะเป็นตัวแบบที่ดีในการแลดงความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น
1.3 พ่อแม่ที่อบอุ่นจะลอนและชี้แนะให้เด็กเห็นถึงความต้องการของคนอื่นมากขึ้น
1.4 พ่อแม่ทีอบอุ่นจะพำให้เด็กเกิดความรู้สึกที่ดี ซ่ึงจะล่งผลให้เด็กเกิดพฤติกรรมท่ี 

เหมาะลม
ผลการศึกษาวิจัยตังกล่าวลอดคล้องกับกับการศึกษาของ Hoffman ( า981 )ท่ีพบความ 

สัมพันธ์ทางบวกระหว่างพ่อแม่ที่ให้ความอบอุ่นกับพฤติกรรมเอือและตามสังคม น่ันคือเด็กท่ีได้รับ 
ความอบอุ่นและความรักจะมีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น และมีความร่วมมือกับผู้อื่นดง

ส่วนการอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่ที่รักและตามใจกับพ่อแม่ที่ควบคุมเด็กพบว่า พ่อแม่ท่ีอบรม 
เลี้ยงดูแบบควบคุมจะพำให้เด็กเกิดพฤติกรรมเอื้อและตามสังคมมากกว่าพ่อแม่ที่อบรมเลี้ยงดูแบบ 
รักและตามใจ เพราะพ่อแม่ท่ีควบ,คุมจะให้เด็กอยู่ในระเบียบวินัย และต้องการให้เด็กเกิดพฤติกรรม 
เอื้อและตามสังคมต่อความต้องการของพ่อแม่ และเป็นการสร้างนิสัยที่ตีแก่เด็ก แต่การอบรมเล้ียงด ู
แบบควบคุมจะต้องไม่มากเกินไป รวมท้ังการบังคับเด็กให้กระพำในลิ่งท่ีเขาไม่ชอบก็ไม่ควรให้มาท 
เกินไปด้วยเหมือนกัน เพราะจะพำให้เด็กต่อต้านและแสดงออกถึงพฤติกรรมที่ไม่เหมาะลม น่ันคือ 
เด็กจะไม่ยอมให้ความร่วมมือในเกือบทุกกรณี

Radke - Yarrow ( 1984 ) พบว่ารูปแบบการอบรมเลี้ยงดูที่พ่อแม่ให้ความรักเอาใจใส่ 
ทะนุถนอม แสดงออกซึ่งความเห็นใจคนอื่นและมีความลุฃที่ได้ช่วยเหลือคนที่ด้อยโอกาล จะพำให ้
เด็กเกิดกระบวนการการเรียนเทางสังคมที่จะเข้าใจถึงความต้องการชองคนอื่น กล่าวคือ การท่ีเด็ก 
ทารกได้รับความรัก และได้รับการตอบสนองท่ีดีต่อพ่อแม่ เด็กไม่เพียงแต่เรียนรู้การเอาใจใส่จากพ่อ 
แม่ เด็กยังรู้สึกปลอดกัยและตอบสนองต่อความต้องการของคนอื่นได้ดีอืกด้วย

สวนการอบรมเลี้ยงดูที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการให้ความร่วมมือนั้น พบว่า พ่อแม่ที่ให้การ 
อบรมเลี้ยงดูบุตรโดยใช้เงอนไขการให้ความรักและความชื่นขมนั้น พ่อแม่จะกำหนดพฤติกรรมที่ไม่ 
พึงประสงค์ และอธิบายว่าลูกพำไม่ถูกอย่างไร และจะไม่แสดงความรักให้ลูกเห็นอีกเลยจนกว่าลูก 
จะแลดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์เลียก่อน (ชัยพร วิชชาวธ, 2524) รวมทั้งพ่อแม่ที่ให้ความสำคัญ 
ของพฤติกรรมการให้ความร่วมมือในครอบครัวโดยให้ความร่วมมือกันในการพำกิจกรรมต่าง  ๆ ใน 
ครอบครัว ซึ่งสิ่งเหล่านี้ย่อมพำให้เด็กตระหนักถึงความสำคัญของการใหเความร่วมมือและส่งผลให ้
เด็กนำไปใช้ในการปฎิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นต่อไป
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2. การสั๋งสอนและการให้เหตุผล ( Preaching and Reasoning )
การสั่งลอนและให้เหตุผลเด็กถึงผลดีของพฤติกรรมเอื้อและตามสังคมโดยวิธีให้การแนะ 

นำว่าพฤติกรรมเอื้อและตามสังคมเป็นพฤติกรรมที่ดีและเป็นพฤติกรรมที่เหมาะสมตามสภาพใน 
สังคมปัจจุบัน พร้อมทั้งให้เหตุผลแก่เด็กถึงผลดีผลเสียที่จะเกิดขึ้นได้เมื่อแลดงออกถึงพฤติกรรม
เอื้อและตามสังคม ซึ่งการสั่งลอนและให้เหตุผลจะส่งผลต่อพฤติกรรมเอื้อและตามสังคมของเด็ก 
ดังนคอ

1. ลามารถทำให้เด็กสร้างจินตนาการของตนแทนที่การลร้างจินตนาการของคนอื่น
2. เสนอเหตุผลขั้นพ้ืนฐานในการผึเกวินัยและให้เด็กเคารพกฎต่าง ๆ ในสังคม
3. สามารถแนะนำให้เด็กสามารถแก้ไขในสิ่งที่เขาทำผิด
4. ช่วยให้เด็กสามารถรับรู้ถึงความต้องการของคนอื่น เมื่อต้องการความช่วยเหลือ 

( Perry, Bussey, 1984 )
ในการสั่งลอนและให้เหตุผลเด็กต่อพฤติกรรมการให้ความร่วมมือนั้น พ่อแม่หรือครูจะมี

หน้าที่ในการสั่งสอนและกล่อมเกลาเด็ก โดยจะลอนให้เด็กรู้ว่าหน้าที่ที่เด็กควรจะกระทำคืออะไร 
(อิทธิสักดิ้ อินทรประสิทธ้ิ, 2536) และให้เหตุผลในการกระทำพฤติกรรมการให้ความร่วมมือ
ที่จะก่อให้เกิดประโยขน์ต่อตนเองและตอบุคคลอื่น ซึ่งในการสั่งลอนและให้เหตุผลนั้นเด็กจะเกิด 
ก' เรเรียนรู้และนำไปปฏิบัติได้

3. การให้การเสร ีม แรงทางส์งฅม  ( Social Reinforcement )
การเสริมแรงทางสังคมมืผลต่อเด็กคือ น้าเด็กแสดงออกถึงพฤติกรรมการช่วยเหลือจะทำ 

ให้เด็กมีการประเมินตนเองเหมือนกับเด็กที่มีความภูมิใจเมื่อได้ช่วยเหลือคนอื่น ซึ่งเป็นพัฒนาการ 
การรับรู้ในตนเองของเด็ก ( Smith, Gelfand, Hartmann & Partlow, 1979 cited in pure/, 
Bussey, 1984 )

ผู้ใหญ่ที่ให้คำซมเชยและการเสริมแรงทางสังคมแก่เด็ก เมื่อเด็กแสดงออกถึงการให้ความ 
ร่วมมือซ่ึงเป็นพฤติกรรมเอ้ือและตามสังคมพฤติกรรมหน่ึง จะทำให้เด็กมืความตั้งใจ ภูมิใจในตัว 
เองและทำให้เด็กแลดงพฤติกรรมการให้ความร่วมมือมากขึ้นในอนาคต ( Fischer, 1963;
Gefland, Hartmann, Cromer, Smith & Page, 1975; Grusec & Bedier, 1980 )

แนวคิดดังกล่าวลอดคล้องกับงานวิสัยของ Slaty & Crowley ( 1977 ) ท่ีทำการสักษ'า 
โดยทดลองกับเด็กอนุบาลโดยให้กลุ่มทดลองได้ตัวเสริมแรง ด้วยการให้ครูเรียกซื่อเด็กและกล่าว 
ซมเชยเมื่อเด็กทำดีหรือแสดงพฤติกรรมความร่วมมือเป็นเวลา 1 สัปดาห์ จากการทดลองพบว่า 
พฤติกรรมการให้ความร่วมมือเพ่ิมข้ึนอย่างชัดเจน และลามารถลดพฤติกรรมท่ีไม่ต้องการของเด็ก 
ได้ด้วย
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ส่วนเง่ือนไขในการเสริมแรงนัน พบว่าเด็กทีเจริญเติบโตมาในสภาพแวดล้อมทีให้การเสริม 
แรงต่อพฤติกรรมการให ้ความร่วมมือโดยตลอดก็จะทำให ้มีพฤติกรรมการให้ความร่วมมือติดเป็น 
นิสัยส่วนเด็กที่เจริญเติบโตมาในเงื่อนไขที่เน้นพฤติกรรมการแข่งขันมาโดยตลอด ก็จะมื
พฤติกรรมการแข่งขันติดเป็นนิสัย ดังเช่น อินเดียแดงเผ่า HOPI กับอินเดียแดงเผ่า KWAKIUTL บน 
เกาะแวนคูเวอร์ ซึ่งทั้งสองเผ่า อยู่ในสภาพแวดล้อมและวัฒนธรรมทีแตกต่างกัน โดยที่เผ่า HOPI 
จะมืชีวิตอยู่กับเกษตรกรรมที่มืการให้ความร่วมมือกันเพื่อให้การดำรงชีวิตอยู่รอดได้ ดังน้นเด็กเผ่า 
HOPI จะได้รับการอบรมเลี้ยงดูให้เป็นคนที่ให้ความร่วมมือกันตลอดเวลา (ไวรัช เจียมบรรจง, 
2523) ดังนั้นคนในเผ่านี้จะยึดการร่วมมือเป็นคุณธรรม ส่วนการแข่งขันชิงดีซิงเด่นกัน การก้าวร้าว 
ซึ่งกันและกัน เป็นสิ่งที่คนเผ่าน้ีไม่ยอมรับและเป็นสิ่งท่ีน่ารังเกียจ (อรทัย ชื่นมนุษย์, 2521) ส่วนเผ่า 
KWAKIUTL สังคมจะขึ้นกับเศรษฐกิจแบบที่ต้องมีการแสกเปลี่ยนสิ่งของแทนค่าจ้าง ผู้ท่ีมีทรัพย์ 
ลมบ้ติมากจะเป็นผู้ที่มีเกียรติ ดังน้ันจีงมืการแย่งชิงทรัพย์สมบัติกันเสมอ ชีวิตมืแต่การแก่งแย่งแข่ง 
ขันกันและเกิดสงครามอยู่ปอย  ๆ ด้วยเหตุผลนี้คนในเผ่านี้จึงนิยมชมชอบการแข่งขันกันอย่างรุนแรง 
ซึ่งแตกต่างจากเผ่าแรก (พัทยา ลายหู, 2524)

4. ผลข'องต ัวแบบต่อการพัฒนาพฤต ิกรรม เอ ื้อ และตามส ังคม ( Modelling
Influences on Prosocial development ) ดัวแบบจะส่งผลถึงการมีพฤติกรรมเออและตามสังคม 
ดังนี้คือ

1. การที่เด็กได้เห็นตัวแบบ จะทำให้เด็กชีมชาบมาตรฐานทางบุคลิกภาพของตนและ
ต้องการที่จะแลดงพฤติกรรมให้ได้ตามมาตรฐานที่ทั้งไว้
2 . ตัวแบบจะแสดงให้เห็นผลทางบวกจากการมีพฤติกรรมเอื้อและตามสังคม
3. ตัวแบบจะช่วยลอนให้เด็กรู้ว่าการช่วยเหลือคนอื่นจะส่งผลให้เด็กได้รับแต่สิ่งที่ดีๆ
4 . เด็กจะประทับใจตัวแบบที่แสดงพฤติกรรมที่ดีและทำตาม

แนวคิดดังกล่าวสัมพันธ์กับงานวิจัยของ Bryan ( Bryan, 1975 cited in Purry & Bussey, 1984 ) 
ทีพบว่าผ ู้ใหญ ่ท ี่ให ้ความอบอุ่นและมีอ ิทธิพลต่อเด ็กจะทำให้เด ็กเลียนแบบพฤติกรรมจากตัวแบบ  
นั้นมาก

พัฒนาการทางสติป ัญญากับพฤติกรรมการใหความร่วมมือ
จากผลการศึกษากระบวนการสังคมประกีตที่ส่งผลต่อการเกิดพฤติกรรมเอื้อและตามสังคม 

จะเห็นได้ว่าพ่อแม่จะเป็นบุคคลที่สำคัญและมีอิทธิพลต่อเด็กมาก นอกจากนี้ Perry & Bussey 
(1984) ได้ศึกษาพฤติกรรมเอื้อและตามสังคมและพฤติกรรมการให้ความร่วมมือและได้ชี๋ให้เห็นถึง 
แรงจูงใจในการแสดงออกถึงพฤติกรรมเอื้อและตามสังคมและพฤติกรรมการให้ความมือชองเด็กว่า 
เกิดจากการมีการเปลี่ยนแปลงทางความคิดของเด็กอย่างเป็นลำดับขึ้น ซ่ึงข้ึนอยู่กับพัฒนาการทาง
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สติปัญญา ลำดับขั้นทางสติปัญญานํ่จะเป็นลักษณะของความเข้าใจในโครงสร้างและกระบวนการ 
ทางความคิดที่เป็นเอกเทศ รวมท้ังใด้อธิบายถึงกระบวนการทางความคิดทีเกียวกับพฤติกรรม
เอื้อและตามลังคมและพฤติกรรมการให้ความร่วมมือออกเป็น 3 ระยะคือ

ระยะที่1 เด็กจะอยู่ในช่วงอายุ 0-7ปี หรืออยู่ในขันก่อนปฏิบัติการด้านรูปธรรม
(Preoperationa! ) เด็กในวัยนี้ยังยึดตนเองเป็นศูนย์กลางไม่ลามารถพิจารณาถึงความต้องการของ 
คนอื่นได้และจะตอบสนองต่อสิ่งแวดล้อมเฉพาะสิ่งที่ก่อให้เกิดความสุขสบายต่อตนเอง เช่น หลีก 
หนีจากความเจ็บปวด และสนใจเฉพาะความสุขสบาย เด็กในระดับอายุนี้จะแบ่งปันสิ่งของให้คนอื่น 
เฉพาะเวลาที่เขาต้องการสิ่งตอบแทนจากคนอื่นเท่านั้น

ระยะท่ี 2 อยู่ในช่วงวัยประถมศึกษา หรือข้ันปฏิบัติการด้วยรูปธรรม ( Concreate 
Operation) เด็กจะมืโอกาสเล่นและมืปฏิลัมพันธ์กับเพื่อน เด็กเริ่มที่จะออกสู่สิ่งแวดล้อมที่แปลก 
ใหม่ ซึ่งการที่เด็กได้มืการปฏิลัมพันธ์กับเพ่ือนน้ันจะทำให้เด็กได้โต้แย้งกับเพ่ือนในการร่วมทำ
กิจกรรมต่าง  ๆ ที่มืบทบาทแตกต่างกัน ทำให้เขาเกิดการเรืยนรู้ที่จะช่วยคนอื่นและเข้าใจถึงความ 
ต้องการของคนอื่น อันเป็นปัจจัยที่ทำให้เด็กเข้าใจถึงสาเหตุของสถานการโนนั้น  ๆ หรือเด็กจะมื 
ความภาคภูมิใจหรือมีความสุข เมื่อเขารู้ว่าพฤติกรรมทางลังคมของพวกเขาลามารถทำให้เกิดความ 
สุขสบายต่อบุคคลอื่นมากกว่าตนเอง

ระยะท่ี 3 ช่วงเด็กวัยรุ่น หรืออยู่ในข้ันปฏิบัติการด้านนามธรรม ( Formal Operational) เขา 
จะเริ่มเข้าใจดีถึงบทบาทลากลของลังคม รู้ถึงความต้องการของคนอื่น รู้ถึงผลดีผลเสยในการแสดง 
พฤติกรรมทางลังคมซึ่งจะเป็นการส่งเลรืมให้เกิดพฤติกรรมเอือและตามลังคม

จากกระบวนการทางความคิดของเด็กที่กล่าวมา พบว่าการที่เด็กได้เล่นหรือมืปฏิสัมพันธ ์
กับเพื่อนนั้นก็จะเป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะช่วยปลูกผังพฤติกรรมการให้ความร่วมมือ โดยเฉพาะการเล่น
กับกลุ่มเพื่อน ซึ่งตรงแนวคิดทฤษฎีปัญญานิยมของ Piaget ( 1962 ) พบว่า การที่เด็กได้เล่นหรือมื 
ปฏิลัมพันธ์กับเพื่อน จะทำให้เด็กได้พัฒนาทักษะในการติดต่อลื่อสารกับเพื่อน มี'โอกาสท่ีดี'ในการ 
ร่วมทำกิจกรรมต่าง  ๆ ร่วมกับเพื่อน เข้าใจบทบาททางลังคมของตนเองกับเพื่อน รวมทั้งยังทำให้ 
เด็กลามารถผสมผลานความลามารถทางลังคม และความลามารถทางสติปัญญาเข้าด้วยกัน

พร้อมทั้งเป็นประโยซ,'โในการเรืยนรู้บทบาทการให้ การแบ่งปัน การรอคอย และการให้อภัย ซึ่งจะ 
ทำ1ให้เด็กลดการยึดตนเองเป็นศูนย์กลาง รู้จักเหตุและผล ส่งผล1ให้เด็กเรืย”นรู้,ทักษะ,ทางลังคม เด็ก 
จะมืโคกาลแลกเปลี่ยน.จวามคิดเห็นกับผู้อื่น เรืยนรู้ถึงความรู้สึกหรือความต้องการของผู้อื่น และอยู่ 
ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข

แนวคิดดังกล่าวลอดคลองกับแนวคิดของ Moitié & Rossell ( 1978 ) ที่ว่าการเล่นกับเพื่อน 
ของเด็กวัยเรืยนเป็นสิ่งสำคัญ เพราะจะทำให้เด็กเข้าใจถึงองค์กรของลังคม บทบาทรองตนเอง
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ลำดับเหตุผลทางจรยธรรมในการเล่นกับเพื่อน เรียนรู้การใหและการรับ รู้จักร่วมมือกันในการเล่นซึง 
จะนำมาซ่ึงพฤติกรรมเอ้ือและตามสังคมและพฤติกรรมการให้ความร่วมมือ

Parten ( Parten, 1932 ) กล่าวว่า การเล่นแบบสัมพันธ์เช่ือมโยง ( associative play ) เป็น 
พฤติกรรมที่เด็กจะแสดงออกโดยการเล่นกับเด็กคนอื่น มีการยืมและให้ยืมของเล่นแต่ไม่ได้แบ่งงาน 
กันหรีอจะทำงานให้เป็นระบบ ส่วนการเล่นแบบร่วมมือหรีอการจัดการเล่นเป็นระบบ( Cooperative 
or organized supplementary play ) เด็กจะแสดงพฤติกรรมออกโดยเล่นในกลุ่มทรวมตัวกันขน 
เพื่อทำบางสิ่ง รู้จักแบ่งงานกัน รู้จักบทบาทของตน รู้จักร่วมมือกันทำกิจกรรมเพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์

Orlick ( Orlick, 1979 อ้างถึงใน ธีระพร, 2539) เห็นด้วยกับการปลูกฝืงพฤติกรรมทาง 
สังคม เซ่น การร่วมมือ การแบ่งปัน การเลียสละ โดยผ่านการเล่น และเชื่อว่าการเล่นมีศักยภาพ 
อย่างมากที่จะช่วยให้เด็กเรียนรู้เกี่ยวกับตนเองและผู้อื่น ตลอดจนการเรียนรู้เพื่อจะอยู่ในสภาพ
แวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ันการเล่นจึงเป็นล่ือกลางที่ดีท่ีจะลอนให้เด็กเรียนรู้พฤติกรรมการ 
ให้ความร่วมมือเพราะการเล่นลามารถจงใจให้เด็กกระทำสิงต่าง  ๆได้

นอกจากนั้นเซาได้ศึกษาสภาพการเล่นของเด็กทั้งในลักษณะการแข่งขัน และการร่วมมือ 
พบว่าการเล่นแบบร่วมมือจะช่วยให้เด็กมีพฤติกรรมการให้ความร่วมมือในสถานการณ์อื่นในชีวิต 
ประจำวันเพิ่มขึ้น สำหรับเด็กอนุบาลการเล่นแบบร่วมมือยังมีผลในการเพิ่มพฤติกรรมเอือเฟืออีก
ด้วย

ความคิดของเขาตรงกับแนวความคิดของ Flavell ( Flavell, 1977 ) ทีได้กล่าวถึง 
พฤติกรรมการให้ความร่วมมือเกิดจากการมีบ่ฎิสัมพันธ์กับเพื่อน เพราะการเล่นกับเพื่อน เด็กอาจจะ 
เกิดการขัคแย้งกับเพื่อน หรีอเกิดข้อโตแย้งกับคนอ่ืน  ๆ ทำให้เด็โเคนหาตัวเองและบังคับตัวเองให้ 
ตรวจลอบการรับรู้ว่าผู้อืนมีความต้องการอย่างที่ตนต้องการด้วย เด็กจะเริ่มบ่รับแนวความคิด
ความเข้าใจ ของตนเองกับผู้อื่น ซึ่งจะทำให้เด็กรับรู้ว่าผู้อื่นก็มีความต้องการอย่างที่ตนเองต้องการ 
เช่นกัน และจะทำให้เด็กเริ่มปรับแนวความคิด โดยลดการยืดตนเองเป็นคูนย์ภลางลง

จากที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว่าพฤติกรรมการให้ความร่วมมือเป็นส'วนหนึ่งของ 
พฤติกรรมเอื้อและตามสังคมซ่ึงการท่ีเด็กได้มีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ( Social interaction )โดย 
เฉพาะการเล่นกับกลุ่มเพื่อน กระบวนการสังคมประกิตและการอบรมเลยงดูของพ่อแม่จะทำให้เด็ก 
รู้จักช่วยเหลือซึ่งกันและกัน รู้จักเลียสละ รู้จักให้ความร่วมมือ เด็กจะเป็นท้ังผู้ให้และผู้รับ ทำให้เด็ก 
รู้สึกเห็นใจผู้อ่ืน ( sympathy ) เข้าใจในความต้องการของผู้อื่น อันจะนำใปลู่พฤติกรรมเอื้อและ 
ตามสังคมและพฤติกรรมให้ความร่วมมือ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อการอยู่รวมกันกับผู้อื่นต่อไปใน
สังคม
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3.แนวคิดเกี่ยวกับสังคมมิติ

สังคมมิติเป็นแบบทดสอบชนิดหนึ่งที่ใช้ในการศึกษาความสัมพันธ์และระดับความสัมพันธ์ 
ข อ งบ ุค ค ล ภ ายใน ก ล ุ่ม แ ล ะ เป ็น แ น ว ท างใน ก ารอ ธ ิบ ายถ ึงโค รงส ร ้างข อ งก ล ุ่ม โด ยต รง 
( Northway, 1955 ) ในปัจจุบันได้มีการใช้อย่างแพร่หลายโดยเฉพาะอย่างยิ่งการศึกษาระดับโรง 
เรียน ภายในห้องเรียน สังคมมิติจะทำให้เข้าใจถึงความสัมพันธ์ของนักเรียนในกลุ่มต่าง  ๆ ว่าเด็กคน 
ไหนเป็นที่ยอมรับของเพื่อนหรือเด็กคนใดจะไม่เป็นที่ยอมรับของเพื่อน อันจะทำให้รู้ถึงลักษณะทาง 
อารมณ์-สังคมของเด็ก จะทำให้ครูมีความเข้าใจและช่วยเด็กให้มีพัฒนาการทางสังคมที่ดีต่อไปได้ 
ด้วยความคิดที่ว ่าหากเด็กไม่ไดร้ ับการยอมรับจากเพื่อนจะทำให้มีผลต่อพัฒนาการทางบุคลิกภาพ 

Moreno ( 1953 )ได้ให้ความสำคัญ เกี่ยวกับสังคมมิติว่า “เป ็นการศึกษาทางคณิตศาสตร์ 
เกี่ยวกับคุณลักษณะทางจิตใจของบุคคล เป็นการทดลอบเกี่ยวกับผลทีไ่ด้จากการใข้วิธีการทาง
ปริมาณตัวเลข,’

สำหรับเครื่องมีอที่ใช้วัดความสัมพันธ์ของบุคคลภายในกลุ่มเรียกว่า แบบวัดสังคมมิติ
( Sociometric Test ) ซึ่งแบบทดลอบนี้ประกอบด้วยคำถามที่แตกต่างกันออกไปในแต่ละ 
ลถานการณ์ขึ้นอยู่กับโครงสร้างของกลุ่ม ระดับอายุของสมาซกและตามลักษณะของกลุ่ม
ยกตัวอย่างเช่น ให้นักเรียนเลือกเพื่อนที่ต้องการเลนด้วยมากที่สุด 3 ช่ือ

หากนำแบบทดสอบสังคมมิตินี้ไปใช้อย่างถูกวัธีและตามจุดบุ่งหมายของแบบทดสอบ 
แล้วจะทำให้เข้าใจความสัมพันธ์ของบุคคลภายในกลุ่ม รู้รายละเอียดเกี่ยวกับฐานะเซิงสังคมของ 
บุคคลแต่ละคน ทำให้เข้าใจกลุ่มบุคคลนึ่น ๆเพื่มขึ้นในฐานะที่เป็นเอกัคบุคคลและในฐานะที่เป็น 
สมาซิกของสังคมกลุ่มหน่ึงด้วย (การทดสอบเพ่ือแนะแนว, 2510)

สังคมมิติมีความสำคัญมากเพราะการที่เด็กได้มาอยู่ร่วมกัน/เายในห้องเรียนทำให้เกิด 
ความสัมพันธ์ชี่งกันและกัน ครูลามารถใช้สังคมมิติในการศึกษาถึงพัฒนาการทางสังคมของเด็กใน 
วัยต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี (บุญยิ่ง เจริญยิ่ง, 2508)

จากการศึกษาสังคมมิติกับพัฒนาการทางสังคมชองMoreno (1953) พบว่าผลจากสังคม 
มิติลามารถแบ่งพัฒนาการพางสังคมของเด็กได้ 3 ข้ันคือ

1. วัยเด็กถึงอายุ I -9ปี อยู่ นขนเตรียมโทรเข้าลสังคมคือ เด็กวัยน้ียังไม่รู้จกร่วมมือกันเทำ 
ใดนัก การเลือกเพื่อนก็เป็นไปอย่างไม่มีจุดหมายขึ้นกับโอกาด มีการเลิอภกันและกันเพียงเล็กน้อย 
โดยเฉพาะเด็กที่มีอายุน้อยที่สุดในกลุ่มจะถูกเพื่อนในกลุ่มเลือกน้อย

2. เด็กอายุ 7 -9 ปีถ ึง 13-14ปี เด็กจะอยู่ในระยะที่รู้จักการร่วมมือกันเริ่มมีพัฒนาการทาง 
สังคมดีฃึน รู้จักเลือกกันและกันมากขึนและมีจิานวนยูถูกปฏิเสธน้อยลง
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3. เด็กอายุ 13-14 ปีขึ้นไป อยู่ในระยะที่ 2 ของ,การรู้จักเข้าสังคม เด็กจะรู้จักร่วมมือกับผู ้
อื่นอย่างเต็มที่ รู้จักผ่อนปรนและเอาอกเอาใจผู้อื่นยิ่งขึ้นเป็นลำดับ

โมเรโน (1953) กล่าวว่า ถ้าจะแบ่งเด็กออกเป็นวัยต่าง ๆ ตามความสัมพันธ์ระหว่างเพศจะ 
ได้ดังนี้คือ

1. ก่อนอายุ 6-8 ปี ในการเลือกเพื่อนเด็กไม่ค่อยถือว่าเป็นเพศเดียวกันกับตนหรือไม่ ขึ้นอยู ่
กับความพอใจโดยไม่คำนึงถึงเพศ

2. อายุ 8-13 ปี เด็กจะเริ่มเลือกเพศเดียวกับตนเป็นครั้งแรก
3. อายุ 13-15 ปีขึ้นไป เด็กจะเลือกเพื่อนโดยไม่คำนึงว่าเป็นเพศเดียวกันกับตนหรือไม่อีก 

คร้ังหน่ึง แต่ในบางรายก็จะเลือกเพื่อนต่างเพศบ้าง เด็กที่ม ือายุ13-17 ปีขึ้นไปอาจจะกลับมาเลือก 
เพื่อนเพศเดียวกันมากกว่าในขั้นที่ 2 ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับองค์ประกอบอื่น ๆ ด้วย

ในการสร้างแบบทดลอบสังคมมิตินั้น ผู้สร้างจำเป็นจะต้องพยายามค้นหาสถานการณ์บาง 
ชนิดที่จะเปิดโอกาลให้สมาชิกได้มีโอกาสสังสรรค์กันอย่างแท้จรืงและคำถามทางสังคมมิติจะต้อง 
จัดทำขึ้นอย่างระมัดระวังตามลักษณะของธรรมชาติในแต่ละกลุ่ม นอกจากนี้ในการสร้างแบบลอบ 
ถามสังคมมิติ โมเรโน (1953) ได้ยํ้าให้เห็นถึงความแตกต่างระหว่างกลุ่มแต่ละกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็น 
ทางด้านค่านิยม จุดมุ่งหมายและปกติวิสัย ซึ่งจะเกิดและเป็นอย่าทด่นซัด นับต้ังแต่วินาทีท่ีกลุ่มเริ่ม 
รวมตัวกันแล้วและในสถานการณ์ต่าง ๆ เหล่านี้จะถูกนำมาศึกษาและแปลสภาพเป็นคำถามเบื้อง 
ต้นของล่งคมมิติทีเราเรียกว่า criteria ซ่ึงในสังคมมิติมักจะเร่ิมจาก criteria แคบๆไปล่กว่างๆ ส่วน 
จำนวนที่เลือกควรจำกัดให้มืเพียง 3-4 คน ในแต่ละสถานการณ์เพราะถ้ามากกว่านี้จะก่อให้เกิด 
ความไม่แน่ใจในการเรียงลาดับ

ตามปกติแล้วทฤษฎีทางสังคมมิติที่เกี่ยวกับการทำแบบทดสอบนั้นมีดังนี้คืธ
1. ผู้ที่ตอบคำถามนั้นย่อมมีความเกี่ยวเนื่องสัมพันธ์ซึ่งกันและกันโดยตังแต่ 1 ประ๓ ทข้ึน 

ไปอยู่แล้ว
2. เกณฑ์ที่เลือกมาใช้ในการตั้งคำถามมักจะเป็นประนาทที่ผู้ตอบลามารถทำได้เดยไม่ต้อง 

เลียเวลาคิดนาน
3. หวังว่าผู้ทตอบคำถามจะตอบด้วยความสุจริตใจเนื่องจากมีแรง®งใจอยู่บ้าง
4. เกณฑ์ที่เลือกใช้ในการตั้งคำถามจะมีความแน่นอน
ลักษณะของคำถามมักจะออกมาในรูปของคำถามในทางบวกมากกว่าท ี่จะออกมาในทาง 

ลบคำถามทางบวกมักจะใช้มากและไม,เร ้าใ”ถ้เกิดความรู้ส ึกที่ผ ู้ตอบลำบากใจเหมือนคำถามในทาง 
ลบ
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ผลพลอยได ้จากการศ ึกษาล ังคมม ิต ิ ทำให ้ทราบถ ึงล ักษณะบ ุคล ิกภาพของบ ุคคลได ้เช ่นก ัน
1 . ถ ้าบ ุค ค ล เป ็น ท ี่น ิยม ม าก แ ล ะ ใน ข ณ ะ เด ียว ก ัน ก ็ม ีผ ู้ร ัง เก ียจ ม าก แ ล ด งว ่าบ ุค ค ล ผ ู้น ั้น ม ี 

บ ุคล ิกภาพท ี่ข ัดแย ้งก ัน  เช่น ผ ู้ท ี่ทำหน ้าท ี่เก ี่ยวข ้องก ับประชาชนโดยตรงม ีล ักษณะเช ่นน ี๋ค ือ มีท ั้งคน 
ร ักและคนเกลียด

2 . ถ ้าบ ุคคลเป ็นท ี่น ิยมมาก และม ักม ีผ ู้ร ังเก ียจน ้อยแสดงถ ึงล ักษณะท ี่ร ื่นรมย ์ท ี่บ ุคคลม ีต ่อ 
กลุ่ม ส่วนใหญ่จะได้แก่ผ ู้นำที่สนับสนุนหรอเลนองาน ค ่าน ิยมของกลุ่ม

ร-ถ ้าบ ุคคลได ้ร ับความน ิยมต ํ่าและได ้ร ับการร ังเก ียจมาก ปกติจะไม่ได ้ร ับการยอมรับและ 
กา?สนับสนุนจากกลุ่ม

4 .ถ ้าบ ุคคลไม ่เป ็นท ี่น ิยมมากหรอไม ่ได ้ร ับการรังเก ียจมาก จะแสดงถ ึงล ักษณะของ
บ ุคล ิกภาพท ี่ไม ่จ ัดว ่าเด ่น  ม ักไม ่ค ่อยวนวายก ับผ ู้อ ื่นและปล ีกต ัวไม ่ย ุ่งเก ี่ยวก ับก ิจการมากน ัก

ข ้อควรระว ังในการทำล ังคมม ิต ิค ือ.
1 . ก ่อนการทดลอบกับกลุ่มใด  ๆ ก ็ตาม จำเป ็นท ี่จะต ้องสร้างความสัมพ ันธ์ให ้เก ิดข ึ้นใน 

ระหว่างสมาช ิกของกล ุ่ม เล ียก ่อน การสำรวจลังคมมิต ิท ี่จะได ้ผลดี บ ุคคลในกลุ่มจะต ้องม ีการแสดง 
ความสัมพ ันธ์ให ้ปรากฏรูปร่างเส ียก ่อน

2 . ล ักษณ ะบรรยากาศภายใน ห ้อง ไม ่ควรม ีล ักษณะท ี่ต ึงเครยล ความสัมพ ันธ์ระหว่างครู
และเด ็กควรอยู่ในระด ับท ี่ด ีเพราะไม ่เช ่นน ั้นอาจทำให ้เด ็กไม ่กล ้าเล ือกเพ ื่อนอย่างท ี่ตนต ้องการท ี่จะ 
เล ือกแต่กล ับเล ือกคนท ี่เด ็กค ิดว ่าคร ูชอบได ้(ส ุรางค ์ โค้วตระกูล, 2529) ควรจะพ ยายามจ ัด
บรรยากาศให ้เป ็นไปตาม ธรรมชาติให้มากที่ส ุด

3 .  เพ ื่อให ้เก ิดความสะดวกในการจดจำช ื่อเพ ื่อน อาจจะเข ียนรายซ ื่อชองเด ็กท ั้งหมดลงบน 
กระดานดำ เป ็นการช ่วยเด ็กท ี่สะกดชื่อเพ ื่อนไม่ถ ูก สำหรับผู้ท ี่ไม ่มาในวันทำแบบทดลอบ ควรจะ 
เรยกมาทดสอบเป ็นการส ่วนต ัวเพ ื่อความสมด ุลย ์ทางสก ิต ิด ้วย

จากที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นว่าลังคมมิติเป็นวิธีการที่ทำให้ รู้ถึงความสัมพันธ์และระดับ
ของความสัมพันธ์ของบุคคลภายในกลุ่ม ทำให้บุคคลที่เกี่ยวข้องรู้ถึงสภาวะอารมณ์-ลังคมของเด็ก 
และเข้าใจถึงพัฒนาการทางลังคมของเด็ก จากการศึกษาพัฒนาการทางลังคมในเด็กวัยเรยนของ 
Moreno (1953) พบว่าเด็กรู้จักการให้ความร่วมมือกัน เร่ิมมีพัฒนาการทางลังคมท่ีดีขึ้นและ 
ลามารถรับรูถึงความสัมพันธ์และพฤติกรรมของเพื่อนได้ดี ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะนำแบบวัดลังคมมิติ 
มาใช่เป็นเครื่องมือในการประเมิน พฤติกรรมการให้ความร่วมมือจากเพื่อน

งานวิจ ัยท ื่เก ี่ยวข ้อง

งานวิจ ัยท ี่เก ี่ยวข้องกับการอบรมเลี้ยงดูและพฤติกรรมการให้ความ■ ร่วมมือและลังคมมิต ิ
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วารนทร์ ม่วงสุวรรณ (2518) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการอบรมเลี้ยงดูแบบให้ความ 
รักและแบบควบคุมกับการมีวินัยทางสังคม

ผลการศ ึกษาพบว ่าว ัยร ุ่นท ี่รายงานว ่าตนได ้ร ับความร ักจากบ ิดามารดามาก เป ็นบุคคลที่ม ี 
ความเอ ื้อ เฟ ้อมากกว ่าว ัยร ุ่นท ี่ได ้ร ับความร ักจากบ ิดามารดาน ้อย ในทำนองเด ียวก ัน วัยรุ่นที่ถ ูกควบ 
ค ุมมากจะม ีความเอ ื้อ เฟ ้อมากกว ่าว ัยร ุ่น ท ี่ถ ูกควบ ค ุมน ้อยจะท ำให เด ็กท ำตามความต ้องการของตน  
เองโดยไม ่คำน ึงถ ึงความต ้องการของคนอื่น  ในการวิจ ัยน ี้ ผ ู้ว ิจ ัยได ้สอบถามวัยร ุ่นถ ึงการปฎิบ ้ตต ัว 
ข อ งม ารดาใน ก ารส ่ง เส รม พ ฤต ิกรรม เอ ื้อ เฟ ้อต ่อพ วก พ ้องแล ะต ่อผ ู้อ ื่น ขอ งว ัยร ุ่น ด ้วยป ราก ฏ ว ่าย ิ่ง  
มารดาให ้รางว ัลและสน ับสน ุนการแสดงความเอ ื้อเฟ ้อมากเท ่าใด บ ุตรจะย ิ่งม ีความ เอ ื้อ เฟ ้อมากเท ่า 
นั้น และมารดาส ่วนมากโดยเฉพาะในต ่างจ ังหว ัด ได ้สน ับลน ุนการเอ ื้อเฟ ้อต ่อพวกพ ้องมากกว่าการ 
เอ ื้อ เฟ ้อต ่อผ ู้อ ื่น  ซ ึ่งทำให ้ว ัยร ุ่นในต ่างจ ังหวัดม ีความเอ ือเฟ ้อต ่อพวกพ ้องมากกว่าว ัยร ุ่นในกรุงเทพ
ด้วย นอกจากน ี้ว ัยร ุ่นห ญ ิงย ังม ีความเอ ื้อ เฟ ้อมากกว ่าว ัยร ุ่นชาย อ ัน เน ื่องมาจาก การอบรมเล ี้ยงด ูท ี่ 
ว ัยร ุ่นได ้ร ับต ่างกัน กล ่าวค ือว ัยร ุ่นหญ ิงรายงานว ่าได ้ร ับความรักมากกว ่า และไนขณะเด ียวกันก ็ถ ูก 
ควบค ุมมากว ่าว ัยร ุ่นชาย

DeKovic & J a n s s e n s  ( 1992 )ได้ศึกษารูปแบบการอบรมเลึ๋ยงดูกับสถานะทางสังคมมิติ
ของเด็ก

โดยมีวัตถุประลงค์ในการศึกษาเพื่อพิสูจน์ว่ารูปแบการอบรมเลี้ยงดูไม่ได้ส่งผลต่อสถานะ 
ทางสังคมมิติโดยตรงแต่พฤติกรรมเอื้อและตามสังคมจะเป็นตัวเชื่อมโยงระหว่างรูปแบบการอบรม 
เลี้ยงดูกับสถานะทางสังคมมิติของเด็ก

กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย เป็นเด็กจำนวน 112 คนมีอายุระหว่าง 6-11 ปี และพ่อแม่ของเขา 
โดยตัดเลือกกลุ่มตัวอย่างจากการวัดทางสังคมมิติ เป็นเด็กท่ีได้รับทารยอมรับจากเพื่อนจำนวน 54 
คน เพศชาย 28 คน และเพศหญิง 28 คน และเด็กท่ีไม่ได้รับการยอมรับจากเพ่ือนเป็นเพศชาย 
จำนวน 28 คน และเพศหญิง จำนวน 28 คน 

วิธีดำเนินการ
1. ให้เพ่ือนทำการประเมินพฤติกรรมเอื้อและตามสังคม ของกลุ่มตัวอย่างโดยทำแบบวัด 

ทางสังคมมิติ
2. ให้ครูประจำชั้น ทำกา?วัดเพ่ือประเมินพฤติกรรมเอ้ือและ.ตามสังคมจากการทำแบบวัด 

เพ่ือประเมินพฤติกรรมเอื้อและตามสังคมของนักเรียน
3. ผู้วิจัยทำการสังเกตการมีปฎิสัมพันธ์ของพ่อแม่และลูกในสถานการณ์การช่วยกันแก้ 

ปัญหา

/
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ผลการทดลองพบว่าไม ่เป ็นไปตามลมม ุต ิฐานของรูปแบบที่ต ังไว ้ว ่าร ูปแบบการอบรมเล ียงด ู 
ส ่งผลต ่อลถานะทางล ังคมม ิต ิของเด ็กโดยม ีพฤต ิกรรมเอ ื้อและตามล ังคมเป ็นต ัวเช ือมโยง แต่กลับ .
พบว ่าร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ูจะส ่งผลต ่อสถานทางล ังคมม ิต ิของเด ็กได ้ จะต ้องผ ่านกระบวนการ 
อ ื่นนอกเหน ือจากพฤต ิกรรมเอ ื้อและตามล ังคม โดยผ ู้ว ิจ ัยเลนอว ่าน ่าจะเป ็นการม ีความสามารถทาง 
ล ังคมของเด ็กและการคงไว้ซ ึ่งความสัมพ ันธ์ของเด ็กกับเพ ื่อน

R adke -  Yarrow (1984) ไดศกษาถึงความส ัมพ ันธ ์ระหว่างร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ูก ับ 
กระบวนการเรียนรู้ทางสังคม

พบว่าร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ูท ี่พ ่อแม ่ให ้ความรักเอาใจใส ่ ทะนถนอม แลคงออกซึ่งความ 
รู้ส ึกเห ็นใจคนอื่น และมีความลุขท ี่ได ้ช ่วยเหลือคนที่ด ้อยโอกาล จะทำให ้เด ็กเก ิดกระบวนการเร ียนรู้ 
ทางล ังคมท ี่จะเข ้าใจถ ึงความต ้องการของคนอ ื่น  ซ ึ่งทำให ้เด ็กม ีการตอบลนองต่อความรู้ส ึกคนอื่น 
กล ่าวค ือ เด ็กได ้ร ับความรักและการตอบลนองท ี่ด ีจากพ ่อแม ่ เด ็กไม ่เพ ียงแต ่เร ียนรู้การเอาใจใส ่จาก 
พ ่อแม่ เด ็กย ังร ู้ส ึกปลอดกัยและตอบลนองความต ้องการต ่อคนอ ืนได ้ด ีอ ีกด ้วย

Smith, G elfand, H artm ann & Partlow (Smith, G elfand, H artm ann  & Partlow, 1979 
c ited  in Purry, B ussey , 1984) ได ้ทำการว ิจ ัยเร ื่องการศ ึกษาความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างร ูปแบบการ 
อบรมเล ี้ยงด ูก ับพฤต ิกรรมท ี่เหมาะลม

พบว่าพ่อแม่ที่ให้การอบรมเลี้ยงดูแบบอบอุ่นจะทำให้เด็กเกิดความรู้สึกที่ดี และการท่ีพ่อแม่ 
ให้การเจริมแรงเมือมีพฤติกรรมที่ดีจะส่งผลทำให้เด็กเกิดพฤติกรรมที่เหมาะสมเพราะถ้าเด็กแสดง 
พฤติกรรมที่ดีจะทำให้เด็กมีการประเมินตนเอง เหมือนกับเด็กท่ีมีความภูมิใจเม่ือได้ช่วยเหลือคนอ่ืน 
ซึ่งเป็นการพัฒนาการรับรู้ในตนเองของเด็กส่วนการที่พ่อแม่ที่ให้คำชมเชยและให้การเสริมแรงทาง 
สังคมเมื่อเด็กแลดงออกถึงพฤติกรรมการให้ความร่วมมือนั้น'5!ะล่งผลให้เด็กมีความภูมิใจและตั้งใจ 
ที่จะแสดงพฤติกรรมการให้ความรวมมือมากข้นในอนาคต

จากแนวค ิดทฤษฎ ัและงานว ิจ ัยท ีกล ่าวมาข ้างต ้นจะพบว ่าการอบรมเล ี้ยงด ูเป ็นส ่วนหน ึ่งท ี่ม ี 
อ ิทธ ิพลต ่อล ักษณะของพฤต ิกรรมเอ ื้อและตามล ังคมแสะพฤติกรรมการ ัน’!ความร่วมมือ ซึ่งเป็น
พฤติกรรมที่ด ี ท ี่ควรให้การส่งเสริมและลนับสนุนให้กับบุคคลทุกวัยเพ ื่อท ีส ังคมจะได้สงบสุข โดย 
เฉพเะว ัยเด ็กจะต ้องม ีการปฎ ิส ัมพ ันธ ์ทางล ังคมก ับบ ุคคลอ ื่นในล ังคมอ ีกนาน ถ ้าเด ็กร ู้จ ักช ่วยเหล ือ 
ซ ึ่งก ันและกัน ร ู้จ ักเล ียสละ ม ีการให ้ความรวมมือ เด ็กจะเป ็นนั้งผ ู้ให ้และผู้ร ับจะทำให้เด ็กรู้ส ึกเห ็นใจ 
ผู้อื่น เข ้าใจในความต้องการของผู้อ ื่นอ ันจะน ่าไปสู่พฤติกรรมเอ ื้อและตามสังคมซึ่งจะเป ็นประโยชน์ 
ต ่อการอยู่ร ่วมกันกับผู้อ ื่นต่อไปในสังคม

จากการศ ึกษาเก ี่ยวก ับพฤต ิกรรมเอ ื้อและตามล ังคม ก ับรูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ูจะเห ็นได้ 
ว ่าได ้ม ีผ ู้ทำการศ ึกษาเฉพาะม ิต ิใดม ิต ิหน ึ่งซองการอบรมเล ี้ยงด ูเช ่น  อ ิทธ ิพลของพ่อแม่ท ี่อบอุ่นและ 
พ ่อแม ่ท ี่เ^ตน าร ้ายค ือ  พ ่อแม่ท ี่อบอุ่นจะมีการตอบสนองต่อเด ็ก และพ ่อแม ่ท ี่เจตนาจะไม ่ให ้การตอบ
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สนองต่อเด ็กอ ันเป ็นม ิต ิการตอบสนองของพ่อแม ่ และอิทธิพลของพ่อแม่ท ีร ักตามใจและพ่อแม่ท ีใช ้ 
อำน าจควบค ุม  ซ ึ่งเป ็นการศ ึกษาแค ่ม ิต ิข ้อเร ียกร ้องของพ ่อแม ่ โดยพ ่อแม่ท ีร ักตามใจจะไม่ม ีฃ ้อเร ียก 
ร้องจากบุตร

อย ่างไรก ิตามย ังไม ่เคยม ีการศ ึกษาพฤต ิกรรมการให ้ความร ่วมม ือก ับร ูปแบบการอบรมเล ียง 
ด ูตามแนวคิดของ B aum rind, M acco b y  & Martin (1983) ทัง 4 แบบ เพราะรูปแบบการอบรม 
เล ี้ยงด ูในแต ่ละแบบน ั้นลามารถท ี่จะอธ ิบายได ้ท ั้งม ิต ิการเร ียกร้องของพ ่อแม ่ได ้ช ัดเจน ย ูว ิจ ัยจ ึง
สนใจท ี่จะศ ึกษาหาความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างพฤต ิกรรมการให ้ความร ่วมม ือก ับร ูปแบบการอบรมเล ียงด ู 
ท ี่แตกต ่างก ันตามแนวค ิดด ังกล ่าว

วัตถุประสงค์

เพ ื่อศ ึกษาความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างพฤต ิกรรมการให ้ความร ่วมม ือก ับร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ู 
ตามการร ับร ู้ของตนเองท ี่แตกต ่างก ัน ของนักเรียนชั้นประทมศึกษาปีท ี่ 5 - 6

สมมุติฐานในการวิจัย

เด ็กท ี่ได ้ร ับ การอบ รมเล ี้ยงด ูท ี่แตกต ่างก ัน จะม ืคะแน น พ ฤต ิกรรมการให ้ความร ่วมม ือแตก 
ต ่างก ันโดยเด ็กท ี่ได ้ร ับการอบรมเล ี้ยงด ูแบบเอาใจใส ่จะม ืพฤต ิกรรมการให ้ความร ่วมม ือส ูงกว ่าแบบ 
อื่น

ขอบเขตข'องการว ิจ ัย

า. กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา เป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 -6  ท้ังเพศหญิง 
และเพศชาย ภาครัฐบาล สังกัดสำนักงานประถมศึกษาจังหวดยโสธร

กุ. ตัวแปรท่ีใช้ในการศึกษา
กุ.1 ตัวแปรต้นคิอ เด็กนักเรียนที่ได้รับการอบรมเลี้ยงดู 4 ประ๓ ทได้แก่

1. การอบรมเล้ียงดูแบบดูแลเอาใจใส่
2. การอบรมเล้ียงดูแบบใช้อำนาจควบคุม
3. การอบรมเลี้ยงดูแบบรักดามใจ
4. การอบรมเล้ียงดูแบบปล่อยปละละเลย
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2.2 ต ัวแปรตามค ือ พฤติกรรมการให้ความร่วมมือ ได้แก่
1. คะแนนความร่วมมือจากแบบวัด.ล ังคมมิต ิ
2. คะแนนจากแบบสอบถามครูประเม ินพฤติกรรมการให ้ความร่วมม ือ

ค ำ จ ำ ก ้ด ค ว า ม

1. ร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ู (Parenting  Styles) ตามการรับรู้ของตนเอง หมายถ ึง 
การรับรู้ของเล ็กถึงพฤติกรรมพี่พ ่อแม่ หรอผู้ปกครองปฏิบ ัต ิต ่อเด ็กท ั้งด ้านคำพูดและการกระทำ ซ่ึง 
เป ็นการล ื่อถ ึงความรู้ส ึก และอารมณ ์ของผ ู้กระทำพ ี่ม ืต ่อเด ็ก ในงานวิจ ัยน ี ร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ู 
ว ัดได ้โดยใช ้มาตรว ัดการอบรมเล ี้ยงด ู

1.2 ร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ูแบบใช ้อำนาจควบคุม (A uthoritarian Parenting  
Style) ห มายถ ึง การท ี่เดกร ับรู้ว ่าพ ่อแม ่อบรมเล ี้ยงด ูโดยม ีการควบคุม และเร ียกร่องให ้เด ็กทำตาม 
ความต ้องการของพ ่อแม ่ ในขณ ะเด ียวก ันพ ่อแม ่ก ็ย ึดตนเองเป ็นจ ุดศ ูนย ์กลาง ด ้วยการปฏิเลธและไม่ 
ตอบสนองต่อความต้องการของเด ็ก

1.3 ร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ูแบบดูแลเอาใจใส (A uthoritative P aten ting  Style) 
ห มายถ ึง การท ี่เด ็กร ับรู้ว ่าพ ่อแม ่อบรมเล ี้ยงด ูโดยม ีโทรควบคุม และเร ียกร ้องให ้เด ็กทำตามความ 
ต ้องการของพ ่อแม ่ ในขณ ะเด ียวก ันพ ่อแม ่ก ็ย ึดต ัวเด ็กเป ็นศ ูนย ์กลาง ด ้วยการยอมรับและตอบสนอง 
ต ่อความต ้องการของเด ็ก

1.4 ร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ูแบบรักตามใจ (Perm issive P aren ting  Style) หมาย 
ถึง การท ี่เด ็กร ับร ู้ว ่าพ ่อแม ่อบรมเล ี้ยงด ูโดยไม ่ม ีการคาบค ุม และไม่เร ียกร้องให ้เด ็กทำต'',มความ 
ต ้องการของพ ่อแม ่ ในขณ ะเด ียวก ันพ ่อแม ่ก ็ย ึดต ัวเด ็กเป ็นศ ูนย ์กลาง ด ้วยการยอมรับและตอบสนอง 
ต ่อความต ้องการท ุกอย ่างของเด ็ก

ไ.5 ร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ูแบบปล่อยปละละเลย (Indifferent an d  Uninvclved 
P aren ting  Style) หมายถ ึง การท ี่เด ็กร ับรู้ว ่าพ ่อแม ่อบรมเล ี้ยงด ูโดยไม ่ม ีการควบคุม และไม่เรียกร้อง 
ให ้เด ็กทำตามความต ้องการของพ ่อแม ่ ในขณ ะเด ียวก ันพ ่อแม ่ก ็ย ึดตนเองเป ็นศ ูนย ์กลาง ด ้วยการ 
ปฏิเสธและไม ่ตอบสนองต่อความต้องการของเด ็ก
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2. พฤติกรรมการให ้ความร่วมม ือ หมายถ ึง พฤติกรรมของบุคคลในการทำกิจกรรมร่วมกับ 
บ ุคคลอ ื่น  ซ ึ่งต ่างก ็ม ่งไป ย ังฟ ้าห ม ายเด ียวก ัน  พฤติกรรมการให ้ความร่วมม ือได ้จากการแลดง
พฤติกรรมการให ้ความร่วมม ือก ับเพ ื่อน ในงานวิจ ัยน ีว ัดได ้โดยใช้แบบวัดลังคมมิต ิและ
พฤติกรรมการให ้ความร่วมม ือท ี่ได ้จากการประเม ินโดยครูประจำช ั้นโดยใช ้แบบลอบถามครูประเม ิน 
พฤติกรรมการให ้ความร่วมมือ

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

า. ลามารถนำมาเป ็นแนวทางในการล ่งเลร ิมและแนะนำพ ่อแม ่ ผ ู้ปกครอง ครู และผู้ท ี่เก ี่ยว 
ช้อง เพ ื่อให ้คำแนะนำหรือให ้การอบรมเล ี้ยงด ูถ ึงร ูปแบบการอบรมเล ี้ยงด ูท ี่ล ัมพ ันธ์ก ับพฤติกรรมการ 
ให ้ความร่วมม ือ

2. เพ ื่อให ้คร ูทราบถึงความลัมพ ันธ์ภายในห ้องเร ียนของน ักเร ียนแต ่ละคนกับพฤต ิกรรมการ 
ให ้ความร่วมม ือของเด ็ก
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