
ก ารอ ภ ิป ราย ผ ล แ ล ะพ ิส ูจ น ์ส ม ม ต ิฐ ใ น

การเสนอผลการวิจัยข้อมูลการศึกษาเรื่อง การกระทำผิดของลูกจ้างชาวพม่าเกี่ยวกับชีวิต 

และร่างกายของนายจ้าง โดยได้แบ่งการเสนอผลการวิจัยออกเป็น 3 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 ข้อมูล 

ส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง ส่วนที่2 ข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการกระทำผิด โดยสองส่วนนี้จะให้ 

ข้อมูลเชิงร้อยละในการสรุปผลการวิจัย และส่วนที่3 การทดสอบสมมติฐาน ใช้หลักการวิเคราะห้ 

เชิงพรรณนา

ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง

ข้อมูลส่วนนีเป็นข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างที่ได้ทำการศึกษาโดยการสัมภาษณ์แบบ 

เจาะลึก จากการศึกษา พบว่าข้อมูลพื้นฐานของกลุ่มตัวอย่างทั่ง 10 คน สามารถสรุปออกมาในรูป 

แบบของตารางได้ดังนี้

1.1 เพศของกลุ่มตัวอย่าง

ตารางที่4 แสดงจำนวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตามเพศ

เพศ จำนวน/คน ร้อยละ

หญิง 2 20.00

ชาย 8 80.00

รวม 10 100.00

จากตารางท่ี 4 แสดงให้เห็นถึงจำนวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามเพศ โดยแบ่ง 

ออกเป็น เพศหญิง ม ีจำนวน2 ราย และเพศชาย ม ีจำนวน8 ราย คิดเป ็นอัตราส่วน2:8



1 3 4

1.2 อายุขณะกระทำผิด

ตารางที่ 5 แสดงจำนวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตามอายุขณะกระทำผิด

อายุขณะกระทำผิด /ป ี จำนวน/คน ร้อยละ

18 2 20.00

19 1 10.00

20 1 10.00

22 1 10.00

24 1 10.00

25 1 10.00

26 1 10.00

30 2 20.00

รวม 10 100.00

จากตารางท่ี 5 แสดงให้เห็นจำนวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจำแนกตามระดับอายุ โดย 

แบ่งออกเป็น อายุ 18 ป ี มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 อายุ19ป ี มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อย 

ละ 10.00 อายุ20ปี มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 อายุ22 ป ีม ีจำนวน 1 รายคิดเป็นร้อยละ

10.00 อาย ุ24ป ี มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 อาย ุ25ปี มีจำนวน 1 รายคิดเป็นร้อยละ

10.00 อายุ 26 ป ี มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 และอายุ 30ป ี มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ

20.00 ซึ่งกลุ่มตัวอย่างมีอายุขณะกระทำผิดสูงสุด 30ปี และอายุขณะกระทำผิดตํ่าสุด 18ปี

1.3 สถานภาพแรงงาน

ตารางที่ 6 แสดงจำนวนและร้อยละสถานภาพแรงงานของกลุ่มตัวอย่าง

สถานภาพแรงงาน จำนวน/คน รอยละ

ถูกกฎหมาย 2 20.00

ผิดกฎหมาย 8 80.00

รวม 10 100.00
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จากตารางที่ 6 แสดงให้เห็นจำนวนและร้อยละสถานภาพแรงงานของกลุ่มตัวอย่าง โดย 

แบ่งเป็นแรงงานถูกกฎหมาย มี 2 ราย และผิดกฎหมาย มี 8 ราย คิดเป็นอัตราส่วน 2:8 จาก ตาราง 

แสดงให้เห็นว่าจำนวนลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำความผิด เข้าเมืองแบบผิดกฎหมายสูงสุด รองลงมา 

คือเข้าแบบถูกกฎหมาย

1.4 สถานภาพสมรสของกลุ่มตัวอย่าง

ตารางที่ 7 แสดงจำนวนและร้อยละสถานภาพสมรสของกลุ่มตัวอย่าง

สถานภาพ จำนวน/คน ร้อยละ

โสด 5 50.00

สมรส 

หย่าร้าง

4 40.00

1 10.00

รวม 10 100.00

จากตารางท่ี 7 แสดงให้เห็นจำนวนและร้อยละสถานภาพของกลุ่มตัวอย่าง โดยแบ่งเป็น 

โสด มีจำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 50.00 สมรสมีจำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.00 และหย่าร้าง 

มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 ซึ่งจากตารางแสดงให้เห็นว่าลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำความผิด 

มีสถานภาพโสดสูงสุด รองลงมาคือสมรส

1.5 ระดับการศึกษาของกลุ่มตัวอย่าง

ตารางที่ 8 แสดงจำนวนและร้อยละระดับการศึกษาของกลุ่มตัวอย่าง

ระดับการศึกษา จำนวน/คน ร้อยละ

ไม่ได้เรียน 3 30.00

ช้ัน 1 1 10.00

ช้ัน 4 2 20.00

ช้ัน 6 3 30.00

ช้ัน 9 1 10.00

รวม 10 100.00
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จากตารางท่ี 8 แสดงให้เห็นจำนวนและร้อยละระดับการศึกษาของกลุ่มตัวอย่าง โดยแบ่ง 

ออกเป็น ไม่ได้เรียนหนังสือ มีจำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 เรียน ช้ัน ป .1 มีจำนวน 1 ราย 

คิดเป็นร้อยละ 10.00 เรียนช้ัน ป.4 มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 เรียนชั้น ป.6 มีจำนวน 3 

ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 และเรียนชั้น ป.9 มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 ซ่ึงจากตาราง 

แสดงให้เห็นว่าลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำความผิดส่วนใหญ่ไม่ได้เรียนหนังสือ มีจำนวน 3 ราย คิด 

เป็นร้อยละ 30.00 และเรียนระดับ ป.6 มีจำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 รองลงมาคือ เรียน 

ระดับ ป.4 มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00

1.6 ระดับความรู้ความเข้าใจในภาษาไทย

ตารางที่ 9 แสดงระดับความรู้ความเข้าใจในภาษาไทยของกลุ่มตัวอย่าง
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1.7 กลุ่มชาติพันธุของกลุ่มตัวอย่าง

ตารางที่ 10 แสดงจำนวนและร้อยละกลุ่มชาติพันธ์ของกลุ่มตัวอย่าง

กลุ่มชาติพันธุ จำนวน/คน ร้อยละ

พม่า 3 30.00

ไทยใหญ่ 1 10.00

อะโป 1 10.00

กะเหรี่ยง 4 40.00

อินเดีย 1 10.00

รวม 10 100.00

จากตารางที่ 10 แสดงให้เห็นจำนวนและร้อยละกลุ่มชาติพันธุของกลุ่มตัวอย่าง แบ่ง 

ออกเป็นพม่า มีจำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 ไทยใหญ่ มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 

อะโป มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 กะเหรี่ยง มีจำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.00 และ 

อินเดีย มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 จากตารางแสดงให้เห็นว่าลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำ 

ความผิดมีเชือชาติกะเหรี่ยงสูงสุด มีจำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.00 รองลงมาคือ เช้ือชาติพม่า 

มีจำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00

1.8 อาชีพในประเทศไทยก่อนการกระทำผิดของกลุ่มตัวอย่าง

ตารางที่ 11 แสดงจำนวนและร้อยละอาชีพในประเทศไทยก่อนการกระทำผิดของกลุ่มตัวอย่าง

อาชีพ จำนวน/คน ร้อยละ

ทำสวน 2 20.00

ก่อสร้าง 2 20.00

ช่างไม้ 1 10.00

แม่บ้าน 1 10.00

รับจ้างขนไก่+เนื้อ,ขายไก่เนื้อ 1 10.00

เล้ียงไก่ 1 10.00

รับส่งแรงงานต่างด้าว 1 10.00
» Vส่งและขายเหลา 1 10.00

รวม 10 100.00
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จากตารางที่ 11 แสดงให้เห็นจำนวนและร้อยละของอาชีพในประเทศไทยก่อนการกระ 

ผิดของกลุ่มตัวอย่าง โดยแบ่งออกเป็น ทำสวน มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 ช่างก่อสร้าง 

มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 ช่างไม้ มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 แม่บ้าน มีจำนวน 

1 คน คิดเป็นร้อยละ 10.00 รับจ้างขนเนื้อและขายเนื้อ มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 เล้ียงไก่ 

มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 รับส่งแรงงานต่างด้าว มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 

และส่งและขายเหล้า มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 จากตารางแสดงให้เห็นว่าลูกจ้างชาว 

พม่าที่กระทำความผิดส่วนใหญ่ มีอาชีพทำสวน มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 และก่อสร้าง 

มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00

1.9 ตารางสรุปข้อมูลส่วนบุคคล

ตารางที่ 12 แสดงข้อมูลส่วนบุคคลของลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อ 

นายจ้าง
อาย สทาน สถาน ระดับ ความเด้านภาษาไทย อาชีพก่อน

ช่ือ เพศ ขณะ ภาพ ภาพ การ การ การพด การ การ ชาติ กระทำความ
กระทำ สมรส แรงงาน ศึกษา ฟ้ง เขียน อ่าน พันธุ ผิดใน

ผิด ประ!ทศไทย

1. วิน ช 18 โสด ถูกกม. ช่ัน 4 ดี ดีมาก ไ ม ่พ ดี ไทย ทำสวน

มาก ใหญ่

2. สุ ช 30 สมรส ผิดกม. ไม่1ได้ ดี ดี ดี ดี พม่า I

เรียน มาก สบุ๊กเกอร์

3. นิว ช 22 โสด ผิดกม. ช๋ัน 9 ดี ดีมาก ดีมาก ดี อินเดีย ขายไก่ ขาย

มาก เน้ีอ

4. ๓ ลา ช 20 โสด ผิดกม. ข่ัน 6 ดี ดีมาก ดี ดี อะโป ทำสวน

มาก

5. คู่ ช 19 โสด ผิดกม. ช่ัน 4 ดี ดี ไ ม ่1ได้ ไ ม ่น พม่า ก่อสร้น

6. ซู ญ 24 สมรส ผิดกม. ช๋ัน 6 ดี ดีมาก ดี ดีมาก พม่า ก่อสร้าง

มาก

7. ฝน ญ 30 หย่าโ,าง ผิดกม. ช๋ัน 6 ดี ดีมาก ไม่ไ# ไม่,ไ# กะ แม่นาน

มาก เหร่ี ยง

8. อาม่อง ช 26 โสด ผิดกม. ช่ัน 1 ดี ดีมาก ดี ดี กะ เล้ียงไก่

มาก เหร่ียง

9.อาฌน่ง ช 25 สมรส ถูกกม. ไม่1ได้ ดี ดี ดีมาก ดี กะ รับส่งแรง

เรียน เหร่ียง งานต่างด้าว

10. fTOJชาย ช 18 สมรส ผิดกม. ไม่1ได' ดี ดีมาก ไม่,ไ# ไม่ได้ กะ ส่งเห ลา

เรียน มาก เหร่ีขง
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ส ่วนท ี่! ข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการกระทำผิด

ข้อมูลในส่วนนี้นำเสนอในพฤติกรรมการฆ่านายจ้างของลูกจ้างชาวพม่าที่เกิดขึ้นในช่วง 

เวลานั้น ซึ่งข้อมูลได้จากการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกกลุ่มตัวอย่าง 10 ราย โดยได้แบ่งการศึกษาออก 

เป็นตังนี้ ช่วงเวลากระทำผิด สถานที่กระทำผิด วิธีการและอาๅธที่ใช้ประกอบการกระทำผิด 

มูลเหตุจูงใจในการฆ่า ความรู้สึกแรกเมื่อเหตุการณ์สิ้นสุดลง ความเกรงกลัวต่อกฎหมาย และจิต 

สัานึกในพฤติกรรมที่ได้กระทำผิดต่อนายจ้าง สามารถสรุปออกมาในรูปแบบของตารางได้ ตังต่อ 

ไปนี้

2.1 ช่วงเวลากระทำผิด

ตารางที่ 13 แสดงจำนวนและร้อยละของช่วงเวลากระทำผิดที่ลูกจ้างชาวพม่าฆ่านายจ้าง

ช่วงเวลา จำนวน ร้อยละ

09.00น.-12.00น. 3 30.00

12.01 น.-16.00น. 2 20.00

16.01 น.-20.00น. 2 20.00

20.01น.-24.00น. 3 30.00

รวม 10 100.00

จากการศึกษาพบว่าช่วงเวลาที่ลูกจ้างชาวพม่าเลือกกระทำผิดต่อนายจ้างมากที่สุด จะเป็น 

ช่วง09.00-12.00 น. มีจำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 และช่วงเวลา 20.01-24.00 น. มีจำนวน 3 

ราย คิดเป็นร้อยละ 30 จากการสัมภาษณ์สาเหตุที่ช่วงเวลา 09.00-12.00น. เป็นช่วงที่มีการกระทำผิด 

มากเนื่องจากเป็นช่วงพักกลางวันสามารถเช้าไปพบนายจ้างได้สะดวก โดยเฉพาะนายจ้างที่ทำสวน 

เพราะในช่วงเวลานีนายจ้างจะออกมาตรวจงานและมีคนเช้ามาในสวนน้อย ส่วนช่วงเวลา 20.01- 

24.00 น. เป็นช่วงเวลาหลังเลิกงาน มักจะตังวงกินเหล้ากันทำให้เกิดอาการมึนเมาจึงเป็นเหตุให้เกิด 

การกระทำผิดได้ง่าย อีกทั้งช่วงเวลานี้นายจ้างจะอยู่คนเดียว ปลอดจากคนรอบข้าง ในช่วงเวลา 

ต่างๆ ผู้กระทำผิดไม่ได้เลือกช่วงที่จะกระทำ แต ่มีโอกาสกระทำในช่วงเวลานั้นพอดี
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2.2 สถานที่กระทำผิด

ตารางท่ี า4 แสดงจำนวนและร้อยละของสถานท่ี๓ ดเหตุท่ีลูกจ้างชาวพม่าฆ่านายจ้าง

สถานที่ จำนวน ร้อยละ
บ้านของนายจ้าง 6 60.00
บ้านพักคนงาน 1 10.00

สวน 1 10.00
พื้นที่ก่อสร้าง 1 10.00

โรงงาน 1 10.00
รวม 10 100.00

จากการศึกษาพบว่าสถานที่ที่ลูกจ้างชาวพม่าฆ่านายจ้างมากที่สุด คือ บ้านของนายจ้าง 
มีจำนวน 6 ราย คิดเป็นร้อยละ 60.00 ซึ่งจากการสัมภาษณ์เหตุที่บ้านของนายจ้างมักเป็นสถานที่ใน 
การกระทำผิด เนื่องจากบ้านของนายจ้างกับที่ทำงานอยู่ในพื้นที่เดียวกัน และอยู่ใกล้กับบ้านพักคน 
งาน จึงเป็นช่องโอกาสที่ลูกจ้างสามารถเข้าไปพบนายจ้างได้ง่าย และเนื่องจากคิดว่าคงไม่มีอะไร 
เกิดขึนกับตน จึงไม่ระมัดระวังเรื่องการปิดและล็อคประตูในขณะที่อยู่ในบ้าน ทำให้บุคคลอื่น
สามารถเข้ามาในบ้านได้อย่างง่ายดาย

2.3 วิธีการและอาวุธที่ใช้ประกอบการกระทำผิด

ตารางท่ี 15 แสดงจำนวนและร้อยละของวิธีการและประ๓ ทอาวุธท่ีลูกจ้างชาวพม่าใช้ประกอบ 

การฆ่านายจ้าง

ประเภทอาวุธ จำนวน ร้อยละ
มีดพร้า 1 10.00
มีดสั้น 2 20.00

มีดด้ามใหญ่ 1 10.00
เหล็ก 1 10.00

ไม้หน้าสาม 3 30.00
เชือกยางยืด 1 10.00

ปีน 1 10.00
รวม 10 100.00
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จากการศึกษาพบว่าอาวุธที่ลูกจ้างชาวพม่าใช้ประกอบการกระทำผิดมากที่สุดคือ ไม้หน้า 
สาม มีจำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 รองลงมา คือ มีดสั้น มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 
จากการสัมภาษณ์สาเหตุที่ไม้หน้าสามเป็นอาวุธที่ลูกจ้างชาวพม่าใช้ฆ่านายจ้างมากที่สุด เพราะเป็น 
อาวุธที่หาได้ง่ายในบริเวณที่เกิดเหตุ เมื่อเกิดเหตุการณ์ขึ้นลูกจ้างชาวพม่าได้ใช้ไม้หน้าตีและทุบไป 
ที่ท้ายทอยของนายจ้างจนถึงแก่ความตาย ส่วนมีดสั้นเป็นอาวุธที่สามารถพกพาได้ง่ายและสามารถ 
หาได้จากน้องครัวในท้านของนายจ้างเอง โดยลูกจ้างชาวพม่าจะใชม้ีดสั้นแทงไปที่ลำตัว บางครั้ง 
ก็ใช้ในการปาดคอของนายจ้างจนถึงแก่ความตาย นอกจากอาวุธสองอย่างนี้แล้ว อาวุธที่มักจะนำมา 
ใช้ประกอบการกระทำผิด ได้แก่ 1. มีดพร้า มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 เป็นอาวุธที่ใช้ใน 
การทำงานไม่ได้มีการตระเตรียมไว้ โดยลูกจ้างชาวพม่าใช้มีดพร้าที่กำลังถากหญ้าในสวนปนไปที่ 
คอของนายจ้าง 2. มีดด้ามใหญ่ มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 เป็นอาวุธที่ลูกจ้างชาวพม่าได้ 
เตรียมไว้ โดยใช้มีดด้ามใหญ่สับไปที่คอนายจ้าง จนคอเกือบขาดและถึงแก่ความตายทันที 3. เหล็ก 
มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 เป็นอาวุธที่หาได้บริเวณที่ทำงาน ลูกจ้างชาวพม่าใช้เหล็กที่ 
คว้าได้ตีไปที่ท้ายทอยของนายจ้าง 4. เชือกยางยืด มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 ลูกจ้างชาว 
พม่าให้เชือกยางยืดรัดไปที่คอของนายจ้าง จนกระทั้งนายจ้างหายใจไม่ออกและถึงแก่ความตาย
5 .ปีนมีจำนวน 1 รายคิดเป็นร้อยละ 10.00เป็นอาวุธที่ได้ตระเตรียมไว้ ลูกจ้างชาวพม่าใช้ปีนยิงไป 
ที่ลำตัว และขาของนายจ้าง

2.4 มูลเหตุจูงใจในการฆ่า

ตารางที่ 16 แสดงจำนวนและร้อยละ ของมูลเหตุจูงใจที่ลูกจ้างพม่าฆ่านายจ้าง จำแนกตาม

แรงผลักตัน

มูลเหตุจูงใจ จำนวน ร้อยละ

คับแค้นใจที่ไม่ได้รับค่าจ้าง 4 40.00

บันดาลโทสะ 3 30.00

ฟ้องกันตัว 1 10.00

กลัวไปแจ้งความตำรวจ 2 20.00

รวม 10 100.00

จากการศึกษาพบว่า มูลเหตุจูงใจที่ทำให้ลูกจ้างพม่าฆ่านายจ้าง เกิดจากความคับแค้นใจ 

ที่ไม่ได้รับค่าจ้างมากที่สุด มีจำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.00 เนื่องจากนายจ้างมักเทียวค่าจ้าง 

เมื่อลูกจ้างเช้าไปขอเบิกเงิน นายจ้างไม่ให้และยังพูดจาไม,ดีใส่ จนเกิดเป็นความคับแค้นใจเมื่อมีสิ่ง
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กระตุ้นเพียงนิดเดียว จึงเป็นแรงผลักดันให้กระทำผิดได้ รองลงมาคือ บันดาลโทสะ มีจำนวน 
3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 จากการสัมภาษณ์สาเหตุที่เกิดบันดาลโทสะ เพราะคำพูดมีแต่ดุด่าว่า 
กล่าว กอปรกับไม่ได้รับค่าจ้าง เมื่อถูกนายจ้างบ่นและด่าจึงเกิดบันดาลโทสะขึ้น นอกจากนี้มูลเหตุ 
จูงใจในการกระทำผิด ได้แก่ กลัวไปแจ้งตำรวจ มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 สาเหตุเกิด 
จากลูกจ้างพม่าได้เข้าปล้นทรัพย์นายจ้าง กลัวว่านายจ้างเห็นตนแล้วจะไปแจ้งตำรวจ จึงฆ่านายจ้าง 
เพื่อปิดปาก และตนเองจะได้หลบหนี นอกจากนี้การป้องกันตัวเป็นมูลเหตุจูงใจให้กระทำผิด มี 
จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 เหตุการณ์เกิดขึ้นเมื่อลูกจ้าง ถูกนายจ้างทำร้ายร่างกายเมื่อเข้า 
ไปทวงถามเรื่องเงินค่าจ้าง ดังนั้นเพื่อป้องกันตัวเองจึงได้เกิดการกระทำผิดขึ้น

2.5 ความรู้สึกแรกเมื่อเหตุการณ์สิ้นสุดลง

ตารางที่ า7 แลดงจำนวนและร้อยละของลูกจ้างชาวพม่าเกี่ยวกับความรู้สึกแรกเมื่อเหตุการณ์สิน
สุดลง

ความรู้สึกแรกเมื่อเหตุการณ์สิ้นสุด จำนวน ร้อยละ
ตกใจกลัวถูกจับ 4 40.00

เสียใจและรู้สึกผิด 5 50.00
คิดว่าเหยื่อคงไม่ตาย 1 10.00

รวม 10 100.00

จากการศึกษาพบว่าความรู้สึกแรกของลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำความผิดเมื่อเหตุการณ์สิ้น 
สุดลง มีความรู้สึกเสียใจและรู้สึกผิดมากที่สุด มีจำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 50.00 จากการ 
สัมภาษณ์ลูกจ้างชาวพม่าเหล่านี้มีความรู้สึกเสียใจและรู้สึกผิดกับการกระทำครั้งนี้ แตกไม'สามารถ 
แก้ไขอะไรได้จึงต้องเอาตัวรอดหลบหนีจากการถูกจับก่อน รองลงมาร้อยละ 40 เมื่อเหตุการณ์เกิด 
ขึนจะรู้สึกตกใจและกลัวถูกจับได้จึงพยายามหลบหนี ซึ่งช่วงนั้นจะยังไม่คิดถึงผิดชอบชั่วดีแด่อย่าง 
ใด และลูกจ้างชาวพม่าที่คิดว่าเหยื่อคงไม่ตาย มีจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00
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2.6 พฤติกรรมภายหลังเสร็จสิ้นเหตุการณ์

ตารางที่ 18 แสดงพฤติกรรมภายหลังเสร็จสิ้นเหตุการณ์กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายของ
ลูกจ้างพม่าต่อนายจ้าง

•ÿ
'ะะ» (บ d 0 yพฤติกรรมภายหลังเสรจสนเหตุการณ จำนวน รอยละ

หลบหนี 9 90.00
อยู่รอให้เจ้าหน้าที่ตำรวจจับคุม 1 10.00

รวม 10 100.00

จากการศึกษาพบว่าภายหลังเสร็จสิ้นเหตุการณ์ ร้อยละ 90.00 ต่างหลบหนีเพื่อให้รอด 
พ้นจากการจับกุมจากเจ้าหน้าที่ตำรวจ บางรายคิดว่าตนไม่ได้ทำความผิด บางรายคิดว่าน่าจะหลบ 
หนีได้ ซึ่งมีเพียงนายชุรายเดียวเท่านั้นที่อยู่รอจนกว่าเจ้าหน้าที่ตำรวจมาจับกุม ซึ่งนายชุกล่าวว่า 
สาเหตุที่ไม่หนีเพราะรู้สึกตกใจกลัวกับสิ่งที่ตนเองกระทำลงไป หากหลบหนีไปก็เท่านั้นต้องถูกจับ 
ได้แน่ ถ้ามอบตัวอาจไม่ถูกจับ เพราะเหตุเกิดจากอารมณ์ชั่ววูบ และคิดว่านายจ้างอาจจะสลบไป 
เท่านั้น คงไม่น่าจะเสียชีวิต อีกทั้งในบริเวณนั้นมีคนอยู่ในเหตุการณ์จำนวนมากจึงไม่สามารถหา 
ทางหลบหนีได้

2.7 ความเกรงกลัวต่อกฎหมาย

ตารางที่ 19 แสดงจำนวนและร้อยละ ในความเกรงกลัวต่อกฎหมาย จำแนกตามความเกรงกลัว
ของลูกจ้างชาวพม่า

ความเกรงกลัวต่อกฎหมาย 0 yจำนวน รอยละ
เกรงกลัว 10 100.00

ไม่เกรงกลัว 0 0.00
รวม 10 100.00

จากการศึกษาพบว่าลูกจ้างชาวพม่าที่ฆ่านายจ้างร้อยละเปอร์เซ็นมีความเกรงกลัวต่อ 
กฎหมายมาก แต่เนื่องจากไม่มีความรู้ทางด้านกฎหมาย จึงคิดว่าบทลงโทษของประเทศไทยคงไม่ 
หนักมาก แต่เมื่อได้รับการลงโทษ จึงรู้ว่าบทลงโทษหนักมาก และไม่กล้าที่จะกระทำความผิดอีก 
แล้ว เพราะกลัวที่จะต้องมาใช้ชีวิตอยู่ท่ีแอนจำอีกครั้ง
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2.8 จิตสำนึกในพฤติกรรมการกระทำผิดต่อนายจ้าง 

ตารางที่ 20 แสดงจำนวนและร้อยละจิตสำนึกของลูกจ้างชาวพม่าต่อการกระทำของตนภายหลังการ
ฆ่านายจ้าง

จิตสำนึกในพฤติกรรมการฆ่านายจ้างที่ผ่านมา จำนวน ร้อยละ
รู้สึกผิดมากกับการกระทำ 5 50.00

เสียใจในเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น 2 20.00
โกรธตนเองที่คบเพื่อนไม่ดี 3 30.00

รวม 10 100.00

จากการสัมภาษณ์ลูกจ้างชาวพม่าฆ่านายจ้าง พบว่าจิตสำนึกในพฤติกรรมการกระทำผิด 
ที่ผ่านมา ลูกจ้างชาวพม่าได้กลับมาทบทวนในสิ่งกระทำลงไป มีความรู้สึกผิดมากกับการกระทำ 
สูงสุด มีจำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 50.00 รองลงมามีความรู้สึกโกรธตัวเองที่คบเพื่อนไม่ดี จน 
ทำให้ต้องรับสภาพเช่นนี้ มีจำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 และมีความรู้สึกเสียใจในเหตุการณ์ 
ที่เกิดขึ้น ซึ่งเสียใจต่อนายจ้างและครอบครัวของนายจ้าง มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00

2.9 การทบทวนเหตุการณ์

ตารางท ี่21 แสดงจำนวนและร้อยละ ของการทบทวนเหตุการณ์ หากลูกจ้างชาวพม่าย้อนเวลา
กลับไปในเหตุการณ์อีกครั้ง จำแนกตามพฤติการณ์การกระทำผิด

หากลูกจ้างชาวพม่าย้อนเวลากลับไปในเหตุการณ์อีกครั้ง จำนวน ร้อยละ
ไม่กระทำดังเช่นที่เคยทำ 9 90.00

ไม่แน่ใจ 1 10.00
กระทำเหมือนเช่นเคย 0 0.00

รวม 10 100.00

จากสัมภาษณ์ลูกจ้างชาวพม่าฆ่านายจ้าง หากย้อนเวลากลับไปในเหตุการณ์การกระทำ 
ผิด ร้อยละ 90 จะไม่กระทำดังเช่นที่เคยทำ เนื่องจากกลัวกับบทลงโทษที่ได้รับ ขาดอิสรภาพ 
มีความผิดบาปติดตัวไป แต่ร้อยละ 10 กลับไม่แน่ใจว่าจะกระทำหรือไม่ เนื่องจากถ้าเหตุการณ์
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เหมือนเดิมความกดดันเหมือนเดิมตนอาจจะ ต้องทำเช่นนั้นอีกก็ไต้ แต่ถ้าเป็นปิจจุบันอาจจะใจเย็น 

ขึ้นไม่ใจร้อนเหมือนเช่นที่ผ่านมา แต่ก็ต้องขึ้นอยู่กับสถานการณ์ด้วย

ส ่วนท ี่3 การทดสอบสมมติฐาน

การศึกษาวิจัยเรื่อง การกระทำผิดต่อชีวิตและร่างกายของลูกจ้างชาวพม่าต่อนายจ้าง ไต้ 

มีการตั้งสมมติฐานไว้ 4 ข้อ คือ 1. ป็จจัยส่วนบุคคลของลูกจ้างชาวพม่า เป็นสาเหตุให้กระทำผิด 

เกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง 2. ปัจจัยสิ่งแวดล้อมของลูกจ้างชาวพม่า เป็นสาเหตุให้กระทำ 

ผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง 3. ปัจจัยกระตุ้นก่อนการกระทำผิดของลูกจ้างชาวพม่า เป็น 

สาเหตุให้กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง 4. พฤติกรรมของเหยื่ออาชญากรรม เป็น 

สาเหตุให้ลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง

จากการศึกษาผู้วิจัยโดยวิธีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (in-depth interview) กลุ่มตัวอย่าง 

จำนวน 10 ราย จากนั้นนำข้อมูลที่ใต้ทั้งหมดนำเสนอเพื่อการทดสอบสมมติฐานที่ตั้งไว้ทั้ง 4 ข้อ ดัง 

ต ่อไปนี้

สมมติฐานข้อที่ 1 ปัจจัยส่วนบุคคลของลูกจ้างชาวพม่า เป็นสาเหตุให้กระทำผิดเกี่ยวกับ 

ชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง

การทดสอบสมมติฐานข้อที่ 1 มีกรณีที่ต้องพิจารณาคือเพศ อายูขณะกระทำผิด สถานภาพ 

แรงงาน สถานภาพสมรสระดับการศึกษาและกลุ่มชาติพันธุ โดยพิจารณาจากกลุ่มตัวอย่าง 10ราย 

มีรายละเอียดดังนี้

เพศ คือ สิ่งชี้วัดความแตกต่างระหว่างชายและหญิง ทั้งในรูปธรรมและนามธรรม ซ่ึงมี 
ความแตกต่างระหว่างอารมณ์ การแสดงออก จากการศึกษาวิจัยเรื่องการกระทำผิดของลูกจ้างพม่า 
เกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง เพศชาย มีพฤติกรรมการกระทำผิด ร้อยละ 80.00 เพศหญิงมี 
เพียงร้อยละ 20.00 ดังนั้นจากผลการวิจัยเพศชายมีจำนวนการกระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตมากกว่าเพศ 
หญิง ทังนีเนื่องมาจากเพศชายมีอารมณ์ที่รุนแรง และการควบคุมสติของตนเองมีน้อยกว่าเพศหญิง 
ทั้งนี้ไต้มีผลการวิจัยจากสหรัฐอเมริกาเกี่ยวกับเรื่องเพศกับพฤติกรรมการกระทำผิดขึ้น ซึ่งจากสถิติ 
อาชญากรรมที่เกิดในสหรัฐอเมริการะบุว่า ร้อยละ 90 กระทำผิดโดยผู้ชาย และอีกร้อยละ 10 

กระทำผิดโดยผู้หญิง โดยศึกษาสถิติคดีจากระทรวงยูติธรรม สหรัฐอเมริกา เมื่อปี ค.ศ. 1996 พบ
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ว่า สัดส่วนอาชญากรเพศชายต่อเพศหญิง คิดเป็น 6:1 ในคดีอุฉกรรจ์และสะเทือนขวัญ ซึ่งทุก 
สังคมโลกพบว่า เพศชายกระทำผิดมากกว่าเพศหญิง (จุฑารัตน์ เอื้ออำนวย,2548:5-6)

การที่ชาย-หญิง แสดงพฤติกรรมอาชญากรแตกต่างกัน อธิบายได้ว่า
1. เพศชายและเพศหญิงมีความแตกต่างกันทางสรีระร่างกาย เช่น ระดับฮอร์โมนเทส 

โทสเทอร์โรน ซึ่งมีมากในชายทำให้ร่างกายบึกบึน แข็งแรง แด,ในหญิงมีน้อยกว่า ทำให้ชายมี 
พฤติกรรมที่ก้าวร้าวกว่าหญิง

2. ช่องว่างระหว่างเพศซึ่งเป็นผลมาจากความแตกต่างในการขัดเกลาทางสังคมที่อบรม 
สั่งสอนบทบาททางเพศของชายและหญิงแตกต่างกัน โดยเด็กผู้ชายจะถูกสอน1ให้ก้าวร้าวเป็นผิายรุก 
ขณะที่เด็กผู้หญิงต้องสงบเสงี่ยม เรียบร้อย พ่อแม่จะให้อิสระแก่เด็กผู้ชายมากกว่า ขณะที่ควบคุมดู 
แลเด็กผู้หญิงมากกว่า

3. โครงสร้างทางสังคมกีดกันผู้หญิง และเปิดโอกาสให้ผู้ชายมากกว่าในเรื่องการ 
ประกอบอาชีพการงาน และโครงสร้างนี้ติดตามมาถึงองค์การอาชญากรรม แก๊งอาชญากร และ 
เครือข่ายการค้ายาเสพติด ดังนั้นประสบการณ์ทางสังคม โอกาสทางสังคม การมีอำนาจอันชอบ 
จรรมจึงจำกัดการมีส่วนร่วมในการประกอบอาชญากรรมของหญิงไปด้วย

สรุปได้ว่าลูกจ้างชาวพม่าเพศชายมีการกระทำความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย สูงกว่า 

ถูกจ้างชาวพม่าเพศหญิง คิดเป็นอัตราส่วน 8:2

อายุขณะกระทำผิด ของลูกจ้างชาวพม่าเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง ผลการวิจัย 
พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีอายุขณะกระทำผิดสูงสุด 3 0 ปี และอายุขณะกระทำผิดตํ่าสุด 18ปี โดยเฉลี่ย 
แก้ว ลูกจ้างชาวพม่ามีอายุขณะกระทำผิดอยู่ในช่วงอายุ 2 3 ปี จากการพิจารณาช่วงอายุขณะกระทำ 
ผิดไต้มีการแบ่งช่วงอายุออกเป็น

1. ช่วงวัยหนุ่มสาว ร อ า ย ุ18-25 ปี มีจำนวน 7 คน คิดเป ็นร้อยละ70
2. ช่วงวัยผู้ใหญ่ ม ีอาย ุ26-30ป ี มีจำนวน 3 คน คิดเป ็นร้อยละ30

จากการศึกษาพบว่าวัยหนุ่มสาวมีจำนวนการกระทำผิดสูงกว่าวัยผู้ใหญ่ เนื่องจากในช่วง 
นีภาวะในการควบคุมอารมณ์ตํ่า อีกทังอยู่ในวัยคึกคะนอง ใจร้อน ขาดสติในการยั้งคิด ดังนั้นเมื่อ 
เกิดเหตุการณ์เข้ามากระตุ้น และเป็นแรงผลักดันให้เกิดอารมณ์ชววูบ จึงทำให้ไม่สามารถควบคุม 

อารมณ์ของตนเองได้ อันเป็นสาเหตุให้เกิดการกระทำความผิดได้ ซึ่งผลการศึกษากลุ่มตัวอย่างที่มี 
อายุขณะกระทำความผิดอยู่ในช่วงวัยหนุ่มสาว มี 7 ราย คือนายวิน (18 ปี) นายสมชาย ( 18 ปี) นายตู่
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(19 ป ี) นายเหลา(20 ป ี)น าย น ิว (22 ป ี) น างช ู(24 ป ี) และนายอาเหน่ง(25 ป ี) ซึ่งนายวิน นายดู่ 
นายเหลา นายนิว มีสถานภาพโสดไม่ต้องมีภาระผูกพัน และอยู่ในช่วงอายุที่ไม'ต้องมีภาระรับผิด 
ชอบ ดังนั้นการตัดสินใจจึงเป็นไปด้วยอารมณ์ และไม่ต้องกังวลถึงผู้ที่ไต้รับผลการกระทบในช่วง 
เวลานั้น แต่รัเจจุบันเมื่อย้อนถามกลับในพฤติกรรมของตนเองในช่วงเวลาที่กระทำผิดนั้น ทั้งสาม 
กล่าวว่า ไม่น่าใจร้อน ถ้ามีสติควบคุมอารมณ์คงไม่เกิดเหตุการณ์เช่นนี้ ส่วนนายสมชายเนื่องจาก 
แต่งงานทั้งแต่อายุ 15 ปี มีบุตร 1 คนทำให้ต้องมีภาระรับผิดชอบมากขึ้น อีกทั้งภาวะความเป็นผู้ 
ใหญ่ยังมีน้อย ยังไม'สามารถยับยังอารมณ์โกรธ และไม่คิดถึงผลกระทบที่จะตามมาหากกระทำผิด 
ดังนั้นเมื่อถูกนายจ้างเบี้ยวค่าแรง ด้วยแรงผลักดันจากภาระที่ต้องรับผิดชอบก่อนวัยอันควรประกอบ 
กับไม่สามารถควบคุมอารมณ์ตนเองไต้จึงไต้กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตต่อนายจ้าง ส่วนอีก 3  คนที่
เหลือ คือ นายอาม่อง (26 ปี) นายชุ ( 3 0  ปี) และนางฝน ( 3 0  ปี) แม้ว่าอายุขณะกระทำผิดจะอยู่ใน 
ช่วงวัยผู้ใหญ่ แต่ไม่สามารถควบคุมอารมณ์ไต้เช่นเดียวกับวัยรุ่น แต่ทั้งนี้อาจเนื่องมา จากแรงกด 
ดันที่ต้องมีภาระรับผิดชอบครอบครัวมาก จึงทำให้กระทำผิด ดังนั้นช่วงอายุขณะกระทำผิดไม่ว่าจะ 
เป็นช่วงอายุใดก็สามารถกระทำผิดไต้ไม่แตกต่างกัน ซึ่งจากการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ช่วงอายุขณะ
กระทำผิดวัยผู้ใหญ่มีอัตราการกระทำผิดมากกว่าวัยรุ่น

จากสถิติอาชญากรรมในประเทศสหรัฐอเมริกาที่ผ่านมาพบว่า ผู้ที่อยู่ในวัยหนุ่มสาว
กระทำผิดมากกว่าผู้ที่เปีนผู้ใหญ่เป็นสัดส่วน 3 ต่อ 5 เหตุที่คนในวัยหนุ่มสาวกระทำผิดมากกว่าผู้ 
ใหญ่ ในอาชญากรรมพื้นฐานทั่วไปอธิบายว่า (จุฑารัตน์ เอื้ออำนวย: 2548, 4-5)

1. วัยหนุ่มสาวเป็นวัยที่กำลังจะพ้นจากอ้อมอกพ่อแม่ หลงระเริง เป็นวัยพายุบุแคมและ
ไต้รับอิทธิพลจากเพื่อนสูง ขณะเดียวกันก็อยากสร้างวีรกรรมความประทับใจให้เพื่อนเห็นความ
สามารถของตน ซึ่งบางครั้งแสดงออกในกิจกรรมที่ท้าทาย บ้าบิ่น เสี่ยงภัย บางครั้งก็ผิดกฎหมาย 
นอกจากนี้วัยรุ่นเมื่ออยู่ในกลุ่มอาจมีการแสวงหาความพึงพอใจ สนุกสนานรื่นเริงด้วยการทดลองทำ 
สิ่งแปลกใหม่ที่ท้าทายระเบียบกฎเกณฑ์สังคม เช่น ดื่มสุรา เสพยาเสพติด แสดงพฤติกรรมผาดโผน 
หลุดโลกไร้ระเบียบ เป็นต้น

2. วัยหนุ่มสาวมักต้องการเงินทองจับจ่ายใช้สอยมากกว่าเบี้ยเลี้ยงที่พ่อแม่ให้ใช้จ่ายรวม 
ทั้งมากกว่าลำไพ่พิเศษที่ไต้จากงานนอกเวลา

3. วัยหนุ่มสาวเป็นวัยดือรัน ต่อต้านกฎระเบียบและผู้มีอิทธิพลทุกรูปแบบ แต่พฤติกรรม
ดังกล่าวจะเปลี่ยนแปลงไปเมื่อหนุ่มสาวเหล่านี้มีงานประจำทำ แต่งงานมีครอบครัวและมีบุตรซึ่ง
เมื่อถึงเวลานั้นเขาจะรู้สึกผูกพันกับสังคมมากขึ้น
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4. จากที่กล่าวมาในข้อต้นๆ คนหนุ่มสาวมีสรีระร่างกายที่กระฉับกระเฉงว่องไวมีอารมณ์ 
ที่หวือหวา ไม่มั่นคงแน่นอนเท่าผู้ใหญ่

สรุปได้ว่าอายุขณะทำความผิดของลูกจ้างชาวพม่า เป็นสาเหตุกระทำผิดเกี่ยวกับชีวิต

และร่างกายต่อนายจ้าง แม้ว่าผู้กระทำความผิดจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันออกไป แด,การกระทำ

ความผิดมักเกิดจากเหตุและผลในแต่ละช่วงท่ีแตกต่างกันออกไป ในช่วงวัยรุ่นการกระทำผิดเกิด

จากความคึกคะนองขาดการย้ังคิด ส่วนวัยผู้ใหญ่การกระทำความผิดมักเกิดภาระความผิดชอบต่อ 

ครอบครัว ทำให้ต้องตัดสินใจกระทำความผิด เพราะฉะนั้นเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้

สถานภาพแรงงาน ของลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตต่อนายจ้าง จากการ
ศึกษาพบว่ากลุ่มตัวอย่าง 10 ราย ที่กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง ร้อยละ 80.00 เป็น 
บุคคลที่เข้าเมืองแบบผิดกฎหมาย โดยมีสัดส่วนมากกว่าเข้าทำงานแบบถูกกฎหมาย ซึ่งมีเพียง
ร้อยละ 20.00 จากกลุ่มตัวอย่างที่ไต้วิจัย ลูกจ้างชาวพม่าที่มีสถานะเป็นผู้ลักลอบเข้าเมืองโดยผิด
กฎหมาย มี 2 ลักษณะ คือ ผู้ที่เป็นนักศึกษาและปีญญาชน ที่เข้ามาด้วยเหตุผลทางการเมืองใน 
ประเทศพม่า ซึ่งระยะแรกๆ นักศึกษาเหล่านี้มักจะรวมตัวกัน และมีกิจกรรมเป็นของตนเอง ไม่ไต้ 
ตั้งใจเข้ามาเป็นแรงงาน แต่ด้วยความจำเป็นและปิญหาทางการเมืองที่ยืดเยื้ออันยาวนาน จากการ 
สัมภาษณ์นายนิวเปีนบุคคลหนึ่งที่เข้ามาประเทศไทยในฐานะนักศึกษาพม่า และมีการประท้วงเกิด 
ขึ้นในปี 1990 เมื่อสินสุดทางการเมืองจึงเดินทางกลับประเทศพม่า และกลับมาประเทศไทยอีกครั้ง 
เพื่อทำงาน เนื่องจากระหว่างที่เข้ามาประท้วงไต้รู้จักนักศึกษาไทย จึงเห็นลู่ทางเพื่อเข้ามาทำงาน 
นอกจากนี้ คือกลุ่มที่ลักลอบเข้ามาทำงานโดยตรง ซึ่งจากการศึกษากลุ่มตัวอย่าง มีร้อยละ 70.00 
กลุ่มนีเป็นพวกที่ตังใจหลบหนีเข้ามาเพื่อหางานทำ โดยเฉพาะเพื่อหนีสภาพชีวิตความเป็นอยู่
แร้นแค้น อดอยากและไม่มีงานทำในประเทศพม่า ตังนั้นเมื่อแรงงานเหล่านี้เข้ามาแบบผิดกฎหมาย 
การทำงานต้องเป็นแบบหลบ  ๆ ช้อน  ๆ ทำให้นายจ้างสามารถกดค่าแรงและเบี้ยวเงินค่าจ้างของแรง 
งานชาวพม่า เพราะนายจ้างคิดว่าแม้ตนจะกดค่าแรงหรือเบี้ยวเงินค่าแรงลูกจ้างก็ไม่สามารถไปแจ้ง 
ตำรวจไต้ เพราะลูกจ้างลักลอบเข้ามาถ้าถูกจับก็ต้องโดนส่งตัวกลับประเทศพม่า จึงเป็นเหตุให้เกิด 
ความขัดแย้งระหว่างนายจ้างกับลกจ้างชาวพม่า จนก่อให้เกิดการกระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย 
ข้ึน

สรุปได้ว่าสถานภาพแรงงานของลูกจ้างชาวพม่า เป็นสาเหตุให้กระทำความผิดเกี่ยวกับ 
ชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง เนื่องจากภาวะความกดตันจากนายจ้างที่มักข่มขู่และเบี้ยวค่าจ้างกับลูก



149

จ้างที่เข้าเมืองแบบผิดกฎหมาย เพราะแรงงานเหล่านี้ไม่สามารถร้องเรียนหรือเรียกร้องความเป็น

ธรรมจากหน่วยงานของรัฐได้ จึงเป็นสาเหตุสำคัญที่ทำให้ลูกจ้างชาวพม่ากระทำความผิดลงไป

เพราะฉะนั้นเป็นไปตามสมมติฐานที่ฅั้งไว้

สถานภาพสมรส ของลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง จาก 
การศึกษาผลการวิจัยพบว่า กลุ่มผู้กระทำผิดมีสถานภาพโสดสูงที่สุด มีร้อยละ 50 เนื่องจากอายุ 
ขณะกระทำผิดของกลุ่มตัวอย่างโดยเฉลี่ยอยู่ในอายุ 23 ปี ซึ่งอยู่ในช่วงวัยรุ่นตังนั้นระบบความคิด 
ในความเป็นผู้ใหญ่จึงมีน้อย กระทำการใด  ๆ ลงไป โดยไม่ต้องคำนึงถึงครอบครัวที่ต้องรับผิดชอบ 
และกระทำโดยความคึกคะนองขาดการยั้งคิด จากการสัมภาษณ์นายวิน นายนิว นายเหลา นายตู่ 
และนายอาม่อง ซึ่งอายุขณะกระทำผิด ประมาณ 18-26ป ี มีสถานภาพโสด ในช่วงนั้นอารมณ์ร้อน 
มีอิสรภาพในการใช้ชีวิตไม่ต้องรับผิดชอบครอบครัว ตังนั้นการพลาดพลั้งในการกระทำผิดจึงมีมาก 
กว่าคนที่มีครอบครัว แม้ว่าโอกาสในกระทำผิดของผู้ที่เป็นโสดจะมีมากกว่าผู้ที่สมรสแล้วก็ตาม
จากการสัมภาษณ์นายสุ นายอาเหน่ง นายสมชายและนางชู ซึ่งมีสถานภาพสมรส พบว่าสาเหตุที่ 
บุคคลเหล่านี้กระทำผิดเนื่องจากมีความต้องการในทรัพย์หรือเงินเดือนที่ตนพึงจะไต้ เพราะ บุคคล 
เหล่านีมีภาระหน้าที่ที่ต้องเลียงดูคนในครอบครัว ตังนั้นตนจึงต้องทำทุกวิถีทางที่ให้ไต้เงินค่าจ้างที่ 
ตนทำลงไปเพื่อแลกกับเงินที่ตนพึงจะไต้ ส่วนนางฝนหย่าร้างกับสามีทำให้ชีวิตความเป็น อยู่
ลำบากขึน และยังต้องเลียงดูบุตรอีกสามคน เมื่อบิดานางฝนเสียชีวิตทำให้ภาระหน้าที่ที่นางฝน 
ต้องรับผิดชอบมีมากขึน นางฝนมีความจำเป็นที่ต้องหาเงินมาเลี้ยงดูบุตรและมารดา จึงเป็นเหตุผล 
หนึ่งที่ทำให้นางฝนตัดสินใจกระทำผิดในครั้งนี้

สรุปได้ว่าสถานภาพสมรสของลูกจ้างชาวพม่าเป็นสาเหตุให้กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและ 

ร่างกายต่อนายจ้าง กลุ่มตัวอย่างที่มีสถานภาพโสด แม้ว่าจะไม่ต้องมีภาระรับผิดชอบครอบครัว 

แด'การดำรงชีวิตเป็นไปด้วยความโลดโผน ไม่มีพันธะผูกพันในครอบครัว จึงทำให้การตัดสินใจ 

กระทำการใดๆ ลงไปแบบไม่ยั้งคิดถึงผลที่เกิดขึ้นภายหลังการกระทำ ตังนั้นการตัดสินใจจึงเป็นไป 

อย่างไม่รอบครอบ ส่วนกลุ่มตัวอย่างที่มีสถานภาพสมรสและหย่าร้าง เนื่องจากมีภาระหน้าที่ต้องดู 

แลกรอบครัว เมื่อภาวะรายได้ของครอบครัวไม่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต จึงเป็นแรงผลักตันให้ 

กระทำผิดเพื่อให้ชีวิตสามารถดำรงอยู่ได้ เพราะฉะนั้นเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้

ระตับการศึกษา ของกลุ่มตัวอย่าง กล่าวไต้ การศึกษาเป็นเครื่องชี้วัดสติป ีญญาในการ 
วางแผนการดำเนินชีวิตและสามารถมีระบบความคิดในการแก้ไขปีญหาต่างๆ จากการศึกษาพบว่าผู้
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กระทำผิดชาวพม่าส่วนใหญ่ไม่ได้รับการศึกษา มีจำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30 และอยู่ในระดับ 
ชั้น 6 มีจำนวน 3 ราย ร้อยละ 30 เท่ากัน และระดับการศึกษาชุดชุด ชั้น 9 (ประมาณมัธยมปลายใน 
ประเทศไทย) มีเพียง ร ้อยละ!0 ซึ่งนายนิว เพียงคนเดียวที่มีการศึกษาสูงที่สุด นอกจากนี้ช ั้น 1 มี 
จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 เรียนชั้น 4 มีจำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 ลูกจ้างชาวพม่า 
เหล่านี้โดยส่วนใหญ่ไม่มีการศึกษาหรือเรียนหนังสือน้อย ทำให้การตัดสินใจต่างๆ เป็นไปแบบ 
เฉพาะหน้าเท่านี้น ไม่ได้คิดถึงผลได้ผลเสียที่จะเกิดขึ้นเมื่อตนได้กระทำผิด และไม่มีความรู้ทาง 
ด้านกฎหมายจึงไม่ทราบถึงบทลงโทษที่จะได้รับหากกระทำความผิด โดยผู้วิจัยเข้าไปสัมภาษณ์
กลุ่มตัวอย่างทั้งหมดไม่ทราบเกี่ยวกับกฎหมาย หากรู้คงไม่กล้ากระทำผิด คิดว่าโทษคงไม่สูง ซ่ึง 
เมื่อถูกดำเนินคดีจึงรู้ และรู้สึกเสียใจที่กระทำผิดลงไป เนื่องจากไม่รู้หนังสือจึงทำให้ต้องลักลอบ 
เข้าเมือง เพราะไม่รู้วิธีการเข้ามาทำงานในประเทศไทยแบบถูกกฎหมาย หากมีความรู้ก็สามารถ 
ดำเนินเรื่องให้ตนเองเข้ามาทำงานได้อย่างถูกกฎหมาย และไม่ได้รับความกดดันจากค่าแรงงานที่ตํ่า 
และถูกเบี้ยวค่าจ้าง และถูกทำร้ายร่างกาย อันเป็นเหตุให้กระทำผิด ดังนั้นระดับการศึกษามีความ 
สัมพันธ์กับการกระทำผิด

ซึ่งพม่าได้จัดการศึกษาระดับพื้นฐานเป็นแบบ5-4-2คือชั้นมูล(ชั้นเด็กเล็กและเกรด 1-4) 
ชั้นกลาง(เกรด 5-8) และชั้นสูง(เกรด 9-10)แบบเรียนสำหรับการศึกษาระดับพื้นฐานทั้งหมด ผลิต 
โดยกองตำราและหลักสูตรการศึกษาพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ แบบเรียนที่ใช้อยู่ในปิจฐบันนั้น 
ส่วนมากยังคงเนื้อหาเดิมที่ใช้มาตั้งแต่ยุคสังคมนิยม อาทิ ในเนื้อหาด้านประวัติศาสตร์แบบเรียนจะ 
เน้นการต่อสัเพื่อเอกราช วีรบุรุษ วีรกษัตริย์ วีรกรรม กองทัพ และจิตใจรักชาติ ส่วนแนวคิดแบบ 
สังคมนิยมยังปรากฎในชั้นมูลและชั้นกลาง (เฉพาะเกรด 1-6) เนื้อหาที่เพิ่มจากเติม ได้แก่ การมอง 
สังคมนิยมในภาพของอดีตที่อ่อนกำลังลง มีกล่าวถึงรัฐบาลทหารชุด SLORC กับชุด SPDC อยู่ใน 
แบบเรียนประวัติศาสตร์เมียนมาเกรด 10 และยังได้กล่าวถึงองค์กรอาเซียนในแบนเรียนประวัติ- 
ศาสตร์โลกเกรด 10 และจากการที่พม่าได้เปลี่ยนระบบเศรษฐกิจจากสังคมนิยมมาเป็นเศรษฐกิจตาม 
กลไกตลาดนั้นจึงมีแบบเรียนความรู้ทั่วไปด้านเศรษฐกิจสำหรับเกรด 9-10 ฉบับใหม่

สรุปได้ว่าระดับการศึกษาของลูกจ้างชาวพม่า เป็นสาเหตุให้กระทำความผิดเกี่ยวกับ

ชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง เนื่องจากการศึกษามีความสำคัญต่อการพัฒนาสมองให้มีความคิด มี 

สติฟ้ญญา และวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลขึ้น แต่กลุ่มคัวอย่างส่วนใหญ่มีการศึกษาอยู่ในระดับฅํ่า มี 

เพียงรายเดียวเท่านั้นที่มีการศึกษาสูงอยู่ระดับชั้น 9 แต่ถ้าเทียบเท่ากับการศึกษาในประเทศไทยกียัง 

ถือว่ามีระดับการศึกษาที่ฅํ่า เมื่อมีการศึกษาฅํ่าทำใทไม่ทราบถึงวิธีการเข้าเมืองมาทำงานในประเทศ 

ไทยอย่างถูกต้องกฎหมาย จึงเป็นเหตุให้ถูกนายจ้างกดขี่และเบี้ยวค่าแรง อีกทั้งหากมีความรู้
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ก ระบ ว น ก ารท างค วาม ค ิด จ ะต ้อ งม ีก ารไต ร 'ต รอ งถ ึงผ ล ท ี่จ ะ เก ิด ห ล ังก ๅรก ระท ำก วาม ผ ิด  เพ ราะ

ฉ ะน ั้น เป ็น ไ ป ต า ม ส ม ม ต ิฐ า น ท ี่ต ั้ง ไ ว ้

ก ล ุ่มช าต ิพันธุ ของกลุ่มตัวอย่าง ชาวพม่ามีเชื้อสายทิเบต-เมียนมา ชนพื้นเมืองตั้งเดิมได้ 
แก่ ปยู กังยัง แต๊ะ มอญ พม่า ยะไข่ ฉาน ปีจธุบันประเทศเมียนมามีประชากร 135 ชนเผ่า ชนชาติ 
สำคัญนิยมกล่าวทียงลำดับอักษรพม่า ได้แก่ กะฉิ่น กะยา(คะยา) กะเหรี่ยง ฉิ่น พม่า (เขียนว่า พ ม า )  

มอญ (เขียนว่า มวน) ยะไข่ และฉาน(เขียนว่า หรม) บรรดาชนชาติต่างๆ ของพม่านั้นอาศัยและทำ 
กินร่วมคันอย่างรักใคร,สนิทสนมและอยู่ด้วยกันแบบร่วมเย็นร่วมร้อน(ร่วมสุขร่วมทุกข์) และภาษา 
พม่าเป็นภาษาราชการ จากการศึกษาวิจัยลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย 
ต่อนายจ้าง พบว่ามี 5 เชื้อชาติ ที่เข้ามากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง โดยเสนอใน 
รูปแบบตารางดังนี้

ตารางที่ 22 แสดงจำนวนและร้อยละกลุ่มชาติพันข์ของกลุ่มตัวอย่าง
กลุ่มชาติพันธุ จำนวน/คน ร้อยละ

พม่า 3 30.00
ไทยใหญ่ 1 10.00

อะโป 1 10.00
กะเหรี่ยง 4 40.00

อินเดีย 1 10.00
รวม 10 100.00

จากตารางที่ 22 แสดงให้เห็นจำนวนและร้อยละกลุ่มชาติพันธุของกลุ่มตัวอย่าง แบ่งออก 
เป็นเชื้อชาติพม่า มีจำนวน 3 ราย คือ นายสุ นายตู่ และนางชู เชื้อชาติไทยใหญ่ มีจำนวน 1 ราย คือ 
นายวิน เชื้อชาติอะโป มีจำนวน 1 ราย คือนายเหลา เชื้อชาติกะเหรี่ยง มีจำนวน 4 ราย คือ นางฝน 
นายอาม่อง นายอาเหน่ง และนายสมชาย และเชื้อชาติอินเดีย มีจำนวน 1 ราย คือนายนิว ซึ่งเป็น 
กลุ่มเชื้อชาติที่เพิ่มเติมขึ้นมาจากการวิจัย เนื่องจากบิดาของนายนิวเป็นคนเชื้อชาติอินเดีย ส่วนแม่ 
ของนายนิวมีเชื้อชาติพม่า นายนิวเกิดที่ประเทศพม่า จึงมีสัญชาติพม่า แต่มีเชื้อชาติอินเดีย นายนิว 
ได้เดินทางไปอยู่ประเทศอินเดียขณะอายูประมาณ 10 ขวบ ต่อมากลับมาอาศัยอยู่ในประเทศพม่า 
จากตารางแสดงให้เห็นว่าลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำความผิดมีเชื้อชาติกะเหรี่ยงสูงสุด มีจำนวน 4 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 40.00 อาจเนื่องมาจากชนชาติกะเหรี่ยงมักอาศัยอยู่บริเวณตะเข็บชายแดนใกล้
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ประเทศไทยทำให้การเข้าออกในประเทศไทยเป็นไปได้ง่าย รองลงมาคือ เชื้อชาติพม่า มีจำนวน 3 
ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 เนื่องด้วยในประเทศพม่ามีการเปลี่ยนแปลงการปกครองเป็นแบบสังคม 
นิยมในปี พ.ศ. 2505 ทำให้ชนกลุ่มห้อยไม่ว่าจะเป็น กระเหรี่ยง ไทยใหญ่ พม่า ละว้า และมอญ 
อพยพเข้าประเทศไทยจำนวนมาก เมื่อชนกลุ่มไหนเข้ามามากโอกาสในการกระทำผิดจึงมีมากกว่า 
ชนกลุ่มอื่นๆ แม้ว่าจะมาจากต่างเชือชาติ แต่วิถีชีวิตขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมไม่แตก
ต่างกัน ไม่ว่าจะเป็นการทำบุญตักบาตร จากการสัมภาษณ์นายวิน เคยผ่านการบวชเณร เมื่ออายุ 
ประมาณ 13 ปี ซึ่งบ่งถึงวัฒนธรรมที่ไม่แตกต่างจากประเทศไทย การดำรงชีวิตแนบเรียบง่ายการ 
ประกอบอาชีพทำไร, ทำนา ฐานะทางเศรษฐกิจอยู่ในระดับยากจน จึงทำให้กลุ่มตัวอย่างเหล่านี้ต้อง 
ดิ้นรนเพื่อให้ตนเองดำรงชีวิตอยู่ได้ เพื่อตอบสนองความต้องการขั้นพื้นฐานเท่านั้น แม้ชาติพม่าจะ 
ถูกมองว่าเป็นเชื้อชาติแห่งนักรบ ซึ่งกล่าวมาตั้งแต่อดีตที่พม่าเข้ามาโจมตีแดนสยาม อีกทั้งระบบ 
การปกครองของพม่าในปิจธุบันเกิดการปฏิวัติขึ้นบ่อยครั้ง ทำให้พม่าถูกมองว่าเป็นเชื้อชาติที่ดุร้าย 
บ้านป่าเมืองเถื่อน จากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างพบว่าวิถีประชาของพม่าต้องต่อสู้ดิ้นรนให้มีกิน
มากกว่าไม่ว่าจะเป็นเชื้อชาติใด ตังนั้นจากการศึกษากลุ่มชาติพันธุในด้านวิถีแห่งการดำรงชีวิต ไม' 
ได้เป็นสาเหตุที่ทำให้กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง เนื่องจากจากการสัมภาษณ์กลุ่ม 
ตัวอย่างทั้ง 10 ราย รูปแบบการดำรงชีวิต ขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรม ไม่ได้มีความ 
แตกต่างกับแถบชนบทของประเทศไทย และไม่ได้เป็นกลุ่มชนซึ่งไร้วัฒนธรรม และศีลธรรมแต่ 
อย่างไร เพียงแต่การต่อสู้ดิ้นรนเพื่อความอยู่รอดทำให้ต้องการกระทำการในทางที่ผิด โดยไม่คำนึง 
ถึงความผิดชอบชั่วดีในขณะนั้น

สร ุป ได ้ว ่าก ล ุ่มช าต ิพ ัน ธ ์ข องล ูก จ ้างช าวพ ม ่า  ไม ่ได ้เป ็น ส า เห ต ุให ้ก ระท ำค วาม ผ ิด เก ี่ย วก ับ  

ช ีว ิตและร ่างกายต ่อน ายจ ้าง เน ื่อ งจาก ก ระท ำผ ิด สามารถ ก ระท ำผ ิด ได ้ใน ท ุก ค น  ท ุกเช ื้อชาต ิ ท ุก 

ศาสนา แ ละแ ม ้ว ่าก ล ุ่ม ช าต ิพ ัน ธ ุใน ป ระเท ศ พ ม ่าจ ะม ีห ล าก ห ล าย  แ ต ่ว ิถ ีก ารด ำ เน ิน ช ีว ิต ม ีค วาม ค วาม  

คล ้ายก ล ึงก ัน ไม ่แต ก ต ่างก ัน มาก  ย ัง ค งไ ว ้ซ ึ่งข น บ ธ ร ร ม เน ีย ม แ ล ะว ัฒ น ธ ร ร ม ท ี่ด ีง า ม  ช ่วยข ัด เกลาให ้ 

ค น ใน ส ังค ม ก ระท ำใน ส ิ่งท ี่ด ี เพ ราะฉ ะน ั้น 'ไม ่เป ็น ’ไป ต าม ส ม ม ต ิฐ าน ท ี่ต ั้ง 'ไว ้

ส ม ม ต ิฐ าน ข ้อ ท ี่ 2 ป ัจ จ ัย ส ิ่งแวด ล ้อ มข อ งล ูก จ ้า งช าวพ ม ่า  เป ็น สา เห ต ุให ้ก ระท ำผ ิด เก ี่ยว  

ก ับช ีว ิตและร ่างกายต ่อน ายจ ้าง

ก า ร ท ด ส อ บ ส ม ม ต ิฐ าน ข ้อ ท ี่ 2 ม ีกรณีท ี่ต้องพิจารณา 3 ส่วน คือ ปัจจัยทางด้านครอบ 

ครัว เป็นการพิจารณาเก่ียวกับสภาพครอบครัวในแง่ความสัมพันธ์ระหว่างคนในครอบครัว และ
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ก ารอบ รม เล ีย งด ูข องบ ิด ามารดาข องล ูกจ ้างช าวพ ม ่า  อ ัน อาจ เป ็น สา เห ต ุให ้ก ระท ำผ ิด เก ี่ย วก ับ ช ีว ิต

และร ่างกายต ่อนายจ ้าง ป ีจจ ัยท างด ้าน ส ังค ม  เป ็น ก ารพ ิจารณ าเก ี่ย วก ับ การค บค ้าสมาคมก ับ ผ ู้ท ี่เค ย  

ป ระก อ บ อ าช ญ าก รรม  อ ัน จะ เป ็น สาเห ต ุให ้ก ระท ำผ ิด เก ี่ย วก ับ ช ีว ิต แ ละร ่างก าย ต ่อ น าย จ ้า ง  บ ิจจ ัย 

ท างค ้าน เศรษ ฐก ิจ  เป ็น ก ารพ ิจารณ าถ ึงราย ไค ้ข องค รอบ ค ร ัวและต ัวผ ู้ก ระท ำผ ิด จำน วน เท ่าไร  ค่าใช้ 

จ ่ายต ่อ เด ือน เพ ียงพ อห ร ือไม , อ ีก ท ั้งพ ิจ ารณ าถ ึงภ าระห น ี้ส ิน  ว ่าม ีส า เห ต ุใ ห ้ก ร ะท ำค วาม ผ ิด  โ ด ย  

พ ิจารณ าจากข ้อม ูลกล ุ่มต ัวอย ่าง 10 ราย ม ีรายละเอ ียดต ังน ี้

“นายวิม”

ค้านครอบครัว บิดาเสียชีวิตต้ังแต่นายวินยังจำความไม่ไค้ ปิจจุบันมารดาอายุ 50 ปี 

นายวิน ไม่ทราบระดับการศึกษาของบิดาและมารดา เน่ืองจากมารดาไม่เคยบอก นายวิน มีพ่ีน้อง 

ร่วมบิดามารดาเดียวกัน จำนวน 2 คน เป็นชายท้ังสอง ตนเป็นบุตรคนท่ี 2 ก่อนบิดาเสียชีวิตไค้ใช้ 

ชีวิตอยู่ร่วมกันกับมารดาและรักใคร่กลมเกลียวกันเป็นอย่างดี ก่อนกระทำผิดนายวินมีความสนิท

สนมกับมารดาเป็นอย่างมากมีปีญหาอะไรก็จะปรึกษามารดา เน่ืองจากมารดาใจดี แม้บางคร้ังจะมี 

บ้างท่ีจะดุเน่ืองจากในช่วงวัยเด็กนายวินเป็นเด็กชนและด้ือ แม้จะมีนิสัยเช่นน้ันแต่ตนก็รักมารดา

มาก แต่กับบิดาไม่ค่อยสนิท เน่ืองจากบิดาเสียชีวิตไปต้ังแต่ยังเด็ก พ่ีชายเป็นคนใจดี ชอบพาไป 

เท่ียว จึงทำให้มีความรักสามัคคีและปรองดองกันดีกับพ่ีชาย ส่วนฟ้าท่ีอยู่อาศัยในบ้านหลังเดียวกัน 

มักจะทะเลาะกันบ่อย เพราะป้าข้ี,บ่นมาก แต่ไม่ไค้ทะเลาะกันรุนแรง

ในครอบครัวนายวินรักและเชื่อพิงมารดามากที่ชุด เพราะท่านคอยอบรมสั่งให้เป็นคนดี 
เมื่อทำผิดมารดาก็จะดุ และลงโทษเพื่อให้หลาบจำเท่านั้น สิ่งแวดค้อมรอบตัวมีแต่คนที่ดี ไม่ไค้ชัก 
นำไปทางที่ผิดแม้แต่น้อย และในครอบครัวไม่เคยมีใครกระทำผิดความผิดมาก่อน

ค้านสังคม ขณะอาศัยอยู่ในประเทศพม่านายวินมีเพื่อนเยอะ เพื่อนส่วนใหญ่เรืยน
หนังสือในระดับชั้น ป. 4 เหมือนกับนาย นายวินและเพื่อนๆ มักจะเข้าป่า เล่นนี้าจับปลา1ซึ่งเป็น 
กิจกรรมที่ทำร่วมกัน เมื่อนายวินเข้ามาทำงานในประเทศไทยมีเพื่อนจากพม่าติดตามมาด้วย และ 
ไค้รู้จักเพื่อนใหม่ชาวพม่าที่ประเทศไทย เพื่อนของนายวินทุกคนไม่มีใครที่เคยประกอบอาชญา
กรรม และไม่มีใครเกี่ยวข้องกับผู้ที่เคยกระทำความผิด อีกทังตัววินเป็นคนที่ไม่เชื่อใจใครง่ายๆ 
นอกจากจะเห็นด้วยตา ตังนั้นเพื่อนไม่มีอิทธิพลต่อความคิดของวิน
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ด้านเศรษฐกิจ บิดามารดาประกอบอาชีพทำไร'ทำนา ในประเทศพม่า รายได้ครอบครัว 
มาจากการทำไร่ถั่วลิสงและทำนา ซ่ึงจัดว่าอยู่ในฐานะท่ียากจน แตกไม่ได้ต้องการเงินมาก เพราะ 
ทุกคนในบ้านหาเลี้ยงตัวเองได้ แต่นายวินได้ตัดสินใจเข้ามาทำงานในประเทศไทยเพื่อหาเงินเลี้ยง 
แม่ และต้องการหลบหนีจากการถูกจับของทหารพม่า เนื่องจากทหารพม่าต้องการนำตัวนายวินไป 
เป็นลูกหาบอาๅธ เมื่อได้ทำงานในประเทศไทย วินมีรายได้ประมาณ 60 บาทต่อวัน ซ่ึงเพียงพอกับ 
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เน่ืองจากพักอาศัยกับนายจ้าง และค่าอาหารก็เพียงวันละ 20 บาท นอกเหนือจากนี ้
นายวินไม ่มีรายจ่ายอะไร

“นายสุ”

ด ้านครอบครัว บ ิดาของนายสุ เสียชีวิตตั้งแต่นายสุย ังจำความไม ่ได ้ ส ่วนมารดานั้นเส ีย 

ชีว ิตเม ื่อนายสุอายุได ้ 17 ป ี บ ิดามารดาไม ่ได ้เร ียนหนังส ือ นายสุม ีพ ี่น ้องร่วมบิดา-มารดาเดียวกัน 

จำนวน 4 คน เป็นชาย 2 คน เป็นหญิง 2 คน โดยนายสุเป ็นบ ุตรคน ท่ี 2 บิดา-มารดาใช้ชีวิตอยู่ 

ร ่วมก ันจนกระท ั่งเส ียช ีว ิตจากก ันไป โดยท ี่ท ั่งสองม ีความรักใคร่ก ันด ี นายสุน ี้นไม ่เคยมีความผูกพ ัน 

กับบิดาเลย เพราะเส ียช ีว ิตไปก ่อน แต ่ก ับมารดานายสุม ีความสนิทสนมกับแม่มาก สามารถพูดคุย 

ก ับแม ่ได ้ท ุกเร ื่อง เพราะแม่เป ็นคนใจดี ไม่เคยดุด่าว่ากล่าว เล ี้ยงด ูบ ุตรท ุกคนด้วยการเอาใจใส่ด ูแล 

เป็นอย่างดี อบรมท ั่งสอนบ ุตรในด ้านศ ีลธรรม ความประพฤติอันดีงาม นายสุกล่าวว่า แม่เคยสอนว่า 

“ อย ่าไปขโมยของของใคร และอย่าไปฆ่าใคร” เพราะว่าแม่เคยเห็นคนฆ่ากันตายมาแล้ว และแม่ยัง 

สอนอีกว่า “ อย่าทำอย่างเขาเพราะไม่อย่างนันจะถูกจับ” ไม ่เคยมีความขัดแย้งก ันภายในครอบครัว 

พ ี่สาวจะดุบ ้างเป ็นบางครั้ง แต่ส ่วนใหญ่ก็จะใจดี

หลังจากมารดาเสียชีวิตไปแล้ว นายสุก็ได้ป๋าช่วยดูแลตน และบางครั้งก็ไปพักกับหลวง 

ลุงที่วัดซึ่งเป็นพี่ชายแม่ เพราะหลวงลุงจะสอนหนังสือบาลีให้ ฟ้าของนายสุเป็นคนใจดี มีความ 

สนิทสนมกันเป็นอย่างดี และช่วยเลียงดูบุตรชายและดูแลภรรยาของนายสุชาติอีกด้วย สิ่งแวดล้อม 

รอบตัวของนายสุก็มีแต่คนดี ไม่มีใครจะชักนำไปในทางที่ไม่ดี และไม,มีบุคคลใดในครอบครัวเคย 

กระทำความผิดร้ายแรงมาค่อน เมื่อนายสุแต่งงานครอบครัวนายสุก็ยังคงอยู่กับฟ้า ฟ้าจะเป็นคน 

ช่วยเลี้ยงดูบุตรของนายสุ นายสุและภรรยารักใคร่ ปรองดองกันดี ไม่เคยทะเลาะเบาะแว้ง
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ด้านสังคม ขณะอาศัยอยู่ท่ีประเทศพม่า นายสุมีเพ่ือนที่สนิท 3 คน ซ่ึงสามารถพูดคุยกัน 
ได้ทุกเรื่อง โดยเพื่อนของนายสุทุกคนล้วนไม่ได้เข้าศึกษาที่สถาบันใด ๆ กิจกรรมท่ีทำร่วมกัน
บ่อยๆ คือ เล่นวอลเลย์บอล ฟุตบอล นายสุให้ความสนิทสนมกับเพื่อนเป็นอย่างมาก ไว้ใจกันเป็น 
อย่างดีเมื่อเดินทางเข้ามาในประเทศไทยนายสุเดินทางมาทำงานในประเทศเพียงลำพัง และไม,มี
เพ่ือนเป็นคนไทย สาเหตุเพราะพูดภาษาไทยยังไม,ได้ ดังนั้นนายสุมักจะอยู่กับตนเอง ไม่ค่อยได ้
ไปคบหาสมาคมกับใครมากนัก เนื่องจากมีความต้ังใจทำงาน ไม่เที่ยวกลางคืน ทำให้นายสุไม่ได ้
คบค้าสมาคมกับผู้ท่ีเคยกระทำผิดมาค่อน

ด้านเศรษฐกิจ ขณะอยู่ในประเทศพม่า นายสุประกอบอาชีพทำไร ทำนา รายได้น้อย 
มากนายสุจึงตัดสินใจเข้ามาทำงานในประเทศไทย มีรายได้วันละ 120 บาท / วัน ต่อมาได้เพิ่มเงิน 
เป็น 150 บาท/วัน (ประมาณ 4,500 บาท/เดือน) นายสุมีภาระ ท ี่ด ้องเลี้ยงดูบุตร และส่งเงินให้ภรรยา 
เนื่องจากภรรยาไม่ได้ทำงาน จึงส่งเงินไปให้ทางบ้านเดือนละ 500 - 1,000 บาท ซึ่งค่าใช้จ่ายที่

ส่งให้ภรรยาที่ประเทศพม่าก็เพียงพอในการใช้จ่ายในประเทศพม่า นอกจากนี้ยังมีค่า อาหารของนาย 
สุวันละ 40 บาท ค่าที่พักไม่ต้องจ่าย ส่วนค่าใช้จ่ายอย่างอื่นไม่มี เพราะนายสไุม่เที่ยวกลางคืน ไม่ 

ด่ืมเหล้า ไม่สูบบุหรี่จึงไม่มีรายจ่ายเพิ่ม

“ น ายน ิว ”

ด้านครอบครัว บิดาของนายนิว อายุ 72 ป ี ได ้เข ้าร ับการศ ึกษาแต ่ไม ่ทราบว่าจบชั้น 

อะไร (บ ิดาไม ่เคยบอกนายนิว) มารดา อายุ 68 ป ี จบการศึกษาระดับชั้น 8 โดยท ี่ท ั้งสองคนม ี 

ความรักใคร่ปรองดองก ันด ี อย ู่ก ินก ันมาเป ็นเวลานานและไม ่เคยทะเลาะเบาะแว้งหรือม ีเร ื่องอะไร 

ร ุนแรงถ ึงช ั้นลงไม ้ลงม ือก ัน  หรือมีการแยกกันอยู่แต่อย่างใด นายนิวม ีพ ี่น ้องร่วมสายเล ือด จำนวน 

6 คน เป็นชาย 3 คน และเป็นหญิง 3 คน ตนเองเป ็นบ ุตรคนท ี่ 6 (ส ุดน ้อง) นายน ิวสน ิทสนมก ับ 

บิดามารดาเป็นอย่างดี พ ูดค ุยก ันได ้ท ุกเร ื่อง เพราะบิดา-มารดาเป็นคนใจดี และเลี้ยงดูแบบตามใจ จะ 

ม ีบ ้างท ี่โดนด ุ ในกรณ ีส ั่งสอนแล ้ว1ไม่เช ื่อพ ีง แต ่ก ็ไม ่ได ้ถ ึงช ั้นลงไม ่ลงม ือ  เพ ียงแต่ทำโทษให้หลาบ 

จำเท่านั้น ระหว่างพ ี่ ๆ กับนายนิวเอง ร ักใคร ่สน ิทสนมก ัน  นายนิวร ักและเช ื่อพ ีงแม ่มากที่ส ุด และ 

แม่ก็รักเขามาก เพราะเป ็นลูกคนเล ็กของบ้าน ม ีรัเญหาอะไรก ็จะปรึกษาแม่ตลอด และแม ่สอนเสมอ 

ให ้เป ็นคนด ี ห ้ามรังแกใคร ไม ่ว ่าคนหร ือส ัตว ์
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ด ้ไนส ังคม ขณะที่อาศัยอยู่ท ี่ประเทศพม่านัน นายน ิวเข ้ารับการศ ึกษาที่โรงเร ียน มีเพื่อน 
เยอะมากเพราะว่านายนิวศึกษาด้านเครื่องยนต์ และมีการทำกิจกรรมเกี่ยวกับการศ ึกษากับเพ ื่อน ๆ 
เล่นกีฬาด้วยกันบ้าง แต่ก ็ม ีเพ ื่อนสนิมเพ ียง 3 คนเท่าน ั้น ท ี่สามารถพ ูดค ุยก ันได ้ท ุกเร ื่องและย ังได ้ 
เข ้ามาทำงานด้วยกันในประเทศไทย นายนิวม ีความเช ื่อใจในตัวของเพ ื่อนพอประมาณ ไม่เคยเชื่อ 
เพ ื่อนน ั้งหมด ซ ึ่งถ ้าจะทำอะไรก ็ต ัดส ินใจทำด ้วยตนเอง เพ ื่อนๆ นายนิวท ังหมดไม,เคยกระทำความ 
ผิดมาก่อน หรือร ู้จ ักคบถ้าสมาคมกับผู้ท ี่ประกอบอาชญากรรม

ด้านเศรษฐกิจ บิดาและมารดาของนายนิว ประกอบอาชีพ ธ ุรก ิจส ่วนต ัว ในประเทศ 
พม่า ขณะอยู่ในพม่า นายน ิวไม ่ได ้ทำงาน เม ื่อนายนิวเข ้ามาทำงานในประเทศไทย นายน ิวม ีรายได ้ 
ประมาณ 180 -  200 บาท / วัน ซ ึ่งเท ่าก ับได ้รายได้ประมาณเดือนละ 6,000 บาท นายนิวไม ่ม ีภาระ 
หน ้าท ี่อะไรท ี่จะต ้องส ่งเส ีย เน ื่องจากเป ็นโสด และไม ่ต ้องส ่งเส ียให ้ทางบ ้านแต่อย ่างใด เพราะทาง 
บ ้านม ีฐานะอยู่ในระดับด ี ค่าใช้จ่ายต่อวันประมาณ 40 บาท / วัน และค ่าบ ุหรี่ประมาณวันละ 
50 บาท ( 2 ชอง) ต ังน ั้นนายนิวจ ึงไม ่ม ีความต้องการท ี่จะอยากได ้ทรัพย ์ส ินเงินทองของนายจ้าง 
หรือของใครแต ่อย ่างใด เนื่อง ากหักค่าใช้จ่ายต่างๆ แล้ว รายได้ก ็เพ ียงพอกับการดำรงชีว ิต

“ นายเหลา”

ด้านกรอบกรัว บิดาของนายเหลา อายุ 72 ปี ก่อนนายเหลาจะเข้ามาประเทศไทย
ปีจจุบันบิดาได้เสียชีวิตไปแล้ว ไม่ได้เข้ารับการศึกษาระดับใด ๆ มารดา อายุ 67 ปี ไม่ได้เข้ารับ 
การศึกษาเช่นกัน นายเหลามีพ่ีบ้องร่วมบิดามารดาเดียวกัน จำนวน 5 คน เป็นชาย 3 คน เป็นหญิง 
2 คน และตนเป็นบุตรคนที่ 4 ทุกคนทำงานมีอาชีพหลัก นายเหลาจะสนิทสนมกับบิดามากกว่า 
มารดา เพราะว่าบิดามักจะพาไปเท่ียว บิดาเป็นคนใจดี มีดุบ้างแต่ก็ดดุ้วยความรัก สั่งสอนอบรมก ็
เพื่อให้ตนเองเป็นคนดี ส่วนมารดาน้ันเป็นคนใจดี ไม่เคยดุด่าว่ากล่าวนายเหลา พ่ี ๆ และน้องเลย 
บิดาเลียงดูแบบตามใจ แต่ก็อยู่ภายใต้การดูแลของมารดา เมื่อมีเรื่องอะไรไม่สบายใจก็สามารถ
ปรึกษากับบิดาได้ทุกเรื่อง ส่วนพ่ีชายก็ไม่เคยคุเลย มีแต่คอยอบรมสั่งสอนตลอดเวลา ทุกคนให้
ความรัก ให้การเอาใจใส่ดูแลกันและกันเสมอ ไม่เคยท่ีจะขัดแย้งกันรุนแรง หรือไม่เคยมีใครใน 
ครอบครัวกระทำความผิดถึงขั้นต้องโทษจำคุก หรือคนรู้จักท่ีแวดล้อมอยู่ก็ไม่เคยมี'ใครต้องโทษ
หรือก่ออาชญากรรมมาก่อน
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ด้านสังคม ขณะดำรงช ีพอย ู่ในประเทศพม่าน ั้น นายเหลามีเพื่อนเยอะ ส ่วนใหญ ่เป ็น 

เพื่อนชาวพม่า แต ่ก ็ไม ่ม ีเพ ื่อนคนไหนท ี่นายเหลาจะสามารถพ ูดค ุยหรือปรึกษาหารือก ันได ้ ชน ิดท ี่ 

เร ียกว่าตายแทนกันได้เลย ถ ึงอย ่างไรก็ตามนายเหลาก็เป ็นคนที่เช ื่อใจเพ ื่อนเป ็นอย่างมาก และ

เพื่อน ๆ ก ็จะเช ื่อใจและไว้วางใจในตัวของนายเหลาเช ่นเด ียวก ัน เพ ื่อน ๆ ท ี่คบก ันอย ู่ท ี่ประเทศพม่า 

ม ักจะพากันไปเที่ยวป่าหาของป่ามาเป็นอาหารบ้าง ย ิงนกตกปลาตามประสาของเด ็กชน ๆ  และ 

เพื่อน ๆ ส ่วนใหญ ่ของนายเหลาก็จะจบการศึกษาระดับเดียวกัน คือ ป .6 เมื่อนายเหลาเดินทางมา 

ประเทศไทย ได ้ร ู้จ ักเพ ื่อนท ี่เป ็นชาวพม่าด ้วยก ัน เพ ื่อนๆ ท ี่นายเหลารู้จ ักไม ่ม ีใครเคยประกอบ 

อาชญากรรม แต ่เพ ื่อนม ีส ่วนในการท ี่ทำให ้กระทำความผ ิดในครั้งน ี้ด ้วย เพราะ เพ ื่อน ๆ เป็นผู้คิด 

ท ี่จะทำโดยที่ตนเองยังไม,ทราบเรื่องมาก่อนเลย

ด้านเศรษฐกิจ ครอบครัวของนายเหลาประกอบอาชีพ ทำไร-ทำนา แต ่ก ็เป ็นอาช ีพท ี่ไม ่ 

ได ้ทำให ้ฐานะด ีข ึ้น  เน ื่องจากรัฐบาลจะมาแบ่งเอารายได ้เข ้าเป ็นของรัฐบาลเส ียบางส่วน ซึ่งนาย 

เหลาเห ็นว่ารายได้ไม,เพ ียงพอต่อภาระครอบครัวท ี่ตนเองต ้องรับผ ิดชอบ จึงต้องเดินทางเข้ามา

ทำงานในประเทศไทย และในประเทศไทยน้ัน นายเหลามีรายได้ประมาณ 1,700 -  2,000 บาท / 

เดือน (เนื่องจากประมาณ 5-6 เดือน จ ึงจะได้เงินประมาณ 10,000 บาท ต่อการทำสวนฝัก 1 ครั้ง) 

ซ ึ่งบางครั้งก ็เพ ียงพอบางครั้งก ็ไม,เพ ียงพอต่อภาระที่ต ้องเล ี้ยงดูบ ิดา-มารดา เนื่องจากนี้ย ังมีค ่าใช้จ ่าย 

อ ื่นๆ ไม่ว ่าจะเป็นค่าอาหาร และส ังสรรค ์ก ับเพ ื่อน

ตังนี้นนายเหลาจึงต้องการเงินที่จะมาเป็นค่าใช้จ ่าย แต ่ก ็ไม ่ได ้ต ้องการอย่างมากมายถึง 
ขนาดท ี่ต ้องลงม ือปล ้นหรือช ิงทร ัพย ์ของใคร เพราะแม่เคยสอนไว้ว ่า “  การท ี่ไปปล ้นช ิงทร ัพย ์ของ 
ใครน ั้นเป ็นการกระทำท ี่ผ ิดบาป และผิดกฎหมายอย่างรุนแรง”

“ นายดู'”

ด ้านครอบครัว บิดานายตู่ อายุ 70 ซ ึ่งนายต ู่ไม ่ทราบว่าบ ิดาจบการศ ึกษาชั้นอะไร

รู้เพ ียงแต ่ว ่าได ้เร ียนหน ังส ือเท ่าน ั้น  ส่วนมารดาอายุ 65 ป ี เป ็นแม ่บ ้านและไม ่ได ้ร ับศ ึกษา มีพ ี่บ ้อง 

ร่วมบิดา-มารดา จำนวน 2 คน เป็นชายทั้ง 2 คน นายตู่เป ็นบ ุตรคนที่ 2 ครอบรัวของนายต ู่ร ักใคร,
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กลมเกลียวกันดี นายลู่จะสนิทสนมกับมารดามากกว่าบ ิดา เพราะบ ิดาเป ็นคนที่ด ุ มีระเบียบวิน ัยมาก 

บ ิดาชอบพานายลู่ไปแกทหารซ ึ่งชอบมาก ระหว่างนายล ู่ก ับพ ี่ชายน ั้นก ็สน ิทก ัน แต่พ ี่ชายเป ็นคนไม่ 

ค่อยพูด ไม ่เท ี่ยว บิดาเคยตีนายลู่เม ื่อนายลู่ด ื้อและพูดแล้วไม่เชื่อพีง เพราะนายลู่ชอบยิงนก ตกปลา 

และแตะชุน ัขบ ้างบางครั้ง

ด ้านสังคม ขณะที่อาศัยอยู่ท ี่ประเทศพม่า นายลู่ม ีเพ ื่อนฝูงเยอะมาก ประมาณ 15 คน ซึ่ง 

เพ ื่อนท ุกคนก ็สน ิทสนมก ันด ี และได ้ร ่วมทำก ิจกรรมด ้วยก ัน เท ี่ยวเล่นด้วยกัน และนายลู่ไว ้ใจในต ัว 

เพ ื่อนมาก เม ื่อเข ้ามาในประเทศไทยมีเพ ื่อนชาวพม่า 1 คนที่สน ิทก ันและมาทำงานด้วย และยังเป็น 

บ ุคคลท ี่ร ่วมก ่อคดีน ี้ด ้วยก ันอีกด ้วย เม ื่อเข ้ามาในประเทศไทยน ั้นนายล ู่ก ็ม ีเพ ื่อนท ี่เป ็นคนไทย แต่ไม ่ 

สน ิทสนมกันเน ื่องจากตนเองม ีเพ ื่อนชาวพม่าเข ้ามาทำงานด้วยกัน และส ื่อสารก ันไม ่ค ่อยเข ้าใจ

ขณะน ั้นย ังไม่สามารถพูดภาษาไทยได้ แต่สามารถพีงได้เป็นบางคำ เพ ื่อนๆ นายลู่น ั้งหมดไม ่ม ีใคร 

เคยประกอบอาชญากรรม และคบค้าสมาคมกับผู้กระทำความผิด

ด้านเศรษฐกิจ บิดานายลู่ ประกอบอาชีพ ทหารพม่า ส่วนมารดา เป็นแม่บ ้าน ขณะที่อยู่ 
ในพม่านายลู่ไม ่ได ้ทำงาน เม ื่อเข ้ามาในประเทศไทย นายลู่ได ้ร ับจ ้างทำไร, ประมาณ 70 บาท / วัน 
ทำงานได้ประมาณ 5 ป ี นายลู่ไม ่ต ้องรับผ ิดชอบเลี้ยงด ูครอบครัวแต ่อย ่างใด ช่วงแรกที่เข ้ามา
ทำงานในประเทศไทย รายได้ของนายลู่เพ ียงพอกับค่าใช้จ ่าย เน ื่องจากไม ่ต ้องรับผ ิดชอบเล ี้ยงด ู
ครอบครัว และไม ่ม ีโอกาสได ้ใช ้เง ินมากน ัก แต่ระยะหลังน ั้นนายลู่ด ื่มเหล้า และมีค่าใช้จ ่ายมากขึ้น 
รายได ้จ ึงไม ่เพ ียงพอในบางครั้ง จ ึงต ัดส ินใจหางานใหม่เพ ื่อจะได ้ค ่าจ ้างเพ ิ่ม นายลู่จ ึงชวนเพื่อนเข้า 
สม ัครงานเป ็นช ่างทาส ี ได ้รับค่าจ้าง 100บ า ท /ว ัน  เป ็นงานท ี่ไม ่หน ักรายได ้เหมาะสมก ันงานท ี่ทำ 
แต ่เง ินได ้ท ี่ได ้ร ับย ังไม ่เพ ียงพอกับรายจ่ายท ี่เก ิดขึ้น

“ นาง‘ชู”

ด้านครอบครัว บิดานางชูไมท่ราบว่าจบการศึกษาระดับใด มารดา จบการศึกษาด้าน
การแพทย์ ม ีพ ี่น ัองร่วมบิดามารดาจำนวน 4 คน เป็นชาย 3 คน หญิง 1 คน นางช ูเป ็นบ ุตรคนท ี่ 4 
ครอบครัวของนางช ูร ักใคร ่ก ันด ี มีความอบอุ่น ไม่เคยทะเลาะกัน นางช ูม ีความสน ิทสนมก ับบ ิดา 
เพราะบิดาดูแลเอาใจใส่ด ีและทำตามใจ มารดาเป็นคนดุบ้าง แต่ไม ่มาก พี่ชายทั้ง 3 คน ก็เป ็นคนใจ
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ดีท ุกคน นางชูถ ูกเล ี้ยงมาแบบเข้มงวด และมีตามใจบ้างเป ็นบางครั้ง และต่อมามารดาได้จ ัดใบ ้นาง 
ช ูสมรสก ับนายอ ั๋นและม ีบ ุตรด ้วยก ัน 2 คน โดยที่มารดาของนางชูเป ็นคนเล ี้ยงด ูบ ุตร จากนั้นช ูก ับ 
นายอั๋นได ้เด ินทางเข้ามาทำงานในประเทศไทย แต ่ระหว่างท ี่อย ู่เม ืองไทยน ั้นช ูและนายอ ั๋นแยกก ัน 
อยู่ นายอั๋นทำงานที่ดอนเม ืองนานๆ คร ั้งจะได ้พบก ัน แม้ว ่าจะแยกกันอยู่นางช ูย ังคงเคารพและภูม ิ 
ใจในต ัวของสาม ี เพราะเป ็นคนที่ม ีความรู้ สภาพความเป ็นอย ู่ในครอบครัวเป ็นไปในท ิศทางท ี่ด ี 
ไม่เคยทะเลาะเบาะแว้งกัน

ด ้าน สังคม ขณะที่นางชูอาศัยอยู่ท ี่ประเทศพม่าน ั้น มีเพ ื่อนเยอะประมาณ 20 คน และ 
เพื่อน ๆ ท ุกคนก ็ร ักใคร'สน ิทสนมก ันด ี และก็ได ้ร ่วมทำก ิจกรรมเก ี่ยวก ับการศ ึกษาด ้วยก ัน ส ่วน 
ใหญ ่ม ักจะมารวมตัวก ันท ี่บ ้านช ู เพราะบ้านใหญ่ และแม ่ชอบทำอาหารใบ ้เพ ื่อนๆ ทาน ทำใบ ้ 
เพ ื่อนชอบมาที่บ ้าน เพ ื่อนๆ ท ุกคนม ีความสน ิทสนมคุ้นเคยก ับพ ่อและแม ่เป ็นอย ่างด ี ระหว่างเพ ื่อน 
ก ับช ูเช ื่อใจและไว ้วางใจซ ึ่งก ันและก ันมาก ช ูเป ็นคนท ี่ต ิดเพ ื่อนมาก และเต ็มท ี่ก ับเพ ื่อนเสมอ เมื่อ 
เข ้ามาทำงานในประเทศนางช ูม ีเพ ื่อนเป ็นคนไทยเยอะพอสมควร เพราะสามารถพูดและฟ้งภาษา
ไท ย ได ้ และนางช ูก ็เป ็นคนพูดเก ่ง มีอัธยาศัยดี ปรับต ัวเข ้าก ับคนไทยได ้ด ี เพ ื่อนๆ ท ี่นางช ูร ู้จ ักและ 
สน ิมสนมท ุกคน ไม่ม ีใครเคยประกอบอาชญากรรม และคบค้ากับบุคคลที่กระทำความผิดมาก่อน

ด้านเศรษฐกิจ บิดา ประกอบอาชีพ ค้าขายพลอย ในประเทศพม ่า มารดา ประกอบ 

อาชีพเป ็นแพทย์ เม ื่อช ูเด ินทางเข ้ามาในประเทศไทย ได ้ทำงานเป ็นแม่บ ้าน รับค่าจ้างเดือนละ

5,000 บาท ซึ่งเพ ียงพอกับค่าใช้จ ่าย เน ื่องจากชูไม ่ต ้องจ่ายค่าที่พ ัก เพราะพ ักก ับพ ี่สะใภ ้ ค่าอาหารก็ 

ทานที่บ ้านของนายจ้าง ต ังน ั้นรายได ้ก ็เพ ียงพอแล้ว และพ ึงพอใจกับค ่าจ ้างท ี่ร ับ แต่ต ่อมาทำงานก่อ 

สร้างได ้ค ่าแรง 180 บาทต่อวัน รายได้ท ี่ได ้ร ับเพ ียงพอกับค ่าใช้จ ่าย เนื่องจากพักอยู่ก ับนายจ้าง 

ตลอดระยะเวลา 6 เด ือนที่ทำงานใบ้นายจ้างตนไม่ได ้ร ับค่าจ ้างเลย ท ี่อย ู่ได ้ก ็เน ื่องจากเง ินเก ็บท ี่ได ้ 

จากงานเก่า (เลี้ยงเด็ก) ซ ึ่งก ็เก ็บได ้พอสมควร ตนจึงนำมาเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในระหว่างท ี่มาเป ็นคนงาน 

ก ่อสร ้างน ี้ โดยท ี่นางช ูไม ่ม ีภาระ หน้าท ี่ใด ๆ ท ี่จะต ้องส ่งเส ียเล ี้ยงดูบ ุตรเพราะมี ตา -  ยายเลี้ยงดูอยู่ 

แล้ว



1 6 0

“ นใงฝน”

ด ้านครอบครัว บิดาเสียชีวิตเมื่ออาg 70 ป ี จบการศึกษาชั้น ป. 7 มารดา ไม,ได ้ร ับการ 
ศึกษา ม ีพ ี่น ้องร่วมบิดามารดาจำนวน 4 คน เป็นชาย 1 คน หญิง 3 คน นางฝนเป ็นบ ุตรคนท ี่ 3 

นางฝนม ีครอบครัวท ี่อบอ ุ่น  บ ิดา-มารดาของนางฝนรักใคร่ก ันด ี พ ี่น ้องท ุกคนก ็สน ิทสนมก ัน เป ็น  
อย่างดี มารดาเป ็นคนท ี่ส ั่งสอนอบรมล ูกท ุกคนให ้เป ็นคนด ี นางฝนรักและเชื่อพ ีงบ ิดาและมารดา 
มาก และก็ร ักท ่านมากด้วย เม ื่อม ีป ีญหาอะไรตนมักจะปรึกษาได ้ท ั้งก ับบ ิดาและมารดา ซ ึ่งเป ็นท ี่พ ึ่ง 
ให ้ล ูก ๆ ได้เสมอมา อ ีกท ั้งย ังเล ี้ยงด ูบ ุตรให ้เป ็นคนดี ในครอบครัวไม ่เคยม ีใครกระทำความผิด 
หรือร ู้จ ักคนที่กระทำความผ ิดช ุนแรงถ ึงช ั้นถ ูกดำเน ินคด ีมาก ่อน เพราะแม ่สอนล ูก ๆ เสมอว่า “ การที่ 
ขโมยของคนอ ื่น  หรือทำคนอื่นให ้เจ ็บน ั้นเป ็นความผ ิดร้ายแรง”

ด้านสังคม ขณะที่อาศัยอยู่ท ี่ประเทศพม่านั้น นางฝนมีเพ ี่อนน้อย เพราะนางฝนมีพ ่อ-แม ่ 
เป ็น เพ ื่อนอย ู่แล ้วจ ึงไม ่ได ้สน ิทสนมก ับเพ ี่อนมากน ัก แต่ฝนม ีเพ ื่อนสม ัยเร ียนด ้วยก ัน ประมาณ 3-4 
คน แตกไม ่สน ิทสนมก ันขนาดท ี่ค ุยก ันได ้ท ุกเร ื่อง และไม ่ได ้ทำก ิจกรรมร ่วมก ับเพ ื่อน  ๆ ปอยนัก มี 
แต่ก ิจกรรมด้านการศึกษาบางครั้งเท ่าน ั้น อ ีกท ั้งฝนไม ่ค ่อยเช ื่อใจและไว ้ใจในต ัวของเพ ื่อนเลย ต่อ 
มาเม ื่อเข ้ามาในประเทศไทยฝนก ็ไม ่ม ีเพ ื่อนท ี่เป ็นคนไทย เพราะเข้ามาทำงานก็อยู่ก ับนายจ้างตลอด 
เวลา ไม ่ได ้อ อ ก ไป ไห น  ม ีระยะหน ึ่งท ี่ได ้ออกไปเท ี่ยวท ี่ TH E M A L L  และได ้ร ู้จ ักก ับเพ ื่อนผ ู้ชาย 
ชื่อนายจง เช ื้อชาต ิกระเหรี่ยง สัญชาติพม่า แตกเป ็นการรู้จ ักก ับอย ่างผ ิวเผ ินไม ่ได ้สน ิทสนมแต ่ 
อย่างใด ต ังน ั้น เพ ื่อนๆ ของนางฝนท ี่ร ู้จ ักก ันอย ่างสน ิทสนมไม ่ม ีใครท ี่เคยประกอบอาชญ ากรรม
หรือคบล้าสมาคมกับผู้ท ี่กระทำความผิด

ด้านเศรษฐกิจ บ ิดาประกอบอาชีพ ทำไร, ทำนา มารดา ประกอบอาชีพ ทำไร ่ ทำนา ที่ 
ประเทศพม่า ขณะอยู่พม่านางฝนช่วยบิดามารดาทำไร, ทำนา เม ื่อนางฝนเข ้ามาทำงานในประเทศ 
ไทย ได ้ร ับรายได ้ประมาณ 2,500-4,000 บ าท /เด ือ น  ซึ่งเพ ียงพอกับค่าใช้จ ่ายเพราะนางฝนอาศัย 
อย ู่ก ินกับนายจ้าง ไม ่ม ีค ่าใช ้จ ่ายส ่วนต ัวใดๆ และงานท ี่ทำก ็ไม ่หน ัก เป ็นงานสบายๆ นางฝนกล่าว 
ว่า “ ค่าจ้างที่ได้เหมาะกับงานที่ทำ และนายจ้างทุกคนก็เป ็นคนดี ไม ่ด ุไม ่ด ่า” นางฝนส ่งเง ินไปให ้ท ี่ 
บ ้านบ ้างแต ่ก ็ไม ่มากอะไร แต่มาระยะหลังท ี่บ ิดาเสียชีวิต ภาระค่าใช้จ ่ายเพิ่มขึ้น เพราะต้องเลี้ยงดู 
บุตร 3 คน และมารดาอีก 1 คน นางฝนจึงต ้องการใช้เง ินมากขึ้น
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“นายอใม่อง”

ด ้านครอบครัว บิดาของนายอาน่อง อายุ 60 ป ี บ ิดาของนายอาน ่องไม ่ได ้เร ียนหน ังส ือ 
มารดาอายุ 70 ป ี มารดาก ็ไม ่ได ้เร ียนหน ังส ือเช ่นก ัน นายอาม'องมีพี่น้อง จำนวน 5 คน เป็นชาย 3 คน 
เป็นหญิง 2 คน และนายอาน่องเป ็นบ ุตรคนที่ 3 ครอบครัวของนายอาน ่องร ักใคร ่ก ันด ี โดยนาย 
อาน ่องม ีความสน ิทสนมท ั้งก ับบ ิดา-มารดามากท ั้งสองคนเล ี้ยงด ูบ ุตรแบบเข ้มงวดบ ้างตามใจบ ้าง 
เป ็นบางครั้ง โดยปกติบ ิดาและมารดาเป็นคนใจดี จะด ุหรือทำโทษก ็ต ่อเม ื่อล ูก ๆ ด ื้อไม ่เช ื่อบ ิงคำส ั่ง 
สอน และบิดาของนายอาน่องเป็นคนชอบดื่มฤ[รามาก แต่ก็ไม่เคยทะเลาะกันเวลาที่เมาเหล้ากลับมา 
บ้าน ครอบครัวของนายอาน่องเป ็นครอบครัวท ี่ยากจน เพราะฉะนั้นนายอาน่องจึงต้องเข้ามาทำงาน 
ในประเทศไทยและส ่งเส ียให ้ทางบ ้านบ ้าง โดยที่นายอาม1องกล่าวว่า “ ครอบคร ัวม ีส ่วนผล ักด ันให ้ 
ตนเองกระทำความผิดครั้งน ี้เพราะทางบ ้านต้องการเง ิน และขอให ้ตนเองส ่งเง ิน ไปให ้”

ด ้านสังคม ขณะที่นายอาน่องยังอาศัยอยู่ท ี่ประเทศพม่านั้น เขามีเพ ื่อนจำนวน 5 คน และ 
ม ีเพ ื่อนท ี่สน ิทก ันมาก ชื่อ อะดา เป ็นเพ ื่อนร่วมชั้นเร ียนเด ียวก ัน เคยดื่มเหล้าด้วยกันเที่ยวด้วยกัน 
และนายอาน่องก ็ให ้ความไว้เน ื้อเช ื่อใจก ับเพ ื่อนคนนี้มาก เพ ื่อนของนายอาน่องท ุกคนเป ็นคนดีและ 
ไม่เคยมีใครกระทำความผิดร้ายแรงมาก่อน และในขณะที่อย ู่ในประเทศไทยนายอาน่องก ็ม ีเพ ื่อนท ี่ 
เป ็นคนไทยบ้างแด'ไม ่มากนัก เพราะพูดส ื่อสารกันไม ่ค ่อยเข ้าใจ

ด้านเศรษฐกิจ บิดาและมารดาของนายอาน่อง ประกอบอาชีพ ทำไร, ทำนา ในประเทศ 
พม่า นายอาน่องทำงานกับครอบครัว เม ื่อเข ้ามาทำงานในประเทศไทย นายอาน่องมีรายได้ประมาณ 
1,800-3,000 บาท / เดือน ซ ึ่งรายได ้ประมาณ นี้พอใช ้บ ้างไม ่พอใช ้บ ้าง เพราะเวลาที่นายอาน่องกลับ 
บ้าน ทางบ้านจะขอเงินใช้เป ็นประจำ ช ่วงหล ังเง ิน เด ือนไม ่ได ้ร ับ  เน ื้องจากนายจ้างไม ่ยอมให ้ ย่ิง 
ทำให ้รายได ้ไม ่พอกับค ่าใช ้จ ่าย เนื้องจากต่อวันค่าใช้จ ่ายที่จะต้องมี คือค่าอาหาร ค่ารถ และบาง 
ครั้งก ็ด ื่มเหล ้าก ับเพ ื่อนๆ

“ นายอาเหน่ง”

ด ้านกรอบครัว บิดาของนายอาเหน่ง มีอายุ 40 ป ี ไม ่ได ้เร ียนหน ังส ือ  และมารดาที่แห ้ 
จร ิงของนายอาเหน ่งน ั้นเส ียชีวิตไปเมื่อนายอาเหน่งอายุได ้ 11 ป ี และบ ิดาของนายอาเหน่งกไ็ด้

แต่งงานกับภรรยาคนที่ 2 อายุประมาณ 4 0 ป ี นายอาเหน ่งและครอบครัวรักใคร'ก ันด ี แบ้ว่าแม่คน
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ป ิจจ ุบ ันจะไม ่ใช ่แม ่แท ้ๆ แต่ก ็ร ักนายเหน ่งเสม ือนลูก จ ึงทำให ้สน ิทสนมก ันด ี และก็เคารพเชื่อพ ิง 
เสม ือนแม ่แท ้ๆ นายอาเหน่งมีพ ี่น ้องร่วมบิดามารดาเดียวกัน จำนวน 5 คน เป็นชาย 1 คน เป็นหญิง 
4 คน และนายอาเหน ่งเองเป ็นบ ุตรคนโต ม ีภาระท ี่ต ้องเล ี้ยงด ูครอบครัวท ุกคน โดยที่บ ้านของนาย 
อาเหน่งมีคุณย่า อายุ 90 ป ี อาศัยอยู่ด้วย และค ุณ ย ่าไต ้อบรมส ั่งสอนให ้ตนเองและน ้อง ๆ เป็นคนดี 
นายอาเหน ่งร ักและเป ็นห ่วงน ้องคนท ี่ 3 มาก เพราะน้องดูแลเอาใจใส่เขา และเชื่อพ ิงตนเองมากที่ค ุด 
ครอบครัวของนายอาเหน ่งสอนให ้เป ็นคนด ี ไม ่ให ้ร ังแกส ัตว ์ ไม ่ว ่าจะเป ็นหมา แมว หร ือ นก ปลา 
และก็ไม ่เคยมีใครประพฤติผ ิดต่อศ ีลธรรมอันดีงามเลย

ด้านสังคม ในประเทศพม ่าน ั้น  นายอาเหน่งมีเพ ื่อนฝูงเยอะมาก และก ็ม ีความสน ิทสนม 
กันพอประมาณ ส่วนมากก็เป ็นเพ ื่อนที่เท ี่ยวเล ่นด้วยกัน และสถานท ี่ท ี่ชอบไปก ็ค ือภ ูเขา เพ ื่อนๆ ไม่ 
ไต ้ร ับการศึกษา แด,ท ุกคนเป ็นคนด ี และเม ื่อเข ้ามาทำงานในประเทศไทยก็ม ีเพ ื่อนเป ็นคนไทย และ 
สนิทกันมากคบกันมาประมาณ 5 ปีเศษ จากน ั้นเพ ื่อนคนไทยคนนี้ก ็ย ้ายไปทำงานท ี่จ ังหวัดพ ิจ ิตร 
และไม ่ไต ้พบก ันอ ีกเลย คนไทยมีน ั้าใจไม ่เคยดูถ ูกเหยียบหยาบตนแม้แต่น ้อย เพ ื่อนๆ ที่อยู่รอบนาย 
อาเหน ่งไม ่ม ีใครท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการกระทำผ ิด และไม ่ม ีส ่วนร ่วมในการกระทำผ ิด และไม ่ม ีส ่วน
ผล ักด ันเก ิดการกระทำผ ิดในครั้งน ี้

ด ้านเศรษฐกิจ บิดาของนายอาเหน่ง และแม่เลี้ยง ประกอบอาช ีพทำไร, ในประเทศพม่า 
ระหว่างที่นายอาเหน่งอาศัยอยู่ในประเทศพม่านายอาเหน่งประกอบอาชีพ ทำไร, ทำนา และมีภาระ 
เล ี้ยงครอบครัว ซึ่งรายไม่พอกับค ่าใช ้จ ่าย ทำให ้ต ้องด ัดส ินใจมาทำงานในประเทศไทย และงานที่ 
ทำในคร ั้งแรกน ั้นรายไต ้ เพียง 60-80 บาทต่อวัน จ ึงไม ่เพ ียงพอต่อความต้องการของตน นายอาเหน่ง 
จ ึงไปร ับจ ้างขนส ่งแรงงานต ่างด ้าว ไต ้คร ั้งละ 150 บาท ซึ่งเพ ียงพอกับค่าใช้จ ่าย และสามารถรับ 
ภาระท ี่ต ้องเล ี้ยงด ูครอบครัวไต ้เป ็นอย่างดี แต่เน ื่องจากช่วงหลังนายจ้างไม่ยอมจ่ายเงิน ทำให้นาย 
เหน ่งไม ่ม ีเง ินท ี่จะส ่งไปให ้ครอบคร ัว และค่าใช้จ ่ายส่วนตัว ไม'ว่าจะเป็นค่าอาหาร ค่ารถ และค่า 
เช่าบ้าน ซ ึ่งเป ็นภาระท ี่นายอาเหน ่งต ้องรับผ ิดชอบ เม ื่อไม ่ไต ้ร ับจ ้างทำให ้รายไต ้ไม ่เพ ียงพอก ับค ่า 
ใช้จ่าย
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“ นายสมชาย”

ด ้านกรอบครัว บิดานายสมชาย อ า ย ู30ป ีเศ ษ เสียชีว ิตแล้ว มารดาอาย ุ4 0 ป ี ทั้งบิดา 
และมารดาไม ่ได ้เร ียนหน ังส ือ ม ีพ ี่น ้องร่วมบิดามารดาเดียวกันจำนวน 4 คน เป็นชาย 2 คน เป็น 
หญิง 2 คน และนายสมชายเป็นคนที่ 2 ซ ึ่งหลังจากที่บ ิดาเส ียช ีว ิตลงมารดาก็เป ็นผ ู้ด ูแลบุตรคนเดียว 
มาดลอด โดยไม ่ได ้แต ่งงานใหม ่ มารดาเป็นคนใจดีมาก เล ี้ยงดูบ ุตรทั้ง 4 คน แบบตามใจ แต่ก็มีดุ 
บ้าง อบรมส ั่งสอนให ้บ ุตรเป ็นคนด ี ไม ่ให ้ร ังแกใคร ไม ่ว ่าคนหร ือส ัตว ์ อ ีกท ั้งครอบครัวของ 
นายสมชายก็ไม ่เคยคบหาสมาคมกับคนที่ทำเรื่องผ ิดกฎหมาย และไม ่ม ีใครในครอบครัวย ุ่งเก ี่ยวก ับ 
ยาเสพติดเลย พ ี่น ้องท ุกคนรักใคร่สาม ัคค ีก ันด ี เพราะสงสารมารดาที่ต ้องทำงานเลี้ยงดูพวกตนแต่ 
เพียงผู้เดียว จึงไม ่ทะเลาะกันเพ ื่อแม ่

ด้านสังคม ขณะที่อาศัยอยู่ท ี่ประเทศพม่า นายสมชายมีเพื่อนเยอะ เป็นเพื่อนที่อยู่ตาม 
แถบชายแดนไทย -  พม่า อำเภอแม่สอด จังหวัดตาก และเพ ื่อนท ี่สน ิทก ็ม ีหลายคน ส ่วนใหญ ่เป ็น 
คนไทย และก็เล่นนำ ด ูหน ังด ้วยก ัน เป ็น เพ ื่อนท ี่ไว ้วางใจก ันได ้ แต่เพ ื่อนของนายสมชายก็ไม ่เคยมี 
ใครท ี่ทำความผ ิดรุนแรง หรือไม ่ม ีเพ ื่อนคนไหนยุ่งเก ี่ยวก ับยาเสพติดเลย ขณะที่เข ้ามาในประเทศ
ไทยน ั้นนายสมชายก็สามารถปรับต ัวให ้เข ้าก ับคนไทยได ้ด ีมาก เพราะม ีเพ ื่อนเป ็นคนไทย เพ ื่อนๆ ที่ 
นายสมชายรู้จ ักไม ่ม ีใครคบค้าสมาคมกับผู้ท ี่ประกอบอาชญากรรม และไม่เคยกระทำความผิดมา
ก่อน

ด้านเศรษฐกิจ บ ิดาและมารดาประกอบอาช ีพทำไร ่-ทำนา ครอบครัวของนายสมชาย 
เป ็นครอบครัวท ี่ยากจน เพราะบิดาเสียชีวิต และมารดาเป็นผู้ทำงานหาเลี้ยงครอบครัวเพียงผู้เด ียว 
ลูก ๆ ท ุกคนจ ึงไม ่ได ้ร ับการศ ึกษา และก ็ต ้องทำงานหาเล ี้ยงตนเองและต ้องพ ึ่งตนเองให ้ได ้ นายสม 
ชายจึงได ้เด ินทางเข ้ามาทำงานในประเทศไทย ได ้รายได้ประมาณ 1,500 -  2,000 บาท/เดือน ซึ่งก ็ 
เพ ียงพอต่อภาระค่าใช้จ ่ายของนายสมชายแต่เพียงผู้เดียว แต ่เม ื่อนายสมชายต้องส่งเส ียเงินให้ทาง
มารดาที่ประเทศพม่าน ั้นก ็แทบจะไม ่เพ ียงพอ เมื่อนายสมชายมาทำงานรับจ้างส่งเหล้า กล ับไม ่ได ้ร ัน  
ค ่าแรงทำให้ช ีว ิตความเป็นอยู่เร ิ่มลำบากขึ้น
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สรุปสมมติฐานที่ 2

ปัจจัยสิ่งแวดล้อมด้านครอบครัว

ตารางที่ 23 แสดงระดับการศึกษาของบิดามารดาลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำผิดเก ี่ยวกับชีว ิตแ ล ะ  

ร่างกายต่อนายจ้าง

ระดับการศึกษา บิดา มารดา

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ไม ่ได ้ร ับการศ ึกษา 5 50.00 7 70.00

ชั้น 7 - - 1 10.00

ช ั้น  8 - - 1 10.00

แพทย์ - - 1 10.00

บวชเร ียนท ี่ว ัด 1 10.00 - -

ไม ่ทราบไม ่เคยบอก 4 40.00 - -

รวม 10 100.00 10 100.00

จากตาราง 23 แสดงจำนวนและร้อยละระดับการศึกษาของบิดามารดาลูกจ้างชาวพม่า

กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง แบ ่งได ้เป ็น ระดับการศึกษาของบิดา ไม ่ได ้ร ับการ 

ศึกษา มีจำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 50.00 บวชเรียน จำนวน 1 ราย ค ิดเป ็นร้อยละ 10.00 ไม่ 

ทราบไม่เคยบอก จำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.00 และระดับการศึกษาของมารดา ไม ่ได ้ร ับการ 

ศึกษา จำนวน 7 ราย คิดเป็นร้อยละ 70.00 จบการศึกษาระดับชั้น 7 จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 

10.00 จบการศึกษาระดับชั้น 8 จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 จบแพทย ์ จำนวน 1 ราย คิด 

เป ็นร้อยละ 10.00 ระดับการศึกษาของบิดามารดากลุ่มตัวอย่าง ส ่วนใหญ ่ไม ่ได ้ร ับการศ ึกษา
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ตารางที่ 24 แสดงอาชีพของบิดามารดาลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำผิดเกี่ยวกับชีว ิตและร่างกายต่อ 

นายจ้าง

อาชีพ บิดา มารดา

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ทำไร'ทำนา 7 70.00 7 70.00

ธ ุรก ิจส ่วนต ัว 1 10.00 1 10.00

ทหารพม่า 1 10.00 - -

ไม่ทำงาน 1 10.00 1 10.00

แพทย์ - - 1 10.00

รวม 10 100.00 10 100.00

จากตาราง 24 แสดงจำนวนและร้อยละของอาชีพบิดามารดาลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิด 

เกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง แบ ่งออกเป ็นอาชีพของบิดา ทำไร ่ทำนา จำนวน 7 ราย คิดเป็น 

ร้อยละ 70.00 ธ ุรก ิจส ่วนต ัว จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 ทหารพม่า จำนวน 1 ราย คิดเป็น 

ร้อยละ 10.00ไม่ทำงาน จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 และอาชีพของมารดา ทำไร'ทำนา 

จำนวน 7 ราย คิดเป ็นร้อยละ 70.00 ธ ุรก ิจส ่วนต ัว จำนวน 1 ราย ค ิดเป ็นร้อยละ 10.00 ไม่ทำงาน 

จำนวน 1 ราย คิดเป ็นร้อยละ 10.00 และแพทย์ จำนวน 1 ราย คิดเป ็นร้อยละ 10.00 อาชีพของบิดา 

มารดากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีอาชีพ ทำไร,ทำนา

ตารางที่ 25 ตารางแสดงสถานภาพของบิดามารดาลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำผิดเกี่ยวกับชีว ิตและ

ร่างกายต่อนายจ้าง
0สถานภาพ จำนวน รอยละ

อยู่รวมกัน 10 100.00

รวม 10 100.00
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จากตาราง 25 แสดงจำนวนและร้อยละสถานภาพของบิดามารดาลูกจ้างชาวพม่ากระทำ

ผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง ท้ัง 10 รายอยู่ร่วมกัน

ตารางที่ 26 ตารางแสดงผู้อ ุปการะเล ี้ยงดูในวัยเด็กของลูกจ้างชาวพม่าท ี่กระทำผิดเก ี่ยวกับช ีว ิต แ ล ะ

ร่างกายต่อนายจ้าง

ผู้อ ุปการะเลี้ยงดูในวัยเด็ก จำนวน ร้อยละ

บิดา-มารดา 5 50.00
o  e ü  aบิดาเลยงคนเดียว ■ -

V/=1 *ะ1มารดาเลยงดูคนเดียว 3 30.00

ปู ย่า ตา ยาย 1 10.00
C i *=i %)ญาติพี'นอง 1 10.00

รวม 10 100.00

จากตาราง 26 แสดงจำนวน และร้อยละผู้อ ุปการะเลี้ยงล ูในวัยเด ็กของลูกจ้างชาวพม่า 

กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง แบ ่งออกเป ็น บิดามารดา จำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อย 

ละ 50.00 มารดาเลี้ยงดูคนเดียว จำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.00 ปูยาตายาย จำนวน 1 ราย คิด 

เป ็นร้อยละ 10.00 และญาติพี่น ้อง จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 กลุ่มต ัวอย่างได ้ร ับการเลี้ยงดู 

จากบิดามารดามีจำนวนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 50.00 รองลงมา มารดาเป็นผู้เลี้ยงกลุ่มตัวอย่างเพียง 

คนเดียว คิดเป ็นร้อยละ 30.00



167

ตารางที่ 27 ตารางแสดงสภาพการเลี้ยงดูในวัยเด็กของลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและ

ร่างกายต่อนายจ้าง

การเลี้ยงดู จำนวน ร้อยละ

เข้มงวด 3 30.00

ตามใจบางเรื่อง 4 40.00

ให ้ความรักความอบอุ่น 3 30.00

ลงโทษ ร ุนแรง - -

รวม 10 100.00

จากตาราง 27 แสดงจำนวน และร้อยละสภาพการเลี้ยงดูในวัยเด ็กของลูกจ้างชาวพม่า 

กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง แบ ่งออกเป ็น เล ี้ยงด ูแบบเข้มงวด จำนวน 3 ราย คิด 

เป ็นร้อยละ 30.00 ตามใจบางเรื่อง จำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.00 และให้ความรักความอบอุ่น 

จำนวน 3 ราย คิดเป ็นร้อยละ 30.00 กลุ่มต ัวอย่างได ้ร ับการเล ี้ยงดูแบบตามใจบางเรื่องม ีจำนวนสูง 

สุด คิดเป ็นร้อยละ 40.00

สถาบันครอบครัวมีความสำคัญต่อส ังคมอย่างมาก เน ื่องจากเป ็นสถาบ ันแรกในการถ่าย 

ทอดาชื้นฐานการดำรงช ีว ิตของบุคคลทุกคนในสังคม แม ้ว ่าครอบครัวจะเป ็นสถาบ ันท ี่เล ็กท ี่ส ุด

แต่ก ็ม ีความสำคัญที่ส ุด เน ื่องจากในทางส ังคมวิทยาถ ือว ่าครอบครัวเป ็นพ ื้นฐานทางส ังคมท ี่เป ็นตัว 

กำหนดแบบแผนความประพฤต ิ ความเช ื่อและหน้าท ี่ของสมาชิก ตลอดจนการแสดงความส ัมพ ันธ ์ 

ต ่อกัน ซ ึ่งบ ิดามารดาเป ็นบ ุคคลสำค ัญท ี่จะเป ็นผ ู้อบรมส ั่งสอนบ ุตรและวางรากฐานแห ่งพฤต ิกรรม 

และบ ุคลิกภาพของบ ุตร ตังนั้นการศึกษาของบิดามารดาจึงเป็นสิ่งสำคัญต่อการถ่ายทอดบิญญามา 

ยังบุตร และทำให ้เก ิดการเร ียนร ู้ไปในทางที่ดี ประกอบการก ับอาชีพของบ ิดามารดาเป ็นส ิ่งท ี่

เช ื่องโยงกับการศึกษาหากบิดามารดามีการศ ึกษาสูงการประกอบการอาชีพจะอยู่ในระคับดี ทำ'ให้

รากฐาน ทางด ้านเศรษฐกิจของครอบครัวอยู่ในเกณฑ์ด ีเช ่นก ัน เม ื่อท ุกอย่างพร้อมการอบรมเลียงด ู 

บ ุตรก็ไปเป็นอย่างมีค ุณภาพ
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จากการศึกษาปีจจัยทางครอบครัวของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ม ีการศึกษาตํ่า พบว่าบิดา 

ของกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 50 ไม ่ได ้ร ับการศ ึกษา ส่วนมารดา ร้อยละ 70 ไม ่ได ้ร ับการศ ึกษา 

ม ีส ัดส ่วนน ้อยมากที่การศ ึกษาอยู่ในระด ับส ูง ต ังน ั้น ร้อยละ 70 บิดามารดาของกลุ่มตัวอย่างจึง 

ประกอบอาชีพทำไร'ทำนา ซึ่งม ีเพ ียงร้อยละ 10 ท ี่บ ิดามารดาประกอบการอาช ีพธ ุรก ิจส ่วนต ัว และ 

ร้อยละ 10 ท ี่มารดาจะเป ็นแพทย์ ต ังน ั้น เป ็นผลให ้ครอบครัวของกล ุ่มต ัวอย ่างส ่วนใหญ ่อย ู่ในระด ับ 

ฐานะยากจน ทำให ้กล ุ่มต ัวอย่างเด ินทางเข ้ามาทำงานในประเทศไทยเพ ื่อหารายได ้เล ี้ยงด ูตนเองแ ล ะ  

ครอบครัว อย่างไรก็ตามจากการวิจ ัยครอบครัวของกลุ่มต ัวอย่างบ ิดามารดาอยู่ร ่วมกันและช่วยด ูแ ล  

บุตรด้วยกัน ไม ่ม ีรายใดท ี่ครอบครัวแตกแยก แม ้ว ่าจะม ีบ ้างท ี่บ ิดาเส ียช ีว ิตไปก่อน ทำให้มารดา 

ต้องเลี้ยงดูแต่เพียงผู้เดียว แต ่ครอบครัวก ็ให ้การอบรมเล ี้ยงด ูไปในทางท ี่ด ี ร้อยละ 30 ได ้ร ับความ 

รักความอบอุ่นจากบิดามารดา ร ้อ ย ละ4 0 บิดามารดาเลี้ยงดูแบบตามใจ และร ้อย ละ3 0 เข้มงวด ไม่ 

ม ีรายใดท ี่ได ้ร ับการลงโทษอย่างรุนแรงจากบ ิดามารดาหากตนกระทำผ ิดในวันเด ็ก กล ่าวโดยสรุป

กล ุ่มต ัวอย ่างในครั้งน ี้ได ้ร ับการอบรมส ั่งสอนและได ้ร ับความรักจากบ ิดามารดาเป ็นอย ่างด ี แม้ว่า

บ ิดามารดาจะไม ่ม ีความรู้ แตกได ้ร ับคำส ั่งสอนให ้บ ุตรประพฤต ิตนไปในทางท ี่ด ี ไม ่กระทำผิดต ่อ 

ศ ีลธรรมอ ันด ี ระหว่างบ ิดามารดาของกลุ่มต ัวอย่างมีความรักใคร่ก ันดี ไม่เคยมีการทำร้ายร่างกาย 

และบ ิดามารดาไม ่ม ีพฤติกรรมการกระทำผิดทำที่จะทำให ้บ ุตรเก ิดพฤติกรรมการเล ียนแบบจากบิดา 

มารดาแม้แต่น้อย

สรุปได ้ว ่าป ัจจ ัยทางด้านครอบครัวของล ูกจ ้างชาวพม่า ไม ่เป ็นสาเหต ุกระทำความผ ิด

เก ี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง เน ื่องจากครอบครัวของกล ุ่มต ัวอย ่างส ่วนใหญ ่ร ักใคร่

กลมเกลียว และไม ่เคยทะเลาเบาะแว้งถ ึงข ั้นรุนแรง และแม้ว่าบ ิดามารดาของกลุ่มตัวอย่างจะมี 

ระตับการศึกษาที่ต ํ่า แต ่ก ็ไม ่เคยอบรมส ั่งสอนบ ุตรในทางท ี่ไม ่ด ี เพราะฉะน ั้นไม ่เป ็นไปตาม

สมมต ิฐานท ี่ต ั้งไว ้
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ปัจจ ัยส ิ่งแวดล้อมด้านส ังคม

ตารางที่ 28 ตารางแสดงการคบค้าสมาคมกับผู้ท ี่เคยประกอบอาชญากรรมของลูกจ้างชาวพม่า 

ที่กระทำผิดเกี่ยวกับชีว ิตและร่างกายต่อนายจ้าง

การคบค้าสมาคมกับผู้ท ี่เคยประกอบอาชญากรรม จำนวน ร้อยละ

เคยคบค้าสมาคม - -

ไม่เคยคบค้าสมาคม 10 100.00

รวม 10 100.00

จากตาราง 28 แสดงจำนวนและร้อยละการคบค้าสมาคมกับผ ู้ท ี่เคยประกอบอาชญากรรม 

ของลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง กลุ่มตัวอย่างทั้ง 10 ราย ไม่เคย 

คบค้าสมาคมกับผู้ท ี่เคยประกอบอาชญากรรม

พฤต ิกรรมการเรียนรู้ทางส ังคมม ีก ับมนุษย ์ท ุกคน ซ ึ่งการเร ียนร ู้เป ็นการตอบสนองต ่อส ิ่ง 

เร้าภายนอก การตอบสนองถ ูกเร ียนรู้โดยผ ่านกระบวนการเล ียนแบบ ซ ึ่งจะเก ี่ยวข ้องก ับกระบวน 

การเสร ิมแรง ม ีท ั้งทางบวกและทางลบ จากการศึกษาพบว่ากลุ่มตัวอย่างชาวพม่าที่กระทำผิดเกี่ยว 

กับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง ไม ่ม ีรายใดได ้เข ้าไปเก ี่ยวข ้อง หร ือเล ียนแบบในพฤต ิกรรมของ 

บ ุคคลที่เคยประกอบอาชญากรรม เน ื่องจากสภาพแวดล้อมรอบต ัวไม ่ว ่าจะเป ็นครอบครัว ซึ่งบิดา 

มารดาในกลุ่มต ัวอย่างท ุกรายไม ่เคยประกอบอาชญากรรมทั้งส ิ้น แม ้กระท ั้งญาต ิพ ี่น ้องและเพ ื่อนท ี่ 

คบหาสมาคมด้วยก็ไม ่ม ีผ ู้ใดเคยข้องเก ี่ยวหรือประกอบอาชญากรรมมา ต ังน ั้นจ ึงสรุปได ้ว ่าป ิจจ ัย

ทางสังคมซึ่งพ ิจารณาเก ี่ยวก ับการคบค้าสมาคมกับผู้ท ี่เคยประกอบอาชญากรรมไม ่ใช ่สาเหตุให ้เก ิด 

การกระทำผิดข ึน เนื่องจากกลุ่มตัวอย่างทัง 10 ราย ไม่เคยเกี่ยวข้องกับผู้ท ี่เคยประกอบอาชญากรรม

สรุปได ้ว ่าป ัจจ ัยส ิ่งแวดล้อมทางส ังคมของล ูกจ ้างชาวพม่า ไม ่เป ็นสาเหต ุการกระทำความ 

ผิดเกี่ยวกับชีว ิฅและร่างกายต่อนายจ้าง เน ื่องจากกลุ่มต ัวอย่างท ั้งหมดไม ่เกยกบค้าสมากมกับผ ู้ท ี่





171

ตารางที่ 30 ตารางแสดงรายได้ของลูกจ้างชาวพม่าที่กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง

ได ้ร ับขณ ะทำงานในประเทศไทย

รายได ้ บาท/วัน จำนวน ร้อยละ

ไม่เคยได้ร ับค่าจ ้าง 1 10.00

60 บาท 3 30.00

70 บาท 1 10.00

85 บาท 1 10.00

120 บาท 2 20.00

180 บาท 2 20.00

รวม 10 100.00

จากตาราง 30 แสดงจำนวนและร้อยละรายได ้ท ี่ได ้ร ับขณ ะทำงานในประเทศไทยของ 
ลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง แบ ่งออกเป ็น ไม่เคยได้ร ับค่าจ ้าง
จำนวน 1 ราย คิดเป ็นร้อยละ 10.00 ม ีรายได ้ 60 บาท/วัน จำนวน 3 ราย คิดเป ็นร้อยละ 30.00 ราย 
ได ้ 70 บาท/วัน จำนวน 1 ราย คิดเป ็นร้อยละ 10.00 รายได ้ 85 บาท/วัน จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 
10.00 รายได ้ 120 บาท/วัน จำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 และรายได ้ 180 บาท/วัน จำนวน 
2 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.00 ด ังน ั้นรายได ้ของกล ุ่มต ัวอย ่างท ี่ได ้ร ับขณ ะอย ู่ประเทศไทยส ่วนใหญ ่ม ี 
รายได ้ 60 บาท/วัน คิดเป ็นร้อยละ 30.00 รองลงมา 120 บาท/วัน คิดเป ็นร้อยละ 20.00 และ 180 
บาท/วัน คิดเป ็นร้อยละ 20.00

เนื่องจากฐานะทางเศรษฐกิจมีความสำคัญมากต่อรูปแบบการดำรงช ีว ิตของมนุษย์ใน 
สังคม และเป ็นแรงผล ักด ันท ี่สำค ัญ ต่อการกระทำน ั้งในทางท ี่ด ีและไม ่ด ี ซึ่งสาเหตุการเกิดอาชญา 
กรรมส ่วนใหญ ่มาจากความยากจนขาดแคลนในครอบครัว และสภาวะการว่างงาน ซึ่งจากการ 
ศึกษาวิจัยกลุ่มตัวอย่างพบว่า กลุ่มต ัวอย่างชาวพม่าก่อนเข้ามาทำงานในประเทศไทย ร้อยละ 70 ยัง 
ไม ่ได ้ทำงาน และร้อยละ 30 ทำไร,ทำนา ซ ึ่งรายได ้ไม ่เพ ียงพอก ับค ่าใช ้จ ่ายของครอบครัว จึงเดิน 
ทางเข ้ารับจ ้างทำงานในประเทศไทยซ ึ่งม ีอาช ีพท ี่หลากหลายกันไป ส ่วนใหญ ่ ร้อยละ 20 ประกอบ 
อาชีพ ทำสวน และอาชีพก่อสร้าง รายได ้ท ี่ได ้ร ับประมาณ 60-180 บาทต่อวัน ซึ่งกล่าวได้ว ่าเพ ียง 
พอกับค่าใช้จ ่ายของกลุ่มตัวอย่างชาวพม่า และมีรายได ้มากกว่าอยู่ในประเทศพม่า เนื่องจากกลุ่มตัว 
อย่าง 9 ราย มีความต้องการเงินเพ ื่อเล ี้ยงลูครอบครัว เมื่อขาดรายได้เพราะถูกเบี้ยวค่าจ้างทำให้ราย
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ใด ้ท ี่พ ึงจะได ้ขาดหายไป ทำให ้เก ิดความขาดแคลนและมีความหวังท ี่จะได ้เง ินค ่าจ ้างก ับคืนมา มี 
เพ ียงหนึ่งราย คือ นายตู่ ม ีความต ้องการในทรัพย ์ เพ ื่อตอบสนองความต ้องการของตนเอง เนื่องจาก 
ทราบว่านายจ้างมีเงิน และตนเองก็ต ้องในทรัพย ์เพ ื่อนำมากิน เท ี่ยวและเสพยากับเพ ื่อนเท ่าน ั้น จึงทำ 
ให ้เก ิดการกระทำผิด

สรุปได ้ว ่าป ัจจ ัยส ิ่งแวดล้อมทางเศรษฐกิจของล ูกจ้างชาวพม่า เป ็นสาเหตุให ้กระทำความ 
ผิดเกี่ยวกับชีว ิตและร่างกายต่อนายจ้าง เน ื่องจากรายได ้ของกล ุ่มต ัวอย ่างส ่วนใหญ ่เพ ียงพอกับค ่าใช ้ 
จ่าย แต่เน ื่องจากนายจ้างเบ ี้ยวค่าจ ้างทำให ้รายไดในส่วนท ี่จะไดไม ่เพ ียงพอกับค่าใช้ท ี่ม ีอย ู่และบาง 
รายกีม ีค ่าใช้จ ่ายเพิ่มขี้น จึงทำให ้ต ้องกระทำผิด เพราะฉะน ั้น เป ็นไปตามสมมต ิฐานท ี่ต ั้งไว ้

ด ังน ั้นผลการทดสอบสมมติฐานป ิจจ ัยทางต้านครอบครัว ไม ่ใช ่สาเหต ุโดยตรงท ี่ทำให ้

กลุ่มตัวอย่างกระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง แต ่เป ็นส ่วนประกอบท ี่ม ีผลต ่อป ัจจ ัย

ทางต้านเศรษฐกิจ ซ ึ่งจากการศึกษาวิจ ัยป ัจจัยทางเศรษฐกิจในการพิจารณาถึงรายไต้ของผู้กระทำผิด 

และครอบครัวของผ ู้กระทำผ ิด เป ็นสาเหต ุสำค ัญในการกระทำผ ิดครั้งน ี้ แม้ว่ากลุ่มตัวอย่างจะ

กล่าวว่ารายไต้เพียงพอกับค่าใช้จ่าย แต ่เม ื่อขาดรายไต ้ไปเด ือนใดเด ือนหน ึ่งทำให ้ม ีผลกระทบต ่อ

การดำรงชีว ิต เน ื่องจากฐานะทางครอบครัวไม ่สามารถให ้ความช่วยเหล ือเร ื่องเง ิน ในยามที่กลุ่มตัว 

อย ่างขาดแคลนเงินไต ้ ถ ึงถ ือได ้ว ่าป ัจจ ัยทางครอบครัวและป ัจจ ัยทางเศรษฐก ิจเป ็นต ัวเสริมแรงก ัน 

ส ่วนป ัจจ ัยทางด้านส ังคมไม ่ใช ่เป ็นสาเหตุของการกระทำผ ิดในครั้งบ ี้

ผลการวิจ ัยครั้งน ี้ความสอดคล้องก ับผลการวิจ ัยของไพสิฐ แก ้วจร ัส  (2538) ศึกษาเรื่อง 

ป ัจจ ัยสิ่งแวดล้อมที่เก ี่ยวเน ื่องกับการประทุษร้ายต่อชีว ิตและร่างกาย จากผู้ต ้องขังเรือนจำกลางคลอง 

เปรม พบว่า การคบค้าสมาคมกับผู้ท ี่ม ีความรู้ความเข ้าใจในการประกอบอาชญากรรม ฐานะทาง 

เศรษฐกิจ สภาพครอบครัว ไม ่ม ีความสัมพ ันธ์ก ับการประท ุษร้ายต ่อช ีว ิตและร่างกาย แต ่ไม ่สอด 

คล ้องก ับผลการวิจ ัยของท ินกร เกื้อกูล (2539) โดยศึกษาเรื่อง ป ัจจ ัยทางเศรษฐกิจและสังคมที่ม ี 

ความสัมพ ันธ์ต ่อการกระทำความผิดฐานลักทรัพย ์ของผู้ต ้องขัง : ศ ึกษาเฉพาะกรณ ีผู้ต ้องขังชายใน 

เรือนจำกลางคลองเปรม พบว่า การคบเพ ื่อนม ีความส ัมพ ันธ ์ก ับการกระทำผ ิดฐานล ักทรัพย ์ และ 

ผลงานวิจ ัยของพ ัชวัฒน์ สายโยธา (2542) ศึกษาเรื่อง อ ิทธ ิพลของการข ัดเกลาทางส ังคมต่อการ
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เป ็นฆาตกร งานวิจ ัยฉบับนี้ได ้ศ ึกษาว่า การข ัดเกลาทางส ังคมของกล ุ่มต ัวแทน การขัดเกลาทาง 

ส ังคมทั้ง 6 กลุ่ม คือ ครอบครัว กลุ่มเพื่อน กลุ่มอาชีพ โรงเร ียน ศาสนา และส ื่อมวลชน มีอ ิทธิ 

พลต ่อการเป ็นฆาตกรหรือไม ่ และได้ม ีการเก ็บข ้อม ูลเพ ื่อทดสอบสมมติฐานจากนักโทษในเรือนจำ 

กลางบางขวาง ท ี่กระทำผ ิดฐานฆ ่าผ ู้อ ื่นโดยเจตนาไตร ่ตรองไว ้ก ่อน จำนวน 12 คน ผลการศึกษา 

พบว่า เฉพาะสมมติฐานของกลุ่มเพ ื่อนเท ่าน ั้น ท ี่ม ีอ ิทธ ิพลต ่อการเป ็นฆาตกร

ส ม ม ต ิฐ า น ข ้อ ท ี่ 3 ป ัจจ ัย ก ระต ุ้น ก ่อ น ก ารก ระท ำผ ิด ข อ งล ูก จ ้า งช าวพ ม ่า  เป ็น สาเห ต ุให ้ 

กระท ำผ ิด เก ี่ยวก ับ ช ีว ิตและร ่างก ายต ่อน ายจ ้าง

ก า ร ท ด ส อ บ ส ม ม ต ิฐ า น ข ้อ ท ี่ 3 เป ็นการพ ิจารณาในแง่การบริโภคเครื่องด ื่มผสมแอลกอ 
ฮอล์ เป ็นส ิ่งกระต ุ้นท ี่ทำให ้เก ิดการกระทำความผ ิดหรือไม ่ ล ูกจ ้างได ้เสพสารเสพติดจ ึงทำให ้เก ิด 
การบ้าคลั่ง ทำให ้กระทำผิด ภาวะอารมณ์ ได ้แก ่ ความกดตัน โกรธ  โม โห  ค ับแค ้นใจ เป็นต้น สิ่ง 
เหล ่าน ี้จะเป ็นส ิ่งกระต ุ้นให ้เก ิดการกระทำผ ิด ความต้องการในทรัพย ์เพ ื่อตอบสนองความต้องการ 
ของตนเองจึงเป ็นเหต ุให ้กระทำความผิด และความต้องการทางเพศ เป ็นส ิ่งกระต ุ้นให ้กระทำความ 
ผิด ซ ึ่งไต ้พ ิจารณาประเด ็นต ่างๆ จากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างทั้ง 10 ราย ไต ้ต ังน ี้

“ นายวิน”  การดำเน ินช ีว ิตปกติก ่อนการกระทำผิดของนายวิน นายวินจะดื่มเหล้า
ประมาณ เดือนละ 2 ครั้ง ส ่วนใหญ ่จะใช ้ช ่วงเวลากลางค ืนหล ังเล ิกงานท ั้งต ั้งวงด ื่มส ุราก ับเพ ื่อน ๆ 
ท ี่ทำงานด้วยคัน และปริมาณการดื่มประมาณ 2 แบนใหญ ่ ด ื่มค ันเท ียวๆ ไม ่ม ีม ิก เชอร ์ ซ ึ่งแม ่โขง 
จะเป ็นย ี่ห ้อท ี่ใช ้บริโภคเป ็นประจำ ขณะดื่มและหลังการด ื่มนายวินม ักม ีสต ิเสมอ ไม,เมา สามารถ 
ควบคุมอารมณ ์ได ้ แต ่ม ีบ ้างที่ทะเลาะคับเพ ื่อนในวงเหล้า ไม ่ร ุนแรงมากน ักเท ียงแต ่โต ้เถ ียงระหว ่าง 
การสนทนาแบบไม ่ม ีสาเหต ุ เม ื่อโต ้เถ ียงค ันมากขึ้นก ็ต ่างคนต่างล ุกข ึ้นไปเข ้าห ้องน ี้า จากนี้นก็มาทั้ง 
คันต่อ นอกจากนี้นายวินไม ่เคยเข้าไปข้องเก ี่ยวคับยาเสพติด และไม่เคยทดลองยาเสพติด เพื่อนที่ 
คบค ันก ็ไม ่ม ีใครเสพยา ม ีบ ้างท ี่เห ็นเพ ื่อนกลุ่มอ ื่นแอบเสพยา ส ่วนใหญ ่จะกินยาบ้า เพ ื่อให ้ม ีแรงใน 
การทำงาน

ก่อนกระทำผิดนายวิน ไม ่ได ้ด ื่ม เครื่องด ื่มแอลกอฮอล ์ ใดๆ ท ั้งส ิ้น  และระตับอารมณ ์ 
ปกติ ไม ่ม ีอารมณ ์โกรธหร ือโมโหใครมาก ่อน  แม้ว ่าจะไม่พอใจนายจ้าง ในเรื่องท ี่ไม ่ยอมจ่ายเงิน
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เด ือน เป ็น เวลา 4 เด ือน  ก ็ต ามน ายว ิน ไม ่เค ยต ้องการใน ท ร ัพ ย ์สมบ ัต ิข องน ายจ ้างแต ่อย ่างใด  แ ล ะไม ่ 

ไต ้ม ีความต ้องการท างเพ ศ  เน ื่อง จากนายจ ้างเป ็นผ ู้ชาย

“ น าย ส ุ”  ก ารด ำ เน ิน ช ีว ิต โด ย ป ก ต ิท ั่ว ไป ก ่อ น ก ารก ระท ำค วาม ผ ิด ข อ งน าย ส ุ นายส ุกล ่าว 

ว่า “ ผมเคยด ื่ม เห ล ้า  เช ียงช ุน  เข ้าไป 1 ขวด เน ื่อ งจาก อ ย าก ลอ งว ่าก ิน แ ล ้วจะเป ็น อย ่างไร  ผลปรากฎว ่า  

เม าม าก จ น ไม ่ไต ้ส ต ิ อาเจ ียน จนร ่างกายอ ่อน เพ ล ีย  ไม,ส าม ารถ ค วบ ค ุม ต ัว เอ งไต ้ห ล ังจ าก น ั้น ก ็ไม ่เค ย  

ด ื่ม เห ล ้าอ ีก เลย  รวม ท ั่งส ิ่ง เส พ ต ิด ท ุก ช น ิด อ ีก ด ้วย ”  เน ื่อ งจ าก ส ิ่ง เส พ ต ิด เป ็น ส ิ่งท ี่ไ ม ่ด ีต ่อ ส ุข ภ าพ

ค รอ บ  คร ัวข อ งน ายส ุ ห ร ือ แ ม ้แ ต ่เพ ื่อ น ท ี่ค บ ก ัน ใ น ป ระ เท ศ พ ม ่าก ็ไ ม ่เค ย ม ีใ ค ร เส พ ส าร เส พ ต ิด

ก่อนการกระทำความผิดน ั้น นายส ุไม ่ไต ้ด ื่มส ุราหรือเสพสารเสพต ิดใด ๆ ในวันเก ิดเหต ุ 

น ั้นนายสุม ีสต ิส ัมปชัญญะครบล้วน ถ้านายจ้างไม่เบ ี้ยวค่าแรงของสุ และพ ูดตกลงก ันด ี ๆ ก็จะทำ 

ให ้นายส ุไม ่เก ิดอารมณ ์โมโห วันเก ิดเหตุนายสุเพ ียงต ้องการพูดคุยตกลงค่าแรงของนายสุเท ่าน ั้น

แต่เนื่องจากนายจ้างดื่มเหล้าไปมาก จึงทำให ้เก ิดการทะเลาะกันขึ้น และนายจ้างไม่สามารถควบคุม 

สต ิตนเองไต ้ มุ่งแต่จะทำร้ายนายสุ นายส ุจ ึงเก ิดอารมณ ์โมโหและโกรธมาก และทำลงไปเพ ื่อปก 

ป็องตนเองเพ ื่อไม ่ให ้ถ ูกทำร้ายฝ่ายเดียว จึงทำให้เหตุการณ ์เลวร้ายลง นายส ุไม ่ไต ้ต ้องการใน

ทรัพย์ของนายจ้าง เพ ียงต ้องการทวงถามเรื่องค ่าแรงของตนเท ่าน ั้น อ ีกท ั่งไม ่ไต ้ม ีความต ้องการทาง 

เพศ เนื่องจากนายจ้างเป็นเพศชาย

“นายน ิว”  ขณ ะใช ้ช ีว ิตอย ู่ในประเทศไทย นายน ิวม ักม ีการส ังสรรค ์ก ับเพ ื่อนเด ือนละครั้ง 
ซ ึ่งนายนิวจะนัดดื่มเหล้าก ับเพ ื่อนพม่าด้วยกันหลังเล ิกงาน ส ่วนใหญ ่จะด ื่มแม ่โขง ประมาณ 1-2 
แบน ขึ้นอยู่ก ับจำนวนเพื่อนที่เข ้ามาร่วมทั่งวงดื่มเหล้าถ ้าม ีประมาณ 3 คน ก็ดื่ม 1 แบน ถ้ามี 
ประมาณ 5 คนก็ดื่ม 2 แบน ซ ึ่งการด ื่มแต ่ละครั้งจะไม่เมา สามารถควบคุมสติและควบคุมอารมณ ์ 
ไต ้ และไม่เคยทะเลาะกับเพ ื่อน ๆ ในวงเหล้าเลย

ก่อนกระทำความผิด นายนิว ไม ่ไต ้ด ื่มส ุราใด ๆ หร ือเสพสารเสพต ิดใด ๆ ท ั่งส ิ้น  และ 

ระด ับอารมณ ์ของนายนิวก ็เป ็นปกติ ไม ่ม ีอารมณ ์โกรธหร ือโมโหใครมาก ่อน  และไม ่ไต ้ต ้องการใน 

ทรัพย์ของนายจ้าง แต่ว ันเก ิดเหตุไต ้หย ิบเง ินนายจ้างมาเพ ื่อเป ็นค ่ารถหลบหนีเท ่าน ั้น อ ีกท ั่งไม ่ไต ้ 

กระทำลงไปเพราะมีความต้องการทางเพศ เนื่องจากนายจ้างเป็นผู้ชาย
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“ นายเห ลา”  ในช่วงท ี่นายเหลาเข ้ามาทำงานรับจ ้างด ูแลสวนผักท ี่จ ังหวัดแม ่ฮ ่องสอน,นั้น 
นายเหลามักดื่มเหล้าเป ็นประจำแต่ไม ่มาก บางครั้งก ็จะน ั้งต ั้งวงก ิน เหล้าก ับเพ ื่อนๆ โดยมากมัก
ด ื่มแม ่โขงแบบเท ียวๆ บ างค ร ั้งด ื่ม เท ีย ง1 - 2 แก ้วเพ ื่อเร ียกน ั้าย ่อยจะได ้ก ินข ้าวได ้เท ่าน ั้น  และดื่ม 
ประมาณสัปดาห์ละ 2-3 ครั้ง หลังเล ิกงานแล้วเท ่าน ั้น โดยจะด ื่มก ับเพ ื่อน ๆ หรือคนที่อาศัยอยู่ด ้วย 
ก ันในบ ้านพ ัก (ไม ่ได ้ระบ ุแน ่นอนว ่าเป ็นใคร)

ก่อนการกระทำผิดนายเหลาได้ด ื่มเหล้า เพ ื่อให ้เก ิดความกล้าท ี่จะเข ้าไปทวงเง ินส ่วนแบ ่ง 

ท ี่สมควรจะได ้ร ับ  และจะได ้ไม,กลัวนายจ้าง แต่ถ ้าปกตินายเหลาจะไม่ดื่มจนเมามาก สามารถควบ 

คุมสติได ้เป ็นอย่างดี แม ้เก ิดอารมณ ์โกรธหรืออารมณ ์ไม ่ด ี และในการดื่มเหล ้าแต ่ละครั้งก ็ไม ่เคยมี 

เร ื่องทะเลาะกับเพ ื่อน ๆ ในวงเหล้าแต่อย่างใด ส ่วนสารเสพต ิดอ ื่น  ๆ นายเหลาไม่เคยยุ่งเกี่ยวกับมัน 

แม้แต่นิดเดียว

ก่อนวันเกิดเหตุนายเหลาเคยทะเลาะกับนายจ้าง เร ื่องส ่วนแบ ่งรายได ้ จากการดูแลสวน 

ผัก แต ่ก ็ไม ่บ ่อยคร ั้งน ัก นายเหลาทำได ้แต ่เท ียงไม ่พอใจน ิดหน่อยเท ่าน ั้น ไม ่ได ้โกรธแค ้น อะไรมาก  

มายแต่ประการใด เหต ุการณ ์ท ี่เก ิดข ึ้นนายเหลาไม ่ได ้ต ้องการในทรัพย ์ของนายจ้าง และไม ่ได ้ม ี 

ความต้องการทางเพศแม้ว่าจะมีนายจ้างหนึ่งคน ท ี่เป ็นผู้หญ ิง แด1ตนก ็ไม ่ได ้ข ่มข ืนกระทำชำเราแด, 

อย่างใด

“ นายตู่”  การดำเนินชีว ิตของนายตู่ก ่อนถูกดำเน ินคดี นายดู่ม ักจะดื่มสุราเป ็นประจำกับ 

เพ ื่อน ๆ ซ ึ๋งการด ื่มต ่อครั้งม ีปริมาณที่มาก ประมาณ 3 ขวดต ่อครั้ง โดยใช้เวลาหลังเล ิกงานและเม ื่อ 

ด ื่มเหล ้าเข ้าไปแล้วนายตู่ไม ่สามารถท ี่จะควบคุมสติของตนเองได ้เลย อ ีกน ั้งนายต ู่ย ังเป ็นคนใ จ ร้อน 

เม ื่อม ีอารมณ ์โกรธหรืออารมณ ์ไม ่ด ี นายตู่จะควบคุมอารมณ ์ได ้บ ้างไม ่ได ้บ ้าง บางครั้งก ็ม ีการตั้งวง 

เสพกัญชา และยาบ้าอีกด้วย และก ่อนกระทำความผิดครั้งน ี้นายล ู่ได ้เสพกัญชาเข ้าไปจำนวนหนึ่ง 

อารมณ ์ของนายต ู่ก ็ปกต ิด ีไม ่ได ้ม ีอารมณ ์โกรธ ม ีแต ่สน ุกสนาน อารมณ์ดีมาก แด,เพราะความ 

ต้องการอยากได้ทรัพย ์ส ินของนายจ้าง เพ ื่อนำเง ินท ี่ได ้มาไปด ื่มก ินและเท ี่ยวเตร่ เพราะคิดว่านายจ้าง
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ม ีท ร ัพ ย ์ส ิน เง ิน ท อ ง เย อ ะ  แม ้ว ่าน ายด ู่จ ะเมาเห ล ้าและก ัญ ช า แตกไม ่ได ้ข ่มข ืน กระท ำช ำเราน ายจ ้าง 

แต ่อย ่างใด

“ นาง1ช ู”  ระหว่างท ี่อย ู่ประเทศไทย นางชูม ีพฤต ิกรรมก ่อนการกระทำความผิด คือ ด่ืม 
เหล้าก ับเพ ื่อนบ ้างบางครั้งในตอนเย ็นหลังเล ิกงาน และแต ่ละครั้งก ็ด ื่มเคร ื่องด ื่มท ี่ผสมแอลกอฮอล ์ 
เยอะมาก และหลังจากที่ด ื่มจนเมาแล้ว นางแหง่จะนอนหลับอย่างเด ียว ไม่เคยทะเลาะเบาะแว้งกัน 
เพ ื่อนที่ด ื่มด ้วยกัน หรือไม่เคยอาละวาดโวยวายแต่อย่างใด อ ีกท ั้งส ิ่งเสพต ิดท ั้งหลายก็ไม,เคยยุ่งเกี่ยว 
ก่อนจะกระทำความผิด นางชูจะเป ็นคนที่ม ีอารมณ ์หงุดหงิดง่าย อารมณ ์ร้อน และก็ไม ่สามารถควบ 
คุมอารมณ์ได้เลย และนางชูเคยทะเลาะกับนายจ้างมาก่อน เน ื่องจากแม ่ของนางช ูโทรศ ัพท ์มาหา 
ตน แต่นายจ้างไม ่ยอมให้ร ับสาย แล ้วย ังเอาโทรศ ัพท ์ด ีไปท ี่หน ้าของช ู และเอานาร้อนมาสาดเข้าที่ 
แขนท ั้ง 2 ข้าง จนเป ็นแผลเป ็น ตนเองเกิดความแค้นในใจเป็นอย่างมาก เคยคิดที่จะทำร้ายร่างกาย 
นายจ้างบ้างเหมือนกัน แต่ก ็ไม ่กล้าเพราะกลัวความผิด กลัวตำรวจจับเข้าคุก เหตุการณ ์เกิดขึ้นเนื่อง 
จากความคับแค้นใจที่ม ีมานาน ประกอบก ับอารมณ ์โกรธในช ่วงเวลาน ั้น  นางช ูไม ่เคยอยากได ้ใน 
ทรัพย์ส ินของนายจ้าง เพราะที่บ ้านในประเทศพม่า ก็มีฐานะดี จ ึงไม ่ได ้สนใจในทรัพย ์ของนายจ ้าง 
แต่ได ้นำทรัพย ์สมบัต ิท ั้งหมดของนายจ้างแจกให้ล ูกจ้าง คนอื่น เพ ื่อเป ็นค ่าโดยสารกลับบ ้าน

“ นางฝน” ขณะที่อาศ ัยในประเทศไทย นางฝนไม ่ด ื่มแอลกอฮอล ์ ของมึนเมา หรือแม ้แต ่ 
สารเสพติดใด ๆ เลย นางฝนเป็นคนอารมณ์ดี ใจเย็น และสามารถควบคุมอารมณ ์ได ้เป ็นอย่างดี อีก 
ทั้งนายจ้างก็ไม ่เคยคุด ่าว่ากล'ไวให้ต ้องเจ็บแค้นใจ สาเหต ุท ี่ทำให ้ต ้องกระทำความผ ิดครั้งน ี้ เพราะ 
สาเหตุพ่อตาย ภาระเพิ่มมากขึ้น นางฝนต้องการเงินมากขึ้น ก ็เลยวางแผนกันเพ ื่อนท ี่พ ื่งร ู้จ ักก ัน 
ปล้นทรัพย์ของนายจ้าง ซ ึ่งนางฝนได ้ลาออกมาและเห ็นว ่านายจ้างม ีทรัพย ์ส ินเง ินทองเยอะ และล้า 
ตำรวจมาสอบสวนก็ไม ่สามารถตามมาถึงตนได ้ นางฝนมีก ุญแจสามารถเข้าบ ้านของนายจ้างได้
และรู้เส ้นทางหลบหนีเน ื่องจากนายจ้างไว ้วางใจในตัวนางฝนมาก นางฝนจ ึงเล ือกท ี่จะปล ้นในช ่วง 
เวลาที่นายจ้างไม่อยู่ โดยให ้นายจงเป ็นผ ู้ขโมย นางฝนเป ็นคนดูต ้นทาง แต่บ ังเอิญว่าวันนั้น
นายจ้างได ้นอนหลับอย ู่ท ี่ห ้องและด ื่นข ึ้นมาเห ็นเหต ุการณ ์พอด ี นายจงเห็นตังนั้นก็กลัวว่านายจ้าง 
จะแจ้งความเจ้าหน้าที่ตำรวจ จึงได้ฆ ่าเพื่อปิดปาก แล ้วหลบหนีออกมา นางฝนกล่าวอ้างว่า •'ตนไม่ 
ได ้ร ู้เห ็นว่านายจงนั้นได ้ฆ ่านางแดงตาย เพราะตนเป ็นผู้คอยดูด ้นทางอยู่ด ้านนอก โดยให้นายจงเข้า 
ไปเพ ียงคนเด ียว” มาทราบเรื่องก็ตอนที่ถ ูกจ ับกุมดำเนินคดี แต ่ทางสำนวนคดีระบ ุว ่านางฝนมีความ 
ผ ิด ฐานร่วมกันฆ ่า และปล ้นทรัพย ์
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“ นายอาม'อง”  ในขณะที่นายอาม ่องทำงานในประเทศไทยน ั้น นายอาม่องได้ด ื่มส ุราบ้าง 
ประมาณสัปดาห์ละครัง ครังละ 1 กลม เวลาท ี่ด ื่มส ุราก ็ไม ่แน ่นอน บางครั้งก ็ตอนเช ้า บางครั้งก ็ตอน 
เย็น บางครั้งก ็หลังจากเลิกงาน ส ่วนใหญ ่จะดื่มก ับเพ ื่อน ๆ ไม ่ม ีเพ ื่อนก ็ไม ่ด ื่ม  และท ุกครั้งท ี่ด ื่มก ็ 
ไม ่เคยทะเลาะกันก ับเพ ื่อน ๆ เลย หลังจากดื่มเหล้าแล้ว นายอาม่องไม ่สามารถที่จะควบคุมอารมณ ์ 
ของตนเองได ้ และก ่อนท ี่จะกระทำความผิดนายอาม่องก ็ได ้ด ื่มส ุราเข ้าไปเป ็นจำนวน '/2 ขวด อีก 
ทั้งนายอาม่องเคยขัดแย้งกับนายจ้างมาก่อน ในเรื่องท ี่นายจ้างไม ่ยอมจ่ายค่าจ ้างให้ พอทวงถามก็ 
บอกว่า “ ไม ่ให ้ ไม ่ม ีเง ินจะให ้” แถมยังดุด่า ว่ากล่าวนายอาม่อง เหต ุการณ ์ท ี่เก ิดข ึ้นนายอาม ่องไม ่ได ้ 
ต ้องการในทรัพย ์ของนายจ้างแด่อย ่างไร และแม้ว่านายจ้างจะเป็นผู้หญ ิงนายอาม่องก็ไม,ได้มีความ 
ต้องการทางเพศ เพราะนายอาม่องไม่ได ้ข ่มขืนกระทำชำเรานายจ้าง

“ นายอาเหน่ง”  ดื่มเหล้าขาวเป็นประจำ สัปดาห์ละ 2 ครั้ง ครั้งละ 2 ขวด นายอาเหน่งดื่ม 
เหล ้าไม ่เป ็นเวลาท ี่แน ่นอน บางครั้งก็ตอนเช้า บางครั้งก ็ตอนกลางวัน หร ือไม ่ก ็ตอนเย ็น  และส่วน 
มากจะดื่มเหล้ากับเพื่อน ระหว่างการด ื่มจะไม ่เคยทะเลาะกับเพ ื่อนที่ด ื่มด ้วยกัน และปริมาณที่ด ื่มก็ 
ไม ่สามารถทำให ้นายอาเหน ่งเมาได ้ ย ังสามารถควบคุมสติได ้เป ็นอย่างดี โดยปกตินายอาเหน่งเป ็น 
คนใจร้อน โมโหง ่าย หายเร็ว ต่อยเป็นต่อย ด่าเป็นด่า ไม ่ยอมคน นายอาเหน่งเคยทะเลาะกับนาย
จ้าง (เหยื่ออาชญากรรม) หลายครั้งเก ี่ยวกับการจ่ายค่าจ้างของนายอาเหน่งกับเพ ื่อนๆ แต่ก็ถูก
ปฏ ิเสธว ่าย ังไม ่ได ้เบ ิกมาให ้ ไว ้ว ันหล ังจะเบ ิกมาให ้” จ ึงทำอาเหน ่งและเพ ื่อนๆ โกรธและไม ่พอใจ 
นายอาเหน่งและเพ ื่อนๆ ไม่เคยเข้าไปข้องเกี่ยวกับยาเสพติดแด่อย่างใด

วันเก ิดเหตุนายอาเหน่งได้เข ้าไปทวงถามเรื่องค ่าจ้าง แต่นายจ้างยังคงเฉยไม่ให ้และบอก 
ว่าไม ่ม ีเง ิน จ ึงทำให ้นายอาเหน ่งโมโหจนไม ่สามารถควบค ุมอารมณ ์ได ้ จ ึงเป ็นเหต ุให ้เหต ุการณ ์น ี้ 
ข ึ้น แม ้นายจ้างจะเป ็นผู้หญ ิงแด่นายอาเหน่งก ็ไม ่ได ้ม ีความต้องการทางเพศจึงไม ่ได ้ข ่มข ืนกระทำ
ชำเราแต่อย่างใด และนายอาเหน ่งกระทำลงไปก ็ไม ่ได ้ต ้องการในทรัพย ์ส ินของนายจ ้าง แต่ต้องการ 
ค ่าแรงท ี่ควรจะได ้ร ับเท ่าน ั้น

“ นายสมชาย”  ขณะท ี่ทำงานอยู่ในประเทศไทยนั้น นายสมชายกล่าวว่า “ บางครั้งก็ดื่ม 
เหล้าบ้าง แต ่ไม ่ได ้ด ื่มมาก นายสมชายจะดื่มเหล้าประมาณ 2-3 แก้ว ต ่อครั้ง และจะดื่มในช่วงเวลา 
ค ่อนเข ้านอน โดยทุกครั้งจะด ื่มก ับเพ ื่อน หลังจากดื่มเหล้าแล้วไม ่ได ้เมามาย นายสมชายบอกว่า
“ เคยทะเลาะกับเพ ื่อนที่ด ื่มด้วยกันเพ ียงครั้งเด ียวเท่าน ั้น” แต ่หล ังจากนั้นก ็แยกย ้ายก ันไปนอน พอ 
ดื่นข ึ้นมาก็พ ูดค ุยก ันเหมือนเด ิม โดยปกตินายสมชายเป ็นคนท ี่สามารถควบคุมอารมณ ์ของตนเองได ้ 
เป็นอย่างดี
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ก่อนการกระทำความผิดน ั้น นายสมชายได ้ด ื่มเหล ้าไปในประมาณที่ไม ่มากน ัก และนาย 

สมชายสามารถควบคุมอารมณ์ได้บ ้าง แต่เน ื่องจากมีการโต้เถ ียงกับนายจ้าง อีกทั้งยังเคยทะเลาะกับ 

นายจ้างมาก่อนเรื่องที่นายจ้างไม่ยอมจ่ายค่าแรง จ ึงทำให ้เก ิดบ ันดาลโทสะ และในวันเก ิดเหต ุน ั้น  

นายสมชายก็ไม ่ได ้ต ้องการทรัพย ์ส ินเงินทองของนายจ้างแต ่อย ่างใด แบ้นายจ้างเป็นผู้หญิงแต่นาย 

สมชายก็ไม ่ได ้ม ีความต ้องการทางเพศจึงไม ่ได ้ข ่มข ืนกระทำชำเราแต ่อย ่างใด

สร ุป สมมต ิฐานท ี่3

ป ัจจ ัยกระต ุ้นก ่อนการกระทำผิด

ตารางที่31 แสดงปริมาณการบริโภคเครื่องด ื่มแอลกอฮอล์ของลูกจ้างชาวพม่าท ี่กระทำผิดเก ี่ยวกับ

ชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง

ปริมาณการดื่ม จำนวน ร้อยละ

ไม่ด ื่ม 4 40.00

ดื่มเป ็นประจำท ุกว ัน 1 10.00

สัปดาห์ละ 1 วัน 1 10.00

สัปดาห์ละ 2-3 วัน 2 20.00

เดือนละ 1 วัน 1 10.00

เดือนละ 2 วัน 1 10.00

รวม 10 100.00

จากตาราง 31 แสดงจำนวนและร้อยละปริมาณการบริโภคเครื่องด ื่มแอลกอฮอล ์ของล ูก 

จ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง แบ ่งออกเป ็น ไม'ด ื่มเครื่องด ื่มแอลกอฮอล์ 

จำนวน 4 ราย คิดเป ็นร้อยละ 40.00 ด ื่มเป ็นประจำท ุกวัน จำนวน 1 ราย คิดเป ็นร้อยละ 10.00 

สัปดาห์ละ 1 วัน จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 ส ัปดาห์ละ 2-3 วัน จำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อย
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ละ 20.00 เดือนละ 1 วัน จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 และเดือนละ 2 วัน จำนวน 1 ราย คิด 

เป ็นร้อยละ 10.00 ด ังน ั้นอ ัตราการบริโภคเครื่องด ื่มแอลกอฮอล ์ของกล ุ่มต ัวอย ่างส ่วนใหญ ่ด ื่ม คิด 

เป ็นร้อยละ 60.00

ตารางที่ 32 แสดงการบริโภคเครื่องด ื่มแอลกอฮอล์ก ่อนการกระทำความผิดในวันเก ิดเหต ุ

การบร ิโภค จำนวน ร้อยละ
Àดม 5 50.00

ไม่ด ื่ม 5 50.00

รวม 10 100.00

จากตาราง 32 แสดงจำนวนและร้อยละการบริโภคเครื่องด ื่มแอลกอฮอล์ก ่อนการกระทำ 

ความ ผ ิดในวันเก ิดเหต ุ แบ ่งออกเป ็น ด ื่มก ่อนกระทำผิดในวันเก ิดเหต ุ จำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ

50.00 และไม,ดื่ม จำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 50.00 ซ ึ่งม ีระหว ่างด ื่มอ ับไม ่ด ื่มม ีส ัดส ่วนท ี่เท ่าก ัน

ตารางที่ 33 แสดงพฤต ิกรรมหลังการบริโภคเครื่องด ื่มแอลกอฮอล์ของล ูกจ ้างชาวพม่าท ี่กระทำผิด 

เกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง

พฤต ิกรรมหล ังการบริโภค จำนวน ร้อยละ

เฉยๆ เพราะไม ่ได ้ด ื่ม 4 40.00

มีสติ ควบคุมต ัวเองได ้ 4 40.00

ควบค ุมสต ิไม ่ได ้ 2 20.00

รวม 10 100.00

จากตาราง 33 แสดงจำนวนและร้อยละ ของพฤต ิกรรมหล ังการบร ิโภคเคร ื่องด ื่ม

แอลกอฮอล์ของลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีว ิตและร่างกายต่อนายจ้าง แบ ่งออกเป ็น เฉยๆ 

เพราะไม'ได้ด ื่ม จำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.00 มีสติ ควบค ุมต ัวเองได ้ จำนวน 4 ราย คิดเป็น
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ร้อยละ 40.00 และควบค ุมสต ิไม ่ได ้ จำนวน 2 ราย คิดเป ็นร้อยละ 20.00 ด ังน ั้นพฤต ิกรรมหล ังการ 

บริโภคเครื่องด ื่มแอลกอฮอล ์ของล ูกจ ้างชาวพม่าส ่วนใหญ ่ เฉยๆ เพราะไม ่ได ้ด ื่ม  ค ิดเป ็นร้อยละ
40.00 และมีสติ ควบคุมต ัวเองได ้ คิดเป็นร้อยละ 40.00

ตารางที่ 34 แสดงการใช้สารเสพติดของล ูกจ้างชาวพม่าที่กระทำผิดเก ี่ยวกับชีว ิตและร่างกายต่อ 

นายจ้างที่ใช ้ในการเสพขณะกระทำผิด

สารเสพติด จำนวน ร้อยละ

ไม ่เสพ 9 90.00
a /กัญชาและยาบ่า 1 10.00

รวม 10 100.00

จากตาราง 34 แสดงจำนวนและร้อยละการใช ้สารเสพติดของล ูกจ ้างชาวพม่ากระทำผ ิด 

เกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง ท ี่ใช ้ในการเสพขณะกระทำผ ิด แบ ่งออกเป ็นไม ่เสพม ีจำนวน

ส ูงส ุด มีจำนวน 9 ราย คิดเป็นร้อยละ 90.00 และเสพกัญชาและยาบ้า จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อย 

ละ 10.00 ม ีอ ัตราส ่วน 9:1

ตารางที่ 35 แสดงความต้องการในทรัพย์ของลูกจ้างชาวพม่าท ี่กระทำผิดเก ี่ยวกับช ีว ิตและร่างกาย
ต่อนายจ้าง

ความต้องการในทรัพย์ของนายจ้าง จำนวน ร้อยละ

มีความต้องการ 2 20.00

ไม่ม ีความต้องการ 8 80.00

รวม 10 100.00

จากตารางที่ 35 แสดงจำนวนและร้อยละความต้องการในทรัพย ์ของนายจ้างจนเป ็นเหตุ 

ให ้กระทำความผิดเกี่ยวกับชีว ิตและร่างกายนายจ้าง แบ ่งออกเป ็นม ีความต้องการในทรัพย ์จำนวน 2
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ราย คิดเป ็นร้อยละ 20.00 และไม ่ม ีต ้องการในทรัพย ์ของนายจ้าง จำนวน 8 ราย คิดเป็นร้อยละ

80.00 ม ีอ ัตราส ่วน 8:2

สติค ือพลังแห,งปีญญา เม ื่อใดขาดสติเม ื่อน ั้นแสดงถึงป ัญญาที่หดหาย มนุษย ์เป ็นส ัตว ์ 

สังคม สามารถดำรงอยู่เป ็นส ังคมได ้ด ้วยสต ิในการควบคุมอารมณ ์ของตนเอง กดความเป็นตัวตนที่ 

แท ้จร ิงของตนเพ ื่อสามารถอย ู่ในส ังคมได ้อย ่างปกต ิส ุข เม ื่อใดขาดสติ อารมณ์ก็จะเกิด หากมีสิ่ง 

ช ่วยกระด ้นเสริมย ิ่งทำให ้อารมณ ์เก ิดข ึ้นไว เม ื่อเพ ิ่มมากขึ้นพฤต ิกรรมจะเร ิ่มแสดงออกในแง่ลบ

จากการศึกษาลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง พบว ่าระด ับการบริโภค 

เครื่องด ื่มแอลกอฮอล์ของกลุ่มต ัวอย่าง ร้อยละ 40 ไม ่ด ื่ม เครื่องด ื่มแอลกอฮอล ์ กลุ่มตัวอย่างที่ด ื่ม 

ส ัปดาห์ละ 1- 3 ครั้ง มีร้อยละ 30 เดือนละ 1-2 วัน มีร้อยละ 20 มีเพ ียงร้อยละ 10 ท ี่ด ื่มท ุกว ัน ซ ึ่งใน  

การบริโภคต ่อครั้งกล ุ่มต ัวอย ่างท ี่สามารถควบค ุมสต ิได ้ มีร้อยละ 40 ส ่วนท ี่ไม ่สามารถควบค ุมสต ิ 

ได้ม ีเพ ียง ร้อยละ 20 และในวันเก ิดเหตุ ม ีกล ุ่มต ัวอย ่างท ี่บร ิโภคเคร ื่องด ื่มแอลกอฮอล ์ ร้อยละ 50 

ส ่วนกล ุ่มต ัวอย ่างท ี่ไม ่ได ้ด ื่ม  มีร้อยละ 50 ซ ึ่งม ีส ัดส ่วนท ี่เท ่าก ัน นายตู'เป็น 1 ใน 5 ราย ท ี่บร ิโภค 

เครื่องด ื่มผสมแอลกอฮอล ์และบริโภคในจำนวนมากประมาณ 3 แบนใหญ ่ และในวันเก ิดเหตุนายตู่ 

ได ้เสพกัญชาเข ้าไป โดยปกตินายตู่ม ักจะเสพกัญชากับเพื่อนๆ เป ็นประจำหลังการทำงาน มีบาง 

ครั้งท ี่เสพยาท้า ทำให ้ไม ่สามารถควบค ุมสต ิของตนเองได ้ และเป ็นส ิ่ง ฺกระต ุ้นให ้กล ้ากระทำความ 

ผิดมากยิ่งขึน ส ่วนอ ีก 4 ราย คือ นายเหลา นายอาม่อง นายอาเหน่ง และนายสมชาย ดื่มในปริมาณ 

ไม่มากนักย ังสามารถควบคุมสต ิได ้บ ้าง แต่เม ื่อด ื่มไปแล้วทำให ้เก ิดความกล้ามากยิ่งข ึ้น กล้าตัดสิน 

ใจไปเริยกร้องขอเงินเด ือนกับนายจ้าง ส ่วนกลุ่มต ัวอย่าง ร้อยละ 90 ไม ่เสพสารเสพต ิด นอกจาก 

ความต้องการอยากได้ในทรัพย์ของนายจ้าง ทำให ้การกระทำความผิดแท้ว ่านายจ้างจะเป ็นคนดีส ัก 

เพียงใด ผลการวิจ ัยครั้งน ี้พบว่าม ี 2 รายที่กระทำผิดเพราะต้องการในทรัพย ์ของนายจ้าง คือนางฝน 

และนายตู่ ซ ึ่งนายจ ้างของท ั้งสองคนเป ็นคนดี มีนี้าใจ แต ่เพราะความต ้องการในทรัพย ์จ ึงทำให ้ 

กระทำผิด โดยเฉพาะนายตู่ท ี่1ขาดสามัญสำนึกที่ด ี เน ื่องจากต ้องการทรัพย ์เพ ื่อนำไปเท ี่ยว ชื้อเหล้า 

และยาเสพติด ส ่วนนางฝนเพราะภาระท ี่ต ้องด ูแลคนท ั้งครอบครัวหล ังจากท ี่บ ิดาได ้เส ียช ีว ิตลง จึง 

ต ัดส ินใจท ี่จะกระทำความผิด
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ผลการวิจ ัยครั้งน ี้ม ีความสอดคล้องก ับผลการวิจ ัยของคณะผู้ว ิจ ัยของคณะอนุกรรม การ 

วางแผนพัฒนาความปลอดภัยในชีว ิตและทรัพย ์ส ิน และสวัสด ิการส ังคม สำหรับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบ ับท ี่ 5 (2524) ศึกษาพบว่า สาเหต ุในการกระทำผ ิดโดยท ั่วไป 

ร้อยละ 61.57 เก ิดขึ้นเนื่องจากสาเหตุทางด้านอารมณ์ อ ันได ้แก ่ ความคับแค้นใจ ความก้าวร้าว 

ความอาฆาตพยาบาท ความอยากได ้ในส ิ่งซ ึ่งไม ่ใช ่เป ็นของตน สาเหตุทางสังคม อ ันได ้แก ่ ยาเสพ 

ติด โอกาสและสิ่งแวดล้อมอำนวยให้กระทำ สาเหตุทางด้านจิตใจ อ ัน ได ้แก ่ จ ิตใจไม ่เข ้มแข ็งถ ูก 

ชักจูงง่าย มีความผิดปกติทางจิตตั้งแต่กำเนิด และสาเหตุในการกระทำความผิดร้อยละ 37.87 เกิด 

จากการมั่วสุมตามแหล่งอบายมุขต่างๆ สาเหตุในการกระทำผิด ร้อยละ 0.56 เกิดจากการสาเหตุ 

อารมณ์ชั่ววูบ ขาดสติ เพราะเสพของมึนเมา

สรุปได ้ว ่าป ัจจ ัยกระต ุ้นก ่อนการกระทำผิดของล ูกจ ้างชาวพม่าเป ็นสาเหตุให ้กระทำความ 

ผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง ซ ึ่งผลการว ิจ ัยครั้งน ี้พบว ่าป ัจจ ัยกระต ุ้นทางด ้านเครื่องด ื่ม  

แอลกอฮอล์ม ีส ่วนในการกระตุ้นให ้เก ิดความกล้าที่จะกระทำการผ ิด จากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่าง 

ร้อยละ 60 ท ี่บริโภคเครื่องด ื่มแอลกอฮอล์ และก ่อนกระทำผิดในวันเก ิดเหตุ ร้อยละ 50 ได ้ด ื่ม  

แอลกอฮอล์เพ ื่อเรียกความกล้าท ี่จะเข ้าไปทวงถามเรื่องเงิน จนเป ็นเหต ุให ้เก ิดการกระทำผ ิดข ี้น  นอก 

จากนี้ความด้องการในทรัพย ์ของนายจ้างก ็เป ็นสาเหตุให ้กระทำความผิด ส ่วนทางด ้านสารเสพต ิด 

ไม ่อาจสร ุป ได ้ เน ื่องจากมีเพ ียง 1 ราย ท ี่เสพสารเสพติด ด ้านความด้องการทางเพศไม ่ม ีกล ุ่มต ัว 

อย่างรายใดเลยกระทำผิดเพราะมีกวามด้องการทางเพศ เพราะฉะน ั้นในส ่วนการบริโภคเคร ื่องด ื่ม  

แอลกอฮอล์ และความต้องการในทรัพย ์ของนายจ้างเป ็นไปตามสมมติฐานท ี่ฅ ั้งไว ้

สมมติฐานข้อท ี่ 4 พฤต ิกรรมของเหย ื่ออาชญากรรม เป ็นสาเหตุให ้ล ูกจ้างชาวพม่า
กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง

การทดสอบสมมต ิฐานข้อท ี่4 เป ็นการพ ิจารณาในพฤติกรรมของเหยื่อ ได ้แก ่ความผูกพ ัน 
ระหว่างนายจ้างลูกจ้างมีมากน้อยเพียงใด ลักษณะนิสัยของนายจ้างเป็นอย่างไรจึงเป็นเหตุให้ถ ูกทำ 
ร้าย นายจ้างกดดันลูกจ้างอย่างไร อ ันเป ็นเหตุให ้เก ิดการกระทำผิด โดยพิจารณาข้อมูลจากกลุ่มตัว 
อย่าง 10ราย มีรายละเอียดดังนี้
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“ นายวิน”  เหยื่ออาชญากรรมในการกระทำผิดคร้ังน ี้ คือนายสมชาย (นายจ้างของนาย 
ว ิน ) ซึ่งเป ็นชาย อาย ุประมาณ45 ป ี บ ุคล ิกภาพและรูปพรรณของนายสมชาย นายสมชายเป็นคนข้ี 

บ่น จู้จ ี้ ชอบหงุดหงิดเป ็นประจำ ชอบดื่มเหล้า นายสมชายม ีร ูปร ่างส ันท ัด ไม ่ล ้วน  ไม ่ผอม สูง 
ประมาณ 170 ชม.

นายสมชายเป ็นผ ู้ว ่าจ ้างให ้นายวินมาทำสวนผลไม ้ จังหวัดเช ียงราย ม ีพ ื้นที่ประมาณคู 
เขาหนึ่งล ูก ช่วงเวลาในการจ้างตั้งแต่เวลา 6.00- 18.30 น. หน ้าท ี่ร ับผ ิดชอบของนายว ิน ค ือให ้ด ูแล 
ภายในสวนทุกอย่าง ได ้แก ่ ถางหญ้า ตัดแต่งกิ่ง ห ่อผลไม ้ ฉีดยาฆ่าแมลง เป ็นด้น นายสมชายอาศัย 
อย ู่ท ี่สวนเพ ียงคนเดียวเท ่าน ี้น ส ่วนครอบครัวมาเยี่ยมบ้างเป ็นบางครั้ง เน ื่องจากภรรยา และบุตร 
ของนายสมชายอยู่ท ี่เพชรบ ุร ี นายสมชายม ีเพ ื่อนท ี่อย ู่ในจ ังหวัดเช ียงรายซ ึ่งเพ ื่อนๆ มาเยี่ยมอยู่เสมอ 
ในช่วงกลางค ืน และร่วมน ั่งก ินอาหารและด ื่มเหล ้าเก ือบทุกว ัน นายวินไม ่ได ้ม ีความความสน ิท
สนมกับนายสมชายสักเท ่าไร ม ีโอกาสในการพ ูดค ุยก ับนายสมชายก็เพ ียงเวลาท ี่ได ้ร ับคำส ั่งให ้
ทำงานที่นายสมชายต้องการ และเวลาที่จะขอรับเงินเด ือนเท ่าน ั้น อ ีกท ั้งไม ่สามารถส ื่อสารเป ็น
ภาษาไทยได้มาก พ ีงและพูดได้เพ ียงบางคำเท่าน ั้น นายสมชายเป็นคนพูดจาดีเป ็นบางครั้งล้า
อารมณ์ดี แต ่เม ื่อใดท ี่โกรธหร ือไม ่พอใจก ็จะด ุด ่าอย ่างร ุนแรง ซึ่งบางคำที่นายสมชายด่า นาย'วินเ,ข้า 
ใจบ้าง อ ีกท ั้งงานท ี่ให ้ทำหน ักแต ่ไม ่ยอมจ่ายค่าแรง ต ั้งแต่เข ้ามาทำงานจนกระทั้ง 4 เด ือนก ็ย ังไม ่ได ้ 
ร ับค่าจ้างแต่อย่างไร แม ้ว ่าจะไปขอเบ ิกเง ินก ็ถ ูกบอกปิดเสมอมา นายวินกล่าวว่า “ หากนายจ้างเป็น 
คนดีก ็คงไม,เบี้ยวค่าจ้างอย่างแน่นอน” ในการกระทำผิดครั้งน ั้นายวินกล ่าวว่า “ ส ่วนหน ึ่งของการ 
กระทำผ ิดเก ิดข ึ้นจากพฤติกรรมของเหย ื่อโดยตรงท ี่ย ี่วย ุจนทำให ้กระทำผ ิดลงไป และอีกส ่วนเก ิด
จากความไม่พอใจของตนและเพื่อนจากการถูกเบี้ยวค่าจ้าง”

“ นายส ุ” เหยื่ออาชญากรรมในการกระทำความผิดครั้งบ ี้เป ็นเพศ ชาย คือ เถ้าแก่เล็ก 
อาย ุประมาณ30 กว่าปี เถ ้าแก ่เล ็กเป ็นคนรูปร่างผอมสูงเป ็นประมาณ 170ซ.ม. เป ็นคนที่ชอบด ื่ม 
เหล้าอยู่เป็นประจำ นายส ุไม ่ได ้สน ิทสนมกับเถ ้าแก ่เล ็กเท ่าใด เน ื่องจากชอบทำตัวข ่มคนอื่น และ 
ชอบอ้างตัวว ่าเป ็นน ้องของเล ้าใหญ ่ อ ีกท ั้งไม ่ค ่อยจะขย ันทำงานส ักเท ่าไร ชอบตั้งวงดื่มเหล้าก ับ
พวกคนงานที่บ ้านท ักคนงาน แต่ก็ไม่เคยคุด่าว่ากล่าวนายสุชาติแต่อย่างไร

นายสุกล่าวว่า “นายจ้างคนก่อน ๆ ท ี่ตนเคยทำงานล้วนใจดีไม ่เบ ี้ยวค ่าแรง ไม่คุด่าว่า 

กล่าว ถึงแม้เถ้าแก่เล็กเองก็ไม่เคยคุต่าว่ากล่าวตน แต่โกรธท ี่เถ ้าแก ่เล ็กเบ ี้ยวค ่าแรงของตนเท ่าน ั้น 

และตนเองก็ไม ่ได ้ต ั้งใจท ี่จะฆ ่าเถ ้าแก ่เล ็กให ้ถ ึงแก ่ช ีว ิตแต ่อย ่างใด”
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“ นายน ิว”  เหยื่ออาชญากรรมในการกระทำความผิดครั้งน ี้ คือ เฮียกง ซ ึ่งเป ็นชาย อายุ 

ประมาณ 40 ป ี บ ุคล ิกภาพและรูปพรรณของเฮ ียกง คือ ร ูปร ่างท ้วม ผิวขาว สูงประมาณ 170 ช.ม. 

อุปน ิส ัยของเฮ ียกง เป ็นคนใจร้อน พูดจาโผงผาง ชอบกดข ี่ข ่มเหงและชอบพ ูดจาข ู่เพ ื่อน ๆ ของนาย 

นิว ซ ึ่งม ักขู่ว ่า “ จะไปแจ้งตำรวจให ้มาจับพวกพม่าให ้หมด ข ้อหาล ักลอบเข ้าเม ือง” ในกรณ ีท ี่

เพ ื่อนๆ ของนายนิวไปทวงถามเรื่องเงินค ่าจ ้าง เฮ ียกงก ็ม ักจะขู่แบบน ี้ท ุกครั้ง เพ ื่อจะได้ไม ่ต ้องจ่าย 

ค่าจ้าง

นายนิวกล่าวว่า “นายนิว และเฮ ียกงม ีความสน ิทสนมก ันพอสมควร เพราะก่อนที่นาย 

น ิวจะมาทำงานกับเฮ ียกงน ี้นตนก็ไต ้ไปมาหาสู่ก ันอย ู่บ ่อย ๆ ก ับเพ ื่อนๆ ท ี่ทำงานอยู่ค ่อนแล้วกับเฮีย 

กง และเฮ ียกงก ็ได ้เร ียกให ้ตนมาขายเน ื้อช ่วยในเวลาท ี่ไม ่ม ีคนงานหรือทำงานไม ่ท ัน แต ่ไม ่ได ้เข ้า

มาทำประจำตลอดเวลา แต ่เฮ ียกงก ็ไม ่ได ้ให ้ความไว้วางใจในต ัวของนายน ิวแต ่อย ่างใด นายนิว

กล่าวว่า “ การท ี่ตนไต ้กระทำความผ ิดไปน ั้น  ไม ่ไต ้ต ั้งใจท ี่จะให ้เก ิดข ึ้นเลย ตนไปหาเฮ ียกงเพ ื่อทวง 

ถามเรื่องค่าจ้างที่ย ังไม่จ่าย และไม ่พบเพ ื่อน ก็เลยคิดว่าเฮียกงเรียกตำรวจมาจับเพื่อน ๆ ไปหมด 

เหม ือนท ี่เคยพ ูดจาขู่ไว ้”  และก ็ไม ่ไต ้ม ีการวางแผนกล ่วงหน ้า ไม ่ม ีผ ู้ร ่วมร ู้เห ็นหร ือร ่วมกระทำความ 

ผ ิดในครั้งน ี้แต ่อย ่างใด

“ นายเหลา”  เหย ื่ออาชญากรรมในการกระทำผิดครั้งน ี้ คือ นายรงณ์ผ ู้เป ็นสามี อายุ 
ประมาณ 4 5 ปีและนางจำเน ียรผ ู้เป ็นภรรยาอายุประมาณ 3 0 ปี ซ ึ่งท ั้งสองไต ้ว ่าจ ้างให ้นายเหลาและ 
เพื่อน ๆ ด ูแลสวนผ ัก โดยนายรงค์และนางจำเนียรเป ็นผู้ลงทุน นายเหลาและเพื่อน ๆ ลงแรงเพาะ 
ปล ูกและด ูแลผ ักให ้งอกงามและเม ื่อใดท ี่ขายผ ักไต ้ก ็แบ ่งตามส ่วนท ี่ตกลงก ันไว ้ ซ ึ่งบางครั้งก ็ไม,
ยอมจ ่ายและแบ ่งส ่วนไม ่ตรงก ับท ี่ตกลงก ันไว ้ นายรงณ ์ม ีร ูปร่างส ูงใหญ ่ ผิวขาว เป็นคนพูดจาดี น่า 
เชื่อถือ ส ่วนนางจำเน ียรรูปร่างไม,อ ้วนไม ่ผอม ผิวคลา ปากร้าย ชอบโวยวาย และม ักแบ ่งส ่วนไม, 
ตรงตามท ี่ตกลงไว ้

นายเหลาทำงานกับนายรงค์และนางจำเนียรได้ประมาณ 1 ป ีกว่า ตามรอบการปลูกผัก 

และม ีความสน ิทสนมก ันพอสมควร แต ่ก ็ไม ่ได ้ให ้ความไว ้วางใจก ับตนมากน ัก งานที่นายเหลาทำ 

ไม ่ไต ้ห น ักหน าอะไร แต ่ท ี่ทนไม ่ได ้ก ็ค ือ  การท ี่นายรงค ์และนางจำเน ียรมักจะโกงค่าจ ้างของตน
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โดยเฉพาะนางจำเนียรด่าเก่ง ชอบโวยวาย ซ ึ่งการกระทำความผ ิดคร ั้งน ี้ นายเหลาอ้างว่า “ ไม ่ได ้ต ั้ง 

ใจทำ เพ ียงต ้องการทวงถามค่าจ้างที่ตกลงกันไว้เท ่าน ั้น”

“ นายต ู”  เหย ื่ออาชญ ากรรมคร ั้งน ี้ค ือนายโรจน ์ เป็นเพศชาย อาย ุประมาณ40ป ี มีรูป 
ร ่างส ันท ัด ผิวขาว สูงประมาณ 170 ช.ม. และนางวิสา เป็นเพศหญิง อายุประมาณ 30 กว่าปี รูป 

ร่างผอม ผิวขาว สูงประมาณ 160 ช.ม. ท ังคู่เป ็นนายจ้างที่ใจดี ไม่เคยดุด่า หรือดูถูกเหยียดหยาม 
นายตู่ก ับเพื่อน และงานท ี่ทำก ับนายโรจน ์น ี้นก ็ไม ่หน ัก งานที่ทำคือ เป ็นช ่างทาส ี และได ้ค ่าแรง 100 
บาท / วัน ซึ่งเป ็นค่าแรงที่นายดู,พอใจมาก และค ่าจ ้างน ี้นเหมาะสมกันแรงงานที่ทำไป

“ นางช ู”  เหย ื่ออาชญากรรมในการกระทำความผิดครั้งน ี้ คือ นางเจียง (ผู้เป ็นมารดา) 
และนส.ต ํ่ม (ผ ู้เป ็นบ ุตรสาว) นางเจียงอายุ 52 ป ี ร ูปร ่างท ้วม สูงประมาณ 155 ชม. นส.ต ิ้ม อายุ 
32 ป ี ต ัวใหญ่ ร ูปร ่างอ ้วนๆ สูงประมาณ 160 ชม .ข ึ้น ไป  ท ั้งสองคนจะให ้ความสน ิทสนมพ ูดจาด ี 
ด้วยก็ต่อเมื่ออารมณ์ดี แต่ถ้าอารมณ์ไม่ดีก็จะด่า ว่าสารพัด งก ค่าแรงไม่ยอมจ่าย และไม ่เคยท ี่จะให ้ 
ความไว ้วางใจต ่อนางช ูส ักเท ่าไหร ่ เคยทำร้ายร่างกายนางชู โดยการเอาโทรศ ัพท ์ต ีไปท ี่หน ้า และเอา 
น ี้าร ้อนสาดไปท ี่แขนท ั้ง 2 ข ้างจนเก ิดรอยเป ็นแผลเป ็นจนกระท ั่งป ิจธ ุบ ันน ี้

ค ่อนเกิดเหตุการณ ์ท ี่นางชูจะกระทำความผิดนั้น นางเจียงผู้เป ็นมารดา ได ้แอบไปถ ่ายรูป 

คนงานท ี่เป ็นสาม ีภรรยาก ันหล ับนอนด้วยก ัน แล้วเอามาให้คนงานด้วยกันดู นางช ูเห ็นต ังน ี้นเลยต่อ 

ว่า นางเจียงว่า “ ยายทำแบบนั้นทำไม มันน่าเกียจมาก” (ซ ึ่งตอนน ั้นตนย ังพ ูดภาษาไทยไม ่ช ัดเจน 

และได้เรียกนางเจียง ว่า “ ยาย” เพราะนางเจียงอายุมากแล้ว) นางเจ ียงโมโหท ี่โดนนางช ูต ่อว ่าต ่อ 

หน ้าคนงานคนย ื่น เลยเกิดความลับอายและโมโห จ ึงจ ับนางช ูม ัดไว ้ แล ้วเอาไม ้ขนาด 3 ฟุต ต ีไปท ี่ 

ลำตัวท ั้งตัว แล้วเอานี้าสาด และให ้นอนทั้งเป ียก ๆ อยู่อย ่างน ั้นท ั้งค ืน ไม ่ยอมแล้ม ัด ตนจึงเกิด 

ความแค้น และเก ็บกดมานานจึงได ้กระทำความผิดครั้งน ี้และถูกดำเน ินคด ีในที่ส ุด

“ นางฝน” เหยื่ออาชญากรรมเป ็นเพศหญ ิง อายุประมาณ 50 ปีเศษ ชื่อนางแดง เป็นคน 
ใจดี มีนี้าใจ ร ูปร ่างไม ่ผอมไม ่อ ้วน  สูงประมาณ 155 ช.ม. โดยนางฝนมาทำงานเป ็นแม ่บ ้านให ้ 
และระหว ่างท ี่ทำงานอย ู่น ี้นก ็ให ้เง ินเด ือน 2,500 บาท / เดือน และนางฝนยังได ้ก ินอยู่ก ับนางแดง 
โดยไม่ต ้องเส ียค่าใช้จ ่ายใด ๆ ระหว่างนางแดงก ับนางฝนสน ิมสนมก ันมาก และนางแดงให ้ความ
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ไว้วางใจนางฝนมาก คอยให้ความช่วยเหลือนางฝน!สมอ แม้ว่านางฝนจะกลับไปพม่าเมื่อกลับมาก็ 
หางานให้ทำ

“ นายอาม'อง” เหยื่ออาชญากรรมเป็นเพศหญิง อายุประมาณ 30 ปีเศษ ชื่อนางแจ่ม รูป 
ร่างสูงใหญ่ สูงประมาณ 165 ชม. ผิวขาว เป็นคนที่ชอบดุด่าพูดจาไม่ดี และชอบเบี้ยวค่าแรงประจำ 
นางแจ่มจ้างให้นายอาม่องเลี้ยงไก่ในฟาร์ม โดยให้ค่าแรงวันละ 100 บาท ซึ่งนายอาม่องเห็นว่า ได้ 
รับค่าแรงไม่เหมาะกับงานที่ทำ เนื่องนางแจ่มใช้งานอย่างหนัก แด่ตนก็ยังพอใจที่จะทำงานอยู่กับ 
นางแจ่ม เพราะไม่อยากเปลี่ยนงาน และต้องการเงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายให้ลับทางม้านด้วย ระหว่าง 
นางแจ่มกับนายอาม่องไม่ได้สนิทสนมกันมากนัก และนางแจ่มไม่เคยไว้วางใจในตัวของนาย
อาม่องสักเท่าไร

“ นายอาเหน่ง” เหยื่ออาชญากรรมเป็น เพศ หญิง อายุประมาณ 30 ปีเศษ เกือบ 40 ปี 
ชื่อนางสมหมาย เป็นหญิงร่างใหญ่ ผมซอยสั้นเหมือนผู้ชาย พูดจาโผงผาง ห้าวไม่กลัวใคร เป็นผู้ 
หญิงเก่งมากคนหนึ่งที่นายอาเหน่งยอมรับนับถือ และยังชอบดื่มเหล้าเป็นประจำอีกด้วย โดยนาง 
สมหมายว่าจ้างให้นายอาเหน่งและเพื่อน รับ -  ส่งคนงานต่างด้าว โดยให้ค่าจ้างประมาณ 150 บาท / 
1 ครั้งการขนแรงงานต่างด้าว ซึ่งนายอาเหน่งกล่าวว่า “เป็นค่าจ้างที่คุ้มกับแรงที่ลงไป” อย่างไรก็ 
ตามนายอาเหน่งยืนยันว่า “ที่กระทำลงไปเพราะต้องการจะทวงถามค่าจ้างที่ติดค้างไว้เท่านั้น ไม่ได้ 
ตั้งใจที่จะฆ่านางสมหมายแด'อย่างใด แด่เนื่องจากเกิดการโต้เถียงกันขึ้น อีกนั้งนางสมหมายเอาปีน 
ออกมาข่มขู่ จึงทำให้เกิดบันดาลโทสะ และระหว่างนายอาเหน่งกับนางสมหมายมีความสนิทสนม 
กันบ้างแด่ไม่มาก นางสมหมายไม่ได้ให้ความไว้วางใจในตัวนายอาเหน่งมากนัก

“ นายสมชาย”  เหยื่ออาชญากรรมเป็นเพศหญิง อายุประมาณ 38 ปีเศษ ชื่อนางเฮียง รูป 
ร่างดี ไม่อ้วนไม่ผอม สูงประมาณ 165 ชม. ผิวขาว โดยนายสมชายได้รับจ้างนางเฮียง ที่จังหวัด 
ตาก นางเฮียงเป็นคนพูดจาโผงผาง บางครั้งก็ใจดี บางครั้งก็ดุ นายสมชายไม่ค่อยสนิทสนมกับนาง 
เฮียงสักเท่าไหร่ ก็พูดคุยกันตามประสานายจ้างและลูกจ้างเท่านั้น และนางเฮียงก็ไม,ได้ให้ความไว้ 
วางใจนายสมชายสักเท่าใด นางเฮียงไม่เคยแสดงท่าทียั่วอารมณ์ทางเพศแค่นายสมชายเลยสักครั้ง
เดียว และค่อนเกิดเหตุนายสมชายก็ไม่ได้มีความต้องการทางเพศแด่อย่างใด เพราะจากสำนวนคดี 
เขียนไว้ว่าไม่มีร่องรอยการข่มขืนกระทำชำเรา
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สรุปสมมติฐานที่ 4

พฤติกรรมเหย่ืออาชญากรรม มีจำนวนทั้งสิ้น 13 คน 
ตารางที่ 36 ตารางแสดงจำนวนเพศของเหยื่ออาชญากรรมของลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับ

ชีวิตและร่างกาย

เพศ จำนวน ร้อยละ
ชาย 5 38.46
หญง 8 61.54
รวม 13 100.00

จากตารางที่ 36 แสดงจำนวนและร้อยละเพศของเหยื่ออาชญากรรม แบ่งออกเป็นเพศ 

ช ายจำน วน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 38.46 และเพศหญิงจำนวน8 ราย ค ิดเป ็นร ้อยละ61.54 ข้อมูล 

จากการสัมภาษณ์แสดงให้เห็นว่าเหยื่ออาชญากรรมในครั้งนี้เพศหญิงถูกกระทำมากกว่าเพศชาย ซ่ึง 

อาจเนื่องจากเพศหญิงเป็นเพศที่อ่อนแอไม่สามารถจะต่อสู้ปองกันตนเองได้มาก อีกทั้งผู้หญิงมักจู้จี้ 

ธุกจิก ชอบบ่น โวยวาย และงก ซึ่งอาจเป็นส่วนที่ถูกกระทำผิดได้

ตารางที่ 37 ตารางแสดงอายุของเหยื่ออาชญากรรมของลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและ 

ร่างกาย

อายุ จำนวน ร้อยละ
3 0 -3 9 7 53.85
4 0 -4 9 4 30.77
5 0 -6 0 2 15.38

รวม 13 100.00

จากตาราง 37 แสดงให้เห็นจำนวนและร้อยละ ของอายุเหยื่ออาชญากรรมของลูกจ้าง 
ชาวพม่า แบ่งออกเป็นช่วงอายุ ได้แก่ อายุ 30-39 ปี จำนวน 7 ราย คิดเป็นร้อยละ 53.85 อายุ 40- 
4 9 ปี จำนวน4 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.77 และอาย ุ50-60ปี จำนวน2 ราย ค ิดเป ็นร ้อยละ20 จาก



188

การสัมภาษณ์แสดงให้เห็นว่าเหยื่ออาชญากรรมที่มีอายู 30-39ปี ถูกทำร้ายมากที่ชุด คิดเป็นร้อยละ 
53.85

ตารางที่ 38 ตารางแสดงลักษณะนิสัยเหยื่ออาชญากรรม
ลักษณะนิสัยของเหยื่อ จำนวน ร้อยละ

ใจดี มีนํ้าใจ 5 38.46
ขี้บ่น จู่ข้ี'จุกจิก 3 23.08

งก ขี้เหนียว 2 15.38
กดขี่ข่มเหง 3 23.08

รวม 13 100.00

จากตาราง 38 แสดงจำนวนและร้อยละของลักษณะนิสัยเหยื่ออาชญากรรม แบ่งออก 
เป็นใจดีมีน,าใจ จำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 38.46 ขี้บ่น จู่ขี้จุกจิก จำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ
23.08 งกขี้เหนียว จำนวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 15.38 และกดขี่ข่มเหง จำนวน 3 ราย คิดเป็นร้อย 
ละ 23.08 เหยื่ออาชญากรรมที่มีนิสัยใจดี มีนำใจ ถูกลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่าง 
กาย มีจำนวนสูงชุด คิดเป็นร้อยละ 38.49 รองลงมาคือเหยื่อที่มีนิสัยขี้บ่น จู่ขี้จุกจิก คิดเป็นร้อยละ
23.08 และกดขี่ข่มเหง คิดเป็นร้อยละ 23.08

ตารางที่ 39 ตารางแสดงความรู้สึกของลูกจ้างชาวพม่าที่มีต่อเหยื่ออาชญากรรมก่อนกระทำผิด
ความรู้สึกของลูกจ้างชาวพม่า จำนวน ร้อยละ

เฉยๆ 4 40.00
โกรธ 1 10.00

คับแค้นใจ 1 10.00
ไม่ได้รับความเป็นธรรม 4 40.00

รวม 10 100.00

จากตารางที่ 39 แสดงจำนวนและร้อยละความรู้สึกของลูกจ้างชาวพม่าที่มีต่อเหยื่อ
อาชญากรรมก่อนการกระทำผิด แบ่งออกเป็น เฉยๆ จำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.00 โกรธ 
จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 คับแค้นใจ จำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.00 และความรู้สึก 
ไม่ได้รับความเป็นธรรม จำนวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.00 ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ความรู้สึก
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ก่อนการกระทำผิดของลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายนายจ้าง มีความรู้สึกเฉยๆ 
และรู้สึกไม่ได้รับความเป็นธรรมสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 40.00

พฤติกรรมการกระทำของบุคคลทั่วไปมักเกิดจากการรับปฏิกิริยาจากพฤติกรรมของฝ่าย 
ตรงข้ามที่ได้มีการปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันทั่งในทางที่สีและไม่ดี ดังคำกล่าวที่ว่าใครมาดีก็ดีตอบ 
ใครร้ายมาก็ร้ายตอบ ซึ่งคำกล่าวนี้อาจบ่งเฉพาะบางกลุ่มคนเท่านั้น ในพฤติกรรมการกระทำผิด 
ของกลุ่มตัวอย่าง ทางทฤษฎีอาชญาวิทยา กล่าวว่าเกิดจากตัวของผู้กระทำผิดเอง ซึ่งมาจากลักษณะ 
นิสัยและบุคลิกภาพของแต่ละคนหรือเกิดจากสภาพแวดล้อมรอบข้างปีบบังคับให้กระทำผิดเช่นนั้น 
จากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างชาวพม่า เกี่ยวกับเหยื่ออาชญากรรมเป็นสาเหตุให้กระทำผิดเกี่ยวกับ 
ชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง ซึ่งจากการศึกษากลุ่มตัวอย่างได้มีกระทำผิดกับเพศหญิง ร้อยละ 61.57 
ซึ่งมากกว่าเพศชาย เนื่องมาจากเหยื่อไม่สามารถต่อสัหรือป้องกันตัวจากกลุ่มตัวอย่าง และส่วน
ใหญ่นายจ้างที่จ้างงานมักจะเป็นผู้หญิงที่ว่าจ้าง จึงมักเกิดกับเพศหญิงมากกว่าเพศชาย ส่วนใหญ่
เหยื่อที่ถูกกระทำ จะอยู่ในช่วงอายุ 30-39ปี คิดเป็นร้อยละ 53.85 ซึ่งช่วงอายุขณะนี้เป็นช่วงที่เหยื่อ 
มักจะใช้อารมณ์ในการพูดเนื่องจากยังเป็นหนุ่มใหม่ไฟแรง มากกว่ากลุ่มที่เป็นผู้ใหญ่ตอนปลายที่ 
สามารถควบคุมอารมณ์ในการสนทนาได้ดีกว่า ซึ่งผู้ที่ถูกทำร้ายส่วนใหญ่มีลักษณะนิสัยใจดี มีนี้าใจ 
คิดเป็นร้อยละ 38.46 ซึ่งมีสัดส่วนมากกว่าเหยื่อที่มีนิสัย จู่จ่ี,ชุกจิก งกขี้เหนียวและกดขี้ข่มเหง ซ่ึง 
จากการแบ่งประเภทของเหยื่ออาชญากรรมตามการมีส่วนร่วมหรือการยั่วยุของเหยื่อ (Von Hentig) 
ต ังน ี้ คือเหยื่ออาชญากรรมเป็นผู้ยั่วยุ ท้าทายให้เกิดเหตุร้ายขึ้น เหยื่ออาชญากรรมมีความกดตัน 
ทางจิตใจที่ด้องการให้เกิดเหตุร้ายขึ้น เหยื่ออาชญากรรมเป็นผู้ก่อให้เกิดเหตุร้ายเอง และเหตุร้ายที่ 
เกิดขึ้นสืบเนื่องมาจากความผิดของตัวเหยื่ออาชญากรรมเอง จากการสัมภาษณ์เหยื่อร้อยละ 38.46 
เป็นคนดี แสดงให้เห็นว่า เหยื่อแม้ว่าจะมีนิสัยอย่างไรก็สามารถเกิดเหตุได้เสมอ จากการสัมภาษณ์ 
พบว่าเหยื่อบางรายอยู่ร่วมในเหตุการณ์ครั้งนี้ เช่นเหยื่ออาชญากรรมนายเหลาเหยื่อที่เป็นนายผู้หญิง 
แต่เข้าเห็นเหตุการณ์จึงถูกฆ่าปิดปาก อีกทั่งเนื่องมาจากก่อนกระทำผิดลูกจ้างชาวพม่ามีความรู้สึก 
เฉยๆ กับนายจ้าง และรู้สึกไม่ได้รับความเป็นธรรม ร้อยละ 40 ซึ่งความรู้สึกนี้จากการสัมภาษณ์ 
กลุ่มตัวอย่างเนื่องมาจากนายจ้างค้างค่าจ้างเป็นเวลานาน ทำให้เกิดความรู้ไม,พอใจ บางรายก็ไม่ได้ 
โกรธหรือแค้นเคือง แต่ภายในใจก็มีท้างที่ไม่พอใจแต่ก็ทำอะไรไม่ได้ จึงทำให้รู้สึกเฉยๆ เมื่อไม่ 
เกิดเหตุการณ์มากระด้น แต่เมื่อเกิดแรงผลักตันจากคำพูดที่ปฏิเสธที่จะให้เงินค่าจ้าง พร้อมคำดุด่า 
ว่ากล่าว และข่มขู่ทำให้เป็นแรงกระตุ้นจนเกิดการกระทำผิดได้เช่นกัน ส่วนเหยื่อที่ใจดีและมีนำใจ 
บางรายสาเหตุที่ถูกฆ่าเนื่องจากผู้กระทำผิดต้องการปล้นทรัพย์นายจ้าง และจังหวะทั่นนายจ้างกลับ 
มาบ้านจึงเกิดการปะทะกัน ทำให้ผู้กระทำผิดฆ่านายจ้าง เช่นในกรณีของนายลู่ และนางฝน แต่ 
กรณีนางฝนนั้นไม่ได้เป็นคนฆ่าโดยตรงแต่เป็นผู้ดูด้นทางการปล้นบ้าน บังเอิญนายจ้างนอนอยู่ใน
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บ้าน ทำให้ผู้ร่วมกระทำผิดกับนางฝนฆ่าปิดปากเพื่อไม่ให้ไปแจ้งความกับตำรวจ ส่วนนายตู,เป็นผู้ 
ลงมือโดยตรง เนื่องจากระหว่างเก็บทรัพย์สินของนายจ้าง นายจ้างกลับมาแล้วเกิดจากต่อสู้กันขึ้น 
ระหว่างนายจ้างชายกับนายลู่ จึงทำให้นายลู่ฆ่านายจ้างชาย ส่วนภรรยาของนายจ้างที่มาด้วยถูกฆ่า 
เพื่อปิดปากและไม่ให้ส่งเสียงโวยวาย

ผลจากการศึกษาครั้งนี้สอดคล้องกับผลงานวิจัยของวิศรุตม์ โสมทัด ซึ่งศึกษาเรื่อง การ 
วิเคราะห์ลักษณะการกระทำความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ : ศึกษาเหยื่ออาชญากรรม ในกรุงเทพมหานคร 
เพื่อศึกษาถึงลักษณะของผู้กระทำผิด ผู้เสียหาย ลักษณะการกระทำความผิด ตลอดจนศึกษาความ 
สัมพันธ์ระหว่างคุณลักษณะของผู้เสียหาย และลักษณะการกระทำความผิดในคดีชิงทรัพย์และปล้น 
ทรัพย์ในกรุงเทพมหานคร พบว่า ปิจจัยท่ีสัมพันธ์กับผู้กระทำผิดและผู้เสียหาย มีความสัมพันธ์สูง 
กับปิจจัยด้านอายุ ระดับการศึกษาตํ่า เพศ อายุธ วิธีการกระทำผิด เวลาสถานที่เกิดเหตุ แต่ไม่มี 
ความสัมพันธ์กันระหว่างด้านสัญชาติ และความสัมพันธ์ระหว่างผู้เสียหายกับผู้กระทำผิด

สรุปได้ว่าพฤติกรรมของเหยื่ออาชญากรรมเป็นสาเหตุให้ลูกจ้างชาวพม่ากระทำความผิด 

เก่ียวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง ผลการศึกษาพบว่าประเด็นการกระทำผิดครั้งนี้เกิดจากพฤติ 

กรรมเหย่ืออาชญากรรรมที่ไมไห้ความเป็นธรรมกับลูกจ้างชาวพม่า เน่ืองจากไม่จ่ายค่าจ้างให้กับลูก 

จ้าง เป็นสาเหตุสำคัญของการกระทำผิดในคร้ังนี้ ส่วนการยั่วยุทางด้านการคำพูดเป็นแรงกระตุ้น 

ให้เกิดอารมณ์โกรธ และโมโหจนไม่สามารถยับยั้งในพฤติกรรมของตนเองได้ เพราะฉะนั้นเป็นไป 

ตามสมมติฐานที่ตั้งไว้
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ตารางท่ี 40 ตารางสรุปผลการวิจัย

สมมติฐาน ยอมรับ ไม่ยอมรับ
สมมติฐานข ้อท ี่ 1 ป ิจ จ ยัส่วนบุคคลของลูกจ้างชาวพม่า เป็น 
สาเหตุให้กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง 

- อายุขณะกระทำผิด *

- สถานภาพแรงงาน *

- สถานภาพสมรส *

- ระดับการศึกษา *

- กลุ่มชาติพันธุ *

สมมติฐานข้อที่ 2 ปีจจัยสิ่งแวดล้อมของลูกจ้างชาวพม่า เป็น 
สาเหตุให้กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง 

- ปีจจัยทางด้านครอบครัว *
- ปิจจัยทางด้านสังคม *

- ปีจจัยทางด้านเศรษฐกิจ *

สมมติฐานข้อที่ 3 ปิจจัยกระตุ้นก่อนการกระทำผิดของลูกจ้าง 
ชาวพม่า เป็นสาเหตุให้กระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อ 
นายจ้าง

- บริโภคเครื่องดื่มผสมแอลกอฮอล์ *

- เสพสารเสพติด *

- ความโลภในทรัพย์ *

- ความต้องการทางเพศ *

สมมติฐานข้อที่ 4 พฤติกรรมเหยื่ออาชญากรรม เป็นสาเหตุให้ 
ลูกจ้างชาวพม่ากระทำผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกายต่อนายจ้าง 

- ความผูกพันระหว่างนายจ้าง *

- ลักษณะนิสัยของนายจ้าง (เบี้ยวค่าจ้าง) *

- การกดดันทางจิตใจ *
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