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The purposes of this research were to study the relationships between materialistic values, 

overall life satisfaction, and satisfaction of five subdomains of life: job, family life, social life, standard 

of living, and physical health, and to compare the differences of materialistic values and overall life 

satisfaction of Santi Asoke religious practitioners, Rotary club members, and general employees of 

A large organization เท Bangkok metropolis.

Findings are as follow:

1. Materialistic values have significant negative linear correlations with overall life satisfaction 

(r=  -.22, p c .001), job satisfaction (r = -.17, p< .001), social life satisfaction (r=  -.16, p -  .001), standard of 

living satisfaction (r = -.39, p< .001), and physical health satisfaction (r=  -.22, p< .001), but has no 

relationship with family life satisfaction (r = -.08).

2. Santi Asoke religious practitioners have significantly lowest score in materialistic values 

comparing to the Rotary club members (pc.001), and general employees of a large organization 

(pc.001), which are not different from each other.

3. Santi Asoke religious practitioners do not differ from Rotary club members and general 

employees of a large organization เท overall life satisfaction, and Rotary club members have significantly 

higher score in overall life satisfaction than general employees of a large organization (p=.001).

4. Job satisfaction, family life satisfaction, social life satisfaction, standard of living satisfaction, 

and physical health satisfaction, together, can predict overall life satisfaction significantly (F -  37.395, 

pc .001).

5. เท high-materialistic values group, correlation coefficient between standard of living and 

overall life satisfaction do not differ from one in low-materialistic values group, and standard of living 

satisfaction has the highest regression coefficient (/? = 0.50, pc .001), comparing to job satisfaction

(/? = 0.13), family life satisfaction (/? = 0.04), social life satisfaction (p  = 0.04), and physical health 

satisfaction (/? = 0.11 ) in the prediction of overall life satisfaction in high-materialistic values group.
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กิตติกรรมประกาศ

วิทยานิพนธ์เล่มน้ีสำเร็จลงได้ด้วยความกรุณาและเอาใจใส่ของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
ของผู้วิจัย ในเบ้ืองต้นผู้วิจัยจึงขอกราบขอบพระคุณรองคาลตราจารย์ ดร.ธระพร อุวรรณ!ณ ผู้กรุณา 
ตรวจลอบแก้ไขข้อบกพร่องต่าง  ๆ ให้คำปรึกษาแนะนำด้วยความใส่ใจย่ิง ท้ังเร่ืองวิทยานิพนธ์น้ี และ 
อนาคตด้านการติกษาของผู้วิจัยด้วยดีเสมอมา

กราบขอบพระคุณ ผู้ข่วยศาสตราจารย์ ดร. ฅัคนางค์ มณีศรี ประธานกรรมการลอบ 
วิทยานิพนธ์ และอาจารย์จรุงกุล บุรพ'วงษ์ กรรมการลอบวิทยานิพนธ์ท่ีกรุณาให้คำแนะนำอันเป็น 
ประโยชน์อย่างย่ิงแก่ผู้วิจัย และให้ความเมตตาแก่ติษย์ตลอดมาในการเรียนท่ีคณะจิตวิทยา

กราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์โอรส ลีลากุลธนิต คณะบริหารธุรกิจ สถาบันพัฒน 
บริหารศาสตร์ท่ีกรุณาให้คำปรึกษาแก่ผู้วิจัยในเร่ืองเคร่ืองมือในการวิจัย และกราบขอบพระคุณ 
ผู้ข่วยศาสตราจารย์ ดร. สุชาดา บวรกิติวงษ์หัวหนำภาควิชาวิจัยการดีกษา คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์ม*vriวิทยาลัย ท่ีกรุณาให้ความกระจ่างแก่ผู้วิจัยเร่ืองค่าสถิติ

ขอขอบพระคุณติ'วอย่างในการวิจัยทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบลอบถาม 
ผู้ปฏิบัติศาสนกิจท่ีพุทธสถานลันติอโศก เจ้าหน้าท่ีและนักบวชทุกท่านท่ีต้อนรับผู้วิจัยด้วยความกรุณา 
และให้ความข่วยเหลืออย่างเต็มท่ีตลอดการเก็บรวบรวมข้อมูล ขอขอบพระคุณนายกสโมสรโรตารีใน 
เขตกรุงเทพฯท้ัง 29 สโมสรท่ีให้โอกาสและความร่วมมือแก่ผู้วิจัยในการเก็บข้อมูล รวมท้ังโรแทเรียนทุก 
ท่านท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามในการวิจัยด้วยดีและใส่ใจย่ิง และขอบพระคุณ คุณลาวัณย์ ล้ิมโกศล 
บริษัทปูน?เมนติไทย คุณติวารักษ์ แข่งเพ็ญแข บริษัท'ชีเมนต่ไทย เซรามิคลั คุณลมบูรณ์ จันทร์เทพ 
สำนักงานการบุคคลธุรกิจ วิเมนตไทย คุณวัลภา หว่านพืช บริษัทค้าสากดวิเมนตไทย คุณสมลักษณ์ 
วงษ์รัตน์ และคุณจารุณี ชูรัตนธรรม บริษัทกระเบ้ืองกระดาษไทย จำกัด คุณดารกันย์ พิศาล บริษัท 
เย่ือกระดาษสยาม ผู้ให้ความข่วยเหลือผู้วิจัยอย่างดีย่ิงในการเก็บข้อมูล

ขอขอบคุณ คุณธีรินทร์ เฉลิมนนท์ คุณจิตสุภา ไวทยวรรณ คุณเรืองรัตน์พงษ์ประพกุทธ๊ึ 
คุณสุณี ลิขิตสมบูรณ์ คุณชุติมา ชัยธชวงษ์ พ่ีและเพ่ือนพ้องจิตวิทยาลังคมท่ีไม่ได้เอ่ยนามทุกท่าน 
ผู้ใ“ก้ความข่วยเหลือท้ังแรงใจแรงกายในการติกษาและการทำวิทยานิพนธ์น้ี

ขอขอบคุณ คุณพนวรรษ ธงอินเนตร ผู้ท่ีข่วยเหลือและเอ้ือเพ่ีอแก่ผู้วิจัยทุกอย่าง ให้ลำปรึกษา 
และกำลังใจท่ีดีใงพุกเร่ือง รวมท้ังดูแลผู้วิจัยในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นอย่างดีและเต็มใจย่ิง

สุดท้ายน้ี ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณ คุณพ่อวันชัย และคุณแม่นวลอนงค์ เพ่งจิตต์ ผู้ให้ท้ัง 
มันสมองและลองมือน้ี ให้ความเข้าใจและอิสระทางด้านการติกษาเสมอมา รวมท้ังอังเป็นกำลังใจและ 
สนับสนุนกำลังทุนอย่างไม่มืข้อจำกัด ผู้วิจัยขอแสดงความซาบอ้ืงย่ิงในพระคุณของท่านท้ังสอง

วัชราภรณ์ เพ่งจิตต์
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