
ศวามเ ป็นมานละศวามสฯRaeaงปืผพา

การวัคการสืกษาเป็นรัจกรรมทัสฯสัเนเละจ’าเ ป็นอย่างนั่งไนการพัฒนาทรัพยากรมนุใ&เ 

ไห้เป็นทรัพยากรทั๋มิคุณค่าและคุณภาพ เหี๋อIชาไบมิบทบาทไนการพั«นาเศรษฐfiจ ลังคนเละการ 

Iมิอง ชงล่งผลค่อการพัฒนาชระเทศ สฯหรับบระเหศไทยการวัคการสืกษาปีองซาค้อยู่ไนความ 

คูแพรับผ้คปีอบซองหลายกระทรวง ทบวง กรม เ ซนกระทรวงสืกษารการ กระทรวงสาธารณลุธ 

กระทรวงมหาคไทย ทบวงมหาวทยาลัย และสฯนักงานคณะกรรมการการค้กษาแห่งซาค้ เป็นค้น 

กระทรวงสืกษารการเป็นกระทรวงหลักกระทรวงหนั่ง ห่ํมิบทบาทสฯค์ถ£ ย่างนั่งไนภารพัฒนา

ทรัพยากรมนุษบ์ไห้เป็นผู้มิค'วานรู้ มิทักษะไนภารบระกอบอา!เพ มิคุณธรรนเละจรัยธรรม รัวัก

และสามารกบรับคนเองไห้เชากับสภาH เวคลัอม และเหคไนไลรทัเบสิยนแบลงอย่างราคIรัว 

(สฯนักงานบลัดกระทรวงสืกษารการ,2534 ะ 1)

คามพระราซบัก#าบรับบรุงกระทรวง ทบวง กรม พ .ศ .2534 หมาด 11 มาดรา 25 

กฯหนคไห้กระทรวงสืกษาธการมิอฯนาจหนัาทั๋เรัยวรับการสืกษา การศาสนาและการวัฒนธรรมช่ง 

เ ป็นเ รัองหั๋เ รัยวรับกเวรพัฒนาทรัพยากรมนุฟ!ซองชาค้ไห้มิคุณภาพ เ หึ๋อล่งผลค่อการพัฒนาบระเ ทศ 

การวัคและคฯเ นันการค้งกล่าวไห้บรรลุผลอย่างมิบระ?*ทรภาพนั้น จฯเ ป็นค้องวัคด้ังองค์คณะบุคคล 

ปีนเ หั๋อหฯหน้าทั๋กฯหนคนไยบาย แนว,หางการคฯเ นันงานคามนไยบายแผนภารบรบัค้ราชการและ 

ไห้มิการบระสานภารไชทรัพยากรทางการสืกษาร่วมรัน รวมทั้งทฯหน้าทั๋ควบคุม กฯรับ เร ่งร ัค  

คัคคานเละบระเมินผลการบ2บัค้ราชการซองล่านราชการไนกระทรวงสืกษารการ ดั้งแค่ระค้บ

กระทรวง วังหวัคและอฯเภอ เพึ๋อไห้สอคคล้องรับการบรัหารราชการคามหระราชนั#iระเบยบ 

บรัหารราชการแผ่นค้น พ .ศ .2534 (กองแผนงาน สฯนักงานบลัคกระทรวงสืกษาชการ,2534 ะ

คฯนฯ)
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แผนการรกบาแห่งซา?i พุทธ#กราช 2535 ไ#ทห้ความสฯ#ญซองการกระจายอฯนาจ 

ทางการรกษ'าไบยังภูนิกาค ‘ไคชมุ่ง I น้นภารบ#หารการรกบาทนรูบซององค์คณะบุคคลห#อคณะ

กรรมการ ทั้งนั้ไ#กฯหนคแนวทางการ#คการรกบา ห้านภารบ#หารและ#คการทคย "ทห้มิ

คณะกรรมการการรกบาระ#บ#งห#ค ช่งบระกอบห้วย ผู้แทนองค์กรซอง#ฐ องค์กรเอกซน

องค์กรท้องส่นเ ทึ๋อวางแผนเละ#คการรกบาซอง#งห#ค ทคยคฯนงสง เ อกภาห#'านน-ไยบายและ 

มาครฐานการรกษา รวมทั้งความ#องการซองห้องส่น" (แผนการรกษาแท่งซา# พุทธรกราซ

2535 ะ 28)

อย่างไรกิคาม การคฯเนินงานการ#คการรกษา การศาสนาและการ#ฒนธรรมทํ่ 

ผ่านมาจนสงบัจจุบันบรากฎว่า บังไม่สามารกพัฒนาห#ทยากรมนุไ*!ซองบระเทศททัมีคุณสมบัค้ท่ั 

สอคค#องกับการพัฒนา#านค่าง ๆ ซองบระเหศ'ใ#เท่าทั่คาร ทคยเฉทาะอย่างรงการ#คการ 

รกบาทนระ#บมัธยมรกบาเทึ๋อทห้เสคความเสมอภาคทน'ไอกาสทางการรกบาอย่างเท่าเทียมกัน 

และคาามเ สมอภาคทนคุณภาทซองการรกษาบัง เ ป็นบัญหาสฯ#ญซองกระทรวงรกบาไรการฐนเ ป็น 

ผลเนื่องมาจากสาเทคุเกื่ยากับเอกภาพการบร้หารทางการรกบา การกระจายอฯนาจทางการ 

บ#หารการรกบา การบระสานงานภารท#ห#ทยากรร่วมกัน คลอคจนภาร#คระบบการวางแผน 

การคฯเนินงานเ ทั๋อทห้การบ#การการรกบา การศาสนาและการ#ฒนธรรม#'งแค่ระ#บกระทรวง 

#งห#คและอฯเภอมิความสิมหันธสอคคสองร่งกันเละกันน้อยมาก รงนั้น กระหรางรกบารการ 

รงไ#กฯหนคแนวหางการบ#บบรุงบระสิทรภาทการ#คการรกบา การศาสนาและการ#ฌนธรรม 

ไห้ค'รบถ้'วนครอบคลุมทั้งระบบ ภายท#ซอบเธคกฎหมายและระเปียบแบบแผนซองหางราซการทั๋ 

กฯหนคไว้ทคยยคหสกการสฯคัญ ทคยท!(ระบบการวางแผนเบบมิส่วนร่วมทุกระ#บ ท!(แผนเป็น 

เค#องมิอทนภารบ#หารงาน กฯกับ คาบคุม ค้คคามและบระเมินผลการบรบั#การรกบา การ 

ศาสนาและการ#ฒนธรรมทุกระ#บและกระจายอฯนาจการบ#หารการรกบาไห้#งท#คและหน่าย 

งานทางการรกบาทคยเน้นการบ#หารงานทคยองค์คณะบุคคลทบการทรท#ทยากรหางการรกบา 

การศาสนาและการ#ฒนธรรมเ ทีอทห้เ สคบระทษซน่สูงสุคมิบระสทรภาทและบระสห!รผลทนระ#บ 

บรบัรอย่างแห้จ#ง(สฯนักงานบสคกระทรวงรกบา#การ,2534 ะ 2-3)

จากนทษบายและแนวทางการคฯเ นินงาน#งกส่าวจะเห้นไ#ว่ากระทรวงรกบา?รการ 

คระหนักและทห้ความสฯ#ญค่อการกระจายอฯนาจการบ#หารการรกบาไบบังส่วนภูมิภาค และ
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ท้องล่นไห้มากชั้น ‘ไคยการสนับสนุนไห้มีการบรัหารการสักษาทนรูบจององค์คผะบุคคลและเป็ค 

‘ไอกาสทห้ชุมชนมีสวนร่วมทนภารดัคสินไจ ทั้งนั้ท้ายคระหนักว่าท้องล่นเ ป็นผู้’ท้อยู่'Iภftท้าและรัชั้ง 

สังÜ บหาและสามารกแสัทปีบัญหาไท้?!ซ่สุค

ดังนั้น เซ่อไห้การคฯเน้นงานทนรูบธององค์คผะบุคคลบรรลุวัคกุบระสงค์ กระทรวง 

สักษาบัการไท้กฯหนคแนวทางการคฯเ น้นงานคผะกรรมการการสักษา การศาสนาและการวัฒน 

ธรรมคามพระราชกกษเyทแบ่งส่วนราชการสฯนักงานบสคกระทรวง กระทรวงสักษาบัการ พ.ศ. 

2535 'ไห้'ไท้ ญ วันซ่ 6 เมษายน พ .ส .2535 และพระราชกกษรกาแบ่งสวนราชการสฯนักงาน 

บสืคกระทรวง กระทรวงสักษาบัการ(ฉบับทั่ 2 )พ .ศ .2535 'ไห้'ไท้ ผ ท้นท๋ั 15 บันวาคม พ.ศ. 

2535 กฯหนคทห้งานทนหน้าซ่ความรับผิคชอบชองราชการส่านกลางและราชการสวนภูมีภาคมี

งานเลชานุการคผะกรรมการการสักษา การศาสนาและการท้«นธรรมระดับกระทรวง เธค

การสักษา ดังหวัคและอฯเภอ สฯหบับทนระดับดังหดัคกฯหนค'ไห้สฯนักงานสักษาบัการดังหดัคเป็น 

สฯนักงานเ ลชานุภารคผะกรรมการการสักษา การศาสนาและการท้ฌนธรรมดังหดัค(ราชสัจจา 

น ุเบกษา.2535 ะ 12) และเซ่อไห้การคฯเน้นภารเสัยา(วับงานเลชานุภารจองคผะกรรมการ 

การสักษา การศาสนาและการวัฒนธรรมชองกระทรวงสักษาบัการเป็นทบอย่างค่อเซ่อง และ 

เป ็นบระ‘ไยชน้สูงสุคแก่ทางราชการ กระทรวงสักษาบัการดังไท้มีคฯสืงซ่ สบ 261/2536

ลงวันทั๋ 22 มีนาคม 2536 แค่งดังคผะกรรมการการสักษา การศาสนาและการวัฒนธรรม

กระทรวงสักษาบัการ และแต่งคั้งคผะกรรมการการสักษา การศาสนาและการวัฒนธรรม ระด ับ 

เจคการสักษา ดังหวัค และอฯเกอเป็นอนุกรรมการทนคผะกรรมการดังกล่าว สฯหรับ

คผะกรรเการการสักษา การศาสนาและการวัฒนธรรมดังหวัค (ศศว.จ) ทท้กฯหนคทห้มี

องค์บระกอบจองคผะกรรมการชุคน้ไม่เสัน 21 คน บระกอบท้าย ผู้ว ่าราชการดังหวัคเป็น 

บระธานกรรมการ สักษาบัการดังหวัคเป็นกรรมการและเลชานุภาร ผู้แทนกระทรวงร่น ๆ 5 

กระทรวง ผู้ทรงคุผารร่งผู้ว่าราชการดังหวัคเสนอ'ไม่เสัน 5 คน นอกนั้นเป็นผู้แทนกรมค่าง ๆ 

สิงสัคกระทรวงสักษารการทุกสิง(วัคไนดังหวัคนั้น ๆ เซ่อทฯหน้าซ่ พัจารณาเสนอแนะการกฯหนค 

นทษบายและพัฒนางานรามทั้งบัระสานงานสับหน้ายงานซ่เสั'ยาบัองภายทนและภายนอกกระทรวง

สืกษาบัการทนดังหวัค
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จากการบระเมนผลการบล่บัค้งานคามนไยบายซองแผนพัฒนาการสักนา การศาสนา 

และการวัฒนธรรมระยะมื่ 6 (ห .ศ .2530-2534)ธองกระทรวงสักษารการหบวัาค{นะกรรมการ 

การสักนา การศาสนาและการวัฒนธรรมวังหวัคยังไม่ไค้บฐปัค้หน้าทั่ไนฐานะองค์กรกลางไนค้าน 

การวางแผน การบระสานการบรบัคิและการสัคคามบระเพันผลไนระสันวังหวัค ค{นะกรรมการ 

ยังไม่เอ้าไจบทบาทหน้าทั่ธองคน ซาคท้ศหางและคู่มีอการคฯเน้นงานมื่อ้คเจน (กระทราง

ส ักษารการ,2535 ะ 42) ค้งนัน กระทรวงสักษารการวังไค้หยายามทั่จะพัฒนาบรับบรุงกลไก 

การทฯงานทห้เ สัคความคล่องค้าไนการบฐปัสังานและบระสานงานพุระสับ เ มื่อไห้งานภารวัค 

การสักนา การศาสนาและการวัฒนธรรมเป็นไบคามจุคมุ่งหมาย บทบาทหนัาทั่ซองกระทรวง

สักนารการ และคอบสนองความค้องการใ)องล่งคมทั่เบร่&นนบลงอย่างรวคเอ้าไนการพัฒนา

Iศรษฐสัจ ล่งคม การIมีองและสัลบวัฒนธรรม ท้ังน้เม่ือพัฒนาคุ{นภาหอ้วัคซองบระซาซนและ 

เยาวซนสันเป็นกฯล่งสฯสัญชองชาสัไ'นอนาคคไห้สัอ้น ค้งจะเห็นไสัจากนไยนายและแนวการ

คฯเน้นงานซองกระหรางสืกษารการคามนไยบายซองรัฐบาล(นายบรรหาร สัลบอาซา) ท่ัแกลง 

ค่อรัฐสภาเมื่อวันมื่ 26 กรกฏาคม ห .ศ .2538 ช่งมุ่งเน้นภารกระจายอฯนาจการวัคการสักนา 

ศาสนาและวัฒนธรรม ไคยไห้องค์กรซองกระทรวงสักนา!รการไนระสับวังหวัค สามารกทั่จะ

กฯหนคนไยนายการสักษาเหอไห้สอคคล่องสับความค้องการซองท้องมื่น รามทั้งไห้การบรัหาร

งานมีความคล่องคัวและพับระ?5หนี/ทหสูงสุค (กระทรวงสักษาธิการ, 2538 ะ 20 )

เซคการสักษา 3 ครอบคลุมห้ันท่ั 5 สังหวัคภาคไค้ยังคะวันออกไค้แก่ สังหวัคชุมหร 

สังหวัคสุราษฎร์ธานี วังหวัดนครศวัธรรมราช วังหวัคหัทลุงและวังหวัคสงธลาดามลฯสับ ไนเซค 

การสักษา 3 มีการวัคบรัการทางการสักษาเมื่อพัฒนาคุ{น/ทห และยกระสับคุ{นภาหอ้สัคซอง

บระซาซนเสัอบพ ุระส ับ พ บุ ระเภทการสักนานละบระซาชนล่านไห{บ่ (รัอยละ 87.43) นับ?Îอ 

ศาสนาหุหธ รองลงมาไค้แก่ ศาสนารสลาม ศาสนาครัสค์ ศาสนาอ้กอ้และร่น ๆ คามลฯคับ

การวัคการสักษา การศาสนาและการวัฒนธรรมไนเธคการสักษา 3 มีปัญหาเสัยาสับการวัคการ 

สักนาก่อนบระกมสืกษายังกระจายไม่ทั่วล่งสัคราการเอ้าเรัยนธองบระซากรกล่มอายุ 3-5 ป็ยัง 

ค ่ฯ(รัอยละ 55) การวัคการสักษาเมื่ออาอ้หยังไม่สอคคล่องสับความค้องการซองคลาคแรงงาน 

ระคับการสักษาธองบระซาชนไคยเฉร่ษยังค่ฯ คุ{นภาหหระสักนุสามเ{นรไนการเป็นฟ้นฯทางศาสนา 

ยังค้ฯ ธาคความอ้คเจน และถูกละเลยไนท้ศหางเซาหมายและแนวทางการ?๒สานวัฒนธรรม

ภาคไค้และการบระสานงานภารวัคการสักษา ศาสนาและวัฒนธรรมซองหน่ายบล่ปัค้ทั้งไนและ



5

นอกกระทรวงสืกพาปีการยังธาคเอกภาพและ!]ระสิทวัภาพ ขาคระบ!]fiอมูลและระบบการวาง

แผนหางการสืกพา ศาสนาและวัฒนธรรมหึ่มีคุณภาพ การวัคการสืกพาไม่สนองความค้องการ

รนจาเป็นของท้อง?ไน(สฯนักพัฒนาการสืกพา การศาสนาและการวัฒนธรรม เธคการสืกพา 3, 

2538 ะ 1-5)

จากบ'ระIค็นปิญVทค้งกล่าว จะเห็นไค้ว่า คณะกรรมการการสืกพา การศาสนาและ 

การวัฒนธรรมวังหวัค( ศศว.จ)ช่งเปีนองค์กรกลางระค้บวังหวัคของกระหรางสืกพาปีการทนภาร 

บปีหารการสืกษว การศาสนาและการวัฒนธรรมยังไม่สามารถ!®บัคิงานไค้อย่างมีบระสิหปีภาพ 

ทั้งนอาจจะ L ปีนเ พราะคณะกรรมการบระกอบค้าบบุคคลหลายฝาช กรรมการ เ ปีนจานวนไม่น้อย 

ไพง่หน้าหึ่ค้านภารสืกพาทคยครงและมีบท!ทหหน้าทั๋ทนงานบระจาอยู่มาก สภาพค้งกล่าวบระกอบ 

กับfiอจฯภัคทนเรึ๋องระยะเวลาทนภาร!®บัค้งาน จิงอาจหฯทหัIภัคความสิบสนทนบทบาทท๋ัคน

ก'าลัง!®บัคิอยู่ และไม่สามารถแสคงบทบาทของคณะกรรมการนั้ไค้อย่าง เ ค็มทั่คามความสามารถ 

วังทฯทหัผลการ!®บัคงานไม่!ทรลุวัคกุบระสงค์ท้ก,''เหนคไวั และหากบุคคลท้ไค้วับการแค่งคั้ง เ รน 

คณะกรรมการ ศศา.จ.ไม่หราบบทบาทของคนอย่างวัคเจนแล้วจะหาทห้เภัค!!ญหาทนภารบร้หาร 

งานทหับรรลุวัคกุ!ทะสงค์และมี!เระสิหปีภาพไค้ บระกอบกับทนขณะน้ยังไม่มีผู้ทั่ทาการสืกษาเภัยา 

กับบทบาทหั๋!®บัคจวังของคณะกรรมการชุคนั้ทคยการสิมภาษณ์จากผู้ทั่คารงคาแvniงกรรมการ ทน 

รายละเรษค ค้งนั้นผู้วัวัยวังมีดวามสนทจทั่จะคฯเน้นการวัวัยทนเวัองบั้

วัคลุบระสงค์ของการว ัว ัย ่

เ พั๋อสืกษาบทบาทที๋!®บัคิจวังของคณะกรรมการการสืกพา การศาสนาและการวัฒน 

ธรรบวังหวัค เขคการสืกพา 3

ขอบเขคของการววัยั

1. การวัว ัยควังน ้ เป็นภารสืกพาบทบาทท้!®บัค้จวังของคณะกรรมการการสืกพา 

การศาสนาและการวัฒนธรรมวังหวัคท้!®บัค้หน้าท้จวังทนป็ พ .ศ .2538 เฉพาะทนเขค

การสืกพา 3 ช่งบระกอบค้าษ 5 วังหวัค ไค้แก่ วังหวัคชุมพร ว ังvrวัคสุราษฏวัธานี วังหวัค
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นครศ^ธรรมราช รงหรคพัทลุงและรงหรคสงธลา
2. กรอบแนวสืคร่ไฟ้ไนการรรยดรังน้ ไฟ้กรอบบทบาทอฯนาจหน้าฉ่ชองคท)ะกรรม 

การการสืกษา การศาสนาและการรณนธรรมรงหรค จฯนาน 8 ฟ้อ(คฯล่งกระทรางรกษาธการ 
ท่ื สบ 261/2536 ล่ง ณ รนห๋ั 22 นินาคม พ.ศ.2536) นิรายละเรยค?!งน้ั

2 .1  พัจารทท เสนอแนะ และไห้ความเฉนชอบเก้ยาก้บแผนพัณนาการสืกษา 
การศาสนาและการรณนธรรม

2.2  กฯหนคมาครการไห้หน่ายงานท้ังภาครรเละI อกธนมีการไฟ้ทรพยากรและ 
ผน้กกฯสิงไนภารบ?){สงานเ ก๋ัษา ก้นการรกพา การศาสนาและการร«นธรรม

2.3  พิจารท)ารคสรรงบบระมาท)รายจ่ายบระเกทเง้นอุคหนุนฉ่รงหรค'ใ?!รับเพ่ํอ 
ก้จการเก่ึยาก้บการรกษา การศาสนาและการรณนธรรม

2.4  ก,-กับ เร่งรค ?iคคามและบระเนินผลการบ?}{สงานชองหน่วยงานและ 
สกานรกบาไห้เ รนไบอย่างนิบระสิทรภาพ

2.5  เสนอแนะแนาหางแก้'ใธรถ.หา ท๋ัสืบเนองมาจากการคฯเน้นงานคาม
นไยบาย แผนงานเละไดรงการ ช่งมีผลกระทบค่อการรคการรกษา การศาสนาและการรณน
ธรรมรงหรค

2.6  จัคไห้มีการรกษา ฝึฯรวจ รเคราะห์ ารยและทบหานเพ่ํอนฯผลมา 
บร่(บบรุงการพัฒนาการรกษา การศาสนาและการรณนธรรม

2 .7  แค่งรังคท)ะทฯงานI พ๋ัอบ?}{สงานเ ฉหาะก้จคามท่ัเ ท็นสมคาร
2.8  บ?!{สงาน!ท)ท๋ึกระหรางรกษา!ะการมอบหมาย

นิยามรพทห้ไฟ้ไนการรรย

บทบาทฉ่!®{สจรง หมาย?โง พก?iกรรมฉ่แสคงออกไนภารบฐ{สคามอฯนาจหนัาห่ัและ 
ความรบฝัคชอบชองคท)ะกรรมการการรกษา การศาสนาและการ'รณนธรรมร,งหรค

คacกรรมการการรกษา การศาสนาและการ'ร»)ธรรมรงหรค(ศศว.จ.) หมายสง 
นุคคลฉ่'ใ?!รบการแคง่รงัไห้ร่วมก้นบ?}{สหน้าฉไ่น?!านภารรกษา การศาสนาและการรณนธรรม
รงห',โค(คามคฯลง่กระทรวงรกษารการฉ่ สบ 261/2536 ล่ง ท) รนห้ 22 นินาคม พ .ศ .2536) 
จฯบาน'ใม เ่ก้น 21 คน บระกอบ?!วย $จ่าราชการรงหรค รองฐจ่าราชการรงหรค $แทนกรม
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ค่าง  ๆ ทนสิง?โคกระทรวงศกษ'ารการ หัฌนาการจังหวัด เกนครจังหวัด สาธารผสุธจังหวัด 
อุคสาหกรรม'จังห-จัด หา?น้ธย่จังหวัค ผู้ทรงคุผวุ«ร*พู้าาราชการจังหวัดเสนอ'ไม่เศน 5 คน
ศกนารการจังหวัคและพู้เายศกนารการจังหาด

I ชคการศกษา 3 หมายศง ท้องท่ับฐบัคิงานและรับผิดชอบทนการจัดการศกนา
การศาสนาและการวัฒนธรรมชองกระทรวงศกนารการคามหระราชกกษฐกาแบ่งท้องศ่กระทรวง 
ศกนาธการออกเป็นเธค ห .ส.2520 ราม 5 จังหวัค ศอ จังหวัดชุมหร จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
จังหวัดนครศรัธรรมราช จังหวัดหัทสุงและจังหวัดสงธลา(ราช??จจานุเบกนา,2520 ะ 5)

บระทนธ น้ท่ั'ไท้รับจาก ก ารวจิยั

1. ผลการวิจัย จะทฯทหัไท้#อความรัเศ่ยา?โบบทบาทท้บ§บัศจรังชองคผะกรรมการ 
การศกนา การศาสนาและการวัฒนธรรมจังหวัด

2. ผลการวิจัยจะสามารกท#เป็นแนวทางทหัดผะกรรมการการศกนา การศาสนา
และการวัฒนธรรมจังหวัดนฯไบบรับบรุงการบรบัคิบทบาทชองคนทหัเหมาะสมย่ังข้ันและกระทรวง 
ศกนา5การสามารกท#เ ป็นแนาทางทนภารหัณนาคผะกรรมการการศกนา การศาสนาและการ
วัฒนธรรมจังหวัดไห้สามารกบรบัท้บทบาทหน้าท๋ัทห้บรรลุวัคกุบระสงค

วิธคฯเนบภารวัจัย

1 . บระชากรนละกสุ่มท้าอย่างศ่ท#ทนการวัจัย

1.1 บระชากรทนภารวัจัยครังน บระกอบท้าย บุคคลท่ัไท้รับการแค่งค้ัง
ไห้เ ป็นกรรมการไนคณะกรรมการการศกนา การศาสนาและการวัฒนธรรมจังหวัดท้บฐบัท้หน้าศ่ 
จรังไนปี ห .ศ .2538 เธคการศกนา 3 ราม 5 จังหวัด จฯนาน 100 คน จฯแนกออกเป็น 
3 กลุ่ม ศอ กลุ่มกรรมการทคยคฯแหน่งรวม 69 คน บระกอบท้าย บระธานกรรมการและ 
เลขานุการ จฯนาน 15 คน กรรมการท๋ัสิง?โคกระทรวงศกนา?)การ จฯนวน 29 คน และ 
กรรมการท่ัไม่สิง?โคกระทรวงศกษารการจฯนวน 25 คน กลุ่มกรรมการศ่เป็นผู้แหนหัวหน้าสทาน 
ศกนา จฯนาน 10 คนและกลุ่มกรรมการผู้ทรงคุผา® จฯนวน 21 คน
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1.2 กลุ่มคัวอย่างท้ัไรไนภาร,)คัยคร้งน้ั มีจ'ำนาน 36 คน ไคยมีองคับระกอบ 
และร้นคอนภาร'ใคัมาธองกลุ่มคัวอย่างคังน้

1 .2 .1  ลุ่มคัวอย่างคังหคัคไนเป็ฅการสืกษา 3 ราม 5 รงหคัค ไคย 
แบ่งคามปีนาคคังหคัคและลุ่มคัวอย่างแบบง่าย(simple random sampling) รอยละ 50 ไคั 
คัวอย่างรงหรคท้ังสินรวม 3 3งหคัคไคยแบ่งเป็นคังหคัคธนาคเสิก 2 คังหคัคไคัแก่คังหรคชุมพร 
และรงหคัคพัทลุงคามลฯคับ รงห-รคธนาคกลางจำนวน 1 รงหรค ไคัแก่ รงหรดสงปีลา สิาน 
รง หรคปีนาค'ไหญ่'‘นง่มี

1 .2 .2  จำแนกคผะกรรมการไนรงหรคท๋ัลุ่มไคัเป็น 3 กลุ่ม ไคัแก่
1 .2 .2 .1  กลุ่มกรรมการไคยคำแหน่ง จำนวน 24 คน

บระกอบคัวย
ก. บระธานกรรมการและเลปีานุภาร จำนวน 

6 คน ไรวธีการลุ่มแบบเจาะจง(purposive sampling)และไฟ้ไนภารรรยท้ังหมค
ปี . กรร;ภารท๋ัสิงคัคกระทรวงสืกษารการไรๆ!)

ลุ่มคัวอย่างแบบง่าย รอยละ 50 รวม 9 คน
ค. กรรมการท่ัทม่สิงคัคกระทรวงสืกบา gการ'ไช 

รรลุ่มคัวอย่างแบบง่าย รอยละ 50 ราม 9 คน
1 .2 .2 .2  กลุ่มกรรมการห๋ัเรนยู้แทนหัวหน้าสถานสืกษา ไร 

รสิลุ่มคัวอย่างแบบง่าย รอยละ 50 ราม 4 คน
1 .2 .2 .3  กลุ่มกรรมการผู้ทรงคุลทุรเไรฯ,8ลุ่มคัวอย่างแบบง่าย

รอยละ 50 ราม 8 คน

2. เครือ่ง&ทัไ้รไนการๆคยั มี 2 บระเภท สือ

2 .1  แนวการสิมภาษณ์( interview gu id elin e)พู่ๆคัยส'รางร้น ไคยแบ่ง 
ออกเป็น 2 คอน คังน้

คอนหั 1 เป็นคำถามเ?เยาคับสถานภาพปีองผู้ไหัสิมภาษคัเ เป็นแบบ
ครวจสอบรายการ(ch eck lis t)
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คอนท๋ั 2 I ป็นคฯกามI ก๋ัยากับบท!ททท่ับฐบัก็จ?-งป็องค«ะกรรมการ 
การสืกษา การศาสนาและการใ'(พนธรรมจังคจัค เป็นเบบชลายเป็ค(open-ended)

2.2  แบบๆเคราะห์เอกสาร ไข้ใเคราะห์เอกสารเคัยวคั1บบทบาทV๒ฐบั?i 
จ?งซองคณะกรรมการการสืกษา การศาสนาและการใ(พนธรรมจังคใค

3 . การเก็บรวบรวมขอ้มลู

ผู้ใจัยสิมภาษณ์กลุ่มคัวอย่างและ เ ก็บรวบรามข้อมูลจาก เ อกสารด้วยคนเ อง

4 . ก ารใ เ คราะห์ข้อมูล

4.1  ซ้อมูเล̂ 'ไคั'จากการสืม/ทษณ์ ไข้ใ!)การใเคราะห์เนํ้อหา (content 
an alysis ) แจกแจงค่าความลี ( frequency)และค่าร้อยละ (percentage)

4 .2  ข้อมูลท๋ัไคัจากการสืกษาเอกสาร ไข้ใ!)การใเคราะห์เนอหา

5 . การนฯเสนอข้อมูล

ข้อมูลจากการสืมภาษณ์และการใเคราะห์เอกสารจะนฯเสนอ'ในรูบคาราง 
บระกอบความเร้ยง

ลฯคับทน'ไนภาร เ สนอพลทารวิจัย

บเพั ๋ 1 นหนไ บระกอบด้าย ความเป็นมาและความสฯคัญซองบัญพา ใคภุบระสงค์ 
ซองการใจัย ธอบเธคซองการใจัย ปียามคัหทห่ึไข้ไนการใจัย บระ'ใยชน์พ่ใด้?บจากการใจัย 
รรคฯเ ปีนการ1ใจัยและลฯคับข้น'ไนการเ สนอผลการใจัย

บทห์ 2 เอกสารและงานใจัยห์เก็ยวข้อง บระกอบด้าย แนวค์คเก็ยาคับบทบาท
การบ?หารงานไนรูบคณะกรรมการ คณะกรรมการการสืกษา การศาสนาและการใ(พนธรรม
จังหจัค(ศศว.จ) สภา»^จุบันเละบัญพาการจัคการสืกษา การศาสนาและการจั(พนธรรม
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ทนเปีคการสืกษา 3 และงานไไยทั๋เร่1ยาช้อง
ฆ»ฟ้ 3 ไรค’าเปินการไไย บระกอบอ้าย บระชากรและกสุมอ้าอย่างท่ัทช้ทน

การ’ไรH เคร่องมือท๋ัทช้ทนการไไย การเก็บราบรามช้อมูล การไเคราะห์ช้อมูล
บ»ฟ้ 4 ผลการไเคราะห์ช้อมูล 
บ » 5 สรุไบลการไไย อ?เบรายผลและช้อเสนอแนะ 
รายการอ้างรง 
ภาคผนวก 
บระรคยู้เปียน
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