
บฑก่ี 5

สํ ร ุ ปH a ก า ร ว ั ล ั ย  3 ภ ิ ป ร า a n a  u a s a a เ ส ํ น a นนะ

ก า ร เ ส ํน อ ผ ล ก า ร ว ิจ ั ร เ 9 งท ด ลอ' น รอง  " ก า ร เ ป ร a บ เ ท a บ ค ว าก ฟ ้ า ก า ร ท ท า ง ก าร  

เ 3 3 น ก ว า ม เ ร ีย ง ภ า ษ า ไ ฑ ย 3 อ ง น ัก เร ี aนกันประถมสืกษาน้กี ่  6 ก ี ่ มความสำมารถต ่ างก ัน โด ร  

ไค ้ร ับการส ์อนแบบเน ้นกระบวนการและแบบว ั าารเนงานเร ียน" สํร ุปสำระสำกัญดังนํ ้  

วัตถุประสํงค 

สํมมุตฐาน3 องการว ัจ ั ฮ  

ว ัธ ด า เน ้น ก า ร ว ั า a 

การเก ็บรวบรวมก ัอมล  

การว ั เครา ะหก ัอผ ล  

สํร ุปผลการวัวัย 

อภปรายผลการาจ ัอ  

ธ้อเสํนอแนะ

วัตถุป ร ะ ส ํ ง ค3a ง ก า ร ว ัลัย

เ พ อ เ ป ร ี ย บ เ ท ย บ ค ว า ม ส ำ ม า ร ถ ก า ง ก า ร เ ร ี ย น ค ว า ม เ ร ี ย ง ภ า ษ า ไ ท 8 3 อ ง  

น ั ก เ ร ี ย น ก ั น ประถมสิกษาปิกี ่  6  ก ี ่ ม ค ว า ม ส ำ ม า ร ถ ต ่ า ง ก ั น  ร ะ ห ว ่ า ง ก ล ุ ่ ม ก ี ่ ไ ค ้ ร ั บ ก า ร ส ํ ร น แ บ บ  

เ น ้ น ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ั บ แ บ บ ว ั จ า ร ถ ผ า น เ ร ี ย น

สํมม« ฐ า น n a ง ก า ร ว ั ล ั a

1 .  น ั ก เ ร ี 8 น ก ี ่ ม ี ค ว า ม ส ำ ม า ร ถ ต ่ า ง ก ั น ก ี ่ ไ ค ้ ร ั บ ก า ร ส ํ อ น ก า ร เ ร ี ย น ค ว า ม เ ร ี ย ง  

ภ า ษ า ไ ท ย แ บ บ เ น ้ น ก ร ะ บ ว น ก า ร ม ค ว า ม ส ำ ผ า ร ท ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ส ํ ง ก ว ่ า น ั ก เ ร ี ย น ก ี ่ ไ ค ้ ร ั บ ก า ร ส ํ อ น  

ก า ร เ ร ี ย น ค ว า ม เ ร ี ย ง ภ า ษ า ไ ท ร แ บ บ ว ั จ / า ร ถ ผ า น เ ร ี ย น
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2. นักเรืรนที่ได้รับการฟ้อนการเจอน«วามเรืองภาษาไฑฮแบบเน้นกระบวนการ 

ม่ดวามฟ้ามารถทางการเจอนฟ้งกว่าก่อนการทดลอง

3. นักเรือนที่ได้รับการฟ้อนการเจรน«วามเรืองภาษาไฑอแบบวิจาร(นงานเจอน 

ม«วามฟ้ามารถทางการเจฮนฟ้งกว่าก่อนการทดลอง

วิธด่าเน้นการวิจ้อ
1. การเลอกตัวอร่างประฟ้ากร

ต ั ว อ ย ่ า ง ป ร ะ ฟ ้ า ก ร ท ี ่ ใ ฟ ้ ใ น ก า ร ว ิ จ ้ อ เ ป ็ น น ั ก เ ร ื อ น ต ั น ป ร ะ ถ ม ส ื ก ษ า ร ] ท ี ่  6  ภ า ด

เ ร ื อ นท ี ่  1 ป ็ ก า ร ต ั ก ษ า  2537 โ ร ง เ ร ื ร น ว ิ ต ร ล ด า  ต ั ง ก ั ด ฟ ้ า น ั ก ง า น ด ถ เ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ส ื ก ษ า  

เ อ ก ฟ ้ น  ก ร ง เ ท น ม ห า น ด ร  จ ำ น ว น  80 « น  ผ ู ้ ว ิ จ ัฮาฟ ้ ว ิ ธ ี ด ั ด เ ล ้ อ ก ต ั ว อ ย ่ า ง ป ร ะ ฟ ้ า ก ร แ บ บ

เ จ า ะ จ ง  (P u rp o s iv e  S am pling ) จ า ก น ั ้ น ผ ู ้ ' ว ิ จ ้ อ แ บ ่ ง ต ั ว อ ย ่ า ง ป ร ะ ฟ ้ า ก ร อ อ ก เ ป ็ น  2 กลุ ่ ม 

ด ้ ว อ ว ิ ธ จ ้ บ ด ่  (H atch  b y  p a i r )  โ ด ร น ำ ด ะ แ น น ฟ ้ อ บ ป ร ะ จ า เ ด ้ อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ' ไ ท ร า น ป ี

ก า ร ส ื ก ษ า  2536 จ ำ น ว น  8 « ร ั ง  ม า ห า ด ่ า เ ฉ ล ี ่ ร  ( X )  ช ิ ่ ง จ ะ เ ป ็ น ด ะ แ น น ผ ล ฟ ้ ม ฤ ท ส ิ ท า ง

ก า ร เ ร ื อ น ภ า ษ า ไ ท ร ท ี ่ ' ไ ด ้ ' จ า ก ก า ร ฟ ้ อ บ เ ฉ ล ย ท ั ้ ง 3 จ อ ง น ั ก า ร ส ื ก ษ า  2536 จ อ ง ต ั ว อ ย ่ า ง ป ร ะ ฟ ้ า ก ร  

น ่ า « ะ น น น ม า จ ้ ด เ ร ั ฮ ง ล ำ ด ั บ จ า ก ด ะ แ น น ม า ก ไ ป ห า ด ะ แ น น น ้ อ อ  แ ล ้ ว จ ้ บ ด ่ ด ะ แ น น ผ ล ฟ ้ ม ฤ ฑ ส ิ ท า ง

ก า ร เ ร ื อ น ท ี ่ เ ท ่ า ก ั น ห ร อ ากล้เ ด ร ง ก ั น  ใ น ก ร ท ร ท ี ่ ไ ม ่ ฟ ้ า ม า ร ถ จ ้ บ ด ่ ด ะ แ น น ผ ล ต ั ม ฤ ท ร ท า ง ก า ร เ ร ื อ น  

ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ไ ท ร ท ี ่ เ ท ่ า ก ั น ไ ด ้  ต ั ว อ ย ่ า ง ป ร ะ ฟ ้ า ก ร ท ี ่ ไ ด ้ จ ะ ม ่  2 กลุ ่ ม กล ุ ่ มล ะ 40 ด น ผ ้ ว ิ จ ้ ร  

น ่ า ต ั ว อ ย ่ า ง ป ร ะ ฟ ้ า ก ร ท ั ้ ง  2 กลุ ่ ม ม า จ ั ด เ ป ็ น ก ล ุ ่ ม ท ด ล อ ง ก ล ุ ่ ม ท ี ่  1 แ ล ะ ก ล ุ ่ ม ท ด ล อ ง ก ล ุ ่ ม ท ี ่  2

ด ้ ว ฮ วิธก า ร ล ุ ่ ม ต ั ว อ ย ่ า ง ป ร ะ ฟ ้ า ก ร อ ย ่ า ง ง ่ า อ  โ ด ฮ ก า ร จ ้ บ ส ํ ล า ก  ช ิ ่ ง ผ ู ้ ' ว ิ จ ้ อ ก ำ ห น ด ใ ห ้ ต ั ว แ ท น ก ล ุ ่ ม  

เ ป ็ น ผ ู ้ จ ้ บ ฟ ้ ล า ก  ก ล ุ ่ ม ท ี ่ จ ้ บ ฟ ้ ล า ก ไ ด ้ อ ั ก ษ ร  " E l "  เ ป ็ น ก ล ุ ่ ม ท ด ล อ ง ก ล ุ ่ ม ท ี ่  1 และ กล ุ ่ มท ี ่ ' จ ้ บฟ ้ ล าก  

ไ ด ้ อ ั ก ษ ร  "E2" เ ป ็ นก ล ุ ่ ม ท ด ล อ ง ก ล ุ ่ ม ท ี ่  2 ต ั ง น ั ้ น จ ะ ไ ด ้ ต ั ว อ ย ่ า ง ป ร ะ ฟ ้ า ก ร  2 ก ล ุ ่ ม ท ด ล อ ง ด ้ อ

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 1 จำนวน 40 ดน ได้รับการฟ้อน,การเจอน«วามเรือง 

ภาษาไทรแบบเน้นกระบวนการ
กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 2 จำนวน 40 ดน ได ้ร ับการฟ้อนการเจรน«วามเรือง 

ภาษาไทรแบบวิจาร(นงานเจอน
จากนันผู้วิจ้อจัดแบ่งกลุ่มทดลองแต่ละกลุ่มออกเป็น 3 กลุ่มตามระดับ«วาม
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ส า ม า ร ถ ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ไ ท อ  โ ด อ ผ ู ้ ว ิ จ ั อ น ่ า ค ะ แ น น ผ ล ส ั ม ฤ ท ส ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม  

ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ไ ท อ ท ี ่ ไ ล ้ จ า ก ก า ร ส อ บ เ ฉ ล ี ่ ฮ ท ั ง ป ึ ? เ อ ง ป ี ก า ร ส ิ ก ษ า  2 5 3 6  จ อ ง แ ต ่ ล ะ ก ล ุ ่ ม ท ด ล อ ง

ม า จ ั ด เ ร ี อ ง ล ำ ด ั บ ค ะ แ น น จ า ก ค ะ แ น น ม า ก ไ ป ห า ค ะ แ น น น ้ อ ร  จ า ก น ั น แ บ ่ ง ด ั ว อ อ ่ า ง ป ร ะ ส า ก ร

จ อ ง แ ต ่ ล ะ ก ล ุ ่ ม อ อ ก เ ป ็ น  3 กลุ ่ ม ต า ม เ ก ณ ' ท  ด ั ง น

ก ล ุ ่ ม ท ี ่ ม ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า 1 ท อ ร ะ ด ั บ ส ง เ ป ็ น น ั ก เ ร อ น  

ท ี ่ ม ค ะ แ น น ผ ล ล ้ ผ ฤ ท ธ ิ ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ไ ท ฮ  ต ั ้ ง แ ต ่ ร ้ อ ฮ ล ะ  8 0  จ น ไ ป

ก ล ุ ่ ม ท ี ่ ม ี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ไ ท อ ร ะ ด ั บ ก ล า ง  เ ป ็ น

น ั ก เ ร ื อ น ท ี ่ ม ี ค ะ แ น น ผ ล ล ้ ม ฤ ท ธ ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ไ ท อ  ร ะ ห ว ่ า ง ร ุ ’อ อ ล ะ  6 0  -  7 9

ก ล ุ ่ ม ท ี ่ ม ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ไ ฑ อ ร ะ ด ั บ ต ั ้ า เ ป ็ น น ั ก เ ร ื อ น  

ท ี ่ ม ค ะ แ น น ผ ล ล ้ ม ฤ ท ส ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า า ท อ  ต า ก ว ่ า ร ้ อ อ ล ะ  6 0

เ ม อ จ ั ด แ บ ่ ง ต ั ว อ อ ่ า ง ป ร ะ ส า ก ร แ ล ้ ว  จ ะ ไ ล ้ ด ั ว อ อ ่ า ง ป ร ะ ส า ก ร  2 กลุ ่ ม ดั งนํ ้

1 . 1  กล ุ ่ ม ทด ล อง กล ุ ่ ม ท ี ่  1 จ ่ า น ว น  4 0  ค น ป ร ะ ก อ บ ล ้ ว อ น ั ก เ ร ื อ น ท ี ่  

ม ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ไ ท อ ร ะ ด ั บ ส ง  1 5  ค น ร ะ ด ั บ ก ล า ง  1 3  คน แ ล ะ  

ร ะ ด ั บ ต ั ้ า  1 2  คน ซ ี ่ ' ง จ ะ ไ ล ้ ร ั บ ก า ร ส อ น ก า ร เ จ อ น ค ว า ม เ ร ื อ ง ภ า ษ า ไ ท อ แ บ บ เ น ้ น ก ร ะ บ ว น ก า ร

1 . 2  ก ล ุ ่ ม ทดล อง กล ุ ่ มท ี ่  2 จ ่ า น ว น  4 0  ค น ป ร ะ ก อ บ ล ้ ว อ น ั ก เ ร ื อ น ท ี ่  

ม ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ก า ร เ ร ื อ น ก ล ุ ่ ม ท ั ก ษ ะ ภ า ษ า ไ ฑ อ ร ะ ด ั บ ส ง  1 5  ค น ร ะ ด ั บ ก ล า ง  1 3  คน แ ล ะ  

ร ะ ด ั บ ต ั ้ า  1 2  คน ซ ี ่ ง จ ะ ไ ล ้ ร ั บ ก า ร ส อ น ก า ร เ จ อ น ค ว า ม เ ร ื อ ง ภ า ษ า ไ ท ฮ แ บ บ ว ิ จ า ร ท ! ง า น เ จ อ น

2 .  แ ผ น ก า ร ส อ น

แ ผ น ก า ร ส อ น ท ี ่ ใ ส ้ ใ น ก า ร ว ิ จ ั อ  จ ำ น ว น  3 0  แ ผ น  แ บ ่ ง เ ป ็ น

2 . 1  แ ผ น ก า ร ส อ น ก า ร เ จ อ น ค ว า ม เ ร ื อ ง ภ า ษ า ไ ท อ แ บ บ เ น ้ น ก ร ะ บ ว น ก า ร  

จ ำ น ว น  1 5  แ ผ น  ( ก ำ ห น ด ส อ น แ ผ น ล ะ  2 ซ ี ่ ว โ ผ ง )

2 . 2  แ ผ น ก า ร ส อ น ก า ร เ จ ื อ น ค ว า ม เ ร ื อ ง ภ า ษ า ไ ท อ แ บ บ ว ิ จ า ร ท ! ง า น เ จ อ น  

จ ำ น ว น  1 5  แ ผ น  ( ก ำ ห น ด ส อ น แ ผ น ล ะ  2 ซ ี ่ ว โ ม ง )
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3. เครองมีอกี่ใช้ในการว้จัฮ

เครองมอกี่ใช้'ในการวิจร ประกอบตัวa

หัว3องานเอ้อนเนอประเมนความสำมารถทางการเ Lia นความเรฮง

ภาษาใฑa จำนวน 1 ฉบับ โตรให้นักเรรนกี่เป็นตัวอย่างประชากรทั้ง 2 กลุ่ม เอ้รนความ 

เรรงหัวอ้อ "ตัดว้สํวaปางาม" มีความราวประมาทเ 15 บรรทัด ภายในเวลา 1 อ้าโมง 

สำหรับเอ้ฮนก่อนและหลังเรรน เนองจากเป ็นระระกี่ประเทสํไทรกำลังรพรงคเรองการ

ปลูกป่าและการอนุรักษลัตว้ป่า นักเรัรนจงมีความตันเครกับหัวอ้องานเอ้รน และสำมารถ

เอ้รนแสํตงความติดเห็น'ไต้ง่าร ตลอตจนมีงานเอ้รนมากพอกี่จะให้นักเรัธนไตัสืกษาตันคว้า

อ้อมล ผ้ว้จัอจงได้กำหนตหัวอ้องานเอ้รนตังกล่าว

การเก ็บรวบรวมอ ้อมล

1. ทตสํอบตัวอย่างประชากรทั้ง 2 กลุ่ม ก่อนตำเนันการส'อน (p re  -  t e s t )  

โตรใช้ห ัวอ้องานเอ้ธนเพ ี่อประเมินความสำมารถทางการเอ ้รนความเรรงภาษาไทร

2. ตำเนินการทตลองตัวรตนเอง โตรใช้แผนการสํอนการเอ้รนความเรีรง

ภาษาไทรแบบเน้นกระบวนการ จำนวน 15 แผน สำหรับกลุ่มทตลองกลุ่มกี่ 1 และแผน

การสํอนการเอ้รนความเรธงภาษาไทรแบบ'ว้จารฌงานเอ้รน จำนวน 15 แผน สำหรับกลุ่ม 

ทตลองกลุ่มก่ี 2 โตรผู้วิจัฮเป็นผู้สํอนทั้ง 2 กลุ่ม เป ็นเวลา 7 ลัปดาห้ครง ลัปตาห้ละ 4 

ครั้ง ครั้งละ 1 ช้าโมง ช้วโมงละ 3 ตาบ คาบละ 20 นาทั รามเวลาในการทตลอง 

กลุ่มละ 30 ช้วโมง

3. ทคสํอบตัวอย่างประชากรทั้ง 2 กลุ่ม หลังตำเนินการสํอน(p o s t  -  t e s t )  

โตรใช้ห ัวอ้องานเอ้รนเพี่อประเมินความสำมารถทางการเอ้รนความเ รฮงภาษาไทรฉบับเติม

4. เพอาห้คะแนนกี่ไตัจากการตรวจหัวอ้องานเอ้รนเพี่อประเมินความสำมารถ 

ทางการเอ้รนความเรรงภาษาไทรมีความเกี่ฮงและไม่ม ีอคติ ผู้ว้จัรจงให้ผู้ทรงคุพวุพิ 5 คน 

เป็นผู้ตรวจหัวอ้องานเอ้รนเพี่อประเมินความสำมารถทางการเอ้รนความเรัรงภาษาไทรทั้ง 

ก่อนตำเนินการสํอนและหลังตำเนินการสํอน
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การว ิเคราะหข ัa»a

1. เปรอบเทฮบความฟ้าการถทางการเ3อนควากเรีรงภาษาไทย51องนักเรีฮน 

รันประถกคักษๆ ป ึท่ี 6 ที่มีความฟ้ามารถต่างกัน หลังการเรีรนระหว่างกรุ่มที่ไค้รับการฟ้อน 

ก า ร เa รนความเรีรงภาษาไทยแบบเน้นกระบวนการ และกรุ่มที่ไค้รับการฟ้อนการเ ขอน

ความเรีฮงภาษาไทรแบบวิจารทเงานเขืรน โดฮการฑคฟ้อบต่าทั (t -  t e s t )  ท่ีระดับ

ความมี•พรสำคัญ .05

2. เปรัรบเทรบความฟ ้ามารถทางการเ3รนความเรีรงภาษาไทร3องนักเรัฮน 

รันประถมคักษามีท่ี 6 ก่อนและหลังการทคลอง3องกรุ่มที่'ไค้รับการฟ้อนการเ3รนความเรีรง 

ภาษาไทรแบบเน้นกระบวนการ โครการทคฟ้อบค่าฑ ( t  -  t e s t )  ท่ีระดับความมีนัฮ 

สำคัญ .05

3. เปรัอบเทรบความฟ้ามารถทางการเ3รนความเรัฮงภาษาไทรจองนักเรืรน 

รันประถมคักษาปีท่ี 6 ก่อนและหลังการทคลอง3องกรุ่มที่'ไค้รับการฟ้อนการเ3รนความเรัรง 

ภาษาไทรแบบวิจารญงานเขรน โครการทคฟ้อบค่าท ( t  -  t e s t )  ที่ระดับความมีนัฮ 

สำคัญ .05

4. วิเคราะห์ข้อมูลเที่รวกับความดัดเห็นของนักเรีรนรันประถมคักษามีที่ 6 ท่ีมี 

ต่อการฟ้อนการเขีรนความเรีฮงภาษาไทรตามแนวดัดของดักลันและเนฟ้เtfa โดรการหาค่า 

ร้อรละ

ฟ้รุปพลการวิจัร

จากการวิจัร'พบว่า

1. นักเรัรนรันประถมคักษาปิที่ 6 ที่มีความฟ้ามารถทางการเรียนกรุ่มทักษะ 

ภาษาไทรระดับฟ้ง* กลาง และตา โดรไค้รับการฟ้อนการเขรนความเรีรงภาษาไทรแบบ 

เน้นกระบวนการและแบบวิจารณงานเขรน ไม่แตกต่างกันอร่างมีนัอสำคัญทางฟ้ถดัที่ระดับ.05

2. นักเรีรนรันประถมคักษาปีที่ 6 ที่ไค้รับการฟ้อนการเขรนความเรีรง 

ภาษาไทรแบบเน้นกระบวนการมีความฟ้ามารถในการเขรนหลังการเรีรนฟ้งกว่าก่อนการ 

เรีรน อร่างมีนัรสำคัญทางฟ้ถดัที่ระดับ .05
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3. น ัก เร ืau จ้นประถมสิกษา{เท่ี 6 ที่ได้รับการฟ้อนการเปีอนความเรือง

ภาษาไทรแบบวิจาร™งานเปิอนม«วามฟ้ามารทในการเปิอนหลังการเรือนฟ้งกว่าก่อนการ 

เรืรน อย่างผนัฮส่าดัถฺเทางฟ้ถติที่ระดับ .05

อภิปรารพa ก ารว ิจัร

1. นักเรืฮนจ้นประถมสืกษาปีที่ 6 ท่ี2«วามฟ้ามารถทางการเรือนกลุ่มทักษะ 

ภาษาไทรระตับสูง กราง แระตา โดรได้รับการฟ้อนการเปีรนความเรืองภาษาไทรแบบ 

เน้นกระบวนการและแบบวิจาร™งานเปิรน ไม่แตกต่างกันอย่างมนัยส่าคัญฑางฟ้ถติที่ระดับ

ก าร13รน«วามเรืองภาษาไทยปีองนักเรืฮนฑัง 3 กลุ่มระดับวามรามารถสูงปี’นานระดับที่,ใกล้ 

เ«รงกันโดยคะแนนเฉลยก่อนการเรือนแบบเน้นกระบวนการเท่ากับ 13 .03  คะแนนเฉลี่ย

ภารหลังการเรือนสูงปีนเท่ากับ 13 .8 7  และคะแนนเฉลี่อก่อนการเรือนแบบวิจาร™งานเปีอน 

เท่ากับ 1 2 .38  คะแนนเฉลี่ยภายหลังการเรืรนสูงปีนเท่ากับ 1 3 .7 6  ทั้งนํ้อาจอสบาร

ได้ว่า เนองจากวิธีฟ้อนการเปียนความเรืองภาษาไทรแบบเน้นกระบวนการได้ให้«วามส่า«ถฺ) 

กับกลวิธีการติ«ด้นจ้อมูลที่จะน่ามาใจ้านการเปีอน จังท่าให้มู้เรืรนฟ้ามารถติดด้นจ้อมลมาใจ้ 

ส่าหรับการฟ้ร้างงานเปียนปิองตน ตลอดจนรู้จักวางแผนให้งานเปีรนปีองตนจ้«เจน ดังท่ี

ฟรืดแมน (F reedm an, 1987) ได้เฟ้นอความเหนว่า "จุดเน้นปีองการฟ้อนการเปีรน

แบบเน้นกระบวนการ«อ ปีนก่อนการเปีฮนที่มู้เรือนาจ้กลวิธีต่างๆ เพฮด้นหา«วามติดหรือ

จ้อมูล และวางแผนให้งานเปียนธีตเจน" «รมู้ฟ้อนจังควรจะได้จัดกิจกรรมประกอบการฟ้อน 

หลายๆ ประเภท โดยให้นักเรือนมส่วนร่วมในการวางแผนกิจกรรมนั้นๆ และกิจกรรม

การเปียนเหล่านันคาราะเป็นกิจกรรมที่'ให้ประฟ้บการ™ตรง นักเรืธนได้ลงมอรกปฏิบัติด้าย

ตนเอง (สูจรืต เฬืรรใ(อบ และฟ้าอใจ กินทรัมพรรอ, 2536) นอกจากนั้กระบวนการ 

เปียนนมลักษผะอ้อนไปมา ( r e c u r s iv e )  และให้«วามส่า«ญต่อการตอบฟ้นองต่องานเปิรน 

ในระหว่างกระบวนการเปียน จ ังท ่าาห ้ม ู้เร ือนเจ ้าใจ และเห็นจ้อบกพร่องปิองตนพร้อมทั้ง 

แก้ไปิงานเปียนปิองตนให้«ปีน โ?งฟ้อดคลัองกับแนวติดปีอง รเวอรืฟ ้ ดับเบลอ เอน

(R iv e rs  W.N. c i t e d  in  P u n a ra t  Gotham m asan, 1989)  ที่ว่า "กระบวนการ 

ฟ้ร้างปฏิลัมพันสหรือกิจกรรมแลกเปลี่ยน«วามติด ฟ ้ามารถท่าให้ผัเร ือนได้เพม«วามรู้ และ
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ประส์บการท่\ ตลอดจนทำให้ผู้เรึรนไต้ให้ความลนใจต่อการลัด รว»กงการาโ/ภาษาที่เกิดจน 

ในระหว่างการดาเนินกจกรรม" จังนับว่าเป ็นการเป ็ดโอกาลให้ผ ้เร ึอนได้เรึอนรู้ แลก

เปลอนความลัดเห็นและล่ง I ลริมการาล ้ภา»าได ้โดอเลรึ ทาาห้เ กดการส'ร้างงานเปีฮนที่

มลัก»ท)ะ3องการ(เอฟ้ารทแท้จริง และล่งผลต่อการพัร!นาและการผลัดงานเปิฮนที่คต่อไป

ลังงานวิจัยปีอง ลมครึ ธรรมลารโลภผ (2534) เรองการเปรึอบเทอบความลามารถใน 

การเปิอนปิองนักเรึอนล้นมัธอมลัก»าป็ที่ 6 ที่เรึอนด้าฮวิอเการลอนแบบเน้นกระบวนการและ 

แบบเน้นผลงาน ผลการวิจัอพบว่า ความลามารถในการเปิฮนภา»าอังกก»ปิองนักเรึอนที่

เรึอนค้วอวิธีลอนแบบเน้นกระบวนการลงกว่านักเรึฮนที่เรึอนด้าฮวิธีลอนแบบเน้นเนั้อหา 

นอกจากน้นักเ รึอนที่เรึอนค้วฮวิธีลอนแบบเน้นกระบานการอังมีความลามารถานการาล้องค 

ประกอบปีองทักษะการเปิอน ใด้แก่ ด้านเนอหา การเร ึอบเร ึองความคด การใล้ค่าตัพที่ 

และการาล้ลัวละกลและวรรคตอนลงกว่านักเรึฮนที่เรึอนด้วอการลอนแบบเน้นผลงานอกค้วอ 

นอกจากนั้ประโอลน้ที่ได้จากการลอนแบบเน้นกระบวนการ ทำให้ผ ้เร ึรนมีแรงจงใจในการ

เปิอนและมีมนุ»อลัมพันสเพิ่มลงลันอกด้วอ (ถนอมค'รึ เหลาหา, 2535) ลังลอดคล้องกับ 

งาน'วิจัอปีอง แคลล (K e lly ,  1 9 8 4 ), คอกช และโจนล, (Cox a n d Jo n e s , 1989) 

และ เคห็ (k e h , 1990) ท่ีพบว่า นักลัก»าที่เรึอนโดอวิธลอนแบบเน้นกระบานการมความ 

ม่ันใจ กระตอรึอร้น และแรงจงใจในการเปิอนเพิ่มปีน ดังนั้นจากคำกล่าวปิอง

โรนัลด วิ ไวที่ (R onald  V .w h ite ,  1980) ที่กล่าวถง ความสำมารถในการเปีอนว่า 

ไม่ได้มีความหมาอเพัองแต่การลร้างประโอคาด้ถกต้องเพ ัฮงออ่างเดฮา แต่มีความหมาอ

รวมไปถงความลามารทในการเปิรนประโฮคพิ่อลารออกมาได้ออ่างล้ดเจน ไม่คลุมเครึอ

ตรงกับวัตถุประลงคที่ต้องการจะ เปีอน ทังนั้ฆลลาเฉพาะตัว และ เ อกภาพปีองเ รึองด้วอ

เล่นกัน จังอาจกล่าวได้ว ่า วิธีการลอนการเปิอนความเรึรงภา»าไฑอแบบเน้นกระบวนการ 

เป็นวิธีการลอนที่ครูลามารถเล้อกน่ามาใล้ลอนการเปีฮนในระดับประถมลัก»าได้ โดอน่ามา 

ประอุกตใล้ให้เหมาะลมกับเนั้อหาและหัวจ้อที่ต้องการลอน

การลอนการเปีอนความเรึองภา»าไฑอแบบวิจารผงานเปีฮน ได้ให้ความล่าตัก)

กับการวิจารผงานเจอนต่างๆ ทังจ้อดและจ้อบกพร่องต่างๆ ที่ปรากฎออ่ในงานเจอน อก
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ทังได้ปรับปรุงแท้ไปีจ้อบกพร่องพันๆ จนเป็นที่พอใจปิองผู้เรือน โ?งาสการนทาให้ผู้เรือนม

โอกาสํฟ้งหรืออ่านตัาออ่างงานเปิฮนทั้งที่ดและไม่ดี ได้สืกษาจ้อมล ว ิสการเร ือบเร ือง

การใช้สำนวนภาษาปิองงานเจ้อนนั้นๆ จากนั้นผู้เรือนอังได้เสํริมสํร้างประสํบการผปีองตน

เอง แล้วนาจ้อมลต่างๆ มาใช้ในการสํร้างงานเจ้อนปีองตน โtfตรอง (C haudron ,

1984) นบว่า วิสที่ได้ผลมากท่ีสํดคอ การให้บุคคลอนอ่านงานเจ้อนแล้วแสํดงความคิดเห็น 

งานเปิอนที่ดีคอ งานเจ้อนที่ผู้เจ้อนได้ประสำนความคิดแล้วแสํดง«วามคิดออกไป แล้วให้ผู้ 

อ่านแสํดงปฎคิริฮากลับมา ทังนัเพราะการแส์คงความคิดเห็นกนเองระหว่างผู้ม ืวัอและความรู้ 

เท่ากันจะสำมารถพี่อสำรกันได้ดีกว่า ใ?งสํอดคล้องกับการวิจัอปิอง แอล โ,ฟรเวอรื และ 

เจ  เฮอสํ ( L . F low er and J .  H ayes, 1980) ทนบว่า นักเจ้อนที่ตจะต้องมความรู้ 

ในการใช้กฏเกณททางภาษา การเรือบเรืองและท่าอทอดความคิดออกมา การเร ือนรู้จาก 

ตัวออ่างงานเจ้อนโดอมการสํอนการวิเคราะห็ประโอค รูปแบบการเจ้อน และการเรือบ

เร ือง จะทำให้นักเรือนพั«นาทักษะการเจ้อน และเกดแนวความคิดในการเจ้อนมากปินอก 

ด้วอ ทังนั้เพราะการให้ความรู้เท ี่อากับเกผทการใช้ภาษาเป ็นการสํร ้างความสำมารถใน

การเจ้ฮนโคอใช้ตัวออ่างงานเจ้อนเป็นแบบออ่างในการสํอน คริสํคินา บ นอลสํตัน

( C h r i s in a  B. P a u ls to n ,  1972) นอกจากนํ้การได้ปรับปรุงแก้ไธจ้อบกพร่องปีอง

งานเจ้ฮนในตอนท้าอปีองปีนลอนเป็นการลดจ้อผดพลาดปิองงานเจ้ฮนลง ทำให้งานเจ้อนนั้นๆ 

มืดวามช้ดเจนและสํอความหมาอได้มากปีน ดังงานวิจัอปีอง แอล โฟรเวอรื และ เจ

เฮอสํ ( L. F low er and J .  H ayes, 1980) ที่พบว่านักเรือนที่เรือนรู้จากตัวออ่างงาน 

ที่ครูกำหนดให้โคอมืการสํอนการวิเคราะห็องดีประกอบด้านต่างๆ จะทำให้นักเรือนพั«นา

ทักษะการ เจ้อน และ เกดแนวความคิดในการเจ้อนมากปีน นอกจากนั้ทำาห้ผ้เรือนมืความ

รู้ในกฎเกญทการใช้ภาษา การใช้รูปแบบการเจ้อนต่างๆ และการเรือบเรืองอกด้วอ

คริสํคินา ด คราเสํน ( C h r i s t i n a  D. K ra sh e n , 1 9 8 4 ), โรนัลด้ อ แลปป็ 

(R o n a ld  E. Lapp, 1985) ตังน้ัน การสํอนการเจ้อนแบบวิจารผงานเจ้อนจงเป็นการ 

สํร้างดวามพร้อมในด้านต่างๆ อันทำให้โลกทัสํนปีองผู้เจ้อนกว้างปีน จากนันจงด้นคว้าจ้อมล 

ใหม่เพมเดม แล้วนำจ้อมลที่ได้มาเรือบเรืองเพี่อท่าอทอดความคิด ความรู้สิก และอารมผ์ 

ออกมาเป็นภาษา จงกล่าวได้ว ่าการสํอนการเจ้อนความเรืองภาษาาทอแบบวิจารผงานเจ้อน
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เป็นอกวิสีการหนิ่งที่ครลามารถนำมาใช้ในการลอนการเจอนในระดับประทมสืกษาไค้ โตอนำ 

นาประรุกตาปี''ให้เหนาะลมกับเนอหาและหัวจ้อที่ต้องการฟ้อน และหัวปีอที่ค้องการลอน

กล่าวลรุปไค้ว่า การลอนการเจอนความเร้องภาษาไทอแบบเน้นกระบวนการ

และแบบวิจารณงานเจอนเป็นวิสีการลร้างงานเจอนที่ผู้เจอนต้องใช้ความลามารถทังในต้าน 

การใช้ความลิต ส'ติริว่ณฺญา และการใช้ภาษา โตอนุ่งเน้นที่กระบวนการทังปวงที่ผู้เจ้ฮนใช้ 

ในการลร้างงานเจอน การลอนจังเป ็นการเลนอแนะวิส ีการลร้างและเร้อบเร้องความลิต

นักเรอนตระหนักและให้ความสำดัถ!ต่อค่าถามที่ว่า วัตถุประลงค้ในการเจอนคออะไร ใคร 

คอผู้อ่าน จะเจอนออ่างไร จะเร ิ่มค ้นเจอนออ่างไร ริ่งในการเจอนนักเร้อนจะไค้รับจ้อ 

มลอ้อนกลับ (fe e d b a c k )  จากเพอนและคร การลอนการเจอนทังลองวิสีจงเป็ตโอกาลให้ 

นักเสีรนไค้แลลงออกริ่งประลบการณจองตน ตลอตจนไค้แลกเปลี่ยนและเร้อนรู้ประลบการ» 

ริ่งกันและกัน โตอมครเป็นผู้$แนะเพอให้เกตการเร ้อนรู้ นอกจากนกระบวนการเจอนลัง

เป็นไปออ่างเป็นจันตอน ในปีณะที่นักเรอนผ่านไปแต่ละจันแต่ละตอนนันๆ นักIรอนจะเสีอนร้ 

และท่างานไปพร้อมกัน เพอาห้ไค้ผลงานที่นำภมใจ จงท่าให้กระบวนการเจอนมลักษณะ

อ้อนไปมา ( r e c u r s iv e )  (C onnor, 1975) ออ่างไรกตามในการลอนการเจอน ครจง 

เป็นบุคคลล่าคัญที่จะต้องจัตกจกรรมที่หลากหลาอหร้อรู้จักพลิกแพลงใช้วิสีลอนหลาอๆ แบบ 

เพอให้บรรฮากาลานการเรอนการลอนน่าลนใจ มสีวิตสีวา และเป็นการลังเลริมให้

นักเร้อนเกตความกระต้อร้อร้นที่จะเจอนอันก่อให้เกดประลิฑสีภาพในการเจอนมากจํ้น ครจง 

เปนผู้ที่มบทบาทล่าตัฤเ'ในการลอนเป็นออ่างอง

1 .1  ในการค่าเน้นการทตลองลอนริ่งผู้ว ิจัอใช้แผนการลอนการเจอนความ 

เร้องภาษาไฑอแบบเน้นกระบวนการ จานวน 15 แผน ล่าหรับกลุ่มฑตลองกลุ่มท่ี 1 และ 

แผนการลอนการเจอนความเร้ฮงภาษาไฑฮแบบ'วิจารณงานเจอน จำนวน 15 แผน ล่าหรับ 

กล่นทตลองกลุ่มท่ี 2 โตฮใช้เวลาฑตลองลอนกลุ่มละ 30 ช้าโมง ร ิ่ง เป ็น ระฮะเวลาการ

ทตลองลอนที่ลันเกนไป จังอาจเป็นตาแปรหนิ่งท ี่ท ่าให้ความลามารถทางการเจอนความเร้อง 

ภาษาไฑอจองนักเร้อนทัง 2 กลุ่ม ไม่แตกต่างกัน กั้งนํ้เพราะการเจอนเป็นทักษะที่ค่อนจ้าง 

ฮาก และจำเป ็นต้องใช้เวลาในการรกฝนเป ็นระอะเวลาอาวนาน มการลังลมความร้นละ



91
ประส์บการณต่างๆ จนเพa งพอ จงจะสำมารถสํร้างงานเปียนที่ดไล้ ปีงสํอดตล้องกับแนว

คดปีองสํทสิวงสํ พงสํไพบลa (2531) ทว่า "ผู้ที่จะเปียนไต้ดต้องเป็นผู้ฟ้งมาก อ่านมาก 

แล ะไร ้เวลาในการ3กฝนเป็นระยะเวลานานพอสํมควร โตฮหมนสิกษาต้วอย่างงานเปียน

และ3 กฝนการเฮยนตวามเร้ยงประเภทต่างๆ ด้วยตนเอง ตลอดจนตรุผู้ฟ้อนเองควรส่งเสํรีม 

ไห้น ักเร้ฮนเปิยนตวามเรียงมากๆ (กรร» การ้ พวงเกษม, 2531 )

1 .2  ในการแบ่งกลุ่มทดลองแต่ละกลุ่มออกเป็น 3 กลุ่ม ตามระดับความ

สำมารกทางการเร้ยนกลุ่มทักษะภาษาไทยพัน ผู้วิจัยไล้นาคะแนนผลต้มฤทสิทางการเรียน

กลุ่มทักษะภาษาไทยที่ไล้จากการสํอบเฉลี่ฮทังป็ปีองป็การสิกษา 2536 มาเป็นเกกเทในการ

จัดแบ่งตัวอย่างประ สำ กร สิงคะแนนผลต้มฤทธทางการเร้ฮนกลุ่มทักษะภาษาไทยดังกล่าว

เป็นคะแนนที่ไล้จากการสํอบทั้งทักษะการฟ้ง การนด การอ่าน และการเปียน จงอาจ

เป็นตัวแปรหนิ่งที่ท ่าให้ความสำมารถทางการเปียนความเรียงภาษาไทยปิองนักเรียนทัง 2 

กลุ่ม ไม่แตกต่างกัน ทังนํ้อาจอธบายไต้,ว่า นักเรียนกลุ่มที่มความสำมารถทางการเรียน

กลุ่มทักษะภาษาไทยระดับสํงบางคนเป็นนักเรียนที่มทักษะการเปียนที่ไม่ด ในปีกเะที่นักเรียน

กลุ่มที่มีความสำมารถทางการเรียนกลุ่มทักษะภาษาไทยระดับตาบางคนอาจเป็นนักเรียนที่มี 

ทักษะการเปียนที่ดห็ไล้ ด ังจะเห็นไล้จากตารางที่ 4 คะแนนทักษะการเฮยนก่อนการเรียน 

ฮองนักเรียนกลุ่มที่เรียนแบบเน้นกระบวนการ (หน้า 68 -  70) และตารางที่ 5 คะแนน 

ทักษะการเปียนก่อนการเรียนปีองนักเรียนกลุ่มที่เรียนแบบวิจาร{นงานเปียน (หน้า 71-73) 

มคะแนนทักษะการเปียนไม่แตกต่างกันเท่าใดนัก จงจำเป็นอย่างยงที่จะต้องใร้คะแนนผล

ต้มฤทสทางการเรียนกลุ่มทักษะภาษาไทยจากการสํอบทักษะการเปียนเท่านันเป็นเกฒาในการ 

จัดแบ่งตัวอย่างประสำกร สิงจะท่าให้ไล้กลุ่มนักเรียนตามระดับความสำมารถที่แท้จรีง

1 .3  ในการดำเน้นการทดลองสํอน ผู้'วิจัยเป็นผู้สํอนทั้ง 2 กลุ่ม สิงผู้วิจัย 

เป็นครสํอนกลุ่มทักษะภาษาไทยอยู่ในโรงเรียนเดฮากันกับที่ตัวอย่างประสำกรเรียนอยู่ 

ตัวอย่างประสำกรจงรู้จักและมความล้นเคยกับผู้วิจัยในล้านต่างๆ จงอาจเป็นตัวแปรหนิ่งที่ 

ท ่าไห้ความสำมารถทางการเปียนความเรียงภาษาไทยปิองนักเรียนทั้ง '2 กลุ่ม ไม่แตกต่าง 

กัน ทั้งนิ่เพราะตัวอย่างประสำกร เรียนรู้ และท่าความเร้าใจานวิสการสํอนและการตรวจ 

งานเปียนปิองผู้วิจ ัยไล้รวดเร็วและเป็นไปในแนวทางเตยวกัน
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1 .4  โรงเรือนจิตรลดาเป็นโรงเรือนที่มุ่งเน้นการเรือนการฟ้อนกลุ่มทักษะ

ภาษา1ทอ มการสืกษาด้น«ว้าวิธการฟ้อนที่ดี่ต่างๆ มาใช ้ในโรงเร ือน มการจดการเรือน

การฟ้อนที่กระตุ้นให้นักเรือนรู้จักติด และเกิดโอกาส์าห้นักเรือนได้แฟ้ดง«วามติดเห็นให้มาก 

ท่ีฟ้ล จังทำให้นักเรือนฟ้ามารถเรือนรู้ได้รวดเร์วกับการน่าวิธการฟ้อนใหม่ๆ มาใช้ใน

โรงเร ือน  จงอาจเป็นตัวแปรหนิ่งที่ทำให้ดวามฟ้ามารถทางการเรือนดวามเรืองภาษาไทร

จองนักเรือนทั้ง 2 กลุ่ม ไม่แตกต่างกัน ทั้ง!นพราะนักเรือนมดวามดุ้นเดฮกับวิธการฟ้อน

ใหม่  ๆ ออ่เฟ้มอ

1 .5  นักเรือนโรงเรือนจิตรลดาเป็นนักเรือนที่มดวามพร้อมทางด้านต่างๆ

อาทั ผู้ปกดรองเห็นดวามฟ้าดัฤเ ฟ้งเฟ้รืม และฟ้นับฟ้นุนกิจกรรมต่างๆ ตลอดจนมฐานะ

ที่เอออำนวอในการจัดหาที่อการเรือนการฟ้อนหรืออุปกรณ์ต่างๆ ให้แก่บุตรหลานจองตน จัง 

ทำให้นักเรือนได้รับประฟ้บการณทังจากการอ่าน การพัง หรือจากประฟ้บการณตรง ทำให้ 

นักเรือนมจ้อมลที่ได้จากประฟ้บการณ์เหล่านั้นมากพอที่จะฟ้ร้างงานเจอนที่ด้ได้ จังทำให้เป็น 

ตัวแปรหนิ่งที่ฑาให้ความฟ้ามารถทางการเจอนความเรืองภาษาไทอจองนักเรือนทั้ง 2 กลุ่ม 

ไม่แตกต่างกัน

2. ความฟ้ามารถทางการเจอนความเรืองภาษาไทฮจองนักเรือนในกลุ่มทดลอง 

ทัง 2 กลุ่ม ที่เรือนแบบเน้นกระบวนการและแบบวิจารณงานเรือน หลังการทดลองฟ้งกว่า 

ก่อนการทดลอง ออ่างม่นัอฝาคักเทางฟ้กิตัที่ระตับ .0 5  เป็นไปลามฟ้มมติฐานที่ตงไว้ ท้ังน้ั 

เพราะนักเรือนทังฟ้องกลุ่มได้เรือนรู้ว ิธ การติดด้นช้อมลที่จะน่ามาใช้ในการฟ้ร้างงานเรือน 

จองตนเอง รู้จักการวางแผนให้งานเรืฮนจองตนช้ด เจน นิ่งฟ้อดคล้องกับงานวิจัฮจอง 

เกร ี่ เอม ฟ้แมคเฟ้อรี่ (G ary M. Schum acher, 1984) ที่พบว่าการรกฝนให้นักเรือนได้ 

ใช้กระบานการทางความติดในการที่อความ และฟ้ร้างฟ้รรดงานเรือนจะทำให้การเรือน

เน ั้อ เร ี่อง การเร ือบเร ืองความติด การ าช้องคประกอบต่างๆ กางด้านการเรือนดจนและ 

อังฟ้อดคล้องทับแนวติดจอง ร เาอ ร ี่ ตับเบลอ เอ็น (R iv e r s  W.N. c i t e d  in  P u n a ra t  

Gotham m asan, 1989) ที่ว่า กระบวนการฟ้ร้างปฎลัมพันธหรือกิจกรรมการแลกเปที่รน
ร

ความติดฟ้ามารถทำให้นักเรือนเพิ่มความรู้ และประฟ้บการณ ตลอดจนทำให้นักเรือนได้ให้ 

ความฟ้นใจต่อการติด ( c o g n i t i v e  m echanism ) รวมถงกลไกในการใช้ภาษา



( l i n g u i s t i c  m echanism ) กี่เกิดปีน'ในระหว่างการเท่เน้นกิจกรรม นอกจากนชันตอน

การวจารณงานเข ้รนเป ็นการเป ็ด‘โอกาลให้เพอนนักเรรนได้แลดงความคดเห็นต่องานเข้รน 

ท่าให้นักเรฮนมองข้อผิดพลาดในงานเข้รน3องตนได้ชัดเจน«ากข้น ทังนํ้เพราะนักเรรนจะ

«องข้อผิดพลาดในงาน3องตนไม่ต่ออนบ แต่ถ้าอ่านงานเข้รนของผุ้อน นักเรรนลามารทพบ 

ได้ง ่ารกว่า การได้ทราบข้อบกพร่องของตนเองแล้วแก้'ใหม่ทอว่าเป็นการวัดผลด้ว8กางทนง 

เพอเป็นการแลวงหาสิงที่ต้องการและรูปแบบท-จะเลนออร่าง«ประลัทธิภาพ รู่งลอดคล้องกับ 

ดวามเห็นของ เจ«ล บรทตัน (Jam es B r i t t o n ,  1975) กี่ว ่าการวจาร(นงานเข้รนเป็น 

การประเมนผลทางหนิ่งกี่ท่าให้ผ้เข้รนทราบว่างานเข้รนกี่ตนเข้รนนันส์อดคล้องกับจุลมุ่งหมาร 

หรอไม่ และเพอตรวจลอบความทกด้องเหมาะลมในการใข้ภาษาอกด้วร

2 .1  จากลารางก ี่ 12 หน้า 80 แลคงให้เห็นว่า การลอนการเข้รน

ดวามเรฮงภาษาไทรแบบเน้นกระบวนการ นักเ รรนมคะแนนทักษะการ'เข้ธนหลังการเรีรน

ลงกว่าก่อนการเรอน อร่างฺมนัฮสำตัณุทางลถ้ตักี่ระตับ .05  และจากการทดลอบต่าทั 

( t  - t e s t )  ขององคประกอบทักษะการเข้รน พบว่า องคประกอบทักษะการเข้รนด้าน 

การเรฮบเร ีรงเรองราวมคะแนนค่าท ั ( t  -  t e s t )  เท่ากับ 5 .0 2  แลลงให้เห็นว่า 

การลอนการเข้รนความเรฮงภาษาไทรแบบเน้นกระบวนการเป็นวธิการลอนกี่ส์ามารถชัาร 

พัรเนาองคประกอบทักษะการเข้รนด้านการเรฮบเรรงเรองราวได้เป ็นอร่างดี

2 .2  จากตารางก ี่ 13 หน้า 81 แ ล ดงให้เห็นว่า การลอนการเข้รน

ความเรรงภาษาไทรแบบวจาร«งานเข้รน นักเรืรนมคะแนนทักษะการเข้รนหลังการเข้รน

ล ง กว่าก่อนการเรฮน อร่างมนัฮส์าคักฺ)ทางลถ้ตักี่ระตับ .05  และจากการทดลอบค่าทั

( t  -  t e s t )  ขององคประกอบทักษะการเข้รน พบว่า องคประกอบทักษะการเข้รนด้าน 

เนิ่อหา ก าร เร ร บ เรร ง เร ี่อ งร าว  การใชัภาษา และกลไกการเข้รน «คะแนนต่าทั 

( t  -  t e s t )  เท่ากับ 5 .3 8 ,  5 .5 2 ,  5 .4 7  และ 4 .0 3  ตามลำดับ แลดงให้เห็น

ว่า การลอนการเข้รนความเรฮงภาษาไทรแบบว่จารณงานเข้รนเป็นวธิการลอนกี่ส ์ามารถ 

ล่วรพันนาองคประกอบทักษะการเข้รนด้านเนิ่อหา ก าร เรรบ เรอ งเรอ งราว  การาชัภาษา 

และกลไกการเข้รน ได้เป ็นอร่างด้
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3. านการวิจัฮครั้งน ผู้ว ิจ ั0ได้ลร้างแบบฝาราจรวามรดเห็นปีองนักเรือนกมิต่อ 

การลอนการเปิฮนความเรืองภาษาไทอตามแนวfiต a องดกลันและเนลนล เป็น}ทตราส่วน

ประเมินล่า 5 ตัวเกอก ตอ เห ็นตัวอออ่างรง, เห็นตัวอ, เฉอๆ, ไมิเห็นตัวอ และ 

ไม่เห็นตัวยออ่างอิ่ง ล่านวน 1 ปีต ปีน ทั้งนํ้โตอมิวัตถุประลงคเพึ๋อสำรวจความติดเห็น

ปีองนักเรือนทั้ง 2 กลุ่ม ที่มิต่อการลอนการเปิอนความเรืองภาษาไฑฮแบบเน้นกระบวนการ 

และแบบวัจารก!งานเปิอนตามแนวติดปีองตักลันและเนส์เลล จากนั้นผู้วจัฮน้าแบบสำรวจ

ตังกล่าวไปน้าเลนอต่อฮาจารฮ์ที่ปรักษาและผู้ทรงคุกท»! 5 ตน ชิ่งเป็นผู้ตรวจแผนการลอน

ท้ัง 2 วิสี ห ัวจ้องานเปีฮนเพอประเมินความลามารถทางการเปิอนความเรืองภาษาไทอ

และเกก!ทการให้คะแนนความลามารถทางการเปีฮนความเรืองภาษาาทอ ได้ตรวจพิจารกท 

และให้ค่าแนะน้า แล้วน้ามาปรับปรุงแก้ไปิต่อไปให้เหมาะลม

จากแบบสำรวจความติดเห็นปีองนักเรือนรันประถมสิกษาป็ฑ 6 ฑมิต่อการ 

ลอนการเปีฮนความเรืองภาษาไฑอตามแนวติดปิองตักลันและเนลเชล นักเรือนร้อฮละ

70 .8 8  มิความติตเห็นว่า "เห ็นต ัวอออ่างยิ่ง" และนักเรือนร้ออละ 2 8 .1 2  มิความติค 

เหนว่า "เห็นตัวอ'' และนักเรือนร้ออละ 1 .0 0  มิความติคเห็นว่า "เฉอๆ" จงเป็นลิ่ง 

แลคงให้เห็นว่า รันตอนกจกรรมการลอนการเปีอนความเรืองภาษาไทอแบบเน้นกระบวนการ 

และแบบวจารณงานเปีฮนที่ผู้วจัอส์ร้างปินนั้ ลามารถปีวอให้นักเรือนมิความลามารถทางการ 

เปีรนมากปีน

ถ้าพิจารก!าความติค เห็นปีองนักเรืรนทมิต่อการลอนการ เ ปิฮนความเรือง 

ภาษาไฑอตามแนวติดปิองตักลันและเนส์เชลในแต่ละจ้อปีองราอการสำรวจจะเห็นว่า ความ 

ติคเห็นปิองนักเรือนท "เห ็นตัวอออ่างอง" มากท่ีส์ด ร้ออละ 8 0 .0 0  คอ ความติคเห็น 

ปีองนักเรือนในจ้อ 2 และจ้อ 7 แลคงว่า นักเรือนส่วนมากมิความเห็นว่า มนใจในการ 

เปีอนมากปีนหลังจากได้รับคำแนะน้าจากครุผู้ลอน (จ้อ 2) และผลปีองความเรืองดปีนเนอง 

จากการแก้ไปีตามคำแนะน้าปีองเพอนๆ และครุ (จ้อ 7) ความติดเห็นปีองนักเรือนท

"เห็นตัวอออ่างยิ่ง" รองลงมาคอ ความติดเห็นปิฮงนักเรือนในจ้อ 6 , 1, 3, 5, 4, 9
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และ 8 แฟ้ดงว่า {เกเรรนมดวามคิดเห็นว่า ทราบจุดบกพร่องปีองตนเองจากการแฟ้ดง 

ดวามคิดเห็นปิองเพอนและคร (จ้อ 6) รัอธละ 7 7 .5 0  การได้รวบรวมความคิดและค้น 

คว้าจ้อมลจากกิจกรรมต่างๆ ท่าให้มีจ้อมลสำหรับเปีฮนความเร่อง (จ้อ 1) ร้อรละ 7 5 .0 0  

เปีรนได้ด้ปินเมอร้ป็นตอนการเปีฮนความเร่ยงที่จ้ดเจน (จ้อ 3) ร้ออละ 72 .5 0  มีความ 

เธอมั่นมากปีนเมอได้ท่างานกับเฬอน (จ้อ 5) ร้ออละ 7 0 .0 0  ฟ้อบปินตอนการฟ้อนเปิรน 

ความเร ่รง (จ้อ 4) ร้อรละ 6 7 .0 0  นละมีความฟ้นใจและมีความมั่นใจ (จ้อ 9) ร้อรละ 

6 3 .7 5  นักเร่รนที่ "เห ็นด ้วรอร่างย ิ่ง" นัอรท่ีฟ้ด ร้อรละ 6 0 .0 0  คอ ฟ้อบการเปีฮนมากปีน 

(จ้อ 10)

ความคิดเห็นปิฮงนักเร่รนที่ "เห ็นด้วร" มากท่ีฟ้ด ร้อรละ 37 .50  คิอความ 

คิดเห็นปิองนักเร่รนในจ้อ 8 และ 10 แส์ดงว่านักเร่รนมีความคิดเห็นว่า มีทักษะการเปิรน 

ด้ปิน (จ้อ 8 ' และฟ้อบการเปีรนมากปีน (จ้อ 10) ความคิดเห็นปีองนักเร่ฮนที่

"เห ็นด้วร" รองลงมา คิอ 4, 9 , 5 , 1, 3 และ 6 แฟ้ดงว่านักเร่รนมีความคิดเห็นว่า

ฟ้อบปินตอนการฟ้อนเปีฮนความเร่รง (จ้อ 4) ร้อฮละ 32 .5 0  มีดวามฟ้นาจและมีความมั่น 

ใจมากปีน (จ้อ 9) ร้อรละ 3 1 .2 5  มีความเที่อมั่นมากปินเมอได้ท่างานก้บเพอน (จ้อ 5) 

ร้อฮละ 3 0 .0 0  การได้ราบรวมความคิดและด้นคว้าจ้อมลจากกิจกรรมต่างๆ ท่าให้มีจ้อมล

ฟ้าหรับเปียนความเร่องและเปีรนได้ด้ปีนเมอรุ้ป ีนตอนการเปีรนความเร่รงที่จ ้ดเจน (จ้อ 1 

และ 3) ร้ออละ 25 .00  และทราบจุดบกพร่องปิองตนเองจากการแฟ้คงความคิดเห็นปีอง

เพอนและคร (จ้อ 6) ร้อฮละ 2 2 .5 0  ฟ้วนความคิดเห็นปิองนักเร่รนที่ "เห็นด้วร" น้อร

ท่ีฟ้ด ร้อรละ 20 .0 0  คิอ มีความมั่นใจในการเปีรนมากปีนหลังจากได้รับคำแนะนำจากดร 

ผ้ฟ้อน (จ้อ 2) และผลปีองความเร่รงดปีนเนองจากการแก้ไปิตามคำแนะนำปิองเพฮนๆ

และคร (จ้อ 7)

ฟ้วนความคิดเห็นปีองนักเร่ฮนที่ "เฉรๆ" มีเพรง 3 จ้อ คิอ จ้อ 9 มีดวาม 

ฟ้นาจและมีดวามมั่น'ใจมากจ้น รอฮละ 5 .0 0  จ้อ 3 เปีธนได้ดปีนเมอรุ้ปีนตอนการเปิรน 

ความเร่รงที่ป ีเดเจน และจ้อ 10 ฟ้อบการเปิรนมากปีน ร้อรละ 2 .5 0



96
3 .1  ความค!*!,ห็นปิอ'ณกเรอนที่มต่อการคํอนการเปีฮน คํรุปไค้ว่านักเร่รน

ส่วนใหญ่มความมั่นใจในการเจ้รนมากปีนหลังจากไค้รับคำแนะนำจากครผ้คํอน และผลปีอง

ความเร่ฮงค้ปีนเนองจากการแก้ไปีตามคำแนะนำปิองครูและเพี่อน ในประเด็นนํ้กล่าวไค้ว่า 

การแคํดงความคตเห็นปีองนักเร่อนและครูนั้นไค้กระทำอย่างเป็นระยะๆ ตลอคเวลาที่ทำการ 

คํอน โ?งทำให้นักเร่ยนไค้เห็นจ้อต่และจ้อบกพร่องปิองงานเจ้รนปีองตนเอง จงทอว่าเป็น

กลวิธการจูงใจ และการเคํร่มกำลังใจให้แก่นักเร่รนวิธหนิ่ง {คํจร่ต เพฮรโi อบ และ 

คำรใจ อนทรัมพรรย, 2536)

3 .2  ความคตเห็นปิองนักเร่อนที่มต่อการคํอนการเจ้อนที่ "เห ็นค ้าร" คํรุป

ไค้ว่า นักเร่ยนมทักษะการเจ้รนตปินและปีอบการเจ้รนมากปีน ในประเด็นนํ้อาจกล่าวไคว้ ่า  

นัก เร่รนมทักษะและปีอบการเจ้รนมากปีน เพราะครูให้ความ เป็นกันเองกับนักเร่ฮนจนทำให้ 

น ักเร่อนเกิตความไว้วางใจที่จะจอคำปร่กษา ในปี{นะค่าเพนกิจกรรมการเจ้รน ครไค ้เร ้า 

ความคํนใจนักเร่รนค้วรการจตกิจกรรมต่างๆ เพอให้นักเร่รนมประคํบการ{«ต่างๆ น่ิงคํอพ 

คลองกับความเห็นปีอง จคตนัภา คํร่ไคํฮ และอัจวิมา เทากุล (2526) ที่ไค้เคํนอแนะ 

หลักในการคํอนทักษะการเจรนคำหรับครูว่า ครูควรมวิธคํอนให้เร้าใจโตยให้ห้าจ้อที่นำคํนาจ 

แนะนำวิธการเปีรน ให้คำต่ปีม เพี่อให้นักเร่รนเกิดก่าลังใจและแก้ไปีจ้อบกพร่องปิองคน

เองไค ้ นอกจากนํ้การที่นักเร่รนมทักษะการเปียนค้ปีน ทงนํ้เป็นเพราะนักเร่รนไค้รกฝน

ทักษะการเปียน,โตออาคํยปีนตอนการเปีรนที่โ/คเจนอล่างต่อเนองและคํมั่าเสมอ จงทำให้

นักเร่รนมความกระตอร่อร้น และความต่อเนิ่องานการเปียน โ?งการรกการเปีรนอล่างคํมั่า 

เคํมอาะทาให้พพนาการเจ้รนปิองนักเร่ยนตปีน (ทัคํนัร ค ํภเมธ, 2535)

จ้อเคํนอนนะเกี่รวกับการเร่รนการคํอน

1. การคํอนการเปีฮนความเร่องนันควรเพี่มเวลาในการคํอนแต่ละครั้งให้มาก 

กว่าน้ั เพราะนักเ ร ่รนจะไค้มโอกาคํแคํตงความค้คเห็นต่องานเ  ปีฮนจองนักเร่รนเป็นจำนวน 

มากปีน นิ่งการแคํคงความคคเห็นจองนักเร่รน และครจะเป็นแบบอล่างให้นักเร่อนานการ 

แคํคงความคคเห็นต่องานเจ้รนจองเพี่อนๆ และนักเร่รนจะไค้มความรู้และประคํบการ{นาน

การป ร ับปรุงงานเปียนมากปีน นอกจากนั้ปีนการIจ้อนควรเป็นปีนที่มึเวลามากกว่าปีนคอนอน
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เพราะนัก I ร่อนจ่าเป็นต้องใส้ เวลามากพอสมควรานการเร่อนเร่ a บ เร ่รงเน อเรอง

2. ควรส่งเสร่มครุให้มทักพะการสอนการเร่อนฑมประส่ทธิภาพ เส่น จัดอบรม 

คร ุในโรงเร ่อน หร่ออบรมครุเกึ่อวกับเทคนัคการสอนเร่อน
3. ครุผ้สอนควรมวิธีการหร่อหลักเก{นฑที่แน่ส่คในการวิจารท!งานเร่อน เพราะ 

จะทาให้นักเร่อนใต้นักใข้ความคดในการแก้ไธข้อบกพร่องธองตนเองออ่างมจุดมุ่งหมาอ

ข้อเสนอแนะส่าหรบงานวิจัอครั้งต่อใป
1. ควรท่าการวิจัอถงปิญหาที่เป็นอุปสรรคต่อการนักสร้างความส่านาญและความ 

คล่องแคล่วานการเ38น3องน ักเร ้อนโรงเร ่อนจิตรลดาและโรงเ ร้ฮนอนๆ
2. ควรท่าการวิจ ัฮเปร่อบเทอบความสามารถทางการเร่อน3องนักเร่อน 

โรงเร ่อนจิตรลดาและโรงเร่อนอนๆ ที่มกวามสามารถทางการเ3 อนในระคับสง กลาง 

และตา เพอต้นหาวิธิการสอนที่เหมาะสมกับนักเร่อนแต่ละกลุ่มโคอเฉพาะ
3. ควรจะน ่าการสอนด้วอวิธิการสอนแบบเน้นกระบานการ และแบบวิจารผ 

งานเร่อนใปสืกพากับตัวแปรอนๆ เส่น ความคดสร้างสรรคทางภาษา เป็นต้น

4. ควรทาการวิจัอสำรวจกัสนคต้ ความคดเห็นและวิธการสอนการเร่อน3อง 

ครุโรงเร่อนอนๆ ที่มต่ฮวิสาการเร่อน
5. ควรท่าการวิจอเปร่อบเทอบความสามารถทางการเร่อนโคอใข้วิธการสอน  

แบบเน้นกระบวนการและแบบ'วิจารณงานเร่อน'ในระดับอนๆ 3องโรงเร่อนจิตรลดา และ 

โรง เ ร่อนอนๆ
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