
บหพี่  2

วรรก!ลส ิและงานว ํจ ิ 'อพ ี ่ เก ี ๋ อวซอง

ผ ว ัจ ิ ' อ ไ ค ส ิก ษ า เ อ ก ส า ร ร ว ม ห ั ๊ ง ผ ล ง า น ว ัจ อ ค า ง  ๆ ห ี ่ เ ก ี ๋ อ ว ข อ ง ว ับ ก า ร จ ิ 'ค ก จ ก ร ร ม  

ส ห ก ร ท !ใ น โ ร ง  Iร ยน  แ ล ะ น ำ เ ส น อ ร า อ ล ะ เ อ ย ค ค ัง น  ค ว า ม ห ม า ย  แ ล ะ ส า ร ะ ส ำ ค ท ุ ! ข อ ง ก า ร  

สหกรท! ป ร ะ ว ัส ิซ อ ง ก า ร ส ห ก ร ท !แ ล ะ ก า ร จ ิ 'ค ก จ ก ร ร ม ส ห ก ร ก !ใ น โร ง  เ ร ป ิน ใ น ค ่ า ง ป ร ะ  เหส  

ป ร ะ ว ัส ิซ อ ง ก า ร ส ห ก ร » ! แ ล ะ ก า ร จ ิ ' ค ก จ ก ร ร ม ส ห ก ร ท ! ใ น โ ร ง I ร อ น ใ น ป ร ะ เ ห ส ไ ห ย  ก า ร ว ัค  

ก จ ก ร ร ม ส ห ก ร ท ! ใ น โ ร ง เ ร ย น ป ร ะ ท ม ส ิก ษ า ว ั ง ว ัค ส ำ น ก ง า น ค ! ไ ! ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ป ร ะ ท ม ส ิก ษ า  

แ ห ง ช า ส ิ  แ ล ะ ง า น ว ัว ั ย ห ึ ่ เก ี ๋ อ ว ซ อ ง

ค ว า ม ห ม า ย แ ล ะ ส า ร ะ ส ำ ว ัท ุ ! ข อ ง ก า ร ส ห ก ร » !

ค ว า ม ห ม า ย ซ อ ง  "สหกรท!',

ก ร ะ ห ร ว ง ส ิก ษ า อ ก า ร  ( ม . ป . ป .  ะ 1 )  ไ ค ร ว บ ร ว ม ค ว า ม ห ม า ย ซ อ ง  ค า ว า  

"สหกรก!’' ว า  "สหกรท!" ม า จ า ก ค า ว ัน ส ก ! ) ค  2 ค า  คอ "สห" แ ป ล ว ่ า  รวมว ัน  

แ ล ะ  "กรท!" แ ป ล ว ่ า  ก า ร ก ร ะ ห า  เม ึ ๋อร วม  2 ค า น เ ซ า ค ว ย ว ัน  แ ป ล ว ่ า  ก า ร ก ร ะ ห า ร ่ว ม ว ัน  

ห ร อ ก า ร ท า ง า น ร ว ม ว ัน ห ร อ ก า ร ร ่ว ม ม อ ว ัน  พจ นานก รมแว ับราชว ัก !ซตอสท าน พ . ส .  2 5 2 5  

ไ ค ใ ห ค ว า ม ห ม า ย ซ อ ง ส ์ห ก ร ก ! ไ ว ว า  " งา น ร ่ว ม ม อ ว ัน  ว ัธ ก า ร อ ย า ง ห น ง พ ี ่บ ุค ค ล ห อ ใ จ ร ่ว ม ม อ  

ว ัน เ พ ี ่ อ บ ำ ร ุ ง ค ว า ม I จ ร ท ุ ! ใ น ห า ง เ ค ่ร ษ ฐ ก จ โ ค ย แ บ ่ง ก ำ ไ ร 4 'สมอวัน" และพระราชว ัท ุ !ฌุส ิสหกรท!  

พ . ส .  2 5 1 1  ไ ค ใ ห ค ว า ม ห ม า อาวว า  "สหกรท! ห ม า ย ค ว า ม ว า ค ก ! ะ บ ุค ค ล ช ึ ๋ ง ร ว ม ว ัน ค ำ เ น น  

ก จ ก า ร เ พ ี ่ อ ช ว อ เ พ ล อ ช ึ ๋ ง ว ัน แ ล ะ ว ัน แ ล ะ ไ ค จ  คหะIบยนตามหระราชว ัท ุ !ก ฺ เส ิน"

ห ร ะ บ า ห ส ม เ ค จ ห ร ะ เ จ า อ ย ู ่ ว ั ว ภ ูม ห ล อ ค ุล ย เ ค ช  ( อ า ง ท ง ใ น  ธ ำ ร ง  อ ุคม ไห จต รก ุล  

2 5 2 7  ะ 2 )  โ ป ร ค เ ก ล า ฯ  ห ร ะ ร า ช ห า น ค ว า ม ห ม า อ ข อ ง  "สหกรณ์" ว า

"สหกรก!" แ ป ล ว ่ า  ก า ร ห า ค ว ย ว ัน  ห ม า ย ก ง  ศ น ก ก ำ ล ง ผ ูห ำ ง า น เ ก ี ๋ฃ ว ข อ ง ว ัน  
ก า ร ก ร ะ ห ำ ห ี ๋ เก ี ๋ อ ว ข อ ง ว ัน น น ใ ห ห ร ิก พ ร อ ม ว ัน บ ุก ค า น  แ ล ะ ค อ ง ก ร ะ ห ำ ง า น โ ? น ค ว อ  
ค ว า ม ร  ค ว า ม ส า ม า ร ก  ค ว ย คว าม พ ี ่อ ว ัตย ส จ ร ต  ค ว ย ค ว า ม เ ม ต ต า ห ว ัง ค  เ อ อ เ ส ิอ  
เ ผ อ แ ค ่ว ัน แ ล ะ ว ัน ค ว ย จ ง จ ะ เป ็น ส ห ก ร ณ ์แ ห ้ช ง ม แ ค ่ค ว า ม เจ ร ิท ุ เน ้ าว ห น ้ า  แ ล ะ อ ำ น ว ย  
ป ร ะ โ ย ช น ห ห ง ป ร ะ ส ง ค แ ค ่ค ่ า ย เ ค ย ว
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สมเคจ«ระเท พร'คนราชสุคาฯ (อางกงใน ลนนบาคสหกร « 2521 ะ 
ไมปรากฏหนา) หระราชหานความหมาย?)องคาวา "ส์พกรก)" คังน

"ปุหกร[น,’ ในหรรศนะของขาหเจาคอ การกระหาร่วมกัน มนุษอตุงแต่เก«มาจน 
คายย่อมต้อฺงพงหาอาปุยและอย่ร่วมุกับบุคคลอนคงแต่ครุอบครัว นุท«หนองไปจนทง 
เหอนฝูงผู้ร่วมงาน กล่าวอกอย่างวาเราอย่คนเคยวไม่ไค้ต้องอย่ในกังคมเคยวกัน 
ลาบากเคอ«รอน «ง!?น พกักส์าคท!หนุคของสพกร«หกประ เภห ควรจะเปนคงต่อไปน

1. ความเมค?ท กรุ(นา ความต้องการใหผู้อนมความนุ!) ความสาเรจ 
ช่วยเหลอกันเหาหจะทาไค้

2. ความช๋ึอกัตยนุจรต จรุงใจต่อกัน
' 3. ความสามัคคเปฺนนาหนงใจเคยวกันในระหว่างสมารก ไม่มการกอเซา 

ทอเรา ต่างนุ่งประโอชนต่อส์หกร«กันเปุน«ลประโอชนซองทุกคน 
h. ความรู้หางวํชาการหจะต้องล่งเสรมในทุกกรท!

กรมล่งเสรมสหกรท) (25 26  ะ ตอนพ่ี 1) ไคใหความหมายว่า ส์หกรก) หมายทง 
องคการแบบพนงพ่ีมกนุมบุคคลค์งแคสิบคนขนไปรวมกันกัคค็งโคยวธการพ่ีทกตองคามกฏหมาอ 
เพ่ีอช่วยแกป้ทุ!หาความเคอครอนในการประกอบอาชพอย่างเคยวกันโคอวธการช่วยเหลอ 
ช๋ึงกันและกันตามพกักและวธการสหกรณโคยมไคมงหวงมลกาโร

น'๒ ( Fay' อางทงใน ก)รงค์ เสิงประชา 2527 ะ 17) ไค้ใหคาจากัคความ 
ว่า สมาคมส์หกรณนไนพ่ีรวมคนควยความนุ่งหมายเพ่ีอการคาร่วมกันชงจํคค์งขนในพนุ่ต้มทรัหค์
อ ้ ร ู ้  รู้  1รู้ 7 . รู้,  . รู ้  รู้  ร ู ้ ร ู ้  รู ้ . ,  รู้  ร ู ้ ? .  “นออ โคอการคาเนนการไปในหางหไมIหนแกควบโนงอนไชหวางไว สมาชกจะไครับสวนแบง 
คามกจการงานพ่ีหากับสหกรท)

วอร บาสส ( Warbasse อางถงใน ธารง ลุคมไพจครกุล 2 5 2 7  I 3) ไค 
ใหความหมายวา ส์หกรท) คอ สมาคมพ่ีเกคขนจากความสมัครใจซองประชาชนร่วมกันกัคคง 
ขนบนพนฐานซองความร่วมมอ เพ่ีออานวอความสะควกคานสินลาแก,สมาชกเช่นเคยวกับการ 
ขายผลพลตของสมา?ก เพ่ีอประโอชนนุซซองสมา?!ก

แลลเวรต (อ้างถงใน กันนบาตส์หกรท) 2 5 2 1  ะ ไม่ปรากฏหนา) กล่าวว่า 
สหกรณ์ คอ การรวมกันของบุคคลแคละลนโคยลวามสมัครใจ มความเสมอภาคและ 
เพ่ีอนุ่งใพเกคความIจรทุ!ในหางทรัหย"

( C o - o p e r a t i o n  i s  a  fo r m  o r g a n i z a t i o n  w h e r e i t t  p e r s o n s  v o l u n t a t i l y  
a s s o c i a t e  t o g e t h e r  a s  a hu m an  b e i n g ,  o n  t h e  b a s i c  o f  e q u a l i t y  f o r
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t h e  p r o m o t i o n  o f  e c o n o m i c  i n t e r e s t  o f  t h e m s e l v e s . )

ส ว น ค ว าม ห ม าย ข อ ง ส น กรก !โรงเรอน น ั้น  โด ล อ ม เบ น  ( C o lo m b a in  
1950 ะ 15 6 ) ไ ค ก ล ่า ว ว ่า  ส ห ก ร ณ โร ง เร ย น ค อ  ส ม าค ม ซ อ งเค ก ป ร ะถ ม ศ ก ษ าแ ล ะ  
ม อ ย ม ศ ก ษ า ห ง ค ี่ก า ล ัง เร ย น แ ล ะ จ บ ไ ป แ ล ว โค ย ก า ร พ า ง า น ช อ ง พ ว ก เซ า Iป ีน อ ส ร ะ ภ า ย ใก ้ก า ร  
แ น ะ น า ช อ ง ล ร ูเป ีน ธ ุร ก ็จ เล ก  ๆ ค ี่ช า ย ล ่ง ข อ ง จ า น เน ค ี่ใ ช ใน โ ร ง เร อ น  จ ค ม ุ่ง ห ม าย ก ็เค ี่อ  
ก า ร เร ย น ร ูเก ี่ย ว ล ับ ก า ร ส ห ก ร ณ ม า ก ก ว ่า ค า น เค ร ษ ฐ ก ็จ โค ย ต ร ง

จ า ก ค า จ า ล ัค ค ว า ม ค ี่ไ ค เส น อ ม า น ั้น ส ร ุป ไ ค ว ่า  ก ารล ัค ก ารส ห ก รณ ย ่อ ม ต อ งม  
ล ัศ ถ ุป ร ะ ส ง ค เฉ )ท ะ ค าม ค ว า ม จ า เป ีน แ ล ะ ค ว า ม ศ อ ง ก า ร ช อ ง ก ล ม ซ น ค ี่ค ็ง ช น  แ ค ่จ ุค ป ระ ส งค  
ซ อ ง ก าร ล ัค ต ง ก ็เค ี่อ ก า ร ห า ง า น ร ว ม ล ัน ข ว ย เห ล อ ป ึ๋ง ล ัน แ ล ะ ล ัน  แ ล ะ ช ล ัค ก า ร เอ า ล ัค เอ า เป ร ย น  
ห า ง ค า น เศ ร ษ จ ก ็จ ข อ ง ค น ก ล า ง  ส ว น ก า ร ล ัค ส ห ก ร ณ ใน โร ง เร อ น น ั้น ม ุง ให เย าว ข น ไ ค ม ค ว า ม ร  ู
แ ล ะ ม ป ร ะ ส บ ก าร ณ ห างค าน ส ห ก ร ณ ม าก ก ว ่าค ี่จ ะ ม ุ่งแ ก ป ัณ ฺห าพ าง เศ ร ษ ฐ ก จ

ค ว าม Iป ีน ม าข อ งก าร ส ห ก ร ณ
ก ร ม ส งเส ร ม ส ห ก รณ  ( 2 5 2 6  ะ 3 - 5 )  ไค ร ว บ ร ว ม ป ร ะ ว ค ค ว าม เป ีน ม า ข อ ง ก าร  

ส ห กรณ ไวพ อส ร ุป ไค  ลังน
ไ น ร ะ ห ว ่าง ศ ร ํส ฅ ศ ต ว ร ร ษ ค ี่ 1 8 - 1 9  ไ ค ม ก าร เป ล ี่ย น แ ป ล ง ท าง เศ ร ษ จ ส ิจ ข น าน ให ฌ ํ

.  -  4  "  ’ 1 , ■ .  Xม ก า ร ใช เค ร อ ง ล ัก ร แ ห น แ ร ง ง า น ค น  เบ น เห ต ุให เก ็ค ก า ร ว า ง ง า น ม า ก ข น  แ ล ะ Iศ ร ษ ฐ ก จ  
ต ก ค ่า โค ย ห ว ไป  น ก ป ป ีร ูป จ ง พ ย าย าม พ าล ่ห าง ป ล ค เป ล อ ง ค ว าม พ ุก ช ย าก ข อ ง ก ร ร ม ก ร ใพ พ ม ค ไป  
ป ึ๋ง เป ีน ส า เห ต ุใพ เก ็ค ส พ ก ร ณ ข น โค ย ใน ร า ว ป ี ค . ศ .  182 0  ( พ .ศ .  2 3 6 3 )  โ ร เบ ร ต  โ อ เว น
ขาวล ังก;:]ษ ป ึ๋ง ไค ล ับ ก า ร อ ก ย อ ง ว า เป ีน บ ค า ซ อ ง ก า ร ส ห ก ร ณ  แ ล ะ เป ีน ผ ูศ ํค ค า ว า  "สหกรณ"
ซนมา ไค ร  เร 'ม ก ็จ ก รรม ส ห ก รณ ค วย ก าร รวม ก รร ม ก ร ใน ร ูป ซ อ งข ม รม ส ห ก ร ณ Iพ อ «ส ิต ล ่ง  
บ ร โ ภ ค เล ื้ย ง ล ัว เอ ง โ ค ย า ม ่ต อ ง พ ง ใ ค ร  ต ่อ ม าใน ป ึ ค .ศ .  -1827 ( พ .ศ .  2 3 7 0 )  น ายแพ ห อ  
ว ล เก ี่ย ม  คง แ ห ่ง เม อ ง ไ บ ร ล ัน  ป ร ะ เพ ศ ล ัง ก ฦ ษ  ไ ค น า แ น ว ค ค ข อ ง โอ เว น  ไป ป ล ับ ป ร ุง แ ก ้ไข  
ใพ ค ย งข น  ค ว ย ก าร ร ว ม ห ุน ข อ ง ค น ง าน เข าค ว ย ล ัน แ ล ว ต ํ้ง เป ีน ร าน ส ห ก ร ณ จ าห น ่าย ส ิน ค า  ป ึ๋ง 
น บ เป ีน ร าน ส ห ก ร ณ แ พ งแ ร ก ข อ ง โล ก  พ ล ังจ าก น ั้น ก าร ส ห ก ร ณ ไค แ ห ร ห ล าย ไป ล ัว ป ร ะ เห ค ล ังก เ]ษ  
ก า ร ค า เน น ง า น ในร ะ ย ะ แ ร ก  ๆ ลมเหลวแ ค ค น ง าน ก ็ไม ่ล ะ ค ว าม พ ย าย าม ไค ค ค ค น ว ธ ก าร ให ม ่ ๆ 
อ ย ูเส ม อ จ น ก ระ ห ว ป ี ค . ศ .  1 8 4 4  ( พ . ศ . 2 3 8 7 )  ค น ง าน ห อ ม า แ ห ง เม อ ง ร อ ข เค ล  ไ ค ค า เน น ก า ร
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จ ัค ต ่ง ร าน ส ห ก ร ณ ช ื้น เพ ี่อ จ าห น าย เค ร ึ๋อ ง อ ุป โภ ค  บ ร ํโภ ค พ ี่จ า Iป ึนานก า ร ค ร อ ง ช ห  ชง 
ป ร ะ ส ํฃ *ว า«ส ำเร จ จ น น ับ เบ น แ บ บ ฉ บ ับ ร าน ส ์พ ก ร ณ «อ ง โล ก ใน น ัจ อ ุบ ัน

อ ุคมการณ ส์หกรณ
ก า ร จ ัค ต ่ง ก จ ก าร ใค ๆ ข น ม า น ัก จ ะ ม อ ุค « ก า ร ณ ป ร ะ จ า ก จ ก า ร น น ๆ  เช ่น เค อ ว  

น ับ กจการส ์ห กรณ  ช ึ๋งณ รงค เส ง ป ร ะ ช า  (2527 1 22- 25 ) แ ล ะ ก ร ะ ห ร ว ง ส ก ษ า ธ ก า ร  
( ม .ป . ป .  : 2 - 3 )  ไ ค ก ล ่า ว ว ่า  อ ุคมการณ พ ี่สาน ัท ุ!พ ี่ส ุค«องส ์พกรณก็คอ ••ก าร ร ่ว ม ม อ ใน  
ก า ร ค า เน น ธ ุร ก จ "  และไครวบรวมอ ุคมการณ ส ์หกรณ พ ี่ส ์าน ัท ุ!ๆ อก 6 ป ร ะ ก า ร ค อ

1 .  ก า ร ช ว อ เห ล อ ต น เอ ง แ ล ะ ช ว อ เห ล อ ช ึ๋ง น ัน แ ล ะ น ัน  ล า ส ์ม า ร ก ไ ม ช ว อ เห ล อ  
ต น เอ ง แ ล ะ ช ่ว ย เห ล อ ช ึ๋ง น ัน แ ล ะ น ัน แ ล ว ก จ ก าร ส ห ก ร ณ ก ็อ าจ ล ม เห ล ว

2 .  ก า ร ไ ม แ ส ว ง ห า ก า ไ ร  แ ต ่อ า น ว ย ป ร ะ โอ ช น แ ล ะ ให บ ร ก าร แ ก , ส ม าร ก ใน ส ิง  
พ ี่ต อ งก ารโค ยส ห ก รณ ไค ร ํบ ผ ล ต อ บ แห น ต าพ ี่ส ุค

3 .  ก า ร อ า น ว อ ป ร ะ โอ ช น แ ล ะ ให บ ร ก า ร แ ล ่ส ม า ร ก  เห ร า ะ ก จ ก า ร ส ห ก ร ณ เป ็น  
« อ ง ส ม า ร ก  ค า เน น ก า ร โค อ ส ม า ร ก

h. ก ารไม ่ก ็ค น ัน บ ุค ค ลภาอนอก โค อ ก ็อ ห น ักว่าส ห ก ร ณ เป ็น « อ งป ร ะ ช าช น  จง 
เป ิค ร ํบ สมํารก ห ว ไ ป โค อ ไ ม ่ค า น ง ก ง เช ื้อ ช า ต ํ ก า ร เม อ ง  ส าส น า ว ัฃ น ธรรม  แต ่ต องม  
อ ุคมการณ ์ ไม ใช ่ม ุ่งห า«ล ป ร ะ โอ ช น น ัน ม ช อ บ แ ล ะ ห าล าอ ส ์ห ก ร ณ

5 .  ก าร ค า เน น ง า น ต าม ห น ัก ป ร ะ ช าธ ป าต อ  ส ม ารกม ส ิห ร อ อ ก เส ิอ ง เห อ ง เส ิอ ง  
เค อ ว ไ ม ว า จ ะ ท อ พ น ม า ก น อ ย เห อ ง ไ ร  เพ ี่อน ันมใหส ์พกรณตก เป ็น เค ร ึ๋อ ง ม อ ใน ก า ร แ ส ว ง พ า  
ผ ล ป ระ โอ ช น «อ งค น ใค ค น ห น ง

6 .  ก า ร ส ง เส ร ม ก า ร ค ก ษ า อ บ ร ม แ ก ส ม ารก เห ร า ะ ส ม ารกเป ็นบ ุคคลส ์าน ัท ุ!พ ี่หาให  
ส ห ก ร ณ ์ค า เน น ก าร อ อ ูไค

จ ะ เป ็น ไ ค ว ่า  ส์หกรณนํ้นมอุคมการณ ์พ่ีจ ะ ช ่ว อ เห ล อ ม ว ล ส ม า ช ก ให ค า ร ง ช พ อ ยาค
!1 <  I  I  ’ ‘ I  r  . ”  "  aโค ย า ม เอ า เป ร อ บ ช ง น ัน แ ล ะ น ัน  แ ล ะ ห ย าย า ม ไ ห ก า ร ส ห ก ร ณ ค าร ง อ อ ูไค ค ล อ ค าป
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หลักสพกรท!
ใ ฝ ฝ ั’น ป ีน ป ร ะ เส ร 3  (2521  : 1 - 4 )  ไค ก ล ่าว ถ งห ล ัก ส ห ก ร ท !ว ่า  u n i  คม UU 

หลักสพกรถ!ม 9 ป ร ะ ก า ร  แ ค ต อ ม าย ูน าแ ห ง ร อ ? )เ คล ( T h e  p i o n e e r s  o f  
R o c h d a l e  ) ไ ค ห า ก า ร ศ ก ษ าค น ค ว า แ ล ะ ค า เน น ก า ร จ น ว ว ํ« น าก าร เป ีน ห ล ัก ส ์ห ก ร ถ !
« อ ง ร อ ? )เค ล  7 ป ร ะ ก า ร ค อ

1 .  เป ิค ร ับ ส ม า ร ก )ท ไ ป
2 .  ค วบ ค ุม แบ บ ป ระ?)าธป ไตย
3 .  จ ำอ เงน ล ัน พ ล ค าม ส ่ว น ร อ
4 .  จ ำป ีค อ ก เบ ื้อ ค า ห น อ อ ่า ง จ า ล ัค
5 .  เป ีน ก ล า ง ห า ง ก า ร เม อ ง แ ล ะ ศ า ส ์น า
6 .  ค า อ า ย ค ว ย เง น ส ค
7 .  ส ่ง เส ร ม ก า ร ศ ก ษ า

ส ่วน กรม ศ ่งเศ รม ส พ กรก! ( 2 5 2 6  ะ 8 - 1 0 )  ไค ก ล ่าวก งห ล ก ส ์ห ก ร ณ ซ อ งรอ ?)Iค ล  
ว ่าม  10 ป ร ะ ก า ร  อ ึ๋ง ส ์อ ค ค ล อ ง ก บ » ร ะ ห ร ว ง ศ ก ษ า ธ ก า ร » }ร ะ บ ุไ ว ใน ค ุม อ ก าร เร ย น ก า ร ส อ น  
ก จ ก ร ร ม ส ์ห ก ร ณ ใน โร ง เร ึย น ป ร ะ ถ ม ศ ก ษ า  ป ีงแ ต ก อ ่างจ าก »}ใฝ ่(โน  ป ีน ป ร ะ เส ร 3  ไ ค  
ก ล า ว ไ ว  ค ังบ ื้

8 .  ไ ม เส ย ง ภ ัอ จ น เก น ไ ป  ค อ พ ย า ย า ม ห ล ัก เก ย ง ก า ร เก ี่ง ก า ไ ร อ อ ่า ง เค ร ง ค ร ัค
9 .  « า ย ป ีน ค า ค า ม ร า ค า ค ล า ค

1 0 .  จาล ัคจาน วน พ น »}ส มารกกอ
จ าก ห ล ัก ก าร ส ห ก ร ณ ช อ ง ร อ ?)เ ค ล ค ังก ล าว ไค ก อ ให เก ค พ ล ัก ส พ ก ร ณ ห ว าป ช น  

แ ล ะ ล ัา เน าค ล อ ค ม าจ น ก ร ะ ล ังม ก าร ป ร ะ ช ุม อ ง ค ก าร ล ัม ล ัน ธ ภ าพ ส ์ห ก ร ณ ร ะ ห ว างป ร ะ  เห ศ ค รงห ี่ 
23 Iค อ น ล ัน ยายน  2 5 0 9  ท! ก ร ุง เว ย น น า  ป ร ะ เห ศ อ อ ส ์เค ร อ  ห ึ่ป ร ะ ช ุม จ ง ไค ต ก ล ง ให  
กาหนคหล ักสหกรถ!สากล«น เพ อ ใ?(ไค ก ับ ส ห ก รถ !บ ุก ป ร ะเภ ห ไว  6 ป ร ะ ก า ร  ช ึ๋ง ก ร ม ส ง เส ร ม  
สหกรถ! (2526 ะ 1 0 - 1 1 )  ไค ร ว บ ร ว ม ไ ว ค ัง น

1 . ก า ร Iป ีน ล มารกส์หกรณ ต อ ง เป ีน ค ว ย ค ว า ม ส ม ัค ร ใจ แ ล ะ เป ีค โอ ก า ส ให บ ุก ค น  
ม า ใ? !ป ร ะ โย ? )น จ า ก ก า ร บ ร ก า ร ช อ ง ส ห ก ร ณ ไ ค โค อ ไ ม น า เอ า « อ จ า ล ัค ห า ง ค า น ล ัง ค ม แ ล ะ  
ก า ร เม อ ง  เอ อ ? )า ต ํห ร อ ศ า ส น า Iช า ม า เก ี่ย ว ช อ ง
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2 .  ส ห ก ร ณ เป ็น อ ง ค ก าร !เร ะ ช าธ ป าต ย  อ ูค’'ท น น ก จ ก าร ส ห ก ร ณ ต อ งม าจ าก  
บ ุค ค ล ท ี่าค ร ับ Iล อ ก ห ร อ แ ต ง ท ั้ง ค าม ว ธ ท ี่ส ม า?เกต ก ล ง ก ัน แ ล ะ ท ี่เข า อ า จ รับป ็คขอบาค สมา?!ก 
ม ส ิห อ ํ้อ อ ก เส ิย ง เห ่า ก ัน  (ส ม าข กห น งค น  -  ห น ึ๋ง เส ิอ ง )  แ ล ะ ม ส ่ว น ใน ก าร ห ัด ส ิน ใจ ท ี่จ ะ
ม ว ล ค ฝ ็ล ห ก รณ เท าก ัน

3 .  จ าก ัด ก ัต ร า เง น ข ัน « ล ค าม พ น ท ั้ง น ค องามเก น ก ัต ร า ด อ ก เบ อ
4 . ร าย าด ส ์ห ธ  ( ก 0า า ร )  อ ่อมเป ็นซองสมา?!กซองสหกรณ นน อ าจ ท าต าม ม ฅ  

ช อ งส ม าข ก  คงน
ก . ก ัน าว เท ี่อ ห ั»เน าธ ฺรกจชองส ห กรณ

’ ' " 7 1  • -  -ข . ก ัน ไว เห อ บ ร ก าร ส ว น ร ว ม ห ร อ
ค . แ อ ่ง ข ัน ร ะ ห ว ่าง ส ม า? เกค าม ส ่วน แห งธ ุรส ิจ ข ึ๋งส ม า?!กาคกระทาก ับส ์หกรณ

5 .  ก า ร ส ่ง เส ร ม ก าร ส ิก ษ าห า ง ส พ ก ร ณ  ส ์ห ก รณ ท ั้งป วงค วร ก ั ด ไห ม ก าร ส ิก ษ า  
ส าห ร ับ ส ม าข ก แ ล ะ เจ าห น าท ี่ส ห ก ร ณ ์ร ว ม ท ั้งป ร ะ ข าข น ห ัว ไป ใน ห ก ัก แ ล ะ ว ธ ก าร ซ อ ง ส ห ก ร ณ  
ท ั้งห าง  Iศ ร ษ ฐ ส ิจ แ ล ะ ป ร ะ ข าธ ป าด ย

6 .  ก า ร ร ํว ม ม อ ร ะ ห ว ่า ง ส ห ก ร ณ ท ั้ง ป ว ง จ ะ ต อ ง เป ็น า ป เท ี่อ ป ร ะ โอ ข น แ ก บ ร ร ค า  
ส ม าซ ก แล ะ ข ม ข น ซ อ งส ม า?ก ม าก ท ี่ส ์ค  อ ง ค ก าร ส ห ก ร ณ ท ั้ง ห ล าย ค ว ร ร ว ม ม อ ก ัน อ ย างจ ร งก ัง  
ก ัม ส ์ห กรณ ท ี่น ท ั้งใน ระค ับ ภ ูม ภาค ระค ับ ข าต  แ ล ะ ร ะ ห ว าง ข า ด

จ ะ เป ็น า  ค ว าท ั้งจ าก ห ก ัก ส ห ก รณ รอ ข Iค ล แล ะห ก ัก ส ห ก รณ ส าก ล  เป ็น ค ว าม พ ย าย าม  
ท ี่จ ะ ส ร าง  เก ร าะ ค ุม ก ัน ให ก จ ก าร ส ห ก ร ณ แ ต ก ค าง จ า ก อ ง ค ก าร ร ุร ก จ อ ี่น  ๆ แ ล ะ พ ย า ย า ม ให  
ส ม า? !ก าด ป ร ะ โย ข น จ าก ส พ ก ร ณ ต าม ห ก ัก ป ร ะ ข าธ ิป าค ย แ ล ะ ม ุง ให ก จ ก าร ส พ ก ร ก เค าเน น อ อ  ู
ไ ค โค ย า ม เค อ ค ร อ น

ค ว าม แ ฅ ก ต าง ร ะ ห ว าง ส ห ก ร ณ  ก ับร ุรกจอ ี่น
เท ี่อ แ ส ล ง ให เป ็น ข ัค ว ่าส ห ก ร ณ  แ ต ก ค าง ก ับ ธ ุร ก จ อ ี่น อ ย าง าร น น  ธ า ร ง  

อ ุด ม าห จ ฅ รก ุก  (2527 ! 4 - 5 )  าค เป ร ย บ เห ย บ ก ัก ษ ณ ะ ท ี่แ ต ก ต างร ะ ห ว างส ห ก ร ณ ก ับ ธ ุร ก จ  
อ ี่น าว  คังน

013995
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เป รยบ  เห ิยบส ์น กรณ ก ับ ธ ฺรกจอ ึ๋น

กักษณะ ธ ร ก จ ล น เค ย ว นางห ุ้นล ่วน  บริษัห ลหกรณ

1 . ใ ค ร เห ิน เจ า ? เอ ง เอก ช น ผ ูลงท ุน หุนลวน ผูทอหุน ลมา?)ก
2 . ใ ค ร ใ ช บ ร ิก า ร ผ ูบ ร ิโภ ค ท ี่ไ ม ใช ' ผ ูบ ร ิโภ ค ท ี่า ม ่ใช ่'ผ ูบ ร ิโภ ค ท ี่ไ ม ่'- ล ม าห ิก ผ ูเห ิน  -

เจ า ข อ ง เจ า ซ อ ง  ใ ซ เจ า ซ อ ง เจ า ช อ ง
3 . ไค ร ม ส ิท ธ ิอ อ ก เห ิย ง า ม ่ม ค ว า ม จ า เห ิน หุนส์วน ผ ูทอหุนลามํก ุเ ส ์ม าชก
4 . ห ิห ธ ก า ร อ อ ก เล อ ง ไ ม ม ค ว า ม จ า เห ิน คามลวนของห ุน  ตามลวน ของห ุน 1 คน 1 เล อ ง
5 . ใค ร ก า ห น ค น โย บ า ย ผ ูเห ิน เจ า ข อ ง หุนลวน ผูกอหุน ลมา?เก
6 . ผ ลคอบ แห น การลง ไม ่ ไม ่ ไม ่ จ าก ัค ค าม

ท ุน จ าก ัค น ร ิอ ไม ่ กฎหมาย
7 . ใค รไค ร*บ ป ระโอ ช น ผ ูเห ิน เจ า ช อ ง หุนส์วน ผูกอหุน ล ม าช ก ค าม

จ า ก ก า ร ค า เน น ง า น ล ่วน f a

เม ึ่อ ห ิจ าร ณ าค ว าม เห ม อ น แ ล ะ ค ว าม แ ต ก ต าง ร ะ พ ว าง ล พ ก ร ณ ก ับ ธ ุร ก จ อ ี่น ล ^ ป ไค ค ัง น
1 . ลน กรณ ม ก ักษ ณ ะท ี่เห ม อน ก ับ ธ ุรกจอ ึ๋น ใน คาน

1 . 1  ก ักษ ณ ะซ องธ ุรกจ
1 . 2  พ น าท ี่ท ี่จะต องท าค าม ก ัก ษ ณ ะซ อ งท ุรกจ
1 . 3  ค า เน น งาน บ น ห ิน ฐ าน ช อ งธ ุร ก จ ท ี่ค

2 .  ล น ก รณ ม ก ัก ษ ณ ะ แต ก ค างไป จ าก ธ ุรก ํจ อ น  ๆ คอ
2 . 1  เห ิน ก าร ร ว ม ก ัน โค อ ล ม ํ'ค ร ใจ แ ล ะ ค ว บ ค ุม ต าม น ก ัก ป ร ะ ช าธ ป ไล ย
2 . 2  ใน บ ร ิก า ร ใน ร า ค า ท ุน
2 . 3  จ ่าย ผ ล ค อ บ แ ห น ก าร ล งท ุน ใน ก ัค ร าจ *าก ัค
2 .น ลม าชก เห ิน V ? ง เจ าข อ ง แ ล ะ ม ูล น บ ส ์น น ค าน เง น ท ุน เห ิอ ด า เน น ก าร
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ส ์พ ก ร ณ เป ีน ก าร ค าเน ํน ง าน โค อ ส ม าช ก ค าม ร ะ บ อ บ ก าร ป ก ค ร อ ง แ บ บ ป ร ะ ช าธ ป ไ ต ย  ม 
ก ฎ ห ม าย ค ุม ค ร อ ง แ ล ะ ใพ ส ิห ธ ส ม า ? ก เห ่า ก ัน ไม ่ต อ ง ก าร ให ใค ร ม ส ิท ธ ม เส ิอ ง ม า ก ห ร อ ม า ม  
อห ธ พ ลใน ก งการส ห กรณ  ช ี๋งส อ ค ค ล อ งก ับ  ก ับ ร าก ัม เอ น  ( A b r a h a m se n  1976 : 69) 
ห ึ่ก ล าว ว าห ก ัก ส ห ก ร ณ ห ี่ห าให ส ์ห ก ร ณ ต างงาก ซ ุร ก งอ ื่น  คอ

1 .  ก า ร ง าก ัค « ล ค าม ห ุน
2 .  ส ม าช ก เป น ผ ค วบ ค ุม
3 .  ส ม า ? ก เป น เง า ข อ ง  
น. ท อ ห ก ัก ค ว าม เส ม อ ภ าค
5 .  ส ่ง เส ร ม ก าร ศ ก ษ าพ ร อ ม ห น าห ี่ให ค ว าม ร ุแ ก ่ล น ห ว ไป  
ป ร ะ โย ช น ข อ ง ก าร ก ัค ต ง ส ์ห ก ร ณ
ป ร ะ โอ ช น ข อ ง ส ์ห ก ร ณ น น ม ผ ูก ล ่าว ท ง ไว ม าก ม าอ ช ึ๋ง พ อ ง ะ ง าแ น ก อ อ ก ไค เส ิน  

3 คาน คอ ค า น เศ ร ษ 3 กง คาน ก ังคม  แ ล ะ ค า น ง ฅ ใง
ค าน เศ ร ษ ฐ ก งน น  กวล เล ศ ป ร ะ เส ร ํฐ  ( 2 5 2 8  : 260) ไ ค ก ล า ว ไ ว ว ่า  

ส ์ห ก ร ณ ส า ม า ร ก ร ัก ษ า เส ก อ ร ภ า พ แ ล ะ ต ร ง ร า ค า ส ิน ค า แ ล ะ บ ร ก า ร  แ ล ะ ช ว ป ิล ค ร ะ ค ับ ร าค า  
ส ิน ค าบ ร โภ ค ใน ฅ ล าค  ใน ข ณ ะ เค ย ว ก ัน ง ะ ช ่ว ย อ ก ร ะ ค ับ ร า ค า ผ ล ผ ล ต ห า ง เก ษ ต ร  (ช ึ๋งป ก ต  
ม ัก ง ะ ต ก ต า ) ให ส ูง ข น I พ อ ค ุม ค ร อ ง ผ ล ป ร ะ โอ ช น ข อ ง เก ษ ต ร ก ร แ ล ะ แ ก ก ัณ พ าค ว าม เห ล ึ๋อ ม  
ล า ช อ ง ร า อ ไ ค ห ร อ ก า ร ก ร ะ ง า อ ร า ย ไ ค ป ร ะ ช า ช า ต อ อ ่า ง เป น ธ ร ร ม แ ล ะ ก า ว ร  ส ่ว น ก ระห รวง  
ศ ก ษ าธ ก าร  ( ม . ป . ป .  ะ 9 )  ไ ค ้ก ล ่าว ก ง ป ร ะ โอ ช น ข อ ง ส ห ก ร ณ ห า ง ค าน เค ่ร ษ ฐ ก ง ไ ว ค ัง น

1 .  เป น ส ก า ก ัน ก า ร เง น  เพ ร าะ ส ห ก ร ณ ให ส ม าช ก อ ม เง น ไป ป ร ะ ก อ บ อ าช ห ใน  
อ ต ร า ค อ ก เบ ย ต า ห า ให ส ม า ? ก ม ง า น ท า มากขน ห ร อ น า ไ ป ส ร า ง ห ี่อ อ ่อ า ก ัป ิแ ล ะ ร ับ ฝ า ก เง น
J  I  T  "  V ไ sชง เป รอ บ ไค ก ับ ธ น ,าค าร ใน พ อ งส ิน

2 .  เป น ส ก าก ัน ก าร ผ ล ต  ส พ กรฌ เส ิน ห น วอ ผ ลต ห ส ์าก ัอ ุ!ห งโค อส ม า?กรายบ ุค ค ล  
แล ะโค ยส ห กรณ

3 .  เส ิน ส ก า ก ัน ก า ร ต ล า ค  ค อ ข ว ย ข ย าย ผ ล ผ ล ล  อ ุป ก ร ณ ์แ ล ะ ก ัง ร ัย ก าร ผ ล ต  เช ่น  
ย า  ป ุย เค ร ึ่อ ง ก ัก ร  เส ินตน

น. เส ิน ส ก า ก ัน ก า ร ค า ร ะ ห ว า ง ป ร ะ เห ศ  ช ุม ช น ส ห ก รณ ระค ับ ช าส ิงะ ล ค ต อ ค าข าย  
ก ับ ต างป ระ  เห ศ ,ใน ป ร ม าณ ธ ุร ก ง ม าก  ๆ
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คานก ังคมนน ก ร ะ ท ร ว ง ต ก ษ า ธ ก า ร  ( ม .ป .ป .  ะ 1 0 - 1 1 )  ไ ค ก ล า ว ว ่า  
ส ์พ กรท แป น ก กาก ัน 'ให ก ารต กษา 2 ก อ บ ร ม เผ ย แ พ ร ่ค ว าม ร ูค าน ป ห ก ร ก แ เล ะ ค าน อ าร ท  Iปน 
ต ุน ย ก ล าง ใน ก า ร ห บ ป ะ ก ัง ก ร ร ค  แล ะ  เป ็น ต ุน อ ก ล าง ใน ก าร ป ร ะ ก อ บ ท ธ ต าง  ๆ เชน  
ก า ร แ ก ค ง ก ง ก ร ร ม  ก า ร แ ต ่ง ง า น  น อ ก จ าก น ก ห ก ร ท !ก ัง เป ็น โร ง เร อ น ป ร ะ ช าธ ป ไต อ  เห ร า ะ  
ก ม า ช ก า ค บ ร ห า ร ง า น ก ัน เอ ง โค อ เล อ ก ก ัว แ ท น  ม ก า ร อ อ ก Iร ย ง ใน ท ี่ป ร ะ ช ุม  ท างาน Iป น ห ม ู 
คท!ะ เล อ ก ผ ูน า บ ร ห า ร ก จ ก า ร  แ ล ะ เป ็น ก ท าก ัน ป ็ก ก าร อ ย ูร ว ม ก ัน อ อ าง ก ง บ ก ช  เป ็นทนฐาน  
ท ี่ค 'ใน ก าร ค าร ง ช ว ต อ ย ู่'ใน ก ังค ม

ก วน ค าน จต ใจน น  วรย ุห ธ และนวลเพ ท! ว เช อ ร โ ช ต  ( 2 5 2 7  ! 4 - 1 0 )
ก ล ่า 'ท ำ  กจ การกห กรก!จะช ่วย 'ให ม ู Iร อ น เ fiคการ เร อ น ร ู'ใน ห าง ว ้พ น ธ ร ร ม ช อ ง ก าร อ ย ูร ว ม  
ก ันในระบบส ์หกรก! โค ย ข ั้น แ ร ก ก ่อ น จ ะ ม ก าร ร ว ม ต ัว ก ัน  ห ก ค น จ ะ ต อ งม ค ว าม ก าม ัค ค  และ  
เม ึ๋อ ร ว ม ก ัน แ ล ว ก ม า 9 กอองกห กรท !ตอ งม ค วาม ช ี่อ ก ัต อต อ อ ุค ม ก ารก!ชอ งก ารแกก ัท !ห าร ่วม ก ัน  
ค วยวธ การก ห ก รก ! จ ะต อ งม ค ว าม จ งรก ก ัก ค ต อ ก ห ก รก ! ไ ม โ ก ง  ไม ก น น อ ก ก ํน ใน  ไม  
ค 0 รร ับชน น อ กจ าก น ผ ท ี่ท าก จ ก รรม ก ห ก รก !จะต อ งเป ็น ม ูท ี่ม ค วาม ช ก ัน  ค ว าม ป ร ะ ห ก ัค  ม 
ค ว าม ย ุค ธ ร ร ม  แ ล ะ ค ว า ม อ ค ท น ต ่อ ส ิง ก ัว เอ า จ า ก พ อ ค า ค น ก ล า ง  แ ล ะ ม ค ว า ม ฉ ล า ค ร ูเห า ก ัน  
เห ต ุการก!

จ าก ป ร ะ โอ ช น ช อ ง ก าร จ “คตงส ์พ กรก!ต ังกลาว ท า ใ ห ป ร ะ เท ต ต า ง  ๆ ไ ค ร เร ม  
กจการกหกรก!ชน เท ี่อแกก ัก4!ห า ค ว า ม เ ค อ ค ร อ น ช อ ง ป ร ะ ช าช น ท ี่ง ใน ป ร ะ เห ต แ ล ะ ค าง ป ร ะ เท ต

ป ระ ว ัต ช อ งท ารก ห ก รถ ! แ ล ะ ก า ร กัคทจ ก ร ร ม ก ห ก ร ท !ใน โร ง เร อ น
เน อ งจ าก ก าร ก ห ก ร ท !น น เป ็น ท ี่อ อ ม ร ับ โค ย ก ัว ไป ว า  ก าม ารถ น ก ก ัท ุ!ห าเต รษ ฐ ก จ  

ก ัง ค ม แ ล ะ จ ต ใจ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ไ ค  ป ร ะ เท ศ ต า ง  ๆ จ งไค ร 'เร ัม ก จ ก าร ก ห ก ร ท !ช น ห ง ใน  
หมูชนที่,วไป  แ ล ะ ใ น ร ะ ต ัช โ ร ง เร อ น

5 .  เ ป ็ น ก ถ า ก ั น ธ ุ ร ก จ ข ั ้ ง ใ น ค า น ก า ร เ ง น  ก า ร ผ ล ต  ก า ร ว า ง แ พ น ก า ร ผ ล ต  ก า ร

แ ป ร ร ู ป  ก า ร ต ล า ค  ก า ร ค า ร ะ ห ว ่ า ง ป ร ะ  เทค ก า ร ป ร ะ ก ั น ร า ต แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ก ั น ภ ั ย
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ประวัตการสหกรผในต่างประเหส

ผรงต เส ืงประปา (2527 1 32 -35 ) ไ«รวบรวมประวัตการวัคตงสพกรท 
ในต ่างประเห สไวหอสรุปไค ตังน

ในประเหสลังก(เษ 3 โรเบรต โอท น  ผเสินตนคคเริ่องการวัตต่งส์พกรกเ 
ผูบรโภค หรอรานสหกรผเปนผูนา โคยเรมจากการใหสมาสิกในนตม หรอปมรมสหกรผ 
( C o -o p e r a t iv e  Community ) ผลต สิงบร เภตตาง ๆ ขนจน
เล ย งต ัว เอ งไค  และไคปวับปรงจนเปนรานตา ใหตนงานไคปอสินตาคุท!ภาพค ราตา 
ยุคอรรม ตอมานายแพหอวํลเลี่ยม ตง เปึ๋น«ปวับปรงจนกจการสหกรท!อนหตัค และเจรญ  
Iคบโคออูไค

สพกรผของประเหสฝวังเสสนนในระยะแรกมลักษผะคลายปุมนุมสหกรผของ 
โอเวน  ตอมหงการผลต และบรโภคพรอมลัน แตแตกตางลันในเรึ๋องของกรรมสิหอใน 
หวัพปีสินปึ๋งในระยะนนม ปารลส ปร เอ เปนผนา ต่อมาสิลป นุเป ่ ป๋ึงเปึนพูน*'ไสหกรผ

|| ■ I ' I

การ«ส ิตไควางแนวหางเส ิยใหม ่ โคยรวมลันเขาเปึ๋นสมาตมขนาคเลกของปางสืมอ

เยอรมนเปนประเหสตนกาเนนของส์หกรผเครคฅแบบไปฟไฟเชน ปึ๋งนอเปน 
จคเริ่มตนของส์หกรญการเกษตรในเวลาต่อมา ลักษผะสาตัทุเของส์หกรผไรฟไฟ่เชน ม 
ตังน ตอ สงเสรมสมาปกในหางเสรษฐกจและสิลธรรม จากคหองพี่คาเนนการแคบเพี่อ 
าหสมาปกรูวักลันค สมาปกมตวามวับผคปอบไม่จากคเพี่อหนสินหงหมคของส์หกรผ หุนของ 
ส์พกรผมมูลค่าตา เพราะปาวนายากจน จายเงนป้นผลคามหุน แตนอยเพราะามฅองการ 
าพมการแสวงหากาไร ใหเงนกูแก่สมา?เกในหางก่อประโอปนงอกเงยและผ่อนสงระยะ 
ค่อนขางยาว และส์มหบกาไรเขาเปนทุนสารองกาวรปึ๋งจะแบ่งลันไม่ไค กาเลกกจการก  
ยุหสเพี่อสาชารผประโยปน ผูนาห๋ีสาตัแเตอ เฟรครํค วัล เกลม ไรฟไฟ เปน 
( F r ie d r ic h  W ilhelm  R a i f f e i s e n )

ส์หกรผชองประเหสเคนมารตเปนสหกรท!แปรรูปหางเกษตรกรรม และจาหน่าย 
ผลคผลหางเกษตรกรรม เปน สหกรผ์นมเนย สหกรผหาเหลาองุน มผูรเริ่มตอ ลัง»ราป  
กรุนร!รก ( B ish o p  Q ru n tr ig  ) โคยเร ิ่มคาเนนการในโรงเรยนม ัธยม  
ประปาราษฎรโก่อน ปึ๋งมต่วนป่วยกต่อมเกลาอบรมใ»๗ ระปาปนมความรูและสตป้ณทท สามารก 
วางรูปงานในคานความร่วมมอแลไ!สามารกก่อตงเปนส์หกรผจนเปนพลักสาตัผในวงการ
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เล่รษจกจของประเหล่

ส์หร’จอเมริกามกจการสพกรณเจริญกาวหนามาก ปัจจุบันมสหกรณกง 5 ประเภห 
คอ สหกรณเกษตรกรรม ป ึ๋งเร ึ๋มในโ] ค .ศ .1854 สหกรณผุบริโภคปึ๋งมรธุอละ 50 ของ 
สพกรณ)?งหมค สหกรณบริการหางธุรกจ ปึ๋งนบงออกเปนบริการหางธุรกจ บริการเลี่ยวปัม 
หัตกกรรม การตลาค และการจักหา และสหกรณ์ขายสง สาหรบผุประกอบการขายปลก
I  I .  . . .  I  . i  1 .  'สหกรณคนงาน และสมาคมกงสหกรณ

ส์หกรณ'ในประ เหคอตาล นไนสหกรณเครกํฅแบบ ลุขกัคต ( L u z z a t t i  )
ปึ๋งจัคตงโกย ลุอจ ลุขขัตต (L u ig i  L u z z a t t i  ) เปนส์หกรณหี่เกษตรกรผู้เปน 
สมาขกหานารวมปันจักตงขนเพึ๋อแกไขปัญหา 2 ประการ คอ ขวยคนวางงาน และขจัก 
ปัญหาเจาซองที่กํนและคนกลางที่Iอาร’'กเอาเปรยบผลผลตซองขาวนา

ส่วนสหกรณ์ในประ เหล่ณึ่ปุนนนเริมในโ] ค .ส . 1803—1S -น๐ เนองจากมปัญหา 
ท่ีกนหากน จงไกออกกฎหมาย C ra d it a s s o c i a t i o n  B i l l  ขนในใ] ค .ส .1890 
และมการเปลี่ยนแปลงตลอกมาจนมการก่อตํงสหกรณเกษตรกรรมซนแหนในใ] ค .ส . 19^7

จากววฉเนาการกังกลาวพบวา สหกรณเกกขนในหมูกรรมกรซองประเหล่ 
อุตสาหกรรมก่อน แลวจงแพร่ขยายไปในหมู่เกษตรกร ขาวนา ขาวประมง ตลอกจน 
ประขาขนกส่มอึ๋น  ๆ ที่พบกบภาวะความเกัอกรอนหางเล่รษฐกจและปังคม

การจักกํจกรรมสหกรทในโรงเริยนในห่างประเหล่

ประ เหล่ตำง ๆ ไกมการส่งเสริมเผยแพร่กจการสหกรณในรูปแบบซองสหกรณ 
ในสทานล่กษาเพึ๋อใหความรูและจักประสบการณใหปับประขาขนของตน ปึ๋งหอสรูปไกกังน

หลวงสมานวนกจ (อางกงใน  มณ์รัตน บุญร’'กษา 2528 ะ 17) กลาวกง 
สหกรณในโรงIริยนในประเหล่เคนมารควา ไกจักต้งขนในโรงเริอนปัธอมล่กษาเปนครํ้ง
แรกเมึ๋อโ] ค .ล ่. 1897 โกยการนาของห่าน บขอบนโคล'ไส เฟรกริก เขฟเวอริน กรูนฅวิค 
( B ishop  N ic o la s  F r e d e r ic k  Serv& rin  G rundtving )
โกยรวมมอปับพระขี๋อ คริสเฅนโคลก ( K r is te n  Cold ) โรงเริยนที่หานหงสองตงขน 

เปนใ รงเร ิอนมธยมการเกษตรร’'ชหัก เ ริยนจากขาวนาที่ยากจนในระยะแรกที่ Iใ!กสอนม
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น ักทอนเทอง 6 คน เม ึ๋อน ักทอนเหกานสาเรจการสกษา และ ออกไปประกอบอารท
ปรากฏวาทุกคนประสบความสาทจในหนาที่การงานเปืนออางค ผลจงหาใหมนักทอน 
เทมอนเรึ๋อย  ๆ จนกลาอเปนโรงทอนอนาค'โหนุ!และหา'ใหกจกรรมสหกร[«ในโรงIรอน 
ไคคาเน ํนการต่อไปออางไคผล

ทูนสุข ไหยสวสค (2520 ะ 1 0 -1 2 ) ไครวบรวมการจ*'คกจกรรมสหกรล! 
ใน โรงเรอน ใน ค ่างป ระเห ค า ว  คังน

ประ เทค่โปแลนค ทมมการรัคส์หกรถ!โรง ทยนครั้งแรกในปื ท .ค . 2443 โคอ 
มครฺเป ืนผุร ํท,ม ตอมาในปื ห .ค .2482 จานวนสหกรท]ในโรงทอนไคชยาอนัวออกไปนัว

• . 8 -  J  . . .  Iประเหค จุคมุงหมายของการจ*'คนังกเหอเฅรยมเคกและเอาวชนใหรูรักขวยเหลอรวมมอ 
กันหางIครษฐกจและเที่อm นาความรู ความเขาใจรวมกันตลอคจนการกังสอนอบรมใหม 
ความขาบชงและความอบอุ่นที่ไคร*'บจากการใหความเมตตาองกันและกันในฐานะมนุษอขาค 
สมาขกสหกรกเมอายุอยางตา 12 ปื การบรหารงานจ*'คในรูปค»]ะกรรมการ คอกาหนค 
นโยบายและควบคุมการลาเนนงานโคยสภาขึ๋งประกอบควยสมาชก 9-15  คน จานวน 
สมาปืกอาจยคหธุนไคแลวแค่ขอบงกับของแคละสหกรก! 1 ใน 3 ชองสมาชกจะหมคอายุ 
ทุก ๆ 6 เคอนแลวที่ประขุมใหกุ!จะเลอกสมาขกใหมเขามาแหนที่ เที่อใหส์มาขกไคมโอกาส 
เขาไปมสวนรวมในการควบคุมแนะนาการจ'*คการของส์พกรก! สภานจะทบกันIคอนละครั้ง 
ขึ๋งในการประขมครั้งแรกสภาจะIลอกประอาน เลขานุการ คก!ะกรรมการคาเนนงานและ 
กรรมการสอบนัเบุ่ข คก)ะกรรมการขุคนประกอบควอกรรมการ 3 -5  คน และทุก ๆ 6 เคอน 
กรรมการ 1 หรอ 2 คน จะกกแหนที่โคยเลอกผูอึ่นเข้าไปหางานแหน นอกจากนสพกรก! 
โรงIรอนยงไครบความขวยเหลอจากสหกรก!ผใหนุ!ในหองกนโคยไครับคาแนะนาตาง  ๆ
จากสหภาทสหกรก!สุงสุคของประเหค่โปแลนค์

ประเหค่ตรนแคค ทิ๋มรัคตั้งสหกรก!โรงเรยนข้นครั้งแรกในปื ห .ค .2496 โดยม 
คถ!ะกรรมการขุคหนงไครับการแตงตั้งข้นมาเทอคกษาหาลูหางจคตั้งสหกร!ไ!โรงเ รยนข้น 
โคยเฉหาะโรงทอนประถมตกษาเกอบท ุกโรงทอนมการสงIสรํมไ หรัคตั้งสหกรก!โรงทอน 
ข้นโคยมครูเปืนผูนาและรับผํคขอบกจกรรมตาง ๆ ของสหกร!น อก!ะเคยวกันกปืกอบรมเคก 
นักเรยนในการรัตการสหกรก!ควยตนเองนักทยนที่สนใจสมัครเปืนสมาชกตองยึ่นใบสมัคร

I พ ? ส ม ุ ด ก ถ า ง  ส โ ท I ) น ว ' ' ฯ

จ ุ ต า ล ง ก ร ณ ม ห น - '
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ลับสหกรณและตองมลายเขนของผูปกครองควอ

ขนชา ( S in h a  1964 ะ 102t 1 O6 ) กล่าวกงการลัคส์หกรณโรงเรอน  
ในประเหสเนปาลวาในกรณ ์ซองโรงเรอน วหยาลัอ แกะมหาวหยาลัอนั๊นการสงเสรม 
สหกรณหาไคงาอคัอ เทมการสหกรณลงไปในหลักสูตรหรอคํ้งรานสพกรณในโรงเรอนและ 
การบรการอาหารควยคนเอง การสอนจะเรมสอนนักเรอนไมค้ากวาระคับ 8 โคอเจาหนาที่ 
ซองสหกรณจะไปทบครูประกมสกษาและมธยมสกษา เท ี่อใหขาวสารเก ี่ยวล ับความกาวหนา 
นัณหาขององคการสพกรณในพนที่นน  ๆ และทบลับนัก เรอนเทึ๋อเลากงประวตซองการสหกรณ  
ประโยขนของการสหกรณใหลับนักIรอนระคับ 8-9 สวนนักเรอนตั้งแคระคับ 9 อาจจะ 
บรรจ ุลงในการเรอนการสอนเร ื่องเสรษ3กํจลังคม เขน ความหมาอแกะประโยขนของ 
สหกรณ ลักษณะซองลังคมเกษตรและสํหกรณ การลัครานลหกรณในโรงเรอน การท«นา 
โครงสรางสหกรณ คณะกรรมการจ*'คการสหกรณโรงIรอนจะเปนนกเรอนระคับ 10 คาแหนง 
ทุกตาแหนง เข่น ประธาน ผุจ''คการ ผุตรวจการ นกเรอนจะเปีนผุบรหารห5งพมคเที่อจะให
V  V r  \  "  , 4 “ ไ ะ '  " ,  "  ยู่
ไครับความรูความเขาใจและมประสบการณในIรองสหกรณออางแหจรง สวนครูนันเปนเทอง 
ผูใหคาปรกษาเหา ifน

โคลอมเบน ( Colom bain 1950 ะ 1 4 8 -1 5 6 ) กล่าววาการสหกรณใน 
โรงเรอนในประเหสสวเคนนนแตกค้างจากส์หกรณในโรงเรอนในประเหสอึ่น ๆ เทราะ 
ในประเหศสวเคน ลัคตงเปีนโรงเรยนสหกรณขนโคอเฉหาะ ตั๊งแค้ปี ค .ส . 1933 ขนอยู่ 
ลับสมาคมสหกรณ์ของสว เคน เปีนโรงเรอ!นที่สอนหางไใ!รษณ์อ์ คังนนพที่เรอนจงหางานไป 
ควย เรอนไปควปิ แค้จะมอยู่ระยะพนึ๋งที่ผเรอนมาลังการสอนในโรงเรอนและปีกปฎนัตจรง 
ในรานเลก  ๆ คานหลักสูตรนนแบงออกเปีน 3 วขา วขาแรกลัคสาหรับลูกจางที่มอาอ  ุ
ประมาณ 20 ปี เนอหาจะเกี่ยวลับการสหกรท รูปแบบกฎเกณทและงานในรานคา วํขา 
ที่สองสาหรับลูกจางอาอุ 2 5 -27  ปีจะเรอนเกี่อวลับการหานัญปี การคคเลข การลัคลายมอ 
เสรษ3สาสตรการสหกรณ วขาที่สามสาพรับลูกจางอาอุระหวาง 2 7 -3 0  ปี พที่มความปุระสงค 
ท่ีจะ เปีนพจํไคการจะตองเรอนวขาที่เกี่อวลับกฎหมายทาณขอ เสรษฐสาสครในระคับสูงขน 
การหาบท!ข ฯลฯ «ที่จะเรอนวขาที่สามไคจะตองผานการเรอนวขาที่สองมาแลวและม 

คุณสมนัฅเหมาะสม การIรอนในระคับนผูเรอนจะไคเขาไปปีกงานในสมาคมสหกรณ
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นอกจากนองไคริบการป็fi»)ค'ในชุมชนและเพมพน?!วามรุคานเสรษชุกจ การIมอง และ
I  2  . 1  ! ! s . . ะ , . , Z , * , 1! ] , .  1 “ " / " 1สบกรก! «หมความสามารถคระใครบเซกุ!เหมาชวอลอน lu i รงเรยน การสหกรถ!ซอง 
ประเหสสวเคนนนคลายกับของสบรัฐอเมรกาคี่มุ่งกอนผุเรอนคี่มงานพาแลวอาอุประมาก!
_ . '  /  "  •  , . 1“ ; ; .  Z27-30  ป แซการส์หกรก!พองสบรฐอเมรกาเนนไปนางกนกร!นการเกษตร ไคอแบงเป่น 
โรงIรยนสหกรก!สวนหองทน ส่วนภูมภาคและสวนกลาง เป็คใหบุคคลหัว ๆ ไปเรอนรวม 
หงลูกจางควย พลกสูตรคลาอกบซองสวเคนและเนนการ!]กปฏหัคิ การคูงานในสบกรถ!
หอง่ก่ินนน ๆ สวนปรัชกุทของโรง เรัยน ช ึ๋งโรงเร ัยนตองการ คอการไครับคาแนะนา 
จากนักเรัยนปยูเสมอ

แมวาแส่«ะประเหสจะกัคกจกรรมสบกรถ!ในโรงเรัยนในรูปแบบตาง  ๆ กัน 
แตกยังคงสภา«การถ!หมุง'ใบผูเรัยนไคปภูบตจรังในการIรัยนการสอน ไค!)กงาน ไคIรัยน 
รุตลอคไปแมวาจะทนสภาพหักเรัยนออกไปปภบ้ฅงานแลวกตาม กกังไครับความรเพมเตม
\  “ :  1 ,  " 1 . ,  ,  V \ออเสมอจงหา'ใบการสบกรก!และเปรษฐกจซองประเทสเบลานนเจรัก)รุคบนาไปอยาง 
ามบยุคยง

ประวตการสบกรก!ในประเหสไหอ

กรมส่งเสรัมส์หกรก! (2526 ะ 2 7 -3 0 ) และกระหรวงสกษาธการ (ม .ป .ป . ะ
II — 12») ไครวบรวมประวฅความเป็นมาซองการสบกรก!ในประเหสไหอไว พอสรูปไคดังน

สบกรก!ในประเหสไหปีเรัมซนปลายสมัยรัชกาลคี่ 5 เนึ๋องจากสภาพความเลี่อม 
โหรมคางเสรษฐกจและกังคมของชาวนาเป็นเหตุใบชาวนากูยมและละหงคี่คนมากซน รัฐบาล 
จงเซกุ! เชอร เบอรนารค กันเตอร ( Bernard H unter ) บวบนารนาคารแบง 
มัหราส ประเหสอนเคย มาสารวจลู่หางช่วยเหลอชาวนา ไน!ไ พ .ส .2457 เขาไคเสนอ  
ใบจัคตํ้ง "ธนาคารกูยมเงนแพงซาต" คาเนํนการใบเงนกูแกราษ/)รโคยมคี่คน และบกักหรัพย 
คี่นเป็นประกัน สวนวธคี่จะคุมมํใหชาวนาหอคหงคี่คน และพลบพนดันนนไคใหชาวนารวมกัน 
เป็นสมาคมข้ิน เร ัอกวา "สบกรก!" และ เปลี่ยนกรมสกตหยากรก!เป็นกรมทาก!ชย และ 
สทตพยากรถ! โคยมหระเจาวรวงสเธอกรมหมึ่นพคยาลงกรก! ก ูค ี่ไครับการอกยองวาเป ็นบคา 
ซองการสบกรท!ไหอ เป็นอธบคกรมและ เป็นนายคะเบยนสหกรก่เพระองคแรก โคยเลอกสบกรก! 
หาหุนแบบไรฟ์ไฟ่เชน ชึ๋งมกาเนคในประเหสเยอรมันนเป็นแบบอยางเพราะ!ไความเหมาะสม



กับส์ภาวะเครษฐกจของ เกษตรกรไหอ และอนุมตใหกัคตงส์พกรท[พาหุนชนลี่อาเภอIมอง 
กังหวัคหษทุ!โลก เป็นแหงแรกเพื่อ 26 กุมภากันธ 2^59 ใหขื่อวา "ส์หกรถ่[วัคกันหร 
ไมจากัคสินใข" ส์พกรก!ห่ีกัคคงขนส์มัอน้ํน t ป็น่ส์พกรถ!เอกประส์งคเพี่อลี่จะไคามยุ่งยาก 
ขับขอนเกนความเขาใจของกรรมการ และส์มาขก แคตอมาปัทุ!หาตาง  ๆ ไคคลี่คลาอลง 
ไปจง เป็นการสินเปลองลี่จะตองมค!ไเะกรรมการหลาย ๆ คถ!ะ จงไคประกาคใข  
หระราขพันญ้ฅส์หกรท! พ .ค . 2511  ขน โคยอกเลกหระราขบัถุเทุ่เฅ ส์หกรท! ห .ค .2^71 
และมปัทุ!เนตใหส์พกรถ!ขนคเคยวกันอาจควบเขากันไค แกะหางราขการเส์นอไหส์หกรท!
หาหุนในหองลี่ตาง  ๆ ควบเขากันเป็นส์หกรถ!การเกษตรระคบอาเภอ ปัจจุบันจงมส์หกรถ!
การ Iกษฅรเป็นพนฐานในขนบหแหนส์หกรถ!หาหุนเ คม

กฎหมาอส์หกรถ!ของประ เหคไหย

กระหรวงเกษตรและส์หกรถ! (2519  ะ 5 -1 3 )  ไคกล่าวถงกฎหมายส์พกรถ!ว่า

ตามพระราขบทุ!ทุ[ฅส์หกรถ! พ .ค .2511 กลุ่มบุคคลลี่จะกัคตั๊งเป็นส์หกรถ!ไคจะตอง 
ประกอบ า ป ควยส์มา5 กออ่างนอย 10 คน« น า ป ร่วมกันลงลายมอขื่อในแบบ?!อรมลี่นายหะเบอน 
กาหนค ในการจคหะเบยนจะตองระบุควยวาเป็นส์พกรทเจากัค หรอไมจากัค

ส์หกรถ[จากัค หมายกง ส์หกรถ!ขื่งส์มา?!กหุกคนตองกับผคขอบเพองไม่เกนจานวน 
พนลี่ยังส์งไมครบมูลคาพนลี่ตนถอ

ส์หกรถ!ามจากัค หมาปีทง ส์หกรถ!ขึ๋งส์มาขกหุกคนตองกับผคขอบต่อหนสินหั้งปวง 
ของส์หกรท!รวมกันโคปิไมจากัค

เพื่อไคกับการจคหะเบยนตามพระราขปัทุ!ผ้ตส์พกรท! ห .ค . 2511  แลวส์หกรทเม 
ฐานะเป็นนตบุคคล และกาหนคใหมคถ!ะกรรมการคถ!ะพพื่งประกอบควยกรรมการขื่งเลอกตง 
จากส์มาขกเป็น«คาเนนการและเป็นมูแหนส์หกรท!'ไนกจการกันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก ในการน  
ค!นะ«กัคตงส์พกรถ!จะปัคส์มา?เกมาประขุมใ พญส์ามทุ)ครงแรกเพื่อตงค!ไ!ะกรรมการคาเนนการ 
ไหเป็นไปตามกฎหมาอส์หกรท! และหามบุคคลพนึ๋งบุคคลใค นอกจากลี่ขอจคหะเบอนตาม 
พระราขบ!น!ฃู้ฅนใขคาว่า "สหกรถ!" เป็นขื่อพรอส์วนพนงในขื่อแห่งธุรกจ

ตามหระราขบทุ)ฌู้ตส์หกรถ!แหงประเหคไหย พ .ค .2511 ส์หกร!ไเแหงประเหคไหย
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1. แพกรก!การเกษคร ไคแกแหกรก!ทึ่มหนาที่ในการจ''คหาและไหบริการแกส์มารก  
ในคานการผล?]การเกษคร เช่น การจัคหาเงํนทุน วส์คุ เครื่องมอนละอุปกรก!ค่าง  ๆ มา 
จาหน่ายและการแปรรปผลคผลออกจาหน่ายใพส์มาชกในราคากุก การรวบรวมผสิคผลออก 
มาจาหน่ายและการแปรรปผลคผลออกจาหน่ายไคราคาค แหกรท!เหล่านไคแน่ แหกรท!หาหุน
I  . 3  .  ะ ! . ™ z  Zแหกรท!การ เกษ«ร แหกรท!การผลตและ แหกรก!บ ารุง»!คน

2 .  แหกรท!การประมง ไคแก แหกรท!ทึ่มหนาที่เกี่ยวกับการแงเแรมและประกอบ 
อาชหคานการประมงปึ่งรวมกงการจ''คพาเงนทุนและอุปกรถ!เกี่ยวกับการประมงมาจาหนาอ 
ใหแน่แมารก และการจัคคานการผสิฅIพึ๋อใหแามารทจาหนายปลาหรอผลตผ ล า คราคาคควย

3 . แหกรท!นคม ไคแน่ แหกรท!ทึ่มหนาที่เกี่ยวกับการจคหาหรอจคส์รรทึ่คน'ใหแน ่
แมารก เช่น การจคหาทุน อุปกรก!การผลต และเครื่องมอการผลฅมาจาหน่าย คลอคจน 
การกัคหานาและการกัคการคานการคลาคใหอกควย แหกรท!เหลานาคแก แหกรท!นคม 
กสิกรรมทึ่งประเภทจากัคและไมจากัค แหกรทเการเชาที่คน และการเชาชอที่คน

4. แหกรก!รานคา หรอแหกรท่!ยูบริโภค มพนาที่ในการจ''คหาสินคาหริอ เครื่อง 
อุปโภคบริโภคมาจาพนาปีใหแน่ส์มารก ปึ่งแวนมากหริอIกอบจะหํ้งหมคเ1เนแหกรท!ที่ฅั้งออูใน 
เมองหรอในยานทุมปน

5 . แหกรก!บริการ ไคแก แหกรก!ทึ่มหนาที่ในการจ''คพาและใ 
คานค่าง ๆ นอกเหนอไปจากแหกรท!คานกี่น  ๆ เช่น แหกรก!การไฟฟ่า 
แหกรก!บริการชายผลคกัก!ข และแหกรท!บริการเคํนรกแหกปึ่

พบริการแกแมาร ก ใน 
แหกรท!เคหะส์กาน

6 . แหกรก!ออมหรัพย ไคแน่ แหกรท!ทึ่มพนาที่เกี่ยวกับการร''บฝากเงนและจัคเงนทุน 
ใหแน่แมาร ก ก ูยมไปใ?เจ ่าอในเวลาจาเป ึ่น ปึ่งเกอบหงหมคเปึ่นแหกรก!ที่จ',คออูในพมพูมรายไค 
ประจา โคยเฉพาะในวงราชการ ไคแก แหกรก!ออมหรพอครู แหกรก!ออมหริ'หยคารวจ 
แหกรท!ออมหริ'พน่ชาราชการ และแหกรก!ออมหริ,หยก่ีน ๆ

กง!เมจ่าประเหศไหอจะเริมจคคงกจการแหกรก!มากจ่า 70 ÎÎ แลวกี่คาม แค 
แหกรก!ในประ เหแไหยกยังไม่กาวหนา เห่าที่ควร ห ั๊งน เท ี่องจากประชาชนยังไ»เขาใจ และ 
ขาคความรูเกี่ยวกับแหกรท!น้นเอง ปึ่งในเรื่องน คลเมนเต เคอรโช  จ ูเนยร ์ (C lem en te  
T erso  J r .  อ ้างกงใน ทวล เลแประเส ์ร ิฐ 2528 ะ น 0 )  กล ่าวไอ ้จ ่า ความ
ลม เหลวคั๊งแคแรกของแหกรก!นนเที่ยงมาจากฃาคการไหขอความรูที่กุกฅอง และควรชแนะ
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แก่ประขาขนในเรึ๋องวรปฎนัตซองสหกรพ โคอสวนใหพูงะ IUU เฉทาะสิหธ และ«ลประโยซน 
กี่สมา?กจะไครบ นตไมไคเอยกงหนากี่และความรบผคขอบกี่มดอสพกรพเลอ และวรแกไซ 
นัพูหาเพลาน ธารง อุคมไหงตรอุล (2527 ะ 211) ไคกลาววา การใหการสกษาเก ี่ยว  
กับเรี่องสหกรพนนวัธกี่นางะไค«ลคอ การใหการศก»าและอบรมสมาขกส์หกรพใหเป็น 
"คน" ก ี่ม ความ ร ูความ เขาใง11องสหกรพเกี่องะาคหาหนากี่ของคนใหส์มบูรพ ปึ๋งแนวคค 
นสอคคลองกับกรมสงเสรมสพกรพ (2522 : 140) ก ี่ใพความสาลัพ ูในการส่งเสรมงาน  
ดานสหกรพวา ควรงะกาหนคโครงการสิก»าและสิกอบรมการสหกรพใหเป็นไปอยางนัวกง 
หงการสกษาในโรงเรอนและนอกโรงเรอน นอกงากน ถวัล เลศประเสรฐ (2528 ะ285)
องใหหรรสนะวา ร3บาลควรคาเนนการเผยแพรความรหางสหกรพแกประซาชนอย่างกวาง

1 ' V  .  v "  '  :  ’ . “  ;  "  'ขวางและควรวัคใพมการสอนวัขาสหกรพในสกาบนการสิก»าฅงแคมหาวัหยาลัย วัหอาลัย
โรงเรยนอาขวส ิก»า และกี่น  ๆ งนกงโรงเรยนมัธยมสิก»า และโรงเรยนประกมสิก»า
เหึ่อส่งเสรมประสบการพหางปฏนัฅในหลักและวัธการสหกรพ

งากเหตุพลและความสาลัพูคิงกลาว สถานสกษาคาง  ๆ งงไคร'เรมวัคสหกรพขน 
เพึ๋อเป็นการใหความรูเกี่ยวกับสหกรพแก่สมารกโคอตรง

การวัคสิงกรรมสหกรพในโรงเรยนในประเหสไหอ

มพใพความส์าลัญในการง*'«สิงกรรมสหกรพในโรงเรยน คังน

สภขอ มนัสไหบูลย (2515  I 7 1 -8 1 ) ไคกลาวกงความสาลัพูของการจ*'คคํ้ง 
ส์หกรพในสถานสิก»าวา การง*'คตํ้งรานสพกรพ์ในสกานสิก»ามความสาคํพูเพราะ นสิต 
นักสิกษาของสกาบนคาง ๆ มความงาเป็นตองใขงายในคานการขิ้อพนังสิอ ส์มุค อุปกรพ 
การเรยนตาง ๆ เสิอพา ของกนซองใขประงาวัน รานสหกรก!กี่นักสิกษาเป็นเงาของเป็น 
«ควบคุมการบรหารมบหบาหอยางส’าล ัพ ูในการตรงราคาเ ครึ่อง เขยนแบบเรอนและอุปกรพ 
คาง  ๆ มใพรานคาในยานใกลเลองขาอในราคาแหงเกนควร กาไรก ี่เกคขนงากการคาเนน  
งานออ่างมประสิหธภาพ กไควัคสรรเป็นหุนสาธารEแประโอขนโคยใหเป็นหุนการสิก»าแก่ 
นสิคกี่ขาคแคลน ใหการข่วขเหลอแกขมรมคาง  ๆ ก ี่คาเนนงานเป็นประโอขนแกลังสม

ลันนบาตสหกรณแหงประเหสไหย (2529 ะ 1 0 -1 1 ) ไคกลาวถงประโยขนของ 
การวัคกงกรรมสหกรพในสทานสิก»าวา สิงกรรมสหกรพมประโฮขน คังน
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1. ช่วยพัชนานักเรอนในค้านต่างๆ ทอ การมต่วนร่วมในสิงที๋คนสนใจ เช่น 
ไครวมเป็นสมา?กสพกรณ พัชนาความเป็นผูนา สงเสรมและพัชนาความสามคค

2 . ช่วอสรางความนัมพันธระหวางนักเรอนนับครู อาจารอ ธวอสง เสรมการเรอน  
การสอน ป็กาหนักเรอนรูนักปกครองคนเอง

3 . เป็นต่อ'ให้สถาบันการทกษาไคนัมพันธนับชุมtu  โคยมนักเรอน นักสกษาเป็น 
มูธอหรอขาอใพชุมธน

4. โรง เรอนหรอสกาบันการสกษาอาจ«งกลุ่มยุวสพกร«ธนใพนัมพันธนับยุวส์พกรณ 
ชองโรงเรอนอื่นหรอสถาบันอื่น

กระทรวงสกษาธิการ (ม .ป .ป . ะ 28) ไคกล่าวกงประโอธนของการนัคกจกรรม 
ส์หกร«ในโรงเรอนประกมสกษา พังน

1. นักIรอนประทมสกษามความรู ความ เขาใจหนักส์หกรพ เหึ๋อเป็นหนฐาน 
ในการนาความรู้ไปใช้ในธวัคประจาวัน

2 . นักเรอนประถมสกษาไค้เรอนรู้เกอวนับการนัคส์พกร«โคอการปฎบัตจรง 
จะช่วอเหมพูนความสามารกในการคาขาอและธุรกจให้แต่นัก^รอน

3. นักเรอนประทมสกษาไค้พ้ชนานักษ«ะนนัย โคอรู้นักพงุทนเอง ธอนัคอ 
และรวมแรง ร่วมใจช่วอเหลอธงนันและนัน ธง เป็นการ«อบสนองต่อจุ«มุ่งหมาอชอง 
หนักส์ครประถมสกษา พุทธนักราธ 2521

4. เป็นกจกรรมทต่งเสรมให้นักเรอนไค้นาไปใช้ร่วมกจกรรมอนในแมนงาน 
กฉการนัก เรอนไคคธน เช่น กจกรรมสงเสรมประธาธปไคอในโรงเรอน กจกรรมการ 
นัคอาหารกลางวัน

5 . การนัคกจกรรมส์หกร«ในโรงเรอนเป็นการIมอแพร่แนวคคธองส์หกรถเ
ไปส่ชุมธน

การนัคส์หกร«ในสถาบันการสกษา1ในประเทส าทอน็น แบงออกไคเป็น 3 ระพับ 
คอ ระพับสงกวาระพับนัธอมสกหา สกาบันระพับมธอมสกษา และสกาบันระพัชโรงเรอน  
ประกมสกษา

จาร โรจนร«สิพันคุ (2526 : 19) ไคกลาวถงการนัคสหกร«ในสกาบันหี๋สูงกร่า 
ระพับมธยมสกษาว่า มหาวัทยาลโเธรรมสาสคร ไคนัคคงธนเป็นครํ้งแรกในป็ ห .ส . 2498 
ต่อมาไค้แพร่หลาอออกไปในเกอบทุกมหาวทยานัยและวัทอานันรวม น5 แหง นอกจากน 
กรมสงเสรมสหกร«อังรวมมอนันกรมอาธวสกษานัคคั๊งสหกร«ขนในโรงเรปินอาธวสกษา
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หวประเทศอก 117 แพ่ง ส่วนระดัมมัธยมศกษานน กรมส์ามัทศกษาไดเรืมงัดตงข้นเป็น 
ครํ้-งแรกเพี่อปี ท. ศ .2521 และมโครงการที่งะงัดกงกรรมสพกรก!ใพครบ 1 ,5 0 0  
โรงเร ือน  ในปี พ .ศ .2523 แดตองประสบลับมั«พาพลายประการงงไม เป็นไปตามความ 
มุงหมาย เข,น ความลับแคบซองโรงเรืยน สาพรับมักเ รือนระดับมัธยมศกษานน เนองงาก  
อายุของสมาชิกไม่ครบ 20 ปีบรบรก! กรมส่งเสรืมสพกรท์งงไคออกระเปียบวาดวอการงัด
•  :  ไ ;รานส์พกรพ ห .ศ .2520 คมครองเพโ ๆ

ส่วนดานหลักสูตรการสอนวขาสพกรทนน ลองกอง (2530 : 10) กล ่าวว ่า 
วหปิาลัอครุเป็นส์ทามันแพ่งแรกที่เริ่มงัดข้น โดยไดเริ่มดาเนนการตงแต่ป ี ห .ศ .2525  
เป็นข้นมา พลังงากนนสกานศกษาหวไปโดยเฉพาะวทยาลัยอาขวศกษาพรือวัหอาลัย เหคนค 
ที่เปิดสอนแผนกพทขยการ กไ ดงัดวขาการสหกรท์เขาไวในพลักสูตรนอกเพนอจากการงัด 
ตงร้านส์พกรท! หงนเพี่อ า พมักเรือน มักศกษา ไดมความรุ ความเซาใงหนฐานในเร ิ่อง  
สพกรก!และงะไดเกดมักษะงากการขวยปฏมัตงานในรานสพกรก! เพี่อสงเสรืมพลักสูตรอกควอ

ในสถามันระดับประถมศกษานน กระทรวงศกษาธการ (2527  I 192—2 A3)
ได ้บรรจ ุเร ิ่อง ส่พกรกเ ไ ว า นพลักสูตรประถมศกษา พุทธลักราข 2521 ในกลุ่มสราง เสรม
ประสบการถ!ขวต โดยใ-พเรือนฅํ้งแตขนประถมศกษาปีที่ 3 งนงบพลักสูตร และเท ี่อใพ
มักเรือนไดมประสบการถ!ในเรื่องเกี่ยวลับสพกรท สามักงานคทะกรรมการการประถมศกษา
แพ่งขาดงงไดมโครงการส่งเสรืมการงัดกงกรรมสหกร«ในโรงเร ืยนขน โดยกระทรวง
ศกษาธการ (2526  *. 2 0 A) ไดกลาวถงความสาลัก!ไวดังน

สพกรทรานคาในโรงเรือนนนมพลักการสาลัญที่โรงเรืยนงัดข้น โดยมุงใพนักเรือน 
ไดศกษาพาความรุงากประสบการทตรงธนพนฐานในคานกงการสหกรท อุนจะเป็นจุด 
เขอมโยงไปลัมพันธลัมกลุ่มเกษตรกรซองขุมขน ชงมักเร ือนงะได้เข ้าไปร่วมในอนาคต  
และ เป็นการปูพนฐานระบอบประขาธปไตอ

ในปี พ .ส .2528 สามักงานคทะกรรมการการประกมศกษาแพ่งขาตไดงัดส่ง
คู่มอการงัดกงกรรมการเรืยนการสอนกงกรรมสพกรทในโรงเรืยนประถมศกษาไปให
สามักงานการประถมศกษางังพวัค สามักงานการประกมดกษาอาเภอ และโรงเร ือน
ประกมศกษาแพ่งละ 1 เล่ม พรอมภาพขุดการงัดกงกรรมสพกรทในโรงเรือนอก 1 ขุด
งานวนขดละ 8 ภาพ เพี่อเป็นค่มอศกษาวธการงัดกงกรรมสพกรท์ดวยตนเอง และไดระบุ

V 1]  . ] T v  ' ' I  * “  “
ไวในคูมอฯ วา ในโรงเรืยนนนใพงัดอบรมลัมมนาโดยผูบรืพารโรงเรือน เป็นประธาน



29

คณะผนาในการอ่านเปีนวพอากร HI ชาอัมมนาไคแก fl ร ู'ในโรงเรอน กรรมการสิกษาและ 
นกIรอน โคอใปคูมอและแผนภาพประกอบ

นอกจากน กระทรวงสิกษาธการอังไคออกระเปียบการจคกจกรรมส์บกร๙ใน 
ปถานสิกษาฉอับที่ 2 ปี พ. fl. 2527 โคอแกไชปรบปรุงจากระเปีอบการอัคกจกรรมปพกรณ 
ในปกานสิกษาปี พ .ป .2521 ที่ใปออูเคัมเพอใบส์อคคลองอับการจ‘'คกจกรรมส์หกรณใน 
โรงทอนประกมสิกษา (รายละเอยคในภาคผนวก ก )

จะเบนไควา กจกรรมปบกรณในปกานสิกษาแคละระคับจะมแนวทางคาเนนงาน 
ที่แคกคางอันไปแลวแคความเพมาะส์ม ปึ๋งในที่นจะชอกลาวเฉพาะการคาเนนงานชอง 
กจกรรมส์หกรณในโรงทอนประกมสิกษาอังอัคปาอักงานคณะกรรมการการประกมสิกษา 
แบ ่งปาตเท ่าUU

การอัคกจกรรมปบกรณในโรงเร็ยนประกมสิกบาอังอัคปาอักงานคณะกรรมการกๆรูประทม 
สิกษาแบ่งปาค

หอักปูตรการทยนการปอนปบกรโบ

กระทรวงสิกษาอการไคบรรจุวปาปหกรณเขาไวในหอักปูตรประกมสิกษา 
ทุหรอักราป 2521 ในกลุ่มปรางเปรมประปบการณสิวค บนวอท่ี 5 การพามาบากน 
โคอใบทยนในระคับปนประถมลกษาปีที่ 3 - 6  รายละเอยดในหอักส์ตรมคังน

1เนประกมสิกษาปีท่ี 3 - น  บนวออ่อยท่ี 9 การรวมกลุมและส์หกรณ

จุคประปงคการ เรอนรู ความค«รวบออค/หอักการ เนอหา
, - 1 ' 1 v • *»«ท ^ •

1. บอกวธรวมกลุมเพอแก 1. การรวมกลุมทาใบเกคพลัง 1. การรวมกลุม
อัก!หาบ่อค้าคนกลางไ ค ทจะประกอบกจการงานใบ้ เพอแค้อัณุหา

ปาเร ็จ รวคเร ็ว บ่อค้าคนกลาง
2 . บอกอักษณะชองการรวม 2. ปบกรณ์เป์นการรวมกลมแบบ 2 . อักบณะชองการ

กลุ่มไค้ vnjงเพออักษาผลประโอปน์ รวมกลุ่ม
3 . ออบายประโยปนทไคอับ 3. ประโอปนชอง

จากการรวมกลุ่มไค้ การรวมกลุ่ม
น. อรบายความบมายและ น. ความหมายและ

ประโยปนชองการปบกรณไ ค้ ประโยปนชอง
การปบกรณ
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อ่นปรรกมสิกษา{เฬ่ี 5 -6  หน่วยอ่ออท่ี 7 การรวมกลุมและ สพ กร a

าคประส์งคการเรอนรู ความคครวบออค/หทักการ เนอหา

1. อธบาอความาาเปึนซอง การรวมกลมและสหกรทซ่วย 1. ความาาเป ็นซอง
การรวมกลุ่มซองผผสิต วักษาพลประโยซนซองสมารก การรวมกลุ่ม
และผู้คาส ิงส ่างๆไค หงส่วนตนและส่วนรวม

2 . บอกประโอซนซองสหกรท 2 . ประโอซนซอง
ประเภทส่างๆไค สหกรทประ เภทส่างๆ

3. อธบายวธาคกลมเตรีอม 3 . การวัคกลุ่มเตรียม
ส์หกรท์ไค้ สหกรท

วัตถุประส์งคซองการวัคกากรรมสพกรทในโรงIรอนประถมศกษาและแนวทางการวัค

กระหรวงศกษาอการ (ม .ป .ป . ะ 39-^ 2) ไคแนะนาแนวหางการวัคและคาเนํน 
งานกากรรมสหกรทในโรงเรอนไว สรุปสาระสาคทูไคคังน

การวัคกากรรมสหกรทในโรงIรอนประถมศกษามวัตถุประสงค เที่อ
1. สงเสรํมความรู ความเซาใาและทักษะในการเรอนรูระบบส์พกรทโคยวธ

ปฎบัตารง
2 . ส่งเสรมความรํวมมอระหว่างกากรรมส์หกรทซองสถานศกษาพ่างๆ และสถาบัน 

ที่เกี่ยวทับการสหกรทในทันที่าะเกอกูลซ่วอเพลอซึ๋งทันและทัน

ในการคาเนนงานโครงการวัคกากรรมสหกรทในโรงเรฮนประถมศกษา โรงเรอน  
ควรคาเนนการตามซนคอนคงน

ซนท่ี 1 สารวาซอมูลและความทรอมในเรึ่องฅ่อไปน
1. บุคลากรที่าะคาเนนงานอาาประกอบควยคทะครู ภารโรง ผูปกครอง 

กรรมการศกษาและบักเรอน
2 . ทุนหรองบประมาทในการคาเนนงาน เอ่น เงนงบประมาท เงน 

บราาค เงนมูลนธตางๆ เงนาากหนาองานที่ไม1ใซซองรํฐ โรงIรอนหาทุนเอง ท ุนาากการ 
ซอหุนซองสมารก ฯลฯ
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ขั ้ นคี ่  2

คาเนนงาน

ลวาม ช่ี อลัตยส์จรด

ขนค่ี 3

หจารกทคงตอไปน

หนค่ี น

3. วํสคุอุปกรกนครึ๋องใชคี่จาเปบ เชน ตู โตะ สมุดหัก)ติ 
น. สกานคี่คี่จะจัดหาสหกร(น์โรงเรยน
5. จานวนหัเกเรยนคี่จะเซาเปนสมารก
6 . ความรวมมอซองครูและผู้ปกครอง
7 . แหลงคี่จะชอสินคาตาง  ๆ เซากจกรรมสหกรกเ

แตงตงคผะหางานโครงการกจกรรมส์พกรก!

ค(นะกรรมการโครงการควรประกอบควยบุคคลต่าง  ๆ คงต่อไปนื้
1 . หักเรยนคี่เปนสมาชิกคี่ไครับIลอกจากคี่ประชุมใพญํIปนกรรมการ

2 . ติ’-วแหนคก!ะครูIปนค่ีปรกษาและตรวจสอบหัก!ติ
3 . หัวแหนกรรมการสิกษาเปนคี่ปรกษา
น. ผูสนใจอ่ืน  ๆ ในหองกน 111iuกรรมการคี่ปรกษา
5. ใพค(นะกรรมการคาเนนการลัคเลอกสมาชกคี่มลวามรูความสามารก 

เหมาะสมแก่หนาคี่ เสนอหัวพนาสกานสิกษาเปนผแตงตงผูจัดการ 1 คน
6 . คผะกรรมการคาเนนการเลอกสมาชิกเปนเหรณไ!ก 1 คน
7 . ค01ะกรรมการดาเนนการเลอกสมาชิกเปนนาปีหะเบยน 1 คน
8 . ค(นะกรรมการดาเรนการเลอกสมาชิกเปนประชาลัมหันธ 1 คน

ประชุมค(นะกรรมการดาเนนงาน

หลังจากตงค(นะกรรมการดาเนนงานแลวควรจะหัคประชุมเคี่อร่วมหัน 1 2 3 * 5 6

1. กาหนคนโย'บาย
2 . วธการและรูปแบบในการจัดการ
3. หจาร(นาหัวบุคคลรับผดหอน
น. กาหนคราคาสิบคา
5. ควบคมุเก ี่ยวล ับการเงน
6 . เรึ่องอื่น  ๆ คี่เป็นประเดึนหักเหาเฉหาะแตละหองกน

iJระชุมผูใเกครอง ครูและหักเรยน เคี่อคี่จะไคซอความรวมมอจากบุคคล
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ต ำ ง ๆ  ชํวอตันลตับส์บุน

ซนท่ี 5 การเตริยมคาเนนงานตามโครงการ 
1. ลกานท่ี ควรคานงกงสิงตํอไปน

1.1 เปีนคูนอกลางที่ส์มาชกจะชอหริอใชบริการละควก หาง, าย
1 .2  ปลอค/โยในการเกบรักษาลนคา
1 .3  ล ถานที่ควรตกแตงใหจูงใจในการใซบริการ 

2 . อุปกรกแเครึ๋องใช
2 .1  ต ูเกบสินคาควรจะแซงแรงและวัคใพลวองาม
2 .2  ใตะหางานควรมไวเที่อหาบก!ช และเคาเตอรควรตกแตํงใหส์วอ  

งามและใชประโยชนไคค
2 .3  ต ูเกบเอกลารตาง  ๆ ควรคคกุณูแจใหเริยบรอย

3. การโบหกท จ ูงใจ ไซบริการและวํอคาเนนการต่าง  ๆ ซองลหกรณ
4. กาหนคตัวบุคคลที่จะมาหางานในส์หกรณแคละวัน
5 . การกาหนคเวลาบริการ ควรกาหนคในคอนเซากํอนเอาเรอน เวลา

ตักกลางวัน และคอนเอน
j  %f I f

6 . การหาบัน!ช เปีนตัวใจของการลหกรณ จะตองรอบคอบใพเรนตัจจูตัน 
และถูกตอง การปีคเปีคตัณุชของเจาหนาที่แตละครงมการลงที่ออยางถูกตอง

7 . การชอสินคาตองลงตัณุชใพถูกตอง การตรวจลอบคุณภาหสินคาตองหา 
อยางรอบคอบเใไนมาตรฐาน

8 . การงบคุล ตองหาปีละ 1 คร็ง กอนการประชุมใหณฺหุกปี

ซนท่ี 6 การคาเนนงานประเมนผล และปริ'บปรุงแกไซโครงการ

เมึ๋อหางโรงIริยนไคคาเนนงานไปไคตักระยะพนง กควรจะาคมการ 
ประเมนผลคามที่ตงจุคมุงหมายเอาไว เชน

1. ผลการคาเนนงานซองโรงเร ิยนโคยตัว ๆ ไปเป ีนอยางไร
2 . ผลหางคานความรวมมอ«องคณะครุ ต ักเริอน และผูปกครอง

มากนอยแคไหน
3. ผลหาง คานการวัคการสิกษาตับการวัคกจกรรมลหกรณตัมตันธ

ต ันเหยงใค
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k .  นักเรอนสนใจกจกรรมสหกรท11พองใด
5 . กรกรรมส์พกรณแกนัถุ!พาการบรโภคสินคาของนกเรอนและชุมชนไค
6 . ความคคเหนเสนอแนะ ศาตชมซองผุเก ี่อวของในเรึ๋องกรกรรม

สพกรณมอะไรบาง

ระเหนว่า สานกงานคณะกรรมการการประถมศก»าแพงชาค ไคเสนอวัธคาเนน  
งานกรกรรมสพกรณในโรงเรอนไวใหหกขนตอน เพ ี่อโรงเรอนระไดมแนวหางการคาเนน  
งานหี๋ทกตองคามหลักการ วธการสพกรณ และคาเนนการไปแนวเคอวลันชุ้กโรงเรอน  
นอกรากนอังมผุเชี่ยวชาถ;หางคานสพกรณ ไคเสนอแนะแนวหางการดาเนนงานกรกรรม

,  ไ  /  4  ?  1  I  - ■ "  ’ ,  I "
สหกรณ์เหมเฅม เหอใพโรงIรอนไคนาไปปรับปรุงกรกรรมสหกรณ์ในโรงIรอนใหม 
ประสิหธภาพอิ๋งขิ้น

การรัคกรกรรมส์หกรณในโรงเรอนประถมศกษาใพมประสิหธภาพ

สมนก ลมหอง (2529 : 1 -3 )  ไคเสนอแนะแนวการลัคกรกรรมสพกรณใน 
โรงเรอนประถมศกษาใพมประสิหธภาห คงน

คานความคดรวบยอด คอ การปลุกอัง หลักการ อุดมการณและวธคาเนนงาน 
ของส์พกรณเปนสิงหี่ควรรัดใพเกดแก«เรอนออางนัวถง

วัตถุประสงค์ของการรัดกรกรรมสพกรณในโรงIรอนประถมศกษาใพมประสิหธภาห คอ
1. ใหผุเรอนบอกและอธบาอถงหลักการ อุดมการณซองส์พกรณไค
2 . ใพมูเรยนแยกแยะ วัพาก»วัรารณ์ความแตกตางซองการรัดการสพกรณ  ์

ประเภหตาง  ๆ ไคกวาง ๆ
3. ใหพูIรอนสามารถสรุปความคดรวบออดซองบหนยามสพกรณในรูปกรกรรม

ตาง  ๆ ได
It. ใหลุเรอนสามารถรูดวอการสิกปฏอัฅรรง
5 . ให ้ผ ูเรอนคดเปน หาเปน และนกอัณพาเปน
6. ใหผุเรอนบอกขอด ของการคาเนนงานในรูปส์หกรณได

สวนดานกรกรรมการIรยนการสอนสพกรณในโรงเรอนประถมศก»านนควรมใพครบ 
ห้ํง 3 ดาน ศอ

1. คานหุทอหลัย สอนความรู ปลุกอังหลักการ อุดมการณของสหกรณโพนัก เรยน
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มองเพนแจ,มนัค ใ Tlภาษางาย  ๆ กระนัคร‘'ค เพึ๋อลรางความคํครวบยอคหางลหกรณให 
แก่นกIรอน

2 . คานจคพนัอ ลอนเจตนคต อาจจะมกํจกรรมรานลพกรณ วันส์หกรณแพ่งปาฅ 
จ*'คร้านสหกรถ! ซาอเครึ๋องเหอนแบบเรอน ใพ้บรการแก่นัก t รอนในราคาถก เหึ๋อนกเรอน 
จะไค เกค เ จคนคตห่ีคห่ีทกฅองแกงานลพกรถ!

3. คานนักษะพํนัอ เปึ๋นกจกรรมภาคปฎํนัต โคฮครูอาจนานักเรอนไปลกษาคูงาน 
ลพกรถ!นอกล ถานลกษา ใป-กนับวันเคยว หรอไปนักคางคนค่างวังหวัคหรอคงานพลาอ ๆ
1. ไ  T ;  ไ  ”  . ' ไแหงห I กอวซองกบงานลพกรท!

ปึ๋งลรุปเปึนกจกรรมหี่ควรวัคไค คังน
1. วัคมุมพนังสิอ พองส์มุค เพึ๋อเผยแพรกจกรรมลพกรณ

. ไ . "  , , , , ,  ^ , ;  ■2 . จิคนหรรลการวนลหกรณแหงปาต
3. วัคนหรรลการประวัตความเปนมาซองลพกรถ่แเพงป1ระเพลไหอ
4. ลกษาคูงานลพกรณค่าง  ๆ หงไป-กนับวันเคยวและไปคางคน
5. วัครานลพกรถ!ในโรงIรอน
6 . แลคงบหบาหส์มมุต การประปุมคณะกรรมการคาเนนการลพกรณเพึ่อปลูกนัง 

ประปาธปไตอ
7 . ประกวคบหความ คาซวัณ เนองในโอกาลส์านัณ  ๆ เปน วันเฉลม 

พระปนมพรรษานับงานส์หกรณ การนัร!นาปนบหนับงานลหกรณ วันส์หกรณแพงปาต
8 . {เกใหน ักเ รยนรูวักประพนัค

คานปึ๋อการลอน มคังน
1 . แผนภูมองคการบรพารวัคงานปองส์พกรณ
2 . การวัคนหรรลการโคปิใปแผนภาพ พนักการ อุดมการณซองกจกรรมลพกรณ 

และวัธคาเนนงาน
3. การลาธฅ การวัครานลพกรถ!ออางถาวร
น. การลกษาจากซองจรํง รานลพกรณ กจกรรมลหกรณออมหรํพย
5. แผนภม แผนนับ เอกลารเผยแพร

’ r  " ร ุลวนการวัคผล ควรวัคหลาอ  ๆ คาน คังน
1. การนังเกคจากการปฏนัคในพองเรอน
2 . การน ังเกต ลอบถานความคคเพน แนวหางและนัลนลตหี่มตองานส์พกรณ
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3 . การตรวงผลงาน กงกรรมกลุมที่รกปฎวัตงาน การแล«งบ«บาทลมมุต 
น. การใปขอลอบ ห«ลอบความรู และหกษะในคานลพกรท!ใหเหมาะลมอับ 

วัย ลุรภาวะ และความพรอมของวักI รอนแฅละระ«ม

ววัย วงลทองค (2525 I 67- 68) ไ«เลนอแนวค«ในการวั«กงกรรม  
ลพกรท!ใน!รงรอนประถมลกษาไว คังน

1. การวั«กงกรรมลพกรท!,ในโรงเรยนประกมลกษา ควรเรนการฝ ็กเ«กว ักเรอน  
ให ้ลานารทรวมกลุ่มและ«าเนนการลพกรก!ไ«เองโ«อมครูเป ็นI«ยงท ี่เลยงเห,าน้ํน

2 . การวัคกงกรรมลพกรท!ในโรง เรอนประกมลกษา ควร«าเนนการโคฮใปวอ  
การหางประปาธปไตอ เข่น มการเลอกต้งแบบประปาธปไตอ มการประปุมโ«ยอ«เลอง 
ขางมาก รูวักสิหธและพนาที่และยอมวับความค«เห้นของผูอน

3 . การวัคกงกรรมลหกรท! ควรวัคลพกรillประเภทอึ๋น ๆ «วอ นอกงากลหกรท! 
รานคา เข่น ลพกรท!ออมหวัหอ ลพกรท!การเกษตร ฯลฯ

น. การวั«กงกรรมลพกรท!ควรIร'มตนมางากความรูและการเรอนการลอนภาย
ในห้อง

5. ผบรหารควรใพการส์วับลนนและต«ตามผลในการลอนอยูเส์มอ
6 . ควรร ก คุทท!อัอของวักลพกรท!ในโรงเ รยน เป่น นอัอประปาธปไตอ ยอมวับ 

ผูอ่ึน การประพยค การหางานโ«อการรวมกลุม ฯลฯ

นอกงากน ลมยล นาคปานาญ ( 2529I ชอค«เห้น) ไ«เลนอแนะบหบาหของ
ผที่เที่ยวของอับการวัคกงกรรมลพกรถ!ในโรงเรยนในอันที่งะหาใหกํงกรรมลหกรท!ประลบ:ผลส ์าเรง ติงน

บทบาทของผบรํพาร คอ มความร ค ว าม เข าใง  และเงตคตที่«ตอกงกรรมลพกรท! 
ประปาอัมหนอกงกรรมลพกรก!หงใน และนอกโรงเรอนใพผุปกครองหราบ

ในคานบทบาหของครูผวับร«ปอบโครงการกงกรรมลหกรก!นน ครูงะตองมความร ู
ค ว าม เข าใง  มเงตคตที่ค มลวัหอาในการหางานที่ไ«วับมอบหมาอ มความวับผ«ปอบในการ 
ท่ีงะหาใพโตรงการบรรลุเปาหมาอ มความป่ึออัตอ เลยลละและมความวับผ«ปอบ ลวนครู 
คนท่ีน  ๆ จะตองใหความร่วมมอ สํวับส์นนโครงการ ปวอเผยแพรโครงการ และใป 
กงกรรมลพกรก!ใหคุมคา

เ ท ฬ ส ื ' % M
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ปวนผุปกครองนน ควรในการสงเปรม ปนบส์นน ในความร่วมมอในการจัด 
กจกรรมปนกรท!ชองโรง เรอน ช่วยประฟ้ากัมคันธ คักฟ้วนมูกี่นใพเขาร่วมกจกรรม แกะ 
ในความรูเสรมกากรรมปนกรก) ปาหรับผู้ปกครองนี่มความรูดวามปามารถเป็น)นสษใน 
ดานปนกรถ!

จากขนคอนการคาเป็นงานดังกลาว ฟ้งระบุไวในต่มอการจัดกจกรรมการเรอน 
การปอนกจกรรมปนกรถ!ในโรงเ รยนประถมสิกษา และจากขอเปนอแนะของบุคคลนลาอ ๆ 
ฝาอ ทาใน โรงเรอน ต ่าง ๆ มแนวหางในการจัดกจกรรมปนกรถ!นี่เด่นคัด และปามารถอด 
เป็นแนวปฏบ!ไคตรงกันบุกแหง แดเนึ่องจากเป็นระยะแรกของการจัดคงจะคองประปบ  
ป้ทเหา และอุปสรรคบาง ฟ้ง เป็นสิงนี่น่าสิกษาตอไป

งานวจัยน ี่เก ี่ยวของในประเทส และต่างประเทส

งานวจัยนี่เกี่ยวของกับการจัดกจกรรมปนกรถ! นี่มฺวัจัอไดสิกษาและรวบรวมได
ร , .มดิงนิ

งานวัจัอในประ เทส

งานวจัยนี่เกี่ยวของกับการจักกจกรรมปนกรถ!ไนโรงIรอน มดังน

วฟ้ราวัลย์ จักรทอง (2522 ะ 1 33 -1 41 ) ไดหาการวัจ ัป ิเร ึ๋อง "ป้ถฺเนาใน 
การจัดตงและดาเป็นการปนกรถ!รานคา1ในโรงIรอนมัธยมสิกษา ในกรุงเทหมนานคร"
มวัตถุประปงคเนี่อสิก)ทป้ถุเนาในการจัดคงและดาเป็นการปนกรถ!รานคาในโรงIรอนรัฐบาล 
กังกัดกองการมัธยมสิกษา กรมสามัถุเสิกษา กระทรวงสิกษาธการ คั๊งออู่'ในกรุงเหหมนานคร 
และไคดาเป็นการกจกรรมปนกรถ!รานคาขนในโรงเรอนแลวไม,นออกว่านนึ๋งป็ โคอแน่งกลุ่ม 
คัวอน่างออกเป็น 3 กลุ่ม ตามขนาดชองโรงเรยน ประกอบดวอ มูบรพาร ครู และคนงาน 
ภ ารโรง รวมห้ังหมด 284 คน เกบรวบรวมขอมูลโดยใฟ้แบบปอบถามแบบประเมนลา 
( r a t in g  s c a l e  ) ว ัเคราะห ์ขอมูลนี่เป็นป้ถุเนาเป็นราอชอ โดยใฟ ้คาM( t - t e s t  ) 
วเคราะหลวามแปรปรวนของคะแนน ขอกระทงนี่เป็นมัเบนาใน 3 กลุมคัวอยาง โดยใฟ้ 
วัธวเคราะนความแปรปรวนแบบหางเคยว ( One way a n a ly s i s  o f  v a r ia n c e  )
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และIปริยบเทอบคามัชกเมIลซคกเตซองขอมัโนพาที่มลวามแปรปรวนIรนคู  ๆ โคยวธซอง 
นวแมน ถ ูเอล (Newman C uel ) «บว่าปรากฏป้ก!หาค่าง คงน

ป๋โนหาระยะกขนการจ*'คคํ้งและคาเนนการกพกรณรานคา «บวามป๋เนหาคานการ 
ประชาก ัมต ันธและเผยแพร่ความรู เกี่ยวกับสพกรโน คานความร่วมมอกี่ส ์พกร{นรานคาไค 
วับจากสมา?กและบ ุคคลก ี่เก ี่ยวซอง และ กักเพาคานความรู ค วาม เข าไจใน ห ก ักและร ิธการ  
ส์หกรโน ตลอดจนการเตร ิยมงานซองม ูคาเนนงาน

กัโไ!หาระหวางการคาเนํนงานสพกรโนรานคาสวนใหโน คอ กัโนุพาการเกบสตอก 
สินคา ความรวมมอกี่ไครํบจากสมาชกและบุคคลกี่เกี่ยวซอง และกัก!หาประสิหธภา«การ 
หางานซองบุคลากร

สวนป้โบ ฺหาหกังการคาเนนงานไปแลว 1 il «บวา มกัก!ห าเก ี่ยวก ับการเชคสตอก  
สินคาและความรวมมอกี่สหกร{นรานคาไครํบจากสมา?กและบ ุคคลกี่เก ี่ยวซอง

สามารท จ*'นหรส์รย (2523  ะ 1 2 6 -1 3 3 ) ไคหาการวจ่'ยเรี่อง "กัจจ*'อก่ีม 
อหธ«ลตอความ?คเห็นของครูในการจ*'คกจกรรมสพกรโนในสกาน?กษา สิกษาlo v n ะกรโน 
ส์พกรโนโรงเริยนมัธยม?กษาในเซตการ?กษา 1" มวัตถุประสงค์เพี่อสิกษาความ?คเห็น 
«องครูกี่มตอการจิ'คกจกรรมสหกรโนในสกาน?กษา กัจจิไยกี่ม«ลต่อความ? คเห็นของครูกี ่
แตกตางกันในการจิ'คกจกรรมส์หกรโนในสกาน?กษา และแนวหางในการสงเสรม ปร*'บปรุง 
การคาเนนงานในส่วนกี่เกี่ยวซองกับการจิ'คกจกรรมส์หกรโนในสกาน?กษา กลุ่มตัวอย่าง คอ 
ครูประจากี่หาการสอนในโรงเริยนมัธยมสก)ท ชึ๋งไคคาเนนการจิ'คกจกรรมสหกรโนในสกาน 
? กษาใน เขตการ?กษา 1 จานวน 225 ราอ ใชแบบสอบกามวัคความ?คเห็นกี่ใชมาตรวัค 
แบบ L ik e r t ’ S c a le  การวัเคราะหซอมูล ใชสก?มัชพมเลซคโน® คารอยละ คา 

C h i-S q u are  และคา Gamma พลการวัจํย«บวาตัวแปร เพส อายุ อาย ุราชการ
สกานภา«การสมรส และจานวนสมา?กในครยนคร“ว มความ?คเห็นตอการจิ'คกจกรรมสพกรโน 
ในสกาน?ก»าไม่แตกค่างกัน ส่วนตัวแปรการมส่วนร่วมในกจกรรรมสหกรโน มความ?คเห็น 
ต่อการจิ'คกจกรรมส์หกรโนในสถาน?กษาแตกลางกัน

จานง ตันรอบ ( 2 52 i  *. 9 8 -1 0 7 ) ไคหาการวจ ิยเร ึ๋อง •'สกานภา«และปัโชหา 
การบริหารกจกรรมสหกรโนในโรง เริยนมัธยม?กษา เขตการ?กษา 12" โคขมวัตถุประสงค
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เหึ่อศกษาสทานภาหและนัทเหาการบริหารกจกรรมสหกร™ในโรง เริยนมัรยมสิกษา
เขตการศกษา 12 กลุ่มคัวอย่างประกอบควยกรรมการบริหารศหกรท! 105 คน สมารก
ครู -  อาะทรอ 75 คนและนักเริยน 150 คน รวม 300 คนจากโรงเร ิอน 15 โรง
ใน 7 วังพวัค มูววัอใชแบบคัมภาษ™และแบบสอบกามเปนเครึ่องมอในการรวนรวม®รมูล
วเคราะห์ข้อมลหี๋รวบรวมมาไคโคอคานว™หาค่ามัช™มIล®ค™ต ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

; V *  J  ไ  _ v  _ _ _  .
วเคราะห์®อมูลโคยหาคานัชรมเล®ค™ค สวนเบยงเบนมาตรฐานและคารอยละ แบวา

คานสกานภาพ สหกร™โรงเริยนตง®นโดยโม, กกตองตามกฎหมาอ ส่วนใหญ่มครู 
อ าจ าร atiJuHวัคการ คานการเงนมความมั่นคงแอสมควร และสมาสิกส่วนใหญ่ไย่ศคัหธา 
เชี่อมั่น'ในหคักและ,วธการสหกร™

ส่วนคานนั™หา แบว่า มนัเขุหาในการคาเนนงาน คังน
1. สมารก® าคความ เชาใจ  ไมศรหธา และไมเบี่อมันในหลกนละวํธการ

สหกร™มากนัก
2» กรรมการบริก!ารและเจาพนาหมึประสบการ™หางคานรุรสิจนออ
3 . กรรมการบริพารและเจาพนาบี่มงานประจาคับสิคชอบมากเกนไป 
น.  แนักงานจายมนอท ไย่ส์จริต
5 . สกานหตง®าคความเหมาะสมอยห้างไทลจากแพลงผสิฅหาให้ราคาสินค้า 

แแงกว ่าในคลาค
6 .  ' ป ร ิมา™สินค้าไย่เแยงแอคับความค้องการ®องสมาร ก
7 . เวลาในการจาหนำอส ินคาไย ่เแยงแอ
8 . ชาคความปลอคคัอจากการโจรกรรม

นวลฉว แสงชัย (2525 ะ 8 6 -9 5 ) ไคหาการวว ัอเร ึ่อง ’’ความรูและ 
หํศนคต®องนักเ ริยนหี่มตอรานคากจกรรมสหกรก!โรงเ ริอนนารินุกุล ว ังหวัคอุบลราชราน” 
มวัตอุประสงคเพึ๋อสิกษาความรูนัศนคต®องนักเริอนหี๋มตํอกจกรรมส์พกร™ Iปริอบเหยบ 
ความรูและหํศนคร®องนักเริอนจาแนกตามคักษ™ะคัวแปรเแศ การเปนสมาชกและระคัน 
การสิกษา รวบรวม®อเสนอแนะส์าพคับเปนแนวหางในการปคับปรูงและแกไ®นั™หาการ 
คาเนนการของรานตากจกรรมสหกร™โรงเริยน กอุมคัวอยาง คอ น ัก เร ิยน โรงเร ิยน
นารินุกุล คังหวัคอุบลราชราน จานวน 300 คน หี๋สิกษาในภาคเริอนห 1 สิการศกษา
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2 5 25 -2  52 6 มูวจัยรวบรวมขอมูลโคยใชแบนสอบทามความรูและนัศนคต วเคราะพขอมูล 
โคอการหาคารออละมัชรเมเลขศกเต คา t - t e s t  , คา F - t e s t  และ Newman C uel 
Method ผลการวํจัยพบวา น ัก เรยนพก!งมลวามรูเกี่ยวกับรานคาสพกรท1โรงIรอน

มากกวาน ักเรอนชาอ นักIรอนพี่มระคับการคกษาคางกันมความรูเกึ่อวนับรานคาสหกร™
แคกค่างกน นัก เรอนพี่เป็นสมา?กสหกรท!โรงเรยนมความรูเพี่อวกับสหกรถ!มากกวา 
นักIรอนพี่ไม่ไคเป็นสมา?ก นักIรอนพญงมพศนคตตอรานคาสหกรก!โรง เรอนคกวานักเรยน  
ชาปิ นักเรอนพี่มระคับการศกษาคางกันจะมนัศนคฅํตอรานคาสพกรท!โรงเรอนแตกค่างกัน 
และนักเ รยนVUป็นสมาชกสหกรก!มนัศนคตฅอรานคาคหกร!«คักวานักเรอนพี่ไม่เป็นสมา?ก

จาร โรจนรังสิมนพุ (2526 ะ 9 7 -1 1 1 ) ไคทาการว ิก ัอ เร ี่อง "สภาพ 
และกัญหาการจัคกจกรรมส์พกรท!โรงเรอนในโรงIรอนมัธอมศกษากังกัค กรมสามัญศกษา 
จ“งหกั«นครราชสิมา" โคอมวํตทประสงคเพึ๋อศกษาสภาพและกัญหาการจัคกจกรรมสหกรก!
โรง Iรอน ใน โรงเ รอนมธอมศกษา กังกัคกรมสามญศกษา จังหวคนครราชสมา กลุมตวออาง 
ไค้แก่ บคคลจากโรงเรอนมัธยมศกษา กังกัคกรมสามัญศกษา พี่จัคกจกรรมสหกรถ!โรงเรอน 
หํ้งหมค 48 โรง โคอแยกเป ็นมูบรหารโรงเรอน 48 คน คก!ะกรรมการ คา เนินการ
144 คน และสมา?ก 240 คน รวมพงสิน 432 คน เครึ๋องมอพี่ใชในการรวบรวมขอมูล 
เป็นแบบสอบทามสภาพการจัคกจกรรมสหกรก!โรงIรอน และแบบสอบกามกัญหาการจัค 
กจกรรมส์หกรถ!โรงเรอน วเคราะหชอมูลโคยคานวก!หาอัตรารออละ t - t e s t  ,

F - t e s t  และการเปรอบเหยบรายคู่ โคยใชวธของเชฟเฟ ( S c h e f f e ’ s  -  M ethod)
พบวา

คานสภาพการจัคกจกรรมสหกร»!โรงI รอน เป็นคังน
1. ค!«ะกรรมการส่วนใหญ่เป็นครูแธะนักเรอน
2 . โครงสรางชองสพกรก!สวนใพญมครุเป็นผุคาเนินการ โคยมนักเรอนชวย
.  " •  • ไ . ; . . " . .3 . มูตรวจสอบภาอไนสวน เหญมูบรหารเป้นมูแคงคง
4. ไม่ไคแต่งตงกรรมการIกบจักษา เงนไวโคอเฉพาะ
5 . มอบไหกรรมการคนพนึ๋ง ลนใคเป็นมูชอสินคา โคย?อห ํ้งเงนสคและเงนเช ี่อ
6 . โรงIรอนส่วนใหญ่ใหลวามรุแก่สมา?กโคยการปกํนัตจรง

ค้ M  . "  "  ;7 . รานสหกรท!ตงอยูในบรเวท!อาคารเรยน



Uo

สวนคานกัญพาการจ*'คกำกรรมส์พกรณโรงเรยน พบว่า ในคานการทุจรตมน้ออ 
นอกนนม!)!])พาปานกลาง เมึ๋อเปรอบเหอบความคัคเหนเกี่ยวกับ!]ญนาการกัคกจกรรมสหกรft 
พบว่า «บรหารโรงเรอน และคผะกรรมการค*าเนนการมความเหนคานการบรหารไม่ 
แตกตางกัน สาหรบคผะกรรมการคาIนนการหี่Iปีนนกเรอน มความคัคเพนคานบุคลากร 
ค’าเนนงานคานการกัคชื้อ และจาหนาฮสินคา และคานการเงนไม่แตกต่างกัน สาหรบ 
«มรหารโรงเรอน คผะกรรมการคาเนนการและสมาชก มความคัคเหนไม่แตกต่างกัน 
ในคานการบรหาร และคานใหการคกษาและอบรม ส่วนคานอาคารสกานหี่ มความคัคเหน 
ตางกันอปีางมนัยสากัญกี่ระคับ .01

พชราภรผ กันธุกัตน (2526 ะ 6 7 -7 2 ) ห*าการวักัยเรึ๋อง "การตคตาม 
«ลการกัคกจกรรมสหกรผในโรงเรอนมัธยมศกษาในกังหวัคแพร ตามความคัคเหนของคร  ู
และนักเรอน" โคอมวัตกุประสงค์เพึ๋อ 1) ฅคตาม«ลการคาเนนงานกจกรรมสพกรผใน 
โรงเรอนมัธอมศกษา กังกัคกรมสามัญศกษา ในกังหวัคแพร, 2 ) ศกษาเปรอมเหอบ 
ความคัคเหนของนกเรอน และครูในโรงIรยนขนาคเคยวกันหี่มต่อการคาเนนงานและ 
วัธการใพความรูเรึ๋องสหกรผ์ของกํจกรรมสหกรผ 3) ศกษาเปรยบเหอบความรู้เร ี๋อง 
ส์หกรผซองนกเรอนกี่เปีนสมาชกกจกรรมสพกรผในโรงเรยนขนาคต่างกัน และ h)  ศกษา 
กัญหา อุปสรรคตลอคจนแนวหางแกไซกัญพาเกี่ยวกับการคาเนํนงาน กลุมกัวอต่าง เปีน 
กักเรอนและครู กี่เปีนสมาชกกํจกรรมสหกรผในโรงเรอนมัธอ«ศกษา 13 โรง ใน 
กังหวัคแพร โคยกลุมกัวอยางMlปีนนักIรอน และครูมจานวน 252 คน และ 80 คน 
ตามลาคับ วัเคราะหซอมูลโคปิหาคารออละ, t - t e s t  และ F - t e s t

«ลการวักัอพบวา ครู และนกเรอนสวนใหโนสมัครเปีนสมาชกเพราะความ 
Iกี่อมใสในระบบสหกรผ ไคกับความรูเรึ๋องสหกรผจากการไกปฏบ้ค๊จรงในกจกรรม 
สหกรผในโรงเรอน และการเรอนการสอนในหอง เรอน นกIรอนในทุกขนาคโรงIรอน  
มความรูเรึ๋องสหกรผคอนซางนออ

สวนกัญพาและอุปสรรคในการคา เนนงานกํจกรรมสหกรโนในโรงเ รยนพบวาม 
ป้ญหามากกี่ส์ค คอ กัญหาการใพบรํการแก่สมาชก กัผูหารองลงมาคัอ สมาชกซาคความรู

8 . «ลการคาเนนการส่วนใหผู่มก*าไร



ความเชาใจในพลกการวํธการ?เหกร« และชาคความรวมมอกับ?เหกรผ

นอกรากน «วจํ'อไคาพชอเ?เนอแนะว่า «บรหารโรงIรอนควร?เนับ?เนุนและเปิค
V "  V :  ] ]  , “  .  \  "  . I  " ;โอกา?เใหนักเรอนไคเขาม?เวนรวมในการคาเนนงาน เปน เปนกรรมการคาเนนการและ 

เจาพนากี่?เหกร«ร่วมกับครุมากองชน เกี่อส่งเ?เรมความรุความ?เามารกชองนกเรอน 
นอกรากนคก)ะกรรมการคาเนนงาน «ร*'คการ และเจาพนากี่ของ?เพกรก)ตองสิก»ากั«กุประ?เงค 
คลอครนระเบอบซอบังคับของกิจกรรม?เหกร«ใหเขาใจขัคเจนและคาเนนการโคอยคหลก?เหกรก)

มถํรรํ'ตน บุ??Iริ'กษา (2527 : 1 1 2 - 1 2 1 ) หาการวจยเร ึ๋อง "ความคดเห็นซอง 
ผูบรหาร ครุบังคมสิกษา และนักเรอนเก ี่ยวก ับการเรอนการ?เอน?เหกร«ในโรงเ รยนนัรอม 
ส ิก»า’' โคอมวํตกุประ?เงคเหี่อสิกษาความคคเหนชอง«บรหาร ครุบังคมสิก»า และนักเรอน 
เกี่ยวกับการเรอนการ?เอน?เพกร«ในโรงเรอนนัธอมสิกษาในคานตาง ๆ คอ การรัคโปรแกรม  
การเรอน การ?เอน การจัค?เถานกี่ เรอน กิจกรรมการเรอนการ?เอน อุป?เรรคและนัญหาใน 
การเรอนการ?เอน ความตองการของ«บรํหาร ครุบังคมสิกษา และนักเรอนเก ี่ยวก ับการIรอน  
การ?เอนและบหบาหชอง?เหกร«ตอการสิกษาและการนั3)นาชุมชน และเห ึ๋อเปรอบเทอบความ  
สิคเห็นเกี่อวกับการเรอนการ?เอน?เหกร«ในโรงเรยนของ«บรหารกับครุบ ังคมสิก»า และ 
ครุบังคมสิกษากับนักเรอน กลุมคัวออ่างเปน«บรหาร จานวน 40 คน ครุบังคมสิกษาจานวน 
60 คน และนัก1รอนระคับมรอมสิก»า จานวน 400 คน จากโรงเรอนมธอมสิก»วของ 
รัฐบาล 20 แห่ง วเคราะพชอมูลโคอวธหาคารออละ นัขรมเลขค«ต ( X ) ส่วน 
เบ ี่ยงเบนมาตรฐาน ( S .D . ) หค?เอบส่าห ( t - t e s t  ) «ลการวรัอหนว่า

ความคคเห็นของบุคคลหง 3 กลุ่ม เปนคังน
1. คานการจิ'คโปร แกรมการเรขนการ?เอน บุคคลหง 3 กลุ่มมความ«คเหน 

อยู่ในระคับนออ ยกเวนคานเนอหาความรุหี่มความคคเหนออในระคับปานกลาง
2 . คานการจัค?เกานหี๋ในการเรอนการ?เอน «บรํหารมความคคเหนออู'ใน 

ระคับนออ ครุบังคมสิก»าและนักเรยนมความคคเห็นอยู่ในระ คับปานกลาง
3 . คานกิจกรรมการเรอนการ?เอน ครุและนักIรอนมความคคเพน คานกิจกรรม 

การเรอนการ?เอนอยู่ในระคับนออ «บรหารมความคดเห็นออูในระคับปานกลาง
4. . คานอุป?เรรคและนัผหาในการIรอนการ?เอน ครุบังคมสิกษา «บรหาร 

และนักเรอนมความคดเห็นดานอุป?เรรคและนัถุเพาในการเรอนการ?เอนออูในระคับปานกลาง



น 2

ครูม«วามเ หน วาสหกรผมความคับแคบออูในระคับมาก สวนยูบรหารและนกเรอนมความ 
คัคเหนอยูในระคับนออ

5 . คานความตองการเก่ีอวกับการเรอนการสอนนนบุคคลพ่ีง 3 กลุ่มม 
ความตองการาพโรงเรอนเป็นแหล่งเผอแพร่ความรู คองการเอกสารมากชน และต้องการ 
ใหโรง เรยนกัคสรรงบประมาก)ใหสพกรท)เพ่ีอนามาปวับปรุงส์พกรถ)ใหคัซน

6 . ความคองการคานนVIบาพชองสหกรก)ตอการสกษาและ«พนาชุมชน 
ผูบรหารและครูกังคมศกษาตองการใพสพกรก)โรง เรอนเป็นแหล่งเผยแพร่ความรูเก่ีอวกับ 
วปาสหกรท)ในระคับมาก สวนกักเรึยนตองการใหโรงเรอนกัคนครรศการเก่ียวกับสหกรก)
เพ่ีอเผยแพรกงกรรมสพกรก่)ในระคับมาก

ล่วนการกัคกงกรรมส์พกรท)ในโรงIรอนประทมศภษา มยูวักัอ คังน
วกัย วงศพองคั (2525 ะ 59- 60) ศกษาเร่ึอง "การกัคกงกรรมสหกรท)ใน 

โรงเรอนประกมศกษา กังกัคสากักงานการประฟ้มศกษากังพวัคเพชรบุร" โคอมวัตถุประสงค 
เพ่ีอ 1) ศกษาการกัคกงกรรมสพกรก)ในโรงเรอนประถมศกษา กังกัคส์ากักงานการประถม 
ศกษากังพวัคเพชรบุร 2) เพ่ีอศกษากัผุหาในการกัคและคาเนนการกจกรรมสหกรก)ใน 
โรงเรยนประถมศกษากังกัคสากักงานการประถมศกษากังพวัคเพชรบุร และ 3) เพ่ีอเสนอ 
โครงการกัคกงกรรมสพกรก)ในโรงเรอนประถมศกษา กล่มตัวอย่างเป็นสมาชกสหกรก) คัอ 
ครู กักเรอนระคับ ป.3, ป.)*, ป.5-6 และภารโรง 312 คน ยูดาเนนการสหกรก) คัอ 
ยูบรหาร คถ)ะกรรมการพ่ีงเป็นครู คก)ะกรรมการชงเป็นกักเรอน และครูชงเป็นเงาหนาพ่ี 
คูแ ล กงกรรมสหกรก) 220 คน รวมทงสิน 532 คน เกบขอมูลใคยการแงกแบบสอบกาม 
วเคราะหขอมูลโคยหาค่ารอยละ ผลการวักัยพบวา มสภาพการกัคกงกรรมสหกรก) คังน

โรงIรอนมนโอบายในการกัคกงกรรมสหกรท) เพ่ีอสงเสรมเผยแพรความรูเก่ีอว 
กับวํธการสหกรก)แคกังคม และเพ่ีอกัคหารายไคเขาโรงเรอน

คานวัธคาเนนการน้ํน การเขาเป็นสมาซก เป็นโคยความสมครใง ยูคาเนนการ 
มครู และกักเรยนพ่ีไควับเลอกต้ังเป็นคท)ะกรรมการ ไคหุนมางากการงาหนาอหนใหสมาชก
มการประซุ่มใหผุ่ป็ละครง สมาชํกมป็พธออกเสยงไคคนละ 1 เสยงเพาน้ํน ใชเสองสวนมาก 
เป็น เกก)ชในการ เปล่ีอนแปลงชยกังตับ มคท)ะกรรมการคา เนนการสหกร{นเป็นย ูศรวงสอบบผุช



และมการจัคลรรรายไคโคอบันผลตามนุ่น

ลวนคานบัญหาและอุปส์รรคพบวา มบัญหาคานการเงน คานการดาเนนการ 
คานระเบอบขอบังคับของลหกรก! ความช่ึอคัคยของส์มารก บัญหารานคารอบๆ บร เวก!
โรงเรอน และบัญหาพ่ีส์มาร ก ไม่มความรูความเขาใจในเร๋ึองลหกรก!

ฉลาค เลรมบัญญา (2526 ะ 80-83) ไคหาการวิจัอเร๋ึอง ••การศกษา 
ความรูและคัศนคฅของผูบรหารโรงเรอนและครูเก่ียวคับการจัคกจกรรมลหกรก!ในโรงเรอน 
ประทมศกษาในจังหวัดขอนแกน" มวัตกุประส์งคเพ่ีอ ศกษาความรูและห''ศนคตของผบรหาร 
โรงเรอนและครูเก่ียวคับการจ''คกจกรรมลหกรก!ในโรงIรอนประถมศกษาและเปรยบ เหอบ 
ความรูและคัศนคตคังกล่าวของผูบริหารและครูพ่ีมระคับการศกษาและประจาออในโรงเรอน 
พ่ีมชนาคค่างคัน กลุ่มคัวอย่างพ่ีใชในการวิจัอเปืนผูบรหารโรงเรอนและครูพ่ีหาการลอนกลุ่ม 
ส์รางเลรมประลบการท!รวิตช้ํนประทมศกษาปืพ่ี 5 ประจาปืการศกษา 2525 ในโรงเรอน 
ประกมศกษาในจังหวัดขอนแกนจานวน 220 คน การลุ่มคัวออางไคใชวิธผส์มผลาน (Multi 
stage sampling ) ไครวบรวมขอมูลเก่ียวคับความรูและพศนคฅจากแบบลอบกาม 
และหาการวิเคราะหขอมูลตามวิธการวิเครา*หความแปรปรานแบบหางเคยว (One-way 
analysis of variance ) ในล่วนพ่ี เปืนความรู และ เปรอบเหอบคามัชรเม เลขคกเต 
ของความรูตามคัวแปรพ่ีมความแตกค่างคันเปืนคู  ๆ โคยใชวิธของนวแมน-คูเอล (Newman 
Cuel test ) ล*าพวับคัศนคตใ?น เปรอบเหอบโคยใชการหคลอบดวอคาไคลแควร 
Chi-square ) พ่ีความมบัอล*าคัญหางลกตพ่ีระคับ .05 ผลการวิจัยหบวา

ความรูเก่ียวคับส์หกรก!ของผูบรํหารโรงIรอนและครูบังมนออ และเพ่ีอเปรอบ 
เหอบความรูของผบรหารและครูหบว่า ผบรหารโรงเรอนและครูในโรงเรยนขนาคค่างคัน 
มความรูเร๋ึองลหกรก!ไม่แตกค่างคันพ่ีระคับบัอลาคัญ .05 แค่ผูบรหารโรง เรยนและครู 
พ่ีมระคับการศก๙าค่ากว่าอนุปรญ!!เาและปรกุเกุ!าตรขนไปมความรูแตกตางคันอย่างมบัอลาคักุ)
พ่ีระคับ .05 ล่วนคานบัศนคตน๊ันพบว่า ผบรหารโรงเ รอนและครุ.มคัศนคตพ่ีคตอลพกรท!แหบ* 4 /4 * v J M M *, *หุกคานและมากหลค'ในคานประโยชนหจะไควับจากการลหกรก! และเมอเปรอบเหอบบัศนคต

ล ม า ร ก เข า ร ่ว ม ก จ ภ ร ร ม โ ค ย ก า ร ก อ พ น  ท เท รวม ป ระช ุม 'ให ญ  ไค ร''บ ป ระโย ช น

จ าก ก ร ก ร ร ม ล ห ก รก !'ใน ค าน  ร ูจ ิ'กการส ์พ กรก! ล ่ง เล ร ม ช ่ว ย เพ ล อ ช ึ๋ง ท น แ ล ะ ก น  ไ ค เง น บ ัน ผ ล

ดามพน แ ล ะ ร อ ส ิน ค า ร า ค า ก ก



kU

«อง«บรพารโรง11ยนและครูพบวา ทศนคคIก่ีอวกบการจคกจกรรมสพกรถ!,ไม่มความกัม»โนธ 
กับระพัชการศกษาและขนาคของโรง เรอนก่ีระพัมหัอสาหัเไ! .05

ส่วนงานวิจัยก่ีเก่ียวของกับการจัคกจกรรมสหกรถ!คเคนด้น สรพล จ««อาไพ 
( 2 5 2 7  ะ 89-98) ไคหาการวิจัอเร่ือง "สกษารูปแบบของกงกรรมโรงIรอนประถมศกษา 
ก่ีจัคสิจกรรมคเคน" มจุคประสงคเพ๋ึอศกษารูปแบบของกํจกรรมโรงเรอนประถมศกษาก่ีจัด 
กจกรรมไคคเด่น 6 ประบไห ป๋ึงรวมกจกรรมคานสหการควอ เคร่ืองมอก่ีใสในการวิจัย 
คอแบบบันหกคุ!แสมหัตและกจกรรมโรงเรอนประทมสิกษา 3 คอนคอ สภาพหัวไปของโรงเรอน 
สภาพการบรหารและบรการของโรงเรอนและ สภาพการหัคกงกรรม«ามกักษถ!ะกจกรรม 
คเด่นแค่ละกลุ่มรูปแบบ เกบรวบรวมขอมูลโคอ«วิจัยดาเนนการศกษาเฉพาะกรก!ในโรงเรอน 
ก่ีเป็นหัวแหนและส่งแบบหันหกคุถ!สมหัตและกจกรรมให«หาพนาก่ีนเหศกโรงเรอนหันหกแหน 
นาเสนอโคอการบรรยาอรูปแบบชองแค่ละกงกรรม «ลการวิจอพบว่า กักษถ!ะของการง“ค 
กงกรรมสหการ«เคนเป็นพังน

คานหาเลก่ีด้งและกักษถ!ะของรานสหการพบวา โรงเรอนก่ีจัคกงกรรมสหการ 
ดเด่นมด้งก่ีด้งออูในเข«เหศบาล ออูใกล«ลาค มการคมนาคมส์ะควก และออูานเข«สุขาภบาล 
ป๋ึงออกนอกเมองระพวาง 3-5 กโลเมตร ออูหางจาก«ลาค การคมนาคมไมส์ะควก ส่วน 
ขนาดของโรงเรอนมด้งก่ีเป็นโรงเรอนขนาคเลกและโรงเรอนขนาดใหญ่ แค่โรงIรอนด้ง 
2  แบบสามารถจัดกจกรรมสหการไคคเพราะ โรง เรยนขนาคใหญ่มสมา?กมากแมจะไม่ม 
บุคคลภายนอกมาใสบรการ ส่วนโรงIรอนขนาดเล์กแมจะมบุคลากรนออแค่สมาสกและลูกคา 
กพากันสหับสนุนใสบรการของสหการโรงIรอนออ่างเตมก่ี นอกจากนหังพบว่า โรงเรอนใน 
กลุ่มนจัคสถานก่ีสาหรับสหการรานคา น แบบคอ พองเรอนก่ีกนเป็นสหการสวนพนง โรงอาหาร 
ก่ีกนเป็นสหการสวนหน๋ึง ใสหองหักครู เป็นสหการและกัคเป็นสหการโคอ เฉพาะ

สาหรับการรับสมลรและการถอนหนด้น โรงเ รยนในกลุ่มนใสเงนทุนในการจัดสหการ 
โดยการเรอกหุน รับสหัครสมา?ก และนาเงนจากสมา?กมาใสในการดาเนนการ หุนพนง  ๆ
เป็นเงนระหวาง 5-10 บาห หนาก่ีในการรรับสมัครและการถอนหุนเป็นชองครู«หับ««สอบ 
หางคานการเงนของสหการด้งสิน «มสิทธสอหุนไคแก่ ครู หัก!รอน หักการภารโรงและ 
บุคคลทาไป การถอนหุนใสวิธโอนหุนไปใหมูก่ีนแหนมากกวาจะใหส์มา?กทอนหุนไปเลอ



ในคานการวัคขอและขายสินคา พบวา การวัคชอสินคาเสินนนาท่ีของครูหงสิน 
โคยใชวอสิบราคาสินคาท่ึมราคากูกพรอขอโคยเงินเท่ึอ สินคาท่ึนามาขาอมเคร๋ึองเขอน 
เคร๋ึองอุปโภคบรโภค สินคาคานการเกษตรงานจากสิมอชองนักเรอน และประเภหของ 
ชารวอ และในวันบนง  ๆ สหการเปิคหาการตามโวลาท่ึวัคแบงไว 2 แบบ คอเปีคหงวัน 
ระหว่างวันวันหรกงวันศุกร์ คงแคเขากงเอน และเปีคเสินชวง  ๆ ระหวางวันวันหรกง
L I X L ; “! , 4 1  รวนสุกร เนตอนเชา กลางวน และเอน

ส่วนการหานักุเ%รับจำฉของสหการ และเงินนันผลประจาสินนพบว่า หนาท่ึในการ 
ทานัก!ขวับ - จายของสหการ และการวัคเงินวันผลประจาilIปนหนาท่ึของครูหรอเจาพบาท่ึ 
การเงินหงสิน ไมพบวานักเรอนเขามามสวนขวยเหลอ ประเภทของนัก!ชท่ึวัคหาแบงไค 
Iปนบท]ขวับ-จ่าอเงนสครายวัน บกฺ!ชเงินเช่ึอรายวัน นัไ!ขวับ-จ่ายเงินส์คราปีเคอนและ 
นัไเชแสคงหวัพอสิน

คานการคคเงินนันผลน้น สวนใพก)จะนาเงินกาไรจากการวัคกจกรรมสหการห้ัง 
สิมาตงชนแลวนาผลกาไรแบ่งเงินสินผลสมาชกสหการท่ึขอสินคาในสหการรออละ 15-30 
9 องกาไรนน สวนท่ึเหลอจะแบ่งIสินค่าตอบแหนกรรมการสหการ คาใขจายในการคาเนน 
การสหการ เฉล่ียคนสมาชก และนาไปm นาโรงIรอน

นอกจากนการวัคและหาความสะอาคสทานท่ึวัคสหการ เสินของนกเรอน สวน
การฅกแค่งรานสหการเสินหนาท่ึฃองครท่ึมสิมอหางสิลปและภารโรงช่ีงมความสามารกหาง 

1 ค่ i ขางไม
ในคานสิ'ม!]หอผลหางปรมาท!นน พบวาคุกโรงเรยนไคเกคพลสิ'ม!เหออยางค คอ 

ไควับผลกาไรโคยพรอมหนา แค่ในคานสิ'ม!]หอผลหางคุก!ภาพพบวานักเรยนมหนาท่ึเพยงขาอ 
สินคาและหาความสะอาคสทานท่ึไนการวัคสหการเหาน้น ข๋ึง กาเหอบกบจุคมุงหมาอท่ึ 
โรงเรปินต้ํงไว ปราก/]ว่าไม,เกคสิ’ม!]หอผลหางคุก!ภาพ

งานววัปีในค่างประ เหค
บราวน ( Brown ะ า97ร ะ 3700 ) คกษาเร่ึอง " The Role of 

Cooperation in Alleviating Longterm Rural Poverty ะ A Case study 
in Hancock County, Georgia "



ลา Iหหุท่ีคองศกษาเพราะศวามยากจนและเล็ยกรรมสิหธท่ีคนทากนชองชาวผํวคา'ในเมองน 
ผวจ‘'อ คาเป็นการวจยโคอลารวจขอมูลจากกลมตัวอยางท่ีอยูในชนนห ลารวจสามะโน 
ประชากรและศกษาขอมูลหางประวํติศาส์ตร และใชวธการลพกรถ!เขาไปช่วยในการขยาย 
กรรมสิหธท่ีคนและแกไขความอากจนชองเมองป็

การสารวจหาโคอแจกแบบลอบทาม และตัมภาพนพหอยู'ในชนบห 181 คนหคลอบ 
ลมมุตฐานโคยพาความตัมตันธ ระVทาง ความยากจนในชนบห ตับ นโยบายการชวอเหลอ 
คานทุนหรั«อและการลพกรท

พตังจากเปรยบเหยบ 2 สิงน หบวา การสหกรก!มลวนมากท่ีส์คท่ีชวอห้ฒนาคาน 
เศรษฐกจและการมกรรมสิหอในท่ี?!น แค่บางส่วนมาจากนโยบายชวฮเหลอคานหุนหรัพอ

ผลการหส์จน์คานเครษชุกจพบวาลหกร£น'ในหองสินยากจนลามารกเป็นท่ีอในการ
„  < ' ?  ;  V “  , ■เหมหุนหรัหอใหลุงขน ขยายความลามารทความชานาญคานจกรกล เป็นสอในการขยายความ 

เป็นเจาชองโคอการใชห่ีคนลาอารท!ะหาอุรกจเล็ก  ๆ เป็นรูปแบบขององค์การท่ีลามารก 
หาใหคนจนมตักค์ศร และลตัคกนการเหมเงนคราอคครองห่ีคน ใหการศกษา การป็กงาน 
เพ่ีมผลผลตดานอาหาร สินคาและการบรการ และมคลาคลาพรับผลผลฅในเมองน

การวจอน ไมลามารกบอกไควา การลพกรท!แคลาตังจะชวอแกไขนั0)พาความ 
ยากจนไค แตการส์หกรถ!มบหบาหมากในการแกไขความยากจนในระยะตอไป

ชูลกา ( Sulica: 1983 ะ 28-30 อางทงใน มก!รัตน์ บุญรักษา 
2527 ะ 46-47) ไค้ศกษาเร๋ึอง School Saving Banka โคอเขยนาวใน
หนังสิอ " Polish Co-operative Review " โคยกลาววา การหางานตับผเอาว 
ในโรงเรอนเป็นรูปแบบกจกรรมหางการศกษาตังคมตันหนงท่ีกระหาโคยลหกรถ!การธนาคาร 
(การออมหรัหยและการใพลุเงน) ของโปแลนค เพ่ีอหจารกเากงเปาหมายของกจกรรมน 
แลวจะเหนวามความล*'ไคญมาก ามใชในคานเศรษฐกจของส์หกรก!เหาน์น จะเหนวาขบวน 
การลหกรก!ของโปแลนคา คเผยแพร'อปนตัอของการออมหรัหอ์ และหาใพเคกเล็กและรัยรุ่น 
เกคความหุนเคยตับหนาท่ีของลพกรน์ และกระจายความรู เก่ียวตับหตักการของส์หกรก!
อนาคารออมหรัหยของโรงเรยนมรัตกุประสงค์เพ่ีอใหนักเรยนออมเงํนเป็นประจา กองหุน 
ท่ีาคจะเป็นประโอชนแก่โรงเ รยนและเพ่ีอนบานใกลเคยง ในโปแลนค์มเครอขายของส์หกรน์ 
โรงเรอนท่ีมตัÜJนาการอยางกวางขวางหาหนาท่ีอยู ลหกรท!เพลานหางานภายใตการคูแล



นา

ของครูและสบหินธส์พกรณกลาง ขบวนการสบกร«ไครวมมอใกลชคกิบกระหรวงศกษาธํการ 
และธนาคารออมหริหยโรงเรยนาะกูกควบคุมโคยการปกครองตน t องของส์หกร«โรง เรยน 
ธนาคารเพล'านหากำกรรมคลายกินกากรรมสบกร«ของโรงเรอน ป๋ึงยังใบคุ«ประโอขนแก่ 
กิงคมมาก ควยเบคุนางหาใบธนาคารโรงเรยนสามารกเหมาานวนขนในปึ 1981 อย่าง 
มาก เงนฝากออมหริ’พอกเท่ีมา*'ไนวนมากชนาากการเนนเปึนการพเศษเก่ียวกิบการสราง 
อุปนกิยการออมเป๋ึนประาา สบกร«การธนาคารไคกระทางานคานการศกษา - กิงคม 
ใบบรรคาเยาวชนของโรงเรอนและเครยมเซาเหล่านนไวเท่ีอกำกรรมสบกรณ "«ใบกุ่เ"
คอไป

เอล มูยัมพมค (El Muhamad ะ 198A 13^6) ศกษาทอง 
"Jordaian Multi Purpose Agricultural Cooperatives as instruments 
of Development ะ A case in Public Policy"

วัคกุประส์งคของการวาย เห่ีอพสูานประเคน 2 ประเคน คอ สมารกของสมาคม 
สบกร«สามารกควบคุมและาคธุรกํจซองสบกร«ในาอรแคนไค และองคการสบกร«หิว  ๆ ไป 
ของาอรแคนและความมุงหวังซองสบกร«การเกษตรสามารกชวอหิธ]นาเกษตรกรรมใน; Iาอรแคนไค

ผวาอต้ํงสมมุตฐาน 2 ประการ คอ สมาร ก สามารทซวยเหลอกิงคมของเขาไค 
เตมท่ี ทาสมาร ก สามารกรวมกลุ่มกินไคและเขาหอใาป๋ึงกินและกิน องค์ประกอบท่ีมอหธหล 
คอ การศกษาของสมารก สกานะหางเศรษฐกาและกิงคม มหุนหริหอเพองพอ และระยะ 
เวลาซองการเปึนสมารก  ป๋ึงองคประกอบเหลานนามาป๋ึงความแตกตางของระคับการมสวน 
ร่วมของสมารก และสมมตฐานประการท่ี 2 คอ องคการสบ กรณการเกษตรของาอรแคน 
( JCO ) และความมุ่งหวังของสบกร«การเกษตราะเป์นเครองมอท่ีประสบความสาเรา 
ในการหิฌนาเศรษธุกำมสินเป๋ึอราคากกป๋ึงองค์การาายใบเกษตรกรรมและการเ«รอม 
วัส์คุหใชในการเกษตรใบเกษตรกรผานองคการสหกรณ

ผลการศกษาพบว่า สมาชกมส่วนร่ามเหยงเลกนออในธุรกาของกิงคมสหกรณ 
แคํอย่างไรกตาม ผลรวมท่ีไคริบคอ สมาชกท่ีมสวนรวมในธรกำสบกร«มากกวา คอ 
สมาชกรุนเอาวท่ีมการศกษาค และมสกานะทางเศรษฐกํจและกิงคมสูง มระยะเวลาในการ
เ5นสมาชกนานกวา พอใาในการเป๋ึนสมาชก มการเสิยสละหุนหริหย นอกาากน าากการ
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สิกษาแสคงไหเพนว่าความมุ่งพวงชองสหกรถ!การเกษคราม่ส์ามารถตัอเนาตัวเองาคโคอ 
ปราคจากความช่วอIพลอหางการปกครอง ช๋ึงส์ะหอนใหเพนความลมเพลวท่ีจะเปีนท่ีอ 
กลางในการสิคคํอนับชุมนม เนองจากความชวอIพลอชองสพกรถ!คอการอกฐานะความ 
Iปีนอช่ชองเกษฅรกรมนรอ

คาราฮโก (Carapico • 1984 ะ 289-290) สิกษาเร่ีอง«The political
Economic of Self-Help Ï Development Cooperatives in Yemen Arab 
Republic " โคอการสิกษาจากเอกสารและการตัมภาษถ! มจุคประสงคเท่ีอหส์จนใพ; .  ; y r   ̂ I  1 - T  ;เหินวาประเหสหา«รับการตัคททนออสามารถชวอเหลอคนเองไ«โคอระบบสพกรท! เชน 
ในเอเมนเหนอ ( North Yemen ) ระบบสหกรถ!ช่วอขอายความเจรญในคานค่าง  ๆ
เช่น มสนามบน การสกษา ไฟฟา การประปา จากการสิกษาประวสิสาสตรหบวา เอเมน 
เกคภาวะเสรษฐกจตกคำอช่างพนักค็งแคํปี ค.ส. 1962 จงเก«การปฏวค เรฮกรองใพม 
ส์วัส«การ การช่วยเพลอคานหรัพอากร เปีคการคานับค่างประเหส นอกจากนระหว่างท่ี 
เกคนัถุเพาคานนามัน1ในประเทสเห่ึอนบานคอ ชาอุคอาระเบย เงนช่วยหลา0ลานคอลล่าห 
ถกระงับไป คนงานในประเหสชาอุคอาระ เบอพมคตัทุ!อุ!าจางกระตันพ้น ถูกส่งกลบประเหส 
ภาวะการเงนตกคำ เกืบภาษไม่ไค ระบบธนาคารลมเพลว จงเก«ความเคลอนไหวหาง 
คานการสพกรถ!ชน รายงานของสมาคมแสคงใพเหนวา ถนนสายสาตัท!  ๆ ในชนบทหลาย 
สาย โรงIรอนและโครงการอ๋ึน  ๆ อกมากมายท่ีไครับเงนชวยเหลอจากสมาคมส์หกรถ!

«ลการวจไอชใหเพนว่า ความเจรชุ!ค่าง  ๆ ท่ีเสิ«ชนหงในเมองหลวง หัวเมอง 
และชนบทถ่ํนธุรนันคาร มส่วนมาจากการสพกรโฒงสิน ช๋ึง เปีนการประกาสใหประชาชาฅ 
ในประเทสคอฮตัอ!นาไคหราบถงความส์าคทุ!ของการสหกรก!

จากเอกสารและงานวํงัอตังกลาวจะเพนาควา การสหกรทท?นเปนสิงสาตัทุ!ท่ี 
จะช่วอตัอ!นาเสรษฐกจและตังคมของประเหสใหเจรํทุ!รุคพนาไค และควรจะไคปลกนังให 
นับสมาชกต้ังแค่ตังอช่ในว้ฮสิกษา เท่ีอจะไคเรอนรูใหแทใจกงพนักการวํธการสพกรทเอยาง 
แหจรง และงานวงัอท่ีผ่านมาส่วนใหทุ่!จะเปีนการสิกษาถงการจัคกจกรรมสพกรถ!ใน 
โรงIรอนระตับสูงกวาระตับประถมสิกษา และถงจะมการสิกษาในระตับประถมสิกษาบาง 
ก เปีนในระอะท่ีโรงเรอนตังไม่มคูมอการงัคกจกรรมสพกรถนปีนแนวหางในการคาเนนงาน 
«วงัอจงจะสิกเทความคคเพนคลอคจนสภาพการงัคกจกรรมสพกรถ!ในโรงIรยนประกมสิกษา 
ในบทกอไป
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