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คามที่กระทรวงศกษาเการ ประกาศใช้หลักสูตรประถมศึกษา พุ'!รศักราช 2521 

<ฉบับปรับปรุง ส ิ.ศ. 2533) ในโรงเรียนประถมศึกษาทั่วประเทศ เฉสิาะช้ันประถมปีท่ี 1 
ในปีการศึกษา 2534 น้ัน ย่อมมีผลกระทบต่อการจัดการศึกษาในระดับประถมศึกษา โดยเฉ’พาะ 

ดัานการเรียนการสิฮน ต้องมีการจัดให้สิอคคล้องกับการปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว โรงเร ียน 
ประถมศึกษาในเขตการศึกษา 8 กได้รับผลกระทบจากการปรับปรุงหลักสูตรเช่นกัน ทั้งนี้เนื่องจาก 
โรงเรียนประถมศึกษาในเขตการศึกษา 8 มีปัญหาเที่ยวกับผลล้มฤทธํ่ทางการเรียนของนักเรียน 
ตากว่าเกถเซ โดยเฉสิาะกลุ่มวิชาทักษะศผิคคาสืตรื่ อัตราการชํ้าอย่ในเกถเซที่สูง และสิภาสิ 
ภุมีประเทศตลอดจน ภาษา ขนบธรรมเนียมประเสิณืเละวัรเนธรรมแตกต่างจากเขตการศึกษาอีน 
ช่ิงปัญหา Iหล่าน้ีจะทำให้Iกีดผลกระทบต่อการนำหลักสูตรไปใช้

จากปัญหาต่าง  ๆ ดังกล่าว ผัวิจัยจีงมุ่งศึกษาสิภาสิและปัญหาการใช้หลักสูตรประถม 
ศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง ส ิ.ศ. 2533) ในโรงเรียนประถมศึกษา 
ลังกัดลำนักงานฒเะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เขตการศึกษา 8 โดยใช้กลุ่มตัวอย่าง 
ที่ลุ่มมาจากจังหวัดในเขตการศึกษา B ได้แก่จังหวัดเชียงใหม่ ลำสิน ลำปาง แม่3องสือน 
เชียงราย ส ิะเยา แสิร่และน่าน แยกตามขนาดของโรงเรียนเนื่นโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาด 
กลาง และขนาดเลก รวมโรงเรียนที่เนื่นกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 351 โรง โรงเรียนในกลุ่ม 
ตัวอย่างท้ังหมดประกอบด้วย ผ้บรีหารโรงเรียน 361 คน ครุผุ้สิอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน 
361 คน เครื่องมีอท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้เน่ืนแบบลอบถาม มี 2 ฉบับ ได้แก่ แบบสิอบถามผ้บรีหาร 
โรงเร ียน และแบบสือบถามครุช้ันประถมปีท่ี 1 การวิเคราะหช้อมูสิ แบ่งเน่ืน 2 ตอน ได้แก่ 
ช้อมุสิเท่ียวกับสิถานภาสิท่ัวไปของผุ้บรีหารโรงเรียนและครุผุ้สือนช้ันประถมศึกษาปีที 1 และช้อมุสิ 
เท่ียวกับสิภาสิและปัญหาการใช้หลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง น.ศ.

ผลการวิจัยปรากฐดังนี้2533)
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สรุปผุสโทรวิจัย

ตอนที 1 ข้อมุลสถานภาพของผ้บริหารโรงเรียนและผ้ศรุช้ันประถมศึกษามีก่ี 1
สู้บริหารโรงเรียนส่วนใหญ่ เล็นเพศชายมากกว่า เพศหญิง มีอายุร«นว่าง 41-50 มี 

มีอายุราชการระนว่าง 16-20 มี มีการศึกษาระคับปริญญาตริ ปัจจุบันดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ 
มีประสบการเนในการเล็นสู้บริหารโรงเรียนระหว่าง 6 -  10 มี เล็นสู้บริหารโรงเรียนขนาคเล็ก 
และเคยเข้ารับการอบรมหรีอประชุมสัมมนาเกี่ยวกับหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับ 
ปรับปรุงพ.ศ. 2533)

ครุสู้ลอนช้ันประถมศึกษามีก่ี 1 ส่วนใหญ่ เล็นเพศหญิง มากกว่าชาย มีอายุระหว่าง
31-40 มี มีอายุราชการระหว่าง 11-15 มี มีการศึกษาระคับปริญญาตรี มีประสบการท(ในการ 
สอนข้นประถมศึกษามีก่ี 1 ดำกว่า 5 มี โคยรับผิคชอบสอนทุกกลุ่มประสบการ{น มีหน้าก่ีก่ีนนอก 
เหนีอจากการสอนศึอ ทำหน้ากี่เกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน และเคยเข้ารับการอบรมหรีอ 
ประชุมสัมมนาเก่ียวกับหลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533 )

ตอนก่ี 2 ข้อมุลสภาพและบัฒทและการใช้หลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 
(ฉบับปรับปร ุง พ.ศ. 2533)

1. คำนการนปสงหลักสูต?ไปสู่การสอน

สมานการใช้หลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง น .ศ. 2533) 
คัานการแปลงหลักสูตรไปสู่การสอน นบว่า โรงเรียนส่วนใหญ่ มีวัตถุประสงค์หลักในการใข้หลัก 
สูตรของโรงเรียนเพ่ีอให้นักเรียนมีคุทเลักษทเะก่ีพิงประสงค์ตามก่ีกำหนคไวัในหลักสูตร และมีการวาง 
แผนการใช้หลักสูตรค้านการนิเทศภายใน ยกเวันโรงเรียนขนาคใหญ่ กี่มีการวางแผนค้านการจัค 
ทำแผนการสอน นอกจากน้ีสู้บริหารโรงเรียนและครุช้ันประถมศึกษามีก่ี 1 ร่วมกันในการวางแผน 
การใข้หลักสูตรในค้านการจัคทำแผนการลอน
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สิ่งที่เนิ่นแนวทางในการใช้หลักสูตรของโรงเรียน ศึอหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 
2521 (ฉบับปรับปรุง น.ศ. 2533) ส่วนการศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรนั้น ผุ้บรีหาร 

โรงเรียนและครุชั้นประถมปีท่ี 1 ส่วนใหญ่ ศกษาในเริ่องการจัดทำแผนการสอน และกระบวนการ 
เรียนการลอนท่ีเอ้ีอต่อหลักสูตร สำหรับการทำความเช้าใจเกี่ยวกับรายละเอียดต่าง  ๆ ของ 
หลักสูตรน้ัน ผุ้บริหารโรงเรียนและครุช้ันประถมมีท่ี 1 ในโรงเรียนท ั้ง  3 ขนาด ใช้วิธีศึกษา 
รายละเอียดจากเอกลารศัวยตนเอง

ผ้บรีหารโรงเรียนส่วนใหญ่ช่วยเหลีอครุในการจัดทำแผนการสอนโดยการนิเทศติดตาม 
ผลการใช้แผนการสอน ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่ ทื่มีการช่วยเหลิอเลิ่มเติมด้วยการสนับลนน 
งบประมาทเในการจัดทำ ให้บริการค้านวัสดุ และอำนวยความสะดวกในการจัดทำ

ครุช้ันประถมศึกษาใ!ท่ี 1 ส่วนใหญ่ มืวิธีทำแผนการสอนโดยการเขียนแผนการสอน 
ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่ท่ีครุช้ันประถมใ!ท่ี 1 มีการศึกษาเอกสารหลักสูตรเนิ่มเติมก่อนเขียน 
แผนการสอน ส่ิงท่ีเน่ินแนวทางในการเขียนแผนการลอนของครุช้ันประถมใ]ท่ี 1 ศึอ ต่มีอหลักสูตร 
ประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง น.ค. 2533) และต่มีออบรมครุแนวการใช้หลัก 
สูตรประถมศึกษาพุทธศึกราช 2521 (ฉบับปรับปรุง น.ศ. 2533)

ส่วนประกอบของแผนการสอนก่ีครุช้ันประถมใ!ท่ี 1 จัดทำประกอบด้วยเนี้อหา กิจกรรม 
การเรียนการสอน การว้ดและประเมินผล นอกจากนี้ในโรงเรียนขนาดใหญ่ แผนการสอนยังมีส่วน 
ประกอบอ่ืนอีก ศึอ วิชาแสะเรื่องที่สอน วัตถุประสงคและสิ่อการเรียนการสอน ในการจัดทำ 
แผนการสอนน้ัน ครุช้ันประถมใ]ท่ี 1 ร่วมกันจัดทำโดยมีศึกษานิเทศกี่อำเภอเนิ่นผุ้ให้ความช่วยเหลีอ 

ในการจัดทำวัสดุและเอกสารประกอบหลักสูตรน้ัน ครุช้ันประถมใ]ท่ี 1 ส่วนใหญ่จัดทำ 
แผนการสอนและแบบทดสอบ ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่ที่มีการจัดทำแผนถุมิเนิ่มเติม

บัแหาการใช้หลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง น.ศ. 2533)
ค้านการแปลงหลักสูตรไปสู่การสอนของผุ้บรีหารโรงเรียนนบว่า โรงเรียนส่วนใหญ่ ขาดเอกสาร 
และแหส่งค้นคว้าในการวางแผนการใช้หลักสูตร เวลาในการศึกษารายละเอียดต่าง  ๆ ของ 
หลักสูตร ของผุ้บรีหารไม่เนียงนอเนื่องจากมีภาระรับผิดชอบมาก ในการเขียนแผนการสอน 
โรงIรียนส่วน'ใหญ่ ขาดI อกสารสำหรับค้นคว้า ยกเวันโรง เรีฮนขนาดใหญ่และขนาดกลางยังมี 
บัถฺ}หาอ่ืนในการเขียนแผนการสอน จากที่กล่าวมา คีอ ครุช้ันประถมปีท่ี 1 ขาดความรั ความเช้าใจ
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ในการเขียนเพนการลอน นอกจากน้ีโรงเรียนส่วนใหญ่ไค้รับวัสดุ เอกสาร ประกอบหลักสูตรและส่ือ 
การสอนจากหน่วยงานค้นลังกัคส่าช้า และมีจำนวนจำกัด ยกเว้นโรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่มี 
บัถฺเหาอ่ืนเส่ืมเติม คิอขาดงบประมาทเในการจัดช้ีอวัสดุเอกสารประกอบหลักสูตร และสิอการสอน 

บัญหาการใช้หลักสูตรประถมคิกษา สูทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง น.ส. 2533) 
ค้านการแปลงหลักสูตรไปสู่การสอนของครุช้ันประถมใ!ท่ี 1 ลบว่าครุช้ันประถมป็ท่ี 1 ขาดเอกสาร 
ในการคิกษาค้นคว้า ในการวางแผนการใช้หลักสูตรและ โรงเรียนขนาดใหญ่มีบัถฺเหา
เนิ่มเดิม คีอครุผู้สอนขาดความรั ความเช้าใจในการวางแผนการใช้หลักสูคร ครุชันประถมใ!ท่ี 1 
ส่วนใหญ่มีเวลาในการคิกษารายละเอียดของหลักสูตรไม่เนียงนอเนี้องจากมีถาระรับผิดชอบมาก 
ในการเขียนแผนการสอนชั้น ครุช้ันประถมมีท่ี 1 ขาดเอกสารส่าหรับค้นคว้า เวลาไม่เนียงนอ 
และขาดความรุ้ความเช้าใจในการเขียนแผนการสอน ในการจัดทำวัสดุและเอกสารประกอบ 
หลักสูตรช้ัน ครุช้ันประถมใ]ท่ี 1 ส่วนใหญ่มีเวลาจำกัดเนื่องจากมีถาระอื่นมาก ยกเว้นโรงเรียน 
ขนาดเล็ก ครุช้ันประถมปีท่ี 1 ขาดงบประมาทเในการจัดทำ

2. ค้านการจัดบัจจัยแสะสถาษแวดส่อ«ค่าง  ๆ เสื่อการใช้หลักสู«ร

สถานการใช้หลักสูตรประถมคิกษา สูทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง น.ค. 2533) 
ค้านการจัดบัจจัยและสถานแวดส่อมค่าง  ๆ เส่ือการใช้หลักสูตร นบว่า ผู้บริหารโรงเรียนและ 
ครุช้ันประถมใ]ท่ี 1 ส่วนใหญ่ร่วมกันจัดเตรียมบุคลากรในการใช้หลักสูตร โดยการจัดส่งครุเช้า 
รับการผิกอบรม และให้คำแนะน่าแก่เสื่อนครุในโรงเรียน นอกจากน้ี ผู้บรีหารโรงเรียนส่วนใหญ่ 
ช่วยเหลีอครุช้ันประถมใ]ท่ี 1 ในการจัดทำคารางสอน โดยการให้คำปรีกษาแนะน่า

ครุช้ันประถมใ!ท่ี 1 ส่วนใหญ่มีหลักในการจัดตารางลอนโดยคำนีงถิงความเหมาะสม 
ของช่วงIวสาเรียน'ในแค่ละกลุ่มประสบการท่เ ผู้บริหารโรงเรีฮนส่วนใหญ่ มีหลักในการจัดครุเช้า 
สอนโดยคำนีงถิง ความรัและและประสบการทเของครุ และครุช้ันประถมปีท่ี 1 ส่วนใหญ่มีส่วนร่วม 
ในการจัดครุ เ ช้าลอนโดยการให้คำปรึกษาแนะน่า

การบริการวัสดุประกอบหลักสูตรและส่ือการสอนแก่ครุช้ัน ผู้บริหารโรงเรียนส่วนใหญ่ 
มีการจัดห้องส่าหรับเป่ึนแหล่งบริการวัสดและส่ือการลอน โรงเรียนขนาดใหญ่และขนาดเล็ก
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ผับริหารโรงเรียนมีการสนับลนุนงบประมาทเในการจัคชีอวัสดุประกอบหลักสูตรและสีอการสอน 
เอกสารหลักสูตรและส่ือการสอนท่ีโรงเรียนส่วนใหญ่ไค้รับ ค้อหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 
2521 (ฉบับปรับปรุง VI.ศ. 2533) ยกเวันโรงเรียนขนาคใหญ่ ส่วนใหญ่ไค้รับดุ่มีออบรมครุ 
แนวการใช้หลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง VI.ศ. 2533)

ผับริหารโรงเรียนส่วนใหญ่จัดเตรียมอาคารสถานที่สำหรับการใช้หลักสูตรโดยการจัดให้ 
มีมุมหนังสือและบัาฮนิเทคประจำห้องเรียน ยกเวันโรงเรียนขนาคใหญ่ ที่ผับริหารโรงเรียน 
ส่วนใหญ่สนับลบุนงบประมาทเในการจัดการคบแต่งห้องเรียน ครุช้ันประถมมีท่ื 1 ส่วนใหญ่มีส่วนร่วม 
ในการจัดเตรียมอาคารสถานที่โดยการจัดตบแต่งดุแลมายในห้องเรียนของตนเองให้เอีอต่อการ 
เรียนการลอน และมีการจัดแหล่งความรมายในห้องเรียนโดยการจัดให้มีบัายนิเทศ ยกIวัน 
โรงเรียนขนาดใหญ่ ท่ีครุช้ันประถมปีท่ื 1 ส่วนใหญ่จัดให้มีท่ีแสดงผลงานของนักเรียนเพ่ิมเติม

ผับริหารโรงเรียนส่วนใหญ่ มีการนิเทศติดตามผลการใช้หลักสูตรของโรงเรียนโดยการ 
เยี่ยมชั้นเรียน ส่วนการประชาสัมพันธ์หลักสูตรน้ัน ผับริหารโรงเรียนและครุช้ันประถมมีที่ 1 
ส่วนใหญ่ร่วมกันคำเนินการโดยการประชุมชี้แจงให้ผัปกครองไค้เช้าใจ

บัถฺเหาการใช้หลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง VI.ศ. 2533) 
ค้านการจัคบัจจัยและสมา'พแวดล้อมต่าง  ๆ เพ่ิอการใช้หลักสูตร ของผับริหารโรงเรียน'พบว่า 
โรงเรียนส่วนใหญ่มีเวลาในการเตรียมบุคลากรในการใช้หลักสูตรนัอย ส่วนในการจัดทำตาราง ■ 
สอนนัน ผัธริหารโรงเรียนส่วนใหญ่ (ร้อยละ 54.69) เห็นว่าไม่มีบัถฺเหาในการจัดทำตารางสอน 
และผับริหารโรงเรียนอีกส่วนหน่ิง (ร้อยละ 45.31) เห็นว่ามีบัถุเหาในการจัดทำตารางสอน โดย 
ส่วนใหญ่มีบัฒูท I วสาในการจัดทำมีจำกัด

ในการจัดครุเช้าสอน โรงเรียนส่วนใหญ่มีบัญหาครุผัสอนมีมาระรับผิดชอบมาก ไค้รับ 
วัสดุประกอบหลักสูตรและส่ือการสอนจากหน่วยงานค้นสังกัดส่าช้าและมีจำนวนจำกัด โรงเรียน 
ขนาดใหญ่และขนาดกลางมีบัถฺเหาเพ่ิมเติมค้อ ขาดงบประมาธเในการจัดซีอจัคทำ ค้านอาคารสถานท่ีนัน 
โรงเรียนส่วนใหญ่ มีจำนวนห้องเรียนไม่เพียงพอ

ในค้านการนิเทคติดตามผลการใช้หลักสูตรน้ัน โรงเรียนส่วนใหญ่ไม่ไค้รับการนิเทศ 
ติดตามผลจากสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัด และขาดงบประมาทเในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร
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ปัญหาการใช้หลักสืตรประถมศักษา พุทธศักราช 2521 <ฉบับปรับปTง น.ศ. 2533) 
ค้านการจัดปัจจัยและสิภานแวคลัอมต่าง  ๆ เนอการใช้หลักสืตร ของครุพุ้สิอนช้ันประกมปีที1 1 
นบว่า การเตรียมบุคลากรในการใช้หลักสิตรนั้นส่วนใหญ่ครุผู้ลอนไม่มีIวลาเครึยมคัวIนีองจากมี 
ภาระอื่นมาก ในการจัคทำตารางลอน ครุช้ันประถมปีท่ี 1 ส่วนใหญ่มีเวลาในการจัดทำจำกัด 
เนื่องจากมีภาระอื่นมาก และในการจัดครุเช้าลอนครุส่วนใหญ่ค้องรับผิดชอบลอนและรับภาระอินมาก 
ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่ท่ืครุส่วนใหญ่ลอนในวิชาท่ีไม่ถนัด

โรงIรีอนส่วนใหญ่ไค้รับว้ลคุเฮกสิารประกอบหลักสิตรและสิฮการลอนจากหน่วยงาน 
ค้นลังกัดส่าช้า และมีจำนวนจำกัด ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไม่เห็นความลาศัญของการประชาลัมพันธํหลักลคร

3. ค้านการจัดการเรียนการลอน

สิภาพการใช้หลักลครประถมคีกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) 
ค้านการจัดการเรียนการลอน พบว่า ผู้บริหารโรงเรียนส่วนใหญ่ มีการส่งเสิริมให้ครุเครียม 
การลอนส่ว งหน้า โดยจัดให้มีการตรวจปันทํกการลอนของครุ

ครุช้ันประถมมีท่ื 1 ส่วน,ใหญ่มีการเตรียมการสิอนบุกคร้ังอ่ืสือน โดยใช้แผนการสิอน 
ต่มีอครุในการเตรียมการลอน ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่และขนาดกลางท่ีครุช้ันประถม!]ท่ี 1 
ส่วนใหญ่ เตรียมสือการเรียนการลอน

ผู้บรีหารโรงเรียนส่วนใหญ่ มีการส่งเสืริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสือนของครุโดย 
การส่งครุเช้าร่วมประชุมลัมมนาทางวิชาการ ในการเลีอกกิจกรรมการเรียนการสิอนของครุ 
ช้ันประถมปีท่ี 1 คีอ เลีอกกิจกรรมท่ีนักเรียนมีส่วนร่วมมากท่ีสิด ยกเว้นโรงเรียนขนาคใหญ่ 
ครุช้ันประถมมีท่ี 1 ส่วนใหญ่ เลีอกกิจกรรมให้เหมาะกับเนีอหาและโรงเรียนขนาดกลาง ครุช้ัน 
ประถม!]ท่ี 1 ส่วนใหญ่เลีอกกิจรรมให้เหมาะกับจุดประลงค นอกจากน้ี ครุช้ันประถม!]ท่ี 1 ส่วนใหญ่ 
มีหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนการลอนโดยเคผู้เรียนเห็นคุนอื่กลาง ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่ 
และขนาดกลาง ครุช้ันประถมมีท่ี 1 ส่วนใหญ่มีหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนการลอนให้เหมาะกับ 
จดประสิงค์และเนี้อหา
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ครูช้ันประถมใ]ท่ี 1 ส่วนใหญ่จัดการเรียนการสอนโดยใช้ทักษะกระบวนการ 9 ช้ัน 
ในช้ันปฐิบัติ ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่ นรกจากครูช้ันประถมใ]ท่ื 1 จะใช้ชั้นปเช้ติแล้วยังใช้ 
ช้ันตระหนักด้วย และโรงเรียนขนาดกลาง ครูช้ันประถมใ]ท่ี 1 ส่วนใฟูใช้ชั้นตระษนัก

ผุ้บริหารโรงเรียนส่วนใหญ่ส่งเสรีมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู โคยการ 
ให้คำปรึกษาแนะนำ ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่ที่ผุ้บริหารโรงเรียน นอกจากจะใช้คำปรึกษาแนะนำ 
แล้วยังสนับสนนคำนงบประมาทแน่ิมเติมอีกด้วย

กิจกรรมเสริมการเรียนการสอนท่ีครูช้ันประถมใ]ท่ี 1 ส่วนใฟูจัด คีอ กิจกรรมวันสำฟู 
ยกเว้นโรงเรียนขนาคใหญ่ ท่ีครูช้ันประถมใ]ท่ี 1 จัคกิจกรรมอื่นนอกเหนีอจากกิจกรรมวันสำฟู คีอ 
การจัดช้ายนิเทศ กิจกรรมเสริมทักษะศรตศาสตร และกิจกรรมเสริมทักษะมาษาไทย และโรงเรียน 
ขนาคกลาง ครูช้ันประถมใ!ท่ี 1 จัดกิจกรรมอื่นนอกเหนิอจากกิจกรรมวันสำฟู คีอ การจัดช้ายนิเทศ 
ท้ังน้ี ครูช้ันประถมใ]ท่ี 1 ส่วนใหญ่ มีหลักในการจัคกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน คีอ จัดตามความ 
สามารถ ความคํองการและความสนใจของนักเรียน ยกเว้นโรงเรียนขนาดกลาง ท่ีครูชันประถมใ]ท่ี 1 
จัดกิจกรรมตามสภา‘พและช้ถฺเหาของนักเรียน

ผุ้บรีหารโรงเรียน ส่วนใหญ่ ส่งเสริมให้ครูจัดทำสื่อการเรียนการสอน ยกเว้นโรงเรียน 
ขนาดใหญ่ และขนาดเล็ก นอกจากผ้บริหารโรงเรียนจะส่งเสริมการเรียนการสอนแล้ว ยังมีการให้ 
คำปรึกษาแนะนำในการใช้ส่ือด้วย ครูช้ันประถมปีท่ี 1 ส่วนใหญ่ ใช้สีอตามความเหมาะสมของ-
บทเรียน และส่ือท่ีใช้ใด้แก่รูปภาน แผนภมิ แผนท่ี ของจริง และหนังสีอเรียน

ผ้บรีหารโรงเรียนส่วนใหญ่ มีการส่งเสริมด้านเทคนิคและวิรืการสอนของครู โดยการส่ง 
ครูเช้ารับการอบรม รกเว้นโรงเรียนขนาคใหญ่ ที่ผู้บริหารโรงเรียนส่งเสริมด้านเทคนิคและวิธี 
การสอนของครูด้วยการให้คำปรึกษาแนะนำ

เทคนิคและวิธีสอนท่ีครูช้ันประถมใ]ท่ี 1 ส่วนใหญ่ ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ 
สอนคีอการแสดงบทบาทสมมุติ ยกเว้นโรงเรียน ขนาดใหญ่ ครูชันประถมปีฑี 1 ใช้การสาธีต 
ท้ังน้ีครูช้ันประถมช้ท่ี 1 ส่วนใหญ่ มีหลักในการเลีอกเทคนิดและวิธีสอน ให้สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์และเน้ีอหา

ผุ้ขริหารโรงเรียนส่วนใหญ่ มีการส่งเสริมหรีอฒัเนาครูเที่ยวกับการวัดและประเมินผล 
โดยการให้คำปรึกษาแนะนำ ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่ ผ้บริหารโรงเรียนมีการประขุมครูเพีอจัด
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ทำเครํ่องมิอว้คนล»ประเมิน«ล ครุชันประถมใ!ที 1 มิวัตถุประลงคในการวัดและประเมินผล 
การเรียนการรอนของนักเรีรน เพี่อปรับปรุงแก้ไขพเ]ติกรรมและการเรียนของนักเรียน ยกเว้น 
โรงเรียนขนาดใหญ่ท่ีครุข้ันประถมใ]ท่ี 1 มีวัตถุประลงค้,เพี่อปรับปรุงการเรียนการลอนของครุ 
ช่วงเวลาท่ีครุข้ันประถมใเท่ี 1 ส่วนใหญ่ ใชัในการวัคและประเมินผลของนักเรียน ค็อ ช่วงหลัง 
จากจยฃทเรียนโดยใช้วิธีการลังเกต ยกเว้นโรงเรียนขนาคใหญ่ที่ครุ ข้ันประถมใ]ท่ี 1 ใช้วิธีการ 
ลื่นนอกจากการลังเกตอีก ศึอ การลอบถามและตรวจผลงานหรีอแบบรกหัต

บัถฺเหาการใช้หลักลุตรประถมศึกษา พุทธคักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) 
ค้านการจัคการเรียนการลอน ของผ้บริหารโรงเรียน นบว่า โรงเรียนส่วนใหญ่ ขาคเอกลาร 
ลำหรับค้นคว้าหาความรุ้เพิ่มเติมในการเตรียมการลอน ครุข้ันประถมปีที 1 ในโรงเรียนส่วนใหญ่ 
ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการลอนที่หลากหลาย ยกเว้น โรงเรียนขนาดกลางที่ครุขั้น 
ประถมใ]ท่ี 1. ขาดเอกสืารและแหล่งค้นคว้าเพิ่มเติมในการจัดกิจกรรมการเรียนการลอน 

ส่วนการจัดกิจกรรมเลริมการเรียนการลอนขั้น ครุข้ันประถมปีท่ี 1 ในโรงเรียน 
ส่วนใหญ่ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมบางอย่าง มิล่ือการเรียนการลอนไม่ครบทุกกลุ่มประสืบการญ่ 
ครุข้ันประถมใ]ท่ี 1 ในโรงเรียนส่วนใหญ่ ขาดทักษะในการใช้เทคนิคและวิธีลอนใหม่  ๆ และขาด 
เครื่องมีอว้ดผลการเรียนรัที่เลื่นมาตรฐาน

บัญหาการใช้หลักลุตรประถมศึกษา พุทธคักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533)
ค้านการจัดการเรียนการลอนของครุ ข้ันประถมปีท่ี 1 พบว่า ครุข้ันประถมปีท่ี 1 ในโรงเรียน 
ส่วนใหญ่ ลอนหลายวิชาไม่ลามารถเตรียมการลอนไค้เต็มที่ ขาดเอกลารและแหล่งค้นคว้า 
เพ่ีม เ ติมในการจัดกิจกรรมการ เ รียนการลอน

ส่วนการจัดกิจกรรมเสืรีมการเรียนการลอนขั้น ครุข้ันประถมใ]ท่ี 1 ในโรงเรียน 
ส่วนใหญ่ ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมบางอย่าง ยกเว้นโรงเรียนขนาดใหญ่ท่ีครุขั้นประถมปีท่ี 1 
มิเวลาในการจัดกิจกรรมเสืรีมการเรียนการลอนไม่เพียงพอ

ในการใช้ล่ือการลอนขั้น ครุข้ันประถมมิท่ี 1 ส่วนใหญ่ขาดงบประมาถเสืนับลนุน อกเว้น 
โรงเรียนขนาดใหญ่ท่ีครุข้ันประถมปีท่ี 1 ขาดเอกลารนละแหล่งคันคว้าเพิ่มเติม ครุข้ันประถมใ]ท่ี 1 
ในโรง เรียนส่วนใหญ่ ขาดทักษะในการใช้เทคนิค และวิธีลอนใหม่  ๆ ขาดเอกสืารและแหล่งคันคว้า 
เพิ่มเติม ส่วนการวัดและประเมินผลข้ัน ครุข้ันประถมใ]ท่ี 1 ในโรงเรียนส่วนใหญ่ขาดเครื่องมีอ
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วัดผลการเรียนร้กี่แ1นมาตรฐาน a m วันโรงเรียนขนาดI ล่็กก่ีครุช้ันประถม!]ก่ี 1 ไม่มี เวลาเนียงรเอ 
ในการวัดผลทุกคเงกี่ลอน เนี้องจากมีภาระรับผิดชอบมาก

อภิปราย«ลการวิจัย

ผลจากการวิจัยเกี่ยวกับการใช้หลักลุตรประถมดักษาพุทธดักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2533) ในโรงเรียนประถมศักษา ลังกัดลำนักงานคทเะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 
เขตการศักษา 8 มีประเด็่นกี่ควรนำมาอภิปรายดังนี้

1. ต้านการแปลงหลักสืตรไปลุ่การลอน
ผลการวิจัย นบว่า โรงเรียนส่วนใหญ่มีวัคถประลงคหลักในการใช้หลักลุตร 

เพ่ีอให้นักเรียนมีคุทเลัฌพะก่ีนีงประลงดํคามทีกำหนดไว้ในหลักลุตร ชีงเส์นการดำเนินการตาม 
หลักการของหลักลุตร และการจัดการดักษาในระดับประถมดักษากี่มุ่งลั«เนาให้ผู้เรียนให้ลามารถ 
นั«เนาคทเภานชีวิต พร้อมก่ีจะทำประโยชน้ีให้ลังคม ตามบทบาทหนำกี่ของตนเองในฐานะพลเมีองดี 
คามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีนระมหากษัตรียเพ่ีนประมุข โดยให้ผู้เรียนมีความรุ้ 
พนฐานในการดำรงชีวิตกันต่อการเปลี่ยนแปลง มีสืขภานลมบรท่เฑ้ังร่างกาย จิตใจ ทำงานl ib  
ครองชีวิตอย่างสิงบฝ็ข ดังช้ัน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการลอนเพี่อให้นักเรียนมีคทเลักพ)เะ 
กี่นีงประลงคดังกล่าว ครุต้องผิกให้นักเรียนไต้ป}}บัติจรีงจนเกิดทักษะและเกิดความชีนชมในการ 
ปฐ ิบ ัต ิ

ผู้บรีหารโรงเรียนส่วนใหญ่ มีการวางแผนการใช้หลักลุตรในต้านการนิเทศภายใน 
และต้านการจัดทำแผนการลอน แต่มีบัฌูทเกียวกับการขาดเอกสิารและแหล่งดันคว้า และขาด 
ความร้ความเช้าใจในการวางแผนการใช้หลักลุตร การวางแผนก่อนนำหลักลุตรไปใช้ในโรงเรียน 
เพี่นการเตรียมความพร้อมของโรงเรียน ชีงผู้บริหารโรงเรียนและคเนะครุจะต้องร่วมมีอกัน 
ดำเนินการ โดยมีการลำรวจช้อมุลต้านต่าง  ๆ กี่จะใช้ในการวางแผนการใช้หลักลุคร มีการเตรียม 
ความพร้อมต้านบุคลากร อาคารลถานกี่ วัลคุประกอบหลักลตร การจัดการเรียนการลอน และ 
งบประมาทเไวัให้พร้อม ผ้บรีหารโรงเรียนควรมีการประลานงานกับหน่วยงานทีเกียวช้อง ในการ
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จัดหาเอกสารแร«แหล่งค้นคว้านก่ครุอย่างเพียง,พอ มีการจัดประชุมปเบัติการเพีอวางแผนการใช้ 
ใ!ลักสตรของโรงเรียน เชิญวิทยากรมาให้ความรู้ แสะร่วมวางแผนการใช้ใ!ลักสุตรกัใ]ครุ

สิ่งที่เใ!นแนวทางในการใช้หลักสุตรของโรงเรียน ศึอ หลักสุตรประถมศึกษา 
จุฑธศักราช 2521 <ฉบับปรับปรุง ใ).ศ. 2533) ชิ่งผุ้บรีหารโรงเรียนและครุชั้นประถมป็ที่ 1 
มีการศึกษารายละเอียดค่าง  ๆ ของหลักสุตรจากเอกสารด้วยตนเอง แค่ครุช้ันประถมมีท่ี 1 ก็ยัง 
มีเวสาในการศึกษารายละเอียดค่าง  ๆ ของหลักสุตรได้นอย เนื่องจากมีภาระอื่นมาก จะเห็น 
ได้ว่าในการจัดการเรียนการสอนของครุชั้นจะด้องอาศัยหลักสุตรเใ!นแนวทางในการปฐิบัติ Iนราะ
หลักสุครจะกำหนดจดมุ่งหมาย เนื่อหาสาระ การจัดกิจกรรมการIรีอนการลอน และการประ เมีนผล 
ไว้เสิ่อเอื่นแนวทางแก่ครุในการจัดกิจกรรมการเรียนการลอนให้บรรจุผลตามจุดมุ่งหมาย 
ชิ่งผุ้บรีหารโรงเรียนและครุชั้นประถมใ]ที 1 ควรมีการศึกษาและทำความเช้าใจรายละเอียด 
ค่าง  ๆ ของหลักสุครให้เช้าใจอย่างถ่องแทํเที่อจะได้นำไปปฐิบัติได้อย่างสุกต้องและเหมาะสม 
ในการศึกษารายละเอียดค่าง  ๆ ของหลักสุดรนัน หากมีการวางแผนในการศึกษาโดยมอใ]หมาย 
ให้ครุแค่ละคนไปศึกษารายละเอียดแค่ละเรื่องแลัวนำมาประชุมชิแจง ให้ฒเะครุทราบ มีการ 
อภิปราย ชักถามเพ่ือหาช้อยติฑ่ืสุกต้อง ก็จะช่วยให้การใช้หลักสุครของโรงเรียนบรรจุผลตาม 
จุดมุ่งหมาย

ในการจัดทำแผนการลอนช้ัน แม้ว่าครุช้ันประถมปีท่ี 1 ส่วนใหญ่จะร่วมกันจัดทำ 
แผนการสอนโดยมีศึกษานิเทศก็อำเภอเใ!นผุ้ให้ความช่วยเหลีอ และมีผู้บริหารโรงเรียนนิเทศ 
ติดตามผลการใช้แผนการลอนก็คาม ครุช้ันประถมปีท่ี 1 ก็ยังขาดความรู้ความเช้าใจในการเขียน 
แผนการลอน จะเหํ่นได้ว่าแผนการลอนเนื่นหัวใจของการนำผ้เรียนไปสุ่จุคหมายปลายทางที่กำหนด 
ดังช้ันครุผุ้สอนด้องเช้าใจวิธีทำแผนการสอน และสามารถเขียนแผนการสอนได้เนื่อนำไปใช้ในการ 
จัดกิจกรรมการเรียนการลอนในชั้นเรียน ชิ่งสำนักงานฒเะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 
(2534) ก็มีวัตถุประสงคให้ครุเช้าใจวิธีทำแผนการสอน และสามารถทำแผนการลอนได้ ผุ้บรีหาร 
โรงเรียนและผ้มีส่วนเกี่ยวช้องทั๊งระดับจังหวัดและอำเภอ ควรมีการช่วยเหลีอครุในการจัดแผน 
การสอน โดยการเชิญวิทยากรมาให้ความรู้ ประชุมปฐิบัติการจัดทำแผนการลอน จัดหาเอกสาร 
ทางวิชาการแก่ครและมีการนิเทศติดตามผลอย่างสมาเสมอ
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2. ค้านการจัคบัจจัยและลภาพแวดล้อมต่าง  ๆ Iพอการใเ พ ลักลุตร
ผลการวิจัย น!ท่า โรงเรียนส่วนใหญ่มีการเตรียมบุคลากรในการใเพลักลุตร 

โดยจัดส่งครูเข้ารับการสิกอบรม ชิ่งสิบริหารโรงเรียนและครูช้ันประถมปีท่ี 1 เห็นว่าระยะเวลา 
ในการเตรียมบุคลากรมีน้อย การจัดอบรมครูเมื่อให้ทราบถึงลาระของหลักลครนั้น บุคคลพรีอ 
หน่วยงานทีเกียวเองทังระคับกรม จังหวัด และอำเภอ จำเห็นค้องมี'วิธีการทีคีนอ เนีอให้ครู 
ลามารถนำความรู้และประลบการเนที่ไค้รับไปใเให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนการลอนในชั้นเรียน 
และควรมีการวางแผนในการเตรียมบุคลากรเมื่อการใเห ลักสิตรในระยะยาว การให้ความรู้ 
ความเข้าใจเกื่ยวกับหลักลุตรฉบับปรับปรุงแก่ครูโคยการเผยแพร่ทางIอกลาร ล่ืงนิมพ วิทยุ 
และการประชุมชี้แจงอย่างต่อเนองและสืมื่าเสืมอ เมื่อให้ครูมีความนรัอมและลามารถเตรียมคัว 
ก่อนนำหลักสืตรไปใเ จะช่วยให้การนำหลักลูตรไปใช้ในโรงเรียนประลบผลลำเร็๋จ และนอกจาก 
นี้ควรให้หน่วยงานระคับกลุ่มโรงเรียนมีส่วนร่วมในการพ«นาบุคลากรเมื่อการใเพ ลักสืครคัวย 

สิบริหารโรง เ รียนส่วนใหญ่มีหลักในการจัคครูเ ข้าลอนโดยคำนิงถึงความรู้และ 
ประสืบการรน์ของครู ชิ่งในการจัคครูเข้าลอนนั้นสิบรีหารโรงเรียนควรนิจารเนาคัวยความรอบคอบ 
นอกจากจะนิจารเนากีงความรู้ ความลามารถและประสืบการท่เของครูแล้ว ควรนิจารเนาถึงความ 
เหมาะลมกับระคับชั้นเรียนคัวย ทั้งนี้สิบริหารโรงเรียนควรมีการประชุมปรีกษาหารีอระหว่างครูใน 
โรงเร ียน และลอบถามความลมัครใจของครูค้วย เห็นการเปีดโอกาลให้ครูไค้ใช้ศักยภาพของ 
ตนเองอย่างเตํ่มที่ในการจัดการเรียนการลอนให้บรรลุผลคามที่หลักลุครกำหนด

สิบริหารโรงเรียนส่วนใหญ่ มีการจัดบริการวัลดประกอบหลักลุตร และล่ือการลอน 
แก่ครูโคยการจัดห้องลำหรับเห็นแหล่งบริการลื่อการลอน และลน้บลบุนงบประมาเนในการจัดชีอ แต่ 
สิบริหารโรงเรียนและครูช้ันประถม!]ท่ี 1 ยังไค้รับบริการค้านวัลคุ เอกลารประกอนหลักสืตรและ 
ลื่อการลอนจากหน่วยงานค้นลังกัดส่าข้า และมีจำนวนจำกัดจังทำให้ไม่เพียงพอ วัสิคุ เอกลาร 
ประกอบหลักสืตรและล่ือการลอน เห็นลื่งที่ทำให้การนำหลักลุตรไปส่การปฐิบัติในห้องเรียนเกิด 
ลัมฤทธิผล ช่ิงหน่วยงานค้นลังกัดทังระคับ กรม จังหวัด อำเภอ และโรงเรียน ควรจัดหามา 
บริการให้แก่ครูอย่างเนิองพอ และลามารถนำมาใช้ทันในค้น!]การดีกษา ■ เม่ือมีการเปดภาคเริยน 
แล้ว ทั้งนี้โรงเรียนอาจดำเนินการโดยลำรวจวัลด เอกลารประกอบหลักลครและลือการลอน 
แค่ละช้ันท่ีมีอย่ ก่อนลิ้นภาคเรียนลุดท้ายในแต่ละปีการดีกษาว่ามีอย่จำนวนเท่าไร ค้องการเนิมอีก
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เท่าไร เลื่อใช้เก็นข้อมลในการจัดท่า จัดนา ในช่วงปีคภาคเรียน ส่วนท่ีไม่ลามารถจัดท่า นรีอ 
จัดนาไค้ก็ขอความร่วมมีอจากนน่วองานค้นสังกัดต่อไป

ผู้บรีนารโรงเรียนส่วนในญ่ นิเทศคิดคาม«ลการใช้นสักลดรโดยการเยี่ยมชั้นเรียน 
และโรงเรียนส่วนในญ่ไม่ไค้รับการนิเทศติดตามผลการใช้นสักลุตรจากลำนักงานการประถมศึกษา 
จังนวัด การนิเทศคิดตามผลการใช้นสักสิตรโดยการเยี่ยมชั้นเรียนท่าให้ผู้บรีนารโรงเรียนไค้ 
ทราบถิงลภานและนัถฺ!นาที่นท่จริงในการจัดการเรียนการลอนของครู เล่ือให้ความช่วยเนลีอแนะนำ 
ครูไค้อย่างถกค้องและเก็นการลร้างความล้มสันธอันคืระนว่างผู้ขรินารโรงเรียนและครูผู้ลอน .ท้ังน้ี 
ผู้บรีนารโรงเรียนและครูช้ันประถมมีท่ี 1 ควรมีการวางแผนในการนิเทศคิดคามผลการใช้นสักสิคร 
ร่วมกัน มีการประชุมปรึกษานารีอกันเล่ือแก้ไขนัถฺเนาให้เกิดประโยชน้ีต่อการนำนสักสูตรไปใช้ ส่วน 
นน่วองานที่เที่ยวช้องโดยเฉษาะระดับอำเภอ ควรมีการนิเทศคิดตามผลการใช้นสักลูครของ 
โรงเรียนอย่างลมาเลมอนละทั่วถึง ส่วนนน่วยงานระดับจังนวัดก็ลามารถนิเทศคิดคามผลการใช้ 
นสักสืตรของโรงเรียนโดยการนิเทศทางไกล ใช้ลื่อประเภทเอกลาร ล่ืงนิมล่ื วิทยุ และจัดประชุม 
สัมมนาเท่ียวกับการใช้นสักลูตร

โรงเรียนมีการประชาสัมสันธ นสักลูคร โดยการประชุมชีแจงให้ผุ้ปกครองไค้ 
เช ้าใจ แต่ผู้ปกครองไม่เน่ํนความลำฒฺเของนสักลตร การประชาลมสันร้นสักสิตรเบนการสิร้าง 
ความเช้าใจอํนคีแก่ผู้ที่เที่ยวช้องกับการใช้นสักสืตร การที่โรงเรียนประชุมชี้แจงให้ผู้ปกครอง 
ไค ้เช ้าใจ นับว่าเก็นวิธีที่เนมาะลมกับลภานของโรงเรียนประถมศึกษา ช่ิงส่วนในญ่อย่ในท่องถ่ิน 
ชนบท ท่าให้ผู้ปกครองไค้รับข่าวลารโดยตรง ลามารถลนทนาชักถามกันไค้ ในการประชาลมสันธ 
นสักสิตรนัน ผู้บรีนารโรงIรีอนและครูควรมีการวางแผนในการประชาสัมสันธล่วงนนัา โดยให้ครู 
ทุกคนไค้เช้าใจนสักการประชาสัมสันธ ลงมีอปฐิบัคิ และประเมินผลนสังการป]}บัคิเลื่อนาแนวทาง 
แก้ไข ทังนัในการประชาสัมสันธ์นสักลุตรให้ผู้ปกครองและชุมชนทราบนันค้องท่าเไเนระยะคิดต่อก้นไป 
แต่ละครังไม่ควรใช้เวลานาน และควรใช้รูปแบบที่เนมา«ลมเลื่อให้มีผู้รับเกิดความสินใจ

3. ค้านการจัดการเรียนการลอน
ผลการวิจัย นบว่าผู้บรีนารโรงเรียนส่วนในฝูมีการส่งเสืริมนรีอช่วอเนลีอครู 

เที่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการลอน การจัดกิจกรรมเลรีมการเรียนการลอน การใช้ลื่อ
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การสอน เทคนิคและวิธีสอน และการวัดและประเนินผลจะเห็นไค้ว่าผู้บริหารโรงเรียนไค้ 
ค้าเนินการตามบทบาทของตนเอง ในอันกี่จะส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครุ 
เพื่อนำหลักตุตรไปส่จุดหมายปลายทางไค้อย่างถกต้อง ช่ิง สงัด อุทรานํนท (2532) ไค้กล่าวถีง 
บทบาทของผู้บริหารโรงเรียนว่าควรส่งเสริiiสนับสนุนการใช้หลักสตร โดยการกระค้นและส่งเสริม 
ครุในการใช้หลักสุครอย่างถูกต้อง เข่น การจัดการนิกอบรม หรีอจัดประชุมสัมมนา เห็นต้น

ครุช้ันประถมใ]ก่ี 1 ส่วนใหญ่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโคอยิดเค็่กเห็น 
ตุนย์กลางและใช้ทักษะกระบวนการ 9 ข้ัน ชิ่งสอดคล้องกับส่านักงาน«ณะกรรมการการประถม 
ศึกษ'าแห่งชาติ (2534) กี่นิจุคเนันของการจัดกิจกรรมการเรียนการลอนตามหลักสตร 2 ประการ 

คีอ การจัดการเรียนการสอนโดยยคผู้เรียนเห็นตุนยกลาง และจัดการเรียนการสอนกี่หลากหลาย 
โดยเน้นกระบวนการเรียนรุ้ ส่วนทักษะกระบวนการ 9 ข้ันข้ัน เห็นการรวมวิธีสอนต่าง  ๆ เช้า 
ด้วยกัน เห็นกระบวนการเรียนการลอนเพื่อให้ครุผู้สอนนำไปปรับใช้ไค้อย่างเหมาะสม อย่างไร 
ก็คามครุนิสอนข้ันประถมใ]ก่ี 1 ก็ยังนิทัถฺเหาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน กล่าวคีอ ขาดทักษะ 
ในการใช้เทคนิคและวิธีสอนใหม่  ๆ ชิ่งนิบริหารโรงเรียนและนิเกี่ยวช้องทั้งระดับจังหวัด และ 
อำเมอ ควรพิจารทเาช่วยเหลือครุให้นิโอกาสไค้เพ่ืมหูนความรันละประสบการย่แก่ียวกับการจัดการ 
เรียนการสอน โดยจัดให้นิการประชุมสัมมนาทางวิชาการ การคีกษาตุงาน เชิญวิทยากรมาให้ 
ความรุ้แก่ครุ จัดหาเอกสารทางวิชาการให้แก่ครุอย่างหอเนิยง และนิการนิเทศติดตามผลการใช้ 
หลักสตรอย่างสืมํ่าเสมอ

ครุข้ันประถมใ]ก่ี 1 ส่วนใหญ่ นิวัตถุประสงคในการวัคและประเนินผลการเรียน 
ของนักเรียน เพ่ือปรับปรุงแก้ไขหฤติกรรมของนักเรียน และปรับปรุงการลอนของครุ โดยใช้ 
ช่วงเวลาหลังจากจบบทเรียน และใช้วิธีลังกเกต สอบถาม และตรวจผลงานหรีอแบบรกหัด 
ช่ิงครุประถมใ]ก่ี 1 ไค้ดำเนินการในเรื่องของการวัคและประเนินผลการเรียนการลอนไค้อย่าง 
ถกต้อง ตามหลักของการวัดและประเนินผล สอคคลัองกับสำนักงานคแเะกรรมการการประถม 
ศึกษ'าแห่งชาติ (2534) กี่มีหลักการวัคและประเนินผลการเรียนเพื่อปรับปรุงการเรียนการลอน 
และพ นานิเรียนเห็นสำค้ถฺเ โดยจัดให้นิการประเนินผลก่อนเรียน ระหว่างมาคเรียน และปลาย 
มาคเรียน และชัยยงค หรหมวงศ (2529) กล่าวถีงการวัดและประเนินผลการเรียนของ 
นักเรียนว่า ควรจัดให้นิการสอบถามความรุ้ของผู้เรียนโดยการสอบถามความรัของผู้เรียนใน
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ช้ันเรียน การลังเกต การมอบหมายงานให้ทำ และในปลายมาคเรียนก็จัคให้มีการลอบประจำ 
มา«Iรีรน แต่อย่างไรก็ตามครุช้ันประถมมีท่ี 1 ยังมีข้ถฺเหาขาดเคร่ืองมีอวัคผลการเรียนรัท่ี 
เช่ินมาตรราน ไม่มีเวลาเนียงนอในการวัดผลทุกคเงท่ีลอน และต้องลอนหลายวิชาไม่ลามารถ 
เตรียมการลอนไต้เต็มท่ี ช่ิงในการจัดกิจกรรมการเรียนการลอนแต่ละครังน้ันครุควรมีการวัด 
และประเมินผลการเรียนของนักเรียนเนีอให้ทราบว่าการลอนครังนันบรรลุผลคามวัตถุประสิงค 
หรีอไม่ ข้อมูลท่ีไต้จะเใเนประโยชน้ีแก่ครุในการจัดกิจกรรมการเรียนการลอนให้ถกต้อง 
เหมาะลมต่อไป ผู้บริหารโรงเรียนและครุช้ันประถมปีท่ี 1 ควรมีการประชุมป]]บัติการในการ 
ลรัางเคร่ืองมีอวัดผลการเรียนรุ และผู้บริหารโรงเรียนควรจัดแบ่งงานให้ครุชันประถมปีท่ี 1 
รับผิดชอบอย่างเหมาะลมท้ังงานลอน และงานอนนอกเหนีอจากการลอน เท่ีอช่วยให้ครุมีเวลา 
ในการเตรียมการลอนไต้อย่างเต็มท่ีและล่งผลต่อการนำหลักลตรไปใช้

ข้อเลนอแนะ

จากข้อต้นนบท่ีไต้จากวิจัย ผู้วิจัยขอเลนอแนะแนวทางแก่หน่วยงานและบคลากรที่เกี่ยว 
ข้อง ดังต่อไปน้ี

ข้อเลนอแนะลำหรับลำนักงานการประถมคิกบาจังหวั«ไนเจ«การคิกษา 8

1. ควรมีการจัดเตรียมบุคลากรในการใข้หลักลุครทั้งในระดับจังหวัดอำIมอ และ 
โรงเรียน ก่อนท่ีจะมีการนำหลักลุตรไปใชัเใ]นการล่วงหนัานานนอลมควร โดยเฉนาะในระดับ 
โรงเร ียน เนื่อผู้บริหารโรงเรียนและครุผู้ลอนจะไต้มีการเตรียมนรัอมต้านต่าง  ๆ ก่อนนำหลักลุตร 
ไปล่การปฐิบัติ

2. ควรมีการลนับลนุนช่วยIหลีอต้านเอกลารและแหล่งต้นคว้าทางวิชาการแก่โรงเรียน
อย่างเนียงนอ การลำรวจความต้องการของโรงเรียนและการรวบรวมแหล่งข้อมูลที่มีเอกลารที่
เ ต็นประโฮชน้ีเพอให้บริการแก่ครุ Iใเนการอำนวยความละดวกให้แก่ครุ ชิงจะล่งผลต่อการจัด 
กิจกรรมการเรียนการลอนในที่ลุด
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3. ควรมีการเพ่ิมสูนความร้แก่ผู้บริหารโรงเรียนแล«ครุผู้สอนเก่ียวกับการนำหลักสูตร 
ไปใช้อย่างท่ัวถงนล«สมาเสมอ

4. ควรมีการนิเทศติดตามผลการใช้หลักสูตรในโรงเรียนอย่างท่ัวกิง นส«สมาเสมอ 
ช่ิงสามารทใช้ส่ือต่าง  ๆ เช่นวิทยุ เอกสาร ส่ิงนิม,พ ในการนิเทศทางไกสไค้

5. การให้บริการค้านวัสดุ เอกลารปร«กอบหลักสูตรแล«ส่ิอการสอนควรเน้นโรงเรียน 
ท่ือยุในท้องท่ินกันดาร ห่างไกล แล«มีความขาดแคลน แล«ควรจัดคำเนินการให้ทันเวลาเพ่ิอ 
โรงเรียนจ«นำไปใช้ให้เช่ิฟร«โยชนอย่า งแทัจริง

ช้อเสนอนน«ล้าหรัขผู้บริหารโรงเรียน

1. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนค้านเอกสาร แส«แหล่งค้นคว้าทางวิชาการตลอดจนให้ 
บริการค้านวัสดุ เอกสารปร«กอบหลักสูตรแล«สีอการสอนแก่ครุผู้สอนอย่างทัวถีง

2. จัดแบ่งงานให้ครุรับนิดชอบด้วยความเท่ืนธรรม ท่ังงานลอน แล«งานอ่ืนนอกเหนีอ 
จากการสอน ท่ังน้ี ผู้บริหารโรงเรียนควรมีส่วนร่วมหรือช่วยเหลีอครุในค้านการแปลงหลักสูตรไปสู่ 
การสอน การจัดปัจจัยแล«สภานแวดล้อมเส่ิอการใช้หลักสูตร แล«การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ด้วย

3. จัดส่งครุเช้ารับการนิกอบรมปร«ชุมลัมมนา แล«เพ่ิมสูนความร้เก่ียวกับการเรียน 
การลอนอยู่ เสมอ

ช้อเสนอแน«สำหรัขครุผู้สอนเนป?«ลมป็ฑ่ื 1

1. ควรมีการปร«ชุมปฐิปัติการร่วมกันในการจัดทำแผนการสอน การจัดทำวัสดุ
ปร«กอบหลักสูตร แล«ส่ิอการเรียนการ■ สอน โดยมีการวางแผนในการจัดทำในช่วงปัดภาคเรียน

2. ควรมีการคิกษาแส«ทำความเช้าใจรายล«เอียดต่าง  ๆ ของหลักสูตรจากเอกสารที 
ไค้รับจากเอกสารจากหน่วยงานค้นลังกัดให้เช้าใจอย่างถ่องแทั เพ่ิอปร«โอชน้ี,ในการนำหลักสูตร 
ไปใช้



237

ข่อเสนอนข«สำหรับการวิจ้อศรงต่อไป

1. ควรมีการวิจ้อเก่ียวกับการใช้หลักสูตรประถบศึกษา สูทธศักราช 2521 (ฉบับ 
ปรับปรุง น.ศ. 2533) ใบโรงเรียนปร«ทบศึกษา เขตการศึกษาอ่ืน หรีอสังกัดอ่ืน เบ่ือเปรียบเทียบ 
สภานแล«บัทฺเหาการใชันสักสูตร เน่ิอหาแนวทางในการใชัหสักสูตรอ่ืเหบา«สบ

2. ควรบีการวิจัยเก่ียวกับการใชัหสักสูตรปร«ทบศึกษา สูทธศักราช 2521 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2533 ในระดับ จังหวัด แล«ระดับประเทศ

3. ควรบีการวิจ้อเบ่ือบีการใชัหสักสูตรประทบศึกษา สูทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง
V

น.ศ. 2533 ) ครบนสัวทุกชัน
4. ควรบีการวิจ้อเชิงฒุเภาพเก่ียวกับการจัดกิจกรรบการเรียนการสอนตาบหลักสูตร 

ประถมศึกษา สูทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง น.ค. 2533)
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