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ในการคิกษาการวิจัยเรี ่องลักษณะอำนาจของผู ้มีฮาส่พลี ่อสำรมวลโ?น 

ในชุมฬนฬนบทะ กรณี??กษาจังหวัด เ'พโ?รบูรญ VI. ef. 2535 ได้มีการนำแนวคิดและ 

ทฤษฎีทเกี ่ยวข้องมา,ใ โรเมีนกรอบในการคิกษาวิ เคราะห้ดังต่อไปนิ ่

1 .  แ น ว ค ิ ด เ ก ี ่ ย ว ก ั บ อ ำ น า จ

1.1 ความหมายของอำนาจ คาอํฅราจารย ดร.ชุบ กาญจนประกร 

ได้ให้ความหมายว่า อำนาจมีลักษณะเ ม ีนความอำมารถส่วนบุคคลเกี ่ยวกับการใส่  

อำนาจตามกฎหมายและระเม ียบแบบแผน หรือเม ีนอำนาจบารมีทเกิดปีนเอง'โดย 

ปริยายจากการดำรงตำแหน่งหน้าที ่จากบุคคล หรือจากกรณีแวดล้อมอน  ๆ น่ิง 

ผู ้ เปียนเคยเรียกว่าเมีนอำนาจแบบ'พระคุณมีใส่อำนาจแบบ'พระเดโ?ที ่ เกิด และใส่  

ตามกฎหมาย (ชุบ กาญจนประกร, 2509)

E d g a r  S e h e in  กล่าวว่า อำนาจ หมายถงความอำมารถปีองบุคคล 

หนิ ่งบุคคลใด หรือกลุ ่มหนิ ่งกลุ ่มใด ทำให้บุคคลหนิ ่งบุคคลใด หรือกลุ ่มทนิ ่งกลุ ่มใด 

เปลี ่ยนแปลงในทำฑ (m a n n e r )  หรือวิถส่วิต ^ L i f e  s t y l e )

Max Weber ได้ให้ความหมายดำว่า "อำนาจ" คือความเมีนไปได้ที ่  

บ ุคคลหรือกลุ ่มบุคคลอำมารถดำเนินการอย่างหนิ ่งอย่างใดอำเ ร็จวัตถุประอํงคื  

ของตนแม้จะขัดกับเจตนารมณของผู ้อน (แมก เ วเบอร ์  แปล‘โดย กัญญา 

กัญญาวิวัฒนิ่, 2.523)

11 'ท  ท  2
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Thomas c. c l a r y  และ Robert. A. Luke, J r  กล่าวว่า 

อำนาจ หมาฮถง ความสำมารถในการควบคุมพฤติกรรมของบุคคลอื ่นตามความ 

ต้องการของบุคคลฝายแรก ดังนั ้นการเป็นผู ้มีอำนาจก็คือผู ้มีอิทธิ 'พลเหนือบุคคล

อ่ืน ๆ ในต้านทารกระทำสิงต ่าง  ๆ สิงปกติบุคคลเหล่านันจะไม่ทำ (Thomas C 

C la ry  and Rober t  A. L u k e , J r ,  1975)

1.2 ลักษณะการไต้มาสิงฐานของอำนาจ ตามที่  F rench และ 

Raven (แปลโดย สํงวนสํรื  วิวัสํสิย, 2527) ไต้จำแนกฐานอำนาจออกเป็น 

6 ประเภท คือ

1. อำนาจจากการ เป็นผู ้นำโดยตามระเปียบประเพณี 

( L e g i t i m a t e  Power) คือพนฐานอำนาจของผู ้นำที ่ ,ไต้มาจากกรณีที ่สํมาสิกกลุ ่ม 

ยอมรับว่า เขาไต้ เป็นผู ้นำอย่างถูกต้องตามระเปียบกฎเกณฑและวิธ ีการของกลุ ่ม 

เส่น ไต้ร ับการแต ่ง ตั้ง ไต้ร ับการเลือกตั ้ง หรือสืบทอดตำแทน่งตามประเพณีของ 

กลุ่ม สํถานการณีที ่บุคดลไต้ เป็นผู ้นำอย่างถูกต้องตามกฎเกณทแถะวิธการของกลุ ่ม 

น จงส่วยให้บุคคลมีอิทธิพลต่อความติดและการกระทำฃองสํมาสิกไต้  เพร าะ 

สํมาสิกยอมรับการเป็นผู ้น้าและยอมรับอำนาจหน้าที ่ของเ ขาในท ารดำรงตำแหน่ง 

ผู้น ำ น ั ้ น

2. อำนาจจากการควบคุมบังคับ (C o e rc c e iv e  Power) 

หมายกง สํมาสิกที ่ผู ้นำมีสิทธิและสำมารถที ่จะใส่วิธีการลงโทษ เป ็นเครื ่องมือใน 

การควบคุมบังคับให้สํมาสิกปฏิบัติตามเบัาหมาย และความต้องการของกลุ ่ม หรือ 

ผู้นำ การที ่ผู ้นำมีสิทธิมีอำนาจในการลงโทษส์มาสิกที ่ไม่ปฏิบัติตาม เบัาหมาย และ 

กฎเกรนฑปีองกลุ ่มได้ เส่นนั ้จะะทำให้สํมาสิกยินยอมที ่จะปฏิบัติตามกฎเกท{ทของกลุ ่ม 

และความต ้องการของผ ู ้นำเพราะไม ่ต ้องกา ร จ ะได้รับโทษ ผู ้นำจงมีอิทธิพลฅ่อ

พฤติกรรมของสํมวสิกกลุ ่มได้
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อำนาจการควบคุมบ ังค ับน ม ักจะเป็นสิงที ่ผ ู ้นำได้มาพร้อม ๆ กับการ 

ดำรงตำแหน ่งผ ู ้นำตามระเบ ียบประเพณีของกล ุ ่ม เพราะไนกลุ ่มท ี ่ม ีการกำหนด 

ระบบระเบ ียบไว ้แจ ่มม ัด  ก ็จะม ีการกำหนดอำนาจหน ้าท ี ่และส ิทธ ิของผ ู ้นำท ี ่จะไข ้ . 

ว ิธ ีการบางอย่างไนการลงโทษสมาม ักผู ้ไม ่ปฏ ิบ ัต ิตามกฎเกกเทของกลุ ่มไว ้ด ้วยและ 

ถ ้าผ ู ้นำไข ้ส ิทธ ิและอำนาจดังกล ่าวก ็จะม ีผลไนการควบคุมพฤต ิกรรมของสมาม ักได ้

3. อำนาจจากการไห ้รางว ัล  (Reward Power)  ถ้า 

สมาม ักเห ็นว ่าผ ู ้นำสามารถจะไห ้รางว ัลหร ือไห ้ค ุณประโยม ัน ่บางอย ่างแก ่ตนได ้  

สมาม ักก็จะยอมร ับ เต ็มไจปฏิบ ัต ิก ิจกรรมที ่ผ ู ้นำมอบหมายไห้โดยคาดหวังว ่า การ 

ย ินยอมปฏ ิบ ัต ิตามความต้องการของผ ู ้นำจะทำไห ้ตนได้ร ับรางว ัลหร ือประรยมัน 

บางอย่างจากผู ้นำ รดยเ  ฉพาะกรณีที ่ผู ้ 'นำสามารถไห้รางวัล ไห้คำมัม และไห้ผล 

ประรยม ัน ้แก ่สมาม ักได้บ่อยครง กรณีเมันนจงทำไห้ผู ้นำบีอ ิทธิพลต่อพฤติกรรมของ 

สมามักได ้อำนาจ การไห ้รางว ัลน จ ะ เป ็นผลมาจากการดำรงตำแหน ่งผ ู ้นำอย ่าง 

ถูกต้องตามกฎเกกเทของกลุ ่มร ่วมกันกับสถานภาพและคุณสมบัติบางประการของผู ้นำ

4. อำนาจที ่ได ้ร ับจากการแสดงความร ู ้ความม ัานาญ 

(Exper t .  Power)  หมายถง กรณีที ่ผู ้นำได้แสดงไห้สมามักได้ประจักษว่าผู ้ 'นำมี  

ความร ู ้ความสามารถ บ ีความมัานาญมากกว่าสมามัก ม ังจะเป ็นผลไห ้สมาม ัก เก ิด  

ความเล ื ่อมไสสร ัฑธา ยอมรับนับถือ และ เต ็มไจ  ปฏ ิบ ัต ิตามความติดและแนวทาง 

ที ่ผ ู ้นำกำหนดโดยเร ือว ่าเป ็นว ิธ ีการที ่ถ ูกต ้อง บีประสิทธิภาพ และจะม ัวยไห ้บรรล ุ  

เป ้ าหมายของกล ุ ่มได ้โดยสะดวก

5. อำนาจที ่ได ้ร ับจากข้อม ูลข ่าวสาร ( I n f o r m a t i o n  

Power) คือ การที ่ผ ู ้นำถ่ายทอดความรู ้  ทักษะ รวมท ังการไห ้ข ้อม ูลรายละเอ ียด 

ต่าง ๆ ที ่จะเป็นประโยมันแก่สมาม ักได ้ด ี  การกระทำเม ันนจะทำไห ้สมาม ักพอไจ 

ผู้นำ เกดความสิมพันธีฮันด้ต่อกันและผู ้นำก็จะมีอิทธิพลต่อสมามักได ้มาก
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อำนาจที ่ได ้มาจากข้อม ูลข่าวสำรน จะมีความล ้มท ้นธ ิก ับ ความรู ้  ความ 

สำมารถและความข่านาญทผู ้นำมีอยู ่ด ้วย ผ ู ้นำที ่ขาดความรู ้ความข่านาญจะสํร ้าง 

พนฐานอำนาจจากการสนเทศได ้ยากและถ ้าผ ู ้นำม ีความร ู ้ความสำมารถและความ 

ข่านาญแต่ไม่ได้ข่วยแนะนำ ไม,ข ่วยไท้ข ้อม ูลความรู ้ที ่ เป็นประโยปนแก่สมาธ ิก คือ 

ร ู ้แล ้วไม่ถ่ายทอดไท้  ร ู ้แล ้วถ่ายทอดไม่ได้  หร ือถ ่ายทอดไม ่ เป ็น ก็จะไม่ข่วยไห้  

สมาธ ิกเพ ิ ่มความพอไจไนต ัวผ ู ้นำและอาจทำไห ้ความล ้มท ้นธระหว ่างสมาธ ิกก ับ ผู้นำ 

เป ็นไปอย ่างห ่างเห ิน ไม่บัง เ หิตผลด ี เ ท่ากับผู ้นำที ่สามารถสร ้างพิ ่นฐานอำนาจทั ้ง 

สองลักษณะไป'พร้อม ๆ กัน

6. อำนาจที ่ได ้จากความกี ่นปอบของสมาธิก ( R e f e r e n t

Power)  ผู ้นำที ่มีพฤติกรรมดีงาม เป็นแบบอย่างที ่ด ีแก่สมาธิกได้  หรือผู ้นำที ่สร้าง 

ความล้มท้นธอันดีกับสมาธิก ม ีอ ัธยาล ัยนาไจที ่ งดงาม ม ีความประพฤ.ติ เรียบร้อย 

มีคุณธรรม ฯลฯ จะทำไห้สมาธิกม ีความนิยมข่มข่ฮบ ศร ัทธาเคารพร ักไนตัว ผู้นำ 

และเฅ ็มไจปฏิบ ัต ิตามความต้องการของผู ้นำ ผู ้นำที ่มีพิ ่นฐานอำนาจไนลักษณะน 

จงม ีอ ิทธ ิพลต่อพฤติกรรมของสมาธ ิกได้มาก

2. แนวติดเก ี ่ยวกับการจ ัดข ่วงข ้นทางล้งคม

การได้มาธ ิงอำนาจของบุคคลหร ือกลุ ่มบ ุคคล เก ิดปีนจากความล้มท้นธ 

ระหว ่างบ ุคคลไนล ังคมกล ่าวค ือคนจะไม ่ม ีอำนาจถ ้าไม ่อาล ัยอย ู ่ไนล ้งคม ส ่วนไคร 

จะม ีอำนาจมากกว ่าไครไนระบบล ังคมไท ้ด ูท ี ่ความแตกต ่างของความสามารถ 

การม ีทร ัพอหินและการม ีประสบการณ ธ ิงจะนำไปส ่ความแตกต ่างไนการม ีอำนาจ. 

หร ือมีอ ิทธิพลทางลังคม ต ังน ั ้นการจ ัดลำด ับข ่วงข ้นทางล ังคมจะนำไปส่การติกษา

ลักษณะอำนาจทางลังคม



การเล ื ่อนส ินทางส ิงคม เป ็นปรากฎการ EU ทางส ิงคมท ี ่แล ํดงถงความ 

เคลอนไหวภายไนส ิงคม ส ิถานภาษของนัจเจกบคดฅ หรือกลุ ่มดัชนีที ่ไสิวัดการ 

เลอนช'นทางสิงคมได้แก่  อาสิพ ระด ับการส ืกษา รายได ้  และความม ั ่ งค ั ่ ง แต่ที่  

น ิยมไห้ความสินไจติกษๆกันมากที ่ล ํดก็ค ืออาสิษเนราะฮาสินเป็นกี ่งที ่นำไปส่ผลที ่ได ้  

( R e m u n e ra t io n )  ไนร ูปชองการดำเน ินส ิว ัตและเป ็น เคร ื ่ องส ืถงการเก ี ่ยวช ้อง  

สิม'พันธกับผู ้อนไนฐานะที ่ เป็นดัชนี  ส ิถานภาษทางสิงคม อ ีกทังไนแต่ละอาสินย่อมม 

เก ียรต ิต ่าง ๆ กัน ดังนัน Abrahamson, M i z r u c h i  และ Hornung จงได ้  

กล่าวว ่าเก ียรต ิไนอาส ินเป ็นด ัชน ีท ี ่ค ืท ี ่ส ิดประการเดยวที ่จะส ิไห ้ เห ็นถงตำแหน ่งไน 

ลำดับสิวงส ิน ( S t r a t i f i c a t i o n  h i e r a c h y )  หรืออีกนัยหนงเป็นมิติที ่ดีที ่สิต 

ไนการประเม ินลำด ับตำแหน ่ง  (Rank) ชองบุคคลนั ้นเอง

การเลอนส ินทางส ิงคมม ี  2 ประเภทด ้วยก ัน คือ

1. การเล ื ่อนส ินทางส ิงคมไนแนวนอน ^ h o r i z o n t a l  m o b i l i t y )  

เป ็นการเคล ื ่อนที ่ของตำแหน่ง 'ภายไนสิวงส ินส ิงคมเต ิม

2. การเล ื ่อนส ินทางส ิงคมไนแนวตั ้ ง  ( v e r t i c a l  m o b i l i t y )

เป ็นการ เ คล ื ่อนที ่จากสิวงสินสิงคมหนงไปยังอ ีกสิวงสินหนง อาจจะ เป ็นการ  

เคลื ่อนที ่ส ิงขนหรือตาลง (ถิรนันฑ อนวัชติรวงติ , 2524)

3. ทฤษฎีโครงส ิร ้างและหน้าที ่

■พารื่สินติ ( Parsons ) นักสิงคมาทยา อ 1 มริกันมีบทบาทสำคัญมาก 

เกี ่ยวกับทฤษฎีโครงสิร้างและหน้าที ่  ( s t r u c t u r a l  and f u n c t i o n a l  

t h e o r y ) ษารื่สิน■ติ ได้ไห้ข้อลํมมติ เกี ่ยวกับสิงคมว่าการมีมนุษย์ เข้าไ ป อยู่ไน

สิงคมแ ล ะ ส ิงคมม ีการจ ัดระเบอบขนนั ้นเนองจากสิมาติกไนสิงคมมิความสิมัครไ จ ท่ี 

จะเช ้าไปทำกจกรรมต่าง  ๆ ไนสิงคมนั ้น กล'าวคือบุคคลไนสิงคมมีคติคว■ไม
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สํมัครใจ ( v o lu n t a r i s m )  (พา,รส ิน!, 1951)

พาร.สิน! ได้ เส ินฮแนะความคิดว่า การกระทำ ( a c t i o n )  มีความ 

สำคัญอย่างมากในการอธิบายและสิกษาระบบสิงคม การกระทำ คือ การกระทำ 

ระหว่างกัน ( i n t e r a c t i o n )  ระหว่างผู ้กระทำ ( a c t o r )  สิถานการ{น 

( s i t u a t i o n )  จุดมุ ่งหมายหรือจุดประสํงค (g o a ls )  วิธีการ (means) และ 

แนวคิดของผู ้กระทำ ( a c t o r ’ s o r i e n t â t  i o n ' เพอปียายความใหักระจ่าง 

ผู้กระทำ หมายถงบุคคลที ่ม ีประสิบการญ,ต่าง  ๆ และรู ้จักควบคุมสิถานการณ มีวิธี 

การต่าง  ๆ เพอไปสํจุดมุ ่งหมายต่าง ๆ ที ่ ตั ้งไว้ สิถานการณ หมารถง เงอนไข 

ต่าง  ๆ ฑผู ้กระทำรู ้จักและมีอิทธิพลต่อการเลือกจุดมุ ่ งหมาย และจะต ่าเน ินการ 

ต่าง  ๆ ไ ป ส่จุดมุ ่ งหมายนั ้นและแนวคิดของผู ้กระทำหมาฮถงค่านิยมบรรทัดฐาน 

และความคิดอน  ๆ ที ่ผู ้กระทำได้รับอิทธิพล ธ ิง เ .ป็นแนวทางที ่ผ ู ้กระทำดำเนินการ 

ต่าง ๆ ไ ป สํจ ุดมุ ่งหมายทายใต้สิถานการณนั ้นเราสิามารถจะแสิดงออกในร ูปของ 

แผนผังสิง JONATHAN H. TURNER เขียนไว้ในห!โงลือ The 

S t r u c t u r e  of Sociological Theory  ดังนิ

๙



จากรูปแบบข้างต้นเ ราสำมารถจะยกต ัวอย ่างเบ ื ่อให ้ เกดดวามเข ้าใจ 

ยิ ่งปีน เข้น ความกัมนัแฮระหว่างบ่อค้ากับลูกค้า การอธบายต้องมองบ่อค้า และ 

ลูกค้า จากแนวคิดของพารกันส์ตามแผนตังกล่าวคือ เวลาที ่ลูกค้า ( a c t o r )  จะ 

ใ ป แ อสินค้าอย่างหนิ ่งจากบ่อค้า ( goa ls  ) ลูกค้าจะเ ข้าใจสํถานภา'พและบทบาท 

ทัศนคติความเที ่อของตนเองที ่จะปฎิบัติต่อพ่อค้า ( a c t o r ’ s o r i e n t a t i o n ) 

ในส์ถานการณที ่ เกี ่ยวกับการแอขายของ ( s i t u a t i o n a l  c o n d i t i o n s )

ตังนันล ูกค้าจะมีว ิธ ีการต่าง ๆ (means) ที ่จะใต้มายิ ่งลินค้านั ้น กล ่าวค ือทำงาน 

เก ็บ เง ินครบก ็แอใต ้ เลย ทำนองเด ียวก ันบ ่อค ้าจะปฏ ิบ ัต ิต่อลูกค้า‘โดยมีลักษณะ 

ความค ิดและม ีแนวทางในการกระทำในทำนองเด ียวก ัน  เข้น มารยาทการ'พูดคุย 

การ■โฆษเนาสินค้า ฯลฯ เที ่นว ิธ ีการหนิ ่ งท ี ่จะดงดูดหร ือจ ูงใจลูกค้าให้มาแอสิใเค้า 

ของตนใต้อย่าง เต ็มท ี ่ เบ ื ่อตนเองจะม ีรายใต ้จากการค ้าขาย

การกระทำระหว่างผู ้กระทำตังกล ่าวหรอความกัม iพันธีที ่ สํมาข้กมีต่อกัน 

น สำมารถวิ 'เคราะห้บุคคลต่าง  ๆ ในสิงคมใต้และจะเก ิดเที ่นระบบก ังคม การที ่  

จะเกิดเที ่นระบบกังคมธน'ใต้นั ้นจะต้องมี  เงอนใปีใหญ่  ๆ อยู่ 2 ข้อ ดังนํ้ คือ

1. ผ ู ้กระทำจะต้องม ีแรงจูงใจทจะกระทำตามสํถานภาพและบทบาท

ของตน

2. ระบบกังคมต้องนยายามหลกเกี ่ยงความขัดแย้ง หรอพฤติกรรมที ่

เบ ี ่ยงเบนใปจากกังคม ในระบบกังคมนันมีกระบวนการที ่สำคัญที ่ทำให้ระบบกังคม 

เกิดปีนอย่างมีระเบียบ พารกันสํ  เร ียกกระบวนการน็นว่า "ส ํถาวะการ

เปลยนเที ่นสํถาบัน ( i n s t i t u t i o n a l i z a t i o n  !"  ข้งมีความหมายว่าการที ่  

บุคคลที ่มีบทบาทต่าง  ๆ เนองจากบรรทัดฐานทางกังคมยิ ่งแสํดงให้ เห ็นว่าเที ่น

ค ่านิยมและความเแฮของวัฒนธรรม วัฒนธรรมเหล่านั ้นใต้แทรกอยู ่ภายในระบบ 

บุคล ิกภาพของบุคคลใต้ เก ิดข้นอย่างส ํม ั ๋ าเส ํมอและเป ็นระยะเวลานาน ตลอดจน 

มีบทลง‘โทษและการให้รางวัล ที ่งข้วยสํนับสํนุนสํภาวะการเปกี ่ฮนเที ่นสํถานบันขน

0X9Ü19
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'พาร•ดันส์ ไต้กล ่าวโนหลักการของการมีลภาวะการเปลี ่ยนเป็นลถาบัน'ไว ้  ดังน

1 . ผ ู ้กระทำทั ้งหลายกระทำร-ใ1ว่างกันภาย*?ต้ลถาใ๓ ารณต'าง ๆ

2 . วิถีทางที ่ผู ้กระทำปฏิบัติไโนไดัรับอิทธิพลจาก‘โครง•ปร้างทางดังคม

3. บรรทัดฐ•านเกดปีนจากกาวปรับคัวของผู ้กระทำต่อกันนั ้นจะสํร้าง 

เ ป็นบรรทัดฐานขนมา

4. *1นขณะเดยวกับที ่บรรทัดฐานที ่ส์ร ้างขนมาจากการกระทำ 

ระหว่างกันแล้ว บรรทัดฐานเหล่านั ้นถูกจำกัดอยู ่ภาย,ใต้แบบแผนวัฒนธรรม

5. *1นฑางกลับกันบรรทัดฐานเป็นตัวกำทนดการกระทำระหว่างกัน

สิงสำคัญที่ พ'ไรดันé กล่าวถีงระบบดังคมที ่?fามารถจะร ักษาระบบ'โา

ได้นัน จะต้องทำหน้าที ่ที ่สำคัญอยู ่  4 ประการ คือ

1. ระบบด ังคมจะต ้องม ีว ัตถ ุประส ํงค ืและดำเน้นไ' .ปเพ ื ่อบรรล ุตาม 

ว ัตถ ุประลงคื  ( g o a l  a t t a in m e n t .  1 ว ัตถ ุประส ์งค ืของด ังคมฑม ีความจำเป ็น 

เพื ่อความอยู ่รอดแห่งด ังคม ลมาธ ิกโนด ังคมจะอย ู ่ไต ้อย ่างลงบล ุธ ทำอย่างไรที ่  

จะถ ่ายทอดว ัตถ ุประลงคของดังคมนไปป ู ่ลมาธ ิก โนดังคมที ่มการต'าเน ้นการไปปู ่  

เป ้าหมาa และม ีการควบค ุมอย่างไรท ี ่จะทำโห้ลมาต ิกไต ้ปฏิบ ัต ิไปป ู ่ว ัตถ ุประลงคื  

หร ือเป ้าหมายของด ังคม ลถาบันทางดังคมที ่ทำหน้าที ่  ไต้แก่  สกาบันครอบคร ัว 

และสถาบ ันการต ิกษา

2. ระบบด ังคมต้องม ีการปร ับต ัว ' a d a p t a t i o n *  การปร ับตัว 

ม ีความจำเป ็นและสำคัญมากต ่อ ํการม ีความด ัมพ ันธ ์ระหว ่างก ัน การที่■รไมาติกโน 

ด ังคมม ีความด ัมพ ันธและกระทำระหว ่างก ันนั ้น จำเ ป ็นต้องติดหาเฑคนิดว ิธ ิการ­

ด, าง ๆ ที ่จะบ ร ร ล ุว ัตถ ุประส ํงค ืของด ังคมและเส ํร ืมสร ้างพล ังต ่าง  ๆ ภายโน 

ระบบ,โหัคืขน ลถาบันทางดังคมที ่ต ิวยทำหน้าที ่นอย่างมากไต้แกํ  สถาบันเสรษฐกิจ

3. ระบบด ังคมจ ะต ้องม ีการบ ูรณาก ารร ว ม หน่วยหรือการประลม 

ประลานส่วนต่าง ๆ ( i n t e g r a t i o n *  การบูรณาการรวมหน่วยมีความสำคัญ
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ต่อระบบก็ เ พ ราะเพ ี ่อสร ้างความเข ้าไจภายไนระบบ เพี ่อ'ข้ารการทำง'ทเร่วมกัน 

อย่างต่อเนอง เพี ่อนำ'ใปส่จุดมุ ่งหมาฮปีองสิงคม แกะ:เพี ่อป้องกัใ<ภาวะความ 

ตงเคร ียดที ่อาจจะเก ิดขนได้ไนระบบ สํถาบันทางสิงคมที ่ทำหน้าที ่นั ้ได้แท สถาบัน 

การเม ือง  การปกครอง สถาบันพระมหากษัตรีย เป็นดัน

4. ระบบส ิงคมจะต ้องม ืการจ ัดการก ับความตงเคร ียด 

( t e n s i o n  management o r  l a t e n c y )  ภายไนระบบส ิงดมย ่อมจะม ืความ 

ข ัดแย ้งหร ือความตงเคร ียด อยู ่ เป ็นธรรมดา จากบุคคล กลุ ่มคน สถาบันหรือลุ ่มปน 

ระบบสิงคมจะต้องมืหน้าที ่แก ้ไข หร ือจ ัดการกับส ิงเหล่านั ้น เพี ่อก ่อไห้ เก ิดความ 

สมดุลย่ไนสิงคม สถาบันสิงคมที ่ทำหน้าที ่ดังกล่าวได้แก่  สถาบันสาสนา สถาบันสาล 

เ ป็นต้น

หน้าท ี ่ของระบบส ิงคมตามแนวความส ิดของ ■ฬารีสิใIสิ น ส■ไมารถจะ 

ส ิกษาและก ิ เคราะห ้ไนระด ับต ่าง  ๆ กัน ตังแต่ระดับของกลุ ่มคน องคการ สถาบัน 

ลุ ่มปนและป ระ เฑ ส  เ ราสามารถ เ  ขียนI ป ็นตารางและอ ักษรย ่อ ๆ ได้ดังน

A d a p ta t io n Goal a t t a in m e n t

La tency In té g râ t ,  ion

พารีสินส์  ถือว่าหน้าที ่ที ่จำเน้น A กับ G ' 'การปรับตัวและบรรลุ  

วัตลุป ร ะ สงค) รวมกันเข้าทำหน้าที ่ เสมือนหนงหน่วอกำสิงง'ไนแห่งระบบ 

( t a s k - o r i e n t ,  ion  ) รดยหน้าที ่ เป ็นเครองมือเฅร ื ่องไข้  < i n s t r u m e n t a l  1 

ของระบบ ส่วนหน้าที ่ที ่จำเป็น I กับ L ( การบ ูรf inการรวมห!ท'ยกับการจัดการ
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ก ับความตงเคร ียด ถือว่า เป ็นเร ื ่อง  เก ี ่ยวกับก ังคมและฮารมณ ( s o c i a l  and 

emot i o n a l  a r e a s ) สิงทำหน้าที ่ *l นด ้านอารมญและเก ี ่ยวกับความก ัมพ ันธทาง 

กังคม

สิงสำคัญที ่บ ุคคลปฏิบัติตามสถานภาพและบทบาท,โนระบบก ังคมได ้ไน 

ส'ถานการณต่าง ๆ นัน จะต ้องมีค ่าน ิยมหรีฮแนวความคิด ความเร ื ่อท ี ่ 'ได ้ยดเหนยว 

ผูกพันระหว่างบุคคลไนกังคม พารื ่กันส์  ได้  เสนอต'วแปรที ่จะก ักษาความแตกต่าง 

หร ือแนวไน ้มทางพฤต ิกรรมของบ ุคคลไนระบบก ังคมเร ียกว ่า แบบแผนปีองต ัวแปร 

( p a t t e r n  v a r i a b l e s )

1. ตัวแปรที ่ เ กี ่ฮวกับความรู ้กัก 'ได้ เน้นความผูกพันทางด้านอารมญ. 

และความไม่รู ้กักผูกพันทางด้านฮารมณ ( a f f e c t i v e  - ( i n e f f e c t i v e  

n e u t r a l i t y )  เป่น ระบบก ังคมระหว่างสาม ีก ับภรรยาจะม ีคาามกัมพันธ์เกี ่ยากับ 

อารมณความรู ้กัก แต่ไนระบบกังคมระหว่างพน้กง านธนาดารกับลูกค้าจะ■มีลักษ(ไ!.ะ 

ความกัมพันธแบบไม่มีความรู ้กักผูกพันทางด้านฮารมâ

2. ต ัวแปรท ี ่ เก ี ่ยวก ับความก ัมพ ันธ ์ท ี ่ม ีขอยเป ิฅเฉพาะเจาะจง 

( s p e c i f i c i t y )  ก ับต ัวแปรที ่ม ีความกัมพันธ ์ส ิงม ีขอบเปิตกระจายหร ือกว ้าง ๆ 

( d i f f u s e n e s s )  ได้แก่  ความก ัมพ ันธ ์ระหว ่างสาม ีก ับภรรยาจะเป ็นแบบที ่ม ี  

ขอบเขตกระจายฑ ั ่วไปส ิงจะครอบคล ุมท ุกอย ่างไ.นด ้านกังคมเสรษฐก ิจ ฯลฯ 

ส ่วนความกัมพันธ์ระหว่างนาฮจ้างกับลูกค้างจะมีถ ักษณะที ่ได ้ก ่าหใ i ดบทบาทอย่าง 

เจ าะจ งว ่า จ ะท ่า อ ะไ รบ ้า ง

3. ตัวแปรที ่ เกี ่ยวกับหน่วยกังคมที ่ผู ้กระท่าษจ•ไรญ,าไ1 i แง่หใเวยสากล

( u n i v e r s a l  ism ) กับผู ้กระทำพิจารณาไนแง,หน่วยเฉพาะ < p a r t i c u l a r i s m . )  

เป็นการกระทำที ่ไปโดยรวม  ๆ ไม่ได้พิถืพิถันว่าจะทำเฉพาะกับไคร ได้แก่การ 

ทำบุญบ้านจะนิมนตพร'ะ จากวัฅไ หนก็ได้ แต่ถ้านิจา รณาไ นแ ง ่ เฉÎJ'ไะ เ จ า ะ จ ง ก็ต้อง 

นิมนตพระจากวัดที ่ตนรู ้จักเ ท่านั้น
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4. ตัวแปรที ่ เกี ่ยวกับความลัมพันธที ่ เปนคุณลักษณะ 

( i n b o r n  q u a l i t y )  หรือลักษณะที ่ได้มาแต่กำเนิด ( a s c r i p t i o n '  เร ัน 

อายุ  เพศ เสือชาติ  ส ํถานภาพของครอบคร ัว ก ับต ัวแปรท ี ่มาจากการกระทำด ้วย 

ความสามารถ ( a c h ie v e m e n t ) เร ัน หน้าท ี ่การงานที ่ เลอนส ูงขนเ พราะม ีระต ับ 

การส ิกษาสูงขน ตัวอย่างที ่ เก ี ่ยวก ับต ัวแปรน จะเห ็นได ้ว ่า  ผู ้กระทำมีความลัมพันธ 

กับคนที ่ตนรู ้จักเท่านัน เพ ราะ เข าม ีค ุณสํมบัติที่ตใI รู ้ จัก แฅ่จะไม่ค นคนที่ว  ๆ ไปก็ไ.ด้ 

ที ่ม ีความสามารถ'โนด้านก า รง านรังได้แ ftค งผล ง านไหเ ห็น

ชิ. ตัวแปร■ที ่ยดกับหน่วยไนลักษณะที ่ถืยตนเองเห็นสำคัญ 

' s e l f  o r i e n t a t i o n  ) กับตัวแปรที ่ เน้นกกุ ่มที ่ตน.Iห็นสํมารัก ( c o l l e c t i v i t y  

o r i e n t a t i o n )  เห็นสำคัญ ตัวอย่างที ่ เห็นได้ร ัดก็ว่าบา งร ะบ บ ลังคมจะเนันที ่

บุคคลมากกว่ากลุ ่ม แต่บางล ังคมอาจจะเน้นกลุ ่มมากกว่ .าบุคคล4ด้

นอกจากแบบแผนของตัวแปรต ่าง ๆ ที ่แสํดงไท้ เห็น การที ่สมาร ักไน 

ล ังคมได ้กระทำระหว ่างก ันแล ้ว  พารืลันสํ  ไค ้ เน ้นกระบวนการต ่าง  ๆ ที ่ I.กดเห็น 

ระบบล ังคม ขนนั ้นเพราะม ีระบบต'าง ๆ ดังต่อไปนั ้

1. ระบบการติดต ่อ (com เทนท i  c a t. i  0 ท ) มีภ'ไษา1 ปีนกี ่อสำคัญไน 

การเก ิดการกระทำระหว ่างก ันชน

2; ระบบการร ักษาขอบเขตทางล ังคม 

( Boundary  m a in te n a n c e  ) จะต้อง.มีการคิว.■บคุมการรักษาความสํม&เลยไน 

ลังคมเพื ่อไท้สํมารักไนระบบลังคมมีสํวนว'วมไนบวรทัดฐานค่■ไนิ  ยมค วา.มI นอ ฯ•กฯ 

3 . ระบบบุคลกภาพ ว ัฒนธรรมและลังคม เ.ห็นระบนที ่  เกี ่ทกูลลัมพันธ 

รัง-กันและกัน

4. ระบบการควบค ุมทางล ังคมก ็ม ีความจำเป ีนรพ ื ่อมไท ้ส ํมาร ักฝาม ีน

บรรทัด.ฐานไนลังคม
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5 . ระบบการอบรมข ัด เกลา ม ีความจำเป ็นอย ่างยงที ่จะ 'ก ่ายทอด 

เจตนารมณปิองสมาส ิกไนลิงคมไปยัง?(นาส ิกร ุ ่นต ่อๆ ไป

6. ร ะบ บ ม ีส ภ าวะ ! ปลี ่ยนเป็น?(ถาบัน กระบวนการท ี ่ เก ิดข'นเมอ 

บุคคลยอมรับค่านิยม ความเล ี ่อ  และสิมชาบไนบุคลิกภาพ ทำให้ม ีการบ ูรแทการ 

รวมหน่วย ระหว ่า งบ ุคล ิกภาพและว ัฒ นธรรมอย ่างสมา เสมอและเป ็นระยะ เวลา  

นานด ้วยการม ีระบบการลง ‘โทษและการไห ้รางว ัล ท ำ ไห ้ เก ด 1 ป ็นสภาวะเปลอน 

เป็นสถาบันปีน

ดงจะเห ็นได ้ว ่า  พารลินส์  กล ่าวไนระด ับกว ้างว ่า ระบบล ิงคม 

ประกอบด ้วยสถาบ ันต ่าง ๆ ครอบครัวเป็นสถาบันพนฐานที ่สำคัญต่อสมาสิกใน 

ลิงคมที ่จะถ่ายทอดบุคลิกภาพ อบรมลิง'สอนบทบาทจนมีสภาวะ เ ปลี ่ยนแปลงเป็น 

สถาบันปีน 'โดยท ั ่วไปเราจะI ทนว่า พารลินส์  ได ้ Iล ็ง เห ็นการกระทำของบ ุคคล 

ไนล ิงคมจะต้องม ีล ักษณะการสม ัครไจ ต ้องการท ี ่จะกระทำเพอจ ุดม ุ ่ งหมายด ้วย 

ว ิธ ีการต ่าง ๆ ส ิงผ ู ้กระทำนั ้น'จะต้องมีความเที ่อ ค ่านิยมที ่ เป ็นแนวทางไปสู ่  

เป้าหมาฮนั ้น นอกจากสถานการ!■นต่าง ๆ ก็จะ เป ็น เครอง^ว ่าผ ู ้กระทำจะม ี  

พฤต ิกรรมอย ่างไรบ ้าง บทบาทและสถาใ!ภาพปีองบุคดลต่าง ๆ ได ้กระทำต่อก ัน 

จนเป ็นระบบล ิงคม สิงระบบลิงคมมีลักษณะที ่สำคัญ ดังน

1. ระบบล ิงคมประกอบขนมๆจากความล ิมพ ันธ ีระหว ่างส ่วนต ่าง ๆ 

ไม ่ว ่าจะ เป็นบทบาท องคการ สถาบัน ฯลฯ ส ิงได ้ทำหน้าที ่อย ่างสมา เสมอ และ 

ระยะ เวลานานพอสมควร

2. ระบบลิงคมนมีแนว'โน้มที ่จะร ักษาปีอบเขดลิงคม เพอป้องกันมีไห้  

เก ิดการแทรกแชงหร ือการทำลายจากระบบอ ื ่น

3. หากม ีการเปล ี ่ยนแปลงเก ิดส ินภายไนส ่วนต ่าง   ๆ ของระบบ 

ก็ เพฮความอยู ่รอดหรอทำหน้าที ่ไห้ด ีฮ ิ ่งป ีน

4. ระบบแต่ละระบบไนล ิงดมทำหน้าท ี ่ เท ี ่อรกษาค ุลยภาพป ีองล ิงคม
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5 . หาก ระ:บบ'ไม่สำมารถดำรง' 'ใวันิ ่งดุลยภาพแห่งกังคม ก็ฮาจ 

สลายตัวกลายเป ็นส ่วนหนิ ่ งของระบบอื ่น หรืฮ เปล ี ่ยนเป ็นระบบไหม่

กล ่าว‘โดยสรุปก็ด ีฮทฤษฎีโครงสร้างและหน้าที ่ม ีป ีอเ สนอและมีข้อสมมติ  

เก ี ่ยวก ับก ังคมว ่าภายในกังดมจะม ีส ่วนหร ือหน่วยหร ือระบบอ่อย  ๆ ทำหน้าที ่ต่าง  ๆ

( f u n c t i o n s ) '  อย ่าง เป ็นระบบเพอให ้ก ังคมดำรงอย ู ่ได ้อย ่างม ีระเบ ียนน ิ ่ ง เน ิ ่ฮว ่า  

เป ็นจดมุ ่ งหมายของกังคม

4. ■ทฤษฎีการแลกเปลี ่ยน

ทฤษฎีการแลกเปลี ่ยน (exchange  t h e o r y '  ได ้อธบายการจ ัด 

ระเบียบทางกังคมที ่แตกต่างกับทฤษฎีอ ื ่น ๆ I กัญญา กัญญาวาฌน, 2523)

1. สถานการญ'ใด ๆ ที ่ถูกกำหนดธน ระบบหร ือฮงคการใด  ๆ จะ 

แสดงพฤต ิกรรมต ่าง ๆ น ิ ่ งจะเ ป ็นผลจากการที ่ได ้ร ับรางว ัลมากที ่ส ุด และการ  

ลง ‘โทษน้อยที ่สุด

2. บ ุคคลในระบบก ังคมจะกระทำส ่าสาหร ับพฤต ิกรรม นิ ่งพิสูจน่แล้ว 

ว ่าได ้ร ับรางว ัลในอดีต

3. บ ุคคลในก ังคมจะกระทำส ่าในสาหร ับพฤติกรรมในสถานการณ 

นิ ่ งคล้ายคลงกันที ่พฤติกรรมได้ร ับรางว ัล

4. การเสนอล ี ่ งท ี ่ เร ้าท ี ่ เก ิดป ีนในอด ีตเก ี ่ยวก ับรางว ัล จะเป็นที ่  

ยอมร ับในระบบกังคม

5. การกระทำส ่าของพฤต ิกรรม จะเก ิดป ีน' เพยงเท ่าท ี ่ เป ีาย ังคงได ้ .  

ร ับรางว ัล หร ือจะไม ่ทำเมอพฤต ิกรรมในอด ีตไม ่ เคยได ้ร ับรางว ัล

6. บ ุคคลในระบบกังตมจะแสดงอารมณออกมาถ ้ •าพฤติกรรม

นิ ่ งคร ังก ่อนได้ร ับรางว ัล หร ือจะไม ่ทำเมอพฤต ิกรรมในอด ีตไม ่ เคยได ้ร ับรางว ัล
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7 . บ ุคคลยิ ่ งจะแ si ดงพโIตกรรมทได้ร ับร■ไงวัลจ'ไกการแ?t ดง 

พฤติกรรมf i เฉ พ า ะ เจ า ะ จ ง  แต่กลับน้อย'ลงเ.มอพฤติทร.รมไม่ได้ร ับรางวัลและยิ ่ง 

r iาไห ้บ ุคคลแชวงหาการแส ํดงพฤต ิกรรมก ี ่นเน ื ่อหารางา ก3บ fi ฅ่อไป

จอรด ข้ ฮอแมนé  'George  c. Homans I โ ,นหนังสือ Human 

S o c i e t y  ได ้อธ ิบายทฤษฎ ีทารแลกเปล ี ่รนเ 'พอท ี ่จะอธ ิบายการจ ัดระเป ้ยบทาง 

ลังคม สำหร ับแนวความติดป ีอง ฮอแมนส์  จะมองที ่ก ิจกรรม ' a c t i v i t y )  ที่ง 

ม ีแนวความติดต ่าง ๆ เกี ่ยวกับทฤษฎีน คอ

1. ก ิจกรรม ( a c t i v i t y -' หมายลง พฤติกรรมท ี ่ม ี เป ้าหมายจะได ้

ร ับรางว ัล

2. รางว ัล ( r e w a rd s )  หมายลัง ล ังได ๆ ที ่บุคคลได้รับ หรือ 

การกระทำได ๆ ท ี ่น ัาไปล ัการได ้ร ับรางว ัลไดยตรง ที ่งบุคคถเห็นว่ามีคุณค่า . 

และประไยชน

3 . ค่านิยม < V a l u e '  ■หมายถ I ดกรืของอ'านาา ความชามารถ 

หร ือการตอบส ํนองที ่จะนำไปล ัการกระทํ■ไท ี ่ งบ ุคคลตองการไม ่ท ่าจะเป ้0.เทจกรรรม 

ป ีองตนหรือการกระทำที ่ใเาไป fi บ ุคคลไดยตรง

4. ความรู ้ล ัก ( s e n t im e n t . )  หมายลัง การก่ระทำที ่บ ุคคลมีความ 

รู ้ลักต่อไนลักษณะที ่ชอบหรือไม่ชอบ หร ือยอมร ับ-ไม ่ยอมร ับ

5. การกระทำระหว ่างก ัน  ( . i n t e r a c t i o n )  หมายลัง พฤติกรรม 

ต่าง ๆ ท ี ่บ ุคคลกระทำต่อก ันเท ี ่อจะได ้มาที ่ งรางว ัล และหล ัก เลยงการลงไฑษ

6. บรรท ัดฐาน (norms)  หมายลัง ข้อความที ่ที ่งบุคคบลใใ/ติดต่อ 

กี ่อชารชนิดต่าง ๆ ไนก ิจกรรมต ่าง  ๆ ท ี ่ควรจะเก ิดขน•หร ือไม ่ควรเก ิดป ีน

ไน๙ถานการณ์หนง ๆ

7. ปริมาณ ( q u a l t i t y )  หมายลัง จำนวนปีองหน่วยต่าง ๆ ของ 

กิจกรรมหนิ ่ง ๆ (ไม่ว,าจะม ีรางวลทร ืฮลงไทษ) ได้ เ.เชตง3อกทละหรือได้ร ับ
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น ิ ่ ว ร ะ ย ะ เว ล า เฉ พ า ะ เว ล า ไ ด เว ล า ห น ิ ่ ง

8.  ด้นทุน ( c o s t )  หมายถ้ง ก ิจกรรมท ี ่กำล ังไต ้ร ันรางว ัลหร ือ 

ไต ้ร ับการลงไทษ

9. การลงทุน ( i n v e s t m e n t s )  หมายถง ก ิจกรรมไนอด ีตของ 

บุคคล ■นิ ่งมีความข้านาญการดีกษา ความเน ิ ่ยวชาญเฉพาะต ้าน และลักษณะ 

ทางต้านลังคม อาท เพศ’ อามี•พ น ิ ่งถ ูกนำไปไข้ไนสํถานการณและถูกประเม ินผล 

โดยบุคคลหนิ ่ ง ๆ ก ับคนทเขากระทำต่อก ันด้วย

10. กำไร  ( P r o f i t )  หมายถ้ง รางว ัลโดยลบด ้นทุนสำหร ับการจัด 

การกิจกรรมหนิ ่ ง ๆ

11. การกระจายอย ่างย ุต ิธรรม ( d i s t r i b u t i v e  J u s t i c e )  

หมายถ,งก ิจกรรมต ่าง ๆ ที ่ เก ี ่ยวข้องกับการคำนวนว่าด้นทุนและลงทุนว ่ามีการนำ 

กำไรที ่ย ุต ิธรรมจากบุคคลต่าง ๆ ไนการแลกเปก ี ่ยนระหว ่างก ันหร ือไม ่

แนวความต ิดข ้างบนเป ็นความต ิดท ี ่นำไปอธ ิบายการแลกเปลยนทาง 

ล ังคมท ี ่สำมารถจัดระเบ ี •ฮบกางลังคมได ้นนวหน ิ ่ งต ัวอย ่าง เข้น การต ิดต ่อระ1ท,าง 

บ ุคคลต ่าง .ๆ  อาจเป ็น เหราะการแลกเปก ี ่ยนต ังคำกล ่าวท ี ่ว ่า  ถาไครทำด ีต ่อ เรา  

เราก ็ทำด ีต ่อ เขา เพราะฉะน ั ้นการต ิดต ่อล ัมพ ันธจ ังมองในร ูปของการแลกเปล ี ่ยน 

ก ิจกรรมนิ ่ งก ันและกัน ฮอแมนนิ ่  ได ้อธ ิบาย,พนฐานการจ ัดระเ บ ียบทางลังคม 

ดังต่อไปนิ ่

1. บ ุคคลจะมองดูสํถานการณในอดีตที ่ม ีนิ ่งเร ้าที ่  เ ฉพาะเจาะจงที ่ทำ 

ไห ั เขาได ้รางว ัล  ถ ้าหากน ิ ่ งเร ้าท ี ่พบในปัจจ ุบ ันเหม ือนอด ีตก ็ย ิ ่ งจะทำใหเขาแสํดง 

นJฤตกรรมหรือการกระทำที ่คล ้ายคลังก ันนั ้น

2. ถ ้าทากบ ุคคลได ้กระทำไปแล ้วได ้ร ับรางว ัลบ ่อย ๆ ครั ้ง ก ็ยงจะ 

ทำไห ้ เขา จะแสํด.งพฤติกรรม ที่ 'ไต้รับ รางว ัล จากผู ้อื ่นนั ้น
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3 . ถ้าหากการกระทำที ่ผู ้นั ้น'ให้ 'นนมคุณค่าหรือมีประ‘โยชนที ่ 'ได้รับจาก 

คนอี ่นก ็ย ิ ่ งจะทำให้การกระทำที ่ได ้ร ับรางว ัลจากผู ้อนนัน

4. ถ้าหากการกระทำที ่ผู ้อ ื ่นให้นั ้นมีคุณด่าหรือมีประใยชนที ่ได้ร ับจาก 

คนอื ่น ก็aงจะทำ*{ห้การกระทำในสิงที ่ได้ร ับประ*โยชนจากผู ้อ ื ่นนัน

5. ย ุงบ ุคคลได้ร ับรางวัลจากการกระทำ*?นอดีตจากคนอื ่นมากยิ ่ งขน 

เท่า*?ด การกระทำอ ื ่น  ๆ ที ่มีคณค่าน้อยจะไม่ได้แสํดงกับคนนั ้น

6. ย ิ ่งบ ุคคลใดได้ร ับความไม ่ย ุตธรรมหร ัอไม ่นไมอภาคแล ้ว เขาจะ

แสดงการกระทำต่อบุคคลนั ้นด ้วยอารมณ์ฉ ุนเฉืยวหร ือ'ไกรธตอบ ทฤษฎีและแนว

ความคิดเกี ่ยวกับการแลกเปอื ่ยนนั ้ 'ได้ร ับอ ิทธิพลจากเศ'?ษฐสารไตรได้นำแนว 

ความค ิดมาอธ ิบายความลัมพ ันธทางส ิงคม หลักการสำคัญของทฤษฎีนก็คือ

การกระทำระหว ่างก ันของบ ุคคลใดยอาค ัยการตอบได ้ย ิ ่ งพ ิจารณาจากรางว ัลหร ือ 

การลงใฑษ ความหอใจ ความไม่ 'พอใจ ความชอบ ความไม่ชอบ ฯลฯ อันเป็น 

การแลกเปล ี ่ยนการกระทำระหว ่างก ัน  ตลอดจน.การพิจารณาจากการที ่ได้ร ับ 

ความพอใจฺส ํงส ํด (นำไร)  เม ื ่อได ้กระทำแล ้ว (การลงทุน). และค ิดว ่าผลการ 

กระทำหร ือการตอบแทนจากผ ู ้อ ื ่นทำให้ผ ู ้กระทำม ีความพอใจอย ่างมาก ทฤษฎีการ 

แลกเปล ี ่ยนน ีย ังสามารถนำไปว ิ เคราะห ้อง 'คการต ่าง  ๆ ได ้ เป ็นอย ่างด ีย ิ ่ งจะตอง 

ค ิกษารายละเ  อยดเล ี ่ยวก ับการจ ัดองคกรเ5 งล้อน <com p lex  o r g a n i z a t i o n )

5. ทฤษฎีอำนาจนิยม

คำคัพทค่านั ้  S i e b e r t  เป็นผู้ บัญญติข'น เป ็นคำที ่ เหมาะ!ไมในการ 

อ ื ่อสำรความหมาย'ได้ตามที ่ต ้องการ ส ิงแรกที ่จะกล่าวกงก็ค ือ ทฤษฎีนั ้ได้ เริ ่มใดย 

การระบุถงขั ้นตอนขอ•งการเกดหนังสือพิมห้ขั ้นในสืงคมต่าง ๆ ยิ ่งส่วนใหญ่แล้วอยู ่  

ภายใต้ระบบกษัตร ิย ใดยหนังส ือพ ิมห้อย ู ่ภายใต ้อำนาจของร ัฐและอย ู ่ภายใต ้ ”



ผลประ!ยชนของ ป นนัไi ผู ้ปกครอง ความมาทน้อยของการตกอย ู ่ภายใต ้อำนาจ 

ดังกล่าวนั ้น มีตั ้งแต่การทำดัว เป ็นด ัวกลางของหนังส ือพิมพในการปฏิบ ัต ิต ่อร ัฐบาล 

และต ่อร ัฐจนกระท ั ่ งถงการท ี ่หน ังส ือพมฟ ้ถ ูกใข ้ เป ็นเครองม ีอโดยตรงเฟ ้อการ 

ส ่ งเลร ืมอำนาจของร ัฐจากกรแรต ่าง ๆ ทุกกรณี (ติรืนัย ต ิร ืกายะ และ 

กาญจนา แก ้ว เทพ, 2531)

-  ฟ ้อมวลชน'โม ่ควรทำอะไรก ็ฅามบ ี ่ เป ็นการบ ่อนทำลายอำนาจของร ัฐ 

ฟ้อมวลปน ควรยอมรับ อยู ่ใต ้อำนาจของร ัฐ

-  ฟ้อมวลปนไม่ควรทำลายค่านิยมของคนส่วนใหญ่ หรือค่านิยมหลัก 

ท างส ืล ธรรมและทางการ เม ือ ง

-  การตรวจพ ิจารณาเ ป็นฟ้ งฑปอบธรรม เฟ ้อเป ็นการบ ังค ับให ้ เป ็นไป 

ตามหลักการเหล ่าน ั ้

-  การล ่วงละเม ิดต ่ออำนาจของร ัฐ เป ็นฟ ้งท ี ่ยอมร ับไม ่ได ้

-  การเบ ี ่ยง เบนจากนโยบายของร ัฐหร ือทำลายหล ักปฏ ิบ ัต ิทางส ีลธรรม 

ควรเป ็นความผ ิดทางอาญา

6. ทฤษฎีอลรภา'พนิยม

ทฤษฎีอลัรภาพนิยม เป ็นทฤษฎี เธ ิงบรรทัดฐานทฤษฎีหนิ ่ งของฟ้อมวลปน 

โดยทฤษฎ ี เส ืงบรรทัดฐานนั ้  ได ้อธ ิบายถงความล ัมพ ันธระหว ่างฟ้อมวลปนกับล ังคม 

ในแง่ที ่ฟ้อมวลปนเป็นตัว'กลางให้กับสถานบันต่าง ๆ ในลังคม โดยได ้ เลนอแนว 

คดในแง ่บ ี ่ ว ่าฟ ้อมวลปนควรจะหร ือถ ูกคาดเ อาว ่าจะดำเน ินงานฮย ู ่ภายใต ้ เงอนไข 

อย ่างไร และด ้วยค ่าน ิยมอะไร ส ่วนใหญ่แล ้วแต่ละทฤษฎีจะมีความเก ี ่ยวข้องกับ 

ทฤษฎ ีท างการ เม ืองและลภาพทางการ เม ือ งและ เศรษฐก ิจ  และดเหม ือนว ่าระบบ 

การเม ืองแต ่ละ.ระบบ หร ือล ังคมแต่ละล ังคม จะมืทฤษฎีหนังสือพิมนิ ่ เฉพาะของตน



เอง  ถงแม ้ว ่าจะไม ่แตกต่างไปจากลักษณะทั ่ว  ๆ ไปมากนักก็ตาม (สิริช้'ย 

ส ิร ิกายะ และ กาญจนา แก ้ว เทพ, 2531)

ตามแนวสิดของทฤษฎีอ ิสรภาษนิยม I' l i b e r t a r i e n  t h e o r y )

นฟรด เอฬ. ส ื เบฮริฑ (แปล'โดย เกษม สิริลัมพันธ, 2513) ได ้ เส ’นอคสิว่า 

มน ุษย ่ เห ็นล ัตว ้โลกที ่ม ี เหต ุผลและเห ็นจ ุดม ุ ่ งหมายโนตนเอง ความส ุขและความ

สบายป ีองป ัจเจกชนย ่อมเป ็นเม ้าหมายของล ังคม และ จอหน มิลตัน ก็ได้อธิบาย 

ว่า ล ัจจะเห ็นสิงท ี ่แน ่นอนและอาจพิส ูจนี ่ไห ้ประจักษแจ้งได้  และส ืจจะม ีอาน ุภาพ 

เพียงพอที ่จะคงอยู ่รอดได้  หากปล ่อย‘ให้ลัจจะผลุดตัว เ องปีนมาไน 

" เ ว ท ีท ี ่ เ ส ร ิแ ล ะ เม ิด เผ ย "  ส ิบเนี ่องจากมาจากแนวความคิดปีฮงม ิลตันนี ่ เฮงนี ่ทำ 

ไห ้ เก ิดแนวความคิดต ่าง ๆ ไนปัจจุบันเกี ่ยวกับ "ตลาดเสร ิแห ่งความค ิด เห ็น "  

( t h e  open m a rk e t  o f  i d e a s )

ทฤษฎีอิสรภาพนฮมนี ่  เ ห็นทฤษฎีท ี ่ได ้ร ับการยอมรับกันอย่างกว้างปีวาง 

โดย เฉพาะอย ่า งย ิ ่ ง ไนประเทส เสร ิป ระชาธ ิป ไตย  หลักสำคัญป็องทฤษฎีนี ่อยู ่ที ่การ 

แส ํดงออกอย ่าง เส ํร ิและ เม ิดโอกวส ’'ไห้กับสำธารณชนอันเห็น'วิธีการที ่ด ีที ่สดไนการ 

เ ช้าถงลัจจะ

แนวคิดฝายอิสรภาพนิยมนี ่  หน้าท ี่ของกี ่อมวลชนก็ดอ ก ารแจ้งข่าวสำร- 

การไห้ความบันเทิง หน้าที ่ไนด้านธุรกิจ หนังสือพีมพมีสิทธิและหน้าที ่ไนการที ่จะ 

ตรวจตราควบคุมร ัฐบาล หนังสือพิมพมีหน้าที่คอยดูแลมิไห้ เจ ้าหน ้าท ี่ชองรัฐไม้  

อำนาจไนทางที ่ผดหริอเกินขอบเขต หนังสือทิมพี เนี ่นคนยามผู ้ เด้ามองการดำเนิน 

การของระบอบประชาธิปไตย คอยระม ัดระว ังจ ับตาด ูและเอะอะป ีนเน ี ่อม ีกา•ไ-

ปฎีบัคิหน้าที ่ไนทางที ่มิชอบ

จากที ่ได้กล่าวมานี ่  แนวความคิดเก ี ่ยวกับเสร ิภาพชองหนังส ือพีมพีตาม 

ทฤษฎีอ ิสรภาพนิยมได้ม ีการเสนอหลักการต ่าง  ๆ ด้งต่อไปนี ่



- การพิม'พควรมีเสํรืภา'พ ปราศจากการตรวจพิจารanก่อนการดีพิมพ์ 

โดยกลุ ่มบุคคลที ่สำม

- บุคคล หรือกลุ ่มคนสำมารถดำเนินการตีพิมพ์  และการเผยแพร ่โดย 

โม่ต้องขออนุญาตจากการกล่าวหาโจมตีส่วน'บุคคลหรือการกบฏและ 

ทำโหั เก ิดความแตกแยกเ ป็นภัยต่อข้อเฑ็จจริง'ทั ้งโในรืฮง

ค ว า ม ติ ด เ ห็นแ ล ะ ค ว. า ม เ ท่ี อ

- โม่ม ีขัฮจำกัดโนทางกฎหมายโนการเก็บรวบรวมข้อมูล เที ่อนำมา 

ตีพิมพ์

- โม่ควรมีข้อจำกัดโนการส่งออก หรือนำเข้า หรือ'ส่งสำร หรือรับ 

สำรข ้ามประเ ทศ

7. ทฤษฎีความรับผิดสํอบต่อกังคม

ทฤษฎีความรับผิดปี 'อบต่อกังคม เร ืมด้นมาจ'ไกแนวคว'ไมคดของ 

คณะกรรมการด้านเส ํร ืภา'พของหน ังส ือพ ิมพ ์โนประเฑสํส ํหร ัฐอเมร ืกา แรงกระต ุ ้น 

ที ่ทำโหัทฤษฎีนเก ิดปีนมาก็ค ือความร ู ้ส ิกที ่ เนมมากขนโนการตระหนักถงความสำคัญ 

ปีอง "ต ล าด เส ํร ื "  โดยทฤษฎีน'ได ้ม ีการนำโปประฮุกตโข้ก ั 'นอย่างกว ้างขวาง 

สำมารถโข้ได้กับฑั ้ งที ่อมวลช'นประเภทสิงพิมพ์  ท ี ่ งม ี เอกส ํนเป ็น เด ้าของและ 

กระจายเส ียงท ี ่ งม ีส ํถาบ ันของร ัฐ เป ็น เด ้าของ หลักสำคัญของทฤษฎีความรับผิดปี 'อบ 

ต่อกังคม คอฐานคติที ่ว่าที ่อม-วลสํนมีภาระกิจที ่สำคัญต่อกังคม โ ด ย เฉ ’พาะอย ่างยง 

ภาระก ิจท างการ เม ีอ งโน ระบ อบ ป ระส ำรป โฅ ย  ที ่อมวลสํนต ้องยอมร ับภาระกิจ

ต่าง ๆ กัน ท ี ่อมวลชนควรเป ็นอ ิส ํระมากที ่ส ํดแต่โนขณะเตียวกันก็ต ้องยอมร ับ 

พันธะที ่มีต่อกังคมอย่างแน่กัด ที ่อมวลปี 'น.ตองยอมรับและปฏิบัติตามมาตรฐานของ 

การปฏิบ ัต ิหน้าที ่ของตนที ่ โด ้กำหนดไว้อย ่างเคร ่งคร ัด (ติรืกัย ต ิร ิกายะ และ
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กาญจนา แท้วเท'พ, 2531) หลักการที ่สำคัญธองทฤษฎีความรับผิดชอบต,อลังคม 

สํรุป'!ด้ดังต่อไปน

-  ลี ่อมวลชนควรจะยอมรับและปฎีทัตตามพันธะกรณที ่มีต่อลังคม

- พันธะกรณีตังกล่าวน จะเป ็นผลสำเร ็จใด ้ก ็ต ่อเม ี ่อม ีมาตรฐานทาง 

ฮาซิ!พท่ีสํง ในแง ่ของการม ีภาระ มีลัจจะ มีความถูกต้อง มีความ 

เป็นกลางและมีความสํมดุล

-  การยอมรับพันธะกรณีตังกล่าว i fอมวลชเนควรจะควบคุมกันเฮง 

ภายใต้กรอบของกฎหมายและกรอบของสถาบันที ่ได้ถูกจัดตั ้ งปีน

-  ลี ่อมวลชนควรหลีกเลี ่ยงฮะใรก็ตามที ่จะน่าใปส่การประกอบ 

อาชญากรรม ความรุนแรงในรูปแบบต่าง  ๆ หรือความระสำ 

ระสำย หรือล่วงละเมิดต่อชนกล่มน้อย

- ลี ่อมวลชนทังหมดควรมีลักษณะพหุนิยม และสํะฑ้อนความหลากหลาย 

ของลังคม เมิดให้นานาทัศนะมีรอกาสํใต้ใข้ลี ่อมวลชนเพื ่อ

แสํดงออกถงทัศนะต่าง  ๆ และให้สิทธิในการใชัลี ่อมวลชนเพื ่อตอบ 

รต้ข้อกล่าวหา

- ล ังคมและสำธารณชนมีสิทธิในการคาดหวังมาตรฐานลันสํงจากการ 

ดำเนินงานของลี ่ฮมวลชนและสิทธิ เข้าแทรกแชงเพื ่อให้ใต้มา

สิงมาตรฐานตังกล่าวเพื ่อผลประรยชนิของสิวนรวม

8. ทฤษฎีลี ่อสำรมวลชนเพื ่อการพัฒนา

"ทฤษฎีมวลชนเพื ่อการพัฒนา" ท่ี สิริลัย สิร ิกายะ และ กาญจนา 

แก้วเทพ ( 2531.) อธิบายใต้ว่า เกี ่ยวลับลักษณะที ่ เหมาะสํมของลี ่อมวลชน'ใน 

ประเทศที ่กำลังพัฒนานันใม่ใสิ เป็นเ•รองง่าย ทั ้ งน£นองจากประเทศที ่กำลังอย่
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ระหว ่างการพ ัฒนาต ่างก ็ม ื เง ื ่อนไขทางเศรษฐก ิจและล ังคมท ี ่แตกต ่างก ันอย ่าง 

มากมาย และม ักจะขาดส ิง เหล ่านเหม ือน ๆ กัน นั ่นก ็ค ือโครงการสํร ้างพื ่นฐาน 

ทางการก ็ฮสำร ท ักษะทางด ้านอาธ ีพการก ็อสำร แหล่งทร ัพยากรทางว ัฒนธรรม 

ทร ัพยากรทางด ้านการผส ิตงานก็อมวลชนและการม ืผ ู ้ ร ับส ์ารท ี ่พร ้อมจะร ับสำรจาก 

ก็อ''มวลชน ปิจจัยที ่ เกี ่ยวข้องอื ่น ๆ ก็คือ การที ่ประเท?(ทกำลังพัฒนาต้องพงพา

ประเท?fที ่พ ัฒนาแล้วทางต้านเทคโนโลยี  ด้านทักษะต่าง ๆ และผลผล ิตทาง 

วัฒนธรรม และประ เฑสํที ่กำลังพัฒนาต่างก็ถือว่างานที ่สำคัญที ่สํดของประเทศก็คือ 

การพัฒนาเศรษฐกิจ การ เม ือง และล ังคม สํถาบันอน ๆ จะต ้องยอมตามเพ ื ่อ  

ส ํนองต่อว ัตถ ุประส ํงค ืด ังกล ่าว

ทฤษฎีพัฒนาการเกิดปีนมาจากศภาพการ{นต่าง  ๆ ท ี่เหมือนกันของ 

ประเทศที ่กำลังพัฒนาและข้อจำกัดโนการนำเอาทฤษฎีอื ่น  ๆ มาโข้กับศภาพของ 

ประเทศเหล่าน ั ่  โตยเฉพาะอย ่างยิ ่ งโนแง,ที ่ เที ่นก■ไรต่อต้านการต้องพื ่งพาและ

ครอบงำจากต่างชาติและอำนาจนิยมแบบตามโจ โนแง่ของการศนับสํนุนการโช้  

ก็อมวลชนเพื ่อการพัฒนาปร ะเทศเพ ื ่อความเท ี ่นฮ ิส ์ระเท ี ่นต ัวของต ัวเอง การมื  

เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมของตนเอง นอกจากนั ่ยัง เที ่นการสํร ้างเสํร ิมความนิยม 

ชมชอบโนระบอบประชาธิปไตยระดับหนั ่ง โดยการก็อสำรที ่ม ืร ูปแบบที ่ เนิดโอกาสํ  

โห้ทุกคนมืส่วนร่วม ส่วนหนั่ง ก็คือ หล ักการของความเท ี ่นต ัวเองและการต่อต้าน 

อำนาจนิยมและอีกส่วนหนั ่งคือการตระหนักถงความต้องการที ่จะประสํบผลสำเร ็จ 

โนการพัฒนาตามจุดมุ ่ งหมายด้วยวิธีการร่วมมือส่วยเหถือนั ่ งกันและกัน สิงหนั่งที่  

ท,าโห้ทฤษฎีพัฒนาการของก็อมวลชนมืความmเกแน่นก็'คือ การยอมรับการพัฒนา 

เศรษฐกิจโนตัวของมันเอง นั ่ งก ็ เก ี ่ยวโยงไปถง "การส ํร ้างชาต ิ"  นั่งเที ่น'จุด 

มุ ่งหมายที ่ค่อนข้างยากลำบากโนประเด็นที ่  เส ํร ้ภาพของก็อมวลชนและของ 

หนังถือพัมพื่บาง'อย่าง'นั ้น จำ เ ที ่นด้องอยู ่ภายโต้ธฮบ เ ธตที ่จำกัดโดยก็อสำรมวลชน 

จะเพื ่มความรับผิดชอบโนการส่วยโห้จุดมุ ่งหมายชองการพัฒนาประ เทศบรรลุผล
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แ ล ะ ไ น เ ว ล า เ ด ี ย ว ก ั น ก ็ จ ะ เ ห ็ น ก า ร ม ี จุดม ุ ่ ง ห ม า ย ร ว ม ก ั น  แ ท น ท ี ่ จ ะ เ ห ็ น จ ุ ด ม ุ ่ ง ห ม า ย  

ข อ ง แ ต ่ ล ะ บ ุ ค ค ล  ส ิ ง ท ี ่ แ ป ล ก ไ ห ม '  ๆ ไ น ท ฤ ษ ฎ ี พ ั ฒ น า ก า ร ข อ ง ท ี ่ อ ม ว ล ช น  ก ็ ด ี อ ก า ร  

เ น ้ น ไ น เ ร อ ง  " ส ิ ท ธ ิ ข อ ง ก า ร ท ี ่ อ ส า ร "  ต า ม ม า ต ร า  19 ข อ ง ป ฏ ิ ญ ญ า ส า ก ล ก ล ่ า ว  

ด ้ วย  ส ิ ทธ ิ มน ุ ษย  ส ิ ง  " ท ุ ก ค น ม ี ส ิ ท ธ ิ ท ี ่ จ ะ แ ส ด ง ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ไ ด ย เ ส ร ี "  ส ิ ท ธ ิ อ ั น น ร ว ม  

ถ ง เ ส ร ี ภ า พ ท ี ่ จ ะ ม ี ค ว า ม เ ห ็ น โ ด ย ป ร า ส จ า ก ก า ร ข ั ด ข ว า ง ไ ด  ๆ ก ง แ ม ้ ว ่ า ก า ร จ ะ ห า  

ก ร ณ ี ต ั ว อ ย ่ า ง ต า ม ท ฤ ษ ฎ ี พ ั ฒ น า ก า ร ข อ ง ท ี ่ อ ม ว ล ช น น เ ห ็ น เ ร ื ่ อ ง ท ี ่ ท ำ ไ ด ้ ย า ก ก ็ ต า ม  

ห ล ั ก ก า ร ท ี ่ ส า ค ั ญ ธ อ ง ท ฤ ษ ฎ ี น ั ้ น ม ี ต ั ง ต ่ อ ไ ป ' น

-  ที ่อมวลชนควรยอมรับ และดำเนินงานด้านการพัฒนาไนแนว 

นโยบายของชาตัที ่ไต้กำหนดไว้

-  เสรีภาพของที ่อมวลชนควรถูกจำกัดตาม 1) ความสาคัญทาง 

เสรษฐกิจ 2) ความต้องการพัฒนาของลังดม

- ที ่อมวลชนควรไหัความสาตัญแก่เน้อทาที ่  เห็นวัฒนธรรมและภาษา 

ของประเทสนั ้น

-  ที ่อมวลชนควรไห้ความสำคัญต่อข่าวสารและสาระที ่ เกี ่ยวกับ 

ประเทสอนที ่กำลังพัฒนา สิงมีความไกล้สิดกันไนทางภูมิสาสตรี  ทางวัฒนธรรม 

หรีอไนทางก ฺารเม ีอง

-  นักหนังสิอพิมพื่  และเจ้าหน้าที ่ของที ่อสารมวลชนแขนงอน  ๆ จะ 

ต้องมีความร ับผิดชอบและมี เสร ีภาพไนการเก ็บรวมข่าวสาร และการเผยแพร ่  

ข่าวสาร

-  เพื ่อประโยชน้ต่อจุดมุ ่งหมายของการพัฒนา รัฐมีสิทธิ เข้าแทรกแชง 

หรีอกำจัดการดำเนินงานของที ่อมวลชน การไข้ว ิธ ีการตรวจพิจารณาเน้อหาการ 

ไห้ เง ินอุดหนุนการดำเนินงานของที ่อมวลชน การไข้ว ิธ ีการตรวจพิจารณาเน้อหา 

การไห้ เง ินอุดหนุนการดำเนินงาน หร ือการเข้าควบคุมโดยตรงถือว ่าเห ็นการ 

กระทำที ่ชอบด้ว ยเหตุผล
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9 . ทฤษฎ ีก ี ่อมวลชนเส ิงประชาธ ิปไตยแบบเช ้ามาม ีส ่วนร ่วม

หลักการสำคัญของทฤษฎีกี ่อมวลชนเสิงประชาธิปไตยแบบเช้ามามี  

ส่วนร่วมนอย่ที ่ความต้องการ ความสํน'ไจและความทะเยอทะยานปีอง "ผ ู ้ร ับสำร" 

ไนลังคมการเมืองจงมีความเกี ่ยวช้องกับส ิทธิที ่จะได้ร ับข่าวสำร สิทธิไนการตอบ . 

กลับ สิทธิไนการไช้สิองทางการกี ่ฮสำรติดต่อกันภายไนชุมชนขนาดเล็กภายไนกลุ ่ม 

ผลประไยชน หรือภายไนกลุ ่มวัรทเธรรมย่อย ทฤษฎีนปฎิเสํธกี ่ฮมวลชนไนลักษณะที ่  

เล็นแบบเหมือนกันหมด กี ่ฮมวลชนที ่มีการรวมสํนย มีค่าใช้จ่ายสํง มีลักษณะของ 

ความ เล็นอาสิพอย่างมาก และถูกควบคุมโดยรัฐ ทฤษฎีนต้องการไหัส์อมวลชนมี 

ลักษณะที ่หลากหลาย มีขนาดเล็ก สํนองต่อท้องกี ่นและไม่อยู ่ไนรูปสํถาบัน บทบาท 

ของผู ้ส่งสำรกับผู ้ร ับสำรสำมารถแลกเปกี ่ยนกัน'ได้  มีลักษณะของการกี ่อสำรไน 

ระดับเดียวกันและมีปฎีลัมพันธเกิดขน (สิริช้ย สิริทายะ และ 

กาญจนา แก้วเทพ, 2531)

-  ป ร ะ ช า ช น แ ต ่ ล ะ ค น แ ล ะ ช น ก ล ุ ่ ม น ้ อ ย  ม ี ส ิ ท ธ ิ ท ี ่ จ ะ เ ช ้ า ถ ง ต ั ว ก ี ่ อ ม ว ล ช น  

( ส ิ ท ธ ิ ก า ร ก ี ่ ฮ ส ำ ร ) แ ล ะ ม ี ส ิ ท ธ ิ ไ น ก า ร ไ ต ้ ร ั บ บ ร ิ ก า ร จ า ก ก ี ่ อ ม ว ล ช น ต า ม ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร  

ท ี ่ ต น เ อ ง เ ล ็ น ผ ู ้ ก ำ ห น ด

-  อ ง ค ก า ร ก ี ่ อ ม ว ล ช น  แ ล ะ เ น อ ห า จ า ก ก ี ่ อ ม ว ล ช น  ไ ม ่ ค ว ร จ ะ อ ย ู ่ ภ า ย ไ ต ้  

โ ท ร ค ว บ ค ุ ม ท า ง ก า ร เ ม ื อ ง แ ล ะ ค ว บ ค ุ ม จ า ก ห น ่ ว ย ง า น ข อ ง ร ั ฐ

-  ก ี ่ ฮ ม ว ล ช น ค ว ร ม ี ฮ ย ู ่ เ พ ื ่ อ ร ั บ ส ำ ร ไ ม ่ ใ ส ิ ม ี อ ย ู ่ เ พ ิ ่ ฮ อ ง ค ก า ร ข อ ง ก ี ่ ฮ ม ว ล ช น  

ห ร ื อ เ พ ิ ่ ม ผ ู ้ ป ร ะ ก อ บ อ า ส ิ พ น  ห ร ื อ เ พ ิ ่ อ ล ู ก ค ้ า ข อ ง ก ี ่ อ ม ว ล ช น

-  ก ล ุ ่ ม ต ่ า ง  ๆ  อ ง ค ้ ก า ร ต ่ า ง  ๆ แ ล ะ ท ้ อ ง ก ี ่ น ต ่ า ง  ๆ ค ว ร ม ี ก ี ่ อ ม ว ล ช น

ข อ ง ต น เ อ ง

-  ก ี ่ ฮ ม ว ล ช น ท ี ่ ม ี ป ี น า ด เ ล ็ ก ส ำ ม า ร ถ ม ี ป ฏ ิ ก ิ ร ิ ย า ถ ง ท ั น ' ไ ต ้  แ ล ะ เ ป ็ ด ไ ห ้ เ ช ้ า  

ม า ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ไ ต ้ จ ะ ด ี ก ว ่ า ก ี ่ อ ม ว ล ช น ข น า ด ไ ห ญ ่ ท ี ่ เ ล ็ น ก า ร ก ี ่ ฮ ่ ส ำ ร ท า ง เ ด ี ย ว  แ ล ะ เ ล ็ น
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-  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ท า ง ล ั ง ค ม บ า ง อ ย ่ า ง ท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ข ้ อ ง ก ั บ ก ี ่ อ ม ว ล  ช น จ ะ ไ ม , 

ถ ู ก แ ล ค ง อ อ ก มาไ ด ้ อ ย ่ า ง เต็มท ■โดยผ ่ า น ท า ง ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง ผ ู ้ บ ร ิ โ ภ ค แ ต ่ ล ะ ค น  

ห ร ื อ โดย ผ ่ า น ร ัฐ  ห ร ื อ ผ ่ า น ล ถ า บ ั น ห ล ั ก ท า ง ล ั ง ค ม

เอกลารและงานว ิจ ัยท ี ่ เก ี ่ยวข ้อง

จากการที ่สำรวจเอกลารและงานวิจัยที ่ เก ี ่ยวกับลักษณะอำนาจของผู ้ม ี  

อาข้นกี ่อลารมวลลน 'พบว่า นายเผด็จ โลมจะบก (2521) ได้กล่าวถงอิทธิพล 

ของนายอำเภอริ?งเมีนข้าราชการฝายปกครองโนฐานะผู ้นำท้องถิ ่นโดยใข้แนวคิด 

และหลักการปกครองมาผลมผลานกัน ริ?งลรป'ได้ว่า นายอำเภอมีทั ้ งอำนาจหน้าที ่  

ตามกฎหมายและอิทธิพลโนฐานะผู ้นำท้องถิ ่น นอกจากนความชอบธรรม 

ลถานภาพทางลังคม ความมั ่นคง บุคคอิกภาพและความรู ้ความลามารถอีกด้วย 

ความลัมพันธของลักษณะงานปฏิบัติกับการโข้อำนาจของผู ้บังคับบัญชา 

โนทารติดต่อกี ่อลารปิอง ลุพรรณ กรัณย่อิตติคุณ (2533) ได้กล่าวว่า 

ความสำ เร็จลมบูรณโนการโข้อำนาจของผู ้บังคับบัญชาย่อมปีนอยู ่กับความลามารถ 

โนการปกครองบังคับบัญชา ที ่ปฏิบัติโนงานต่าง  ๆ มีลักษณะทางความพงพอโจลง 

การโข้อำนาจของผู ้บังคับบัญชาเพอการพัฒนาการกี ่อลารภายโน 

องคการของ วิตรา วิดรานะกุล ( 2524) ได้กล่าวถง อำนาจที ่ เม ีนเร ื ่องของ 

อำนาจภายนอํกกายมนุษยเมีนอำนาจที ่ต้องปฏิบัติตามกฎหมาย และลร ุปได้ว ่ากาว 

โข้อำนาจชนิดโดชน้ดหนิ ่งของบุคคลหนิ ่งนั ้น อาจจะท่าโห้  เอิดผลกระทบต่อบุคคล. 

ผู ้ที ่ โช้อำนาจนันได้ทังโนแง่บวกและแง่ลบ ด้งนั ้นผู ้บังคับบัญชาวิงต้องเมีนผู ้รู ้งาน 

รู ้หน้าที ่โนการปกครองผู ้โต้บังคับบัญชาด้วย

3 2
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จากเร ื ่อง T h e  t . r i n e e  ของ M a c h i a v e l l i  แปลรด ย 

พิธิต จงลถิตยวัฒนา และคณะ (2514) ได ้กล่าวถงติลปะการปกครองเป ็น 

ส ำ ค ั ญ โดยพยายามนั ้โห ้ เห ็นว ่าทำอย่างไรจงจะม ีอำนาจสูงล ุดเด็ดขาด มั ่นคง 

ถาวรตลอดไป และได้ลร ุปว ่าอำนาจเห ็นส ิงธรรมดา และเห็นธรรมชาติ  คนท่ี 

ลามารถกระทำได้ย่อมได้ร ับ'การลรรเลรีญและโครก็ตามทำโห้ผู ้อนมีอำนาจมาก 

กว่าตนเองนับได้ว่าผู ้นั ้นได้ทำลายตนเองนั ่นI อง

ระดม วงษ์น้อย (2527) ได ้ทำการว ิจ ัยเก ี ่ยวก ับโครงลร ้างอำนาจ 

ชุมชนโนชนบทไทย โดยติกษาเปร ียบเทียบลองหมู ่บ ้านทางภาคกลางและเหนือ 

การติกษา พบว่าถ้ามองจากตัวบุคคลฑเห็นชนนั ้นนำมาแล้ว ชนนั ้นนำและผู ้นำทาง 

ความติดเห็นแทบจะเห็นกลุ ่มบุคคลเดียวกัน ม่ัใเคือ บุคคลที ่ได้ระบุรื ่อว่าเห็นชน

นั ้นนำจะ เห็นผู ้นำทางความติดเห็นด้วยการมีตำแหน่งหรีอ เคยมีตำแหน่งของบุคคล 

โนชุมชนจะ เห็นปัจจัยส ำ ค ั ญ ผลักตันโ ห ้ บุคคลตังกล่าวได้ร ับความยกย่องว่า เห็นผู้นำ 

ทางความติดเห็นและชนปันนำมีความแตกต่างกัน,โนตัวแปรเหล่านั ้ระหว่างผู ้นำ 

และบุคคลที่ไม่ใส่ผู ้นำ ทั ้งยังพบอีกว่าตัวแปรที ่อธิบายความแตกต่างได้ดีที ่ลุดคือ 

ตำแหน่ง ตังนั ้นตำแหน่งจงเห็นปัจจัยสำคัญโนการเข้าสู ่ความเห็นผู ้นำของบุคคล 

โนชุมชน

ล ม ต ิ ด  ป ั ญญาค ั กต ิ  (2518)  ไ ด ้ ต ิ ก ษ า ว ิ จ ั ย เ ร ื ่ อ ง ช น น ั ้ น น ำ  อ ำ น า จ แ ล ะ  

โ ค ร ง ล ร ้ า ง อ ำ น า จ ช ุ ม ช น  โ ด ย ต ิ ก ษ า เ ป ร ี ย บ เ ท ี ฮ บ ล อ ง ห ม ู ่ บ ้ า น ,โ น ช น บ ท ภ า ค เ ห น ื อ

จ า ก ก า ร ต ิ ก ษ า  พบว ่ า ม ี ค ว า ม แ ต ก ต ่ า ง ก ั น ร ะ ห ว ่ า ง ป ร ะ ช า ช น ก ั บ ช น น ั ้ น น ำ โ น ค ุ ณ ล ม ป ั ต ิ  

ก า ร ด ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ ง ค ว า ม ร ื ่ า ร ว ย  ก า ร เ ค ย ผ ่ า น ก า ร อ บ ร ม  อ า ย ก า ร ต ิ ก ษ า  แ ล ะ ก า ร  

เ ค ย ด ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ ง  ป ร ะ ก า ร ท ี ่ ล อ ง  พ บ ว ่ า ช น ย ั น น ำ ร ะ ด ั บ ส ู ง จ ะ ม ี ค ว า ม ค ั ม พ ั น ฮ ก ั น .

ม า ก ก ว ่ า ช น น ั ้ น น ำ ร ะ ด ั บ ต า  ก ล ่ า ว ค ื อ ก จ ก ร ร ม ข อ ง ช ุ ม ช น ข อ ง ท ั ้ ง ล อ ง ห ม ู ,บ ้ า น ม ี ล ั ก ษ ณ ะ  

โ ค ร ง ล ร ้ า ง แ บ บ  P y r a m i d  ท ี ่ ม ี ชนน ั ้ นนำน ้ อย เ ห ็ น ผ ู ้ ต ั ด ส ิ น ' ใ จ โ น ช ุ ม ช น เ ห ม ี - อ น ก ั น แ ต ่  

ม ี ค ว า ม แ ต ก ต ่ า ง  โ นหม ู ่ บ ้ านท ี ่  เ จ ร ี ญ  พ บ ว ่ า ช น น ั ้ น น ำ ก ็ ม ี ม า ก ท ี ่ ล ุ ด ค ื อ จ ะ เ ห ็ น ผ ู ้ ม ี อ ำ น า จ
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ตัดสิน'ใจมากที ่ สุด และประการสุดท้าย พบว่าไม่มีความแตกต่าง'ในระดับทัศนคติ  

ค ว า ม เ ท้นบุคคลสํมัยใหม่ระหว ่างประชาชนแ ล ะ ชนช้นนำในสํองหม่บ้าน

ในการสิกษาลักษณะอำนาจของผู ้มีอาสิพลี ่อศารมวลชา{ในชุมชนชนบท 

ใต้นำเอาทฤษฎีต่าง ๆ มาใช้ เท้นแนวทางในการสิกษา เน้นกงใครงสํร ้างของ 

อำนาจของผู ้มือาสิพลี ่อสำรมวลชนในชนบทที ่มีอยู ่ภายในสิงคม รวมทั ้งความ 

เกยวข้องและความศามารถในการใช้อำนาจกับกลุ ่มบ ุคคลภายในสิงคมว่ามีมาก 

น้อยเพยงใร และมีประสิทธ ิภาพอย่างเพยงพอที ่จะทำให้ เกดความเปลี ่ยนแปลง 

ในท่าทีหรือวิถีสิวิต ทั ้ งนอาจเกัดขนจากการที ่ศมาสิกภายในสิงคมมีความศมัครใจ 

ที ่จะเข้าใปทำกัจกรรมต,.าง ๆ ในสิงคมนั ้น ตามแนวกัดของทฤษฎีใครงศร้างและ 

หน้าที่  แต่อย่างใรก็ดาม การที ่ผู ้มีอาสิพลี ่ฮศารมวลชนในชุมชนชนบทจะมีการใช้ 

อำนาจอย่างใรนั ้น พฤติกรรมที ่ เกิดขนจะต้องเท้นผลจากการที ่ใต้ร ับรางวัลมากที ่  

สุด และการลงโทษน้อยที ่สุด ตามแนวทางของทฤษฎีการแลกเปลี ่ยน

ผู ้มีอาสิพลี ่อศารมวลชน'ในชุมชนชนบทของจังหวัดเพชรบูรแเไต้นำเศนอ 

ข่าวศาร ช้งไม่ควรท่าลายค่านิยมของคนส่วนใหญ่หรือค่านิยมหลักทางสีลธรรม 

และทางการเม ือง  'สิงเท้นไปตามแนวกัดทฤษฎีอำนาจนิยม ในธ?นะเสียวกัน 

การดำเนินงานของผู ้มีอาสิพลี ่อศารมวลชน'ในชุมชนชนบทของจังหวัดเพชรบูรฌ์ยัง 

ไต้ปฎีบัติหน้าที ่ตามปกติ เสินเสียวกับผู ้มือาสิพลี ่อสำรมวลชนทั ่วประเทศ ก็สีอ การ 

มีหน้าที ่ในการดูแลมีให้ เต้าหน้าที ่ของรัฐใช้อำนาจในทางที ่ผิดหรือเกินขอบเขต 

คอยระม ัดระว ัง จับตาดู และเอะอะขน เมื ่อมีการปฏิบัติหน้าที ่ในทางมีชอบ ตาม 

แนวกัดทฤษฎีอิสํระภาพนิยมการที ่ผู ้มีฮาสิพลี ่ฮสำรมวลชนในชุมชนชนบทของจังหวัด 

เพชรบูรผ มีภาระหน้าที ่ต้องสิงคมในต้านต่าง  ๆ นัน สิงหนงที ่ เท้นภาระผูกพันต่อ. 

การปฏิบัติงานตังกล่าว ก็สีอการยอมรับ และปฏิบัติตามพันธะกรแรที ่มีต่อสิงคมตาม

ท ฤ ษ ฎ ี ค ว า ม ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ต ่ อ ส ิ ง ค ม



สิงที ่น่าสํน'ไจสำหรับผู ้มือาสิพเอสำรมวลชน'รนชุมชนชนบทของจังหวัด 

เพชร.บูรณ์ ก็คอ การที ่นักหนังสือพิมพ์และเจ้าหน้าที ่ของสํถานีวิฑยุกระจายเสียง 

ภายในท้องถิ ่นจะเป็นผู ้ที ่ดำเนินการเก็บรวบรวม และเผยแพร ่ข ่าวสำร ภายรน 

ท้องถิ ่นอย่างกว้างขวางและทั ่วถง โดยปราศจากการควบคุมโดยเจ้าหน้าที ่ของ 

ทางราชการ ทั ้งนั ้ฑำรห้การเก็บรวบรวม เผยแพร่ข่าวสำร เป ็ !เไปอย่างเสํร ี  

สิงเป็นไปตามแนวคิดทฤษฎีที ่อสำรมวลชนเพอการพัฒนา รนขณะเสียวกันภายรน 

จังหวัดเพชรบูรณ์  ปรากฏว่ามีทั ้ งหนังสือพิมพท้องถิ ่นและสํถานวิทยุกระจายเสียง 

รนท้องถิ ่น ส ิงเผยแพร่ข่าวสำรภายรนท้องถิ ่นเพื ่อความรู ้  ความบันเทิง ต่อ 

ประชาชนรนท้องถิ ่น ตามแนวคิดทฤษฎีถิ ่อมวลชน เส ิงประชาธ ิปไตยแบบการ เข้า 

มามีส่วนร่วม

ดังนั้น อาจกล่าวได้ว ่าแนวคิดทฤษฎีข้างต้นสำมารถนำมารข้ เป็นแนว 

ทางรนการสิกษาถงลักษณะอำนาจของผู ้มีอาสิพสีอสำร'มวลชน'รนชุมชนชนบทได้  

เป็นอย่างด โดยอาสิยกระบวนการต ่าง ๆ ที ่จะได้สิกษาต่อไป
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