
บทที่ 3

วิธีดำเนินการวิจัย

การ ่ว ิจ ัย  เร ื่องการว ิเคราะห ์สภาพและป ัญหาการดำเน ินงานชองสถาบ ันว ิจ ัยใน 
จุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาล ัย มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้

1. เพื่อสืกษานโยบายของสถาบันวิจัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
2. เพ ื่อว ิเคราะห ์สภาพและป ัญ หาการดำเน ินงานของสถาบ ันว ิจ ัยในจ ุฬาลงกรณ ์ 

มหาวิทยาลัย

การวิจัยครั้งนี้ ใช้ระเบยบวิธีวิจัยเซงบรรยาย (Descriptive research) และในการนี้ 
ผู้วิจัยได้เสนอวิธีดำเนินการวิจัย ประกอบด้วย ประซากรกลุ่มดัวอย่าง เครื่องมีอที่ใช้ในการวิจัย 
การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลตามลำดับดังนี้

ประชากร

ประซากรที่ใช้ในการศกษาคอสถาบันวิจัยต่างๆในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยทุกสถาบัน 
โดยจะมีการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก 4 ส่วนด้วยวัน คอ การสืกษาเอกลารจากการลัมภาษณ์ 
ผ ู้บรหารสถาบ ันวิจ ัย เลขานุการสถาบันฯ น ักว ิจ ัย และอาจารย ์ร ่วมว ิจ ัย

1. การสืกษาเอกลาร
1.1 พระราซกถุษฎีกาการจัดต ั้งสถาบันวิจ ัยต ่างๆ ในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จำนวน 11 สถาบัน
1.2 รายงานก็จกรรม'วิจัย ฝ ่ายว ิจ ัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จัดทำ'ขึ้น ซ่ึงมี 

รายละเอียดเนี้อหาเกี่ยววับการดำเนินงานของสถาบันวิจัย ด้านการวิจัย ด้านงบประมาณ และ 
ด้านการบ'ร้การวิซาการแก่ลังคม

1.2.1 เล่มที่ 1 ระยะปลายแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะที่ 5 (2528-2529)
1.2.2 เล่มที่ 2 ระยะด้นแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะที่ 6 (2530-2532)
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1.2.3 เล่มที่ 4 รายงานกํจการวํจัย ปี พ.ศ. 2535-2537
1.2.4 เล่มที่ 5 รายงานกจการวิจ ัยป ี พ.ศ. 2538

1.3 รายงานประจำปีจ ุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยปี พ.ศ. 2535-2539
1.4 รายงานประจำปีของลถาปันวิจัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (2535-2539) 

จำนวน 11 สถาปัน
1.5 เอกลารแนะนำสถาบันวิจัย จำนวน 11 ลถาปัน

2. การล ัมภาษณ ์ ลัมภาษณ์บ ุคลากร 4 กลุ่ม คือ

2.1 ผ ู้บร'หารลถาปันจำนวน11 ลถาป ัน จำน วน 11 ราย ดังน้ี
2.1.1 สถาบันประชากรศาสตร์
2.1.2 สถาบันวิจัยลังคม
2.1.3 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์
2.1.4 สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม
2.1.5 สถาบันเอเชียคืกษา
2.1.6 สถาบันเทคโนโลยีชีวภาพวิศวกรรมพันธุศาสตร์
2.1.7 สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า 
2 1.8 สถาบันพานํขยนาวิ
2 1 .9  สถาบันวิจัยพลังงาน
2.1.10 สถาบันวิจัยโลหะและวัสดุ
2 1.11 สถาบันเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาชนบท

สามารถลัมภาษณ์ผู้บริหารได้เพยง 10 ราย เนี้องจากผู้อำนวยการสถาบัน 
เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาชนบทลาออกจากตำแหน่ง และจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเพื่งแต่งตั้งรอง 
อธิการบดมารักษาราชการแทน จงไม่ลามารถให้ข้อมูลใด้

2.2 เลขานุการสถาบัน จำนวน 11 สถาบัน จำนวน 11 ราย

สามารถลัมภาษณ์ได้เพยง 10 ราย เนี้องจากสถาบันประชากรศาสตร์ไม่พรัอม
ที่จะไห้ข้อมูล

2.3 น ักว ิจ ัย โดยการลุ่มตัวอย่าง เพื่อดัดเลอกนักวิจัยที่เป ินกลุ่มตัวอย่างไนการ 
ล ัมภาษณ ์ 1 ไน 3 เนี้องจากกลุ่มประชากร 1 ไน 3 ลามารถเป็นตัวแทนที่จะอธิบายสภาพและ
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ปัญหาการดำเนินงานของสถาบันวิจ ัยในจุฬาลงกรณ์ม,นาวิทยาลัยทั้ง 11 สถาบันได้?,รอบคลุม 
จำนวน 28 คน ในการวิจัยครั้งนี้ นักวิจัยที่ตกเป็นประชากรเป็นตำแหน่งนักวิจัย ชงเป็นข้าราชการ 
ประจำเท่านั้น

ตารางท่ี 1 จำนวนนักวิจัยที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง

ชื่อสถาบันวิจัย ประชากร จำนวน
กลุ่มตัวอย่าง ประชากร

สถาบันประซากรศาสตร์ 2 2*
สถาบันวิจัยลังคม 11 4
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ 17 6
สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม 11 4
สถาบันเอเชยสืกษ-า 11 4
สถาบันเทคโนโลยีชวภาพวิศวกรรมพันธุศาสตร์ 5 2
สถาบันวิจัยโลหะและวัสดุ 5 2
สถาบันพานิซยนาวิ 1 1*
สถาบันวิจัยพลังงาน 0 0
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า 5 2
สถาบันเทคโนโลยีเพึ่อการพัฒนาชนบท 1 1*

รวม 69 28

* กรณ์ที่ลถาบันวิจัย มนักวิจัย 2 คนและน้อยกว่า จะลัมภาษณ์นักวิจัยทั้งหมด 
ลามารถลัมภาษณ์นักวิจัยได้ทั้งหมด จำนวน 24 คน

4. อาจารย์ร ่วมวิจ ัย โดยการลุ่มตัวอย่างแบบง่ายเที่อเลอกอาจารย์ร่วมวิจัยที่เป็นกลุ่ม 
ตัวอย่างในการลัมภาษณ์สถาบันวิจัยละ 2 คน จำนวน 22 คน ทั้งนี้เนี้องจากได้มการเก็บข้อมูลใน 
หลายระดับแล้ว

สามารถลัมภาษณ์อาจารย์ร่วมวิจัยได้จำนวน 13 คน ดังแสดงในตารางที่ 2
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ต ารางท ี 2 จำนวนอาจารย ์ร ่วมว ิจ ัยท ี่ส ัมภาษณ ์ได ้

ชึ่อลถาบันวิจัย กลุ่มตัวอย่างที่ 
สัมภาษณ์ได้

สถาบันประชากรศาสตร์ 1
สถาบันวิจัยลังคม 2
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ 2
สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม 1
สถาบันเอเชยสืกษา 1
สถาบันเทคโนโลยีซวภาพวิศวกรรมพันธุศาสตร์ 1
สถาบันวิจัยโลหะและวัสดุ -

สถาบันพานํชยนาวิ 2
สถาบันวิจัยพลังงาน 2
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า 1
สถาบันเทคโนโลยีเพอการพัฒนาชนบท -

รวม 13

เครื่องมึอที่ไชในการวิจ ้ย

เครึ่องมือในการวิจัยที่ใช้ในการสืกษาครั้งนั้ คอ

1. สืกษาเอกสารที่เกี่ยวช้องกับงานวิจัย ได้แก่ พระราชกฦษฎีกา รายงานการวิจัย 
รายงานกจการฝ ่ายว ิจ ัยจ ุฬาลงกรณ ์มหาว ิทยาล ัย รายงานประจำปี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
และรายงานประจำปี สถาบันวิจัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2. แบบสัมภาษณ ์ แบบมืโครงสร่างที่ผู้วิจัยสร่างขึ้นจากการสืกษาเอกลารและข้อ:;เล 
ที่เกี่ยวช้อง จากนั้นนำไปเสนออาจารย์ที่ปรกษาวิทยานพนธ์ปรันแกัโข เมึ่อปรับปจุงแล้ว นำไปให้ 
ผู้ทรงจุณจุ»)ตรวจลอบ และไห้ช้อเสนอแนะเพมเตม



72

รายนามผู้ทรงคุณๅฒิที่ตรวจสอบแบบสัมภาษณ์ 5 ท่าน คือ
1. รศ.ดร. ว ัล ล ภ า เทพหัสดํน ณ  อ ย ุธ ยา อาจารย ์’ประจำภาควิชาอ ุดมส ืกษ'า 

คณะครุศาลตf  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
2. รองศาสตราจารย์ ดร. วิพรรณ ประจวบเหมาะ รูฟโฟโล ผู้อำนวยการสถาบัน 

ประชากรศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
3. ผ ู้ช ่วยศาลตราจารย์ ดร. ธิดารัตน์ บุญนุช รองคณบดี ฝ่ายวางแผนและพัฒนา 

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
4. คุณวีนัล วินัสอุดมประเสริฐกุล นักวิจัย สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

จ ุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
5. ค ุณ ศ ิร ิวรรณ  ศ ร ิบ ุญ  น ัก ว ิจ ัย  (ชำน าญ การ) สถาบันประชากรศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

แบ บ ส ัมภาษณ ์ม ีจำน วน  3 ชุด คือ

ชุดท่ี 1 แบบสัมภาษณ์ผู้บริหาร ซึ่งครอบคลุมเนื้อหาด้านนโยบาย ด้านการดำเนินงาน 
5 ด ้าน ป ัญหาและอุปสรรค ข้อเลนอแนะและแนวทางแก้ไขของสถาบันวิจัยในจุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย

ธุดท่ 2 แบบสัมภาษณ์เลขานุการสถาบัน ชํงครอบคลุมเน์อหาด้านนโยบาย ด้านการ 
ดำเน ินงาน 5 ด ้าน ปัญหาและอุปสรรค ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไขของสถาบันวิจัยไน 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ชุดที่ 3 แบบสัมภาษณ์นักวิจัยและอาจารย์ร่วมวิจัย ซึ่งครอบคลุมเนื้อหาด้านนโยบาย 
ด้านการดำเนินงาน 5 ด้าน และปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะและแนวทางแกไขของสถาบันวิจัยใน 
จุฬาลงกร'ณ์มเหา'วิทยาลัย

การเก็บรวบรวมข้อมูล

การวิจัยครั้งนื้ใข้ระเปียบวิธิวิจัยเช๊งบรรยาย (Descriptive research) ข้อมูลจะมาจาก 
การศกษาเอกสาร การสัมภาษณ์ผู้บริหาร เลขานุการสถาบัน นักวิจัยและอาจารย์ร่วมวิจัย เที่อ 
วิเคราะห์สภาพและปัญหาการดำเนินงานของสถาบันวิจัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
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ผู้ว ิจัยดำเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบลัมภาษณ์ และเอกลารต่าง  ๆ ที่เกี่ยวช้องกับ 
สภาพและปัญหาการดำเนินงานของสถาบันวิจัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยขอความร่วมมอ 
จากฝ ่ายว ิจ ัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ลถาบันวิจัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ท้ัง 11 ลถาบัน 
และสัมภาษณ์ผู้บรหาร

สำหรับขั้นตอนในการเก็บรวบรวมข้อมูลแต่ละวิธนั้น มรายละเอยดพอสรุปได้จังนี้

1. ขอหนังสือขอความร่วมมือจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
2. สำรวจและรวบรวมเอกสารและงานวิจ ัยท ี่ม ืข ้อมูลเก ี่ยวกับสภาพทั่วไปและการ 

ดำเนินงานของสถาบันวิจัย ซ่ึงได้แก่
2.1 พระราชกฤษฎีกาการจัดทั้งสถาบันวิจัยต่างๆ ในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จำนวน 11 สถาบัน
2.2 รายงานก็จการวิจัย ฝ่ายวิจัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จัดทำขั้น ซ่ึงมื 

รายละเอยด เนี้อหาเกี่ยวกับบทบาทของสถาบันวิจัย ด้านการวิจัย ด้านงบประมาณ และด้านการ 
บรการวิชาการแก่ลังคม

2.2.1 เล่มที่ 1 ระยะปลายแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะที่ 5 (2528-2529)
2.2.2 เล่มที่ 2 ระยะต้นแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะที่ 6 (2530-2532)
2.2.3 เล่มที่ 4 รายงานกิจการวิจัย ปี พ.ศ. 2535-2537
2.2.4 เล่มที่ 5 รายงานกิจการวิจัย ปี พ.ศ. 2538
2.2.5 รายงานประจำปีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปี พ.ศ. 2535-2539

2.3 รายงานประจำปีของสถาบันวิจัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (พ.ศ. 2535- 
2539) จำนวน 11 สถาบัน

2.4 เอกสารแนะนำสถาบันวิจัย จำนวน 11 สถาบัน
2.5 เอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 3

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยนำแบบลัมภาษณ์พร้อมหนังสือขอความร่วมมือ และ 
ใปลัมภาษณ์ด้วยตนเอง โดยดำเนินการลัมภาษณ์ประชากร 2 กลุ่ม คอ ผู้อำนวยการของสถาบัน 
ว ิจ ัยใน จ ุฬ าลงกรณ ์ม ห าว ิท ยาล ัย  จำนวน 10 คน เลขานุการสถาบันจำนวน 10 คน และกลุ่ม 
ตัวอย่าง 2 กลุ่ม คือ นักวิจัยจำนวน 24 คน อาจารย์ผู้ร่วมวิจัย จำนวน 13 คน
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การวิเคราะห์ข้อมูล

การวิจัยครั้งนั๋ผู้วิจัยทำการวเคราะห์ข้อมูลดังนี้

1. คืกข้อมูลจากเอกสารและนำเสนอในรูปความเริยงและตารางประกอบการบรรยาย 
ในด้านต่างๆ คอ

1.1 ด้านนโยบายของสถาบันวิจัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
1.2 สภาพการดำเนินงานในสถาบันวิจัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้แก่

โครงสร้างการบรหาร ด้านบุคลากร ด้านงบประมาณ ด้านการวิจัย ด้านการ 
บริการวิชาการแก่ลังคม

1.3 ปัญหาการดำเนินงาน ด้านโครงสร้างการปริหารด้านบุคลากรด้าน 
งบประมาณ ด้านการวิจัย ด้านการบริการวิซาการแก่ลังคม

2. ค ืกษาความค ิดเห ็นของผ ู้บร ิหาร เลขานุการสถาบัน น ักว ิจ ัย และอาจารย ์ 
ร ่วมว ิจ ัย ในด้านการดำเนินงาน ปัญหาและอุปสรรค โดยใช้แบบลัมภาษณ์ และนำข้อมูลที่ได้มา 
วิเคราะห์โดยสถตที่ใช้คือ การแจกแจงความถี่ แล้วนำเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย
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