
งานวิจัยเร่ือง การศึกษาปัจจัยที่ส่งเสรมคุณธรรมเกี่ยวกับความมีระเบียบวินัยและความ 

รับผิดชอบให้กับนักเรียนประถมศึกษา โรงเรียนในเครือเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร สังกัดสำนักงานเขต 

พ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 เป็นการวิจัยเซิงสำรวจ โดยใช้การลอบถาม การสัมภาษณ์ 

การลนทนากลุ่ม การสังเกต และการศึกษาเอกสารในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือศึกษาปัจจัยท่ี 

ส่งเสริมคุณธรรมเกี่ยวกับความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบให้กับนักเรียนประถมศึกษา 

วิธีดำเนินการวิจัยเพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ดังกล่าวช้างต้น มีรายละเอียดในการ 

ดำเนินการวิจัย ดังน้ี

การศึกษาข้อมูลพ้ีนฐาน

ในการวิจัยและสร้างเคร่ืองมือในการวิจัย ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และ 

ข้อมูลเบ้ืองต้นเกี่ยวกับคุณธรรมฅวามมีระเบียนวินัย และความรับผิดชอบจากหนังลือ เอกลาร

วารลาร ดำรางานวิจัยและวิทยานิพนธ์ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือเป็นแนวทางในการกำหนดกรอบแนวคิดใน 

การวิจัยและการลร้างเคร่ืองมือวิจัย

ประชากรและตัวอย่างประชากร

บ ท ท ี่ 3

ว ิธ ีด ำ เ น ิน ก า ร ว ิจ ิเ ย

1. ประชากรท่ีใชในการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก่ ผู้บริหาร ครูประถมศึกษา นักเรียนประถม 

ศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนประถมศึกษาของโรงเรียนในเครือเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร สังกัด

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 ประกอบไปด้วย 3 โรงเรียน คือ

1. โรงเรียนเชนต์เยเซฟคอนเวนต์

2. โรงเรียนเชนต์ฟรังซีลซาเวียร์คอนแวนต์

3. โรงเรียนอัลสัมชัญคอนแวนต์ สีลม

2. ตัวอย่างประชากรท่ีใซิในการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหาร 3 คน ครูประถมศึกษา 103 คน 

และผู้ปกครอง 354 คน รวมท้ังล้ิน 460 คน ซ่ึงกลุ่มตัวอย่าง แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ดังนี

2.1 กลุ่มท่ี 1 ตัวอย่างประชากรเพ่ือเก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถาม มีดังน้ี

2.1.1 ผู้บริหารจำนวน 3 คนจาก 3 โรงเรียนโดยไม่ต้องใชวิธีการลุ่ม
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2.1.2 ครูประถมศึกษาของโรงเรียนในเครือเซนต์ปอลเดอชาร์ตร

ลังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 มีจำนวน 183 คน ได้ขนาดตัวอย่าง 

ประชากรโดยใช้ขนาดกลุ่มตัวอย่างจากตารางของ Krejcie & Morgan ( 1970 ) ได้จำนวน 103 

คน แล้วทำการลุ่มด้วยวิธีการลุ่มแบบแบ่งชัน ( Stratified Random Sampling )

2.1.3 ผู้ปกครองนักรียนประถมศึกษาของโรงรียนในเครือเชนต์ปอล เดอชาร์ตร 

ลังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 มีจำนวน 5,515 คน ได้ขนาดตัวอย่าง 

ประชากรตามวิธีการเช่นเดียวกับข้อ 2.1.2 ได้จำนวน 354 คน แล้วทำการลุ่มด้วยวิธีการลุ่มแบบ 

แบ่งชัน ( Stratified Random Sampling )

รวมตัวอย่างประชากรเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถามจำนวนทังลิ้น 460 คน

2.2 กลุ่มท่ี 2 ตัวอย่างประชากรเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการลัมภาษณ์ การ 

ลังเกต และการศึกษาเอกสาร

2.2.1 ผู้บริหารโรงเรียนท้ัง 3 โรง เป็นประชากรในการสัมภาษณ์ 

จำนวน 3 คน เลือกโดยวิธีการลุ่มแบบเจาะจง ( Purposive Sampling )

2.2.2 ครูหัวหน้าฝ่ายปกครองของโรงเรียนท้ัง 3 โรง เป็นประชากรในการ 

สัมภาษณ์ จำนวน 3 คน เลือกโดยวิธีการลุ่มแบบเจาะจง ( Purposive Sampling )

2.2.3 ครูผู้สอนระดับประถมศึกษาของโรงเรียนท้ัง 3 โรง โรงละ 3 คน 

รวมตัวอย่างประชากรครูประถมศึกษาในการสัมภาษณ์ทังสิน 9 คน เลือกโดยการลุ่มแบบบังเอิญ 

( Accidental Sampling )

2.2.4 ผู้ปกครองนักเรียนประถมศึกษา จำนวนโรงเรียนละ 5 คนเลือก 

โดยการลุ่มแบบบังเอิญ ( Accidental Sampling )

2.3 กลุ่มท่ี 3 ตัวอย่างประชากรเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสนทนากลุ่ม 

เป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 -  6 จำนวนระดับชันละ 2 คน ทำการดัดเลือกโดยครูฝ่าย 

ปกครองเป็นการเลือกแบบเจาะจงกล่าว คือ เป็นนักเรียนท่ีได้รับรางวัลหรือได้รับการยกย่อง

ทางด้านคุณธรรมท่ีทางโรงเรียนจัดขืน จำนวนระดับชันละ 1 คนและเป็นนักเรียนทีไม'ได้รับรางวัล 

จำนวนระดับช้ันละ 1 คน รวมตัวอย่างประชากรในการสนาทนากลุ่มจำนวน 6 คน โดยการ

สนทนากลุ่มผู้วิจัยดำเนินการท้ัง 3 โรงเรียน
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ดา?างท่ี 1 จำนวนตัวอย่างประชากรท่ีใข้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

ต ัวอย ่างประชากร

กล ุ่มท ี่ 1 กล ุ่มท ี่ 2 กล ุ่มท ี่ 3

โรงเรียน

£  £  

T  1 Î
°cr °<r °cr

1  ï  1
“(T «(T °(T

า ?
ร

1

จำนวนน ักเรียน

•ไร: •ไร:
1 1 

^  ไê 10 ไë

1 1

โรงเรียนเครือเชนต์ปอล เดอ ชาร์ตร ส ังก ัดลำน ักงาน  

เขตพ ื้นท ี่การศ ึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1
3 103 354 3 12 15 6 6 6

รวม 460 20 18

เคร่ืองมีอท่ีใซิในการวิจัย

เคร่ืองมือท่ีใข้ในการวิจัยมีท้ังหมด 11 ชุด ประทอบด้วยแบบสอบถาม 3 ชุด แบบ 

สัมภาษณ์ 4 ชุด แนวทางการลนทนากลุ่ม 1 ชุด แบบสังเกต 2 ชุด และแบบศึกษาเอกสาร 1 ชุด 

ซ่ึงมีข้ันตอนการสร้าง เคร่ืองมือ ดังน้ี

1. ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมด้านความมีระเบียบวินัย และความริบผิดชอบ 

จากหนังลือ ตำรา วารสาร งานวิจัยและวิทยานิพนธ์ เพ่ือนำข้อมูลมาใช้เป็นแนวทางในการ 

กำหนดกรอบความคิดในการ่วิจัย

2. กำหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังเสนอในตารางท่ี 2
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ปัจจัยส่งเสริม กรอบแนวคิด

ต า ร า ง ท ี่ 2  ก ร อ บ แ น ว ค ิด ใ น ก า ร ว ิจ ัย

1. ผู้บริหาร 1. นโยบายและโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมความมีระเบียบ 
วินัยและความรับผิดชอบ
1.1 การกำหนดนโยบาย ปรัชญา คติพจน์ชองโรงเรียนท่ีเก่ียว 

ข้องกับความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ
1.2 โครงการ/กิจกรรมในการส่งเสรีมคุณธรรมความมีระเบียบ 

วินัย และความรับผิดชอบ

2. ครู 2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
2.1 ประนาทการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคุณธรรม

3. การลบรมลงสอน
3.1 ประเภททารอบรมส่ังลอน
3.2 วิธีการอบรมส่ังสอน
3.3 ความถ่ีในการอบรมส่ังสอน
3.4 เวลาในการอบรมส่ังลอน

4. การเปินแบบอย่างท่ีดี
4.1 การแต่งกาย
4.2 การใช้คำพูด
4.3 การรักษากฎระเบียบ

5. การเสรีมแรง
5.1 ชนิดชองการเสรีมแรง
5.2 วิธีการเสรีมแรง

3. บริบทสิงแวดล้อม 5. สภาพแวดล้อมทางกายภาพในโรงเรียน
5.1 สภาพแวดล้อมของอาคารสถานท่ี
5.2 การจัดระบบระเบียบตามสถานท่ีต่างๆ
5.3 การจัดป้ายนิเทศ คำลอนต่างๆ ภายในโรงเรียน

6. ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหาร ครู และนักเรียน
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3. ก ำ ห น ด โ ค ร ง ส ร ้า ง ข อ ง เค ร ื่อ ง ม ือ ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร ว ิจ ัย  ด ัง เล น อ ใ น ต า ร า ง ท ี' 3

ตารางท่ี 3 โครงสร้างของเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย

เคร่ืองมอท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

นบบดอบถาม นบบจัมภาษณ์ การสนทนา นบบ แบบ
ประเดิน,ท่ีสืกษา กลุ่ม จังเกต ศกษา

โศรงการ/

1 1ะ!» C* 5c
_ c■ *a»

c~
ะร 

* ะr»

£C
Cว่วr•ว!C*

Pร์รc
c

ëc
c*5»

นกîรํยน
โใจกรรม

1. ผับรีหาร y y y y v/ y
1.1 นโยบาย/บ่ฑั1ญา
1.2 โครงการ/กิจกรรมท่ีล้ง 
เส,รมคุณธรรนด้านความมี

Y y y y y ✓ ✓

ระเบียบวินัย นละความรับผิด
ชอบ

2. ค1
2.1 การจัดกิจกรรม V y ✓
การเรียนการลอน
2.2 การอบรนส่ังสอน y y y y y

2.3 การเบีนนบบ y y y y y y

อย่างที,ด
2.4 การlàรมนรง y y

3. บรีบทส่ังแวดล้อม
3.1 บรรยากาศในโรงเรียน y y y y y y y y

3.2 ความล้มร7น!โระนว่าง y y y y y y y y

ผับรีมาร ค2 นละนักเรียน

4. ลร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการ่วิจัยตามกรอบแนวคํดช้างต้น โดยมืเคร่ืองมือ 11 รุดดังน้ี

4.1 แบบลอบทามจำนวน 3 รุด ใต้แก่



108

ชุดท่ี 1 แบบสอบถามการปฎิบัติ,ของผู้,บริหารเร่ือง การศึกษาปัจจัยท่ีส่งเลริม 

คุณธรรมเกี่ยวกับความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบให้กับนักเรียนประถมศึกษา โรงเรียนใน 

เครีอเซนต์ปอล เดอชาร์ตร สังกัดลำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานครเขต1 แบ่งเป็น3 

ตอน ประกอบด้วย

ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามรวมถึง 

ประลบการณ์ในการบริหาร และความคิดเห็นเกี่ยวกับความสำคัญของคุณธรรมด้านความมี

ระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ ลักษณะเป็นคำถามแบบเลือกตอบ และแบบปลายเปิด

ตอนท่ี 2 ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยด้านผู้บริหาร ได้แก่ การกำหนดนโยบาย 

การจัดอบรม/การประชุมครู ผู้ปกครอง การสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมด้าน

ความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ ลักษณะคำถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 4 สเกล 

จำนวน 19 ข้อ

ตอนท่ี 3 ข้อมูลเก่ียวกับปัจจัยด้านบริบทสิ่งแวดล้อม ได้แก่ สภาพแวด 

ล้อมของอาคารสถานท่ี การจัดระบบระเบียบของสถานท่ีต่างๆ การจัดป้ายนิเทศ ความสัมพันธ์ 

ระหว่างผู้บริหาร ครูและนักเรียน จำนวน 11 ข้อ

ชุดท่ี 2 แบบลอบถามการปฏิบัติของครูเรื่อง การศึกษาปัจจัยท่ีส่งเสริมคุณธรรม 

เกี่ยวกับความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบให้กับนักเรียนประถมศึกษา โรงเรียนในเครีอ 

เซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 แบ่งเป็น 3 

ตอน ประกอบด้วย

ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปเก่ียวกับลถา'นภาพของผู้ตอบแบบลอบถาม 

รวมถึงการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความสำคัญของคุณธรรมด้านความมีระเบียบวินัยและความ 

รับผิดชอบ ลักษณะเป็นคำถามแบบเลือกตอบ และแบบปลายเปิด

ตอนท่ี 2 ข้อมูลเก่ียวกับปัจจัยด้านครู ได้แก่ การจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอน การอบรมส่ังลอน การเป็นแบบอย่างท่ีดี ลักษณะเป็นคำถามแบบมาตรประมาณค่า 4 

สเกล จำนวน 19 ข้อ

ตอนท่ี 3 ข้อมูลเก่ียวกับปัจจัยด้านบริบทสิ่งแวดล้อม ได้แก่ สภาพแวด 

ล้อมของอาคารสถานท่ี การจัดระบบระเบียบของสถานท่ีต่างๆ การจัดป้ายนิเทศ ความสัมพันธ ์

ระหว่างผู้บริหาร ครูและนักเรียน จำนวน 11 ข้อ

ชุดท่ี 3 แบบลอบถามการปฏิบัติสำหรับผู้ปกครอง เร่ือง การศึกษาปัจจัยท่ี 

ส่งเสริมคุณธรรมเก่ียวกับความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบไห้กับนักเรียนประถมศึกษา
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โรงเรียนในเครือเซนคัปอล เดอ ซาร์ตร สังกัดลำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต า 

แบ่งเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย

ตอนท่ี า ข้อมูลท่ัวไปเก่ียวกับลทานภาพของผู้ตอบแบบลอบถาม 

รวมถึงการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับความสำคัญของคุณธรรมด้านความมีระเบียบวินัยและ 

ความรับผิดชอบ ลักษณะเป็นคำถามแบบเลือกตอบ และแบบปลายเปิด

ตอนท่ี 2 ข้อมูลเก่ียวกับปัจจัยด้านผู้บริหาร ได้แก่ การกำหนด 

นโยบายการจัดอบรม/การประชุมครู ผู้ปกครอง การลนับลนุนการจัดกิจกรรมเพ่ือลํงเลริมคุณธรรม 

ด้านความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ ลักษณะคำถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 4 สเกล 

จำนวน 19 ข้อ

ตอนท่ี 3 ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยด้านบริบทส่ิงแวดล้อม ได้แก่ 

สภาพแวดล้อมของอาคารสถานท่ี การจัดระบบระเบียบของสถานท่ีต่างๆ การจัดป้ายนิเทศ 

ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหาร ครูและนักเรียน จำนวน 11 ข้อ

4.2 แบบสัมภาษณ์ ใช้ลำหรับรวบรวมข้อมูลในเชิงลึก เป็นการสัมภาษณ์แบบเป็น 

ทางการ หรือการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง เพ่ือให็ใด้รายละเอียดของข้อมูลในประเด็นท่ีต้องการ 

ศึกษามากข้ึนโดยแบบสัมภาษณ์ท่ีใซ้มีจำนวน 4 ชุดได้แก่

ชุดท่ี 1 แบบสัมภาษณ์ผู้บริหาร เก่ียวกับข้อมูลส่วนคัวของผู้บริหาร การ 

ส่งเสริม สนับลนุนการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ 

ตลอดจนความคิดเห็น และข้อเสนอแนะครอบคลุมด้านต่างๆ คังนี

1. นโยบายส่งเสริมคุณธรรม

2. ปรัชญาของโรงเรียน

3. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมความมีระเบียบวินัยและความรับ 

ผิดชอบ

4. การประชุมประลานงานกับครู ผู้ปกครอง

5. การปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนท่ีแอต่อการส่งเสริมคุณธรรม 

ชุดท่ี 2 แบบสัมภาษณ์ครูฝ่ายปกครอง เก่ียวกับข้อมูลส่วนคัว การจัดต้ังและ

ดำเนินการโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมคุณธรรมความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ รวม 

ถึงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะโดยครอบคลุมประเด็นต่อไปนี้

1. การส่งเสริมสนับลนุนโครงการ/กิจกรรมท่ีเก่ียวกับความมีระเบียบวินัย

และความรับผิดชอบ

2. การสนองตามนโยบายของโรงเรียน
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3. การกำหนดกฎระเบียบต่างๆ สำหรับนักเรียน

ชุดท่ี 3 แบบสัมภาษณ์ครูผู้สอน เก่ียวกับข้อมูลส่วนตัว การส่งเสรีมคุณธรรม 

ด้านความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ รวมถึงข้อเสนอแนะ ซ่ึงครอบคลุมในเร่ืองต่อไปน้ี

1. การจัดการเรียนการลอน

2. การอบรมส่ังลอน

3. การเป็นแบบอย่างท่ีดี

4. การเสรีมแรง

ชุดท่ี 4 แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครอง เก่ียวกับข้อมูลส่วนตัว การดำเนินการ 

ส่งเสริมคุณธรรมความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบของโรงเรียน ตลอดจนความคิดเห็น 

และข้อเลนอแนะครอบคลุมประเด็นต่อไปน้ี

1. การเปิดโอกาลไห้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมไนการเลนอนโยบาย

2. การดำเนินการของโรงเรียนในการส่งเสรีมคุณธรรมความมีระเบียบ 

วินัยและความรับผิดชอบให้เป็นรูปธรรม

3. กฎระเบียบต่างๆ ของโรงเรียนท่ีกำหนด

4. ลภาพแวดล้อมในโรงเรียน

5. ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหาร ครู และนักเรียน

4.3 การลนทนากลุ่ม ( Focus Group ) เป็นการจัดสนทนาโดยผู้วิจัยมีหน้าท่ีกำหนด 

ประเด็นในการลนทนา โดยผู้ร่วมการสนทนา ได้แก่ นักเรียนรับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6  เพ่ือ 

ร่วมกันสนทนาพูดคุย และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือให้ใด้ข้อมูลเก่ียวกับการดำเนินการของ

ปัจจัยด้านผู้บริหาร ครู และบริบทลิงแวดล้อมท่ีส่งเลริมคุณธรรมความมีระเบียบวินัย และความ 

รับผิดชอบให้แก่นักเรียน โดยการดำเนินการลนทนามีประเด็นจากการเก็บข้อมูลจากแบบลอบถาม 

และการสัมภาษณ์ ประเด็นในการลนทนา มีดังนี

- ปัจจัยด้านผู้บริหาร ประเด็นย่อยคือ ความสำคัญของคุณธรรมด้านความมี

ระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ การกำหนดนโยบายเก่ียวกับคุณธรรม การจัดกิจกรรมหรือ

โครงการส่งเลริมคุณธรรม การจัดอาคารลถานท่ีสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ความสัมพันธ์ระหว่าง 

ผู้บริหาร ครู และนักเรียน การกำหนดกฎระเบียบของโรงเรียน เป็นต้น

- ปัจจัยด้านครู ประเด็นย่อยคือ การจัดกิจกรรมการเรียนการลอนของครูท่ี 

ส่งเสริมคุณธรรมด้านความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ การจัดกิจกรรมการเรียนการลอน



4.4 แบบสังเกต เป็นการสังเกตแบบไม,มีส่วนร่วม แบ่งเป็นการสังเกต 2 ชนิดคือ

1. ตัวบุคคล เป็นการสังเกตครู และนักเรียนในโรงเรียนเก่ียวกับ การแต่งกาย 

การใช้คำพูด ความสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียน

2. ลภาพแวดล้อมทางกายภาพ เป็นการสังเกตเร่ืองของ การจัดอาคารลถานท่ี 

ความสะอาด ความเป็นระบบระเบียบ การจัดป้ายนิเทศ การจัดห้องเรียน ความละอาดชอง 

บริเวณต่างๆ เช่น ห้องเรียน ห้องน้ํา โรงอาหาร

การสังเกตตังกล่าว เป็นการสังเกตแบบบันทึก กล่าวคือ มีหัวข้อใว้แล้วผู้วิจัยทำการ 

บันทึกเป็นความเรียงตามลภาพที่เป็นจริง เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบกับแบบสอบถาม การ

สัมภาษณ์

4.5 แบบศึกษาเอกสาร ใช้ลำหรับศึกษาโครงการ หรือกิจกรรมของโรงเรียน เป็น 

โครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมด้านความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 

โดยมีประเด็นศึกษาตังนี้

1. หลักการและเหตุผล

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ

3. เป้าหมายของโครงการ

4. ลถานท่ีดำเนินงาน

5. วิธีดำเนินงาน

6. ระยะเวลาดำเนินงาน

7. งบประมาณ

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ

9. การประเมินผล

10. ผลลำเร็จท่ีได้รับจากโครงการ

5. นำเครองมือท่ีลร้างใปให้ผู้เช่ียวชาญจำนวน 3 ท่านพิจารณาตรวจลอบความ 

ครอบคลุมของเน้ือหา ความถูกต้อง และความเหมาะลมของการใช้ภาษา แล้วนำมาปรับปรุงแก้ใข 

ตามคำแนะนำของผู้เช่ียวชาญ

-  ป ัจ จ ัย ด ้า น บ ร ิบ ท ล ิง แ ว ด ล ้อ ม  ป ร ะ เด ็น ย ่อ ย ค ือ  ก า ร จ ัด ต ก แ ต ่ง อ า ค า ร « ถ า น ท ี

ท ี่เ อ ื้อ ต ่อ ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ค ุณ ธ ร ร ม ด ้า น ค ว า ม ม ีร ะ เบ ีย บ ว ิน ัย แ ล ะ ค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ  ก า ร จ ัด ป ้า ย น ิเท ศ

เป ็น ต ้น
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6. นำเคร่ืองมือที,แก้ใรนล้วใปทดลองเก็บข้อมูล (Tryout) กับโรงเรียนท่ีมิใช่ตัวอย่าง 

ประชากร 2 แห่ง คือโรงเรียนซางตาครู้สคอนแวนต์ และโรงเรียนอัสลัมชัญคอนแวนต์ เพ่ือ 

ปรับปรุงแก้ไขให้ลมบูรณ์ย่ิงข้ึน

7. นำเคร่ืองมือท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว จัดทำเป็นฉบับลมบูรณ์และนำไปเก็บข้อมูล

การเก็บรวบรวมข้อมูล

การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลตามขันตอน ตังน้ี 

า. การเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบลอบถาม

1.1 ผู้วิจัยนำหนังลือขอความร่วมมือในการวิจัยจากสำนักงานหลักสูตรและการสอน

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ถึงโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเอง เพ่ือขอความ 

ร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล แล้วทำการนัดวันและเวลาในการนำแบบลอบถามมาให้ทาง

โรงเรียน

1.2 ผู้วิจัยนำแบบลอบถามไปให้โรงเรียนตามวันและเวลาท่ีนัดหมายไว้ แล้วนัดวัน 

และเวลาเพื่อนำแบบลอบถามกลับคืน

1.3 ผู้วิจัยไปรับแบบลอบถามกลับคืนจากทางโรงเรียนตามวันและเวลาท่ีนัดหมายไว้ 

โดยผู้วิจัยได้ใช้เวลาในการรวบรวมแบบลอบถามท้ังล้ิน 1 เดือน และได้รับแบบลอบถามกลับคืน 

จำนวน 460 ฉบับ

ดารางท่ี 4 จำนวนและร้อยละของแบบลอบถามท่ีล่งไปและได้รับกลับคืนมาวิเคราะห์

ผู้บริหาร ครุ ผู้ปกครอง
โรงเรียน ส่ง รับกลับ ร้อยละ ส่ง รับกลับ ร้อยละ ส่ง รับกลับ ร้อยละ

โรงเรียนเครือเชนต์ปอล 
เดอ ชาร์ตร ลังกัด
สำนักงานเขตพ่ืนท่ี 3 3 100 123 103 8374 360 354 9833
การคืกช'ากรุงเทพ ฯ 
เขต 1
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2. การเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม การสังเกต และการศึกษา

เอกสาร

2.1 ผู้วิจัยนำหนังสือขอความร่วมมือในการวิจัยจากสำนักงานหลักสูตรและการลอน 

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ถึงโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเอง เพ่ือขอความ 

ร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล แล้วทำการนัดวันและเวลาในการนำแบบสอบถามมาให้ทาง 

โรงเรียน

2.2 วางแผนการเก็บข้อมูลโดยศึกษาเร่ืองของเวลาท่ีทางโรงเรียนเข้า และเลิกเรียน 

การทำกิจกรรมของโรงเรียนเพ่ือทำการนัดหมายเวลาท่ีจะเข้าไปเก็บข้อมูลให้ทางโรงเรียนทราบ 

ล่วงหน้า และดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามเวลาที่กำหนด โดยใช้เวลาในการเข้าเก็บข้อมูล 

โรงเรียนละ3 สัปดาห์ ตั้งแต่เวลาประมาณ7.00-16.30นตังเสนอในตารางที่ 5

ตารางท่ี 5 ช่วงเวลาในการเก็บข้อมูลแบบลอบถาม การสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม การสังเกต 

และการศึกษาเอกสาร

ลำดับท่ี โรงเรียน ช่วงเวลา

1 อัสสัมขัญคอนแวนต์ สีลม 1 - 18พ .ย.2549
2 เชนต์ฟรังค์ชีสชาเวียรคอนแวนต์ 21 พ.ย. -  12 ธ.ค. 2549
3 เชนต์เยเชฟคอนเวนต์ 13 ธ.ค. -  30 ธ.ค. 2549

2.3 ก่อนเก็บข้อมูล ผู้วิจัยได้เข้าไปแนะนำตัวและสร้างความคุ้นเคยแก่ผู้ให้ข้อมูล และ 

อธิบายวัตถุประสงค์และวิธีรายงานผลการวิจัยให้ผู้ให้ข้อมูลทราบว่าจะไม่มีการระบุช่ือของผู้ไห้ 

ข้อมูลเป็นรายบุคคล และข้อมูลที่ได้จะนำมาประมวลผล และนำเสนอในภาพรวมเท่าน้ันไม่ได้มี 

การนำข้อมูลมาเปรยบเทียบเป็นรายโรงเรียน เพ่ือทำให้ผู้ให้ข้อมูลรู้สึกผ่อนคลายในการให้ 

สัมภาษณ์และลามารถปฏิบัติงานได้ตามปกติ

2.4 ผู้วิจัยน ัด หมายวัน และเวลาที่จะทำการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่มตามความสะดวก 

ของผู้ให้สัมภาษณ์และผู้สนทนา ในการสัมภาษณ์ และสนทนากลุ่มผู้วิจัยดำเนินการสัมภาษณ์ 

และการสนทนาด้วยตนเองตามแนวคำถามในการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม โดยใช้แถบ 

บันทึกเลียงและการจดบันทึก
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2.5 ลำหรับการสังเกตต้ังแต่เวลาท่ีนํกเรียนมาถึงโรงเรียนจนกระท่ังกลับบ้าน เปินการ 

ลังเกดแบบไม,มีลํวนร่วม และเขียนบ้นทึกแบบบรรยายลงในแบบลังเกด รวมถึงการสำรวจ

ดภาพแวดล้อมในโรงเรียนและถ่ายภาพประกอบ

2.6 ในการคึกษาเอกลาร ผู้วิจัยได้ขออนุญาตผู้บริหาร และครูเพ่ีอขอเอกสารเก่ียวกับ 

โครงการหรีอกิจกรรมท่ีทางโรงเรียนจัดข้ึน รวมถึงคู่มือนักเรียน ปฏิทินการปฎิบัติ'งาน พร้อมทัง 

ซัก ถาม เพ่ิม เติม เม่ือมืฃ้อสงลัย

การวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลและการน่าเสนอข้อมูล

1. ข้อมูลจากแบบลอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม SPSS ซ่ึงแสดงออกมาในรูป 

ความถ่ี ร้อยละ และใช้การทดสอบค่าเพียร์ลันไคลแควร์( Pearson Chi-Square ) ในการแสดง 

ความเป็นเอกพันธ์ของข้อมูลในปัจจัยเดียวกันจากแบบลอบถามท่ัง 3 กลุ่ม แล้วนำเสนอในรูป 

ตารางประกอบความเรียง

2. ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม การสังเกต และการศึกษาเอกสารยูวิจัย 

นำมาวิเคราะห์เน้ือหา ประมวล และจัดกลุ่มข้อมูลเข้าด้วยกันตามแต่ละปัจจัยท่ีต้องการศึกษา 

และนำเสนอผลการวิเคราะห์แต่ละปัจจัยเป็นรูปแบบความเรียง


	บทที่ 3. วิธีดำเนินการวิจัย
	การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน
	ประชากรและตัวอย่างประชากร
	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	การเก็บรวบรวมข้อมูล
	การวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลและการนำเสนอข้อมูล


